PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

ANEXO UNICO



Cuadro 1. Calendario de Ingresos base mensual 2024 (Primer Semestre)

OTA

Impuestos

64.00

6,914,86

1,157,812,349.00

4 66.00

129,118,021.00

ebrero
644,582,9 0[0

113,152,316.00

8,4 988.00

87,109,563.00

4.460

42,014,305.00

49,559,550.00

56,822,222.00

Impuestos sobre los Ingresos

49,367,905.00

2,975,209.00

4,117,774.00

3,285,938.00

4,741,337.00

4,778,638.00

3,912,234.00

Sobre Diversiones y Espectaculos
Publicos

14,809,876.00

456,902.00

1,538,633.00

790,520.00

1,938,389.00

1,725,192.00

855,973.00

11.2

Sobre Rifas, Loterias, Sorteos,
Concursos y toda clase de juegos
permitidos

34,558,029.00

2,518,307.00

2,579,141.00

2,495,418.00

2,802,948.00

3,053,446.00

3,056,261.00

1.2

Impuestos sobre el Patrimonio

1,044,662,443.00

121,057,990.00

103,065,419.00

78,125,546.00

33,525,601.00

39,254,274.00

48,260,828.00

1.2.1

Predial

788,641,198.00

105,317,126.00

77,135,645.00

53,784,937.00

20,124,033.00

14,681,801.00

18,938,169.00

1.2.2

Sobre Adquisicién de Bienes
Inmuebles

256,021,245.00

15,740,864.00

25,929,774.00

24,340,609.00

13,401,568.00

24,572,473.00

29,322,659.00

1.3

Impuestos sobre la produccion, el
consumo y las transacciones

1.4

Impuestos al Comercio Exterior

15

Impuestos Sobre Nominas y
Asimilables

1.6

Impuestos Ecoldgicos

17

Accesorios de Impuestos

63,782,001.00

5,084,822.00

5,969,123.00

5,698,079.00

3,747,367.00

5,526,638.00

4,649,160.00

171

Predial

45,936,704.00

4,058,297.00

3,937,092.00

4,132,605.00

2,482,470.00

2,205,789.00

2,853,679.00

1.7.2

Sobre Adquisicién de Bienes
Inmuebles

17,845,297.00

1,026,525.00

2,032,031.00

1,565,474.00

1,264,897.00

3,320,849.00

1,795,481.00

18

Otros Impuestos

1.9

Impuestos no comprendidos en las
fracciones de la ley de Ingresos
causadas en ejercicios fiscales
anteriores pendientes de liquidaciéon o
pago.

Cuotas y Aportaciones de Seguridad
Social

2.1

Aportaciones para Fondos de Vivienda

2.2

Cuotas para el Seguro Social

2.3

Cuotas de Ahorro para el Retiro

24

Otras Cuotas y Aportaciones para la
Seguridad Social

2.5

Accesorios

Contribuciones de Mejoras

2,800,390.00

330,881.00

186,007.00

410,480.00

95,109.00

306,500.00

209,503.00

3.1

Contribuciones de Mejoras por obras
Publicas

2,800,390.00

330,881.00

186,007.00

410,480.00

95,109.00

306,500.00

209,503.00




Concepto

Contribuciones de Mejoras no
comprendidas en las fracciones de la

Febrero

3.9 ley de Ingresos causadas en ejercicios - - - - - - -
fiscales anteriores pendientes de
liguidacién o pago
4 | Derechos 588,885,752.00| 61,777,682.00| 57,405,916.00| 56,506,518.00| 39,511,589.00| 38,598,846.00 | 39,922,178.00
Derechos por el uso, goce,
4.1 aprovechamiento o explotacion de 42,980,354.00 4,615255.00|  4,062,112.00|  4,067,765.00 3,800,738.00 3,994,208.00 3,839,913.00
bienes de dominio publico
4.1.1 | Por Ocupacién de Espacios 42,980,354.00 4,615,255.00 4,062,112.00 4,067,765.00 3,800,738.00 3,994,208.00 3,839,913.00
Derechos a los Hidrocarburos } } : } } } }
4.2 | (Derogado)
4.3 | Derechos por prestacion de servicios 279,218,070.00 30,082,199.00 24,604,940.00 19,933,710.00 13,450,627.00 12,527,331.00 13,514,634.00
4.3.1 | servicios de Alumbrado Publico 96,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00
Derechos por servicios prestados por
4.3.2| |a Secretaria de Infraestructura y - - N - - N -
Servicios Publicos
4.3.3 | Derechos por servicios en panteones 6,907,167.00 758,143.00 570,040.00 787,479.00 576,121.00 544,212.00 554,828.00
Servicio de recoleccion, transporte y 161,513,810.00 20,233,502.00 14,804,927.00 9,817,662.00 3,861,559.00 2,858,945.00 3,448,486.00
4.3.4 | disposicion final de desechos sélidos
4.3.5 | Servicios de centros antirrabicos 299,004.00 20,800.00 21,800.00 21,845.00 25,400.00 25,500.00 24,867.00
4.3.6 | Servicios prestados por la Tesoreria 9,251,430.00 572,789.00 666,249.00 719,401.00 642,053.00 725,582.00 755,177.00
4.3.7 | Servicios prestados por la Contraloria 5,246,659.00 496,965.00 541,924.00 587,323.00 345,494.00 373,092.00 731,276.00
4.4 | Otros Derechos 234,159,343.00 24,417,044.00 25,918,765.00 28,262,764.00 19,666,665.00 19,507,904.00 19,448,279.00
441 ggﬂgg&“o":mo de Licencias y 59,874,007.00| 15,687,735.00| 14,943,31500| 13,059,520.00|  4,635609.00| 3,935894.00|  3,032,544.00
4.4.2 | Por Obras Materiales 119,705,904.00 5,428,348.00 7,215,689.00 10,628,921.00 10,605,876.00 10,721,170.00 11,816,637.00
4.4.3 | Por certificados y constancias 25,957,008.00 915,759.00 1,374,559.00 2,189,121.00 2,039,978.00 2,465,638.00 2,213,896.00
4.4.4 | Por anuncios y refrendos 28,622,424.00 2,385,202.00 2,385,202.00 2,385,202.00 2,385,202.00 2,385,202.00 2,385,202.00
4.5 | Accesorios 32,527,985.00 2,663,184.00 2,820,099.00 4,242,279.00 2,593,559.00 2,569,403.00 3,119,352.00
Servicio de recoleccion, transporte y 6,570,373.00 1,021,400.00 856,442.00 734,674.00 424,297.00 372,237.00 479,364.00
4.5.1 | disposicién final de desechos sélidos
Gastos de Notificacion Ejecucion 139,529.00 15,778.00 13,071.00 8,954.00 8,480.00 8,927.00 6,589.00
4.5.2 | Limpia
4.5.3 | Intereses Pago Parcialidades Limpia 40,206.00 19.00 4,097.00 5,636.00 4,861.00 3,877.00 4,783.00
4.5.4 [ Multa Giro Comercial 3,591,899.00 270,186.00 291,103.00 435,708.00 464,340.00 379,688.00 405,713.00
4.5.5 | Multa SDUS 1,476,207.00 64,806.00 87,687.00 131,383.00 131,087.00 132,563.00 146,587.00
4.5.6 | Multa Via Publica 97,623.00 - - - - 5,691.00 6,260.00
4.5.7 | Multa Limpia 714,998.00 51,552.00 39,438.00 50,669.00 29,103.00 40,876.00 39,445.00




Concepto

Febrero

Multa Anuncios Publicitarios 214,692.00 17,891.00 17,891.00 17,891.00 17,891.00 17,891.00 17,891.00
4.5.9 | Multa contaminacién Ambiental 45,000.00 - - 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00
4.5.10 | Multa Unidad Normatividad Comercial 12,075,000.00 940,000.00 940,000.00 940,000.00 955,000.00 940,000.00 940,000.00
4.5.11 | Multa Proteccién Civil 3,500,000.00 80,000.00 150,000.00 350,000.00 320,000.00 450,000.00 450,000.00
Intereses Pago Parcialidades 365,401.00 - 9,338.00 26,393.00 53,311.00 52,429.00 43,821.00
4.5.12 | Derechos
4.5.13 | Otros créditos 3,697,057.00 201,552.00 411,032.00 1,535,971.00 180,189.00 160,224.00 573,899.00
Derechos no comprendidos en las
fracciones de la Ley de Ingresos
4.9 | causadas en ejercicios fiscales - - - - - - =
anteriores pendiente de liquidacion o
pagos
5 [ Productos 35,128,420.00 2,468,353.00 3,968,030.00 3,448,902.00 2,936,988.00 4,291,147.00 4,790,633.00
5.1 | Productos de tipo corriente 35,128,420.00 2,468,353.00 3,968,030.00 3,448,902.00 2,936,988.00 4,291,147.00 4,790,633.00
Por venta de informacion del sistema 834,268.00 21,210.00 51,529.00 75,097.00 73,599.00 72,751.00 71,776.00
5.1.1 | geografico
Por examenes y venta de formas 3,791,165.00 381,485.00 514,973.00 720,940.00 253,116.00 484,612.00 415,349.00
5.1.2 | oficiales
5.1.3 | Por imparticion de cursos y/o talleres 585,172.00 91,000.00 31,000.00 31,000.00 16,000.00 31,000.00 21,000.00
5.1.4 | Otros productos 5,523,929.00 1,712.00 1,659,750.00 222,954.00 337,311.00 116,021.00 231,944.00
5.1.5 | Intereses 24,393,886.00 1,972,946.00 1,710,778.00 2,398,911.00 2,256,962.00 3,586,763.00 4,050,564.00
5.2 | Productos de capital (Derogado) 3 3 B 3 3 B B
Productos no comprendidos en las
fracciones de la Ley de Ingresos
5.9 | causadas en ejercicios fiscales - - - - - - .
anteriores pendiente de liquidacion o
pago
6 | Aprovechamientos 155,976,107.00 14,385,952.00 13,971,711.00 15,048,530.00 14,003,184.00 13,175,883.00 13,176,666.00
6.1 | Aprovechamientos de tipo corriente 155,976,107.00 14,385,952.00 13,971,711.00 15,048,530.00 14,003,184.00 13,175,883.00 13,176,666.00
6.1.1 [ Sanciones multas municipales 145,290,694.00 13,068,021.00 12,873,439.00 12,604,441.00 12,902,397.00 12,714,635.00 13,060,546.00
6.1.2 | Reintegros e Indemnizaciones 10,185,413.00 1,317,931.00 1,096,272.00 2,362,089.00 1,013,787.00 359,248.00 14,120.00
6.1.3 | Venta de muebles / inmuebles 500,000.00 - 2,000.00 82,000.00 87,000.00 102,000.00 102,000.00
6.2 | Aprovechamientos Patrimoniales 3 3 B 3 3 B B
6.3 | Accesorios de Aprovechamientos B B ) B B ) )
Aprovechamientos no comprendidos
6.9 | €n las fracciones de la Ley de _ _ B _ _ B B

Ingresos causadas en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendiente de
Liguidacién o Pago




~

Ingresos por Venta de bienes y
servicios

7.1

Ingresos por ventas de bienes 'y
Prestacion de servicios de
Instituciones Publicas de Seguridad
Social

7.2

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Empresas
Productivas del Estado

7.3

Ingresos por venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Financieros

7.4

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales No
Financieras con Participacion Estatal
Mayoritaria

7.5

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con
Participacion Estatal Mayoritaria

7.6

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con
Participacion Estatal Mayoritaria

7.7

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de
Fideicomisos Financieros Publicos con
Participacion Estatal Mayoritaria

7.8

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacién de Servicios de los
Poderes Legislativo y Judicial y de los
Organos Auténomos

7.9 | Otros Ingresos - - - - - R R
8 | Participaciones y Aportaciones 4,974,264,246.00 4,064,377.00 | 455,898,995.00 | 455,898,995.00 | 455,898,993.00| 455,898,992.00| 455,898,991.00
8.1 | Participaciones 2,953,047,186.00 4,064,377.00 | 268,089,348.00| 268,089,348.00 | 268,089,348.00| 268,089,347.00| 268,089,346.00

8.2

Aportaciones

2,021,217,060.00

187,809,647.00

187,809,647.00

187,809,645.00

187,809,645.00

187,809,645.00

8.3

Convenios

8.4

Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal

8.5

Fondos Distintos de Aportaciones




©

Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias y Asignaciones

9.2

Transferencias al Resto del Sector
Publico (Derogado)

9.3

Subsidios y Subvenciones

9.4

Ayudas sociales (Derogado)

9.5

Pensiones y Jubilaciones

9.6

Transferencias a Fideicomisos,
Mandatos y Anélogos (Derogado)

9.7

Transferencias del Fondo Mexicano
del Petréleo para la Estabilizacion y el
Desarrollo

Ingresos Derivados de
Financiamientos

0.1

Endeudamiento interno

0.2

Endeudamiento Externo

0.3

Financiamiento Interno




Cuadro 1. Calendario de Ingresos base mensual 2024 (Segundo Semestre)

[

OTA

Impuestos

6,914,86 64.00

1,157,812,349.00

49,927,215.00

52,703,558.00

8,544,079.00

40,254,204.00

4 6 8.00

41,059,313.00

169,858,643.00

843,697,018.00

326,233,439.00

I
N

Impuestos sobre los Ingresos

49,367,905.00

3,503,732.00

4,385,388.00

4,163,039.00

4,782,673.00

4,904,867.00

3,817,076.00

1.1.1

Sobre Diversiones y Espectaculos
Publicos

14,809,876.00

479,158.00

1,246,867.00

931,200.00

1,835,190.00

1,227,430.00

1,784,422.00

Sobre Rifas, Loterias, Sorteos,
Concursos y toda clase de juegos
permitidos

34,558,029.00

3,024,574.00

3,138,521.00

3,231,839.00

2,947,483.00

3,677,437.00

2,032,654.00

1.2

Impuestos sobre el Patrimonio

1,044,662,443.00

41,756,599.00

44,065,110.00

32,646,473.00

33,029,694.00

160,783,356.00

309,091,553.00

1.2.1

Predial

788,641,198.00

20,285,985.00

15,489,525.00

10,994,332.00

9,762,518.00

146,998,482.00

295,128,645.00

122

Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles

256,021,245.00

21,470,614.00

28,575,585.00

21,652,141.00

23,267,176.00

13,784,874.00

13,962,908.00

1.3

Impuestos sobre la produccion, el
consumo Y las transacciones

1.4

Impuestos al Comercio Exterior

15

Impuestos Sobre Néminas y Asimilables

16

Impuestos Ecoldgicos

1.7

Accesorios de Impuestos

63,782,001.00

4,666,884.00

4,253,060.00

3,444,692.00

3,246,946.00

4,170,420.00

13,324,810.00

1.7.1

Predial

45,936,704.00

3,480,701.00

2,602,252.00

2,651,702.00

2,506,624.00

3,096,876.00

11,928,617.00

1.7.2

Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles

17,845,297.00

1,186,183.00

1,650,808.00

792,990.00

740,322.00

1,073,544.00

1,396,193.00

18

Otros Impuestos

1.9

Impuestos no comprendidos en las
fracciones de la ley de Ingresos
causadas en ejercicios fiscales
anteriores pendientes de liquidacién o
pago.

Cuotas y Aportaciones de Seguridad
Social

2.1

Aportaciones para Fondos de Vivienda

2.2

Cuotas para el Seguro Social

2.3

Cuotas de Ahorro para el Retiro

2.4

Otras Cuotas y Aportaciones para la
Seguridad Social

2.5

Accesorios

Contribuciones de Mejoras

2,800,390.00

352,106.00

305,002.00

190,268.00

113,120.00

137,742.00

163,672.00

3.1

Contribuciones de Mejoras por obras
Publicas

2,800,390.00

352,106.00

305,002.00

190,268.00

113,120.00

137,742.00

163,672.00




Concepto

Contribuciones de Mejoras no
comprendidas en las fracciones de la ley

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

3.9 | de Ingresos causadas en ejercicios - - - - - - s
fiscales anteriores pendientes de
liguidacién o pago
4 | Derechos 588,885,752.00 39,614,459.00 37,229,474.00 30,712,983.00 32,837,700.00 60,577,478.00 94,190,929.00
Derechos por el uso, goce,
4.1 aprovechamiento o explotacién de 42,980,354.00 4,157,923.00 3,863,476.00 2,316,360.00 2,600,512.00 2,749,868.00 2,912,224.00
bienes de dominio publico
4.1.1 | Por Ocupacion de Espacios 42,980,354.00 4,157,923.00 3,863,476.00 2,316,360.00 2,600,512.00 2,749,868.00 2,912,224.00
Derechos a los Hidrocarburos } ) } ) ) } }
4.2 | (Derogado)
4.3 | Derechos por prestacion de servicios 279,218,070.00 13,530,613.00 13,161,855.00 12,369,560.00 12,889,110.00 41,013,884.00 72,139,607.00
4.3.1 | servicios de Alumbrado Publico 96,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00
Derechos por servicios prestados por la
4.3.2| secretaria de Infraestructura y Servicios - - - N - N -
Publicos
4.3.3 | Derechos por servicios en panteones 6,907,167.00 539,226.00 594,688.00 398,247.00 457,760.00 524,912.00 601,511.00
Servicio de recoleccion, transporte y 161,513,810.00 3,502,071.00 3,074,706.00 3,070,008.00 3,175,456.00 31,222,163.00 62,444,325.00
4.3.4 | disposicion final de desechos sélidos
4.3.5 | servicios de centros antirrabicos 299,004.00 25,520.00 26,917.00 26,755.00 27,300.00 26,500.00 25,800.00
4.3.6 | Servicios prestados por la Tesoreria 9,251,430.00 708,753.00 687,276.00 762,817.00 1,111,076.00 1,061,536.00 838,721.00
4.3.7 | Servicios prestados por la Contraloria 5,246,659.00 755,043.00 778,268.00 111,733.00 117,518.00 178,773.00 229,250.00
4.4 | Otros Derechos 234,159,343.00 19,001,993.00 17,236,694.00 14,286,512.00 15,175,769.00 14,830,602.00 16,406,352.00
4.4.1 | Otorgamiento de Licencias y Refrendos 59,874,007.00 2,200,650.00 1,122,017.00 731,277.00 460,985.00 48,515.00 15,946.00
4.4.2 [ Por Obras Materiales 119,705,904.00 11,666,738.00 9,429,679.00 9,233,656.00 10,490,553.00 10,617,396.00 11,851,241.00
4.4.3 [ Por certificados y constancias 25,957,008.00 2,749,403.00 4,299,796.00 1,936,377.00 1,839,029.00 1,779,489.00 2,153,963.00
4.4.4 | Por anuncios y refrendos 28,622,424.00 2,385,202.00 2,385,202.00 2,385,202.00 2,385,202.00 2,385,202.00 2,385,202.00
4.5 | Accesorios 32,527,985.00 2,923,930.00 2,967,449.00 1,740,551.00 2,172,309.00 1,983,124.00 2,732,746.00
Servicio de recoleccion, transporte y 6,570,373.00 505,982.00 478,594.00 290,733.00 355,814.00 257,471.00 793,365.00
4.5.1 | disposicion final de desechos sélidos
4.5.2 | Gastos de Notificacién Ejecucion Limpia 139,529.00 5,253.00 6,803.00 6,777.00 7,208.00 9,393.00 42,296.00
453 | Intereses Pago Parcialidades Limpia 40,206.00 6,025.00 5,165.00 2,347.00 1,462.00 1,229.00 705.00
4.5.4 [ Multa Giro Comercial 3,591,899.00 273,578.00 334,145.00 144,500.00 225,727.00 130,818.00 236,393.00
4.5.5 [ Multa SDUS 1,476,207.00 144,668.00 116,030.00 113,520.00 129,611.00 131,235.00 147,030.00
4.5.6 [ Multa Via Publica 97,623.00 13,564.00 19,920.00 12,512.00 13,582.00 13,582.00 12,512.00
4.5.7 | Multa Limpia 714,998.00 40,658.00 43,697.00 67,041.00 80,784.00 75,801.00 155,934.00




Concepto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Multa Anuncios Publicitarios 214,692.00 17,891.00 17,891.00 17,891.00 17,891.00 17,891.00 17,891.00
4.5.9 | Multa Contaminacién Ambiental 45,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00 5,000.00
4.5.10 | Multa Unidad Normatividad Comercial 12,075,000.00 940,000.00 940,000.00 940,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00
4.5.11 | Multa Proteccion Civil 3,500,000.00 530,000.00 630,000.00 140,000.00 140,000.00 140,000.00 120,000.00
4.5.12 | Intereses Pago Parcialidades Derechos 365,401.00 32,115.00 147,994.00 B B B B
4.5.13 | Otros créditos 3,697,057.00 409,196.00 222,210.00 230.00 230.00 704.00 1,620.00
Derechos no comprendidos en las
fracciones de la Ley de Ingresos
4.9 | causadas en ejercicios fiscales - - - - - - -
anteriores pendiente de liquidacién o
pagos
5 | Productos 35,128,420.00 4,601,973.00 4,441,102.00 978,301.00 858,702.00 953,599.00 1,390,690.00
5.1 | Productos de tipo corriente 35,128,420.00 4,601,973.00 4,441,102.00 978,301.00 858,702.00 953,599.00 1,390,690.00
Por venta de informacion del sistema
5.1.1 | geografico 834,268.00 66,845.00 79,397.00 80,517.00 66,862.00 100,847.00 73,838.00
Por examenes y venta de formas 3,791,165.00 278,918.00 208,207.00 135,391.00 153,619.00 125,645.00 118,910.00
5.1.2 | oficiales
5.1.3 | Por imparticion de cursos y/o talleres 585,172.00 11,000.00 16,000.00 33,851.00 29,340.00 73,138.00 200,843.00
5.1.4 | Otros productos 5,523,929.00 147,567.00 72,181.00 648,027.00 543,579.00 595,804.00 947,079.00
5.1.5 | Intereses 24,393,886.00 4,097,643.00 4,065,317.00 80,515.00 65,302.00 58,165.00 50,020.00
5.2 | Productos de capital (Derogado) - B - B B B B
Productos no comprendidos en las
fracciones de la Ley de Ingresos
5.9 | causadas en ejercicios fiscales - - - - - - -
anteriores pendiente de liquidacién o
pago
6 | Aprovechamientos 155,976,107.00 15,996,534.00 14,183,311.00 10,509,333.00 10,508,333.00 10,508,333.00 10,508,337.00
6.1 | Aprovechamientos de tipo corriente 155,976,107.00 15,996,534.00 14,183,311.00 10,509,333.00 10,508,333.00 10,508,333.00 10,508,337.00
6.1.1 | Sanciones multas municipales 145,290,694.00 13,099,890.00 12,933,989.00 10,508,333.00 10,508,333.00 10,508,333.00 10,508,337.00
6.1.2 | Reintegros e Indemnizaciones 10,185,413.00 2,804,644.00 1,217,322.00 - - - =
6.1.3 | Venta de muebles / inmuebles 500,000.00 92,000.00 32,000.00 1,000.00 - - -
6.2 | Aprovechamientos Patrimoniales - B - B B B B
6.3 | Accesorios de Aprovechamientos 3 B 3 B B B B
Aprovechamientos no comprendidos en
6.9 | 1as fracciones de la Ley de Ingresos ~ R ~ B R R B
" | causadas en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendiente de Liquidacion o
Pago
7 | Ingresos por Venta de bienes y servicios - - - - - - -




Concepto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

7.1

Ingresos por ventas de bienes 'y
Prestacion de servicios de Instituciones
Publicas de Seguridad Social

7.2

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Empresas
Productivas del Estado

7.3

Ingresos por venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Financieros

7.4

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacién de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales No
Financieras con Participacion Estatal
Mayoritaria

7.5

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con
Participacion Estatal Mayoritaria

7.6

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacién de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con
Participacion Estatal Mayoritaria

7.7

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacién de Servicios de Fideicomisos
Financieros Publicos con Participacion
Estatal Mayoritaria

7.8

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de los Poderes
Legislativo y Judicial y de los Organos
Auténomos

7.9

Otros Ingresos

Participaciones y Aportaciones

4,974,264,246.00

455,898,991.00

455,898,991.00

455,898,990.00

455,898,990.00

455,898,990.00

411,209,951.00

8.1

Participaciones

2,953,047,186.00

268,089,346.00

268,089,346.00

268,089,345.00

268,089,345.00

268,089,345.00

268,089,345.00

8.2

Aportaciones

2,021,217,060.00

187,809,645.00

187,809,645.00

187,809,645.00

187,809,645.00

187,809,645.00

143,120,606.00

8.3

Convenios

8.4

Incentivos Derivados de la Colaboraciéon
Fiscal

8.5

Fondos Distintos de Aportaciones




oncepto A A 0 Agosto eptiembre O bre oviembre Diciembre

Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y Otras Ayudas

©

9.1 | Transferencias y Asignaciones - - - - - R

Transferencias al Resto del Sector
9.2 | Publico (Derogado)

9.3 | Subsidios y Subvenciones - - - - - R

9.4 | Ayudas sociales (Derogado) - - - - - R

9.5 | Pensiones y Jubilaciones - - - - - R

Transferencias a Fideicomisos, - - - - - R
9.6 | Mandatos y Analogos (Derogado)

Transferencias del Fondo Mexicano del
9.7 | Petréleo para la Estabilizacion y el - - - - - -
Desarrollo

0 [ Ingresos Derivados de Financiamientos

0.1 | Endeudamiento interno - - - - - R

0.2 | Endeudamiento Externo - - - - - R

0.3 | Financiamiento Interno - - - - - R

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura del Calendario de Ingresos base mensual, publicada por el CONAC el 03
de abril de 2013, ultima reforma 11 de junio de 2018.




Cuadro 2. Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual (Primer semestre)

O PTOD A O RO BRERO ARZO ABR AYO O

ota 474,163,430.00 97,68 01.00 439,168 0[0) 9,399,889.00 444,781,0 0]0) 08 0[0)
1000 SERVICIOS PERSONALES 184,740,014.00 155,794,688.00 168,355,237.00 163,057,842.00 169,061,078.00 169,073,910.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 60,912,500.00 60,912,500.00 60,912,500.00 63,964,076.00 61,670,004.00 61,670,004.00
CARACTER PERMANENTE
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 1,055,714.00 1,055,714.00 1,055,714.00 1,055,714.00 1,055,714.00 1,055,714.00
CARACTER TRANSITORIO
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 31,172,457.00 31,172,457.00 31,172,457.00 33,153,799.00 35,174,973.00 31,205,439.00

ESPECIALES

1400 SEGURIDAD SOCIAL

45,959,316.00

23,545,533.00

25,959,315.00

25,368,582.00

26,172,549.00

25,368,582.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

29,168,829.00

22,558,260.00

32,736,027.00

22,815,727.00

28,258,894.00

33,105,227.00

1600 PREVISIONES 7,128,132.00 7,128,158.00 7,128,158.00 7,128,158.00 7,128,158.00 7,128,158.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 9,343,066.00 9,422,066.00 9,391,066.00 9,571,786.00 9,600,786.00 9,540,786.00
PUBLICOS

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 31,826,074.00 47,079,260.00 37,755,626.00 37,073,247.00 37,051,337.00 59,572,591.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 98,115.00 3,653,358.00 3,676,720.00 4,375,486.00 5,658,094.00 6,677,396.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,331,783.00 1,282,415.00 1,331,723.00 585,200.00 510,344.00 436,814.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 27,332,354.00 2,852,914.00 5,296,162.00 1,872,219.00 881,514.00 1,319,868.00
Y DE REPARACION

2500 PRODUCTOS QUIMICOS,FARMACEUTICOS Y DE 358,283.00 4,108,450.00 717,870.00 798,409.00 874,850.00 864,940.00
LABORATORIO

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 276,963.00 33,690,916.00 24,631,716.00 24,602,516.00 24,601,716.00 24,602,516.00
2700 VESTUARIO,BLANCOS,PRENDAS DE 443,216.00 152,880.00 295,200.00 317,580.00 42,600.00 24,366,341.00
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGURIDAD

2900 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y ACCESORIOS 1,985,360.00 1,338,327.00 1,806,235.00 4,521,837.00 4,442,219.00 1,304,716.00
MENORES

3000 SERVICIOS GENERALES 131,288,550.00 230,811,075.00 129,544,511.00 196,033,651.00 155,487,640.00 180,477,799.00

3100 SERVICIOS BASICOS

33,109,027.00

56,178,606.00

53,401,213.00

56,226,606.00

53,401,663.00

56,176,406.00

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

327,436.00

15,960,360.00

10,524,788.00

10,439,129.00

21,931,071.00

11,720,970.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

24,920,357.00

97,675,641.00

15,671,480.00

47,133,869.00

24,425,170.00

38,089,123.00




CONCEPTO DE GASTO

3400 SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS Y
COMERCIALES

34,265,006.00

FEBRERO

2,911,626.00

2,211,626.00

3,014,126.00

3,023,666.00

4,072,859.00

3500 SERVICIOS DE 29,514,207.00 29,200,451.00 17,760,151.00 37,860,196.00 24,121,711.00 40,839,888.00
INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 0.00 18,582,094.00 19,162,894.00 18,582,094.00 18,582,094.00 18,582,094.00
PUBLICIDAD

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 420,354.00 508,505.00 556,859.00 541,155.00 698,089.00 632,383.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,053,091.00 3,548,663.00 3,302,901.00 3,340,293.00 2,361,011.00 2,459,408.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 7,679,072.00 6,245,129.00 6,952,599.00 18,896,183.00 6,943,165.00 7,904,668.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 77,751,168.00 86,248,596.00 103,402,337.00 79,735,268.00 80,627,471.00 81,012,268.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

4100 TRASNFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES 63,776,221.00 75,085,623.00 76,310,070.00 67,670,557.00 70,978,138.00 72,533,958.00
AL SECTOR PUBLICO

4200 TRASFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICO

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 5,046,725.00 2,326,725.00 2,376,725.00 2,326,725.00 2,326,725.00 2,326,725.00
4400 AYUDAS SOCIALES 8,928,222.00 8,291,248.00 24,715,542.00 9,647,986.00 7,322,608.00 6,151,585.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FICEICOMISOS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 545,000.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 8,557,624.00 664,000.00 110,500.00 11,356,617.00 2,5563,511.00 12,418,584.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 0.00 664,000.00 60,500.00 6,738,507.00 731,511.00 10,470,898.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 0.00 0.00 50,000.00 701,200.00 0.00 1,240,187.00
RECREATIVO

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0.00 0.00 0.00 0.00 162,000.00 0.00
LABORATORIO

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 7,196,540.00 0.00 0.00 394,719.00 1,600,000.00 707,499.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 1,361,084.00 0.00 0.00 3,522,191.00 0.00 0.00
HERRAMIENTAS

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




CONCEPTO DE GASTO

FEBRERO

5900 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 9,247,740.00 0.00 792,143,264.00 0.00 5,600,000.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 0.00 9,247,740.00 0.00 792,143,264.00 0.00 5,600,000.00
PUBLICO

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FOMENTO

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 40,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROVISIONES

7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OTROS ANALOGOS

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 40,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EROGACIONES ESPECIALES

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 67,837,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 63,762,197.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 4,075,545.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ANTERIORES (ADEFAS)




Cuadro 2. Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual (Segundo semestre)

O PTOD A O O AGO O P BR O BR O BR D BR OTA

OTA 6 0[0) 96.00 4 9,420.00 48,269 8.00 44 092.00 6 906.00 95,974 0[0) 6,914,86 64.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 163,591,183.00 | 183,717,154.00 | 223,136,032.00 | 158,193,535.00 | 154,254,454.00 | 352,630,284.00 | 2,245,605,411.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 61,670,004.00 | 64,658,456.00 | 62,364,384.00 | 62,364,384.00 | 63,058,764.00 | 66,729,283.00 750,886,859.00
CARACTER PERMANENTE
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 1,055,714.00 1,055,714.00 1,055,714.00 55,714.00 55,714.00 144,855.00 9,757,709.00
CARACTER TRANSITORIO
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 31,205,439.00 | 46,175,180.00 | 31,259,861.00 | 31,259,861.00 | 31,259,861.00 | 180,507,707.00 544,719,491.00

ESPECIALES

1400 SEGURIDAD SOCIAL

26,172,549.00

26,368,299.00

29,564,332.00

26,368,299.00

25,759,442.00

26,563,409.00

333,170,207.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 26,810,533.00 | 28,590,401.00 | 82,018,637.00 | 26,330,233.00 | 22,111,469.00| 66,651,824.00 421,156,061.00
ECONOMICAS

1600 PREVISIONES 7,128,158.00 7,128,158.00 7,128,158.00 2,100,098.00 2,100,098.00 2,100,100.00 70,453,692.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 9,548,786.00 9,740,946.00 9,744,946.00 9,714,946.00 9,909,106.00 9,933,106.00 115,461,392.00
PUBLICOS

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 86,770,565.00 | 48,214,326.00 | 31,326,266.00 | 28,740,261.00 | 50,203,892.00 | 24,567,813.00 520,181,258.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION 4,428,271.00 4,755,824.00 4,024,272.00 3,106,022.00 7,502,961.00 2,884,044.00 50,840,563.00
DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,400,164.00 1,057,217.00 1,297,968.00 505,600.00 | 16,764,436.00 2,225,750.00 28,729,414.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE 1,179,154.00 783,164.00 577,780.00 318,782.00 757,264.00 321,322.00 43,492,497.00
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

2500 PRODUCTOS QUIMICOS,FARMACEUTICOS Y 433,950.00 7,056,193.00 433,350.00 117,920.00 158,100.00 154,610.00 16,076,925.00

DE LABORATORIO

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

24,602,516.00

24,602,516.00

24,602,516.00

24,602,516.00

24,602,716.00

18,891,716.00

274,310,839.00

2700 VESTUARIO,BLANCOS,PRENDAS DE 33,830,431.00 520,880.00 3,100.00 19,580.00 70,100.00 15,480.00 60,077,388.00
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 19,609,810.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,609,810.00
SEGURIDAD

2900 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y 1,286,269.00 9,438,532.00 387,280.00 69,841.00 348,315.00 74,891.00 27,003,822.00
ACCESORIOS MENORES

3000 SERVICIOS GENERALES 167,621,942.00 | 165,155,655.00 | 202,807,418.00 | 287,262,833.00 | 78,430,005.00 | 112,700,440.00 | 2,037,621,519.00

3100 SERVICIOS BASICOS

53,401,163.00

56,178,106.00

54,790,533.00

127,892,244.00

47,737,499.00

52,042,384.00

700,535,450.00

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

16,098,717.00

12,589,206.00

54,102,205.00

48,131,904.00

6,802,153.00

12,716,601.00

221,344,540.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

25,576,166.00

35,068,320.00

49,954,689.00

11,932,078.00

5,904,940.00

4,871,340.00

381,223,173.00




CONCEPTO DE GASTO JuLIO AGOSTO ‘ SEPTIEMBRE ~ OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE TOTAL
3400 SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS Y 2,913,626.00| 3,041,426.00 | 2,891,626.00| 9,049,006.00 | 4,944,986.00 | 3,750,006.00 76,089,585.00
COMERCIALES
3500 SERVICIOS DE 35,444,381.00 | 28,066,571.00| 21,617,257.00| 6,130,700.00| 6,165757.00| 6,149,990.00 | 282,871,260.00
INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 18,582,094.00 | 18,582,085.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  130,655,449.00
PUBLICIDAD
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 656,008.00 780,357.00 795,466.00 | 2,765,987.00 530,865.00 878,005.00 9,764,033.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 3,180,183.00| 2,176,912.00| 10,369,833.00| 3,149,733.00 299,233.00| 7,898,208.00 43,139,469.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 11,769,604.00| 8,672,672.00| 8,285,809.00 | 78,211,181.00| 6,044,572.00 | 24,393,906.00 |  191,998,560.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 87,877,459.00 | 76,142,285.00 | 85,642,555.00 | 70,130,463.00| 84,709,555.00 | 106,076,175.00 | 1,019,355,600.00

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

4100 TRASNFERENCIAS INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

61,815,776.00

66,592,952.00

67,062,222.00

61,131,130.00

60,843,398.00

79,167,107.00

822,967,152.00

4200 TRASFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR 1,425,975.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,425,975.00
PUBLICO

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 2,326,725.00 2,326,725.00 4,111,725.00 2,326,725.00 2,326,725.00 4,111,725.00 34,260,700.00
4400 AYUDAS SOCIALES 22,308,983.00 7,222,608.00 | 14,172,608.00 6,672,608.00 | 21,539,432.00 | 22,797,343.00 159,770,773.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FICEICOMISOS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 296,000.00 0.00 0.00 0.00 931,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 12,089,000.00 50,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 47,859,836.00
INTANGIBLES

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 436,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 19,161,416.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 197,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,188,387.00
RECREATIVO

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 556,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 718,000.00
LABORATORIO

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,898,758.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 10,900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,783,275.00
HERRAMIENTAS

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




CONCEPTO DE GASTO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

ANTERIORES (ADEFAS)

5900 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 110,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 119,057,447.00 0.00 5,357,447.00 0.00 5,000,000.00 0.00 936,405,898.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 119,057,447.00 0.00 5,357,447.00 0.00 5,000,000.00 0.00 936,405,898.00
PUBLICO

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FOMENTO

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000,000.00
PROVISIONES

7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000,000.00
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 67,837,742.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 63,762,197.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,075,545.00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual, publicada

por el CONAC el 03 de abril de 2013




Cuadro 3. Clasificacién por Fuente de Financiamiento

Fuente de Financiamiento

1.No Etiquetado

Presupuesto
Aprobado

$4,893,650,204.00

11. Recursos Fiscales

1,940,603,018.00

12. Financiamientos Internos 0.00
13. Financiamientos Externos 0.00
14. Ingresos Propios 0.00

15. Recursos Federales (Participaciones)

2,953,047,186.00

16. Recursos Estatales

0.00

17. Otros Recursos de Libre Disposicion

0.00

2.Etiguetado

$2,021,217,060.00

25. Recursos Federales (FAISMUN)

446,890,392.00

25. Recursos Federales (FORTAMUN)

1,574,326,668.00

26. Recursos Estatales

0.00

27. Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas

Total

0.00

$6,914,867,264.00‘

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Fuentes de Financiamiento, publicado
por el CONAC el 02 de enero de 2013, ultima reforma 20 de diciembre de 2016, y en el Criterio 33

del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.



Cuadro 4. Clasificacion por Tipo de Gasto

Concepto

Gasto Corriente

Presupuesto
Aprobado

$5,716,184,078.00

Servicios Personales

2,414,519,156.00

Materiales y Suministros

554,686,191.00

Servicios Generales

2,499,651,683.00

Transferencias,
Ayudas

Asignaciones, Subsidios y Otras

207,327,048.00

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

40,000,000.00

Deuda Publica

0.00

Gasto de Capital

$986,042,647.00

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

49,636,749.00

Inversion publica

936,405,898.00

Transferencias,
Ayudas

Asignaciones, Subsidios y Otras

0.00

Amortizacién de ladeuday disminucién de pasivos

$67,837,742.00

Amortizaciones de la deuda interna con las

instituciones de crédito

67,837,742.00

Pensiones y Jubilaciones

$144,802,797.00

Prestaciones y haberes del retiro

144,802,797.00

Participaciones

Total

0.00

$6,914,867,264.00‘

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Tipo de Gasto, publicado por el
CONAC el 10 de junio de 2010, ultima reforma 30 de septiembre de 2015, y en los Criterios 30y 42
del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.



Cuadro 5. Clasificacion por Objeto del Gasto

‘ Concepto

1000 SERVICIOS PERSONALES

Presupuesto
Aprobado

$2,245,605,411.00

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE

750,886,859.00

111 Dietas

35,787,503.00

patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje

112 Haberes 0.00
113 Sueldos base al personal permanente 715,099,356.00
114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

TRANSITORIO 9,757,709.00
121 Honorarios asimilables a salarios 9,000,000.00
122 Sueldos base al personal eventual 0.00
123 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
124 Retribucion a los representantes de los trabajadores y de los 757.709.00

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

544,719,491.00

131 Primas por afos de servicios efectivos prestados

18,327,888.00

132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio

153,217,380.00

custodia de valores

133 Horas extraordinarias 0.00
134 Compensaciones 373,174,223.00
135 Sobrehaberes 0.00
1:3»6 _Asignacio_nes de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00
técnico especial

137 Honorarios especiales 0.00
138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00

1400 SEGURIDAD SOCIAL

333,170,207.00

141 Aportaciones de seguridad social

222,983,423.00

142 Aportaciones a fondos de vivienda

64,281,310.00

143 Aportaciones al sistema para el retiro

25,905,474.00

144 Aportaciones para seguros

20,000,000.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

421,156,061.00

151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

11,981,260.00

152 Indemnizaciones

31,000,000.00

153 Prestaciones y haberes de retiro

144,802,797.00

154 Prestaciones contractuales

164,942,414.00

155 Apoyos a la capacitacién de los servidores publicos

0.00




Concepto

159 Otras prestaciones sociales y econémicas

Presupuesto
Aprobado

68,429,590.00

1600 PREVISIONES

70,453,692.00

161 Previsiones de caracter laboral, econdémica y de seguridad social

70,453,692.00

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

115,461,392.00

171 Estimulos

115,461,392.00

172 Recompensas

0.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

$520,181,258.00

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

50,840,563.00

211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

17,759,202.00

212 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion

319,874.00

213 Material estadistico y geografico

0.00

214 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la
informacién y comunicaciones

20,086,282.00

215 Material impreso e informacion digital 319,562.00
216 Material de limpieza 10,226,395.00
217 Materiales y Utiles de ensefianza 1,917,248.00
218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 212,000.00

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

28,729,414.00

221 Productos alimenticios para personas

25,393,727.00

222 Productos alimenticios para animales 2,798,143.00
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 537,544.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 40.000.00
COMERCIALIZACION e
231 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como
S 40,000.00
materia prima
232 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
233 Productos de papel, carton e impresos adquiridos como materia 0.00
prima )
234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carb6n y sus derivados 0.00
adquiridos como materia prima '
235 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
materia prima '
236 Productos metalicos y a base de minerales no metélicos adquiridos 0.00
como materia prima '
237 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
prima )
238 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00




Presupuesto

CEMEE Aprobado
239 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION 43,492,497.00
241 Productos minerales no metalicos 607,000.00
242 Cemento y productos de concreto 709,000.00
243 Cal, yeso y productos de yeso 127,600.00
244 Madera y productos de madera 355,109.00
245 Vidrio y productos de vidrio 56,000.00
246 Material eléctrico y electrénico 26,298,482.00
247 Articulos metalicos para la construccion 4,031,423.00
248 Materiales complementarios 355,650.00

249 Otros materiales y articulos de construccién y reparaciéon

10,952,233.00

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

16,076,925.00

251 Productos quimicos basicos 1,649,172.00
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 256,800.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos 2,708,871.00
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 4,464,600.00
255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 111,400.00
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 4,292,981.00
259 Otros productos quimicos 2,593,101.00

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

274,310,839.00

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

274,310,839.00

262 Carbon y sus derivados

0.00

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y

ARTICULOS DEPORTIVOS

60,077,388.00

271 Vestuario y uniformes

45,418,477.00

272 Prendas de seguridad y proteccion personal

13,546,732.00

273 Articulos deportivos 52,000.00
274 Productos textiles 811,699.00
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 248,480.00
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 19,609,810.00
281 Sustancias y materiales explosivos 0.00
282 Materiales de seguridad publica 10,000.00

283 Prendas de proteccion para seguridad puablica y nacional

19,599,810.00

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

27,003,822.00

291 Herramientas menores

5,162,864.00




Presupuesto

CEMEE Aprobado

292 Refacciones y accesorios menores de edificios 383,840.00
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de

iy - - ; 100,700.00
administracion, educacional y recreativo
294 Refa}ccmnes y accesorios menores de equipo de cOmputo y 3.032,242.00
tecnologias de la informacion
295 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico 0.00
y de laboratorio ’
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 4,191,700.00
297 R_efacmones y accesorios menores de equipo de defensa y 53.500.00
seguridad
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,026,457.00

299 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

13,052,519.00

3000 SERVICIOS GENERALES

$2,037,621,519.00

3100 SERVICIOS BASICOS

700,535,450.00

311 Energia eléctrica

577,496,628.00

312 Gas 357,460.00
313 Agua 15,278,000.00
314 Telefonia tradicional 3,000,000.00
315 Telefonia celular 84,900.00
316 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
i:?]lfgriear(\:/ig::]os de acceso de Internet, redes y procesamiento de 21.726.185.00
318 Servicios postales y telegraficos 1,334,750.00

319 Servicios integrales y otros servicios

81,257,527.00

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

221,344,540.00

321 Arrendamiento de terrenos

0.00

322 Arrendamiento de edificios

42,623,265.00

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo

12,851,620.00

324 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
325 Arrendamiento de equipo de transporte 37,864,620.00
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 8,951,875.00
327 Arrendamiento de activos intangibles 68,973,868.00
328 Arrendamiento financiero 0.00

329 Otros arrendamientos

50,079,292.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

381,223,173.00

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

25,481,942.00




Concepto

332 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades
relacionadas

Presupuesto
Aprobado

8,726,689.00

333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en
tecnologias de la informacion

154,041,367.00

334 Servicios de capacitacion

11,758,481.00

335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 1,101,000.00
_336 Se_rymms de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e 27.364.973.00
impresion

337 Servicios de proteccién y seguridad 0.00

338 Servicios de vigilancia

43,800,000.00

339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales

108,948,721.00

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

76,089,585.00

341 Servicios financieros y bancarios

30,228,963.00

342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 883,342.00
343 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 3,000,000.00
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 2,834,980.00
345 Seguro de bienes patrimoniales 38,132,000.00
346 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
347 Fletes y maniobras 1,010,300.00
348 Comisiones por ventas 0.00
349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION

282,871,260.00

351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

68,845,265.00

352 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo

13,801,916.00

353 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y
tecnologia de la informacion

74,571,642.00

354 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental
médico y de laboratorio

100,930.00

355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte

45,313,617.00

356 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad

0.00

357 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros
equipos y herramienta

25,081,570.00

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos

14,480,200.00

359 Servicios de jardineria y fumigacion

40,676,120.00

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

130,655,449.00




Concepto

361 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre
programas y actividades gubernamentales

Presupuesto
Aprobado

70,726,051.00

362 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes

; . g 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
363 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, 0.00
excepto Internet '
364 Servicios de revelado de fotografias 0.00
365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00

366 Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a
través de Internet

57,729,398.00

369 Otros servicios de informacion 2,200,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 9,764,033.00
371 Pasajes aéreos 1,449,303.00
372 Pasajes terrestres 1,338,287.00
373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
374 Autotransporte 0.00
375 Viéticos en el pais 542,274.00
376 Viaticos en el extranjero 2,132,165.00
377 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
378 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 4,302,004.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 43,139,469.00
381 Gastos de ceremonial 0.00
382 Gastos de orden social y cultural 36,635,826.00
383 Congresos y convenciones 3,104,138.00
384 Exposiciones 0.00
385 Gastos de representacion 3,399,505.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 191,998,560.00
391 Servicios funerarios y de cementerios 270,810.00
392 Impuestos y derechos 23,185,713.00
393 Impuestos y derechos de importacion 0.00
394 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 72,715,077.00
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
396 Otros gastos por responsabilidades 395,000.00
397 Utilidades 0.00

398 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion
laboral

92,606,960.00




Presupuesto

CEMEE ‘ Aprobado
399 Otros servicios generales 2,825,000.00
i(;)(OSJESANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $1,019.355,600.00
gbOé)JgéNSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 822,967,152.00
411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos 0.00
:rlnsp'rl'erg;\rs;:;n;lﬁj flirr]1t:rr12?esr ac\;;orgadas a entidades paraestatales no 822,967,152.00
416 Trans_ferencias i_ntern_as otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
417 Trans_ferencias i_nterngs otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros
4%8 _Trans_feren_cias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
419 T(ansferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 1,425,975.00
421 Trans_ferencias Qtorga_ldas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras
422 Tran:s_ferencias (_)torga_tdas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
423 Tr_ansferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras
424 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 1,425,975.00
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 34,260,700.00
431 Subsidios a la produccién 0.00
432 Subsidios a la distribucion 0.00
433 Subsidios a la inversion 0.00
434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
436 Subsidios a la vivienda 0.00
437 Subvenciones al consumo 0.00
438 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
439 Otros subsidios 34,260,700.00
4400 AYUDAS SOCIALES 159,770,773.00




Concepto

441 Ayudas sociales a personas

Presupuesto
Aprobado

128,274,555.00

442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion

23,328,540.00

443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 1,076,000.00
444 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 7,091,678.00
446 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
447 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
451 Pensiones 0.00
452 Jubilaciones 0.00
459 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00
ANALOGOS
461 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
462 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
464 Transfer_encias a fiqleicor_nisos publicos de entidades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras
465 Trans_ferencias a fidei_comisos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
466 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00
469 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00
471 Transferencias por obligacion de ley 0.00
4800 DONATIVOS 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
482 Donativos a entidades federativas 0.00
483 Donativos a fideicomisos privados 0.00
484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
485 Donativos internacionales 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 931,000.00
491 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
492 Transferencias para organismos internacionales 471,000.00
493 Transferencias para el sector privado externo 460,000.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

$47,859,836.00

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

19,161,416.00




Concepto

Presupuesto

Aprobado
511 Muebles de oficina y estanteria 2,438,101.00
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria 471,399.00
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
514 Objetos de valor 0.00
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 16,046,216.00
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 205,700.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2,188,387.00
521 Equipos y aparatos audiovisuales 1,025,938.00
522 Aparatos deportivos 0.00
523 Camaras fotograficas y de video 965,449.00
529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 197,000.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 718,000.00
531 Equipo médico y de laboratorio 162,000.00
532 Instrumental médico y de laboratorio 556,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 9,898,758.00
541 Vehiculos y equipo terrestre 9,146,540.00
542 Carrocerias y remolques 0.00
543 Equipo aeroespacial 752,218.00
544 Equipo ferroviario 0.00
545 Embarcaciones 0.00
549 Otros equipos de transporte 0.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
551 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 15,783,275.00
561 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
562 Maquinaria y equipo industrial 0.00
563 Maquinaria y equipo de construccion 0.00
564 Sis_temas de ai_re acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 0.00
industrial y comercial
565 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 4,200,000.00
566 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
567 Herramientas y maquinas-herramienta 4,711,357.00
569 Otros equipos 6,871,918.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
571 Bovinos 0.00
572 Porcinos 0.00
573 Aves 0.00




Presupuesto

CEMEE Aprobado

574 Qvinos y caprinos 0.00
575 Peces y acuicultura 0.00
576 Equinos 0.00
577 Especies menores y de zooldgico 0.00
578 Arboles y plantas 0.00
579 Otros activos biologicos 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00
581 Terrenos 0.00
582 Viviendas 0.00
583 Edificios no residenciales 0.00
589 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 110,000.00
591 Software 110,000.00
592 Patentes 0.00
593 Marcas 0.00
594 Derechos 0.00
595 Concesiones 0.00
596 Franquicias 0.00
597 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
598 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
599 Otros activos intangibles 0.00

6000 INVERSION PUBLICA

$936,405,898.00

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

936,405,898.00

611 Edificacién habitacional

0.00

612 Edificacién no habitacional

54,847,740.00

613 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo,
gas, electricidad y telecomunicaciones

0.00

614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion

720,700,000.00

615 Construccién de vias de comunicacién

160,858,158.00

616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
617 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
619 T(apajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00
621 Edificacion habitacional 0.00

622 Edificacion no habitacional

0.00




Presupuesto

CEMEE Aprobado
623 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones ’
624 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
625 Construccion de vias de comunicacion 0.00
626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
627 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados )
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00
631 Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo '
632 Ejecucioén de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo '
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $40,000,000.00
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES 0.00
PRODUCTIVAS '
711 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector
. - L . 0.00
social y privado para el fomento de actividades productivas
712 Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios para
o¢ . 0.00
el fomento de actividades productivas
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00
721 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras con fines de politica econémica '
722 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras con fines de politica econémica '
723 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras con fines de politica econémica '
724 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines 0.00
de politica econémica ’
725 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales 0.00
con fines de politica econémica '
726 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines 0.00
de politica econémica ’
727 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines 0.00
de gestion de liquidez '
728 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines 0.00
de gestion de liquidez '
729 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines 0.00
de gestion de liquidez '
7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00




Presupuesto

CEMEE Aprobado
731 Bonos 0.00
732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica 0.00
econémica '
733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion 0.00
de liquidez :
734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica 0.00
econdémica '
735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestién de 0.00
liquidez )
739 Otros valores 0.00
7400 CONCESION DE PRESTAMOS 0.00
741 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras con fines de politica econémica '
742 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y 0.00
no financieras con fines de politica econémica ‘
743 Concesién de préstamos a instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras con fines de politica econémica '
744 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios con 0.00
fines de politica econémica '
745 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica 0.00
econdmica '
746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica 0.00
econémica .
747 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestién de 0.00
liquidez )
748 Concesioén de préstamos al sector privado con fines de gestion de 0.00
liquidez )
749 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de 0.00
liquidez )
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00
ANALOGOS )
751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial 0.00
754 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no 0.00
financieros '
755 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros 0.00
756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros 0.00
757 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas 0.00
758 Inversiones en fideicomisos de municipios 0.00

759 Otras inversiones en fideicomisos

0.00




Presupuesto

CEMEE Aprobado

7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00
761 Depésitos a largo plazo en moneda nacional 0.00
762 Depdsitos a largo plazo en moneda extranjera 0.00

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACIONES ESPECIALES

40,000,000.00

791 Contingencias por fendmenos naturales

15,000,000.00

792 Contingencias socioeconémicas 0.00
799 Otras erogaciones especiales 25,000,000.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

8100 PARTICIPACIONES 0.00
811 Fondo general de participaciones 0.00
812 Fondo de fomento municipal 0.00
813 Participaciones de las entidades federativas a los municipios 0.00
814 Otr_os conceptos participables de la Federacion a entidades 0.00
federativas
815 Otros conceptos participables de la Federaciéon a municipios 0.00
816 Convenios de colaboracion administrativa 0.00

8300 APORTACIONES 0.00
831 Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas 0.00
832 Aportaciones de la Federacién a municipios 0.00
833 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios 0.00
834_ Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion 0.00
social
835 Aportaciones. previstas en Igyes y decretos compensatorias a 0.00
entidades federativas y municipios

8500 CONVENIOS 0.00
851 Convenios de reasignacion 0.00
852 Convenios de descentralizacion 0.00
853 Otros convenios 0.00

9000 DEUDA PUBLICA

$67,837,742.00

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

63,762,197.00

911 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito

63,762,197.00

912 Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y valores 0.00
913 Amortizacién de arrendamientos financieros nacionales 0.00
914 Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00
915 Amortizacion de deuda externa con organismos financieros 0.00

internacionales

916 Amortizaciéon de la deuda bilateral

0.00




Presupuesto

‘ CEMEE ‘ Aprobado
917 Amortizacion de la deuda externa por emisién de titulos y valores 0.00
918 Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales 0.00

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 4,075,545.00
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 4,075,545.00
922 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores 0.00
923 Intereses por arrendamientos financieros nacionales 0.00
924 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00
925 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales 0.00
926 Intereses de la deuda bilateral 0.00
927 I_ntereses derivados de la colocacion de titulos y valores en el 0.00
exterior
928 Intereses por arrendamientos financieros internacionales 0.00

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
931 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
932 Comisiones de la deuda publica externa 0.00

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
941 Gastos de la deuda publica interna 0.00
942 Gastos de la deuda publica externa 0.00

9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00
951 Costos por coberturas 0.00

9600 APOYOS FINANCIEROS 0.00
961 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00
991 ADEFAS 0.00

| TOTAL . $6,914,867,264.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el DOF el 09 de
diciembre de 2009, ultima reforma publicada en el DOF el 22 de diciembre de 2014, y en los Criterios 28, 58 y 60
del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.




Cuadro 6. Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel Capitulo y por Unidad Ejecutora

Dependencia

301.-
Coordinacion
de las
Regidurias

Servicios
Personales

94,612,650.00

Materiales y
Suministros

303,033.00

Servicios
Generales

4,474,644.00

Transferencias,
Asignaciones
Subsidios y
[OUETWATILES

0.00

Bienes
muebles,
inmuebles e
intangibles

0.00

Inversién
Publica

Inversiones
financieras y
otras
provisiones

0.00

Participaciones
y Aportaciones

0.00

Deuda
Publica

0.00

Presupuesto
Aprobado

99,390,327.00

302.- Oficina
de la
Presidencia
Municipal

38,046,218.00

371,380.00

1,610,433.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

40,028,031.00

303.-
Sindicatura
Municipal

71,181,455.00

1,302,472.00

82,956,103.00

0.00

746,490.00

0.00

0.00

0.00

156,186,520.00]

304.-
Secretaria del
IAyuntamiento

58,074,290.00

712,150.00

8,859,693.00

0.00

490,000.00

0.00

0.00

0.00

68,136,133.00]

305.-
Tesoreria
Municipal

123,830,393.00

5,305,100.00

72,545,596.00

107,395,312.00

60,000.00

40,000,000.00

0.00

67,837,742.00

416,974,143.00

306.-
Contraloria
Municipal

32,712,392.00

72,700.00

15,601,815.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

48,386,907.00

307 .-
Secretaria de
Gobernacion

95,068,488.00

9,152,532.00

16,034,700.00

40,352,378.00

789,907.00

0.00

0.00

0.00

161,398,005.00

308.-
Secretaria de
Bienestar y
Participacion
Ciudadana

43,983,592.00

678,000.00

7,734,968.00

35,933,433.00

633,000.00

0.00

0.00

0.00

88,962,993.00




Dependencia

309.-
Secretaria de
Movilidad e
Infraestructura

Servicios
Personales

77,925,457.00

Materiales y
Suministros

6,376,500.00

Servicios
Generales

83,422,020.00

Transferencias,
Asignaciones

Subsidios y

Otras Ayudas

4000

0.00

Bienes
muebles,
inmuebles e
intangibles

5000

0.00

Inversién
Publica

909,300,000.00

Inversiones
financieras y Participaciones
y Aportaciones
provisiones

0.00

0.00

Deuda
Publica

0.00

Presupuesto
Aprobado

1,077,023,977.00]

310.-
Secretaria de
Gestion y
Desarrollo
Urbano

86,750,649.00

671,103.00

18,760,810.00

545,000.00

3,581,837.00

3,397,740.00

0.00

0.00

0.00

113,707,139.00]

311.-
Secretaria de
Economia y
[Turismo

27,916,000.00

109,000.00

12,230,488.00

90,000.00

34,000.00

0.00

0.00

0.00

40,379,488.00,

312.-
Secretaria de
IAdministracion
Tecnologias
de la
Informacion

496,965,944.00

368,517,053.00

565,331,231.00

240,350.00

14,446,373.00

0.00

0.00

0.00

1,445,500,951.00

313.-
Secretaria de
Seguridad
Ciudadana

823,228,749.00

86,819,048.00

289,376,662.00

7,056,000.00

16,050,605.00

0.00

0.00

0.00

1,222,531,064.00

314.-
Coordinacién
General de
[Transparencia
Municipio
IAbierto

6,266,501.00

50,100.00

1,105,731.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

7,422,332.00

316.- Sistema
Municipal DIF

0.00

0.00

157,483,124.00

0.00

0.00

0.00

0.00

157,483,124.00




Dependencia

317.-
Organismo
(Operador del
Servicio de
Limpia del
Municipio de
Puebla

Servicios
Personales

0.00

Materiales y
Suministros

0.00

Servicios
Generales

Transferencias,

Asignaciones
Subsidios y
Otras Ayudas

4000

528,595,814.00

Bienes
muebles,
inmuebles e
intangibles

0.00

Inversién
Publica

Inversiones
financieras y Participaciones
y Aportaciones
provisiones

0.00

0.00

Deuda
Publica

0.00

Presupuesto
Aprobado

528,595,814.00

318.- Instituto
Municipal de
Arte y Cultura
de Puebla

0.00

0.00

39,973,177.00

0.00

0.00

0.00

0.00

39,973,177.00

319.- Instituto
Municipal de
Planeacion

0.00

0.00

33,268,435.00

0.00

0.00

0.00

0.00

33,268,435.00

320.- Instituto
Municipal del
Deporte de
Puebla

0.00

0.00

37,505,177.00

0.00

0.00

0.00

0.00

37,505,177.00

321.- Instituto
de la Juventud
del Municipio
de Puebla

0.00

0.00

15,618,461.00

0.00

0.00

0.00

0.00

15,618,461.00

322.- Industrial
de Abastos
Puebla

0.00

0.00

10,522,964.00

0.00

0.00

0.00

0.00

10,522,964.00]

324.-
Coordinacion
General de
[Comunicacion
Social

20,034,881.00

78,200.00

157,705,967.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

177,819,048.00,

326.-
Secretaria
para la
Igualdad
Sustantiva de
Género

12,416,617.00

100,000.00

6,684,555.00

3,350,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

22,551,172.00]




Transferencias, Bienes Inversiones

Servicios Materiales y Servicios Asignaciones muebles, Inversion financieras y Participaciones Deuda
D d . Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Publica otras y Aportaciones Publica Presupuesto
EpEeEheR Otras Ayudas intangibles provisiones Aprobado
4000 5000 7000
328.-
2:‘:;%%’3‘3 de | 94,008,564.00 | 33,414,494.00 | 643,831,906.00 0.00| 9,827,624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 781,082,588.00
Publicos
329.-
Secretaria de 124 4
Medio 42,582,571.00 6,148,393.00 49,354,197.00 1,425,975.00| 1,200,000.00| 23,708,158.00 0.00 0.00 0.00 ,419,294.00
IAmbiente

Total $2,245,605,411.00 $520,181,258.00 $2,037,621,519.00 $1,019,355,600.00 $47,859,836.00 $936,405,898.00 $40,000,000.00 $0.00 $67,837,742.00 $6,914,867,264.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, Gltima reforma publicada en el
DOF el 22 de diciembre de 2014, y en los Criterios 34, 36 y 37 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.



Grafica 1. Distribucién del Presupuesto de Egresos 2024 por Dependencia y Organismos
Descentralizados
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Estructura Organica del Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Graéfica 2. Distribucion del Presupuesto de Egresos 2024 por capitulo de gasto
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de
diciembre de 2009, ultima reforma publicada en el DOF del 22 de diciembre de 2014.



Cuadro 7. Erogaciones para Organismos Publicos Descentralizados

Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

316 SISTEMA DIF MUNICIPAL

Presupuesto

Aprobado
$157,483,124.00

1000 Servicios Personales

90,724,078.00

2000 Materiales y Suministros

10,523,220.00

3000 Servicios Generales 52,435,935.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,302,858.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 497,033.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

317 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA

$528,595,814.00

1000 Servicios Personales

157,883,897.00

2000 Materiales y Suministros

14,188,950.00

3000 Servicios Generales

356,322,967.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 200,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

318 INSTITUTO MPAL. DE ARTE Y CULTURA DE PUE.

$39,973,177.00

1000 Servicios Personales

16,756,023.00

2000 Materiales y Suministros

1,723,300.00

3000 Servicios Generales

20,513,854.00




Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

Presupuesto

Aprobado
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 980,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

319 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

$33,268,435.00

1000 Servicios Personales

20,752,606.00

2000 Materiales y Suministros

379,941.00

3000 Servicios Generales

12,135,888.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversién Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

320 INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE DE PUEBLA

$37,505,177.00

1000 Servicios Personales

21,067,666.00

2000 Materiales y Suministros 5,346,027.00
3000 Servicios Generales 3,893,862.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,975,742.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,221,880.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00




Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

Presupuesto

9000 Deuda Publica

Aprobado

0.00

321 INST. DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

$15,618,461.00

Total

1000 Servicios Personales 5,513,207.00
2000 Materiales y Suministros 1,236,371.00
3000 Servicios Generales 8,330,883.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 480,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 58,000.00
6000 Inversién Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00
322 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA $10,522,964.00
1000 Servicios Personales 1,019,065.00
2000 Materiales y Suministros 1,107,124.00
3000 Servicios Generales 8,396,775.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

$822,967,152.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Administrativa publicada en el DOF del 07
de julio de 2011; Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009,
Gltima reforma publicada en el DOF del 22 de diciembre de 2014, y en el Criterio 37 del Barémetro de

Informacién Presupuestal Municipal 2022 (BIPM)




Cuadro 8. Clasificacién Administrativa

CONCEPTO

3.0.0.0.0. SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0. SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0. GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0. GOBIERNO MUNICIPAL

PRESUPUESTO
APROBADO

6,914,867,264.00

6,914,867,264.00
6,091,900,112.00
6,091,900,112.00

3.1.1.1.1. ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO)
301 COORDINACION DE LAS REGIDURIAS
301010000 DIRECCION OPERATIVA

6,091,900,112.00
99,390,327.00
88,832,103.00

PUEBLA

301010001 UNIDAD JURIDICA 2,632,359.00
301010002 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 1,158,480.00
301010003 COORDINACION DE APOYO LOGISTICO 6,767,385.00
302 PRESIDENCIA MUNICIPAL 40,028,031.00
302010000 COORDINACION GENERAL DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL 2,469,413.00
302020000 STAFF (SECRETARIO PRIVADO/A Y SECRETARIA TECNICA) 7,886,435.00
302030000 GERENCIA MUNICIPAL 3,917,292.00
302030100 DIRECCION DE ACUERDOS Y SEGUIMIENTO 2,223,709.00
302030200 DIRECCION DE ESTRATEGIA, ANALISIS E INFORMACION 3,825,696.00
302040000 SECRETARIA PARTICULAR 4,998,602.00
302040100 DIRECCION DE AGENDA 1,459,539.00
302040200 DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS E INTERNACIONALES 1,501,552.00
302040300 DIRECCION DE GIRAS Y LOGISTICA 4,809,348.00
302040400 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 3,653,083.00
302050000 CONSEJERIA JURIDICA 3,283,362.00
303 SINDICATURA MUNICIPAL. 156,186,520.00
303010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 6,168,725.00
303020000 DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE LO CONTENCIOSO 125,214,630.00
303030000 DIRECCION CONSULTIVA 4,162,558.00
303040000 DIRECCION DE JUZGADOS DE JUSTICIA CIVICA 16,686,856.00
?é(gﬁg(g)&(l)NALDIRECCION DE MEDIACION, CONCILIACION Y ARBITRAJE 3.953751.00
304 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 68,136,133.00
304010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 6,274,947.00
304020000 DIRECCION DE BIENES PATRIMONIALES 14,807,647.00
304030000 DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL 15,624,298.00
304040000 DIRECCION JURIDICA 27,535,707.00
304050000 TRIBUNAL DE CONCILIACION DE ARBITRAJE DEL MUNICIPIO DE 3.893,534.00




CONCEPTO

305 TESORERIA MUNICIPAL
305010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

PRESUPUESTO
APROBADO

416,974,143.00
6,090,791.00

305020000 DIRECCION DE INGRESOS

182,791,361.00

305030000 DIRECCION DE CONTABILIDAD

10,046,301.00

305040000 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

120,606,832.00

305050000 DIRECCION DE CATASTRO

66,736,762.00

305060000 DIRECCION JURIDICA

14,235,927.00

305070000 UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y REGULACION COMERCIAL
306 CONTRALORIA MUNICIPAL
306010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

16,466,169.00
48,386,907.00
4,427,919.00

306020000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA A OBRA PUBLICA Y SERVICIOS

8,570,320.00

306030000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA CONTABLE Y FINANCIERA

12,139,585.00

306040000 SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES Y EVOLUCION
PATRIMONIAL

15,790,818.00

306050000 SUBCONTRALORIA DE EVALUACION Y CONTROL 4,642,351.00
306060000 UNIDAD DE INVESTIGACION 2,815,914.00
307 SECRETARIA DE GOBERNACION 161,398,005.00
\3/0E7co|}\s£80 UNIDAD DE CONCERTACION EN JUNTAS AUXILIARES Y ATENCION 65.552.491.00
307020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 12,033,368.00
307030000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 7,102,717.00

307040000 DIRECCION DE DESARROLLO POLITICO

24,413,860.00

307050000 DIRECCION DE MERCADOS
308 SECRETARIA DE BIENESTAR Y PARTICIPACION CIUDADANA
308010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

52,295,569.00
88,962,993.00
9,720,909.00

308020000 DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL

10,373,913.00

308030000 DIRECCION DE PROMOCION SOCIAL

29,514,907.00

308040000 DIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA

3,025,190.00

308050000 DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES

11,592,040.00

308060000 DIRECCION DE POLITICA SOCIAL

22,773,197.00

308070000 DIRECCION JURIDICA
309 SECRETARIA DE MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURA
309010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

1,962,837.00
1,077,023,977.00
13,731,099.00

309020000 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 2,278,773.00
309020100 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 933,282,916.00
309020200 DIRECCION DE CONTROL DE INVERSION 6,361,763.00

309030000 DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS

13,518,376.00

309040000 DIRECCION JURIDICA

7,471,771.00




CONCEPTO PRESUPUESTO

APROBADO
309050000 SUBSECRETARIA MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 2,179,133.00
309050100 DIRECCION DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE 23,229,754.00
309050200 DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL 74,970,392.00
310010000 UNIDAD DE MEJORA REGULATORIA 9,309,498.00
310020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR 9,750,227.00
310030000 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO 44,284,399.00
310040000 DIRECCION JURIDICA 3,233,727.00
310050000 DIRECCION DE NORMATIVIDAD AMBIENTAL E IMAGEN 8,170,322.00
310060000 DIRECCION DE GESTION DE RIESGOS 15,081,482.00
310070000 COORDINACION DE SUPERVISION 2,216,642.00
310080000 GERENCIA DEL CENTRO HISTORICO Y PATRIMONIO CULTURAL 21,660,842.00
311010000 COORDINACION DE PROMOCION 4,297,931.00
311020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 6,389,159.00
311030000 DIRECCION DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL 6,972,489.00
311040000 DIRECCION DE VINCULACION Y ECONOMIA SOCIAL 8,802,424.00
311060000 DIRECCION DE TURISMO 11,298,004.00
311070000 DIRECCION JURIDICA 2,619,481.00
312 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION  1,445,500,951.00
312010000 COORDINACION DE GESTION DE FONDOS 1,278,766.00
312020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 8,381,416.00
312030000 DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA 2,486,829.00
312040000 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 714,874,446.00
312050000 DIRECCION DE ADJUDICACIONES 12,586,981.00
312060000 DIRECCION DE ENLACES ADMINISTRATIVOS 78,926,884.00
312080000 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 382,789,710.00
312090000 DIRECCION DE GOBIERNO ELECTRONICO 237,409,591.00
312100000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 6,766,328.00
313010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 32,046,916.00
313020000 UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS 5,428,944.00
313030000 DEPARTAMENTO DE APOYO PSICOLOGICO 1,914,392.00
313040000 COORDINACION GENERAL DE OPERATIVIDAD POLICIAL 129,010,015.00
313050000 DIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA 581,225,263.00
313060000 DIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO 113,214,343.00
313080000 UNIDAD DE CALIDAD EN EL SERVICIO POLICIAL 9,943,870.00

313090000 COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 24,963,131.00




CONCEPTO

PRESUPUESTO

APROBADO
&1;?2(;100 DIRECCION DE PLANEACION Y ASEGURAMIENTO DE OBJETIVOS Y 10,443,425.00
313090200 DIRECCION JURIDICA 8,905,743.00

313100000 DIRECCION DE EMERGENCIA Y RESPUESTA INMEDIATA

148,278,017.00

313110000 DIRECCION DE INTELIGENCIA Y POLICIA CRIMINAL

58,051,394.00

313120000 DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL DEL DELITO Y ATENCION A
VICTIMAS

22,664,774.00

313130000 DIRECCION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

27,741,937.00

313140000 ACADEMIA DE FORMACION Y PROFECIONALIZACION POLICIAL DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA

48,698,900.00

514 COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA Y MUNICIPIO ABIERTO  __7,422.332.00
314010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 3,829,966.00
314020000 UNIDAD JURIDICA 621,817.00
314030000 UNIDAD DE SEGUIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION 355,799.00
314040000 UNIDAD DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 892,802.00
314050000 UNIDAD DE VINCULACION EXTERNA Y APERTURA INSTITUCIONAL 1,132,248.00
314060000 UNIDAD DE PROTECCION DE DATOS 589,700.00

324 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 177,819,048.00
324010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 4,916,715.00
324020000 UNIDAD JURIDICA 585,569.00

324030000 DIRECCION ANALISIS GUBERNAMENTAL

16,621,159.00

324040000 DIRECCION DE MEDIOS DIGITALES Y DISENO

66,937,060.00

324050000 DIRECCION PRENSA E INFORMACION

77,902,712.00

324060000 COORDINACION DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS
326 SECRETARIA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO

10,855,833.00
22,551,172.00

GENERO
328 SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
328020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

326010000 UNIDAD JURIDICA 1,294,849.00
326020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 5,548,648.00
326030000 DIRECCION DE TRANSVERSALIDAD, IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 8.869 207.00
DISCRIMINACION OETET

326040000 DIRECCION DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE 6.838.468.00

781,082,588.00
11,912,794.00

328030000 DIRECCION DE CALLES PARQUES Y JARDINES

120,210,081.00

328040000 DIRECION DE ALUMBRADO PUBLICO Y SERVICIOS MUNICIPALES
329 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
329010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

648,959,713.00
124,419,294.00
4,856,102.00

329020000 UNIDAD JURIDICA

1,541,242.00

329040000 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VERDE

45,127,061.00

329050000 DIRECCION DEL AGUA

33,635,974.00




PRESUPUESTO
CONCEPTO APROBADO

329060000 DIRECCION DE PROTECCION ANIMAL 39,258,915.00

3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO
EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS 822,967,152.00

316 SISTEMA MUNICIPAL DIF 157,483,124.00

157,483,124.00

gt?EéDLRAGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO DE 528,595.814.00

glJEOé)EXOO ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO DE 528.595,814.00

318 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA 39,973,177.00

318000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA 39,973,177.00

319 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 33,268,435.00

319000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 33,268,435.00

320 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA 37,505,177.00

320000000 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA 37,505,177.00

321 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA 15,618,461.00

321000000 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA 15,618,461.00

322 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 10,522,964.00
322000000 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 10,522,964.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio de
2011,y en los Criterios 29, 34y 35 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.

Cuadro 9. Resumen de la Clasificacion Administrativa

Concepto Presupuesto Aprobado

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 6,091,900,112.00

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales

y No Financieros 822,967,152.00

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 6,914,867,264.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio
de 2011,y en el Criterio 29 del Catélogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.



Cuadro 10. Clasificacién Funcional

Finalidad / Funcién / Subfuncion

1 GOBIERNO

‘ Presupuesto Aprobado

$3,877,041,896.00

1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

$606,794,358.00

1.3.2 Politica Interior

334,084,798.00

1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico

68,136,133.00

1.3.4 Funcién Publica

48,386,907.00

1.3.5 Asuntos Juridicos

156,186,520.00

1.3.8 Territorio

0.00

1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios

$1,862,475,094.00

1.5.1 Asuntos Financieros

1,862,475,094.00

1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad
Interior

$1,222,531,064.00

1.7.1 Policia

1,222,531,064.00

1.8 Otros Servicios Generales

$185,241,380.00

1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios

177,819,048.00

1.8.4 Acceso a la Informacién Publica Gubernamental

7,422,332.00

2 DESARROLLO SOCIAL

$2,997,445,880.00

2.1 Proteccién Ambiental

$653,015,108.00

2.1.1 Ordenacion de Desechos

528,595,814.00

2.1.5 Proteccion de la diversidad biologica y del paisaje

124,419,294.00

2.2 Vivienday Servicios ala Comunidad

$2,071,299,661.00

2.2.1 Urbanizacién

1,190,731,116.00

2.2.2 Desarrollo Comunitario

88,962,993.00

2.2.6 Servicios Comunales

791,605,552.00

2.4 Recreacion, Culturay Otras Manifestaciones
Sociales

$77,478,354.00

2.4.1 Deporte y Recreacion

37,505,177.00

2.4.2 Cultura

39,973,177.00

2.6 Proteccioén Social

$180,034,296.00




Finalidad / Funcién / Subfuncién ‘ Presupuesto Aprobado

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 180,034,296.00
2.7 Otros asuntos sociales $15,618,461.00
2.7.1 Otros asuntos sociales 15,618,461.00
3 DESARROLLO ECONOMICO $40,379,488.00
eSr;lGA;]uerrwft;l)s Econdémicos, Comerciales y Laborales $40.379,488.00
3.1.1 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 40,379,488.00

Total ‘ $6,914,867,264.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Funcional del Gasto, publicada en el DOF
el 10 de junio de 2010, ultima reforma del DOF del 27 de diciembre de 2010, y en el Criterio 32 del
Catélogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.




Cuadro 11. Clasificacion Programética

CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA

Sujetos a Reglas de Operacién

PRESUPUESTO
APROBADO

Otros Subsidios

Prestaciéon de Servicios Publicos

3,205,165,428.00

Atencién al Desarrollo integral de las familias

157,483,124.00

Bienestar y Participacién Ciudadana

88,962,993.00

Cabildo Democrético, participativo y comprometido con la ciudadania

99,390,327.00

Coordinacion de la gestion municipal

40,028,031.00

Fortalecer la preservacién y cuidado Urbano en el Centro Histérico

21,660,842.00

Fortalecimiento de los Servicios Publicos Municipales

781,082,588.00

Gestion para el desarrollo urbano ordenado y eficiente

92,046,297.00

Gobernanza para la armonia social

161,398,005.00

Igualdad Sustantiva

22,551,172.00

Infraestructura Integral y Movilidad

1,077,023,977.00

Medio Ambiente

124,419,294.00

Por un Municipio limpio

528,595,814.00

Produccién saludable y con calidad certificada

10,522,964.00

Provision de Bienes Publicos

Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas

1,895,743,529.00

Finanzas sanas

416,974,143.00

Gestién eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnolégicos

1,445,500,951.00

Planeacion y evaluacion de la administracién municipal

33,268,435.00

Promocién y Fomento

133,476,303.00

Fomento al Deporte

37,505,177.00

Juventud activa y participativa

15,618,461.00

Reactivacion de la vida artistica y cultural de la Ciudad de Puebla

39,973,177.00

Recuperacion y reactivacion econémica en sectores productivos e
industrias estratégicas del municipio

40,379,488.00

Regulacién y Supervisién

224,322,653.00

Gestién para la conservacion y proteccion del patrimonio inmobiliario y
cultural del municipio dentro del marco de legalidad

68,136,133.00

Servicios Juridicos y Administrativos Municipales

156,186,520.00

Especificos

1,400,350,112.00

Comunicacién de la gestién municipal con sentido ciudadano

177,819,048.00




CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA PRESIFLESTD

APROBADO
Seguridad cercana y efectiva al servicio de la ciudadania 1,222,531,064.00
Proyectos de Inversion K -
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia
institucional M -
Apoyo alafuncién publicay al mejoramiento de la gestiéon (@) 55,809,239.00
Cero Corrupcién 48,386,907.00
Gobierno transparente e innovador 7,422,332.00
Operaciones Ajenas W -
O PIo O
Obligaciones de cumplimento de resolucion jurisdiccional L -
Desastres naturales M -
Obligacione
Pensiones y Jubilaciones J -
Aportaciones a la seguridad social \ T -
Aportaciones a fondos de estabilizacion \ Y -
Aportaciones a fondos de inversion y restructura de pensiones \ z -

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios C -

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca| D -

Adeudos de gjercicios fiscales anteriores
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H -

TOTAL GLOBAL: 6,914,867,264.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Programética (Tipologia general) publicada en el DOF del
08 de agosto de 2013, y en los Criterios 31y 73 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.



Grafica 3. Presupuesto de Egresos 2024 por Clasificacion Programéatica CONAC
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Cuadro 12. Presupuesto de Egresos 2024 por Dependencia y Programa CONAC

ADMINISTRATIVOS Y

DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES

DE APOYO
) PLANEACION APOYO A LA
PRESTACION . - SEGUIMIENTO Y FUNCION
b ; . PRESUPUESTO
DEPENDENCIA DE SERVICIOS PRFOO'\:AOE%ITOO’\‘ \ RSEUGPUELRAVCIIS?(!)\]NY EVALUACION DE  ESPECIFICOS PUBLICA Y AL APROBADO
PUBLICOS POLITICAS MEJORAMIENTO
PUBLICAS DE LA GESTION
P (0]
301. Coordinacion
de las Regidurias 99,390,327.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 99,390,327.00
302. Oficina de la
Presidencia 40,028,031.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,028,031.00
Municipal
303. Sindicatura
Municipal 0.00 0.00| 156,186,520.00 0.00 0.00 0.00 156,186,520.00
304. Sria. del
Ayuntamiento 0.00 0.00 68,136,133.00 0.00 0.00 0.00 68,136,133.00
305. Tesorerla 0.00 0.00 000| 416,974,143.00 0.00 0.00|  416,974,143.00
Municipal
306. Contraloria
Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48,386,907.00 48,386,907.00
307. Sria. de
Gobernacion 161,398,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 161,398,005.00
308. Sria. de
Bienestar y
Participacion 88,962,993.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88,962,993.00
Ciudadana
309. Sria. de
Movilidad e 1,077,023,977.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,077,023,977.00
Infraestructura
310. Sria. de
Gestion y 113,707,139.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 113,707,139.00
Desarrollo Urbano




DEPENDENCIA

311. Sria. de
Economiay
Turismo

DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES

PLANEACION

PRESTACION
DE SERVICIOS
PUBLICOS

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE
POLITICAS
PUBLICAS

PROMOCION Y REGULACIONY
FOMENTO SUPERVISION

P

0.00 40,379,488.00 0.00 0.00

ADMINISTRATIVOS Y
DE APOYO

FUNCION
PUBLICA Y AL
MEJORAMIENTO
DE LA GESTION

ESPECIFICOS

(0]

0.00 0.00

APOYO A LA

PRESUPUESTO
APROBADO

40,379,488.00

312. Sria. de
Administracién y
Tecnologias de la
Informacion

0.00 0.00 0.00| 1,445,500,951.00

0.00 0.00

1,445,500,951.00

313. Sria. de
Seguridad
Ciudadana

0.00 0.00 0.00 0.00

1,222,531,064.00 0.00

1,222,531,064.00

314. Coordinacion
General de
Transparenciay
Municipio Abierto

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 7,422,332.00

7,422,332.00

316. Sistema
Municipal DIF

157,483,124.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00

157,483,124.00

317. Organismo
Operador del
Servicio de Limpia
del Municipio de
Puebla

528,595,814.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00

528,595,814.00

318. Instituto
Municipal de Arte y
Cultura de Puebla

0.00 39,973,177.00 0.00 0.00

0.00 0.00

39,973,177.00

319. Instituto
Municipal de
Planeacién

0.00 0.00 0.00 33,268,435.00

0.00 0.00

33,268,435.00




DEPENDENCIA

320. Instituto
Municipal del
Deporte de Puebla

DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES

PLANEACION
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE

POLITICAS
PUBLICAS

PRESTACION
DE SERVICIOS
PUBLICOS

PROMOCION Y REGULACIONY
FOMENTO SUPERVISION

P

0.00 37,505,177.00 0.00 0.00

ADMINISTRATIVOS Y
DE APOYO

APOYO A LA

FUNCION
PUBLICA Y AL
MEJORAMIENTO
DE LA GESTION

ESPECIFICOS

(0]

0.00 0.00

PRESUPUESTO
APROBADO

37,505,177.00

321. Instituto de la
Juventud del
Municipio de
Puebla

0.00 15,618,461.00 0.00 0.00

0.00 0.00

15,618,461.00

322. Industrial de
Abastos Puebla

10,522,964.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00

10,522,964.00

324. Coordinacion
General de
Comunicacién
Social

0.00 0.00 0.00 0.00

177,819,048.00 0.00

177,819,048.00

326. Sria. para la
Igualdad Sustantiva
de Género

22,551,172.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00

22,551,172.00

328. Sria. de
Servicios Publicos

781,082,588.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00

781,082,588.00

329. Sria. de Medio
Ambiente

3,205,165,428.00

124,419,294.00 0.00 0.00 0.00

133,476,303.00 224,322,653.00 1,895,743,529.00

0.00 0.00

1,400,350,112.00 55,809,239.00

124,419,294.00

6,914,867,264.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Programética (Tipologia general) publicada en el DOF del 10 de junio de 2010, y en los Criterios
31y 73 del Bardmetro de Informacién Presupuestal Municipal 2022 (BIPM)




Cuadro 13. Clasificaciéon por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla (primera parte)

07.-
Fortalecimien-
to de la
Hacienda
Pablica

01.- Sector |02.- Desarrollo | 03.- Servicios . .. | 06.- Seguridad
Salud Urbano Municipales - a0 e |28 - SeIeaEET) Publica

Dependencia

301.- Coordinacion de las

Regidurias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
302.- Oficina de la

Presidencia Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
303.- Sindicatura Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
304.- Secretaria del

Ayuntamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
305.- Tesoreria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 416,974,143.00
306.- Contraloria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
307.- Secretaria de

Gobernacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
308.- Secretaria de Bienestar

y Participacién Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
309.- Secretaria de Movilidad

e Infraestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
310.- Secretaria de Gestion y

Desarrollo Urbano 0.00] 113,707,139.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
311.- Secretaria de Economia

y Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
312.- Secretaria de

Administracion y Tecnologias

de la Informacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
313.- Secretaria de Seguridad

Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00/1,222,531,064.00 0.00
314.- Coordinaciéon General

de Transparencia y Municipio

Abierto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
316.- Sistema Municipal DIF 157,483,124.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




Dependencia

317.- Organismo Operador
del Servicio de Limpia del

01.- Sector
Salud

02.- Desarrollo | 03.- Servicios

Urbano

Municipales

04.- Ecologia |05.- Educacién

06.- Seguridad

Pablica

07.-
Fortalecimien-
to de la
Hacienda
Publica

Total general

194,988,301.00 113,707,139.00 528,595,814.00 124,419,294.00

Municipio de Puebla 0.00 0.00] 528,595,814.00 0.00 0.00 0.00 0.00
318.- Instituto Municipal de

Arte y Cultura de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00| 39,973,177.00 0.00 0.00
319.- Instituto Municipal de

Planeacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
320.- Instituto Municipal del

Deporte de Puebla 37,505,177.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
321.- Instituto de la Juventud

del Municipio de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
322.- Industrial de Abastos

Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
324.- Coordinaciéon General

de Comunicacién Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
326.- Secretaria para la

Igualdad Sustantiva de

Género 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
328.- Secretaria de Servicios

Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
329.- Secretaria de Medio

Ambiente 0.00 0.00 0.00| 124,419,294.00 0.00 0.00 0.00

39,973,177.001,222,531,064.00 416,974,143.00




Cuadro 13. Clasificacién por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla (segunda parte)

15.-
Obligaciones
Municipales

. 13.- Servicios
09.- Obra Publica 10.- G.egtlon 12.- Fomento al de
Municipal Desarrollo i
mantenimiento

14.- Desarrollo
Social

Presupuesto
Total

Dependencia

301.- Coordinacion de las

Regidurias 0.00] 99,390,327.00 0.00 0.00 0.00 0.00 99,390,327.00
302.- Oficina de la

Presidencia Municipal 0.00 40,028,031.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,028,031.00
303.- Sindicatura Municipal 0.00] 156,186,520.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 156,186,520.00
304.- Secretaria del

Ayuntamiento 0.00 68,136,133.00 0.00 0.00 0.00 0.00 68,136,133.00|
305.- Tesoreria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 416,974,143.00
306.- Contraloria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 48,386,907.00 48,386,907.00
307.- Secretaria de

Gobernacion 0.00] 161,398,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 161,398,005.00
308.- Secretaria de

Bienestar y Participacién

Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00] 88,962,993.00 0.00 88,962,993.00
309.- Secretaria de

Movilidad e Infraestructura | 1,077,023,977.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,077,023,977.00
310.- Secretaria de

Gestién y Desarrollo

Urbano 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f 113,707,139.00
311.- Secretaria de

Economia y Turismo 0.00 0.00 40,379,488.00 0.00 0.00 0.00 40,379,488.00
312.- Secretaria de

Administracién y

Tecnologias de la

Informacion 0.00] 1,445,500,951.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,445,500,951.00
313.- Secretaria de

Seguridad Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,222,531,064.00
314.- Coordinacion

General de Transparencia

y Municipio Abierto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 7,422,332.00 7,422,332.00
316.- Sistema Municipal

DIF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 157,483,124.00




Dependencia

09.- Obra Publica

10.- Gestion
Municipal

12.- Fomento al
Desarrollo

13.- Servicios
de

14.- Desarrollo
Social

15.-
Obligaciones

Presupuesto
Total

317.- Organismo Operador
del Servicio de Limpia del

mantenimiento

Municipales

Total general

1,077,023,977.00 2,181,727,450.00 40,379,488.00 781,082,588.00

Municipio de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 528,595,814.00
318.- Instituto Municipal de

Arte y Cultura de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,973,177.00
319.- Instituto Municipal de

Planeacion 0.00 33,268,435.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,268,435.00)
320.- Instituto Municipal del

Deporte de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,505,177.00
321.- Instituto de la

Juventud del Municipio de

Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00] 15,618,461.00 0.00 15,618,461.00
322.- Industrial de Abastos

Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00] 10,522,964.00 0.00 10,522,964.00
324.- Coordinacion

General de Comunicacion

Social 0.00, 177,819,048.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 177,819,048.00
326.- Secretaria para la

Igualdad Sustantiva de

Género 0.00 0.00 0.00 0.00] 22,551,172.00 0.00 22,551,172.00)
328.- Secretaria de

Servicios Publicos 0.00 0.00 0.00] 781,082,588.00 0.00 0.00, 781,082,588.00
329.- Secretaria de Medio

Ambiente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 124,419,294.00

137,655,590.00 55,809,239.00 6,914,867,264.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los programas de la Auditoria Superior del Estado de Pueblay en los criterios 31y 73 del Catélogo de Criterios de

Evaluacién del BIPM 2022.




Gréfica 4. Presupuesto de Egresos 2024 por Programa de la Auditoria Superior del
Estado de Puebla

01.- Sector Salud
15.- Obligaciones 3%
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en los programas de la Auditoria Superior del Estado de Puebla.



Cuadro 14. Clasificacién Econémica

Concepto

Presupuesto
Aprobado

2 GASTOS 6,851,105,067.00
2.1 GASTOS CORRIENTES 4,885,463,163.00
211 Gastos d_e, Consumo de_ los Entes del Go_blerno General/ Gastos de 4.714,824,510.00
Explotacion de las Entidades Empresariales
21.1.1 Remuneraciones 2,338,212,371.00
2.1.1.1.1 |Sueldos y Salarios 1,912,435,204.00
2.1.1.1.2 | Contribuciones Sociales 333,170,207.00
2.1.1.1.3 |Impuestos sobre Néminas 92,606,960.00
21.1.2 Compra de Bienes y Servicios 2,376,612,139.00
21.1.3 Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
21.14 Depreciacion y Amortizacion 0.00
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
Impuestos sobre los Productos, la Produccion y las Importaciones de
2.1.1.6 . X 0.00
las Entidades Empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social (MEFP 6.69) 0.00
2.13 Gasto de la Propiedad 73,049,413.00
2.1.3.1 Intereses 4,075,545.00
2.1.3.1.1 |Intereses de la Deuda Interna 4,075,545.00
2.1.3.1.2 |Intereses de la Deuda Externa 0.00
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 68,973,868.00
2.1.3.2.1 |Dividendos y Retiros de las Cuasisociedades 0.00
2.1.3.2.2 | Arrendamientos de Tierras y Terrenos (MEFP 6.81) 0.00
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas (MEFP 6.61) 0.00
2141 A Entidades Empresariales del Sector Privado 0.00
2.1.4.1.1 |A Entidades Empresariales no Financieras 0.00
2.1.4.1.2 |A Entidades Empresariales Financieras 0.00
2.14.2 A Entidades Empresariales del Sector Publico 0.00




Presupuesto

Concepto Aprobado
2.1.4.2.1 |A Entidades Empresariales No Financieras 0.00
2.1.4.2.2 |A Entidades Empresariales Financieras 0.00
2.15 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados 57,589,240.00
2.15.1 Al Sector Privado 57,589,240.00
2.15.1.1 |Ayuda a Personas 0.00
2.15.1.2 |Becas 23,328,540.00
2.1.5.1.3 |Ayuda a Instituciones 0.00
2.1.5.1.4 |Instituciones de Interés Publico 0.00
2.1.5.1.5 |Desastres Naturales 0.00
2.15.1.6 |Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00
2.15.1.7 |Otras 34,260,700.00
2152 Al Sector Publico 0.00
2.1.5.2.1 |Ala Federacién 0.00
2.1.5.2.1.1 | Transferencias Internas y Asignaciones 0.00
2.1.5.2.1.2 | Transferencias del Resto del Sector Publico 0.00
2.1.5.2.1.3 | Organismos de la Seguridad Social 0.00
2.1.5.2.1.4 | Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00
2.1.5.2.2 | A Entidades Federativas 0.00
2.1.5.2.3 | A Municipios 0.00
2.1.5.3 Al Sector Externo 0.00
2.1.5.3.1 |A Gobiernos Extranjeros 0.00
2.1.5.3.2 | A Organismos Internacionales 0.00
2.1.5.3.3 | Al Sector Privado Externo 0.00
Impuesto sobre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las Entidades
2.1.6 . L 0.00
Empresariales Publicas
217 Participaciones 0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 40,000,000.00
2.1.8.1 Provisiones a Corto Plazo 40,000,000.00
2.1.8.2 Provisiones a Largo Plazo 0.00
2.1.8.3 Estimaciones por Pérdida o Deterioro a Corto Plazo 0.00




Presupuesto

Sl Aprobado

Estimaciones por Pérdida o Deterioro a Largo Plazo 0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL 1,965,641,904.00
221 Construcciones en Proceso 936,405,898.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacion Bruta de Capital Fijo) 47,859,836.00
2221 Viviendas, Edificios y Estructuras 0.00
2.2.2.1.1 |Viviendas 0.00
2.2.2.1.2 |Edificios No Residenciales 0.00
2.2.2.1.3 |Otras Estructuras 0.00
2.2.2.2 Magquinaria y Equipo 47,749,836.00
2.2.2.2.1 |Equipo de Transporte 9,898,758.00
2.2.2.2.2 |Equipo de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones 16,046,216.00
2.2.2.2.3 |Otra Maquinaria y Equipo 21,804,862.00
2.2.2.3 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2224 Activos Bioldgicos Cultivados 0.00
2.2.2.4.1 |Ganado para Cria, Leche, Tiro, etc., que dan Productos Recurrentes 0.00
2.2.2.4.2 | Arboles, Cultivos y Otras Plantaciones que dan Productos Recurrentes 0.00
2225 Activos Fijos Intangibles 110,000.00
2.2.25.1 |Investigacion y Desarrollo 0.00
2.2.2.5.2 |Exploracion y Evaluacion Minera 0.00
2.2.2.5.3 |Programas de Informatica y Base de Datos 110,000.00
2.2.2.5.4 |Originales para Esparcimiento, Literarios o Artisticos 0.00
2.2.2.5.5 |Otros Activos Fijos Intangibles 0.00
2.2.3 Incremento de Existencias 19,609,810.00
2.23.1 Materiales y Suministros 0.00
2.2.3.2 Materias Primas 0.00
2.2.3.3 Trabajos en Curso 0.00
2234 Bienes Terminados 0.00
2235 Bienes de Venta 0.00
2.2.3.6 Bienes en Transito 0.00
2.2.3.7 Existencias de Materiales de Seguridad y Defensa 19,609,810.00
2.2.4 Objetos de Valor 0.00
2241 Metales y Piedras Preciosas 0.00
2242 Antigliedades y Otros Objetos de Arte 0.00




Concepto

Presupuesto

Aprobado

2.2.4.3 Otros Objetos de Valor 0.00
2.25 Activos No Producidos 0.00
2251 Activos Intangibles No Producidos de Origen Natural 0.00
2.25.1.1 |Tierrasy Terrenos (MEFP 7.70) 0.00
2.2.5.1.2 |Recursos Minerales y Energéticos 0.00
2.2.5.1.3 |Recursos Biolégicos No Cultivados 0.00
2.2.5.1.4 |Recursos Hidricos 0.00
2.25.1.5 |Otros Activos de Origen Natural 0.00
2.25.2 Activos Intangibles No Producidos (MEFP 7.78) 0.00
2.2.5.2.1 |Derechos Patentados 0.00
2.2.5.2.2 | Arrendamientos Operativos Comerciales 0.00
2.2.5.2.3 |Fondos de Comercio Adquiridos 0.00
2.2.5.2.4 |Otros Activos Intangibles No Producidos 0.00
2.2.6 Transferencias y Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados 961,766,360.00
2.2.6.1 Al Sector Privado 136,442,233.00
2.2.6.1.1 |Ayuda a Personas 128,274,555.00
2.2.6.1.2 |Ayuda a Instituciones 8,167,678.00
2.2.6.1.3 |Instituciones de Interés Publico 0.00
2.2.6.1.4 |Desastres Naturales 0.00
2.2.6.2 Al Sector Publico 824,393,127.00
2.2.6.2.1 |Ala Federacion (Municipios) 824,393,127.00
2.1.6.2.1.1 | Transferencias Internas y Asignaciones 822,967,152.00
2.1.6.2.1.2 | Transferencias al resto del sector publico 1,425,975.00
2.1.6.2.1.3 | Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos analogos 0.00
2.2.6.2.2 | A Entidades Federativas 0.00
2.2.6.2.3 | A Municipios 0.00
2.2.6.3 Al Sector Externo 931,000.00
2.2.6.3.1 |A Gobiernos Extranjeros 0.00
2.2.6.3.2 | A Organismos Internacionales 471,000.00
2.2.6.3.3 | Al Sector Privado Externo 460,000.00
2.2.7 Inversidn Financiera con Fines de Politica Econdmica 0.00
2.2.7.1 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.2.7.1.1 |Interna 0.00
2.2.7.1.1.1 | Sector Publico 0.00
2.2.7.1.1.2 | Sector Privado 0.00




Presupuesto

Concepto Aprobado
2.2.7.1.2 |Externa 0.00
2279 Vanr(?s _Representatlvos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica 0.00
Econdmica
2.2.7.3 Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica Econémica 0.00
2274 Concesién de Préstamos 0.00
2.2.7.4.1 |Interna 0.00
2.2.7.4.1.1 | Sector Publico 0.00
2.2.7.4.1.2 | Sector Privado 0.00
2.2.7.4.2 |Externa 0.00
TOTAL DEL GASTO 6,851,105,067.00
3 FINANCIAMIENTO 63,762,197.00
3.1 FUENTES FINANCIERAS 0.00
3.1.1 Disminucién de Activos Financieros 0.00
3.1.2 Incremento de Pasivos 0.00
3.1.3 Incremento de Patrimonio 0.00
TOTAL DE FUENTES FINANCIERAS 0.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (Usos) 63,762,197.00
321 Incremento de Activos Financieros
3.2.2 Disminucién de Pasivos 63,762,197.00
3.221 Disminucion de Pasivos Corrientes 63,762,197.00
3221311 Amortlzaglon de la Porcion Circulante de la Deuda Publica Interna de 0.00
L.P. en Titulos y Valores
3221312 Amortizacion de la Porcion de la Deuda Publica Externa de L.P. En 0.00

Titulos y Valores




Presupuesto

Concepto Aprobado
3221321 AmOI’tIZ&CJOﬂ de la Porcion Circulante de la Deuda Publica Interna de 63.762,197.00
L.P en Préstamos
3.2.3 Disminucién de Patrimonio 0.00
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 63,762,197.00
Total 6,914,867,264.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del
Financiamiento de los Entes Publicos, publicada en el DOF del 23 de junio de 2011.

Cuadro 15. Gasto de Comunicaciéon Social

Presupuesto

Partida Aprobado

3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 130,655,449.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 09 de diciembre de 2009, Gltima reforma publicada DOF 22-12-2014, y en el Criterio 65 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 16. Pensiones y Jubilaciones

Presupuesto

PRiEE Aprobado

15301 Prestaciones y Haberes de Retiro 144,802,797.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 09 de diciembre de 2009, Gltima reforma publicada DOF 22-12-2014, y en el Criterio 42 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 17. Formato 8 Informe sobre Estudios Actuariales

Comentado [U1]: Se esperard hasta el Gltimo momento y
en caso de que no esté listo se pondrd una nota y evidencia

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

‘ de que esta en proceso de elaboracion

Riesgo
e e alide
ae Ola
Dlla one ada
abajo
Tipo de Sistema
Prestacion_ laboral o Fondo general Prestacién Prestacion
para trabajadores del estado o
L Laboral Laboral
municipio
Beneficio definido, Contribucién . i
definida o mixto Mixto Mixto
Poblacion afiliada
Activos 1,914
Edad méaxima 88.00
Edad minima 22.00
Edad promedio 48.00
Pensionados y Jubilados 645 14 659
Edad méaxima 104.18 90.00 104
Edad minima 41.60 56.00 41.60
Edad promedio 61.81 72.00 61.83
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio
- : 15.54
(trabajadores activos)
Aport'guon individual al plgn de 0.00%
pension como % del salario
Aportam_qn del ente publico a_I plan 0.00%
de pension como % del salario
Creu_mlento espergdo de los 0.72%
pensionados y jubilados (como %)
Crgmmlento esperado de los 0.17%
activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pension No aplica
Esperanza de vida 25.79
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de
: $0
Pensiones
No6mina Anual
Activos $231,766,079
Pensionados y Jubilados $80,571,560
Beneficiarios de Pensionados y $0
Jubilados




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Monto mensual por pension

Pensiones y

Jubilaciones

Riesgos

de
Trabajo

Invalidez y
vida

Otras

prestaciones

sociales

Total

Méaximo $36,409 $3,907 $36,409
Minimo $1,946 $2,311 $1,946
Promedio $10,350 $2,767 $10,189
Monto de la reserva $0
Valor presente de las obligaciones

pensiones y Jubilaciones en curso.  ¢g4 534 g49 $3,577,767 $804,112,616

de pago

Generacion actual $1,069,025,853 $120,817,176 $1'189’8432'8
Generaciones futuras $2,201,004,573 $384,198,499 $2’585'2037’;
Valor presente de las

contribuciones asociadas a los

sueldos futuros de cotizacion al

3.00%

Generacion actual $0
Generaciones futuras $0
Valor presente de aportaciones

futuras

Generacion actual $0
Generaciones futuras $0
Otros Ingresos $0

(Déficit) / superavit actuarial

Generacion actual

($1,993,955,6

44)
Generaciones futuras ($2’585'20$’21)
Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion 2018
tasa de rendimiento 3.00%
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio 2019

Empresa que elabor6 el estudio
actuarial

EJJE Innovacién Actuarial, S.C.

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién, con
base en Articulo 18 fraccion IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios




Cuadro 18. Coordinacion General de Transparencia

Coordinaciéon General de Transparencia 'y Municipio Abierto P/&e;rlg%l;?js;o
1000 | Servicios Personales 6,266,501.00
2000 | Materiales y Suministros 50,100.00
3000 | Servicios Generales 1,105,731.00
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 [Bienes muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 |[Inversion Publica 0.00
7000 [Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 | Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 |Deuda Publica 0.00

Total 7,422,332.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Administrativa publicada el 07 de julio de 2011,y en
el Criterio 36 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 19. Monto para pago de Justicia Municipal

Direccion de Juzgados de Justicia Civica P;\epsrl:)%;%soto
1000 [Servicios Personales 14,239,234.00
2000 |Materiales y Suministros 1,068,557.00
3000 |Servicios Generales 822,065.00
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 |Bienes muebles, Inmuebles e Intangibles 557,000.00
6000 |Inversion Publica 0.00
7000 |Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 |Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 |Deuda Publica 0.00
‘ Total 16,686,856.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificacién Administrativa publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 07 de julio del 2011, y en el Criterio 77 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022



Cuadro 20. Erogaciones para Autoridades Auxiliares Municipales

Junta Auxiliar

Presupuesto Aprobado

Total

1 Ignacio Zaragoza 1,683,660.00
2 San Francisco Totimehuacan 1,936,416.00
3 Ignacio Romero Vargas 1,720,004.00
4 La Libertad 1,671,816.00
5 San Baltazar Campeche 2,006,316.00
6 San Baltazar Tetela 1,546,788.00
7 San Sebastian de Aparicio 1,683,660.00
8 Santa Maria Guadalupe Tecola 1,551,360.00
9 La Resurreccion 1,671,816.00
10 San Jeronimo Caleras 1,675,464.00
11 San Felipe Hueyotlipan 1,679,088.00
12 San Pablo Xochimehuacan 1,694,952.00
13 Santo Tomés Chautla 1,562,652.00
14 San Andrés Azumiatla 1,539,516.00
15 San Pedro Zacachimalpa 1,541,340.00
16 San Miguel Canoa 1,664,592.00
17 Santa Maria Xonacatepec 1,683,660.00

$28,513,100.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Criterio 64 del Catalogo de Criterios de Evaluacion
del BIPM 2022




Cuadro 21. Subsidios y ayudas sociales

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Partida Presupuestal P;%s;ggggsoto

43101 Subsidios a la produccion 0.00
43201 Subsidios a la distribucién 0.00
43301 Subsidios a la inversion 0.00
43401 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
_4350,1 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de 0.00
interés

43601 Subsidios a la vivienda 0.00
43701 Subvenciones al consumo 0.00
43801 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
43901 Otros subsidios 34,260,700.00

Total $34,260,700.00



4400 AYUDAS SOCIALES

Partida Presupuestal

44101 Ayudas sociales a personas (gasto corriente)

Presupuesto
Aprobado

128,274,555.00

44201 Becas y otras ayudas para programas de
capacitacion

23,328,540.00

44301 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza

siniestros

Total

h 1,076,000.00
(gasto corriente)
44401 Ayudas sociales a actividades cientificas o 0.00
académicas )
44501 Ayudas spuales a instituciones sin fines de 7.091,678.00
lucro (gasto corriente)
44601 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
44701 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
44801 Ayudas por desastres naturales y otros 0.00

$159,770,773.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado
en el DOF el 09 de diciembre de 2009, ultima reforma publicada en el DOF del 22 de
diciembre de 2014, y de los Criterios 68, 69, y 70 del Catalogo de Criterios de Evaluacion

del BIPM 2022




Cuadro 22. Compromisos Plurianuales

DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

SEGURO DE VIDA GRUPO
PARA EL PERSONAL DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO

DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, SEGURO DE

PERSONAL DEL SISTEMA VIDA, S.A DE 19,108,269.00| 20,000,000.00| 20,000,000.00 59,108,269.00
MUNICIPAL DIF Y ORGANISMO |C.V.

OPERADOR DEL SERVICIO DE

LIMPIA DEL MUNICIPIO DE

PUEBLA

ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS

MULTIFUNCIONALES ) LUMO

(IMPRESION, DIGITALIZACION |FINANCIERA

Y FOTOCOPIADO) PARA EL DEL CENTRO 7,000,000.00 7,700,000.00 6,705,500.00 21,405,500.00
HONORABLE AYUNTAMIENTO |SA DE CV

DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

SERVICIO DE VIGILANCIA PARA | SEGURIDAD Y

LOS DIFERENTES INMUEBLES |PROTECCION

DEL HONORABLE INDUSTRIAL Y 16,123,800.00| 34,980,000.00| 30,500,000.00 81,603,800.00
AYUNTAMIENTO DEL EJECUTIVA,

MUNICIPIO DE PUEBLA S.A.DE C.V.

AMPLIACION SERVICIO DE

VIGILANCIA PARA LOS

DIFERENTES INMUEBLES DEL 3,643,150.44 - 3,643,150.44
HONORABLE AYUNTAMIENTO

DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

SEGURO DE VEHICULOS

OFICIALES QUE CONFORMAN | QUALITAS

EL PARQUE VEHICULAR COMPANIA DE

PROPIEDAD DEL H. SEGUROS SA 23,886,923.00| 25,000,000.00| 20,000,000.00 68,886,923.00
AYUNTAMIENTO DEL DE CV

MUNICIPIO DE PUEBLA




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL

MULTIANUAL

AMPLIACION SEGURO DE
VEHICULOS OFICIALES QUE
CONFORMAN EL PARQUE
VEHICULAR PROPIEDAD DEL
H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA

4,196,654.03

4,306,290.46

8,502,944.49

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA
LOS DIFERENTES INMUEBLES
PERTENECIENTES AL
HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

INSUMOS PARA
LA LIMPIEZA
CLEAN PRO SA
DE CV

5,448,000.00

7,612,000.00

6,630,000.00

19,690,000.00

AMPLIACION SERVICIO DE
LIMPIEZA PARA LOS
DIFERENTES INMUEBLES
PERTENECIENTES AL

1,822,084.00

1,511,400.00

3,333,484.00

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y
TECNOLOGIAS DE

HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

LA INFORMACION | SERVICIO DE FUMIGACION A | EXTERIAINS.
LOS DIFERENTES INMUEBLES |\ &
Y MERCADOS A CARGO DEL | 2808 10,000,000.00| 17,600,400.00| 12,773,000.00|  40,373,400.00
HONORABLE AYUNTAMIENTO | HISIERE
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA | AVPLE

AMPLIACION SERVICIO DE
FUMIGACION A LOS
DIFERENTES INMUEBLES Y
MERCADOS A CARGO DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
SERVICIO DE TELEFONIA
DIGITAL Y ANALOGICA PARA
EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA

3,213,321.25 2,933,400.00 - 6,146,721.25

TELEFONOS DE
MEXICO SAB
DE CV

2,090,454.00 3,000,000.00 2,375,000.00 7,465,454.00




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

SECRETARIA DE

ADMINISTRACION Y
TECNOLOGIAS DE

LA INFORMACION

SERVICIO DE ACCESO A
INTERNET PARA EL

TELEFONOS DE

B R T AMIENTO I\D/IIIEE>C<:I\C/:O SAB 2125,000.00|  3,000,000.00| 2,375,000.00 7.500,000.00
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
SERVICIO DE INTERNET
PUBLICO GRATUITO WI FI, TELEFONOS DE
PARA EL HONORABLE MEXICO SAB 4.875000.00| 6,500,000.00| 5,145840.00|  16,520,840.00
AYUNTAMIENTO DEL DE CV
MUNICIPIO DE PUEBLA
SERVICIO INTEGRAL DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA PARA 11
SISTEMAS DE

DIRECCIONES VINCULADAS A | |\ EoRMACION 8.330.227.86| 16,660,455.72| 12.495341.79|  37,486,025.37
LA PLATAFORMA DEL BRI ST
CATASTRO MULTIFINALITARIO
DEL H.AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA
SERVICIO DE ALOJAMIENTO,
ADMINISTRACION,
OPERACION, MONITOREO Y ESTRENAM'EN
SOPORTE PARA EL SISTEMA |\ e opMATICO 3.938,175.96| 3,920231.95 2.946923.96|  10,814,331.87
DE ATENCION CIUDADANA RN
INTELIGENTE PARA AVANERDO,
HONORABLE AYUNTAMIENTO | S-A-DEC.V.
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
SERVICIO DE ANALISIS Y
OPTIMIZACION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS PARA LA
L0S EXPEDIENTES DIGIALES | OFC MIZZA

: DINAMICOS, 20,044,228.00| 14,901,321.00| 13.923714.00|  48,869,263.00
E IMPLEMENTACION DE RNy

CENTROS DE TRATAMIENTO
DOCUMENTAL PARA
HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

SERVICIO DE DISENO,
CONFIGURACION E
IMPLEMENTACION PARA LA

PLATAFORMA DE
ﬁggg'l\z"gg'szp‘c'o“ DE CONSULTORES
GUBERNAMENTALES gl;%o\lyl, S.A. 42,000,000.00| 36,000,000.00| 18,000,000.00 96,000,000.00
ENFOCADOS A LA v
CIUDADANIA, GESTION
INTERNA Y SEGUIMIENTOPARA
HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA. ]
SERVICIO DE EEICNOLOG'A
CIBERSEGURIDAD PARA EL
HONORABLE AYUNTAMIENTO &?EE%EEAQAAD -| 14,636,060.00| 10,245,242.00 24,881,302.00
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA P
DE C.V.
SERVICIO Y SUMINISTRO DE
CONSOLIDACION DE
PROCESOS Y CONTROLES
BASADO EN EL USO DE
DIRECTORIOS ACTIVOS Y SOPORTE Y
CONTROLADORES DE EQUIPO EN
DOMINIO CON SISTEMAS Y
PROCESAMIENTO PROGRAMAS -| 19,024,000.00| 13,316,800.00 32,340,800.00
ADMINISTRADO PARA LOS ELECTRONICO
DISPOSITIVOS QUE SE S, S.A. DE C.V.

CONECTAN A LA
INFRAESTRUCTURA DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

TESORERIA
MUNICIPAL

SERVICIO DE
ASESORAMIENTO EN

INNOVACION E INTELIGENCIA |AUDITORIA,
CON LOS COMPROBANTES | SONSULTORIA
Y 78,300.00 78,300.00 58,725.00 215,325.00

FISCALES DIGITALES (CFDIS) | Looern o0
RECIBIDOS Y EMITIDOS PARA | &2 ‘
LOS EJERCICIOS FISCALES C.
2022-2024
SERVICIO DE RECOLECCION, | SLOBAL
TRASLADO Y CUSTODIADE | SERVICIOS DE

) TRASLADO DE .| 4,224,000.00| 3,000,000.00 7,224.000.00
VALORES DE LA DIRECCION | [ 2S00 OF
DE INGRESOS 2023-2024 VALORES, S.
SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL EJERCICIO 2023-2024 | -
RELATIVOS AL
ASESORAMIENTO DE ﬁgg‘gg‘F'eZEASMOS 556,800.00 417,600.00 974,400.00
CONTABILIDAD o '
GUBERNAMENTAL PARA LA C.
TESORERIA MUNICIPAL
SERVICIO DE
ASESORAMIENTO
TECNOLOGICO EN MEJORES | -\, o
PRACTICAS DE PROCESOS DE | spTURO VEGA | 696,00000|  522,000.00 1,218,000.00
GOBIERNO Y SU AR
AUTOMATIZACION PARA LA
TESORERIA MUNICIPAL 2023-
2024
SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA ESPECIALIZADA Y
SERVICIO DE RESPALDO EN LA SISTEMAS DE
DATOS & TRAVES D LA INFORMACION 21,110,948.00| 14,475292.00|  35,586,240.00

GEOGRAFICA -| 21,110,948. 475,292. ,586,240.

PLATAFORMA SERVERBOX SIE SADECV ’

HASTA 100 TB PARA LA
DIRECCION DE CATASTRO 2023-
2024




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

ACTUALIZACJON DEL VUELO
FOTOGRAMETRICO ESCALA

TESORERIA 1:1000 PROYECTO MEXICO DE ﬁ\:ﬁgi'\mi%EN
MUNICIPAL LA ZONA URBANA DEL GEOGRAFICA - 7,512,614.58| 10,517,660.42 18,030,275.00
MUNICIPIO DE PUEBLADE LA | S E '~y
DIRECCION DE CATASTRO : v
2023-2024
ASESORIA Y CONSULTORIA A
LA CONTRALORIA MUNICIPAL
EN MATERIA DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS, PARA LA
DEBIDA ADECUACION
PROCEDIMENTAL Y
CONTRALORIA EVALUACION PROBATORIA ZAMBRANO
MUNICIPAL TRATANDOSE DE ABOGADOS, 5,200,000.00 9,324,800.00 6,355,200.00 20,880,000.00
PROCEDIMIENTOS POR S.C.

FALTAS GRAVES Y NO
GRAVES, EN CONTRA DE
SERVIDORES PUBLICOS Y
PARTICULARES VINCULADOS
CON FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES O
HECHOS DE CORRUPCION.

SECRETARIA DE
SERVICIOS
PUBLICOS

SERVICIO INTEGRAL DE
GESTION, MODERNIZACION,
SANEAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE
ALUMBRADO PUBLICO,
ALUMBRADO ARTISTICO,
ALUMBRADO DE TEMPORADA
Y CIUDAD INTELIGENTE

TRAFFICLIGHT
DE MEXICO,
S.A.DE C.V.

144,614,544.59

216,921,816.89

162,691,362.67

524,227,724.15




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

SECRETARIA DE
SERVICIOS
PUBLICOS

AMPLIACION SERVICIO
INTEGRAL DE GESTION,
MODERNIZACION,
SANEAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE
ALUMBRADO PUBLICO,
ALUMBRADO ARTISTICO,
ALUMBRADO DE TEMPORADA
Y CIUDAD INTELIGENTE

27,600,000.00

7,240,000.00

5,430,000.00

40,270,000.00

SERVICIO INTEGRAL DE
MANTENIMIENTO A LAS AREAS
PERMEABLES DEL MUNICIPIO
DE PUEBLA

ARKY JOMAN S
DE RL DE CV

12,000,000.00

22,857,940.00

34,857,940.00

SERVICIO DE PODA Y/O
DERRIBO DE ARBOLES EN EL
MUNICIPIO DE PUEBLA

ARKY JOMAN S
DE RL DE CV

3,000,000.00

4,000,000.00

7,000,000.00

SECRETARIA DE
MOVILIDAD E
INFRAESTRUCTURA

SERVICIO INTEGRAL PARA LA
OPERACION DE
ESTACIONAMIENTO SEGURO
EN ViA PUBLICA PARA EL
HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

CARGO MOVIL,
S.A.P.I. DE C.V.

10,600,000.00

5,840,000.00

11,880,000.00

28,320,000.00

SERVICIO INTEGRAL DE
GESTION, MODERNIZACION,
SANEAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE RED
SEMAFORICA, SENALETICA
VERTICAL Y HORIZONTAL, EN
EL MUNICIPIO DE PUEBLA

TRAFFICLIGHT
DE MEXICO,
S.A.DE C.V.

57,366,344.83

86,049,517.24

64,537,137.93

207,953,000.00




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL

MULTIANUAL

SECRETARIA DE

MOVILIDAD E

INFRAESTRUCTUR

A

CONTRATACION DE SERVICIO
INTEGRAL PARA
DESARROLLAR EDICIONES
DEL “GRAN PASEO DE
PUEBLA”, EN EL MUNICIPIO DE
PUEBLA

PUBLIEX, S.A.
DEC.V.

3,200,000.00

3,000,000.00

6,200,000.00

SECRETARIA DE

SEGURIDAD
CIUDADANA

SERVICIO INTEGRAL PARA
REESTABLECER LOS
SISTEMAS DE CAMARAS DE
VIDEOVIGILANCIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

TOTAL PLAY
TELECOMUNIC
ACIONES SAPI
DE CV

50,000,000.00

74,605,329.71

55,953,997.29

180,559,327.00

AMPLIACION SERVICIO
INTEGRAL PARA
REESTABLECER LOS
SISTEMAS DE CAMARAS DE
VIDEOVIGILANCIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

7,366,344.83

13,500,000.00

20,866,344.83

SERVICIO INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO Y SOPORTE
TECNICO DE UNA APLICACION
DE SEGURIDAD CIUDADANA
PARA LA ATENCION DE
EMERGENCIAS

WE SIMPLIFY
MARKETING SA
DE CV

5,400,000.00

3,079,859.86

2,694,877.37

11,174,737.23

LICENCIA DE SOFTWARE Y
ADQUISICION DE SERVIDORES
QUE PERMITAN GESTIONAR
LAS LLAMADAS DE
EMERGENCIA PARA LA SSC

PULSIAM SA DE
Ccv

2,221,669.37

2,262,120.07

1,557,980.05

6,041,769.49




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

LICENCIAMIENTO DE
SOFTWARE PARA
DISPOSITIVOS INTELIGENTES
DE MISION CRITICAY
SOFTWARE BAJO LICENCIA
PARA CONSOLA DE
DESPACHO DE DISPOSITIVOS
PARA LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA

PSV SISTEMAS
SA DE CV

13,352,537.29

24,543,407.64

19,509,699.54

57,405,644.47

AMPLIACION LICENCIAMIENTO
DE SOFTWARE PARA
DISPOSITIVOS INTELIGENTES
DE MISION CRITICAY
SOFTWARE BAJO LICENCIA
PARA CONSOLA DE
DESPACHO DE DISPOSITIVOS
PARA LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA

3,474,665.44

3,474,665.44

SERVICIO DE
ARRENDAMIENTO DE UN
VEHICULO

INTEGRA
ARRENDA SA
DE CV SOFOM
ENR

695,254.92

1,062,684.00

604,785.00

2,362,723.92

LICENCIAMIENTO DE APP
MOVIL PARA REALIZAR
INFRACCIONES DIGITALES Y
ARRENDAMIENTOS DE 120
IMPRESORAS TERMICAS
PORTATILES PARA LA
DIRECCION DE TRANSITO DE
LA SSC

CARGO MOVIL
SAPI DE CV

4,605,619.20

9,847,219.20

5,916,019.20

20,368,857.60

SERVICIO DE COMUNICACION
E INTERNET MOVIL PARA LA
SCC

RADIOMOVIL
DIPSA SA DE
cVv

778,680.00

1,406,880.00

1,073,160.00

3,258,720.00




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

LICENCIA PARA EQUIPO DE

LINO
SEGURIDAD PERIMETRAL
S Sy ol e QES“EII:ILDOE ] 262,499.93 662,249.95 474.750.00 1,399.499.88
LA RED DE LA SSC
RENOVACION DE SERVICIO DE
INTERNET DEDICAD )
) INTERNET REDUCNDA?NTE y  |TELEFONOS DE
SECRETARIA DE ~ | MExico saAB .| 6,960,000.00| 580000000  12,760,000.00
apee AR OF | MPLS PARA LA SECRETARIA | MEX(C
R AD | DE SEGURIDAD CIUDADANA
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
IMPLEMENTACION DE SISTEMA
INTEgI(?)gL DE GESTION DE ALADA
RIE EN MATERIA DE
SEGURIDAD PUBLICA PARA LA :;\II;FECi/RAL SA. - 446,400.00|  1,190,400.00 1,636,800.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD V.
CIUDADANA
“DIFUSION DEL QUEHACER
GUBERNAMENTAL A TRAVES | |[ECNOPOLITIC
DE HERRAMIENTA DE g|2$$p\flglso\§ 6,220,000.00| 5,052,960.00| 2,401,200.00|  13,674,160.00
CONVERSACION DIGITAL PARA | QS\TALES Y 220,000 ,052,960. +401,200. ,674,160.
EL H. AYUNTAMIENTO DEL SONSPLTORIA
MUNICIPIO DE PUEBLA” A DEC.V.
“SERVICIO DE SEGUIMIENTO
COORDINACION | DE NOTICIAS DE COYUNTURA | JOSE MARIA
GENERAL DE | PARA EL HONORABLE ROMEO LOPEZ - 900,000.00 900,000.00 1,800,000.00
COMUNICACION | AYUNTAMIENTO DEL LARSEN
SOCIAL MUNICIPIO DE PUEBLA”
“PRODUCCION DE MATERIAL
PUBLICITARIO PARA LAS WORLDWORKS
CAMPARAS DE NPSreo
COMUNICACION EN MEDIOS .| 2,000,000.00| 2,000,000.00 4,000,000.00

DIGITALES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA”

SERVICES, S.A.
DE C.V.




DEPENDENCIA

COORDINACION
GENERAL DE
COMUNICACION
SOCIAL

DESCRIPCION

“PRODUCCION DE AUDIOS DEL
QUEHACER GUBERNAMENTAL

PROVEEDOR

HUGO

TOTAL

MULTIANUAL

DEL HONORABLE : - 800,000.00 800,000.00 1,600,000.00
AYUNTAMIENTO DEL MARTINEZ DIEZ

MUNICIPIO DE PUEBLA”

“ESTUDIOS CUALITATIVOS DE | ASISTENCIA DE

DESING THINKING A LA NEGOCIOS

CIUDADANIA DEL MUNICIPIO | DIGITALES .| 2,000,000.00| 2,000,000.00 4,000,000.00
DE PUEBLA PARA CONOCER | REVELSTOKE,

LA OPINION PUBLICA” S.A.S.DEC.V.

“ESTUDIO DE ANTROPOLOGIA |72 E AR Y

SOCIAL EN COMUNICACION | MARKETING .| 3,600,000.00| 3,600,000.00 7,200,000.00
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA" | g DR

“ESTUDIOS CUALITATIVOS DE

MUNICIPIO DE PUEBLA A LA QESECL)VAL -l 1,500,000.00| 1,500,000.00 3,000,000.00
CIUDADANIA DEL MUNICIPIO

DE PUEBLA" _

“CONSULTORIA PARA LA

ELABORACION DEL PLANDE | oo

DIFUSION ESTRATEGICO DEL |IRER .| 2,300,000.00| 2,300,000.00 4,600,000.00
HONORABLE AYUNTAMIENTO

DEL MUNICIPIO DE PUEBLA"

“SERVICIOS DE ESTUDIOS DE | FIDEL

OPINION DIGITAL PARA EL CHRISTIAN

OB N e o ROl .| 4,000,000.00| 4,000,000.00 8,000,000.00
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA” | HUICOCHEA




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

“ESTUDIOS DE OPINON A LA

CIUDADANIA DEL MUNICIPIO | OPINA )
DE PUEBLA PARA MEDIRLA | CONSULTORIA
PERCEPCION DEL ESTRATEGICA. -l 5,500,000.00| 5,500,000.00 11,000,000.00
HONORABLE AYUNTAMIENTO |S.A. DE C.V.
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA”
“SERVICIO DE MONITOREO Y
COORDINACION | SEGUIMIENTO DEL PAUTADO
GENERAL DE DEL HONORABLE HANAKUA. S.A
COMUNICACION | AYUNTAMIENTO DEL DEGy. o -l 1,300,000.00| 1,300,000.00 2,600,000.00
SOCIAL MUNICIPIO DE PUEBLA EN e
ESTACIONES DE RADIO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA ”
SERVICIO DE PRODUCCION DE
\I;I'IEDLESSEP:\EC,:AELRA DIFUSION SPARGO
GUBERNAMENTAL DEL SEUCD\I/OS S.A. -l 2,500,000.00| 2,500,000.00 5,000,000.00
HONORABLE AYUNTAMIENTO e
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
SERVICIO PARA LA
RECOLECCION, TRASLADO, EXITIUM
INCINERACION Y DEPOSITO | 15\ TAMIENTO
) FINAL DE RESIDUOS S ECOLOGICOS -|  1,800,000.00| 1,926,000.00 3,726,000.00
SECRETARIADE | |NFECCIOSOS DE MASCOTAS S A DECV
MEDIO AMBIENTE | FAUNA NOCIVA DEL MUNICIPIO | = Ve
DE PUEBLA
ADQUISICION DE ALIMENTO | GRUPO YEPKA ) 000.467.60|  1,060,431.00 2 068.808.60

PARA PERROS Y GATOS

S.A.DEC.V.




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE

CONVENIO DE COLABORACION
PARA PROMOVER
MECANISMOS LOCALES DE
PAGO POR SERVICIOS
AMBIENTALES, A TRAVES DE
FONDOS CONCURRENTES DEL
PROGRAMA "APOYOS PARA EL
DESARROLLO FORESTAL
SUSTENTABLE 2023"

COMISION
NACIONAL
FORESTAL

1,425,975.00

1,425,975.00

1,425,975.00

4,277,925.00

SERVICIO DE TRATAMIENTO
FITOSANITARIO DIRIGIDO A LA
VEGETACION DE LAS AREAS
URBANAS Y/O FORESTALES
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
DEL CONVENIO DE
COLABORACION CELEBRADO
ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA'Y
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
CHAPINGO

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
CHAPINGO

2,799,936.64

2,675,000.00

5,474,936.64

SUMINISTRO Y COLOCACION
DE ARBOLES Y PLANTAS PARA
EL MUNICIPIO DE PUEBLA DEL
CONVENIO DE COLABORACION
CELEBRADO ENTRE EL H.
AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA
CHAPINGO

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
CHAPINGO

12,244,000.00

13,223,520.00

25,467,520.00

SERVICIO PARA LA
PRESERVACION DE GRANDES
PARQUES Y AREAS VERDES
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

CONSTRUCTO
RA CARSE, S.A.
DE C.V.

20,027,840.00

17,858,157.30

37,885,997.30




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

SINDICATURA
MUNCIPAL

ASESORIA, CONSULTORIA,
ANALISIS Y DEFENSA LEGAL
ESPECIALIZADA DEL
AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA, EN
ASUNTOS JURISDICCIONALES
DE NATURALEZA AGRARIA
QUE LE SEAN ASIGNADOS POR
LA DIRECCION GENERAL
JURIDICA Y DE LO
CONTENCIOSO DE LA
SINDICATURA MUNICIPAL

CHAVEZ,
CUEVAS,
JAUREGUI Y
BARBER, S.C.

1,914,000.00

1,914,000.00

3,828,000.00

ASESORIA Y DEFENSA LEGAL
ESPECIALIZADA DEL
AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA, EN
ASUNTOS JURISDICCIONALES
DE NATURALEZA CIVIL,
CONTENCIOSA
ADMINISTRATIVA Y JUICIOS DE
AMPARO QUE LE SEAN
ASIGNADOS POR LA
DIRECCION GENERAL
JURIDICA Y DE LO
CONTENCIOSO DE LA
SINDICATURA MUNICIPAL, AS|
COMO CONSULTORIA Y
ANALISIS ESPECIALIZADO EN
MATERIA LEGISLATIVA EN LOS
ASUNTOS QUE LE SEAN
REQUERIDOS POR LA
DIRECCION GENERAL
JURIDICA Y DE LO
CONTENCIOSO DE LA
SINDICATURA MUNICIPAL

AGUILAR
SIERRAY
ASOCIADOS
S.C.

2,323,999.76

2,065,777.57

4,389,777.33




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL

MULTIANUAL

SINDICATURA
MUNCIPAL

DE PUEBLA, EN ASUNTOS
JURISDICCIONALES DE
NATURALEZA LABORAL QUE
LE SEAN ASIGNADOS POR LA
DIRECCION GENERAL
JURIDICA Y DE LO
CONTENCIOSO DE LA
SINDICATURA MUNICIPAL

TAMARIZ
ESCAMILLA
MACIEL
MARTHA EDITH

472,782.35

420,250.98

893,033.33

ASESORIA, CONSULTORIA Y
ANALISIS ESPECIALIZADO DE
CONFLICTOS LIMITROFES DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA,
DEFENSA LEGAL
ESPECIALIZADA ANTE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA
DE LA NACION, ASi COMO
ASESORIA Y CONSULTORIA
ESPECIALIZADA EN
PROCEDIMIENTOS EN
MATERIA PENAL, Y EN
MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS INICIADOS EN LA
COMISION ESTATAL O
NACIONAL DE DERECHOS
HUMANOS, TRAMITADOS ANTE
LA SINDICATURA MUNICIPAL Y
QUE LE SEAN REQUERIDOS
POR LA DIRECCION GENERAL
JURIDICA Y DE LO
CONTENCIOSO DE LA
SINDICATURA MUNICIPAL

CHAVEZ,
CUEVAS,
JAUREGUI Y
BARBER, S.C.

2,911,764.71

2,588,235.29

5,500,000.00




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL
MULTIANUAL

SINDICATURA
MUNCIPAL

ELABORACION DE PERITAJES
ESPECIALIZADOS EN MATERIA
DE GRAFOSCOPIA Y
DOCUMENTOSCOPIA DENTRO
DE LOS PROCEDIMIENTOS
JURISDICCIONALES QUE LE
SEAN REQUERIDOS POR LA
DIRECCION GENERAL
JURIDICA Y DE LO
CONTENCIOSO DE LA
SINDICATURA MUNICIPAL

RAFAEL
CHRISTIAN
CINTA
ROMERO

145,588.24

129,411.76

275,000.00

ANALISIS Y ESTUDIOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA RENDIR DICTAMENES
PERICIALES EN TOPOGRAFIA,
GEODESIA Y/O AGRIMENSURA
Y VALUACION, Y DEMAS
TECNICAS PERICIALES
RELATIVAS DENTRO DE LOS
PROCEDIMIENTOS
JURISDICCIONALES QUE LE
SEAN REQUERIDOS POR LA
DIRECCION GENERAL
JURIDICA Y DE LO
CONTENCIOSO DE LA
SINDICATURA MUNICIPAL

EDGAR ALLAN
RIVERA PEREZ

145,588.24

129,411.76

275,000.00

511,989,907.06 841,207,224.69 | 656,177,318.88 | 2,009,374,450.63

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Criterio 74 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022




Cuadro 23. Rubros alos que seran destinados los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal (FAISMUN) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones

Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF)

Acciones

FAISMUN

FORTAMUN

Presupuesto
Aprobado

| Secretaria de Seguridad Ciudadana

862,503,857.00

862,503,857.00

Pago de Prestaciones a Personal de Seguridad Ciudadana

Servicio de comunicaciones para la Secretaria de Seguridad Ciudadana
(Licenciamiento de software) para los equipos de radiocomunicacion
Servicio de comunicacion e internet movil para la SSC

Mantenimiento para la aplicacion de seguridad de comunicacién directa
con la ciudadania

Servicio integral del sistema de video vigilancia, incluye mantenimiento
preventivo y correctivo a la Infraestructura de lectura de placas con la que
cuenta el municipio (Escudo Puebla)

Servicio para la operacion del sistema de infraccion digital (Escudo
Puebla)

Reportes de vigilancia aérea, para reforzar la seguridad y combatir la
delincuencia

Licenciamiento para el equipo de seguridad perimetral (firewall) en la SSC

Contrato multianual de la licencia de software que permita continuar con la
gestion de las llamadas de emergencia para la SSC

Contratacion de servicios generales asociados a la Seguridad Publica

725,494,513.00
5,800,000.00
25,300,801.00
1,307,640.00

3,208,187.00

53,523,035.00

7,731,140.00

36,000,000.00
583,540.00
3,555,001.00

137,009,344.00

Organismo Operador del Servicio de Limpia

336,107,611.00

336,107,611.00

Pago a concesionarios y barrido mecanico

336,107,611.00



Presupuesto

Acciones FAISMUN FORTAMUN

Aprobado
Secretaria de Servicios Publicos 193,446,628.00 193,446,628.00
Alumbrado Publico (Mantenimiento y Consumo) 193,446,628.00
| Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion | | 80,000,000.00 | 80,000,000.00|
Combustibles, lubricantes y aditivos para la Secretaria de Seguridad 80,000,000.00
Ciudadana
|Secretar|'a de Movilidad e Infraestructura | | 102,268,572.00| 102,268,572.00|
Red semaférica y sefialética 64,537,138.00
Mantenimiento a pavimento en distintas vialidades 37,731,434.00
|Tesorer|'a Municipal | 67,837,742.00 | | 67,837,742.00|
Deuda Publica 67,837,742.00
Total de Acciones 67,837,742.00 1,574,326,668.00 1,642,164,410.00
Obra Publica FAISMUN FORTAMUN Presupuesto
Aprobado
| Obras Hidrosanitarias | 133,000,000.00 | 133,000,000.00 |
| Electrificaciones | 10,000,000.00| | 10,000,000.00 |
| Obras de Infraestructura Vial | 236,052,650.00 | | 236,052,650.00 |

Total de Obra Publica 379,052,650.00 0.00 379,052,650.00

Total Programado Acciones y Obra Publica 446,890,392.00 1,574,326,668.00 2,021,217,060.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ley de Coordinacién Fiscal y los Criterios 62 y 63 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022



Cuadro 24. Distribucion de los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
(FAISMUN) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del

Distrito Federal (FORTAMUN-DF) por capitulo del gasto

Fuente de
Financiamie
nto

Fondo

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructura
Social
Municipal
(FAISMUN)

0.00

0.00

Capitulos de gasto

0.00

4000

0.00

5000

0.00

6000

379,052,650.00

7000

0.00

67,837,742.00

Presupuesto
Aprobado

446,890,392.00]

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimient
o de los
Municipios y
de las
Demarcacione
s Territoriales
del Distrito
Federal
(FORTAMUN-
DF)

707,770,966.00]

80,000,000.00]

412,716,657.00]

336,107,611.00]

0.00

37,731,434.00

0.00

0.00

1,574,326,668.00]

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ley de Coordinacion Fiscal y los Criterios 62 y 63 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 25. Programas Presupuestarios por dependencias municipales y organismos publicos descentralizados con
presupuesto

Coordinacion de Regidurias

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

18 Cabildo democratico, participativo y LA 5y LA 6 Sistema Administrativo de Staff,

comprometido con la ciudadania implementado $98,515,327.00

LA 2 y LA 3 Mecanismo de participacion que
favorezcan la cercania y proximidad con la $ 875,000.00
ciudadania, promovidos

Total $99,390,327.00

18 Cabildo democratico, participativo y
comprometido con la ciudadania

Presidencia Municipal

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 14 y LA 15 Sistema administrativo de Staff,

17 Coordinacion de la gestién municipal .
implementado

$ 39,940,031.00

LA 4 Acciones de vinculacion y corresponsabilidad
17 Coordinacién de la gestién municipal con actores publicos relevantes, gubernamentales y/o -
no gubernamentales, realizadas

o L . LA 1 Coordinacion de las Dependencias y Entidades
17 Coordinacion de la gestién municipal e . -
para el cumplimiento de acuerdos, realizados

LA 8, LA 12 y LA 13 Coordinacion con las
17 Coordinacién de la gestién municipal Dependencias y Entidades para el cumplimiento de -
acciones estratégicas, realizada




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 9 Vinculacién con actores sociales, instituciones
17 Coordinacién de la gestién municipal y/u organismos pubicos y privados, nacionales e $ 88,000.00
internacionales, realizada

17 Coordinacién de la gestién municipal LA 1y LA 3 Peticiones ciudadanas, procesadas -

LA 1y LA 6 Instrumentos juridicos emitidos por la
17 Coordinacion de la gestién municipal Presidencia Municipal y/o Dependencias y/o -
Entidades, validados

LA 2, LA 3, LA 7 y LA 8 Acciones estratégicas

L L . relacionadas a las citas, reuniones y/o eventos de la

17 Coordinacion de la gestién municipal . . - L -
persona Titular de la Presidencia Municipal,

realizadas

LA 3y LA 8 Acciones de planificacion, organizacion y
17 Coordinacion de la gestién municipal ejecucion de las actividades de la persona Titular de -
la Presidencia Municipal, realizadas

Total $ 40,028,031.00

Sindicatura Municipal

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Asignado
19 Servicios Juridicos y Administrativos LA9, LA 10, LA 11, LA 13y LA 14 Sistema
. L : ; $42,317,392.00
Municipales administrativo de Staff, implementado

LA3,LA4,LA7, LAB LA9yLA 12 Certeza juridica
a la ciudadania a través del continuo seguimiento a $111,250,571.00
los procedimientos legales, proporcionada

19 Servicios Juridicos y Administrativos
Municipales




Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto

Asignado
LA8,LA9, LA10,LA 11y LA 12 Estrategias para
19 Servicios Juridicos y Administrativos verificar la legalidad en el marco juridico y actos
. A . : $ 481,000.00
Municipales juridicos aplicables al H. Ayuntamiento,
implementadas
19 Servicios Juridicos v Administrativos LA 6, LA 7 y LA 11 Medios alternativos de solucion de
y controversias sujetas a régimen de propiedad en $ 30,000.00

Municipales

condominio, implementados

19 Servicios Juridicos y Administrativos
Municipales

LA2,LA4,LAS5, LA6YyLA 11 Acciones de operacion
en los Juzgados de Justicia Civica para el beneficio
de la ciudadania, implementadas

Secretaria del Ayuntamiento
Programa Presupuestario

20 Gestion para la conservacion y proteccion del
patrimonio inmobiliario y cultural del municipio

Total

Componente

LA 23y LA 24 Sistema administrativo de Staff,
implementado

$2,107,557.00

$ 156,186,520.00

Presupuesto
Asignado

$ 59,501,205.00

20 Gestién para la conservacion y proteccion del
patrimonio inmobiliario y cultural del municipio

LA1, LA2 LA3,LAG,LA7,LA8yLAO9 Servicio
legal y administrativo para la regulacion de bienes
patrimoniales del municipio (muebles, inmuebles,
tierra, predios, mercados de apoyo y asentamientos
humanos), otorgado

$ 3,067,778.00

20 Gestion para la conservacion y proteccion del
patrimonio inmobiliario y cultural del municipio

LA 5 Esquema de promocioén del Archivo General
Municipal, implementado

$ 750,000.00

20 Gestién para la conservacion y proteccion del
patrimonio inmobiliario y cultural del municipio

LA2,LA4,LA5 LA 19,LA20,LA21yLA 22
Estructura para la gestién, capacitacion,

$ 1,019,000.00




Programa Presupuestario

Componente

almacenamiento y uso del Archivo General Municipal,
implementada

Presupuesto
Asignado

20 Gestién para la conservacion y proteccion del
patrimonio inmobiliario y cultural del municipio

LA 10 Asistencia legal y administrativa al H. Cabildo y
sus Comisiones, otorgada

$ 3,358,150.00

20 Gestién para la conservacion y proteccion del
patrimonio inmobiliario y cultural del municipio

LA 11, LA 13, LA 15, LA 16y LA 17 Certeza juridica a
los actos emanados del H. Ayuntamiento, otorgada

20 Gestién para la conservacion y proteccion del
patrimonio inmobiliario y cultural del municipio

LA 10, LA 12 y LA 14 Mecanismos de vinculacion
ciudadana del H. Ayuntamiento, implementados

$ 400,000.00

20 Gestién para la conservacioén y proteccion del
patrimonio inmobiliario y cultural del municipio

LA 1 Certeza juridica en materia laboral entre el
Ayuntamiento y su personal, garantizada

Tesoreria Municipal

Programa Presupuestario

21 Finanzas sanas

$ 40,000.00

Total $ 68,136,133.00

Componente

LA 17 y LA 18 Sistema administrativo de Staff,
implementado

Presupuesto
Asignado

$ 127,517,645.00

21 Finanzas sanas

LA 12 y LA 13 Informacion financiera para dar
cumplimiento a las disposiciones en materia de
Contabilidad Gubernamental y generar informacion
clara y entendible para ser consultada por la
poblacién respecto al uso y manejo de los recursos
municipales, emitida

$ 417,600.00




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA1,LA3,LA5 LAG,LA7,LA8YLAO9 Ingresos

21 Finanzas sanas propios mediante el cobro del Impuesto Predial, $ 25,961,681.00
incrementados

21 Finanzas sanas LA 4 Ingresos propios mediante operaciones de i
traslado de dominio, incrementados

21 Finanzas sanas LAL,LA2,LA3Yy LA 15 Administracion, gestion y $ 151,003,893.00
recaudacion de los ingresos municipales, mejoradas
LA 2y LA 4 Visitas de inspeccién y verificacion a
establecimientos comerciales, industriales y de

51 Finanzas sanas servicios, mercados, central e industrial de abasto, $ 247.240.00

eventos y espectaculos publicos, para verificar el
cumplimiento al Codigo Reglamentario para el
Municipio de Puebla, realizadas

LA 1, LA5yLA 11 Legislacién Municipal en materia

21 Finanzas sanas ) . . .
fiscal, hacendaria y presupuestaria, aplicada

$ 3,105,000.00

LA 10, LA 11, LA 12, LA 13, LA 15y LA 16 Recursos
21 Finanzas sanas publicos alineados a las necesidades del Gobierno $ 40,883,342.00
Municipal, ejercidos

LA 14 Deuda publica del Municipio de Puebla,

reducida $ 67,837,742.00

21 Finanzas sanas

Total $ 416,974,143.00



Contraloria Municipal

Programa Presupuestario

22 Cero Corrupcion

Componente

LA 17 y LA 18 Sistema administrativo de Staff,
implementado

Presupuesto
Asignado

$ 33,611,567.00

22 Cero Corrupcion

LA 5, LA 6, LA 8y LA 9 Estrategia de cero tolerancia
a la corrupcion a través de capacitaciones y/o
atencion a los procedimientos de responsabilidades
administrativas, implementada

$ 6,426,500.00

22 Cero Corrupcion

LA 5 Declaraciones patrimoniales y de intereses e
intervencion en los actos de Entrega-Recepcion,
atendidos

$ 3,028,800.00

22 Cero Corrupcion

LAS5,LA 11, LA 15y LA 16 Marco normativo interno y
de orden administrativo, actualizado

$11,200.00

22 Cero Corrupcion

LA 5, LA 8, LA 11y LA 13 Estrategia de verificacion,
evaluacion y control de la gestion publica municipal
transparente e innovadora, implementada

$ 61,900.00

22 Cero Corrupcion

LA6,LA8,LA9, LA 10, LA 12y LA 14 Estrategia

para el combate a la corrupcién en la gestion publica
municipal mediante acciones de verificacion a través
de la Contraloria Social y Ciudadana, implementada

$ 80,800.00

22 Cero Corrupcion

LA1,LA2 LA4,LA5 LA7yLA10 Programa de
auditoria gubernamental y verificaciones en materia
de obra publica, servicios publicos y padrén de
contratistas, implementado

$ 65,440.00

22 Cero Corrupcion

LA 1, LA 7y LA 11 Programa de vigilancia del gasto y
cumplimiento de los recursos humanos, materiales,

financieros, contables, procedimientos y a gasto

$ 5,035,100.00




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

corriente de las Dependencias y Entidades,
implementado

LA 1, LA 3y LA 10 Verificacion de domicilios por
22 Cero Corrupcion inscripciéon de empresas en el Padrén de $ 36,800.00
Proveedores, ejecutada

LA 9 Resolucién de la investigacion de las quejas y
22 Cero Corrupcion denuncias presentadas ante la Unidad de $ 28,800.00
Investigacion, realizada

Total $ 48,386,907.00

Secretaria de Gobernacion

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

LA 23y LA 24 Sistema administrativo de Staff,

9 Gobernanza para la armonia social .
implementado

$ 103,671,775.00

LA1,LA2 LA3,LA4,LA5 LAG,LA7,LASB, LAY,
LA 10, LA 11, LA 12, LA 13, LA 14 y LA 22 Servicio
de atencion politica, social e institucional para el
desarrollo politico y la gobernabilidad, otorgado

9 Gobernanza para la armonia social $ 810,000.00

LA 16, LA 18, LA 20y LA 21 Esquema de
9 Gobernanza para la armonia social concertacion en Juntas Auxiliares, Inspectorias y $ 45,003,698.00
atencion vecinal, implementado

LA 16, LA 17 y LA 19 Procedimientos juridicos
(juicios, recursos de inconformidad, contratos y, o
actos juridicos) en los que la Secretaria es parte,
atendidos

9 Gobernanza para la armonia social $ 400,000.00




Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

LA 34, LA 36, LA 37 y LA 39 Mantenimiento y
operacion de los centros de abasto popular, ejecutado
(Nota: Las Lineas de Accién que actualmente atiende
este componente corresponden al Programa 01)

9 Gobernanza para la armonia social $11,512,532.00

Total $ 161,398,005.00

Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana

Programa Presupuestario Componente Presupuesto

Asignado

LA 20 y LA 21 Sistema administrativo de Staff,

2 Bienestar y Participacion Ciudadana ;
implementado

$ 45,310,993.00

LA1,LA2,LA3,LA4 LA5 LA10,LA11, LA13, LA
14, LA 15, LA 16 y LA 17 Acciones que contribuyan al
desarrollo humano y la construccion de comunidad,
implementadas

2 Bienestar y Participacion Ciudadana $ 4,957,107.00

LA1, LA2, LA3,LA5 LA7,LA9, LA16,LA17, LA
2 Bienestar y Participacion Ciudadana 18 y LA 19 Estrategias de inclusion social, $ 19,236,000.00
implementadas

LA1,LA5 LA6,LAB LA11, LA12, LA 14, LA 15,
LA 16 y LA 17 Estrategias sociales para combatir la
pobreza y contribuir al bienestar de la poblacion,
realizadas

2 Bienestar y Participacion Ciudadana $ 5,400,000.00

LA1,LA2,LA3,LA4,LA5 LA12,LA13, LA 14, LA
15, LA 16 y LA 17 Acciones para el fomento a la
participacion ciudadana y manejo democratico y
transparente de los recursos publicos, realizadas

2 Bienestar y Participacion Ciudadana $ 12,898,893.00




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 3, LA 10, LA 15y LA 17 Acciones de vinculacién
que contribuyan a la participacion ciudadana, la
construccion de comunidad y la cultura civica,
implementadas

2 Bienestar y Participacion Ciudadana $ 1,160,000.00

. S LA 17 Acciones que brindan certeza juridica a la
2 Bienestar y Participacion Ciudadana . - . -
Secretaria y a las y los ciudadanos, realizadas

Total $ 88,962,993.00

Secretaria de Movilidad e Infraestructura

Programa Presupuestario Componente Presupuesto

Asignado

LA 36 y LA 37 Sistema administrativo de Staff,

. $ 83,756,839.00
implementado

12 Infraestructura Integral y Movilidad

LA1 LA8,LA10,LA11,LA 12y LA 13 Obras de
construccion, mejoramiento y equipamiento de
espacios publicos, espacios educativos y/o mercados
publicos, mantenimiento preventivo y correctivo de la
imagen urbana de las diferentes Colonias y Juntas
Auxiliares, implementadas

12 Infraestructura Integral y Movilidad $ 188,600,000.00

LA 7 y LA 9 Obras de infraestructura vial
(mantenimiento a vialidades, banquetas existentes y/o
construccion de nuevas vialidades con pavimento y/o
concreto hidraulico), ejecutadas

12 Infraestructura Integral y Movilidad $ 720,700,000.00

LA 14 Ejercicio del presupuesto correspondiente a la
12 Infraestructura Integral y Movilidad obra publica y servicios relacionados con la misma, -
realizado




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 14 Auditorias por parte de los diferentes Organos
12 Infraestructura Integral y Movilidad Fiscalizadores y de Control Federal, Estatal y/o -
Municipal, atendidas

LA1, LA2,LA3,LA4, LA5 LAG,LA7,LASB, LAO,
LA 11, LA 12, LA 13,LA 15, LA 16, LA 17,LA 18, LA
12 Infraestructura Integral y Movilidad 19, LA 20, LA 21, LA 22 y LA 23 Proyectos ejecutivos -
de obra publica para el Municipio de Puebla,
elaborados

LA 14y LA 21 Acciones juridico administrativo en
12 Infraestructura Integral y Movilidad materia de movilidad, infraestructura y obras publicas, $ 350,000.00
realizadas

LA 25, LA 28, LA 31, LA 32, LA 33y LA 35 Acciones

para eficientar la movilidad urbana, implementadas $11,880,000.00

12 Infraestructura Integral y Movilidad

LA 3,LA9, LA 25, LA 28, LA 29, LA 31, LA 32, LA 33
y LA 37 Estrategia que permita un modelo que integre
12 Infraestructura Integral y Movilidad movilidad y espacio publico, como un sistema $ 3,000,000.00
equitativo, integral, accesible, incluyente y
sustentable, elaborada

LA 25, LA 28, LA 29,LA30,LA31y LA 32 Red

semaforica del Municipio, eficientada $66,187,138.00

12 Infraestructura Integral y Movilidad

LA 1, LA5 LA10,LA19, LA 25, LA 26, LA 27, LA 28,
LA 29, LA 31, LA 32 y LA 33 Estrategias (Vision cero)
que permitan la reduccion de muertes y/o lesiones
permanentes por incidentes viales, implementadas

12 Infraestructura Integral y Movilidad $ 2,550,000.00

Total $ 1,077,023,977.00



Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano
Programa Presupuestario

10 Gestidn para el desarrollo urbano ordenado y
eficiente

Componente

LA 41y LA 42 Sistema Administrativo de Staff,
implementado

Presupuesto
Asignado

$ 75,159,557.00

10 Gestidn para el desarrollo urbano ordenado y
eficiente

LA1, LA2 LA3,LA4,LAS5 LAG6,LA7,LA8BYLA9
Estrategia de mejora y simplificacién de los esquemas
de regulacién municipal y procesos administrativos,
implementada

$ 7,561,000.00

10 Gestion para el desarrollo urbano ordenado y
eficiente

LA5,LA 14, LA 15, LA 16, LA 17, LA 18, LA 19, LA
20, LA 26 y LA 27 Programa de reconocimiento y
registro oficial de asentamientos humanos irregulares,
implementado

10 Gestion para el desarrollo urbano ordenado y
eficiente

LA 11, LA 13y LA 29 Colocacion y/o sustitucion de
placas de nomenclatura para el Municipio de Puebla,
realizada

$2,953,562.00

10 Gestidn para el desarrollo urbano ordenado y
eficiente

LA 20, LA 23, LA 25y LA 41 Tramites digitales y/o
presenciales en materia de Desarrollo Urbano,
atendidos

$ 1,902,300.00

10 Gestidn para el desarrollo urbano ordenado y
eficiente

LA1,LA9 LA 14yLA 32 Asesoria y asistencia legal
para la Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano,
implementada

$ 50,000.00

10 Gestion para el desarrollo urbano ordenado y
eficiente

LA 22, LA 29y LA 33 Plan de Gestiébn Ambiental del
Municipio de Puebla, aplicado

$ 3,040,500.00

10 Gestion para el desarrollo urbano ordenado y
eficiente

LA 5, LA 33, LA 34, LA 36, LA 38 y LA 39 Acciones
de supervision y evaluacion de inspecciones y
verificaciones, implementadas

$ 240,500.00




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 34, LA 35, LA 36, LA 38 y LA 40 Esquema de
10 Gestion para el desarrollo urbano ordenado y |prevencion y regulacion en establecimientos,

; ST $1,138,878.00
comercios e instituciones y obras en proceso

constructivo, implementado

Total $92,046,297.00

Gerencia del Centro Historico y Patrimonio Cultural

Programa Presupuestario Componente Presupuesto

Asignado

16 Fortalecer la preservacion y cuidado Urbano |LA 18 y LA 19 Sistema administrativo de Staff,

en el Centro Histérico implementado

LA2,LA4,LA7,LA8 LA9 LA12,LA14y LA 17
Acciones de coordinacion interinstitucional y
participacién ciudadana mediante bienes tangibles e
intangibles proporcionados a través de convenios, $ 1,425,000.00
acuerdos y medios de difusion para llevar a cabo el
rescate, revitalizacion social, forma y estructura del
Centro Historico y areas patrimoniales, realizadas
LA1,LA2,LA3,LA4,LA7,LA8 LAY, LA10, LA
16 Fortalecer la preservacion y cuidado Urbano |11, LA 12, LA 15y LA 16 Acciones de diagnéstico,
en el Centro Historico planeacidn, estudio y evaluacion para revitalizar la
zona de monumentos, realizadas
LA2,LA3,LA4,LA5 LAG,LAS, LAL10,LA12, LA
13 y LA 16 Esquema de acciones para el
mejoramiento de la imagen urbana y revitalizacion del $ 4,347,740.00
Centro Historico y Patrimonio Cultural representando
bienes en los espacios publicos, elaborado

Total $21,660,842.00

$ 14,168,102.00

16 Fortalecer la preservacion y cuidado Urbano
en el Centro Historico

$ 1,720,000.00

16 Fortalecer la preservacion y cuidado Urbano
en el Centro Histérico




Secretaria de Economiay Turismo
Programa Presupuestario
1 Recuperacién y reactivacién econémica en

sectores productivos e industrias estratégicas
del municipio

Componente

LA 67 y LA 68 Sistema administrativo de Staff,
implementado

Presupuesto
Asignado

$ 28,685,285.00

1 Recuperacién y reactivacién econémica en

LA7,LA10,LA11,LA19,LA20,LA 21, LA 22, LA
24 y LA 25 Programa de asesoria y capacitacion a

del municipio

implementada

sectores productivos e industrias estratégicas . ~ $ 678,400.00
L emprendedores, personas con micro, pequefias y
del municipio . .
medianas empresas, implementado
1 Recuperacién y reactivacién econémica en LALLAG LAT LAB LAY LA27 LA 28, LA 29, LA
P y . . .. 30, LA 31, LA 32 y LA 33 Acciones para fortalecer la
sectores productivos e industrias estratégicas o i L $ 222,500.00
. competitividad y la atencion especializada
del municipio . L .
empresarial del municipio de Puebla, implementadas
1 Recuperacion y reactivacion econémica en
sectores productivos e industrias estratégicas LA 27y LA 31 Personas en busca de empleo, $ 142,000.00
L contratadas
del municipio
1 Recuperacion y reactivacion econémica en LA 12 y LA 40 Estrategia con acciones para la
sectores productivos e industrias estratégicas  |reactivacion del sector comercio y servicios, $ 138,000.00

1 Recuperacion y reactivacion econémica en
sectores productivos e industrias estratégicas
del municipio

LA2,LA11, LA 12, LA 44, LA 50, LA 52, LA56, LA
57, LA 58, LA 63y LA 64 Acciones de mejora a la
atencion del visitante y fomento del desarrollo del
patrimonio turistico y cultural del municipio de Puebla,
implementadas

$ 1,130,760.00

1 Recuperacion y reactivacion econémica en
sectores productivos e industrias estratégicas
del municipio

LA 44, LA 47, LA 48, LA 49, LA 50, LA 52, LA 55, LA
57, LA 60, LA 65y LA 66 Sistema de atencién al
patrimonio cultural y medicién de la satisfaccion del
visitante, implementado

$ 1,324,500.00




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

1 Recuperacion y reactivacion econémica en
sectores productivos e industrias estratégicas
del municipio

LA 58, LA 59, LA 60, LA 61y LA 64 Acciones de

. - : . $ 1,550,000.00
atraccion y atencion del turismo, implementadas

LA 3,LA9,LA 19, LA58, LAS9, LA 60, LA 61, LA 63
y LA 65 Ventajas competitivas en materia econémica
y turistica, a través de actividades de promocion,
realizadas

1 Recuperacion y reactivacion econémica en
sectores productivos e industrias estratégicas
del municipio

$ 2,664,318.00

1 Recuperacion y reactivacion econémica en
sectores productivos e industrias estratégicas LA 68 Solicitudes juridicas, atendidas -

del municipio

1 Recuperacién y reactivacién econémica en LA 4, LA 11, LA 19, LA 20, LA 23, LA 31 Acciones

sectores productivos e industrias estratégicas  |orientadas a empresas de economia social, $ 3,843,725.00
del municipio realizadas

Total $ 40,379,488.00

Secretaria de Administracidon y Tecnologias de la Informacion

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

24 Gestion eficiente de los recursos humanos, |LA 8, LA 18, LA 41, LA 42, LA 43y LA 44 Sistema

materiales y tecnolégicos Administrativo Staff, implementado $548,432,245.00

LA 13 Gestion y aplicacion de fondos de recursos
24 Gestion eficiente de los recursos humanos, |extraordinarios destinados a acciones que mejoren
materiales y tecnoldgicos directa e indirectamente a la ciudadania,
implementado

$ 120,000.00




Programa Presupuestario

24 Gestion eficiente de los recursos humanos,
materiales y tecnoldgicos

Componente

LA 22,LA24,LA30,LA31,LA32yLA 33 Talentoy
recursos humanos al servicio de la ciudadania,
potencializado

Presupuesto
Asignado

$ 6,260,258.00

24 Gestion eficiente de los recursos humanos,
materiales y tecnoldgicos

LA 2, LA 22, LA 24, LA 25, LA 26, LA 30, LA 31, LA
32, y LA 37 Productividad organizacional del
Ayuntamiento, optimizada

$ 25,640,425.00

24 Gestioén eficiente de los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos

LA1, LA2LA3 A4, LA6,LA7,LA9,LAL10,LAL12Y
LA 19 Manejo racional de los recursos materiales,
eficientado

$ 567,310,739.00

24 Gestion eficiente de los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos

LA 1, LA9y LA 12 Mantenimiento a parque vehicular
propiedad del Municipio de Puebla, realizado

$ 95,946,875.00

24 Gestion eficiente de los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos

LA 34, LA 35, LA 37 y LA 38 Plataforma digital de los
servicios publicos del Ayuntamiento, mejorada

$ 122,452,823.00

24 Gestion eficiente de los recursos humanos,
materiales y tecnoldgicos

LA 4, LA 7,LA 35, LA 36y LA 38 Tecnologias de la
Informacion, fortalecidas

$ 79,337,586.00

24 Gestion eficiente de los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos

LA 14, LA 20 Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Administracion y Tecnologias de la Informacion,
atendidos

24 Gestion eficiente de los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos

LA 14, LA 15, LA 16, LA 17 y LA 21 Procedimientos
de adjudicacion de bienes y servicios,
transparentados

Total

$ 1,445,500,951.00‘



Secretaria de Seguridad Ciudadana
Programa Presupuestario

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

Componente

LA 13, LA 47, LA 90 y LA 91 Sistema administrativo
de Staff, implementado

Presupuesto
Asignado

$ 865,582,661.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 9, LA 19, LA 27 y LA 45 Programa de Policia
Cercano a la Ciudadania, ejecutado

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 9, LA 14, LA 39, LA 72y LA 91 Servicio
Profesional de Carrera Policial, fortalecido

$ 74,226,549.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA4,LA19, LA 21, LA 22, LA 23, LA 24, LA 25, LA
26, LA 57 y LA 72 Modelo de proximidad social en
colonias, unidades habitacionales y juntas auxiliares
para reducir la incidencia delictiva, implementado

$ 47,093,517.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 21, LA 24, LA 25y LA 79 Estrategia de Seguridad
Ciudadana en el Centro Histérico y zonas turisticas
del Municipio, implementada

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 28 y LA 38 Infracciones digitales de transito para
inhibir actos de corrupcioén, implementadas

$9,274,755.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 19, LA 50y LA 53 Fortalecimiento de las
capacidades de la Direccién de Prevencion Social del
Delito y Atencién a Victimas, ejecutado

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 19, LA 20, LA 23, LA 35, LA 51, LA 59, LA 60, LA
61, LA 62, LA 63, LA 64, LA 65, LA 67, LA 68y LA 69
Prevencion social de la violencia y participacion
ciudadana para una comunidad segura y en paz,
impulsada

$9,079,803.00




Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto

Asignado
8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la LA 18, LA 29, LA 67y LA 91 Fortalecimiento de las
€9 P y acciones de la Seguridad Ciudadana alineadas al $ 686,326.00
ciudadania . g )
Sistema de Justicia Penal, implementadas
8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la LA8, LA 38, LA 4L, LA46, LA 52y LA 83 Redes de
9 y comunicacion en las colonias con alto indice delictivo, $ 497,280.00

ciudadania

ampliadas

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 14, LA 15, LA 18, LA 42, LA 43, LA 46, LA 52, LA
55, LA56,LA 71, LA 72 y LA 73 Infraestructura de
comunicacion y tecnologia para una efectiva
coordinacion y transparencia de los cuerpos
policiales, modernizada

$ 105,360,184.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA2,LA7,LA10yLA 17 Formacién para los
cuerpos de Seguridad Ciudadana del Municipio de
Puebla, fortalecida

$ 28,919,890.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA1,LA4 LA5 LAG,LA7,LA11,LA12, LA 14, LA
16, LA 17 y LA 18 Profesionalizacién de los cuerpos
de seguridad ciudadana, implementada

$ 866,250.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA2,LA4 LA5 LA7,LA10,LA16YyLA 18 Calidad
de la capacitacion en la Academia de Formacion y
Profesionalizacién Policial del Municipio de Puebla,
fortalecida

$9,163,000.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA3,LA9,LA18,LA23,LA24,LA26,LA 41, LA 42,
LA 52, LA 53 y LA 55 Estrategias de Inteligencia y
tecnologia para la prevencion y atencion del delito,
implementadas

$ 28,616,083.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LAL1,LA3,LA9 LA13,LA42, LA43,LA44,LA4d6Yy
LA 91 Procesos de mejora continua en las areas de
Seguridad Ciudadana, implementados

$ 23,149,536.00




Programa Presupuestario

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

Componente

LA 40, LA 41, LA 42, LA 43, LA 44, LA 48, LA 49, LA
53 y LA 91 Estrategia en materia de planeacion y
evaluacion del desempefio en la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, implementada

Presupuesto
Asignado

$1,932,770.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA1,LA3,LAG6,LA7,LA8 LAY, LAL15 LA24, yLA
59 Ejercicio de las funciones del personal operativo
policial, supervisado

$ 831,964.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 72, LA73,LA 74, LA 75y LA 83 Estrategia de
atencion de emergencias (bomberos, EAR,
relampagos, ambulancias), solicitadas por la
poblacién y en caso de desastres naturales y socio
organizativos, implementada

$ 8,455,800.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 71, LA73,LA75, LA77,LA78,LA79, LA 80, LA
81, LA 82, LA 84, LA 85, LA 86, LA87,LA88YLAS89
Esquema de Prevencién de Proteccion civil para
reducir riesgos ante fenémenos perturbadores,
implementado

$4,698,251.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 70, LA 76, LA 79, LA 8O, LA 81, LA 82, LA 84, LA
86 y LA 87 Programa de capacitacion (interna,
externa, talleres y platicas) en materia de prevencion
y difusion de la cultura de Proteccion Civil,
implementado

$ 1,200,300.00

8 Seguridad cercana y efectiva al servicio de la
ciudadania

LA4,LA19,LA22,LA29,LA30,LA31, LA32, LA
34, LA 35, LA 36 y LA 37 Acciones en materia de
control de transito y seguridad vial, implementadas

$2,896,145.00

Total $1,222,531,064.00



Coordinacion General de Transparencia y Municipio Abierto

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 1, LA 2, LA 9y LA 14 Sistema Administrativo de

23 Gobierno transparente e innovador STAFF, implementado

$ 6,486,880.00

LA 1, LA 2, LA 3, LA5YyLA 8 Sistema de informacion
23 Gobierno transparente e innovador publica para un municipio transparente e innovador, $ 40,000.00
implementado

LA1,LA2LA3,LA5 LAG6,LA8 LA9YLA1L
23 Gobierno transparente e innovador Mecanismos eficientes para el pleno acceso a la -
informacion para la ciudadania, implementados

LA 4, LA7,LA8,LA9,LA10,LA11yLA 12
23 Gobierno transparente e innovador Estrategias para fomentar un Municipio abierto, $ 305,752.00
implementadas

LA 11, LA 12 y LA 13 Proteccion a datos personales
23 Gobierno transparente e innovador de la ciudadania en posesion de las Dependencias y $ 589,700.00
Entidades del gobierno municipal, resguardados

LAl Procesos eficientes para garantizar certeza
23 Gobierno transparente e innovador juridica a las solicitudes de la ciudadania, -
implementados

Total $7,422,332.00

Sistema Municipal DIF

Programa Presupuestario Componente Presupuesto

Asignado

LA 31, LA 32 y LA 48 Sistema administrativo de

3 Atencion al Desarrollo integral de las familias STAFF, implementado

$ 139,509,704.00




Programa Presupuestario

3 Atencién al Desarrollo integral de las familias

Componente

LA 4, LA 9y LA 32 Acciones de vinculacion, gestion y
apoyo en beneficio de las personas en estado de
vulnerabilidad y sujetas de asistencia social,
ejecutadas

Presupuesto
Asignado

$ 2,855,817.00

LA 2, LA 18, y LA 28 Acciones para promover la
inclusion social y la vinculacién ocupacional para

3 Atencion al Desarrollo integral de las familias $ 262,263.00
personas adultas mayores y otros grupos de
poblacién, realizadas
LA2,LA3,LA8,LA10,LA 11, LA 13, LA 14, LA 16,

3 Atencién al Desarrollo integral de las familias LA 17, LA 18 y LA 29 Nutricion y seguridad $ 250,000.00
alimentaria para la poblacion prioritaria, otorgada

3 Atencion al Desarrollo integral de las familias .LA 3yLA26 Acc]or_1es para promover el desarrollo $ 197,330.00
integral y fortalecimiento familiar, ejecutadas.

3 Atencién al Desarrollo integral de las familias LA 3y LA 26 Capacitacion para el desarrollo personal $ 185,176.00

y comunitario, impartida

3 Atencién al Desarrollo integral de las familias

LA 11, LA13,LA14,LA 15, LA 16,LA 19, LA 21, LA
23, LA 24 y LA 32 Programa de prevencién, atencion
y proteccién de derechos en materia juridica,
ejecutado

$1,338,725.00

3 Atencién al Desarrollo integral de las familias

LA 13, LA 14 y LA 15 Estrategia de proteccion de los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes en el
Municipio de Puebla, ejecutada

$ 450,000.00

3 Atencién al Desarrollo integral de las familias

LA2,LA3,LA5 LAG,LA7,LA8YLA 12 Acciones
de promocidn de la salud dental y médica, enfocadas
al fortalecimiento de la salud y prevencién de
enfermedades, realizadas

$2,938,392.00




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA2,LA3,LA10,LA22,LA27,LA28,LA29y LA
30 Estrategia de atencion, diagndstico, rehabilitacion
e inclusion social para personas con discapacidad,
implementada

3 Atencién al Desarrollo integral de las familias $ 861,608.00

LA 1, LA 2y LA 3 Programa de atencién Médico

Contigo, implementado $ 7,349,109.00

3 Atencion al Desarrollo integral de las familias

LA 3, LA 10, LA 11y LA 29 Acciones enfocadas a la
promocion de la salud mental, emocional y fomentar
la prevencion de riesgos psicosociales en los
habitantes del Municipio de Puebla, implementado

Total $ 157,483,124.00

Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

3 Atencién al Desarrollo integral de las familias $ 1,285,000.00

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 20y LA 21 Sistema Administrativo de Staff,

implementado $ 183,747,005.00

15 Por un Municipio limpio

LA1,LA2 LA3,LA4,LA8 LA9 LAL0,LALL LA
15 Por un Municipio limpio 12 y LA 19 Servicio de gestion integral de residuos $ 344,648,809.00
sélidos, otorgado

LA1,LA5 LA14,LA16,LA 17y LA 18 Capacitacién
15 Por un Municipio limpio para fomentar habitos en la ciudadania que se -
traduzcan en una nueva cultura ambiental, otorgada

15 Por un Municipio limpio LA2,LA3, LA 12, LA13y LA 19 Medidas que $ 200,000.00
conduzcan al incremento permanente de la calidad en




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

los procesos, proyectos y servicios del Organismo,
adoptadas

LA 14, LA 19y LA 21 Programa de sanciones a

o infractores a la Normatividad relativa a limpia,

15 Por un Municipio limpio = . . L -
recoleccion, traslado, manejo y disposicion de

residuos, implementado

Total $ 528,595,814.00

Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

7 Reactivacion de la vida artistica y cultural de la|LA 21 y LA 22 Sistema administrativo de Staff,

Ciudad de Puebla implementado $ 22,670,208.00

LA1 LA4,LA5 LAG6,LA7,LA9, LA10,LA13 LA
14, LA 16, LA 17 y LA 18 Actividades artisticas y $ 6,882,369.00
culturales en el Municipio, fomentadas

7 Reactivacion de la vida artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1,LA3,LA4,LA5 LA7,LAS, LAY, LA10, LA
13,LA 14, LA 15,LA16,LA17,LA18Yy LA 19

7 Reactivacion de la vida artistica y cultural de la|Acciones para el reconocimiento y promocion de la
Ciudad de Puebla diversidad cultural de Puebla orientadas a la
participacién y contribucion de los agentes culturales
en la vida cultural del municipio, realizadas

$ 2,960,000.00

7 Reactivacion de la vida artistica y cultural de la|-A 1, LA2, LA4,LAS5, LA 8, LA 9, LA10, LA 11, LA
Ciudad de Puebla 12, LA 13, LA 14, LA 15, LA 18, LA 19 y LA 20 $ 2,860,000.00
Iniciativas para el desarrollo de modelos de gestién




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

que reconozcan la diversidad de las manifestaciones
culturales para estimular el desarrollo local y fomentar
la creatividad, ejecutadas

LAl LA4,LA5 LA7,LA9 LA13,LA16YyLA 17
7 Reactivacion de la vida artistica y cultural de la|Programa de formacién en las diversas areas de
Ciudad de Puebla actuacion cultural a través de actividades orientadas
al fortalecimiento y creacién de publicos, realizado

$ 1,200,000.00

7 Reactivacion de la vida artistica y cultural de la|LA 2, LA 13, LA 14, LA 16, LA 17 y LA 18 Apoyos

Ciudad de Puebla ciudadanos en materia de cultura, entregados $ 240,000.00

LA1,LA2,LA3,LA4, LA5 LA7,LA9, LA 10, LA
11, LA 13, LA 14, LA 15,LA 16, LA 17, LA 18, LA 19y
LA 20 Programa cultural para la promocién del arte y $ 3,160,600.00
la cultura a través de agentes culturales en espacios
publicos, ejecutado

7 Reactivacion de la vida artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

Total $39,973,177.00

Instituto Municipal de Planeacién

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Asignado
25 Planeacion y evaluacién de la administracion LA 25y LA 26 Sistema administrativo de Staff, $ 24.076.298.00

municipal implementado

LA1 LA3,LAG6,LAS LA20,LA22yLA24
Documentos para la conformacion de politicas $ 376,000.00
publicas, elaborados

25 Planeacion y evaluacion de la administracién
municipal




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado
L L - .. |LA1,LA7yLA8 Acciones para la formulacion de
25 Planeacion y evaluacion de la administracion |. 2 - SV
municipal instrumentos de planeacion estratégica participativa $ 790,124.00
municipal, realizadas
L L - .. |LA1,LA3,LA4,LA7,LA8B LA16,LA22yLA24
25 Planeacion y evaluacion de la administracion . e
e Esquema para la integracion de la cartera de $ 105,436.00
municipal .
proyectos locales, implementado
25 Planeacion y evaluacion de la administracion LA4,LAG,LA7,LAS, LA16, LA 17y LA 24 Vinculos
municioal y con instancias de distintos sectores para la $ 140,960.00
P proyeccién del IMPLAN, realizados
L L - .. |LA 18, LA 19 y LA 23 Productos de informacion geo
25 Planeacion y evaluacion de la administracion . e L
. estadistica para la planeacion y toma de decisiones $ 98,500.00
municipal o s .
en el territorio municipal, realizados
55 Planeacion v evaluacion de la administracion LA 14 y LA 17 Participacion ciudadana a través de la
y Secretaria Ejecutiva de los Consejos de Participacion $ 82,000.00

municipal

Ciudadana, promovida

25 Planeacion y evaluacion de la administracion
municipal

LA 5, LA 10, LA 11y LA 22 Estrategias en materia de
la metodologia del Presupuesto basado en
Resultados, realizadas

25 Planeacion y evaluacion de la administracion
municipal

LA 10, LA 11, LA 12 y LA 13 Sistema de Evaluacion
del Desempefio Municipal, implementado

$7,599,117.00

Total $ 33,268,435.00



Instituto Municipal del Deporte de Puebla

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 9y LA 10 Sistema administrativo de Staff,

5 Fomento al Deporte .
implementado

$ 24,707,128.00

LA 1, LA 3,LA5yLA 6 Servicio de fomento al

deporte y activacion fisica, otorgado $7,129,233.00

5 Fomento al Deporte

LA 4 y LA 6 Infraestructura deportiva del Municipio,

revitalizada $ 3,871,270.00

5 Fomento al Deporte

LA 2, LA 6y LA 8 Incentivos a deportistas,

entregados $ 1,447,546.00

5 Fomento al Deporte

LA 7 Servicio de difusion de las actividades del

5 Fomento al Deporte $ 350,000.00

Instituto, otorgado

Total $ 37,505,177.00

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Programa Presupuestario Componente Presupuesto

Asignado

LA 21y LA 22 Sistema administrativo de Staff,

implementado $7,832,661.00

4 Juventud activa y participativa

LA1,LA3,LA4,LAG, LA7,LA15 LA17YyLA 18
Programas educativos, culturales, deportivos y
sociales para las y los jovenes, para el desarrollo
integral, ejecutados

4 Juventud activa y participativa $2,582,200.00

LA2,LA3,LA9 LA10,LAL16,LA17,LA19YLA 20
4 Juventud activa y participativa Educacion sexual, de nutricion y sobre conductas de $ 5,160,600.00
riesgo para la juventud, impartida




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

4 Juventud activa y participativa LA 7 Y L.A Z.l,ACCIOneS de V|r?cuIaC|on para promover $ 43,000.00
la participacion a favor de la juventud, atendidos

Total $ 15,618,461.00

Industrial de Abastos Puebla

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Asignado
14 Rrpducuon Saludable y con Calidad !_A 15y LA 16 Sistema administrativo de Staff, $ 1.757.854.00
Certificada implementado

LA1,LA2 LA3,LA4yLAD9 Linea de sacrificio Tipo
Sector Salud (TSS) de porcino en el Rastro Municipal, $ 5,381,663.00
implementada

14 Produccién Saludable y con Calidad
Certificada

LA 3, LA 4y LA 9 Linea de sacrificio Tipo Sector
Salud (TSS) de especie bovino o equino en el Rastro $ 3,308,447.00
Municipal, implementada

14 Produccién Saludable y con Calidad
Certificada

LA 3, LA 4y LA 9 Linea de sacrificio Tipo Sector
Salud (TSS) de ovicaprinos en el Rastro Municipal, -
implementada

14 Produccién Saludable y con Calidad
Certificada

LA5,LA6,LA7,LA8yLA 10 Supervisién de
productos carnicos que se comercializan en el $ 75,000.00
Municipio de Puebla, garantizada

Total $10,522,964.00

14 Produccién Saludable y con Calidad
Certificada




Coordinacién General de Comunicacién Social

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

26 Comunicacion de la gestién municipal con LA 6y LA 7 Sistema administrativo de Staff,

sentido ciudadano implementado $20,704,848.00

26 Comunicacion de la gestiébn municipal con LA 3y LA 4 Analisis documentado del quehacer

sentido ciudadano gubernamental, realizado $ 11,700,000.00

26 Comunicacion de la gestién municipal con LA 1, LA 2, LA 3y LA 5 Informacién del quehacer

sentido ciudadano gubernamental en medios digitales, difundida $59,868,949.00

26 Comunicacion de la gestion municipal con LA 1, LA 2, LA 3y LA 4 Informacién del quehacer

sentido ciudadano gubernamental en medios tradicionales, difundida $76,145,251.00

LA 3y LA 4 Andlisis y estudios documentados de
informacién en materia de comunicacién social, $ 9,400,000.00
realizados

26 Comunicacion de la gestiébn municipal con
sentido ciudadano

Total $ 177,819,048.00

Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente O

LA 53 y LA 54 Sistema administrativo de Staff,

implementado $ 12,809,501.00

6 lgualdad Sustantiva

LA21,LA29,LA31,LA32,LA33,LA34yLA48
6 Igualdad Sustantiva Transversalizacion e igualdad sustantiva de género, $ 792,000.00
implementada

LA 33, LA 41, LA 42, LA 43, LA 44, LA 46, LA 47, LA
6 Igualdad Sustantiva 49, LA 50, LA 51y LA 52 Estrategias para el $5,415,671.00
Empoderamiento de las mujeres, implementadas




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA1, LA2,LA3,LA5 LAG6,LA7,LAS, LAY, LA 1S,
LA 14, LA 15, LA 18,LA19,LA 22, LA 24, LA 35, LA
6 lgualdad Sustantiva 36, LA 37, LA 39, LA40,LA 41, LA44y LA 49 $ 2,190,000.00
Servicios de prevencion y atencion de la violencia de
género, otorgados

LAG6,LA7,LA13,LA14,LA15 LA17,LA25y LA
6 Igualdad Sustantiva 26 Acciones de derechos sexuales, reproductivos y $ 496,000.00
diversidad sexual, implementadas

LA4,LA10,LA 11, LA 12, LA 15, LA 18, LA 22, LA
23, LA 25, LA 30 y LA 31 Acciones en materia de
difusion, capacitacion y acompafiamiento por acoso y
hostigamiento sexual y laboral, implementadas

Total $22,551,172.00

6 Igualdad Sustantiva $ 848,000.00

Secretaria de Servicios Publicos

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Asignado
11 F_ortaIeC|m|ento de los Servicios Publicos !_A 26 y LA 27 Sistema administrativo de Staff, $ 97.853.944.00
Municipales implementado

LA1,LA3,LA4,LA5 LA6,LA7,LA8, LAY, LA 10,
LA 11, LA 12, LA 13 y LA 25 Mantenimiento a calles, $ 67,345,476.00
pargues y jardines, realizado

11 Fortalecimiento de los Servicios Publicos
Municipales

11 Fortalecimiento de los Servicios Publicos LA 14, LA 15, LA 16, LA 18 y LA 19 Servicio de

Municipales alumbrado publico, proporcionado $ 609,908,168.00




Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 20, LA 21, LA 22 y LA 23 Pantedn municipal y
panteones de las juntas auxiliares con mantenimiento $ 5,975,000.00
de las instalaciones, mejorados

11 Fortalecimiento de los Servicios Publicos

Municipales

Total $ 781,082,588.00

Secretaria de Medio Ambiente

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente i

LA 65y LA 66 Sistema Administrativo de Staff,

13 Medio Ambiente .
implementado

$ 43,586,328.00

LA 23, LA 25, LA 27,LA28,LA 29, LA 30, LA 31, LA
32, LA 33, LA 35, LA 36, LA 37, LA 38, LA 40, LA 42,
LA 43y LA 44 Cobertura de servicios de proteccion
animal, ampliada

13 Medio Ambiente $ 14,494,953.00

LA 50, LA51, LA52, LA53,LA54, LAS5, LA 56, LA
57, LA 59, LA 60, LA 61, LA62, LA63yLAGS
Estrategia para el mejoramiento de la gestion integral
del agua en el municipio, implementada

13 Medio Ambiente $ 29,601,860.00

LA1,LA2,LA3,LA4,LA5 LAG6,LA7,LA9, LA 15,
LA 16, LA 17, LA 18, LA 19,LA 20, LA 21, LA 45, LA
46 y LA 48 Programa de conservacion y ampliacién
de la cobertura arbérea y de la infraestructura verde
en los espacios publicos municipales con un enfoque
de corresponsabilidad social, implementado

13 Medio Ambiente $ 35,110,178.00




Programa Presupuestario Componente Presupuesto
Asignado

LA 12, LA 13, LA 14, LA 15y 46 Estrategia de
monitoreo y vigilancia de las areas de valor ambiental, $ 1,625,975.00

implementada

13 Medio Ambiente LA 8, LA11, LA 22, LA 24, LA 64, LAB5y LA 66 i
Asistencia legal para la Secretaria de Medio Ambiente

Total $ 124,419,294.00

13 Medio Ambiente

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
en el articulo 61 fraccién Il, inciso a) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en el Criterio 73 Catalogo de Criterios de Evaluacion

del BIPM 2022



Cuadro 26. Resultados de la Evaluacion del Tercer Trimestre 2023 de Programas
Presupuestarios Desempefio de los Componentes

Estados
Total de

i i Poco f f i Componentes
Satisfactorio Satisfactorio No iniciados
No. % No. % % No. % No. %

Dependencias / Entidades

(| SeeEEiE ek Wit 8 66.67% 1 833% 3 | 2500% O 000% 12  100%

Infraestructura

2 ifncggﬁt’éade Medio 5 8333% 0 000% 1 1667% O | 000% | 6 100%

Secretaria de Bienestar y

3 e L, . 6 85.71% 0 | 0.00% 1 14.29% O 0.00% 7 100%
Participacion Ciudadana
Secretaria de Administracion

4 |y Tecnologias de la 8 72.73% | 1 | 9.09% 1 9.09% 1 9.09% 11 100%
Informacién

o CEEEENR G EnanE Y 10 '8333% 0 000% 1  833% 1  833% 12  100%
Turismo

6 | Sistema Municipal DIF 11 | 91.67% 0O | 0.00% 1 8.33% 0 0.00% 12 100%

7 |EEEEEeD e 16 | 7273% 4 1818% 1  455% 1 | 455% 22 | 100%

Ciudadana

g | Instituto de la Juventud del 4 100.00% O 0.00% O  000% O 000% 4  100%
Municipio de Puebla

Instituto Municipal del

9 | Daporte de Puebla 5 100.00% 0 0.00% O 0.00% 0 | 0.00% 5 100%
10 gﬁ:{gﬁ:\'{i zzrg:;'e%‘;a'dad 6 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 | 0.00% 6 100%
11 g‘jﬂ;‘f d"g”g‘:zgf; BT 37 7 10000% O 000% O  000% O 000% 7  100%
12 | Secretaria de Gobernacién 4 100.00% 0 | 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 4 100%
13 gigﬁﬂ;s Sfbiﬁgt'on y 9 100.00% O 0.00% O 0.00% 0 @ 0.00% 9 100%
14 | Secretaria de Servicios 4 [100.00% O | 0.00% O 0.00% | 0 | 0.00% 4 100%

Publicos

15 | Industrial de Abastos Puebla 5 100.00% O | 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 5 100%

Organismo Operador del
16 | Servicio de Limpia del 3 1 60.00% O |0.00% 0 0.00% 2 | 40.00% 5 100%
Municipio de Puebla

Gerencia del Centro Histérico

7 y Patrimonio Cultural

IN

100.00% 0  0.00% 0 0.00% 0 | 0.00% 4 100%

18 | Presidencia Municipal 9 100.00%| O | 0.00% 0 0.00% 0 | 0.00% 9 100%




19

20

21

22

23!

24

25

26

El orden de las dependencias y entidades esta de acuerdo al de mayor porcentaje de componentes en estado insatisfactorio

Dependencias / Entidades

Coordinacion de Regidurias

Sindicatura Municipal

Secretaria del Ayuntamiento

Tesoreria Municipal

Contraloria Municipal

Coordinaciéon General de
Transparencia y Municipio
Abierto

Instituto Municipal de
Planeacion

Coordinacion General de
Comunicacion Social

TOTAL

Satisfactorio

No.

2

10

%

100.00%

100.00%

87.50%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

177  89.39%

Satisfactorio
No.

0

6

Poco

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

3.03%

Estados

WEEUR )il No iniciados

0.
0

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

4.55%

0

6

%

0.00%

0.00%

12.50%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

3.03%

Total de
Componentes

No.

2

10

198

%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Fuente: Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en los articulos 54 y 61 fraccion |l apartado
c) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.



Cuadro 27. Listado de programas presupuestarios, asi como sus indicadores estratégicos y de gestion a nivel de
componente 2024

FORMULA DEL R

INDICADOR

PROGRAMA NOMBRE DEL

NUM INDICADOR

COMPONENTES

PRESUPUESTARIO

Estraté-

. Gestion
gico

01 |Recuperaciony LA 67 y LA 68 Sistema | Porcentaje de solicitudes (Numero de solicitudes a
reactivacién economica | administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
en sectores productivos implementado solicitudes a Staff
e industrias recibidas)*100
estratégicas del
municipio

01 |Recuperaciony LA7,LA10,LA 11, LA Porcentaje de personas (Numero de personas que
reactivacion economica | 19, LA 20, LA 21, LA 22, |encuestadas con grado de| respondieron con grado de
en sectores productivos | LA 24 y LA 25 Programa satisfaccion favorable satisfaccion favorable (muy
e industrias de asesoriay (muy buena y buena) con buena y buena) en los
estratégicas del capacitacion a respecto al total de programas de apoyo
municipio emprendedores, personas | personas encuestadas orientados a los

con micro, pequefas y pertenecientes a los Emprendedores y MiPyMEs /
medianas empresas, programas de apoyo Total de personas
implementado orientado a los encuestadas en los
Emprendedores y programas de apoyo
MiPyMEs orientados a los
Emprendedores y
MiPyMEs)*100

01 |Recuperaciony LA1,LA6,LA7,LAB, LA | Porcentaje de acciones (Namero de acciones
reactivacién economica | 9, LA 27, LA 28, LA 29, | realizadas para fortalecer | realizadas para fortalecer la
en sectores productivos | LA 30, LA 31, LA32y LA la competitividad y la competitividad y la atencién
e industrias 33 Acciones para atencion especializada especializada / Total de
estratégicas del fortalecer la acciones programadas para
municipio competitividad y la fortalecer la competitividad y

atencion especializada la atencién
empresarial del municipio especializada)*100
de Puebla,
implementadas




01

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Recuperacion y
reactivacién econémica
en sectores productivos
e industrias
estratégicas del
municipio

COMPONENTES

LA 27 y LA 31 Personas
en busca de empleo,
contratadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de personas
contratadas con respecto
de las personas
vinculadas

FORMULA DEL
INDICADOR

(Namero de personas
contratadas / Total de
personas vinculadas)*100

01

Recuperacion y
reactivacién econdmica
en sectores productivos
e industrias
estratégicas del
municipio

LA 12 y LA 40 Estrategia
con acciones para la
reactivacion del sector
comercio y servicios,
implementada

Porcentaje de acciones
para la reactivacion del
sector comercio y
servicios

(Numero de acciones
realizadas que reactiven el
sector de comercio y
servicios / Total de acciones
programadas que reactiven
el sector de comercio y
servicios)*100

01

Recuperacion y
reactivacién econémica
en sectores productivos
e industrias
estratégicas del
municipio

LA2,LA11,LA12, LA
44, LA 50, LA 52, LA 56,
LA 57, LAS8, LAG3yLA
64 Acciones de mejora a
la atencion del visitante y
fomento del desarrollo del

patrimonio turistico y
cultural del municipio de

Puebla, implementadas

Porcentaje de acciones
realizadas de mejora a la
atencion del visitante y
fomento turistico del
patrimonio

(Namero de acciones
realizadas de mejora a la
atencion del visitante y
fomento turistico del
patrimonio / Total de
acciones programadas de
mejora a la atencion del
visitante y fomento turistico
del patrimonio)*100

01

Recuperacion y
reactivacién economica
en sectores productivos
e industrias
estratégicas del
municipio

LA 44, LA 47, LA 48, LA
49, LA 50, LA 52, LA 55,
LA 57, LA 60, LAG5YyLA
66 Sistema de atencion al
patrimonio cultural y
medicion de la
satisfaccion del visitante,
implementado

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable
(muy buena y buena) con
respecto al total de
personas encuestadas en
materia de atencion al
turista y visitante

(Numero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buena y buena) en materia
de atencion al turista y
visitante / Total de personas
encuestadas en materia de
atencion al turista y
visitante)*100

01

Recuperacion y
reactivacion econémica

LA 58, LA 59, LA 60, LA
61y LA 64 Acciones de

Variacion porcentual del
porcentaje de ocupacion

(Porcentaje de ocupacién
hotelera en el 2024 (Fuente:




PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

en sectores productivos
e industrias
estratégicas del
municipio

COMPONENTES

atraccion y atencién del
turismo, implementadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

hotelera del afio 2024
respecto a 2022 (Fuente:
DATATUR)

FORMULA DEL
INDICADOR

DATATUR) / Porcentaje de
ocupacion hotelera en el
2022 (Fuente: DATATUR)-
1)*100

TIPO

01 |Recuperaciony LA 3,LA 9, LA 19, LA 58, | Porcentaje de actividades | (NUmero de actividades de
reactivacién economica | LA 59, LA 60, LA 61, LA | de promocion realizadas | promocion realizadas / Total
en sectores productivos 63 y LA 65 Ventajas de actividades de promocion
e industrias competitivas en materia programadas)*100
estratégicas del econdmica y turistica, a
municipio través de actividades de

promocién, realizadas

01 |Recuperaciony LA 68 Solicitudes Porcentaje de solicitudes (Namero de solicitudes
reactivacién economica juridicas, atendidas juridicas atendidas por la | juridicas atendidas / Total de
en sectores productivos Direccién Juridica solicitudes juridicas
e industrias recibidas)*100
estratégicas del
municipio

01 |Recuperaciony LA 4,LA 11, LA 19, LA |Porcentaje de acciones de (NUmero de acciones
reactivacién econémica | 20, LA 23, LA 31 Acciones | vinculacién, promocién o | realizadas de vinculacion,
en sectores productivos | orientadas a empresas de capacitacion y/o promocién, capacitacion y/o
e industrias economia social, comercializacion comercializacion / Total de
estratégicas del realizadas concretadas acciones solicitadas de
municipio vinculacién, promocion,

capacitacion y/o
comercializacién)*100

02 |Bienestary LA 20y LA 21 Sistema | Porcentaje de solicitudes (NUmero de solicitudes a
Participacion administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
Ciudadana implementado solicitudes a Staff

recibidas)*100

02 |Bienestary LAL1 LA2 LA3,LA4,LA| Porcentaje de acciones (NUmero de acciones
Participacion 5, LA 10, LA 11, LA 13, (jornadas, cursos y (jornadas, cursos y talleres)
Ciudadana LA 14, LA 15, LA 16y LA | talleres) realizadas que realizadas que contribuyan

17 Acciones que

contribuyan al desarrollo

al desarrollo humanoy la




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

c
humano y la construccién

COMPONENTES

ontribuyan al desarrollo

de comunidad,
implementadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

humano y la construccion
de comunidad

FORMULA DEL
INDICADOR

construccién de comunidad /
Total de acciones (jornadas,
cursos y talleres)
programadas que
contribuyan al desarrollo
humano y la construccion de
comunidad)*100

TIPO

02 |Bienestary LA1,LA2,LA3, LAS5, LA
Participacion 7,LA9,LA16,LA 17, LA
Ciudadana 18 y LA 19 Estrategias de

inclusioén social,
implementadas

Porcentaje de acciones
realizadas para
implementar la estrategia
de inclusion social

(NUmero de acciones
realizadas para implementar
la estrategia de inclusion
social / Total de acciones
programadas para
implementar la estrategia de
inclusion social)*100

02 |Bienestary LA1,LA5,LAG6, LAS, LA
Participacion 11, LA 12, LA 14, LA 15,
Ciudadana LA 16 y LA 17 Estrategias

sociales para combatir la

pobreza y contribuir al

bienestar de la poblacion,

Porcentaje de estrategias
sociales realizadas para
combatir la pobreza y
contribuir al bienestar de
la poblacién

(Numero de estrategias
sociales realizadas para
combatir la pobreza y
contribuir al bienestar de la
poblacién / Total de
estrategias sociales

Participacion
Ciudadana

5, LA 12, LA 13, LA 14,
LA 15 LA16y LA 17

Acciones para el fomento

a la participacion
ciudadana y manejo
democratico y
transparente de los

(participacion ciudadana,
participacion social o
Contraloria Social)
conformados

realizadas programadas para combatir
la pobreza y contribuir al
bienestar de la poblacién
)*100
02 |Bienestary LAL1,LA2 LA3,LA4 LA| Porcentaje de comités (NUumero de comités

(participacion ciudadana,
participacion social o
Contraloria Social)
conformados / Total de
comités (participacion
ciudadana, participacion
social o Contraloria Social)




TIPO

PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL

PRESUPUESTARIO COMPONENTES INDICADOR INDICADOR

recursos publicos, solicitados para su

realizadas conformacion)*100
02 |Bienestary LA 3,LA 10, LA 15y LA |Porcentaje de acciones de| (NUmero de acciones de 1
Participacion 17 Acciones de vinculacion realizadas que | vinculacion realizadas que
Ciudadana vinculacion que contribuyan a la contribuyan a la participacién
contribuyan a la participacién ciudadana ciudadana / Total de
participacién ciudadana, acciones de vinculacion
la construccion de programas que contribuyan
comunidad y la cultura a la participacion
civica, implementadas ciudadana)*100
02 |Bienestary LA 17 Acciones que Porcentaje de reportes (NUmero de reportes 1
Participacion brindan certeza juridica a | realizados de opiniones realizados de opiniones
Ciudadana la Secretariay alas ylos | juridicas emitidas a las juridicas emitidas a las

ciudadanos, realizadas unidades administrativas | unidades administrativas de
de la Secretariay alasy la Secretariay alas y los
los ciudadanos ciudadanos / Total de
reportes programados de
opiniones juridicas
solicitadas por las unidades
administrativas de la
Secretariay alas y los
ciudadanos)*100

03 | Atencion al Desarrollo LA31,LA32yLA48 Porcentaje de solicitudes (Numero de solicitudes a 1
Integral de las Familias | Sistema administrativo de atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
STAFF, implementado solicitudes a Staff
recibidas*100
03 | Atencion al Desarrollo LA4,LA9yLA32 Porcentaje de solicitudes (Namero de solicitudes 1
Integral de las Familias | Acciones de vinculacion, | atendidas procedentes de | atendidas procedentes de
gestion y apoyo en acciones de vinculacién, acciones de vinculacién,
beneficio de las personas gestion y apoyo gestién y apoyo / Total de
en estado de solicitudes recibidas

vulnerabilidad y sujetas de procedentes de acciones de




. TIPO
PROGRAMA COMPONENTES NOMBRE DEL FORMULA DEL

PRESUPUESTARIO INDICADOR INDICADOR

asistencia social, vinculacion, gestion y

ejecutadas apoyo)*100
03 | Atencion al Desarrollo LA2,LA18,yLA 28 Porcentaje de personas (Numero de personas que 1
Integral de las Familias | Acciones para promover |encuestadas con grado de | respondieron con grado de
la inclusién social y la satisfaccion favorable satisfaccion favorable (muy
vinculacion ocupacional | (muy buenay buena) con | buenay buena) en materia
para personas adultas respecto al total de de inclusion social y la

mayores y otros grupos | personas encuestadas en | vinculaciéon ocupacional para
de poblacion, realizadas | materia de inclusion social | personas adultas mayores /

y la vinculaciéon Total de personas
ocupacional para encuestadas en materia de
personas adultas mayores inclusién social y la

vinculacion ocupacional para
personas adultas
mayores)*100
(NUumero de personas 1
beneficiadas con apoyo

03 |Atencion al Desarrollo LA 2, LA 3, LAS, LA 10, Porcentaje de personas
Integral de las Familias | LA 11, LA 13, LA 14, LA beneficiadas con apoyo

16, LA 17, LA 18y LA 29 alimentario respecto al alimentario / Total de
Nutriciéon y seguridad total de personas inscritas personas inscritas en
alimentaria para la en programas programas alimentarios
poblacién prioritaria, alimentarios vigentes vigentes )*100
otorgada
03 | Atencion al Desarrollo LA 3y LA 26 Acciones Porcentaje de personas (Numero de personas que 1
Integral de las Familias para promover el encuestadas con grado de | respondieron con grado de
desarrollo integral y satisfaccion favorable satisfaccion favorable (muy
fortalecimiento familiar, | (muy buenay buena) con | buenay buena) en materia
ejecutadas. respecto al total de de desarrollo integral y
personas encuestadas en fortalecimiento familiar) /
materia de desarrollo Total de personas
integral y fortalecimiento | encuestadas en materia de
familiar desarrollo integral y

fortalecimiento familiar)*100




03

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Atencién al Desarrollo
Integral de las Familias

COMPONENTES

LA 3y LA 26 Capacitacion
para el desarrollo
personal y comunitario,
impartida

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable
(muy buena y buena) con
respecto al total de
personas encuestadas en
materia de capacitacion.

FORMULA DEL
INDICADOR

(Numero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buena y buena) en materia

de capacitacion / Total de
personas encuestadas en
materia de capacitacién)*100

TIPO

03

Atencién al Desarrollo
Integral de las Familias

LA 11, LA 13, LA 14, LA
15, LA 16, LA 19, LA 21,
LA 23, LA24y LA 32
Programa de prevencion,
atencion y proteccion de
derechos en materia
juridica, ejecutado

Porcentaje de solicitudes
atendidas de prevencion,
atencion y proteccion de
derechos en materia
juridica

(Numero de solicitudes
atendidas en materia de
atencion, prevencion y
proteccion de derechos en
materia juridica / Total de
solicitudes recibidas e en
materia de atencion,
prevencion y proteccion de
derechos en materia
juridica)*100

03

Atencion al Desarrollo
Integral de las Familias

LA13,LA14y LA 15
Estrategia de proteccién
de los derechos de las
nifias, nifios y
adolescentes en el
Municipio de Puebla,
ejecutada

Porcentaje de acciones
realizadas de la estrategia
para garantizar la
proteccion de los
derechos de las nifias,
nifios y adolescentes

(NUmero de acciones
realizadas de la estrategia
para proteger los derechos

de las nifias, nifios y

adolescentes / Total de
acciones programadas de la
estrategia de proteccién de
los derechos de las nifias,
nifos y adolescentes)*100

03

Atencion al Desarrollo
Integral de las Familias

LA2,LA3,LA5 LAG6, LA
7, LA 8y LA 12 Acciones
de promocién de la salud
dental y médica,
enfocadas al

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable
(muy buena y buena) con
respecto al total de

fortalecimiento de la salud

personas encuestadas en

(Namero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buena y buena) en materia
de salud dental y médica /

Total de personas




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

y prevencioén de
enfermedades, realizadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

materia de salud dental y
médica

FORMULA DEL
INDICADOR

encuestadas en materia de
salud dental y médica)*100

TIPO

03

Atencion al Desarrollo
Integral de las Familias

LA 2, LA 3, LA 10, LA 22,
LA 27, LA 28, LA29y LA
30 Estrategia de atencién,
diagnostico, rehabilitacion
e inclusién social para
personas con
discapacidad,
implementada

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable
(muy buena y buena) con
respecto al total de
personas encuestadas en
materia de asistencia
médica, rehabilitacion e
inclusion social para las
personas con
discapacidad

(Numero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buena y buena) en materia
de asistencia médica,
rehabilitacion e inclusion
social / Total de personas
encuestadas en materia de
asistencia médica,
rehabilitacion e inclusion
social)*100

03

Atencién al Desarrollo
Integral de las Familias

LA1,LA2yLAS3
Programa de atencién
Médico Contigo,
implementado

Porcentaje de personas
atendidas mediante el
Programa Médico Contigo

(NUmero de personas que
fueron atendidas mediante el
Programa Médico Contigo /
Total de personas que
solicitaron el servicio)*100

03

Atencion al Desarrollo
Integral de las Familias

LA 3,LA10,LA11yLA
29 Acciones enfocadas a
la promocién de la salud
mental, emocional y
fomentar la prevencion de
riesgos psicosociales en
los habitantes del
Municipio de Puebla,
implementado

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable
(muy buena y buena) con
respecto al total de
personas encuestadas en
materia de salud mental

(Numero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buena y buena) en materia
de salud mental / Total de
personas encuestadas en
materia de salud
mental)*100

04

Juventud Activa y
Participativa

LA 21y LA 22 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Ndmero de solicitudes
atendidas por el Staff / Total
de solicitudes recibidas por

el Staff)*100

04

Juventud Activa y
Participativa

LA1,LA3,LA4,LAG, LA
7,LA15 LA17y LA 18

Porcentaje de jévenes
participantes en las

(Numero de j6venes
participantes en las




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO COMPONENTES

Programas educativos,
culturales, deportivos y
sociales para las y los

jévenes, para el desarrollo

integral, ejecutados

NOMBRE DEL
INDICADOR

actividades para la
capacitacion y formacion
integral de las y los
jovenes del municipio

FORMULA DEL
INDICADOR

actividades para la
capacitacion y formacion
integral de las y los jévenes /
Poblacion juvenil del
municipio Fuente: Encuesta
Censal INEGI 2020)*100

TIPO

LA2,LA3,LA9 LA 10,
LA16,LA17,LA19Yy LA
20 Educacion sexual, de
nutricion y sobre
conductas de riesgo para
la juventud, impartida

04 |Juventud Activa 'y
Participativa

Porcentaje de acciones
realizadas para la
educacion sexual, de
nutricion, jovenes talento
y sobre conductas de
riesgo para la juventud

(Numero de acciones
realizadas para la educacion
sexual, de nutricion, jévenes
talento y sobre conductas de

riesgo para la juventud /
Total de acciones
programadas para la
educacion sexual, de
nutricion, jovenes talento y
sobre conductas de riesgo
para la juventud)*100

LA 7y LA 21 Acciones de

vinculacién para promover

la participacion a favor de
la juventud, atendidos

04 |Juventud Activa 'y
Participativa

Porcentaje de convenios

atendidos para promover

la participacion a favor de
la juventud

(Namero de convenios
atendidos para promover la
participacion a favor de la
juventud / Total de
convenios programados para
promover la participacion a
favor de la juventud)*100

LA 9y LA 10 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

05 |Fomento al deporte

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(NUmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

LA1,LA3,LAS5yLAG6
Servicio de fomento al
deporte y activacion fisica,
otorgado

05 |Fomento al deporte

Porcentaje de acciones
realizadas en materia
deportiva

(Namero de acciones
realizadas en materia
deportiva / Total de acciones
programadas en materia
deportiva)*100




TIPO

PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COIFEINENTES INDICADOR INDICADOR
05 |Fomento al deporte LA4yLAG Porcentaje de (Ndmero de intervenciones 1
Infraestructura deportiva | intervenciones realizadas realizadas en espacios
del Municipio, revitalizada | en espacios deportivos en deportivos en
administracién, resguardo | administracién, resguardo y
y custodia del Instituto custodia del Instituto / Total
de intervenciones
programadas en espacios
deportivos en
administracion, resguardo y
custodia del Instituto)*100
05 |Fomento al deporte LA2,LA6YyLAS Porcentaje de incentivos (NUmero de incentivos 1
Incentivos a deportistas, | entregados a deportistas | entregados a deportistas que
entregados que cumplen con los cumplen con los requisitos
requisitos establecidos establecidos / Total de
incentivos programados que
cumplen con los requisitos
establecidos)*100
05 |Fomento al deporte LA 7 Servicio de difusion |Porcentaje de acciones de| (Numero de acciones de 1
de las actividades del difusién realizadas difusion realizadas / Total de
Instituto, otorgado acciones de difusion
programadas)*100
06 |lgualdad Sustantiva LA 53y LA 54 Sistema | Porcentaje de solicitudes (NUmero de solicitudes a 1
administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
implementado solicitudes a Staff
recibidas)*100
06 |lgualdad Sustantiva LA 21, LA 29, LA 31, LA | Porcentaje de acciones (Namero de acciones 1
32,LA33,LA34yLA48 que promueven y realizadas que promueven y
Transversalizacion e transversalizan la transversalizan la
igualdad sustantiva de perspectiva de igualdad perspectiva de igualdad
género, implementada | sustantiva de género en el | sustantiva de género / Total
municipio de Puebla de acciones programadas
que promueven y
transversalizan la




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

perspectiva de igualdad
sustantiva de género)*100

TIPO

06

Igualdad Sustantiva

LA 33, LA 41, LA 42, LA
43, LA 44, LA 46, LA 47,
LA 49, LA50,LA51y LA
52 Estrategias para el
Empoderamiento de las
mujeres, implementadas

Porcentaje de personas
encuestadas con grado
satisfecho y muy
satisfecho con los
servicios que brinda la
Direccion de
Transversalidad, Igualdad
Sustantiva y No
Discriminacion.

(NUmero de personas
encuestadas con grado
satisfecho y muy satisfecho
con los servicios que brinda
la Direccion de
Transversalidad, Igualdad
Sustantiva y No
Discriminacion. / Total de
personas encuestadas )*100

06

Igualdad Sustantiva

LA1 LA2 LA3,LAS5 LA
6,LA7,LA8,LA9, LA
13, LA 14, LA 15, LA 18,
LA 19, LA 22, LA 24, LA
35, LA 36, LA 37, LA 39,
LA 40,LA41,LA44y LA
49 Servicios de
prevencion y atencion de
la violencia de género,
otorgados

Porcentaje de personas
encuestadas con grado
satisfecho y muy
satisfecho con los
servicios que brinda la
Direccion de Prevencion y
Atencién de la Violencia
de Género

(NUumero de personas
encuestadas con grado
satisfecho y muy satisfecho
con los servicios que brinda
la Direccion de Prevencion y
Atencién de la Violencia de
Género / Total de personas
encuestadas)*100

06

Igualdad Sustantiva

LA6,LA7,LA 13, LA 14,
LA 15, LA17,LA25Yy LA
26 Acciones de derechos
sexuales, reproductivos y
diversidad sexual,
implementadas

Porcentaje de acciones
implementadas en materia
de sensibilizacién sobre
los derechos sexuales,
reproductivos y diversidad
sexual

(NUmero de acciones
implementadas en materia
de sensibilizacion sobre los

derechos sexuales,
reproductivos y diversidad
sexual / Total de acciones
programadas en materia de
sensibilizacién sobre los
derechos sexuales,
reproductivos y diversidad
sexual )*100




06

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Igualdad Sustantiva

COMPONENTES

LA4,LA10,LA1]1, LA
12, LA 15, LA 18, LA 22,
LA 23, LA 25, LA30yLA
31 Acciones en materia
de difusién, capacitacién y

acompafiamiento por

acoso y hostigamiento
sexual y laboral,
implementadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de acciones
implementadas en materia
de difusidn, capacitacion y
acompafiamiento por
acoso y hostigamiento
sexual y laboral

FORMULA DEL
INDICADOR

(Numero de acciones
implementadas en materia
de difusion, capacitacion y
acompafiamiento por acoso

y hostigamiento sexual y
laboral / Total de acciones
programadas en materia de
difusion, capacitacion y
acompafnamiento por acoso
y hostigamiento sexual y
laboral)*100

TIPO

07

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA 21y LA 22 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

07

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1,LA4,LA5 LAG, LA
7,LA9,LA 10, LA 13, LA
14, LA 16,LA 17y LA 18
Actividades artisticas y
culturales en el Municipio,
fomentadas

Porcentaje de actividades
realizadas artisticas y
culturales

(NUmero de actividades
realizadas artisticas y
culturales / Total de
actividades programadas
artisticas y culturales)*100

07

Reactivacién de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1 LA3,LA4,LAS5 LA
7,LA8,LA9, LA 10, LA
13, LA 14, LA 15, LA 16,

LA 17, LA18y LA 19
Acciones para el
reconocimiento y
promocion de la

diversidad cultural de

Puebla orientadas a la

participacion y
contribucion de los

Porcentaje de acciones
realizadas de
reconocimiento y
promocion de la
diversidad cultural

agentes culturales en la

(Namero de acciones
realizadas de
reconocimiento y promocion
de la diversidad cultural /
Total de acciones
programadas de
reconocimiento y promocion
de la diversidad cultural)*100




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

vida cultural del municipio,
realizadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

07

Reactivacién de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1,LA2 LA4 LA5 LA
8,LA9,LA10,LA 11, LA
12, LA 13, LA 14, LA 15,
LA 18, LA19y LA 20
Iniciativas para el
desarrollo de modelos de
gestién que reconozcan la
diversidad de las
manifestaciones culturales
para estimular el
desarrollo local y fomentar
la creatividad, ejecutadas

Porcentaje de acciones
realizadas en términos de
gestion del patrimonio y
las artes

(Numero de acciones
realizadas en términos de

gestion del patrimonio y las

artes / Total de acciones

programadas en gestién del

patrimonio y las artes)*100

07

Reactivacién de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1,LA4,LA5 LA7, LA
9,LA13,LA16yLA 17
Programa de formacion
en las diversas areas de

actuacion cultural a través

de actividades orientadas
al fortalecimiento y
creacion de publicos,
realizado

Porcentaje de acciones de
formacion cultural
realizadas

(Numero de acciones
realizadas de formacion
cultural / Total de acciones
programadas de formacién
cultural)*100

07

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA2,LA13, LA 14, LA
16, LA 17 y LA 18 Apoyos
ciudadanos en materia de

cultura, entregados

Porcentaje de apoyos
ciudadanos entregados en
materia de cultura

(NUumero de apoyos

entregados / Total de apoyos

programados)*100

07

Reactivacién de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LAL1 LA2 LA3,LA4 LA
5 LA7,LA9, LA10, LA
11, LA 13, LA 14, LA 15,
LA 16, LA 17, LA 18, LA

19y LA 20 Programa
cultural para la promocién

Porcentaje de acciones
realizadas para la
promocion del arte y la
cultura a través de
agentes culturales en
espacios publicos

(Namero de acciones

realizadas para la promocion
del arte y la cultura a través

de agentes culturales en

espacios publicos / Total de
acciones programadas para




TIPO

PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL

PRESUPUESTARIO COMPONENTES INDICADOR INDICADOR

del arte y la cultura a la promocion del arte y la

través de agentes cultura a través de agentes
culturales en espacios culturales en espacios
publicos, ejecutado publicos)*100
08 |Seguridad Cercanay LA 13, LA 47, LA 90y LA | Porcentaje de solicitudes (Numero de solicitudes a 1
Efectiva al Servicio de | 91 Sistema administrativo atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
la Ciudadania de Staff, implementado solicitudes a Staff
recibidas)*100
08 |Seguridad Cercanay LA 9, LA 19, LA 27y LA | Porcentaje de solicitudes (Namero de solicitudes 1
Efectiva al Servicio de 45 Programa de Policia | ciudadanas atendidas en | ciudadanas atendidas en la
la Ciudadania Cercano a la Ciudadania, la Direccién de Policia Direccion de Policia
ejecutado Preventiva Preventiva / Total de

solicitudes ciudadanas
recibidas en la Direccién de
Policia Preventiva)*100

08 |Seguridad Cercanay LA 9, LA 14, LA 39, LA 72| Porcentaje de acciones (NUmero de acciones 1
Efectiva al Servicio de y LA 91 Servicio realizadas para el realizadas para el
la Ciudadania Profesional de Carrera Fortalecimiento del Fortalecimiento del Servicio
Policial, fortalecido Servicio Profesional de Profesional de Carrera
Carrera Policial Policial / Total de acciones

programadas para el
Fortalecimiento del Servicio
Profesional de Carrera

Policial)*100
08 |Seguridad Cercanay LA4,LA19,LA21, LA Porcentaje de (Namero de operativos 1

Efectiva al Servicio de 22, LA 23, LA 24, LA 25, participacion en los interinstitucionales
la Ciudadania LA 26, LA57y LA 72 operativos realizados con enfoque
Modelo de proximidad interinstitucionales con metropolitano / Total de

social en colonias, enfoque metropolitano operativos

unidades habitacionales y interinstitucionales
juntas auxiliares para solicitados con enfoque

reducir la incidencia metropolitano)*100

delictiva, implementado




PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COIFEINENTES INDICADOR INDICADOR
08 |Seguridad Cercanay LA 21, LA 24,LA25y LA | Variacion porcentual de (Namero de eventos
Efectiva al Servicio de 79 Estrategia de eventos delictivos en el delictivos en el primer
la Ciudadania Seguridad Ciudadana en primer cuadro de la cuadro de la ciudad en el
el Centro Histérico y ciudad en el afio 2024 afio 2024 / Total de eventos
zonas turisticas del respecto al afio 2022 delictivos en el primer
Municipio, implementada cuadro de la ciudad en el
afio 2022)-1)*100
08 |Seguridad Cercanay LA28y LA 38 Porcentaje de terminales (NUmero de terminales
Efectiva al Servicio de Infracciones digitales de maviles en operacion moviles en operacion / Total
la Ciudadania transito para inhibir actos de terminales moviles)*100
de corrupcion,
implementadas
08 |Seguridad Cercanay LA 19, LA50yLAS3 Porcentaje de personas (Numero de personas que
Efectiva al Servicio de Fortalecimiento de las que reportan estar reportan estar satisfechas y
la Ciudadania capacidades de la satisfechas y muy muy satisfechas con los
Direccion de Prevencion |satisfechas a través de las servicios que brinda el
Social del Delito y encuestas de los servicios | personal de prevencion del
Atencion a Victimas, gue brinda el personal de | delito y atencion a victimas /
ejecutado la Direccion de prevencion Total de personas
del delito y atencion a encuestadas)*100
victimas
08 |Seguridad Cercanay LA 19, LA 20, LA 23, LA Porcentaje de acciones (NUmero de acciones
Efectiva al Servicio de 35, LA 51, LA 59, LA 60, implementadas en la realizadas en la estrategia
la Ciudadania LA 61, LA 62, LA 63, LA | estrategia de prevencion de prevencion social y
64, LA 65, LA67,LA6G8Y social y participacion participacién ciudadana /
LA 69 Prevencion social ciudadana Total de acciones
de la violencia 'y programadas en la
participacion ciudadana estrategia de prevencion
para una comunidad social y participacion
segura y en paz, ciudadana )*100
impulsada




08

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

COMPONENTES

LA 18, LA 29, LA 67y LA
91 Fortalecimiento de las
acciones de la Seguridad
Ciudadana alineadas al
Sistema de Justicia Penal,
implementadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de asesorias
de la Direccion Juridica al
elemento policial como
primer respondiente en
eventos de detencién para
el requisitado del Informe
Policial Homologado (IPH)

FORMULA DEL
INDICADOR

(Numero de asesorias que
concluyen en documentos
IPH requisitados / Total de
asesorias a elementos
policiales para el llenado del
IPH en eventos de
detencién)*100

TIPO

08

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

LA 8, LA 38, LA 41, LA
46, LA 52 y LA 83 Redes
de comunicacion en las
colonias con alto indice
delictivo, ampliadas

Porcentaje de servicios de
emergencias atendidos en
la Direccion de
Emergencia y Respuesta
Inmediata (DERI)
derivado de la aplicacién
de tecnologias (equipos
de Alarmas y aplicacion
de Seguridad)

(Numero de servicios de
emergencias atendidas en la
DERI / Total de servicios de
emergencia solicitados en la

DERI)*100

08

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

LA 14, LA 15, LA 18, LA
42, LA 43, LA 46, LA 52,
LA S5, LA5S6,LA 71, LA
72 y LA 73 Infraestructura
de comunicacién y
tecnologia para una
efectiva coordinacién y
transparencia de los
cuerpos policiales,
modernizada

Porcentaje de horas de
disponibilidad en las
consolas tecnolégicas

(Horas de disponibilidad de
las consolas tecnoldgicas
efectivas al mes / Horas
correspondientes al
mes)*100

08

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

LA2,LA7,LA10y LA 17
Formacion para los
cuerpos de Seguridad
Ciudadana del Municipio
de Puebla, fortalecida

Porcentaje de cadetes
aprobados en el curso de
formacion inicial

(Namero de cadetes
graduados / Niumero de
cadetes que ingresan)*100




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

08 |Seguridad Cercanay LA1,LA4 LAS5, LAG6, LA | Porcentaje de personas (Namero de personas 1
Efectiva al Servicio de 7,LA 11, LA 12, LA 14, capacitadas y/o capacitadas y/o
la Ciudadania LA 16, LA17yLA 18 profesionalizadas profesionalizadas / Total de
Profesionalizacién de los personas programadas a
cuerpos de seguridad capacitar y/o
ciudadana, implementada profesionalizar)*100
08 |Seguridad Cercanay LA2,LA4,LA5, LA7,LA| Porcentaje de acciones (Numero de acciones 1
Efectiva al Servicio de |10, LA 16 y LA 18 Calidad realizadas de realizadas de fortalecimiento
la Ciudadania de la capacitacion en la fortalecimiento a la a la calidad de la
Academia de Formacion y | calidad de la capacitacion capacitacion / Total de
Profesionalizacién Policial para la Academia de acciones programadas de
del Municipio de Puebla, Formacion y fortalecimiento a la calidad
fortalecida Profesionalizacién Policial de la capacitacion)*100
del Municipio de Puebla
08 |Seguridad Cercanay LA 3, LA 9, LA 18, LA 23, | Porcentaje de acciones de (Numero de acciones
Efectiva al Servicio de LA 24, LA 26, LA 41, LA | las estrategias realizadas | realizadas de la estrategia
la Ciudadania 42, LA 52, LA53y LA 55 | en materia de Inteligencia | de Inteligencia y tecnologia
Estrategias de Inteligencia | Policial y Politica Criminal para la prevencion y
y tecnologia para la atencion del delito / Total de
prevencion y atencion del acciones programadas de la
delito, implementadas estrategia de Inteligencia y
tecnologia para la
prevencion y atencion del
delito)*100
08 |Seguridad Cercanay LA 1, LA3,LA9, LA 13, Porcentaje de (Namero de 1
Efectiva al Servicio de LA 42, LA 43, LA 44, LA | auditorias/evaluaciones auditorias/evaluaciones
la Ciudadania 46 y LA 91 Procesos de | realizadas en la SSC para realizadas / Total de
mejora continua en las obtener/mantener auditorias/evaluaciones
areas de Seguridad acreditaciones/certificacio programadas)*100
Ciudadana, nes
implementados




08

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

COMPONENTES

LA 40, LA 41, LA 42, LA
43, LA 44, LA 48, LA 49,
LA 53y LA 91 Estrategia
en materia de planeacion
y evaluacion del
desempefio en la
Secretaria de Seguridad
Ciudadana, implementada

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de acciones
realizadas de la estrategia
en materia de planeacion

y evaluacion del
desempefio

FORMULA DEL
INDICADOR

(Numero de acciones de la

estrategia realizadas / Total

de acciones de la estrategia
programadas)*100

TIPO

08

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

LA1,LA3,LAG, LA7, LA
8,LA9,LA15 LA 24,y
LA 59 Ejercicio de las
funciones del personal
operativo policial,
supervisado

Porcentaje de acciones
realizadas de supervision
policial

(Numero de acciones de
supervision policial
realizadas / Total de
acciones de supervision
policial programadas)*100

08

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

LA 72, LA73,LA 74, LA
75y LA 83 Estrategia de
atencion de emergencias
(bomberos, EAR,
relampagos,
ambulancias), solicitadas
por la poblacién y en caso
de desastres naturales y
socio organizativos,
implementada

Porcentaje de acciones de
rescate con bomberos,
EAR, relampagos y
ambulancias en materia
de proteccion civil
realizadas

(Numero de acciones
realizadas en materia de
proteccion civil (bomberos,
EAR, relampagos y
ambulancias) / Total de
acciones requeridas en
materia de proteccion civil
(bomberos, EAR,
relampagos y
ambulancias))*100

08

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

LA 71, LA73,LA75, LA
77, LA 78, LA 79, LA 80,
LA 81, LA 82, LA 84, LA
85, LA 86, LA87,LA8B8Y
LA 89 Esquema de
Prevencion de Proteccion
civil para reducir riesgos
ante fendmenos

Porcentaje de acciones
realizadas en materia de
Proteccion Civil para
reducir los riesgos ante
fenémenos perturbadores

(Numero de acciones
realizadas de atencién en
materia de Proteccién Civil

para reducir los riesgos ante
fendmenos perturbadores /
Total de acciones
programadas de atencién en
materia de Proteccion Civil
para reducir los riesgos ante




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

perturbadores,
implementado

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

fendbmenos
perturbadores)*100

TIPO

08

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

LA 70, LA 76, LA 79, LA
80, LA 81, LA 82, LA 84,
LA 86y LA 87 Programa
de capacitacion (interna,
externa, talleres y
platicas) en materia de
prevencion y difusion de
la cultura de Proteccion
Civil, implementado

Porcentaje de personas
capacitadas en materia de
prevencion y difusién de
la cultura de Proteccion
civil en el afio 2024
respecto al 2022

(NUmero de personas
capacitadas en materia de
prevencion y difusion de la
cultura de Proteccion Civil en
el afio 2024 / Numero de
personas capacitadas en
materia de prevencion y
difusion de la cultura de
Proteccion Civil en el afio

2022)*100

08

Seguridad Cercana y
Efectiva al Servicio de
la Ciudadania

LA4,LA19, LA 22, LA
29, LA 30, LA 31, LA 32,
LA 34,LA 35, LA36YyLA
37 Acciones en materia

de control de transito y

seguridad vial,
implementadas

Porcentaje de acciones en
materia de vialidad

(Numero de acciones
implementadas en materia
de vialidad / Total de
acciones programadas en
materia de vialidad)*100

09

Gobernanza para la
armonia social

LA 23y LA 24 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(NUmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

09

Gobernanza para la
armonia social

LA1,LA2,LA3, LA4 LA
5 LA6,LA7,LAS8, LAY,
LA 10, LA 11, LA 12, LA
13, LA 14y LA 22 Servicio
de atencion politica, social
e institucional para el
desarrollo politico y la
gobernabilidad, otorgado

Porcentaje de actos
(manifestaciones y
conflictos sociales) de
competencia municipal
atendidos con acciones
de interlocucion y/o
distension y/o mediacion,
por la Secretaria de
Gobernacion

(Namero de actos
(manifestaciones y conflictos
sociales) de competencia
municipal atendidos con
acciones de interlocucion y/o
distension y/o mediacién /
Total de actos
(manifestaciones y conflictos
sociales) de competencia

municipal identificados por la




TIPO

FORMULA DEL

PROGRAMA NOMBRE DEL
PRESUPUESTARIO COIFEINENTES INDICADOR INDICADOR
Secretaria de
Gobernacion)*100
09 |Gobernanza para la LA 16, LA 18, LA 20y LA | Porcentaje de acciones (Numero de acciones 1
armonia social 21 Esquema de realizadas en materia de realizadas en materia de
concertacion en Juntas concertacion en Juntas concertacion en Juntas
Auxiliares, Inspectoriasy | Auxiliares, Inspectorias y
atencion vecinal (orden de

Aucxiliares, Inspectorias y

atencién vecinal, atencion vecinal (orden de

pago, procesos de pago, procesos de eleccion,

implementado
eleccién, capacitacion, capacitacion, dignificacion,
dignificacion, apoyo, apoyo, temas de
temas de gobernabilidad y | gobernabilidad y atencién
atencion vecinal) vecinal) / Total de acciones
requeridas en materia de

concertacion en Juntas
Auxiliares, Inspectorias y
atencion vecinal (orden de
pago, procesos de eleccion,
capacitacion, dignificacion,
apoyo, temas de
gobernabilidad y atencién

vecinal))*100
09 |Gobernanza para la LA 16, LA17y LA 19 Porcentaje de (Numero de procedimientos 1
armonia social Procedimientos juridicos | procedimientos juridicos | juridicos atendidos / Total de
(juicios, recursos de atendidos (juicios, procedimientos juridicos
recursos de recibidos)*100

inconformidad, contratos
y, 0 actos juridicos) en los | inconformidad, contratos
Yy, 0 actos juridicos)

que la Secretaria es parte,
atendidos
09 |Gobernanza para la LA 34, LA 36, LA 37y LA | Porcentaje de acciones (NUmero de acciones 1
armonia social 39 Mantenimiento y realizadas de realizadas de mantenimiento
operacion de los centros | mantenimiento (limpieza, | (limpieza, control de fauna
de abasto popular, control de fauna nociva y nociva y atencion a
ejecutado atencion a peticiones y peticiones y problematicas




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

(Nota: Las Lineas de
Accién que actualmente
atiende este componente
corresponden al
Programa 01)

NOMBRE DEL
INDICADOR

problematicas de los
mercados municipales)

FORMULA DEL
INDICADOR

de los mercados
municipales) / Total de
acciones programadas de
mantenimiento (limpieza,
control de fauna nociva y
atencion a peticiones y
probleméaticas de los
mercados municipales))*100

TIPO

10 |Gestion para el
Desarrollo Urbano
Ordenado y Eficiente

LA 41y LA 42 Sistema
Administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

10 |Gestion para el
Desarrollo Urbano
Ordenado y Eficiente

LAL1 LA2 LA3,LA4, LA
5 LA6,LA7,LA8YyLA9
Estrategia de mejora 'y
simplificacion de los
esquemas de regulacion
municipal y procesos
administrativos,
implementada

Porcentaje de acciones
realizadas de mejora 'y
simplificacion de los
esquemas de regulacion
municipal y procesos
administrativos

(Namero de acciones
realizadas de mejora 'y
simplificacién de los
esquemas de regulacién
municipal y procesos
administrativos / Total de
acciones programadas de
mejora y simplificacion de
los esquemas de regulacion
municipal y procesos
administrativos)*100

10 |Gestion para el
Desarrollo Urbano
Ordenado y Eficiente

LA5, LA 14, LA 15, LA
16, LA 17, LA 18, LA 19,
LA 20, LA26y LA 27
Programa de
reconocimiento y registro
oficial de asentamientos
humanos irregulares,
implementado

Porcentaje de acciones
realizadas para la
generacién de informacion
para el registro oficial de
asentamientos humanos
irregulares

(Numero de acciones
realizadas para la
generacion de informacion
para el registro oficial de
asentamientos humanos
irregulares / Total de
acciones programadas para
la generacion de informacion
para el registro oficial de




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

asentamientos humanos
irregulares)*100
10 |Gestion para el LA11,LA13yLA 29 Porcentaje de colocacion (Numero de placas de
Desarrollo Urbano Colocacion y/o sustitucion de placas de nomenclatura colocadas
Ordenado y Eficiente de placas de nomenclatura (incluye (incluye sustitucién) / Total
nomenclatura para el sustitucion) de placas de nomenclatura
Municipio de Puebla, programadas)*100
realizada
10 | Gestion para el LA 20, LA 23,LA25y LA | Porcentaje de tramites (NUumero de tramites
Desarrollo Urbano 41 Tramites digitales y/o | digitales y/o presenciales digitales y/o presenciales
Ordenado y Eficiente presenciales en materia | atendidos en la Direccion | atendidos en la Direccién de
de Desarrollo Urbano, de Desarrollo Urbano Desarrollo Urbano / Total de
atendidos tramites digitales y/o
presenciales ingresados en
la Direccién de Desarrollo
Urbano)*100
10 | Gestion para el LA1,LA9 LA14yLA 32| Porcentaje de acciones |(Numero de acciones legales
Desarrollo Urbano Asesoria y asistencia legales atendidas atendidas / Total de
Ordenado y Eficiente legal para la Secretaria de acciones legales
Gestion y Desarrollo solicitadas)*100
Urbano, implementada
10 |Gestion para el LA 22, LA29y LA 33 Plan| Porcentaje de acciones (Numero de acciones
Desarrollo Urbano de Gestién Ambiental del |implementadas en materia| implementadas en materia
Ordenado y Eficiente Municipio de Puebla, de contaminacién visual, de contaminacion visual,
aplicado ruido y emisiones a la ruido y emisiones a la
atmosfera atmosfera / Numero de
acciones programadas en
materia de contaminacion
visual, ruido y emisiones a la
atmosfera)*100
10 | Gestion para el LA 5, LA 33, LA 34, LA Porcentaje de acciones (NUmero de acciones
Desarrollo Urbano 36, LA38y LA 39 realizadas de supervision | realizadas de supervisién y
Ordenado y Eficiente Acciones de supervisiéon y y evaluacién de evaluacion de inspecciones




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

evaluacion de
inspecciones y
verificaciones,
implementadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

inspecciones y
verificaciones

FORMULA DEL
INDICADOR

y verificaciones / Total de
acciones programadas de
supervision y evaluacion de
inspecciones y
verificaciones)*100

TIPO

10

Gestion para el
Desarrollo Urbano
Ordenado y Eficiente

LA 34, LA 35, LA 36, LA
38y LA 40 Esquema de
prevencion y regulacién
en establecimientos,
comercios e instituciones
y obras en proceso
constructivo,
implementado

Porcentaje de acciones
realizadas de prevencion
y regulacion en
establecimientos,
comercios e instituciones
y obras en proceso
constructivo

(NUmero de acciones
realizadas de prevencion y
regulacion en
establecimientos, comercios
e instituciones y obras en
proceso / Total de acciones
programadas de prevencion
y regulacién en
establecimientos, comercios
e instituciones y obras en
proceso)*100

11

Fortalecimiento de los
servicios publicos
municipales

LA 26y LA 27 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(NUmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

11

Fortalecimiento de los
servicios publicos
municipales

LA1,LA3,LA4 LA5 LA
6,LA7,LA8, LAY, LA
10,LA 11, LA 12, LA 13y
LA 25 Mantenimiento a
calles, parques y jardines,
realizado

Variacion porcentual de
metros cuadrados con
mantenimiento realizado a
areas verdes del
municipio, del 2024
respecto del 2021

(Metros cuadrados de areas
verdes con mantenimiento
en 2024 / Metros cuadrados
de areas verdes con
mantenimiento en 2021-
1)*100

11

Fortalecimiento de los
servicios publicos
municipales

LA 14, LA 15, LA 16, LA
18 y LA 19 Servicio de
alumbrado publico,
proporcionado

Porcentaje de luminarias
que funcionan de acuerdo
al analisis de muestreo
aleatorio

(Numero de luminarias que
funcionan de acuerdo a
analisis de muestreo
aleatorio / Tamafio de
muestra)*100




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

LA 20,LA21,LA22y LA
23 Pantedn municipal y
panteones de las juntas

auxiliares con
mantenimiento de las
instalaciones, mejorados

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de
mantenimientos
realizados al pante6n
municipal y panteones de
las Juntas Auxiliares

FORMULA DEL
INDICADOR

(Numero de mantenimientos
realizados a panteones /
Total de mantenimientos

programados a
panteones)*100

LA 36 y LA 37 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

LA1,LAS8,LA10,LA 1],
LA 12y LA 13 Obras de
construccion,
mejoramiento y
equipamiento de espacios
publicos, espacios
educativos y/o mercados
publicos, mantenimiento
preventivo y correctivo de
la imagen urbana de las
diferentes Colonias y
Juntas Auxiliares,
implementadas

Porcentaje de etapas
ejecutadas de los
programas de obras de
construccion,
mejoramiento y/o
equipamiento de espacios
publicos; de
infraestructura
hidrosanitaria; y de
Infraestructura eléctrica

(Numero de etapas
ejecutadas de los programas
de obras de construccion,
mejoramiento y/o
equipamiento de espacios
publicos; de infraestructura
hidrosanitaria; y de
infraestructura eléctrica /
Total de etapas de los
programas de obras de
construccién, mejoramiento
y/o equipamiento de
espacios publicos; de
infraestructura hidrosanitaria;
y de infraestructura eléctrica
autorizadas para su
ejecucion)*100

11 |Fortalecimiento de los
servicios publicos
municipales

12 |Infraestructura Integral
y Movilidad

12 |Infraestructura Integral
y Movilidad

12 |Infraestructura Integral
y Movilidad

LA 7y LA 9 Obras de
infraestructura vial
(mantenimiento a

vialidades, banquetas

existentes y/o
construccion de nuevas

Porcentaje de etapas
ejecutadas de los
programas de
mantenimiento menor
(bacheo) y de

(Numero de etapas
ejecutadas de los programas
de mantenimiento menor
(bacheo) y de mantenimiento
a pavimento / Total de

etapas de los programas de




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

vialidades con pavimento mantenimiento a mantenimiento menor
y/o concreto hidraulico), pavimento (bacheo) y de mantenimiento
ejecutadas a pavimento propias y/o
autorizadas)*100
12 |Infraestructura Integral LA 14 Ejercicio del Porcentaje de (Presupuesto comprometido
y Movilidad presupuesto presupuesto en obra publica y/o servicios
correspondiente a la obra | comprometido respecto relacionados con la misma
publica y servicios del presupuesto asignado | durante el ejercicio fiscal /
relacionados con la Total de presupuesto
misma, realizado asignado para obra publica
y/o servicios relacionados
con la misma durante el
ejercicio fiscal)*100
12 |Infraestructura Integral | LA 14 Auditorias por parte | Porcentaje de acciones de| (NUmero de acciones de
y Movilidad de los diferentes Organos | atencion a requerimientos | requerimientos de auditorias
Fiscalizadores y de de auditorias atendidas / Total de
Control Federal, Estatal | correspondientes a temas | acciones de requerimientos
y/o Municipal, atendidas |de obra publica y servicios | solicitados por los Organos
relacionados con la Fiscalizadores y de Control
misma Federal, Estatal y/o
Municipal)*100
12 |Infraestructura Integral |LA 1, LA 2, LA 3, LA 4, LA | Porcentaje de proyectos (NUmero de proyectos
y Movilidad 5, LA6,LA7,LA8, LA |ejecutivos de obra publica | ejecutivos de obra publica
10, LA 11, LA 12, LA 13, elaborados elaborados / Total de
LA 15, LA 16, LA 17, LA proyectos ejecutivos de obra
18, LA 19, LA 20, LA 21, publica programados)*100
LA 22 y LA 23 Proyectos
ejecutivos de obra publica
para el Municipio de
Puebla, elaborados
12 |Infraestructura Integral LA 14 y LA 21 Acciones Porcentaje de acciones (NUmero de acciones
y Movilidad juridico administrativo en juridico administrativo juridico administrativo
materia de movilidad, atendidas en tiempo y forma




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

infraestructura y obras atendidas en tiempo y / Total de acciones juridico
publicas, realizadas forma administrativo
requeridas)*100
12 |Infraestructura Integral LA 25, LA 28, LA 31, LA | Porcentaje de etapas que (Numero de etapas
y Movilidad 32,LA33yLA35 contribuyan a la movilidad implementadas que
Acciones para eficientar la urbana eficiente contribuyan a la movilidad
movilidad urbana, urbana eficiente / Total de
implementadas etapas programadas que
contribuyan a la movilidad
urbana eficiente)*100
12 |Infraestructura Integral | LA 3, LA 9, LA 25, LA 28, | Porcentaje de acciones (NUmero de acciones
y Movilidad LA 29, LA 31, LA 32, LA | realizadas que permitan | realizadas que permitan un
33y LA 37 Estrategia que | un modelo que integre modelo que integre
permita un modelo que movilidad y espacio movilidad y espacio publico,
integre movilidad y publico, como un sistema | como un sistema equitativo,
espacio publico, como un equitativo, integral, integral, accesible,
sistema equitativo, accesible, incluyente y incluyente y sustentable /
integral, accesible, sustentable Total de acciones
incluyente y sustentable, programadas que permita un
elaborada modelo que integre
movilidad y espacio publico,
como un sistema equitativo,
integral, accesible,
incluyente y
sustentable)*100
12 |Infraestructura Integral | LA 25, LA 28, LA 29, LA |Porcentaje de servicios de| (Numero de servicios de
y Movilidad 30,LA31yLA32Red |mantenimiento semaférico| mantenimiento semaférico
semaforica del Municipio, aplicados aplicados / Total de servicios
eficientada de mantenimiento
semaforico recibidos)*100
12 |Infraestructura Integral | LA 1, LA5, LA 10, LA 19, Porcentaje de acciones (NUmero de acciones
y Movilidad LA 25, LA 26, LA 27, LA implementadas que implementadas que
28,LA29,LA31,LA32y contribuyan a la contribuyan a la disminucién




TIPO

FORMULA DEL

NOMBRE DEL

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO COIFEINENTES INDICADOR INDICADOR
LA 33 Estrategias (Vision | disminucion de incidentes de incidentes viales que
cero) que permitan la viales que resulten en resulten en muertes y/o
reduccion de muertes y/o muertes y/o lesiones lesiones / Total de acciones
lesiones permanentes por programadas que
incidentes viales, contribuyan a la disminucién
implementadas de incidentes viales que
resulten en muertes y/o
lesiones)*100
13 |Medio Ambiente LA 65y LA 66 Sistema | Porcentaje de solicitudes (Numero de solicitudes a 1
Administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
implementado solicitudes a Staff
recibidas*100
13 |Medio Ambiente LA 23, LA 25, LA 27, LA | Porcentaje de servicios de| (Numero de servicios de 1
28, LA 29, LA 30, LA 31, proteccion y control proteccion y control animal
LA 32, LA 33, LA 35, LA animal otorgados otorgados / Total de
36, LA 37, LA 38, LA 40, servicios de proteccién y
LA42, LA43yLA 44 control animal
Cobertura de servicios de programados)*100
proteccion animal,
ampliada
13 |Medio Ambiente LA 50, LA51, LA52, LA Porcentaje de acciones (Namero de acciones 1
53, LA 54, LA 55, LA 56, encaminadas al realizadas encaminadas al
LA 57, LA 59, LA 60, LA mejoramiento de la mejoramiento de la gestion
61, LA 62, LA63y LA 64 | gestion integral del agua integral del agua en el
Estrategia para el en el municipio municipio / Total de acciones
mejoramiento de la programadas encaminadas
gestion integral del agua al mejoramiento de la
en el municipio, gestion integral del agua en
implementada el municipio*100
13 | Medio Ambiente LA1,LA2 LA3,LA4 LA| Porcentaje de acciones (Total de acciones 1
5, LAG6,LA7, LAY, LA que fortalezcan la realizadas que fortalezcan la
15, LA 16, LA 17, LA 18, educacion ambiental, educacién ambiental,
LA 19, LA 20, LA 21, LA preservacion, preservacion, conservacion,




TIPO

NOMBRE DEL FORMULA DEL
INDICADOR

PROGRAMA
COMPONENTES INDICADOR

PRESUPUESTARIO
restauracion y manejo de los

45, LA 46y LA 48 conservacion,
Programa de restauracion y manejo de ecosistemas urbanos y
conservacién y ampliacién | los ecosistemas urbanos y| naturales del municipio de
de la cobertura arbérea y | naturales del municipio de | Puebla (red de arboristas,
de la infraestructura verde | Puebla (red de arboristas, | aire joven, capacitaciones,
en los espacios publicos |aire joven, capacitaciones, acciones fitosanitarias y
municipales con un acciones fitosanitarias y mantenimiento a grandes
enfoque de mantenimiento a grandes | parques) / Total de acciones
corresponsabilidad social, parques) programadas que
implementado fortalezcan la educacion
ambiental, preservacion,
conservacion, restauracion y
manejo de los ecosistemas
urbanos y naturales del
municipio de Puebla (red de
arboristas, aire joven,
capacitaciones, acciones
fitosanitarias y
mantenimiento a grandes
pargues)*100
(Total de acciones 1
realizadas de monitoreo y
vigilancia que se tienen
identificadas como
prioritarias en el Municipio /
Total de acciones
programadas de monitoreo y
vigilancia que se tienen
identificadas como
prioritarias en el
Municipio*100
(NUumero de acciones legales 1
atendidas / Total de

13 |Medio Ambiente LA 12, LA 13, LA 14, LA Porcentaje de
15 y 46 Estrategia de implementacion de la
estrategia de monitoreo y

monitoreo y vigilancia de
las areas de valor vigilancia de las areas de
ambiental, implementada valor ambiental

13 |Medio Ambiente LA 8, LA 11, LA 22, LA Porcentaje de acciones
24, LA 64, LA65y LA 66 legales atendidas




TIPO

PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL

PRESUPUESTARIO COMPONENTES INDICADOR INDICADOR

Asistencia legal para la acciones legales
Secretaria de Medio solicitadas)*100
Ambiente
14 |Produccion saludabley | LA 15y LA 16 Sistema | Porcentaje de solicitudes (Namero de solicitudes a 1
con calidad certificada administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
implementado solicitudes a Staff
recibidas)*100
14 |Produccion saludabley | LA1,LA2,LA3,LA4dy Porcentaje de porcinos (NUumero de porcinos que 1
con calidad certificada LA 9 Linea de sacrificio gue cumplen la norma cumplen la norma sanitaria
Tipo Sector Salud (TSS) sanitaria Tipo Sector TSS / Total de porcinos que
de porcino en el Rastro Salud (TSS) ingresan a sacrificio)*100
Municipal, implementada
14 |Produccion saludabley | LA 3,LA4yLA9Linea Porcentaje de especies (Numero de especies 1
con calidad certificada de sacrificio Tipo Sector | (bovinos o equinos) que (bovinos o equinos) que
Salud (TSS) de especie cumplen la norma cumplen la norma sanitaria
bovino o equino en el sanitaria Tipo Sector TSS / Total de especies
Rastro Municipal, Salud (TSS) (bovinos o equinos) que
implementada ingresan a sacrificio)*100
14 |Produccion saludabley | LA 3,LA4yLA9Linea | Porcentaje de ovicaprinos | (NUmero de ovicaprinos que 1
con calidad certificada de sacrificio Tipo Sector que cumplen la norma cumplen la norma sanitaria
Salud (TSS) de sanitaria Tipo Sector TSS / Total de ovicaprinos
ovicaprinos en el Rastro Salud (TSS) gue ingresan a
Municipal, implementada sacrificio)*100
14 |Produccion saludabley | LA5,LA6,LA7,LA8Y Porcentaje de (NUmero de supervisiones 1
con calidad certificada LA 10 Supervision de supervisiones de de productos carnicos
productos carnicos que se productos carnicos realizadas en el Municipio de
comercializan en el realizadas en el Municipio Puebla / Total de
Municipio de Puebla, de Puebla, respecto de | supervisiones de productos
garantizada las requeridas carnicos requeridas en el
Municipio de Puebla*100
15 | Por un municipio limpio | LA 20y LA 21 Sistema | Porcentaje de solicitudes (Namero de solicitudes a 1
Administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
implementado




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

solicitudes a Staff
recibidas)*100

15 |Por un municipio limpio | LA 1, LA 2, LA 3, LA 4, LA | Porcentaje de personas | (Personas encuestadas que
8, LA 9, LA 10, LA 11, LA gue cuentan con el cuentan con el servicio de
12 y LA 19 Servicio de | servicio de recoleccion de recoleccién de residuos
gestion integral de residuos solidos al menos | s6lidos al menos una vez por
residuos solidos, otorgado una vez por semana semana / Total de personas
respecto del total de encuestadas en 2024)*100
personas encuestadas en
2024 (Fuente: Encuesta
de satisfaccion ciudadana
en materia de servicios
publicos municipales de
Puebla, IMPLAN)
15 |Por un municipio limpio | LA 1, LA5, LA 14, LA 16, | Porcentaje de personas (Namero de personas
LA17yLA 18 capacitadas y evaluadas | evaluadas con calificacion
Capacitacion para con calificacién aprobatoria (6-10) en las
fomentar habitos en la aprobatoria (6-10) en las evaluaciones de
ciudadania que se evaluaciones de conocimientos en los temas
traduzcan en una nueva conocimientos en los 3R's (Reduce, Reutiliza'y
cultura ambiental, temas 3R's (Reduce, Recicla) / Total de personas
otorgada Reutiliza y Recicla), capacitadas y evaluadas en
respecto del total de los temas 3R's (Reduce,
personas capacitadas Reutiliza y Recicla))*100
15 |Por un municipio limpio |LA 2, LA 3,LA 12, LA 13y| Porcentaje de personas (NUmero de personas
LA 19 Medidas que satisfechas con respecto encuestadas que estan
conduzcan al incremento | al servicio recibido por el | satisfechas con respecto al
permanente de la calidad OOSL através de la servicio recibido en la
en los procesos, Ventanilla Unica Ventanilla Unica / Total de
proyectos y servicios del personas encuestadas)*100
Organismo, adoptadas
15 | Por un municipio limpio LA14,LA19yLA 21 Porcentaje de infracciones| (Numero de infracciones

Programa de sanciones a

calificadas por violaciones

calificadas por la Direccion




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

infractores a la
Normatividad relativa a
limpia, recoleccion,
traslado, manejo y
disposicién de residuos,
implementado

NOMBRE DEL
INDICADOR

al capitulo 19 del
COREMUN

FORMULA DEL
INDICADOR

Juridica / Total de
infracciones por violaciones
al Capitulo 19 de
COREMUN, generadas por
la Direccion de Normatividad
e Inspeccion en Residuos
Sdlidos Urbanos)*100

TIPO

16

Fortalecer la
preservacion y cuidado
urbano del Centro
Histérico

LA 18y LA 19 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
administrativas, juridicas y
de transparencia
atendidas

(Numero de solicitudes
administrativas, juridicas y
de transparencia atendidas /
Total de solicitudes
administrativas, juridicas y
de transparencias
recibidas)*100

16

Fortalecer la
preservacion y cuidado
urbano del Centro
Histérico

LA2,LA4, LA7,LAS8, LA
9,LA12, LA14y LA 17
Acciones de coordinacion
interinstitucional y
participacién ciudadana
mediante bienes tangibles
e intangibles
proporcionados a través
de convenios, acuerdos y
medios de difusién para
llevar a cabo el rescate,
revitalizacion social, forma
y estructura del Centro
Historico y areas
patrimoniales, realizadas

Porcentaje de acciones
realizadas para el rescate,
revitalizacion, formay
estructura del Centro
Histérico y areas
patrimoniales

(NUmero de acciones
realizadas para el rescate,
revitalizacion, formay
estructura del Centro
Histérico y areas
patrimoniales que inciden
como bienes tangibles e
intangibles directos e
indirectos / Total de acciones
programadas para el
rescate, revitalizacion, forma
y estructura del Centro
Historico y areas
patrimoniales que inciden
como bienes tangibles
intangibles directos e
indirectos)*100

16

Fortalecer la
preservacion y cuidado

LA1,LA2,LA3 LA4 LA
7,LA8,LA9,LA10, LA

Porcentaje de acciones
realizadas de diagnostico,

(NUmero de acciones
realizadas de diagnostico,




PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

urbano del Centro
Historico

COMPONENTES

11, LA 12, LA15y LA 16
Acciones de diagnéstico,
planeacion, estudio y
evaluacion para revitalizar
la zona de monumentos,
realizadas

NOMBRE DEL
INDICADOR

planeacién, estudio y
evaluacion

TIPO

FORMULA DEL
INDICADOR

planeacion, estudio y
evaluacion / Total de
acciones programadas de
diagnéstico, planeacién,
estudio y evaluacion)*100

16

Fortalecer la
preservacion y cuidado
urbano del Centro
Historico

LA2,LA3,LA4,LAS5, LA
6,LA8,LA10,LA 12, LA
13y LA 16 Esquema de
acciones para el
mejoramiento de la
imagen urbana y
revitalizacion del Centro
Histérico y Patrimonio

Porcentaje de acciones
ejecutadas para el
mejoramiento de la

imagen urbana y
revitalizacion del CHyPC

(Numero de acciones 1
realizadas para el
mejoramiento de la imagen
urbana y revitalizacion del
CHyPC / Total de acciones
programadas para el
mejoramiento de la imagen
urbana y revitalizacion del

Gestién Municipal

administrativo de Staff,
implementado

Cultural representando CHyPC)*100
bienes en los espacios
publicos, elaborado
17 |Coordinacion de la LA 14y LA 15 Sistema Porcentaje de solicitudes (NUmero de solicitudes a 1

atendidas por el Staff

Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

17

Coordinacién de la
Gestion Municipal

LA 4 Acciones de
vinculacion y
corresponsabilidad con
actores publicos
relevantes,
gubernamentales y/o no
gubernamentales,
realizadas

Porcentaje de acciones
realizadas de vinculacion
y corresponsabilidad

(Numero de acciones 1
realizadas de vinculacion y
corresponsabilidad / Total de
acciones programadas de
vinculacion y
corresponsabilidad)*100

17

Coordinacion de la
Gestion Municipal

LA 1 Coordinacion de las
Dependencias y
Entidades para el

Porcentaje de bases de
registro de acuerdos
establecidos

(Numero de bases de 1
registro realizadas / Total de
bases de registro
programadas)*100




TIPO

PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COIFEINENTES INDICADOR INDICADOR
cumplimiento de
acuerdos, realizados
17 |Coordinacion de la LAS8,LA12yLA 13 Porcentaje de acciones (Numero de acciones 1
Gestion Municipal Coordinacién con las estratégicas revisadas estratégicas revisadas /
Dependencias y Total de acciones
Entidades para el estratégicas
cumplimiento de acciones propuestas)*100
estratégicas, realizada
17 | Coordinacion de la LA 9 Vinculacién con Porcentaje de etapas de (NUmero de etapas de 1
Gestion Municipal actores sociales, acciones de vinculacion acciones de vinculacion
instituciones y/u con actores sociales, realizadas / Total de etapas
organismos pubicos y instituciones y/u de acciones de vinculacién
privados, nacionales e organismos pubicos y requeridas)*100
internacionales, realizada privados, nacionales e
internacionales
17 |Coordinacion de la LA 1y LA 3 Peticiones Porcentaje de peticiones (Numero de peticiones 1
Gestion Municipal ciudadanas, procesadas | ciudadanas procesadas ciudadanas procesadas /
Total de peticiones
ciudadanas recibidas)*100
17 |Coordinacion de la LA 1y LA 6 Instrumentos Porcentaje de (NUmero de instrumentos 1
Gestion Municipal juridicos emitidos por la instrumentos juridicos | juridicos validados / Total de
Presidencia Municipal y/o validados instrumentos juridicos
Dependencias y/o recibidos para su
Entidades, validados validacion)*100
17 |Coordinacion de la LA2,LA3,LA7yLAS8 Porcentaje de acciones (Namero de acciones de 1
Gestion Municipal Acciones estratégicas realizadas de organizacion realizadas /
relacionadas a las citas, organizacion de las Total de acciones de
reuniones y/o eventos de | actividades de la persona organizacion
la persona Titular de la Titular de la Presidencia requeridas)*100
Presidencia Municipal, Municipal
realizadas
17 | Coordinacion de la LA 3y LA 8 Acciones de | Porcentaje de acciones (NUmero de acciones 1
Gestion Municipal planificacién, organizacion | realizadas en materia de realizadas en materia de




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

y ejecucion de las giras, logistica y eventos | giras, logistica y eventos /
actividades de la persona | de la persona Titular de la | Total de acciones requeridas
Titular de la Presidencia Presidencia Municipal en materia de giras, logistica
Municipal, realizadas y eventos)*100
18 |Cabildo Democrético, LA 5y LA 6 Sistema Porcentaje de solicitudes (Numero de solicitudes a
Participativo y Administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
Comprometido con la implementado solicitudes a Staff
Ciudadania recibidas)*100
18 |Cabildo Democrético, LA 2y LA 3 Mecanismo Porcentaje de acciones (Namero de acciones
Participativo y de participacion que realizadas por parte de las| realizadas por parte de las
Comprometido con la favorezcan la cercaniay | Comisiones orientadas al Comisiones orientadas al
Ciudadania proximidad con la acercamiento con la acercamiento con la
ciudadania, promovidos ciudadania ciudadania / Total de
acciones programadas por
parte de las Comisiones
orientadas al acercamiento
con la ciudadania)*100
19 |Servicios Juridicos y LA 9, LA 10, LA 11, LA 13 | Porcentaje de solicitudes (NUmero de solicitudes a
Administrativos y LA 14 Sistema atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
Municipales administrativo de Staff, solicitudes a Staff
implementado recibidas)*100
19 |Servicios Juridicos y LA3,LA4,LA7,LAS, LA Porcentaje de (Namero de procedimientos
Administrativos 9y LA 12 Certeza juridica | procedimientos legales legales atendidos / Total de
Municipales a la ciudadania a través atendidos procedimientos legales
del continuo seguimiento recibidos*)100
a los procedimientos
legales, proporcionada
19 |Servicios Juridicos y LA 8,LA9,LA10,LA11y| Porcentaje de opiniones (NUmero de opiniones
Administrativos LA 12 Estrategias para juridicas emitidas como | juridicas emitidas / Total de
Municipales verificar la legalidad en el organo de analisis, opiniones juridicas
marco juridico y actos consulta, asesoria e solicitadas)*100
juridicos aplicables al H. investigacion juridica




TIPO

PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COIFEINENTES INDICADOR INDICADOR
Ayuntamiento,
implementadas
19 |Servicios Juridicos y LA6,LA7yLA1l Porcentaje de conflictos (Namero de conflictos 1
Administrativos Medios alternativos de solucionados solucionados / Total de
Municipales solucién de controversias conflictos tramitados)*100
sujetas a régimen de
propiedad en condominio,
implementados
19 | Servicios Juridicos y LA2,LA4,LA5 LAGY Porcentaje de acciones (NUumero de acciones 1
Administrativos LA 11 Acciones de realizadas para la realizadas para la operacion
Municipales operacion en los operacion de los de los Juzgados de Justicia
Juzgados de Justicia Juzgados de Justicia Civica / Total de acciones
Civica para el beneficio de Civica programadas para la
la ciudadania, operacion de los Juzgados
implementadas de Justicia Civica)*100
20 |Gestion para la LA 23y LA 24 Sistema | Porcentaje de solicitudes (Numero de solicitudes a 1
conservacion y administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
proteccion del implementado solicitudes a Staff
patrimonio inmobiliario recibidas)*100
y cultural del municipio
dentro del marco de la
legalidad
20 | Gestion para la LA1,LA2 LA3,LAG6,LA| Porcentaje de acciones (NUmero de acciones 1
conservacion y 7, LA 8y LA 9 Servicio gestionadas de gestionadas de
proteccion del legal y administrativo para regularizacion legal y regularizacion legal y
patrimonio inmobiliario la regulacion de bienes administrativa de administrativa / Total de
y cultural del municipio patrimoniales del inmuebles del patrimonio acciones solicitadas de
dentro del marco de la municipio (muebles, municipal respecto de las regularizacion
legalidad inmuebles, tierra, predios, | solicitudes procedentes procedentes)*100
mercados de apoyo y
asentamientos humanos),
otorgado




PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

20 |Gestion para la LA 5 Esquema de Porcentaje de (NUmero de producciones
conservacion y promocion del Archivo producciones editoriales editoriales realizadas del
proteccion del General Municipal, del Acervo Historico del | Acervo Histérico del Archivo
patrimonio inmobiliario implementado Archivo General Municipal | General Municipal / Total de
y cultural del municipio respecto de las producciones editoriales
dentro del marco de la programadas programadas)*100
legalidad

20 | Gestion para la LA 2, LA4,LAS5, LA 19, Porcentaje de unidades (Numero de unidades
conservacion y LA 20, LA21y LA 22 documentales documentales digitalizadas
proteccion del Estructura para la gestion, digitalizadas y/o ylo intervenidas del Acervo
patrimonio inmobiliario capacitacion, intervenidas del Acervo | Historico del Archivo General
y cultural del municipio | almacenamiento y uso del Histdrico del Archivo Municipal / Total de nimero
dentro del marco de la Archivo General General Municipal de unidades documentales
legalidad Municipal, implementada respecto de las programadas a digitalizar y/o

programadas intervenir)*100

20 | Gestion para la LA 10 Asistencia legaly | Porcentaje de acuerdos (NUmero de acuerdos de
conservacion y administrativa al H. de Cabildo turnados a las Cabildo turnados a las
proteccion del Cabildo y sus Comisiones, | dependencias o entidades | dependencias o entidades
patrimonio inmobiliario otorgada por la Secretaria del por la Secretaria del
y cultural del municipio Ayuntamiento, respecto a Ayuntamiento / Total de
dentro del marco de la los derivados de las acuerdos derivados de las
legalidad sesiones del Cabildo sesiones de Cabildo)*100

20 |Gestion parala LA 11, LA 13, LA 15, LA Porcentaje de (Numero de documentos
conservacion y 16 y LA 17 Certeza documentos legales legales emitidos / Total de
proteccion del juridica a los actos emitidos respecto de los documentos legales
patrimonio inmobiliario emanados del H. requeridos requeridos)*100
y cultural del municipio | Ayuntamiento, otorgada
dentro del marco de la
legalidad

20 |Gestion para la LA10,LA12yLA 14 Porcentaje de acciones (Namero de acciones

conservacién y
proteccion del
patrimonio inmobiliario

Mecanismos de
vinculacion ciudadana del

implementadas para la
vinculacion ciudadana con
el H. Ayuntamiento

implementadas para la
vinculacion ciudadana con el
H. Ayuntamiento / Total de




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

y cultural del municipio
dentro del marco de la
legalidad

COMPONENTES

H. Ayuntamiento,
implementados

NOMBRE DEL
INDICADOR

respecto de las
programadas

FORMULA DEL
INDICADOR

acciones programadas para
la vinculacion ciudadana con
el H. Ayuntamiento)*100

TIPO

20

Gestion para la
conservaciéon y
proteccion del
patrimonio inmobiliario
y cultural del municipio
dentro del marco de la
legalidad

LA 1 Certeza juridica en
materia laboral entre el
Ayuntamiento y su
personal, garantizada

Porcentaje de asuntos
laborales tramitados en
tiempo y forma respecto

de los recibidos

(Namero de asuntos
laborales (demandas,
convenios y solicitudes)
tramitados en tiempo y forma
/ Total de asuntos laborales
(demandas, convenios y
solicitudes) recibidos)*100

21

Finanzas Sanas

LA 17 y LA 18 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Namero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

21

Finanzas Sanas

LA 12 y LA 13 Informacion
financiera para dar
cumplimiento a las

disposiciones en materia
de Contabilidad

Gubernamental y generar
informacion clara y
entendible para ser

consultada por la
poblacién respecto al uso

y manejo de los recursos
municipales, emitida

Porcentaje de Estados
Financieros emitidos en
tiempo y forma

(NUmero de Estados
Financieros emitidos en
tiempo y forma / Total de
Estados Financieros
obligados a emitir en tiempo
y forma)*100

21

Finanzas Sanas

LA1,LA3,LA5 LAG, LA
7, LA 8y LAO9 Ingresos
propios mediante el cobro
del Impuesto Predial,
incrementados

Porcentaje de ingresos
propios por concepto de
cobro de impuesto predial
recaudados respecto a los
considerados en el
Presupuesto de Ingresos
del Municipio de Puebla

(Ingresos propios
recaudados por concepto de
cobro de impuesto predial en

el ejercicio fiscal 2024 /
Ingresos propios por
concepto de cobro de
impuesto predial




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL UlFe

INDICADOR

considerados en el
Presupuesto de Ingresos del
Municipio de Puebla en el
ejercicio 2024)*100

21 |Finanzas Sanas

LA 4 Ingresos propios
mediante operaciones de
traslado de dominio,
incrementados

Porcentaje de ingresos
propios por concepto de
operaciones de traslado
de dominio recaudados
respecto a los
considerados en el
Presupuesto de Ingresos
del Municipio de Puebla

(Ingresos propios 1
recaudados por operaciones
de traslado de dominio en el

ejercicio fiscal 2024 /
Ingresos propios por
operaciones de traslado de
dominio considerados en el
Presupuesto de Ingresos del
Municipio de Puebla en el
ejercicio 2024)*100

21 |Finanzas Sanas

LA1,LA2,LA3yLA1S
Administracién, gestion y
recaudacion de los
ingresos municipales,
mejoradas

Porcentaje de la
recaudacion de Ingresos
de Gestidon 2024 respecto

a lo considerado en el
Presupuesto de Ingresos
del Municipio de Puebla

para el ejercicio fiscal
2024

(Ingresos de Gestion 2024 1
recaudados / Ingresos de
Gestion considerados en el
Presupuesto de Ingresos del
Municipio de Puebla para el
ejercicio fiscal 2024)*100

21 |Finanzas Sanas

LA 2y LA 4 Visitas de
inspeccidn y verificacion a
establecimientos
comerciales, industriales y
de servicios, mercados,
central e industrial de
abasto, eventos y
espectaculos publicos,
para verificar el
cumplimiento al Cédigo
Reglamentario para el

Porcentaje de visitas de
inspeccién y verificacion
realizadas en el 2024

(NUumero de visitas de 1
inspeccién y verificacion
realizadas en el 2024 / Total
de visitas de inspeccion y
verificacion programadas en
el 2024)*100




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

Municipio de Puebla,
realizadas
21 |Finanzas Sanas LAL1 LASyLA1l Porcentaje de (Numero de actos de
Legislacion Municipal en cumplimiento a las cumplimiento a las
materia fiscal, hacendaria | disposiciones legales y disposiciones legales y
y presupuestaria, aplicada| normativas en materia normativas en materia fiscal
fiscal y presupuestaria |y presupuestaria realizados /
Total de actos
requeridos)*100
21 |Finanzas Sanas LA 10, LA 11, LA 12, LA | Porcentaje de eficacia en | (Presupuesto Ejercido del
13, LA15y LA 16 el ejercicio presupuestal 2024 | Presupuesto
Recursos publicos programado Programado del 2024)*100
alineados a las
necesidades del Gobierno
Municipal, ejercidos
21 |Finanzas Sanas LA 14 Deuda publica del | Porcentaje del pago de la (Monto total de las
Municipio de Puebla, deuda publica del amortizaciones realizadas
reducida Municipio de Puebla durante el ejercicio fiscal
2024 / Saldo insoluto al inicio
del ejercicio fiscal 2024 del
crédito vigente)*100
22 |Cero corrupcion LA 17y LA 18 Sistema | Porcentaje de solicitudes (Numero de solicitudes a
administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
implementado solicitudes a Staff
recibidas)*100
22 | Cero corrupcion LA5 LA6,LA8YyLA9 Porcentaje de acciones (NUmero de acciones
Estrategia de cero realizadas de capacitacion| realizadas de capacitacion
tolerancia a la corrupcién ylo atencion a los y/o atencion a los
através de procedimientos de procedimientos de
capacitaciones y/o responsabilidades responsabilidades
atencion a los administrativas administrativas / Total de
procedimientos de acciones requeridas de
responsabilidades capacitacion y/o atencién a




PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL TIPO

PRESUPUESTARIO COMPONENTES INDICADOR INDICADOR

administrativas, los procedimientos de

implementada responsabilidades
administrativas)*100
22 | Cero corrupcion LA 5 Declaraciones Porcentaje de actos de (NUmero de actos de 1

patrimoniales y de declaracién patrimonial y | declaracién patrimonial y de

intereses e intervencién de entrega recepcién entrega recepcion
en los actos de Entrega- | verificados respecto de | verificados por la Contraloria
Recepcion, atendidos los presentados por las | Municipal / Total de actos de
personas servidoras declaracién patrimonial y de

publicas entrega recepcion

presentados por las
personas servidoras
publicas)*100

22 |Cero corrupcion LA5,LA11, LA1SY LA Porcentaje de (NUmero de instrumentos del 1
16 Marco normativo instrumentos del marco | marco normativo interno y de
interno y de orden normativo interno y de orden administrativo
administrativo, actualizado orden administrativo actualizados o registrados
actualizados o registrados | en tiempo y forma / Total de
en tiempo y forma instrumentos del marco

respecto de los solicitados | normativo interno y de orden
a actualizar o registrar administrativo solicitados a
actualizar o registrar)*100
22 | Cero corrupcion LA5,LA8,LA11yLA 13| Porcentaje de acciones (NUmero de acciones 1
Estrategia de verificacion, |implementadas en materia| implementadas en materia
evaluacion y control de la | de verificacion, evaluacion | de verificacion, evaluacion y

gestion publica municipal y control para el control para el
transparente e fortalecimiento fortalecimiento institucional /
innovadora, implementada institucional Total de acciones

programadas en materia de
verificacion, evaluacion y
control para el
fortalecimiento
institucional)*100




22

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Cero corrupcion

COMPONENTES

LA 6, LA S8, LA9, LA 10,
LA 12 y LA 14 Estrategia
para el combate a la
corrupcion en la gestion
publica municipal
mediante acciones de
verificacion a través de la
Contraloria Social y
Ciudadana, implementada

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de acciones
implementadas de
verificacion a través de la
contraloria social y
ciudadana

FORMULA DEL
INDICADOR

(Numero de acciones
implementadas de
verificacion a través de la
contraloria social y
ciudadana / Total de
acciones programadas de
verificacion a través de la
contraloria social y
ciudadana)*100

TIPO

22

Cero corrupcion

LAL1 LA2 LA4,LAS, LA
7y LA 10 Programa de
auditoria gubernamental y
verificaciones en materia
de obra publica, servicios
publicos y padrén de
contratistas,
implementado

Porcentaje de acciones
realizadas de auditoria y/o
verificacion (auditorias,
inspecciones,
supervisiones, revisiones,
pruebas de laboratorio y
verificaciones) orientadas
a prevenir y combatir la
corrupcion en materia de
obra publica, servicios
publicos y padrén de
contratistas

(NUmero de acciones
realizadas de auditoria y/o
verificacion (auditorias,
inspecciones, supervisiones,
revisiones, pruebas de
laboratorio y verificaciones)
orientadas a prevenir y
combatir la corrupcién en
materia de obra publica,
servicios publicos y padron
de contratistas / Total de
acciones programadas de
auditoria y/o verificacion
(auditorias, inspecciones,
supervisiones, revisiones,
pruebas de laboratorio y
verificaciones) orientadas a
prevenir y combatir la
corrupcién en materia de
obra publica, servicios
publicos y padrén de
contratistas)*100

22

Cero corrupcion

LAL LA7yLA1l
Programa de vigilancia del

Porcentaje de auditorias
y, 0 seguimiento a las

(NUmero de auditorias y, o
seguimiento a las mismas,




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

gasto y cumplimiento de
los recursos humanos,
materiales, financieros,
contables, procedimientos
y a gasto corriente de las
Dependencias y
Entidades, implementado

NOMBRE DEL
INDICADOR

mismas, en materia de
recursos humanos,
materiales, financieros,
contables, procedimientos
y a gasto corriente

FORMULA DEL
INDICADOR

realizadas en materia de
recursos humanos,
materiales, financieros,
contables, procedimientos y
a gasto corriente / Total de

auditorias y, o seguimiento a
las mismas, programadas en

materia de recursos
humanos, materiales,
financieros, contables,
procedimientos y a gasto
corriente)*100

TIPO

22

Cero corrupcion

LA1,LA3yLA10
Verificacion de domicilios
por inscripcion de
empresas en el Padron de
Proveedores, ejecutada

Porcentaje de empresas
que cumplieron con los
requisitos para registrarse
en el padrén de
proveedores a las que se
verificé y/o visit6 el
domicilio

(Numero de empresas que

cumplieron con los requisitos
para registrarse en el padrén

de proveedores a las que se
verifico y/o visit6 el domicilio
/ Total de empresas que

cumplieron con los requisitos
para registrarse en el padrén

de proveedores)*100

22

Cero corrupcion

LA 9 Resolucion de la
investigacion de las
guejas y denuncias
presentadas ante la

Unidad de Investigacion,
realizada

Porcentaje de
resoluciones emitidas en
materia de
responsabilidades
administrativas del total
de quejas y denuncias
investigadas

(NUmero de resoluciones
emitidas en materia de
responsabilidades
administrativas / Total de
guejas y denuncias
investigadas)*100

23

Gobierno transparente
e innovador

LA1,LA2, LA9yLA14
Sistema Administrativo de
STAFF, implementado

Porcentaje de Solicitudes
atendidas por el STAFF

(Numero de solicitudes a
STAFF atendidas / Total de
solicitudes a STAFF
recibidas)*100




23

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Gobierno transparente
e innovador

COMPONENTES

LA1,LA2 LA3 LASY
LA 8 Sistema de
informacién publica para
un municipio transparente
e innovador,
implementado

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de fracciones
verificadas en cuanto a su
cumplimiento,
determinadas en los
"Lineamientos Técnicos
Generales para la
Publicacion,
Homologacioén y
Estandarizacion de la
Informacion”

FORMULA DEL
INDICADOR

(Numero de fracciones
verificadas en cuanto a su
cumplimiento / Total de
fracciones determinadas en
los Lineamientos)*100

23

Gobierno transparente
e innovador

LA1,LA2, LA3 LAS5 LA
6,LA8,LA9yLA1l
Mecanismos eficientes

para el pleno acceso a la

informacion para la
ciudadania,
implementados

Porcentaje de solicitudes
respondidas en tiempo y
forma

(Ndmero de solicitudes
respondidas en tiempo y
forma / Total de solicitudes
recibidas)*100

23

Gobierno transparente
e innovador

LA 4, LA7,LA8,LA9, LA
10, LA 11y LA 12
Estrategias para fomentar
un Municipio abierto,
implementadas

Porcentaje de
capacitaciones realizadas
a servidores publicos
sobre los temas de
rendicién de cuentas,
transparencia, acceso a la
informacion puablica y
gobierno abierto

(NUmero de capacitaciones
realizadas a servidores
publicos sobre los temas de
rendicién de cuentas,
transparencia, acceso a la
informacion publica, y
gobierno abierto / Total de
capacitaciones programadas
sobre los temas de rendicién
de cuentas, transparencia,
acceso a la informacion
publica, y gobierno abierto
)*100

23

Gobierno transparente
e innovador

LA11,LA12y LA 13
Proteccion a datos
personales de la

Porcentaje de
Dependencias y

Entidades que cuentan

(NUumero de Dependencias y
Entidades que cuentan con
un aviso de privacidad nuevo




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

ciudadania en posesion
de las Dependencias y
Entidades del gobierno
municipal, resguardados

NOMBRE DEL
INDICADOR

con un aviso de
privacidad publicado en el
portal de Gobierno Abierto

FORMULA DEL
INDICADOR

ylo actualizado / Total de

Dependencias y Entidades

del H. Ayuntamiento de
Puebla*100

TIPO

23

Gobierno transparente
e innovador

LA1 Procesos eficientes
para garantizar certeza
juridica a las solicitudes
de la ciudadania,
implementados

Porcentaje de recursos de
revision atendidos en
tiempo y forma
presentados en la
Plataforma Nacional de
Transparencia

(Namero de recursos de
revisién atendidos en tiempo
y forma presentados en la
Plataforma Nacional de
Transparencia / Total de
recursos de revision
presentados en la
Plataforma Nacional de
Transparencia)*100

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnoldgicos

LA 8, LA 18, LA 41, LA
42, LA 43y LA 44
Sistema Administrativo
Staff, implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas*100

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnolégicos

LA 13 Gestion y
aplicacion de fondos de
recursos extraordinarios

destinados a acciones
gue mejoren directa e
indirectamente a la
ciudadania, implementado

Porcentaje de acciones de
gestion de fondos de
recursos extraordinarios

(NUmero de acciones
realizadas de gestion de
fondos de recursos
extraordinarios / Total de
acciones programadas de
gestién de fondos de
recursos extraordinarios*100

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnoldgicos

LA 22, LA 24, LA 30, LA
31, LA 32y LA 33 Talento
y recursos humanos al
servicio de la ciudadania,
potencializado

Porcentaje de servidores
publicos capacitados

(Numero de servidores
publicos capacitados / Total
de servidores publicos
capacitados del Gobierno
Municipal*100

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnolégicos

LA 2, LA 22, LA 24, LA
25, LA 26, LA 30, LA 31,
LA32,yLA37
Productividad

Porcentaje de percepcién
global del clima
organizacional y de
satisfaccion del personal

(Ndmero de encuestas con
nivel satisfactorio / NUmero
de encuestas aplicadas* 100




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

organizacional del
Ayuntamiento, optimizada

NOMBRE DEL
INDICADOR

en el Ayuntamiento
Formula de célculo

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnoldgicos

LA1,LA2LA3, A4, LA G,
LA7,LA9,LA10,LA12Y
LA 19 Manejo racional de
los recursos materiales,
eficientado

Tiempo promedio de
surtido de requisiciones
de suministros de
papeleria, consumibles y
material de limpieza

(Sumatoria de dias de
surtimiento a requisiciones
de suministros / Total de
requisiciones de suministros
surtidas)

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnolégicos

LA1,LA9yLA12
Mantenimiento a parque
vehicular propiedad del

Municipio de Puebla,
realizado

Porcentaje de 6rdenes
ejecutadas de servicios de
mantenimiento correctivo
y preventivo a vehiculos
del Ayuntamiento

(Numero de 6rdenes
ejecutadas de
servicio a vehiculos / Total
de 6rdenes de servicio con
diagnostico autorizado para
su atencién)*100

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnolégicos

LA 34, LA 35, LA37y LA
38 Plataforma digital de

los servicios publicos del
Ayuntamiento, mejorada

Porcentaje de acciones
que contribuyen a mejorar
la plataforma digital de los

servicios del
Ayuntamiento

(Numero de acciones
realizadas que contribuyen a
mejorar la plataforma digital

de los servicios del
Ayuntamiento / Total de
acciones programadas que
contribuyen a mejorar la
plataforma digital de los
servicios del
Ayuntamiento*100

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnolégicos

LA4,LA7,LA35 LA36Y
LA 38 Tecnologias de la
Informacion, fortalecidas

Porcentaje de horas de la
infraestructura tecnoldgica
en operacién

(Numero de horas con
servicio del mes / Numero de
horas del mes*100

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y
tecnolégicos

LA 14, LA 20 Asuntos
Juridicos de la Secretaria
de Administracion y
Tecnologias de la
Informacioén, atendidos

Porcentaje de contratos y
convenios (adquisiciones,
prestacion de servicios,
arrendamientos y otros)
elaborados en maximo 5
dias héabiles

(NUumero de contratos
(adquisiciones, prestacion de
servicios, arrendamientos y
otros elaborados en maximo
5 dias habiles / Total de
contratos y convenios




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

(adquisiciones, prestacion de
servicios, arrendamientos y
otros solicitados*100
24 | Gestion eficiente de los | LA 14, LA 15, LA 16, LA Porcentaje de (NUumero de requisiciones
recursos humanos, 17y LA 21 requisiciones dictaminadas / NUmero total
materiales y Procedimientos de dictaminadas de requisiciones
tecnolégicos adjudicacion de bienes y recibidas*100
servicios, transparentados
25 |Planeaciony LA 25y LA 26 Sistema | Porcentaje de solicitudes (Numero de solicitudes a
Evaluacion de la administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
Administracion implementado solicitudes a Staff
Municipal recibidas)*100
25 |Planeaciony LA1,LA3,LAG6,LAS LA Porcentaje de (NUumero de documentos
Evaluacion de la 20,LA22y LA 24 documentos elaborados elaborados en materia de
Administracion Documentos para la en materia de politicas politicas publicas / Total de
Municipal conformacion de politicas publicas documentos programados a
publicas, elaborados realizar en materia de
politicas publicas)*100
25 |Planeaciony LAL LA7yLAS8 Porcentaje de acciones (NUmero de acciones
Evaluacion de la Acciones para la realizadas de planeacién realizadas de planeacion
Administracion formulacion de estratégica participativa estratégica participativa
Municipal instrumentos de municipal municipal / Total de acciones
planeacion estratégica programadas de planeacion
participativa municipal, estratégica participativa
realizadas municipal) *100
25 |Planeaciény LA1,LA3,LA4,LA7, LA| Porcentaje de acciones (Numero de acciones
Evaluacion de la 8,LA16,LA22y LA 24 realizadas para la realizadas para la
Administracion Esquema para la integracion de la cartera | integracion de la cartera de
Municipal integracion de la cartera de proyectos locales proyectos locales / Total de
de proyectos locales, acciones programadas para
implementado la integracion de la cartera
de proyectos locales)*100




TIPO

FORMULA DEL
INDICADOR

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

NOMBRE DEL

COMPONENTES INDICADOR

25

Planeacion y
Evaluacion de la
Administracion

LA4,LA6,LA7,LAS, LA
16, LA 17y LA 24
Vinculos con instancias

Porcentaje de vinculos
realizados para la
proyeccion del IMPLAN

(Numero de vinculos
realizados para la
proyeccion del IMPLAN /

Evaluacion de la
Administracion
Municipal

22 Estrategias en materia
de la metodologia del
Presupuesto basado en
Resultados, realizadas

realizadas con
Dependencias y
Entidades para integrar
Programas
Presupuestarios

Municipal de distintos sectores para | con instancias de distintos Total de vinculos
la proyeccion del IMPLAN, sectores programados para la
realizados proyeccion del IMPLAN)*100
25 |Planeaciény LA 18, LA19y LA 23 Porcentaje de productos (Numero de productos
Evaluacion de la Productos de informacién | realizados de informacién | realizados de informacién
Administracion geo estadistica para la geo estadistica geo estadistica / Total de
Municipal planeacion y toma de productos programados a
decisiones en el territorio realizar de informacién geo
municipal, realizados estadistica)*100
25 |Planeaciony LA 14y LA 17 Porcentaje de (Numero de convocatorias
Evaluacion de la Participacion ciudadana a | convocatorias realizadas realizadas de sesiones
Administracion través de la Secretaria de sesiones ordinariasy | ordinarias y extraordinarias
Municipal Ejecutiva de los Consejos extraordinarias de los de los Consejos de
de Participacion Consejos de Participacion | Participacion Ciudadana y su
Ciudadana, promovida | Ciudadanay su Comision | Comision Ejecutiva / Total de
Ejecutiva convocatorias de sesiones
ordinarias y extraordinarias
consideradas por el
COREMUN de los Consejos
de Participacion Ciudadana
y su Comision
Ejecutiva)*100
25 |Planeaciony LA5, LA 10, LA 11y LA | Porcentaje de estrategias (Numero de estrategias

realizadas con
Dependencias y Entidades
para integrar Programas
Presupuestarios / Total de
estrategias programadas con
Dependencias y Entidades




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

para integrar Programas
Presupuestarios)*100
25 |Planeaciény LA 10, LA 11, LA 12y LA | Porcentaje de acciones (Numero de acciones
Evaluacion de la 13 Sistema de Evaluacion | implementadas en materia| implementadas en materia
Administracion del Desempefio Municipal, de seguimiento y de seguimiento y evaluacién
Municipal implementado evaluacion del del desempefio / Total de
desempefio acciones programadas en
materia seguimiento y
evaluacion del desempefio
)*100
26 |Comunicacion de la LA 6y LA 7 Sistema Porcentaje de solicitudes | (Numero de solicitudes de
Gestion Municipal con administrativo de Staff, atendidas por el Staff Staff atendidas / Total de
Sentido Ciudadano implementado solicitudes de Staff
recibidas)*100
26 |Comunicacién de la LA 3y LA 4 Andlisis Porcentaje de acciones (NUumero de acciones
Gestion Municipal con documentado del realizadas de analisis del realizadas de andlisis del
Sentido Ciudadano guehacer gubernamental, | quehacer gubernamental | quehacer gubernamental /
realizado Total de acciones
programadas de analisis del
guehacer
gubernamental)*100
26 |Comunicacion de la LAL1,LA2, LA3yLAS Porcentaje de acciones (Numero de acciones
Gestion Municipal con | Informacién del quehacer | realizadas de difusion en realizadas de difusion en
Sentido Ciudadano gubernamental en medios medios digitales del medios digitales del
digitales, difundida quehacer gubernamental | quehacer gubernamental /
Total de acciones solicitadas
de difusion en medios
digitales del quehacer
gubernamental)*100
26 |Comunicacion de la LAL1 LA2,LA3yLA4 Porcentaje de acciones (Numero de acciones
Gestion Municipal con | Informacién del quehacer | realizadas de difusion en realizadas de difusion en
Sentido Ciudadano gubernamental en medios | medios tradicionales del medios tradicionales del
tradicionales, difundida | quehacer gubernamental | quehacer gubernamental /




PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

TIPO

Total de acciones
programadas de difusion en
medios tradicionales del
guehacer
gubernamental)*100

26 |Comunicacion de la
Gestion Municipal con
Sentido Ciudadano

LA 3y LA 4 Analisis y
estudios documentados
de informacién en materia
de comunicacion social,
realizados

Porcentajes de acciones

(estudios y/o andlisis) de

informacion realizadas en

materia de comunicacion
social

(NUmero de acciones
(estudios y/o analisis) de
informacion realizadas en
materia de comunicacion
social / Total de acciones
(estudios y/o andlisis) de

informacién programadas en
materia de comunicacion
social)*100

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion Il, inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en
el Criterio 73 Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022




Cuadro 28. Actividades emblematicas de las Dependencias y Organismos Descentralizados (Prioridades de Gasto)

6
Acciones

para
corregir

el rumbo

Rubros de las
acciones
emblematicas

Dependencia
o Entidad

No. de
compo-
nente

No.
Actividad

Actividad

Total presupuesto

Actividad

Impulsa | Capacitacion Secretaria de Realizar 7 eventos de capacitacion en $ 121,000.00
Puebla gratuita a Economiay materia econémica, orientados a personas
micro, Turismo emprendedoras y MIPYMES
pequefias y (PROIGUALDAD 1.2.2) (PROMUPINNA
medianas VI1.10) (PMCHP 4.1.2.5.1) (Impulsa Puebla)
empresas
Impulsa Mesa Secretaria de 3 3 Generar 5 acciones de acercamiento con $ 137,500.00
Puebla permanente Economiay Organismos empresariales, universitarios y
entre el sector Turismo sindicales, a fin de impulsar una agenda de
empresarial y Gobernanza Empresarial (Impulsa Puebla)
universidades
Impulsa | Apertura rapida | Secretaria de 3 4 Proponer 1 programa de exencion de -
Puebla y programa de Economiay derechos municipales para fomentar la
exencion de Turismo apertura o reapertura de negocios de bajo
impuestos impacto (PROMUPINNA VII.10) (PMCHP
4.1.2.5.2) (Impulsa Puebla)
Impulsa | Sello “Hecho Secretaria de 5 3 Entregar 60 distintivos a empresas que $ 138,000.00
Puebla en Puebla” Economiay hayan cumplido con los requisitos para ser
Turismo acreedoras a obtener el sello distintivo para
negocios poblanos (Impulsa Puebla)
Impulsa | Colaboracién Secretaria de 8 2 Atender 22 grupos del sector de la industria $ 50,000.00
Puebla con industrias Economiay turistica (PMCHP 4.1.3.4.1) (Impulsa Puebla)
turisticas y Turismo
culturales
Impulsa 1 evento de Secretaria de 8 10 Atender 14 grupos de promocion $ 660,000.00
Puebla talla Economiay especializada (representantes de agencia de
internacional y Turismo viajes, prensa especializada, personalidades
10 nacionales mediaticas, empresarios de servicios
turisticos, entre otros) (PMCHP 4.1.3.4.1)
(Impulsa Puebla)




6

ACS;QGS Ru:crgiségee; *  Dependencia 0, Actividad Total presupuesto
. o~ o Entidad Actividad Actividad
corregir emblematicas

el rumbo
Impulsa 1 evento de Secretaria de 9 1 Apoyar 50 eventos para propiciar el $ 1,170,000.00
Puebla talla Economiay posicionamiento del municipio como sede a

internacional y Turismo nivel nacional e internacional de encuentros

10 nacionales (Bajo demanda) (Impulsa Puebla)
Impulsa 1 evento de Secretaria de 9 2 Atender 6 grupos del segmento denominado $ 180,000.00
Puebla talla Economiay Turismo de Romance en la ciudad (Bajo

internacional y Turismo demanda) (Impulsa Puebla)

10 nacionales
Impulsa 1 evento de Secretaria de 9 3 Realizar 5 participaciones en algun evento $ 200,000.00
Puebla talla Economiay para posicionamiento de la Ciudad como

internacional y Turismo destino de turismo de reuniones (Impulsa

10 nacionales Puebla)
Impulsa Plan Secretaria de 10 1 Gestionar 1 sistema de analisis de $ 55,000.00
Puebla estratégico de Economiay informacion para la promocion y atraccion de

promocion de Turismo inversiones (Impulsa Puebla)

Puebla
Impulsa Plan Secretaria de 10 2 Realizar 13 inserciones de productos y/o $ 580,800.00
Puebla estratégico de Economiay atractivos turisticos de la ciudad de Puebla

promocién de Turismo en medios de comunicacion (PROMUPINNA

Puebla XI11.3) (PMCHP 4.1.3.5.3) (Impulsa Puebla)
Impulsa Plan Secretaria de 10 3 Implementar 1 estrategia de publicidad y -
Puebla estratégico de Economiay promocién en medios digitales y redes

promocién de Turismo sociales (Impulsa Puebla)

Puebla
Impulsa Plan Secretaria de 10 4 Efectuar 3 participaciones en ferias y $ 455,831.00
Puebla estratégico de Economiay eventos nacionales, internacionales

promocion de Turismo especializadas en materia econémica y

Puebla turistica (Impulsa Puebla)
Impulsa Plan Secretaria de 10 5 Realizar 3 etapas de la adquisicion de $1,572,687.00
Puebla estratégico de Economiay materiales para promocion que contribuyan a

promocién de Turismo la presencia de la ciudad de Puebla en los

Puebla
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Acciones Rubros de las
ara acciones : compo-
P ; " o Entidad P
corregir emblematicas nente

Dependencia 19, el \[o]

Total presupuesto

Actividad Actividad

Actividad

el rumbo

distintos eventos turisticos y econémicos

(Impulsa Puebla)

Ciudad de
10

Jornadas
integrales a lo
largo del afio /
Implementar
jornadas de
trabajo con las
dependencias
del H.
Ayuntamiento,
para acercar a
la ciudadania
los programas
con los que
cuentan las
dependencias
asi como la
realizacion de
acciones que
promuevan la
integracion de
la comunidad
con su entorno
y el bienestar
social, familiar
e individual.

Secretaria de
Bienestar y
Participacion
Ciudadana

02

Realizar 26 jornadas integrales de servicios
en el municipio de Puebla (PROIGUALDAD
1.3.2,2.1.2y 2.1.9) (PROMUPINNA IX.2)
(Ciudad de 10)

$ 1,576,067.00

Estancias
Infantiles

70 Estancias
infantiles /
Supervision
continua de la
infraestructura

Secretaria de
Bienestar y
Participacion
Ciudadana

03

Realizar 6 apoyos bimestrales a estancias
infantiles a través de la Estrategia de
Fortalecimiento de Estancias Infantiles del
Municipio de Puebla (PROIGUALDAD 1.3.2)
(PROMUPINNA IX.8 y XI.3) (Estancias
infantiles)

$ 13,000,000.00
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Acciones
para
corregir

Rubros de las
acciones
emblematicas

Dependencia

o Entidad

No. de
compo-
nente

No.
Actividad

Actividad

Total presupuesto

Actividad

el rumbo
Estancias |70 Estancias Secretaria de 03 5 Realizar 70 entregas de material didactico $ 1,236,000.00
Infantiles |infantiles / Bienestar y para las estancias infantiles dentro de la
Supervision Participacion Estrategia de Fortalecimiento de Estancias
continua de la Ciudadana Infantiles del Municipio de Puebla (Estancias
infraestructura infantiles)
Ciudad de | Mejoramiento Secretaria de 05 1 Conformar 400 Comités de Participacion -
10 de Unidades Bienestar y Ciudadana (Bajo demanda) (POV 1.3.1y
Habitacionales Participacion 1.3.3) (Ciudad de 10)
Ciudadana
Ciudad de | Mejoramiento Secretaria de 05 2 Integrar 200 Comités de Participacion Social $ 220,000.00
10 de Unidades Bienestar y o Contraloria Social para las diferentes
Habitacionales Participacion acciones sociales y/u obras de las
Ciudadana dependencias del H. Ayuntamiento Municipal
(Bajo demanda) (Ciudad de 10)
Ciudad de | 150 parques Secretaria de 05 5 Realizar 60 intervenciones para $ 6,800,000.00
10 Recuperemosy| Bienestary equipamiento de parques publicos (Juegos
rehabilitaremos | Participacion infantiles, gimnasios y bancas) en barrios,
los Grandes Ciudadana colonias, juntas auxiliares o inspectorias
Parques (Bajo demanda) (PROMUPINNA VII.17)
Municipales (PEP 1.1.6,1.1.7,1.25,2.1.1,2.1.5,2.1.7,
Mejoramiento 2.2.2 'y 2.3.3) (Ciudad de 10)
de Unidades
Habitacionales
Contigo Contigo Mujer Sistema 07 7 Brindar 20,000 servicios (cama, bafio, $ 195,442.00
Mujer Municipal DIF regadera, alimentos, atencion médica,
psicoldgica, juridica, bolsa de trabajo,
actividades recreativas, educacion basica) a
mujeres y sus hijos e hijas a través del
refugio temporal de atencion para personas
violentadas, de acuerdo a los Protocolos de
Atencion de los Refugios Nacionales (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD 2.1.10, 3.2.2,
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Acciones Rubros de las

para
corregir

el rumbo

acciones
emblematicas

Dependencia

o Entidad

No. de
compo-
nente

No.
Actividad

Actividad

3.2.4,3.3.1, 3.3.3, 3.3.4) (PROMUPINNA

VIII.3) (Contigo Mujer)

Total presupuesto

Actividad

Contigo
Mujer

Contigo Mujer

Sistema
Municipal DIF

07

Beneficiar 1,200 personas a través de una
estrategia de intervencion integral contra la
violencia (prevencion y atencidn oportuna y
profesional), en el marco de igualdad
sustantiva y derechos humanos, a través del
programa Contigo Mujer contra la Violencia
(PROIGUALDAD 1.2.8,1.3.1, 2.1.10, 3.2.2,
3.2.4,3.3.1, 3.3.3y 3.3.4) (PROMUPINNA
VI11.3) (Contigo Mujer)

$ 14,646.00

Contigo
Mujer

Contigo Mujer

Sistema
Municipal DIF

08

Realizar 1 ciclo del programa Unidas
Crecemos, en coordinacion con el Fondo de
Poblacién de las Naciones Unidas -UNFPA
(PROIGUALDAD 3.2.2y 3.2.4)
(PROMUPINNA V.2) (Contigo Mujer)

$ 78,143.00

Médico
Contigo

Médico Contigo

Sistema
Municipal DIF

09

Otorgar 8,000 servicios para la prevencion y
deteccion de enfermedades a través de
auxiliares del diagnéstico en la Unidad
Médica Integral y Jornadas (Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 2.1.2,2.1.3,2.2.1y 2.2.2)
(PROMUPINNA [1X.2) (Médico Contigo)

$ 557,218.00

Médico
Contigo

Médico Contigo

Sistema
Municipal DIF

09

Otorgar 4,000 servicios para la prevencion
de cancer de mama y cervicouterino en la
Unidad Médica Integral y Jornadas (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD 2.1.4) (Médico
Contigo)

$ 696,095.00

Médico
Contigo

Médico Contigo

Sistema
Municipal DIF

09

Otorgar 30,000 servicios (consultas médicas,
nutricionales, ginecoldgicas y dentales) en la
Unidad Médica Integral y Jornadas (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD 2.1.3, 2.1.4,

$ 1,563,290.00
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Acciones Rubros de las

para
corregir

el rumbo

acciones
emblematicas

Dependencia

o Entidad

No.
Actividad

Actividad

2.21,2.2.2,2.2.4) (PROMUPINNA IX.2)

(Médico Contigo)

Total presupuesto

Actividad

Médico
Contigo

Médico Contigo

Sistema
Municipal DIF

09

Otorgar 12,000 servicios de Enfermeria en la
Unidad Médica Integral y Jornadas (Bajo
demanda) (Médico Contigo)

$ 116,719.00

Médico
Contigo

Médico Contigo

Sistema
Municipal DIF

11

Afiliar 7,000 personas adultas mayores o
personas con discapacidad al programa
Médico Contigo (Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 2.1.2y 2.1.3)
(PROMUPINNA X.2) (Médico Contigo)

$ 50,000.00

Médico
Contigo

Médico Contigo

Sistema
Municipal DIF

11

Otorgar 15,000 consultas gratuitas a
domicilio, a personas adultas mayores y/o
personas con discapacidad de primera vez y
subsecuentes (Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 2.1.2,2.1.3)
(PROMUPINNA X.2) (Médico Contigo)

$7,299,109.00

Médico
Contigo

Médico Contigo

Sistema
Municipal DIF

12

Atender 11,000 personas de primera vez y
subsecuentes en materia de salud mental
(terapias, valoraciones, orientacion,
prevencion de riesgos psicosociales,
psicopedagogia y atencion psiquiatrica) en la
Unidad Médica Integral y Jornadas (Bajo
demanda)

(PROIGUALDAD 2.1.2,2.1.5,2.1.6, 2.3.1)
(PROMUPINNA 1X.12 y 1X.13) (Médico
Contigo)

$ 475,000.00

Médico
Contigo

Médico Contigo

Sistema
Municipal DIF

12

Atender 12,000 personas asistentes para
promover la salud mental a través de
conferencias, platicas, cursos, talleres
psicoeducativos de manera presencial o en
linea (plataforma EQUILIBRATE), para
desarrollar competencias socioemocionales.

$ 314,400.00
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Acciones Rubros de las
ara acciones . compo-
p : L o Entidad P
corregir emblematicas nente
el rumbo

Dependencia 19, el \[o]

Total presupuesto

Actividad Actividad

Actividad

(Bajo demanda) (PROIGUALDAD 2.1.2,
2.15,2.1.6,2.3.1) (PROMUPINNA IV.2 Y
IX.8) (Médico Contigo)
Impulsa | Sello "Hecho Instituto de la 03 Realizar 30 incubaciones para el Programa $ 147,000.00
Puebla en Puebla" Juventud del Jovenes Talento para generar oportunidades
Municipio de que desarrollen habilidades y herramientas
Puebla para la obtencién de un empleo, emprender
un negocio o un proyecto productivo (Carta
P. 3.4.1) (Impulsa Puebla)
Impulsa | Sello "Hecho Instituto de la 03 Ejecutar 2 etapas del proyecto Jévenes $ 68,000.00
Puebla en Puebla" Juventud del Talento (PROIGUALDAD 1.2.4)
Municipio de (PROMUPINNA 1.1) (Impulsa Puebla)
Puebla
Impulsa | Sello "Hecho Instituto de la 03 Ejecutar 4 etapas del proyecto de apoyo $ 238,000.00
Puebla en Puebla" Juventud del municipal a "Jovenes Talento" Juntas
Municipio de Auxiliares (PROIGUALDAD 1.2.4)
Puebla (PROMUPINNA 1.1) (Impulsa Puebla)
Escudo Escudo Puebla | Instituto de la 03 Realizar 72 acciones (El Gamer de Tu Vida) $ 3,411,600.00
Puebla Juventud del en materia de Prevencion y Concientizacion
Municipio de social sobre Conductas de Riesgo y
Puebla Adicciones a jévenes del Municipio
(PROIGUALDAD 2.1.5,2.2.1y 3.2.2)
(PROMUPINNA 1.5) (Escudo Puebla)
Escudo Escudo Puebla | Instituto de la 03 Realizar 60 acciones (El Kilémetro de Tu $ 366,000.00
Puebla Juventud del Vida) en materia de Prevencion y
Municipio de Concientizacién social sobre Conductas de
Puebla Riesgo y Adicciones a jovenes del Municipio
(PROIGUALDAD 2.1.5,2.2.1Y 3.2.2)
(PROMUPINNA 1.5) (Escudo Puebla)
Contigo Combatiré de | Secretaria para 02 Realizar 2 sesiones ordinarias del Sistema -
Mujer manera frontal la Igualdad Municipal para la Igualdad entre Mujeres y
todos los tipos Hombres (Contigo Mujer)
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Acciones Rubros de las
para acciones
corregir emblematicas

Dependencia \[o]

. Total presupuesto
o Entidad Actividad

Actividad Actividad

el rumbo

de violencias
contra las
mujeres

Sustantiva de
Género

Contigo
Mujer

* 100 mil
mujeres
beneficiadas
* Centros de
Capacitacion
para Madres
Jefas de
Familia

* 300 talleres
gratuitos

Secretaria para
la Igualdad
Sustantiva de
Género

03

Implementar 90 talleres para desarrollar
capacidades y habilidades para el
emprendimiento y la insercién al mercado
laboral, como parte del programa "Contigo
Mujer" (PROIGUALDAD 1.1.2,1.2.6,1.2.7y
2.4.3) (PROMUPINNA 1.7) (Contigo Mujer)

$ 2,000,000.00

Contigo
Mujer

* 100 mil
mujeres
beneficiadas
* Centros de
Capacitacion
para Madres
Jefas de
Familia

* 300 talleres
gratuitos

Secretaria para
la Igualdad
Sustantiva de
Género

03

Elaborar 2 informes de seguimiento de la
plataforma en linea "Contigo Mujer"
(PROIGUALDAD 1.2.6) (PROMUPINNA 1.7)
(Contigo Muijer)

$ 400,000.00

Contigo
Mujer

* 100 mil
mujeres
beneficiadas
* Centros de
Capacitacion
para Madres
Jefas de
Familia

* 300 talleres
gratuitos

Secretaria para
la Igualdad
Sustantiva de
Género

03

Realizar 1 convocatoria para otorgar el
premio "Contigo Mujer" que reconoce la
labor emprendedora de las participantes del
programa Contigo Mujer (PROIGUALDAD
1.2.6) (Contigo Mujer)

$ 400,000.00
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Acciones Rubros de las
para acciones
corregir emblematicas

Dependencia \[o]

. - Total presupuesto
o Entidad Actividad e Actividad

el rumbo

Contigo * 100 mil Secretaria para 03 5 Elaborar 6 gacetas informativas para el $ 262,781.00
Mujer mujeres la Igualdad desarrollo productivo de las emprendedoras

beneficiadas Sustantiva de participantes del programa "Contigo Mujer"

* Centros de Género (PROIGUALDAD 1.1.1,1.2.2y 1.2.5)

Capacitacion (Contigo Muijer)

para Madres

Jefas de

Familia

* 300 talleres

gratuitos
Escudo Nueva Secretaria para 04 2 Realizar 150 talleres de autodefensa desde $ 450,000.00
Puebla Estrategia de la Igualdad la perspectiva de género, dirigidos a mujeres

Seguridad Sustantiva de y niflas (PROIGUALDAD 3.3.5)

Municipal Género (PROMUPINNA VIII.7) (Escudo Puebla)

Desarrollaré

estrategias

para la

prevencion del

delito
Contigo * 100 mil Secretaria para 04 3 Proporcionar 2,150 asesorias juridicas y -
Mujer mujeres la Igualdad psicologicas especializadas y gratuitas a las

beneficiadas Sustantiva de mujeres victimas de violencia favoreciendo

* Centros de Geénero su empoderamiento (PROIGUALDAD 2.3.1y

Capacitacion 3.1.4) (PPA 1.1) (Contigo Mujer)

para Madres

Jefas de

Familia

* 300 talleres

gratuitos
Contigo * 100 mil Secretaria para 04 4 Desarrollar 4 sesiones ordinarias del -
Mujer mujeres la Igualdad Sistema Municipal para Prevenir, Atender,

beneficiadas Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las
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Acciones Rubros de las

para
corregir

el rumbo

acciones
emblematicas

Dependencia

o Entidad

No.
Actividad

Actividad

Total presupuesto
Actividad

* Centros de Sustantiva de Mujeres (PROIGUALDAD 3.5.2) (Contigo
Capacitacion Género Muijer)
para Madres
Jefas de
Familia
* 300 talleres
gratuitos
Contigo * 100 mil Secretaria para 04 6 Realizar 1 jornada conmemorativa de $ 300,000.00
Mujer mujeres la Igualdad caracter transversal en el marco del dia
beneficiadas Sustantiva de internacional de la mujer (PROIGUALDAD
* Centros de Género 3.2.1) (PROMUPINNA VI11.6) (Contigo Mujer)
Capacitacion
para Madres
Jefas de
Familia
* 300 talleres
gratuitos
Contigo * 100 mil Secretaria para 06 1 Realizar 90 talleres de capacitacién en $ 500,000.00
Mujer mujeres la Igualdad materia de prevencion y atencion del acoso y
beneficiadas Sustantiva de hostigamiento sexual y/o laboral y
* Centros de Género mecanismos tecnoldgicos de cuidados y
Capacitacion prevencion de ciberacoso dirigidos a
para Madres instituciones educativas, organismo
Jefas de empresariales y publico en general
Familia (PROIGUALDAD 3.2.3y 3.2.8)
* 300 talleres (PROMUPINNA VI11.6) (Contigo Mujer)
gratuitos
Contigo Combatiré de | Secretaria para 06 2 Elaborar 3 informes de seguimiento del -
Mujer manera frontal la Igualdad Programa Integral de actuacion, orientacion
todos los tipos Sustantiva de y acompafiamiento de la Agencia contra el
de violencias Género Acoso y hostigamiento sexual y laboral
contra las (PROIGUALDAD 3.1.4y 5.1.9) (Contigo
mujeres Muijer)
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Acciones
para
corregir

el rumbo

Rubros de las
acciones
emblematicas

Dependencia

o Entidad

No. de
compo-
nente

No.
Actividad

Actividad

Total presupuesto

Actividad

Contigo * 100 mil Secretaria para 06 4 Realizar 1 foro para victimas de acoso y $ 300,000.00
Mujer mujeres la Igualdad hostigamiento sexual en el transporte y

beneficiadas Sustantiva de espacio publico (PROIGUALDAD 3.2.3y

* Centros de Género 3.2.8) (Contigo Mujer)

Capacitacion

para Madres

Jefas de

Familia

* 300 talleres

gratuitos
Ciudad de | Recuperaremo Instituto 2 1 Ejecutar 45 acciones para fomentar a los $ 765,200.00
10 sy Municipal de artistas locales, nacionales y/o

rehabilitaremos | Arte y Cultura internacionales (PROIGUALDAD 2.3.8)

los Grandes de Puebla (PROMUPINNA XII.3) (PEP 2.2.6 y 2.3.12)

Parques (Ciudad de 10)

Municipales
Impulsa | Colaboracién Instituto 2 2 Realizar 5 festivales por fechas $ 4,889,769.00
Puebla con industrias Municipal de conmemorativas (PROMUPINNA XI1.2 y

turisticas y Arte y Cultura XII.3) (PEP 2.3.12) (Impulsa Puebla)

culturales de Puebla
Ciudad de | Colaboracion Instituto 2 5 Ejecutar 4 temporadas de activacion cultural $942,400.00
10 con industrias Municipal de en el Centro Histérico (PROIGUALDAD

turisticas y Arte y Cultura 2.3.3) (PROMUPINNA X1.2, XI1.2, XI.3 y

culturales de Puebla XII.1) (PEP 2.2.6 y 2.3.12) (Ciudad de 10)
Impulsa Recuperaremo Instituto 3 1 Realizar 30 acciones vinculadas al fomento a $ 315,000.00
Puebla/ |sy Municipal de la lectura (PROIGUALDAD 2.3.4)
Ciudad de |rehabilitaremos | Arte y Cultura (PROMUPINNA XI.2 y XI.3) (PEP 2.2.7)
10 los Grandes de Puebla (Impulsa Puebla y Ciudad de 10)

Parques

Municipales /
Colaboracién
con industrias




6

Municipales /
Colaboracién
con industrias
turisticas y
culturales

Acs;c;ges Ru:crgisogeeslas Dependencia C’:‘)?]'qgg_ No. Actividad Total presupuesto
. o~ o Entidad Actividad Actividad
corregir emblematicas nente

el rumbo

turisticas y

culturales
Impulsa Recuperaremo Instituto 3 3 Realizar 1 fiesta del libro que promueva la $ 1,500,000.00
Puebla/ |sy Municipal de participacion ciudadana y el fomento a la
Ciudad de |rehabilitaremos | Arte y Cultura lectura (PROIGUALDAD 2.3.4)
10 los Grandes de Puebla (PROMUPINNA XI.2 y XI.3) (PEP 2.2.7)

Parques (Impulsa Puebla y Ciudad de 10)

Municipales /

Colaboracion

con industrias

turisticas y

culturales
Impulsa | Colaboracion Instituto 3 5 Realizar 120 acciones enfocadas a la $ 195,000.00
Puebla con industrias Municipal de cinematografia (PROIGUALDAD 2.3.8)

turisticas y Arte y Cultura (PROMUPINNA XI.3 y XII.3)

culturales de Puebla (PEP 2.2.5) (Impulsa Puebla)
Impulsa | Colaboracion Instituto 4 1 Realizar 42 acciones para preservar y $ 720,000.00
Puebla con industrias Municipal de difundir el patrimonio cultural tangible e

turisticas y Arte y Cultura intangible (PROMUPINNA XI.2, X1.3, XIl.3 y

culturales de Puebla XI1l.1) (Carta P.1.4.4,5.2.1) (PEP 2.3.12)

(PBSU 17.1,17.2 y 17.4) (Impulsa Puebla)

Impulsa Recuperaremo Instituto 4 2 Realizar 5 eventos de caracter histdrico- $ 1,240,000.00
Puebla/ |sy Municipal de patrimonial, tangible e intangible (Carta P.
Ciudad de |rehabilitaremos | Arte y Cultura 5.2.1) (PEP 2.3.12) (PBSU 17.1,17.2, 17.3y
10 los Grandes de Puebla 17.4) (Impulsa Puebla y Ciudad de 10)

Parques
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Acciones
para
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acciones
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No. de
compo-
nente

No.
Actividad

Actividad

Total presupuesto

Actividad

rehabilitaremos

comisionadas al IMACP (Banda Sinfonica

el rumbo
Impulsa Colaboracion Instituto 4 3 Realizar 24 caravanas culturales en Juntas $ 900,000.00
Puebla con industrias Municipal de Auxiliares, Colonias, Unidades
turisticas y Arte y Cultura Habitacionales, Escuelas y Barrios de
culturales de Puebla caracter patrimonial (PROMUPINNA XI.2,
X1.3, XII.1, X11.3 y XIll.1) (Carta P. 5.2.1)
(PEP 2.3.12) (PBSU 17.1,17.2,17.3y 17.4)
(Impulsa Puebla)
Impulsa | Colaboracién Instituto 5 2 Realizar 206 acciones que promuevan el $ 642,000.00
Puebla/ |con industrias Municipal de desarrollo de la imaginacién y la creatividad
Ciudad de |turisticas y Arte y Cultura entre nifias, nifios, jévenes y adultos
10 culturales / de Puebla mayores en Juntas Auxiliares, Colonias,
Recuperaremo Unidades Habitacionales, Barrios, Mercados
sy y Espacios Publicos con perspectiva en
rehabilitaremos derechos humanos (PROIGUALDAD 2.3.3,
los Grandes 2.3.5y 2.3.8) (PROMUPINNA XI.2, XI.3,
Parques XI1.2, X11.3 y XIIl.1) (PEP 2.2.5) (PBSU 17.4,
Municipales 17 .6 y 18.3) (Impulsa Puebla y Ciudad de
10)
Ciudad de | Recuperaremo Instituto 8 1 Realizar 15 exposiciones artistico culturales $2,275,000.00
10 sy Municipal de en diversos espacios en colaboracién con
rehabilitaremos | Arte y Cultura instancias publicas y/o privadas (PEP 2.3.12)
los Grandes de Puebla (PBSU 17.6) (Ciudad de 10)
Parques
Municipales
Impulsa | Colaboracién Instituto 8 5 Realizar 12 reportes de actividades de $280,000.00
Puebla con industrias Municipal de operacion del Teatro de la Ciudad para
turisticas y Arte y Cultura implementar y desarrollar acciones que
culturales de Puebla promuevan la cultura en el municipio de
Puebla (Impulsa Puebla)
Ciudad de | Recuperaremo Instituto 8 6 Coordinar 198 presentaciones artisticas de $ 25,000.00
10 sy Municipal de las diferentes agrupaciones dependientes y




6
Acciones Rubros de las
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corregir emblematicas nente

Dependencia 19, el \[o]

Total presupuesto

Actividad Actividad

Actividad

el rumbo

los Grandes Arte y Cultura Municipal, Quinteto de Alientos - Madera y

Parques de Puebla Quinteto de Metales) (PROMUPINNA XII.2,

Municipales X11.3y XIl.1) (PEP 2.2.5y 2.3.12) (Ciudad

de 10)

Escudo Mesas de Secretaria de Elaborar 11 reportes de mesas de -
Puebla Coordinacién Seguridad coordinacién con concesionarios de

con Ciudadana transporte publico colectivo para combate a

concesionarios la inseguridad (Escudo Puebla)
Escudo Puebla sera Secretaria de Ejecutar 3 etapas del programa de $ 50,142,539.00
Puebla una de las 10 Seguridad infraestructura y equipamiento para el

ciudades mas Ciudadana personal de la SSC (Parcial FORTAMUN)

seguras del (Escudo Puebla)

pais
Escudo Puebla sera Secretaria de Realizar 10,800 operativos $ 3,720,600.00
Puebla una de las 10 Seguridad interinstitucionales en materia de seguridad

ciudades mas Ciudadana publica (Bajo demanda) (PROIGUALDAD

seguras del 4.2.1) (PROMUPINNA 1.11) (Escudo Puebla)

pais
Escudo Cooperacion Secretaria de Realizar 9,329 acciones (dispositivos, -
Puebla interinstituciona Seguridad operativos y patrullaje) para prevenir

| / Paraderos Ciudadana conductas delictivas y faltas administrativas

seguros del (PROIGUALDAD 4.2.1) (PROMUPINNA 1.9)

Transporte (Escudo Puebla)

publico /

Operativos en

el transporte

publico
Escudo Puebla sera Secretaria de Ejecutar 700 planes Sistematicos de -
Puebla una de las 10 Seguridad Operaciones para operativos especiales

ciudades mas Ciudadana (Bajo demanda) (PROMUPINNA 1.9)

seguras del (Escudo Puebla)

pais
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Escudo Mesas de Secretaria de 4 4 Realizar 12 reportes de las mesas de trabajo -
Puebla Seguridad Seguridad en coordinacién con instituciones de los tres
Ciudadana ordenes de gobierno dedicados a la
seguridad publica (Escudo Puebla)
Escudo Puebla sera Secretaria de 4 8 Elaborar 8 reportes de vigilancia aérea, para $ 36,000,000.00
Puebla una de las 10 Seguridad reforzar la seguridad y combatir la
ciudades méas Ciudadana delincuencia, en el Municipio de Puebla
seguras del (PROMUPINNA 1.6) (Escudo Puebla)
pais
Escudo Plataforma Secretaria de 7 1 Ejecutar 4 etapas de servicio para la $ 7,731,140.00
Puebla Digital Seguridad operacion del sistema de infraccion digital
Ciudadana (FORTAMUN) (Escudo Puebla)
Escudo Caminatas Secretaria de 9 1 Realizar 34 recorridos por la seguridad y de -
Puebla Nocturnas Seguridad proximidad social para detectar y atender
Ciudadana factores que incrementan el riesgo de
hechos delictivos (PROIGUALDAD 3.4.9y
3.4.11) (PROMUPINNA 1.5) (PMCHP
4.5.1.1.3) (Escudo Puebla)
Escudo 5,000 Comités | Secretaria de 9 2 Realizar 280 acciones de seguimiento a los $ 867,000.00
Puebla Vecinales Seguridad 204 Comités de vectores, a través de
Ciudadana asambleas vecinales, capacitaciones y/o
mesas de trabajo en el marco del Programa
“Vecino Contigo y Seguros”
(PROIGUALDAD 3.4.9y 3.4.11)
(PROMUPINNA 1.4) (Carta Poblana 1.1.1)
(PMCHP 4.5.1.1.3) (Escudo Puebla)
Escudo Estrategia para | Secretaria de 9 3 Realizar 225 acciones de capacitacion y $ 682,463.00
Puebla la prevencion Seguridad proximidad a través del Taller "Negocio
del delito Ciudadana alerta en empresas", zonas industriales,

cadenas y plazas comerciales, en el marco
del Programa “Negocio Contigo y Seguro”
(PMCHP 4.5.4.1.3) (Escudo Puebla)
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Antisoborno y
Certificacion en
calidad de
servicio para
atencion a
emergencias

el rumbo
Escudo Estrategia para | Secretaria de 9 4 Realizar 17 acciones de proximidad a través $ 1,500,000.00
Puebla la prevencién Seguridad de los Centros Integrales de Prevencion y
del delito Ciudadana Participacién Ciudadana y/o Juntas
Auxiliares (PROIGUALDAD 3.4.9y 3.4.11)
(PROMUPINNA 1.4) (Escudo Puebla)
Escudo Puebla sera Secretaria de 12 9 Gestionar 2 pagos acumulados del contrato $ 60,955,015.00
Puebla una de las 10 Seguridad multianual del servicio integral del sistema
ciudades mas Ciudadana de videovigilancia, incluye mantenimiento
seguras del preventivo y correctivo a la Infraestructura de
pais lectura de placas con la que cuenta el
municipio (Parcial FORTAMUN) (Escudo
Puebla)
Escudo Puebla sera Secretaria de 15 1 Formar 150 cadetes en el curso de $ 18,002,390.00
Puebla una de las 10 Seguridad Formacion Inicial para Policia Preventivo
ciudades méas Ciudadana Municipal (PROIGUALDAD 3.4.1)
seguras del (PROMUPINNA 11.3) (Escudo Puebla)
pais
Escudo 10 cuerpos de Secretaria de 17 1 Gestionar 1,400 evaluaciones de control de $ 8,680,000.00
Puebla seguridad mas Seguridad confianza a personal de nuevo ingreso y en
efectivos y Ciudadana activo (permanencias y promociones) de la
confiables a SSC (Escudo Puebla)
nivel Municipal.
Escudo Certificacion Secretaria de 19 2 Ejecutar 1 proyecto para el mantenimiento $1,346,422.00
Puebla CALEA, Seguridad anual de la certificaciéon ISO 37001 Sistema
1ISO37001- Ciudadana de Gestion Antisoborno (Escudo Puebla)
Gestion
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Escudo Certificacion Secretaria de 19 3 Realizar 4 etapas del proyecto para $ 1,302,550.00
Puebla CALEA, Seguridad mantener la acreditacion CALEA aplicacién

1ISO37001- Ciudadana de la Ley (Escudo Puebla)

Gestion

Antisoborno y

Certificacion en

calidad de

servicio para

atencion a

emergencias
Escudo Becas Secretaria de 19 4 Ejecutar 2 etapas del proyecto de apoyo $9,877,644.00
Puebla escolares para Seguridad educativo integral, para los policias y sus

hijos de Ciudadana hijos (PROMUPINNA XI.1) (Escudo Puebla)

policias
Escudo Nueva Secretaria de 20 9 Realizar 4 reportes sobre la evaluacion de la -
Puebla estrategia de Seguridad estrategia de seguridad "Escudo Puebla"

Seguridad Ciudadana (Escudo Puebla)

Municipal
Escudo Mejoraremos Secretaria de 20 6 Realizar 240 intervenciones grupales al -
Puebla las condiciones Seguridad personal de la SSC por el Departamento de

y el clima Ciudadana Apoyo Psicolégico (PROMUPINNA 1V.3)

laboral (Escudo Puebla)
Escudo Puebla sera Secretaria de 22 1 Atender 3,600 reportes de emergencia de $2,731,800.00
Puebla una de las 10 Seguridad ambulancias y grupo relampagos (Bajo

ciudades mas Ciudadana demanda) (PROMUPINNA 1.6) (Escudo

seguras del Puebla)

pais
Escudo Puebla sera Secretaria de 25 1 Implementar 17,000 acciones de orden vial $996,910.00
Puebla una de las 10 Seguridad (servicios ordinarios y servicios

ciudades mas Ciudadana extraordinarios) (Bajo demanda)

seguras del (PROMUPINNA 1.11) (Escudo Puebla)

pais
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Contigo Combatiré de Secretaria de 01 8 Realizar 12 reportes de atencioén a victimas -
Mujer manera frontal Gobernacion de violencia atendiendo el "Programa
todos los tipos Municipal Contigo Mujer contra la violencia",
de violencias para poder prevenir, atender, sancionar, y
contra las erradicar la violencia contra las mujeres,
mujeres nifias, nifios y adolescentes (PROMUPINNA
VIII.3) (Contigo mujer)
Escudo Nueva Secretaria de 03 5 Atender 60 acciones de solicitudes -
Puebla estrategia de Gobernacién referentes a la Atencién Vecinal (Bajo
Seguridad demanda) (PROMUPINNA XVIII1.5) (Escudo
Municipal Puebla)
Impulsa | Capacitacion Secretaria de 02 4 Realizar 13,300 acciones de autorizacion y, -
Puebla gratuita a Gobernacién 0 renovacion de permisos en via publica
micro, viables y debidamente requisitados segun el
pequefias y COREMUN para las y los comerciantes en
medianas via publica (Bajo demanda) (PROMUPINNA
empresas VI1.13) (PMCH 4.1.2.1.1) (Impulsa Puebla)
Ordenamiento
del comercio
informal
Impulsa | Ordenamiento Secretaria de 02 5 Realizar 2,275 acciones (operativos, $ 810,000.00
Puebla del comercio Gobernacién recorridos, atencion a quejas y retiros por
informal aseguramientos) para lograr el
reordenamiento de las y los comerciantes
informales de acuerdo al COREMUN (Bajo
demanda) (PROMUPINNA VI1.13) (PMCH
4.1.2.1.3) (Impulsa Puebla)
Impulsa | Ordenamiento Secretaria de 02 7 Realizar 12 reportes mensuales de las -
Puebla del comercio Gobernacion actividades monitoreadas en el espacio
informal publico (eventos que afectan la
gobernabilidad en el Municipio de Puebla)
(Impulsa Puebla)
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Impulsa | Ventanilla Secretaria de 02 6 Operar 2 médulos de atencion y orientacion $ 191,000.00
Puebla digital de Gestiény para tramites y servicios (Impulsa Puebla)
gobierno Desarrollo (PPA 1.2)
Urbano
Impulsa | Ventanilla Secretaria de 02 7 Operar 1 centro de cémputo en el Centro de $ 120,000.00
Puebla digital de Gestiony Atencion Municipal (CAM) para asesoria y
gobierno Desarrollo atencion a grupos vulnerables en relacion a
Urbano los tramites y servicios digitales con los que
cuenta el Ayuntamiento de Puebla
(PROIGUALDAD 4.1.1) (Impulsa Puebla)
(PPA 1.2)
Impulsa Ventanilla Secretaria de 02 8 Realizar 1 servicio de disefio e $ 7,200,000.00
Puebla digital de Gestion y implementacién del nuevo modelo de
gobierno Desarrollo inspecciones municipales y seguimiento a la
Urbano Estrategia Nacional de Mejora Regulatoria y
del Observatorio Nacional de Mejora
Regulatoria (PPA 1.2) (Impulsa Puebla)
Ciudad de {1000 calles Secretaria de 04 1 Colocar 1,210 placas de nomenclatura $ 2,750,000.00
10 Gestion y (incluye sustitucién) para el municipio de
Desarrollo Puebla (Ciudad de 10)
Urbano
Impulsa | Apertura rapida | Secretaria de 05 2 Atender 19,800 solicitudes de tramites a $ 1,550,000.00
Puebla y programa de Gestiony través de servicios digitales y/o presenciales
exencion de Desarrollo de la Subdireccién del Suelo (Bajo demanda)
impuestos Urbano (Impulsa Puebla)
Impulsa | Apertura répida | Secretaria de 05 3 Atender 3,000 solicitudes de tramites a -
Puebla y programa de Gestion y través de servicios digitales y/o presenciales
exencion de Desarrollo de la Subdireccion de Administracion Urbana
impuestos Urbano (Bajo demanda) (Impulsa Puebla)
Ciudad de | Apertura rapida | Secretaria de 07 1 Realizar 9,000 acciones de retiro de $ 1,705,500.00
10 y programa de Gestion y publicidad colocada de forma irregular

(incluyendo publicidad sexista) en mobiliario
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exencion de Desarrollo urbano, postes, casetas y areas verdes (Bajo
impuestos Urbano demanda) (PROIGUALDAD 4.1.6) (Ciudad
de 10)
Ciudad de | Apertura rapida | Secretaria de 07 2 Realizar 160 acciones administrativas en $ 500,000.00
10 y programa de Gestiony materia de anuncios (Ciudad de 10)
exencion de Desarrollo
impuestos Urbano
Ciudad de |Apertura rapida | Secretaria de 07 4 Realizar 160 acciones administrativas en $ 515,000.00
10 y programa de Gestion y materia de ruido (PROMUPINNA VII1.16)
exencion de Desarrollo (Ciudad de 10)
impuestos Urbano
Ciudad de | Apertura rapida | Secretaria de 07 5 Realizar 60 acciones administrativas en -
10 y programa de Gestién y materia de emisiones a la atmésfera
exencion de Desarrollo (PROMUPINNA VII.16) (Ciudad de 10)
impuestos Urbano
Impulsa | Apertura rapida | Secretaria de 08 1 Realizar 2,450 supervisiones y evaluaciones $ 240,500.00
Puebla y programa de Gestiony de inspecciones y/o verificaciones en
exencion de Desarrollo materia de obra, medidas de seguridad de
impuestos Urbano proteccion civil, anuncios, normatividad
ambiental y contaminacién auditiva (Bajo
demanda) (PROMUPINNA VII.16) (Impulsa
Puebla)
Impulsa | Apertura rapida | Secretaria de 09 4 Realizar 1,100 acciones de notificacion en $ 12,000.00
Puebla y programa de Gestion y asentamientos humanos en zonas de riesgo
exencion de Desarrollo e irregulares (Bajo demanda)
impuestos Urbano (PROIGUALDAD 4.1.3) (PROMUPINNA
VII.19) (Impulsa Puebla)
Impulsa | Apertura rapida | Secretaria de 09 5 Realizar 80 operativos para inspeccionar el $ 245,030.00
Puebla y programa de Gestion y cumplimiento de medidas preventivas en
exencion de Desarrollo materia de Proteccion Civil en comercios,
impuestos Urbano industrias y obras en proceso constructivo
(PROMUPINNA VII.19) (Impulsa Puebla)
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Impulsa | Apertura rapida | Secretaria de 09 6 Atender 3,500 solicitudes del Programa $ 513,860.00
Puebla y programa de Gestion'y Interno de Proteccion Civil de
exencion de Desarrollo establecimientos, comercios, instituciones,
impuestos Urbano obras en proceso constructivo entre otros
(Bajo demanda) (PROMUPINNA VII1.19)
(Impulsa Puebla)
Ciudad de | Mantenimiento | Secretaria de 2 1 Realizar 3,607,018 m2 de mantenimiento de -
10 al 100% en Servicios areas verdes en las avenidas principales,
calles, parques, Publicos parques y jardines del municipio con
jardines y personal de los Departamentos de Calles,
fuentes Parques y jardines (PROIGUALDAD 4.1.4)
(PROMUPINNA VII.14 y VII1.15) (Ciudad de
10)
Ciudad de | Mantenimiento | Secretaria de 2 2 Realizar 9,245,172 m2 de mantenimiento de $ 22,857,940.00
10 al 100% en Servicios areas permeables (areas verdes) mediante 1
calles, parques, Publicos contrato de actividades integrales realizadas
jardines y para el mejoramiento de la imagen urbana
fuentes del municipio (PROIGUALDAD 4.1.4)
(PROMUPINNA VI1.14 y VII.15) (Ciudad de
10)
Ciudad de | Mantenimiento | Secretaria de 2 3 Realizar 6 contratos para la intervencion $ 17,655,066.00
10 al 100% en Servicios integral en los espacios publicos, resultado
calles, parques, Publicos del mantenimiento en: juegos infantiles,
jardines y ejercitadores, bancas, herreria, entradas de
fuentes la ciudad, pinta de guarniciones y fumigacion
de parques y jardines del municipio
(PROMUPINNA XII.2) (PEP 1.3.4) (Ciudad
de 10)
Ciudad de | Mantenimiento | Secretaria de 2 6 Atender 1,220 arboles con personal propio -
10 al 100% en Servicios de los Departamentos de Calles, Parques y
calles, parques, Publicos jardines para la poda y/o derribo con previo

dictamen emitido por la Secretaria de Medio
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jardines y Ambiente (Bajo demanda) (PROIGUALDAD
fuentes 4.1.4) (PROMUPINNA 1.8) (Ciudad de 10)
Ciudad de | Mantenimiento Secretaria de Realizar 1 contrato de actividades integrales $ 4,000,000.00
10 al 100% en Servicios para la poda y derribo con previo dictamen
calles, parques, Puablicos emitido por la Secretaria de Medio Ambiente
jardines y (PROIGUALDAD 4.1.4) (PROMUPINNA 1.8)
fuentes (Ciudad de 10)
Ciudad de | Mantenimiento | Secretaria de Ejecutar 3 etapas del programa de $ 1,500,000.00
10 al 100% en Servicios mantenimiento menor de calles que
calles, parques, Publicos contribuya al mejoramiento de la imagen
jardines y urbana del Centro Histérico (PROMUPINNA
fuentes VII.14) (Ciudad de 10)
Ciudad de | Ciudad 100% Secretaria de Realizar 12 procedimientos para el pago del $ 384,000,000.00
10 iluminada Servicios suministrador de servicio basico, por
Publicos concepto del consumo de energia eléctrica
(PROIGUALDAD 4.1.5) (PROMUPINNA
1.11) (Ciudad de 10) (Parcial FORTAMUN)
Ciudad de | Ciudad 100% Secretaria de Realizar 11 procedimientos para el pago al $ 193,446,628.00

10 iluminada Servicios proveedor del mantenimiento preventivo y
Publicos correctivo realizado al parque luminario del
municipio (PROIGUALDAD 4.1.2y 4.1.4)
(PROMUPINNA 1.11) (Ciudad de 10)
Ciudad de | Ciudad 100% Secretaria de Elaborar 12 reportes del mantenimiento -
10 iluminada Servicios preventivo y correctivo realizado al parque
Puablicos luminario del municipio (PROIGUALDAD
4.1.2) (PPA 3.4) (Ciudad de 10)
Ciudad de | Ciudad 100% Secretaria de Ejecutar 2 etapas de adquisicion de $ 19,500,000.00
10 iluminada Servicios materiales necesarios para la colocacion de
Publicos nueva infraestructura del alumbrado publico

(PROIGUALDAD 4.1.2) (Ciudad de 10)
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el rumbo
Ciudad de |* 150 parques Secretaria de 02 1 Ejecutar 2 etapas del programa de $ 45,600,000.00
10 * Movilidad e construccién, mejoramiento y/o
Recuperaremo | Infraestructura equipamiento de espacios publicos
sy (PROIGUALDAD 4.1.5) (PROMUPINNA
rehabilitaremos VII.17) (Carta P. 5.2.2) (PEP 1.2.2y 1.3.4)
los grandes (PVMP 2.6.28) (Parcial FAISMUN) (Ciudad
parques de 10)
municipales
Ciudad de {1000 calles Secretaria de 03 1 Ejecutar 3 etapas del programa de $ 45,000,000.00
10 Movilidad e mantenimiento menor (bacheo) en distintas
Infraestructura vialidades del Municipio (PROMUPINNA
VI1.17) (Ciudad de 10)
Ciudad de {1000 calles Secretaria de 03 2 Ejecutar 3 etapas del programa de $ 675,700,000.00
10 Movilidad e mantenimiento a pavimento en distintas
Infraestructura vialidades del Municipio (PROMUPINNA
VII.17) (Parcial FAISMUN) (Parcial
FORTAMUN) (Ciudad de 10)
Ciudad de |Bienestar Secretaria de 02 1 Brindar 100,000 servicios de proteccion y -
10 Animal Medio control de la rabia a través de la aplicacion
Ambiente de vacunas (Bajo demanda) (PROMUPINNA
IX.11) (Ciudad de 10)
Ciudad de |Bienestar Secretaria de 02 2 Realizar 13,000 cirugias de esterilizacion $ 3,500,000.00
10 Animal Medio para el control de la reproduccién animal, en
Ambiente caninos y felinos (Bajo demanda) (Ciudad de
10)
Ciudad de |Bienestar Secretaria de 02 3 Realizar 42 jornadas de adopcion -
10 Animal Medio responsable de mascotas (PROMUPINNA
Ambiente X1.3) (Ciudad de 10)
Ciudad de |Bienestar Secretaria de 02 4 Atender 600 denuncias por maltrato y $ 1,200,000.00
10 Animal Medio agresion animal (Bajo demanda)
Ambiente (PROMUPINNA [.4) (Ciudad de 10)
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urbanos y naturales del municipio de Puebla
(PROMUPINNA XI.3) (Ciudad de 10)

Ciudad de |Bienestar Secretaria de 02 5 Realizar 400 diagnésticos de la rabia canina $ 86,670.00
10 Animal Medio y felina, como medida preventiva de salud
Ambiente publica (Bajo demanda) (PROMUPINNA 1.4)
(Ciudad de 10)
Ciudad de |Bienestar Secretaria de 02 7 Realizar 2,000 capturas de caninos ferales $ 53,500.00
10 Animal Medio mediante equipo de contencidn quimica para
Ambiente su control (Bajo demanda) (Ciudad de 10)
Ciudad de |Red de Secretaria de 04 1 Brindar 1 red de arboristas acreditados para $ 153,500.00
10 arboristas Medio el municipio, para la elaboracién de acciones
profesionales Ambiente de mantenimiento, seguimiento y gestion
(PROMUPINNA VI1.16)
(Ciudad de 10)
Ciudad de |Recuperaremos y| Secretaria de 04 2 Ejecutar 1 programa de acciones $ 2,675,000.00
10 rehabilitaremos Medio fitosanitarias (poda, nutricion vegetal,
los Grandes Ambiente tratamientos contra vectores de
Parques enfermedades y tratamiento de las mismas)
Municipales de la masa arborea reportada que lo
requiera, dependiendo de los resultados de
las dictaminaciones (PROMUPINNA VI1.15)
(Ciudad de 10
Ciudad de |Recuperaremos y| Secretaria de 04 3 Implementar 4 etapas del programa de $ 13,223,520.00
10 rehabilitaremos Medio adopcion de arboles denominado "Aire
los Grandes Ambiente Joven", dirigido a jévenes de 5 a 15 afios
Parques (PROIGUALDAD 4.3.1) (Ciudad de 10)
Municipales
Ciudad de [Recuperaremos y| Secretaria de 04 4 Realizar 50 capacitaciones en modalidad -
10 rehabilitaremos Medio digital y/o presencial (eventos y/o talleres)
los Grandes Ambiente que fortalezcan la educacién ambiental en la
Parques preservacion, conservacion, restauracion y
Municipales manejo responsable de los ecosistemas
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unidades
habitacionales
sobre la
generacion y
gestion de

(PROMUPINNA VI1.16) (Ciudad de 10)

Ciudad de | Recuperaremo | Secretaria de 04 5 Realizar 4 acciones de mantenimiento en los $ 18,058,158.00
10 sy Medio Parques Urbanos y, o viveros municipales, a

rehabilitaremos Ambiente cargo de la Direccién de Infraestructura

los Grandes Verde (PROMUPINNA XI1.2) (Ciudad de 10)

Parques

Municipales
Ciudad de | Programa de Organismo 02 7 Realizar 12 reportes sobre la cuantificacion -
10 reciclaje Puebla| Operador del del tonelaje de residuos soélidos urbanos

Servicio de ingresados para disposicion final en el
Limpia del Relleno Sanitario "Chiltepeque" (Ciudad de
Municipio de 10)
Puebla

Ciudad de | Talleres y Organismo 03 1 Realizar 18 reuniones de acercamientos con -
10 capacitaciones | Operador del instituciones publicas y, o privadas para

en mercados y Servicio de fomentar la adopcion de esquemas de

unidades Limpia del disminucion y separacion de residuos solidos

habitacionales Municipio de desde el origen (Ciudad de 10)

sobre la Puebla

generacion y

gestion de

residuos
Ciudad de | Programa de Organismo 03 3 Implementar 2 etapas del programa de -
10 reciclaje Operador del capacitacion dirigido a la nifiez, juventud y

Puebla, Servicio de personas adultas, en materia ambiental

Talleres 'y Limpia del referente a la reduccion, reutilizacién y

capacitaciones Municipio de reciclaje de residuos soélidos urbanos y

en mercados y Puebla temas complementarios de sostenibilidad
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residuos,
Campafas
moviles de
educacion en
manejo de
residuos
Impulsa Plan Gerencia del 02 4 Realizar 5 eventos para la promocion, $ 180,000.00
Puebla estratégico de Centro conservacion y desarrollo del valor universal
promocién de Histérico y que representa el Centro Histérico
Puebla Patrimonio (PROIGUALDAD 4.1.7) (PROMUPINNA
Cultural VII.14) (Impulsa Puebla)
Ciudad de | Mejoramiento Sindicatura 04 1 Efectuar 26 platicas de derechos y -
10 de las Municipal obligaciones a ciudadanos que viven bajo el
Unidades Régimen de Propiedad en Condominio en el
Habitacionales Municipio de Puebla, para promover la
cultura de la legalidad condominal, bajo la
modalidad presencial (PROMUPINNA 1.11)
(Ciudad de 10)
Ciudad de | Mejoramiento Sindicatura 04 2 Brindar 900 asesorias para la solucion de -
10 de las Municipal conflictos a través de los procedimientos de
Unidades mediacion, conciliacion, verificacion e
Habitacionales inspeccidn y arbitraje condominal, bajo la
modalidad presencial. (Bajo demanda)
(PROMUPINNA 1.11) (Ciudad de 10)
Ciudad de | Mejoramiento Sindicatura 04 3 Emitir 15 acuerdos en materia de -
10 de las Municipal constitucion y/o renovacion de comités de
Unidades administracion de unidades habitacionales,
Habitacionales fraccionamientos o conjuntos habitacionales
gue se encuentren sujetos a régimen de
propiedad en condominio (Ciudad de 10)
Impulsa | Apertura rapida Tesoreria 03 1 Otorgar 3,000 beneficios fiscales a los que -
Puebla y programa de Municipal tienen derecho las personas vulnerables que




6
Acciones
para
corregir

el rumbo

Rubros de las
acciones
emblematicas

Dependencia

o Entidad

No. de
compo-
nente

Actividad

Total presupuesto

Actividad

exencion de cumplan con los requisitos correspondientes
impuestos (PROIGUALDAD 5.3.9y5.3.10)
(PROMUPINNA 1.7) (Impulsa Puebla)

Impulsa | Apertura rapida Tesoreria 05 Implementar 1 Programa de Cobro $ 14,378,465.00
Puebla y programa de Municipal Anticipado de Impuesto Predial y Derechos

exencion de de Limpia (Impulsa Puebla)

impuestos
Impulsa | Apertura rapida Tesoreria 05 Elaborar 12 reportes de Refrendos de -
Puebla y programa de Municipal Licencias con Venta de Bebidas Alcoholicas

exencion de (PMCHP 4.1.2.5.2) (PPA 1.2) (Impulsa

impuestos Puebla)
Impulsa | Apertura rapida Tesoreria 05 Elaborar 12 reportes de Avisos de Apertura -
Puebla y programa de Municipal de Negocio (PROIGUALDAD 5.3.8) (PIBA

exencion de 1.3.26) (PPA 1.2) (Impulsa Puebla)

impuestos
Impulsa | Apertura rapida Tesoreria 05 Elaborar 9 memorandums a la Unidad de -
Puebla y programa de Municipal Normatividad y Regulacion Comercial a fin

exencion de de mantener actualizado el Padrén de

impuestos Contribuyentes (Impulsa Puebla)
Ciudad de | Mejoramiento Contraloria 06 Realizar 2,300 encuestas de percepcion $ 6,300.00
10 de Unidades Municipal ciudadana en programas sociales, acciones,

Habitacionales obras y, o jornadas (PROMUPINNA XV.1)

(Ciudad de 10)

Ciudad de | Mejoramiento Instituto 03 Elaborar 1 Diagnostico de unidades $ 108,000.00
10 de las Municipal de habitacionales (PVMP 2.8.41) (Ciudad de

Unidades Planeacion 10)

Habitacionales

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion Il, inciso a) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental

$ 1,746,817,807.00




Prioridades del Gasto, conforme al Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 (Emblematicas)

Nombre del Programa en PMD 2021-2024

Dependencia / Entidad

Monto 2024

1. Recuperacion

Recuperacion y reactivacién econémica en sectores

Secretaria de Economia y Turismo

$5,320,818.00

Econdémica productivos e industrias estratégicas del municipio
Bienestar y Participacion Ciudadana Sf'a- de Bienestar y Participacion $ 22,832,067.00
Ciudadana
Atencion al Desarrollo integral de las familias Sistema Municipal DIF $ 11,360,062.00
. L Instituto de la Juventud del
2. Desarrollo .
o Juventud activa y participativa Municipio de Puebla $ 4,230,600.00
. Secretaria para la Igualdad
Igualdad Sustantiva Sustantiva de Género $4,612,781.00
Reactivacion de la vida artistica y cultural de la Ciudad de | Instituto Municipal de Arte y Cultura $ 14,689,369.00
Puebla de Puebla
3 S dad Seguridad cercana y efectiva al servicio de la ciudadania |Sria. de Seguridad Ciudadana $ 204,536,473.00
. Segurida
9 Gobernanza para la armonia social Sria. de Gobernacion $ 810,000.00

4., Urbanismo

Gestion para el desarrollo urbano ordenado y eficiente

Secretaria de Gestién y Desarrollo
Urbano

$ 15,542,890.00

Fortalecimiento de los Servicios Publicos Municipales

Sria. de Servicios Publicos

$ 642,959,634.00

Secretaria de Movilidad e

Infraestructura Integral y Movilidad Infraestructura $ 766,300,000.00

Medio Ambiente Secretaria de Medio Ambiente $ 38,950,348.00

Por un Municibio limpio Organismo Operador del Servicio )
P P de Limpia del Municipio de Puebla

Fortalecer la preservacion y cuidado Urbano en el Centro | Gerencia del Centro Historico y $ 180,000.00

Historico

Patrimonio Cultural

5. Gobierno
Innovador y
Finanzas Sanas

Servicios Juridicos y Administrativos Municipales

Sindicatura Municipal

Finanzas sanas

Tesoreria Municipal

$ 14,378,465.00

Cero Corrupcion

Contraloria Municipal

$ 6,300.00

Planeacién y evaluacién de la administracion municipal

Instituto Municipal de Planeacién

$ 108,000.00

TOTAL $1,746,817,807.00




Actividades Emblemaéaticas por Dependencia y Entidad, 2024

Dependencia /
Entidad

Escudo Puebla

Impulsa Puebla

Ciudad de 10

Médico
Contigo

Estancias
INERIIES

Contigo Mujer

Monto 2024

Tesoreria
Municipal

$14,378,465.00

$ 14,378,465.00

Contraloria
Municipal

$ 6,300.00

$ 6,300.00

Secretaria de
Gobernacion

$810,000.00

$810,000.00

Secretaria de
Bienestar y
Participacion
Ciudadana

$8,596,067.00

$14,236,000.00

$22,832,067.00

Secretaria de
Movilidad e
Infraestructura

$ 766,300,000.00

$ 766,300,000.00

Secretaria de
Gestién y
Desarrollo
Urbano

$10,072,390.00

$5,470,500.00

$ 15,542,890.00

Gerencia del
Centro Historico y
Patrimonio
Cultural

$ 180,000.00

$ 180,000.00

Secretaria de
Economiay
Turismo

$5,320,818.00

$5,320,818.00

Secretaria de
Seguridad
Ciudadana

$204,536,473.00

$204,536,473.00

Sistema
Municipal DIF

$11,071,831.00

$288,231.00

$ 11,360,062.00

Instituto
Municipal de Arte
y Cultura de
Puebla

$8,833,269.00

$5,856,100.00

$ 14,689,369.00

Instituto
Municipal de
Planeacion

$ 108,000.00

$ 108,000.00




Dependencia/

Escudo Puebla

Impulsa Puebla

Ciudad de 10

Médico

Estancias
INERIIES

Contigo Mujer

Monto 2024

Entidad

Instituto de la
Juventud del
Municipio de
Puebla

$3,777,600.00

$453,000.00

Contigo

$ 4,230,600.00

Secretaria para la
Igualdad
Sustantiva de
Género

$450,000.00

$4,162,781.00

$4,612,781.00

Secretaria de
Servicios
Publicos

$642,959,634.00

$ 642,959,634.00

Secretaria de
Medio Ambiente

$ 38,950,348.00

$ 208,764,073.00

$ 40,047,942.00

$ 1,468,246,949.00

$11,071,831.00

$ 14,236,000.00

$ 38,950,348.00

MR YNy $ 1,746,817,807.00

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion Il, inciso a) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental



Resumen de Actividades Emblematicas

Accion Emblematica Inversion 2024

Escudo Puebla $208,764,073.00 11.95%
Impulsa Puebla $40,047,942.00 2.29%
Cuidad de 10 $1,468,246,949.00 84.05%
Médico Contigo $11,071,831.00 0.63%
Estancias Infantiles $14,236,000.00 0.81%
Contigo Mujer $4,451,012.00 0.25%

$1,746,817,807.00

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion Il, inciso a) de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental



Cuadro 29. Personal de la Administracion Publica Municipal centralizada

AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS

TIPO DE PERSONAL PLAZAS 2024
CONFIANZA 2,600
OPERATIVO 2,785
BASE 1,700
PENSIONADOS 660
INCAPACITACITADOS PERMANENTES 10
PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL 420

TOTAL 8,175

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la
Informacion con base en el Criterios 38 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 30. Tabulador del Personal Operativo de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana

NUMERO DE REMUNERACIONES
SUBGRUPO PLAZA/PUESTO PLAZAS BRUTAS

Policia 2,200 $12,625.07
14 Policia UA 5 $13,256.32
13 Policia UR 5 $13,919.14
9 Policia 30. 390 $15,150.09
8 Policia 20. 115 $18,180.10
7 Policia 1o. 50 $21,816.12
6 Suboficial 15 $26,179.34
5 Oficial 5 $31,415.21

Nota:
El presente nimero de plazas, no considera las promociones de grados que pudieran aprobarse en el ejercicio fiscal
2024.

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la
Informacién, con base en los Criterio 39, 45y 47 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 31. Tabulador de plazas personal de confianza

TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA | PLAZAS QUE SE
CATEGORIA INCLYEN EN LA

CATEGORIA MININO MAXIMO

REMUNERACIONES

PUESTO NOMINAL NETAS (MENSUALES)

PRESIDENTA /
I PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENTA / PRESIDENTE MUNICIPAL 1 $155,049.90 | $185,352.92

COORDINADORA /

COORDINADORA / COORDINADOR DE

Il COORDINADOR DE 1 $87,088.06 | $101,185.72
REGIDORES REGIDORES
I |REGIDORA / REGIDOR REGIDORA / REGIDOR 22 $87,088.06 | $101,185.72

TITULAR DE LA

SECRETARIA DE
V' | SEGURIDAD CIUDADANA / COMISARIA / COMISARIO 1

GERENTE MUNICIPAL $95,303.38 | $124,746.86

GERENTA MUNICIPAL / GERENTE
MUNICIPAL

V |SECRETARIO SECRETARIA / SECRETARIO 10
CONTRALORA/ CONTRALOR
SINDICA / SINDICO
TESORERA / TESORERO

Vi COORDINADORA / COORDINADORA GENERAL / 5
COORDINADOR GENERAL |COORDINADOR GENERAL

GERENTE/A DE CENTRO HISTORICO Y
PATRIMONIO CULTURAL $66,560.70 | $88,088.06
DIRECTORA GENERAL / DIRECTOR
GENERAL

SUBSECRETARIA / SUBSECRETARIO 2

$88,089.50 | $110,009.26




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
REMUNERACIONES
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA | PLAZAS QUE SE NETAS (MENSUALES)

CATEGORIA INCLYEN EN LA
CATEGORIA MININO MAXIMO
TITULAR DE LA UNIDAD DE

NORMATIVIDAD Y REGULACION 1
COMERCIAL

SECRETARIA PARTICULAR / SECRETARIO
PARTICULAR DE PRESIDENCIA 1
MUNICIPAL

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA BAJO DEMANDA $66,560.70
SECRETARIA

VIl | DIRECTORA / DIRECTOR DIRECTORA A/ DIRECTOR A $44,521.02 | $73,802.34
DIRECTORA B / DIRECTOR B $44,521.02 | $70,230.92
DIRECTORA C/DIRECTOR C

COORDINADORA / COORDINADOR

ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE
ADMINISTRATIVO A

MAGISTRADA PRESIDENTA / 92
MAGISTRADO PRESIDENTE
SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO A

CONSEJERA JURIDICA / CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA / SUBCONTRALOR

TITULAR DE UNIDAD A

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA BAJO DEMANDA $44,521.02
COORDINACION GENERAL

PUESTO NOMINAL

$44,521.02 @ $66,560.68




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

REMUNERACIONES
NETAS (MENSUALES)

PUESTO NOMINAL

SUBDIRECTORA /
SUBDIRECTOR

PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA
CATEGORIA

SUBDIRECTORA / SUBDIRECTOR

MAXIMO NO. DE

PLAZAS QUE SE

INCLYEN EN LA
CATEGORIA

MININO
$37,702.14

MAXIMO

‘ $44,519.66

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
DIRECCION

BAJO DEMANDA

$40,430.50

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO A

COODINADOR/A DE UNIDAD A

TITULAR DE UNIDAD B

ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE
ADMINISTRATIVO B

SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO B

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO B
COODINADOR/A DE UNIDAD B

ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE
ADMINISTRATIVO C

SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO C

COODINADOR/A DE UNIDAD C

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO C

TITULAR DE UNIDAD C

MAGISTRADA / MAGISTRADO
REPRESENTANTE

PRESIDENTA / PRESIDENTE DE JUNTA
AUXILIAR

284

$33,612.94

$26,910.60

$40,429.12

$33,611.60

$19,207.64

$26,909.26

$19,207.66

$37,702.12




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE

REMUNERACIONES

PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA | PLAZAS QUE SE NETAS (MENSUALES)
CATEGORIA INCLYEN EN LA

CATEGORIA

PUESTO NOMINAL

SECRETARIA PARTICULAR / SECRETARIO
PARTICULAR

SECRETARIA PRIVADA / SECRETARIO
PRIVADO

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA BAJO DEMANDA
SUBDIRECCION Y/O DEPARTAMENTO

ANALISTA CONSULTIVA A/ | ANALISTA CONSULTIVA A/ ANALISTA
X ANALISTA CONSULTIVO A | CONSULTIVO A 260 EL UL R

COORDINADORA
ESPECIALIZADA / COORDINADORA ESPECIALIZADA /
COORDINADOR COORDINADOR ESPECIALIZADO

ESPECIALIZADO

XI

SUPERVISORA C/ SUPERVISIOR A

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS A/
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS A
INSPECTORA VIA PUBLICA A/INSPECTOR
VIA PUBLICA A

INSPECTORA DE NORMATIVIDAD
A/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD A
MEDICA JUSTICIA CIVICA A/ MEDICO
JUSTICIA CIVICA A

PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA A/
PSICOLOGO JUSTICIA CIVICA A

DELEGADA / DELEGADO

SUPERVISORA DE RIESGOS
A/SUPERVISOR DE RIESGOS A

300 $15,236.44 | $19,207.62




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA | PLAZAS QUE SE
CATEGORIA INCLYEN EN LA

iNNO L Axivo

REMUNERACIONES
NETAS (MENSUALES)

PUESTO NOMINAL

COORDINADORA TECNICA | COORDINADORA TECNICA /
/ COORDINADOR TECNICO | COORDINADOR TECNICO

SUPERVISORA B/SUPERVISOR B

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS
B/SUPERVISOR DE EMERGENCIAS B
INSPECTORA VIA PUBLICA B/INSPECTOR
VIA PUBLICA B

INSPECTORA DE NORMATIVIDAD 200 $12,948.56 @ $15,236.32
B/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD B

CAJERA EMISOR B/CAJERO EMISOR B

MEDICA JUSTICIA CIVICA B/MEDICO
JUSTICIA CIVICA B

PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA
B/PSICOLOGO JUSTICIA CIVICA B
SUPERVISORA DE RIESGOS
B/SUPERVISOR DE RIESGOS B
JUEZA CALIFICADORA / JUEZA CALIFICADORA / JUEZ

JUEZ CALIFICADOR CALIFICADOR

XIV | ANALISTA A ANALISTA A

SUPERVISORA C/SUPERVISOR C

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS C/
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS C
INSPECTORA VIA PUBLICA C/ INSPECTOR 973 $9,112.52 | $12,948.54
VIA PUBLICA C

INSPECTORA DE NORMATIVIDAD C/
INSPECTOR DE NORMATIVIDAD C

CAJERA C/ CAJERO C

Xl

XMl 20 $9,112.52 $19,207.62




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA | PLAZAS QUE SE
CATEGORIA INCLYEN EN LA

CATEGORIA MAXIMO

REMUNERACIONES
NETAS (MENSUALES)

PUESTO NOMINAL

CAJERA EMISOR C/ CAJERO EMISOR C
RADIOPERADORA C/ RADIOPERADOR C

JARDINERA C/ JARDINERO C

DEFENSORA JUZGADOS C/ DEFENSOR
JUZGADOS C

MEDICA JUSTICIA CIVICA C/ MEDICO
JUSTICIA CIVICA C

PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA C/
PSICOLOGO JUSTICIA CIVICA C
SUPERVISORA DE RIESGOS C/
SUPERVISOR DE RIESGOS C

XV |ANALISTA B / AUXILIAR ANALISTA B / AUXILIAR

SECRETARIA DE JUZGADO / SECRETARIO
DE JUZGADO

DEFENSORA JUZGADOS D/ DEFENSOR
JUZGADOS D

ALCAIDE

SUPERVISORA D/ SUPERVISOR D 30 Salarios

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS D/ 400 Minimos $9,112.50
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS D Vigentes
INSPECTORA VIA PUBLICA D/INSPECTOR
VIA PUBLICA D

INSPECTORA DE NORMATIVIDAD
D/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD D
SUPERVISORA DE RIESGOS D/
SUPERVISOR DE RIESGOS D

CAJERA D/ CAJERO D




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2024

MAXIMO NO. DE REMUNERACIONES

PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA | PLAZAS QUE SE
CATEGORIA INCLVENEN La | NETAS (MENSUALES)

PUESTO NOMINAL
CATEGORIA

CAJERA EMISOR D/ CAJERO EMISOR D
RADIOPERADORA D/ RADIOPERADOR D

JARDINERA D/JARDINERO D
MUSICO
TOTAL DE PLAZAS 2,600

Para efecto de los limites se consideran los importes netos. No incluye el seguro de separacion individualizado que se otorga al personal de estructura. Las
prestaciones econdémicas que se otorgan de manera casuistica en funcién de la relacion laboral al personal, no se incorporan a la remuneracién mensual (en tanto
se cumpla con las condiciones generales de trabajo y/o los lineamientos que autorice el Presidente Municipal a propuesta del Titular de la Secretaria de Administracion
y Tecnologias de la Informacioén).

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién, con base en los Criterios 39y 40 del Catalogo
de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 32. Desglose de remuneraciones del personal de confianza (Primera Parte)

PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
ADICIONALES PERCEPCION
TOTAL MENSUAL
DEDUCCIO- NETA

NES

SUELDO BRUTO MAX.

PUESTO NOMINAL MENSUAL TOTAL
MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD
BRUTA SOCIAL

SUELDO | ~5\ipENSACION | DESPENSA | PASAJES | MENSUAL

BASE GARANTIZADA

PRESIDENTA /
PRESIDENTE 24,055.57 161,297.35 - - 185,352.92 | 53,231.18 2,150.03| 55,381.21 129,971.71
MUNICIPAL

COORDINADORA /
COORDINADOR DE
REGIDORES 13,556.57 87,630.15 - - 101,185.72| 25,063.98 2,150.03| 27,214.02 73,971.70

REGIDORA / REGIDOR

COMISARIA/
COMISARIO

GERENTA MUNICIPAL /
GERENTE MUNICIPAL

SECRETARIO

CONTRALORA/
CONTRALOR

SINDICA / SINDICO
TESORERA/
TESORERO
COORDINADORA /
COORDINADOR
GENERAL

GERENTE/A DE
CENTRO HISTORICO Y

PATROMONIO
CULTURAL 13,555.57 74,532.49 -

DIRECTORA GENERAL
/ DIRECTOR GENERAL

13,555.57 111,191.29 - - 124,746.86 | 32,625.12 2,150.03 34,775.15 89,971.71

13,555.57 96,453.69 - - 110,009.26 | 27,887.52 2,150.03 30,037.55 79,971.71

88,088.06 | 20,966.32 2,150.03 23,116.35 64,971.71

SUBSECRETARIA/
SUBSECRETARIO




PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
SUELDO BRUTO MAX. ABCONALES PERCEPCION

TOTAL MENSUAL

PUESTO NOMINAL MENSUAL TOTAL
MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD

BRUTA SOCIAL DEDUCCIO- NETA
SUELDO MENSUAL NES
BASE COMPENSACION | DESPENSA | PASAJES
GARANTIZADA

TITULAR DE LA
UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y
REGULACION
COMERCIAL
SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE 13,555.57 53,005.11 - - 66,560.68 | 14,508.11 2,079.97| 16,588.08 49,972.60
DESPACHO DE LA
SECRETARIA

DIRECTORA A/
DIRECTOR A
DIRECTORA B/
DIRECTOR B
DIRECTORAC/
DIRECTOR C

COORDINADORA /
COORDINADOR

ENLACE
ADMINISTRATIVA /
ENLACE 10,555.57 56,005.11 - - 66,560.68 | 14,508.11 2,079.97| 16,588.08 49,972.60
ADMINISTRATIVO A

MAGISTRADA
PRESIDENTA /
MAGISTRADO
PRESIDENTE

10,555.57 63,246.77 - - 73,802.34 | 16,680.61 2,150.03 18,830.64 54,971.70

10,555.57 59,675.35 - - 70,230.92 | 15,609.18 2,150.03 17,759.21 52,471.71

10,555.57 56,005.11 - - 66,560.68 | 14,508.11 2,079.97 16,588.08 49,972.60




PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
SUELDO BRUTO MAX. ABCONALES PERCEPCION

TOTAL MENSUAL

PUESTO NOMINAL MENSUAL TOTAL
MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD

BRUTA SOCIAL DEDUCCIO- NETA
SUELDO MENSUAL NES
BASE COMPENSACION | DESPENSA | PASAJES
GARANTIZADA

SECRETARIA TECNICA
| SECRETARIO
TECNICO A
CONSEJERA JURIDICA
/ CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA /
SUBCONTRALOR

TITULAR DE UNIDAD A
ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
COORDINACION
GENERAL

SUBDIRECTORA/
SUBDIRECTOR

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE 10,555.57 29,874.93 - - 40,430.50| 7,197.37 1,248.56 8,445.93 31,984.57
DESPACHO DE LA
DIRECCION

13,555.57 30,965.45 - - 44,521.02| 8,159.46 1,378.72 9,638.17 34,982.85

7,555.57 36,964.09 - - 44,519.66| 8,159.14 1,378.67 9,637.81 34,981.85

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO A

COODINADOR/A DE 6,055.57 34,373.55 - - 40,429.12| 7,197.04 1,248.52 8,445.56 31,983.56
UNIDAD

TITULAR DE UNIDAD B




PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
SUELDO BRUTO MAX.
ADICIONALES
PUESTO NOMINAL MENSUAL MENSUALES TOTAL TOTAL PIiAREC’\IESPUCAIEN
PERCEPCION SEGURIDAD | ypiiéeio.
BRUTA SOCIAL A NETA
SSE'S‘EO COMPENSACION | DESPENSA | PASAJES | MENSUAL
GARANTIZADA

ENLACE
ADMINISTRATIVA /
ENLACE

ADMINISTRATIVO B
SECRETARIA TECNICA
| SECRETARIO
TECNICO B

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO B

COODINADOR/A DE
UNIDAD B

ENLACE 6,055.57 27,556.03 -
ADMINISTRATIVA /

ENLACE
ADMINISTRATIVO C
SECRETARIA TECNICA
/| SECRETARIO
TECNICO C

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO C

33,611.60| 5,593.56 1,031.60 6,625.16 26,986.44

COODINADOR/A DE 6,055.57 20,853.69 -
UNIDAD C

TITULAR DE UNIDAD C

26,909.26| 4,101.69 818.35 4,920.04 21,989.22

MAGISTRADA /
MAGISTRADO 6,055.57 31,646.55 -
REPRESENTANTE

37,702.12| 6,555.65 1,161.75 7,717.41 29,984.71




PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
ADICIONALES PERCEPCION
MENSUAL

SUELDO BRUTO MAX.

PUESTO NOMINAL MENSUAL TOTAL
MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD VOIS

BRUTA SOCIAL DEDUCCIO- NETA
SUELDO MENSUAL NES
BASE COMPENSACION | DESPENSA | PASAJES
GARANTIZADA

PRESIDENTA /
PRESIDENTE DE
JUNTA AUXILIAR

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR
SECRETARIA PRIVADA
| SECRETARIO
PRIVADO

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION Y/O
DEPARTAMENTO

ANALISTA
CONSULTIVA A/
ANALISTA
CONSULTIVO A

COORDINADORA
ESPECIALIZADA /
COORDINADOR

ESPECIALIZADO 6,055.57 13,152.05 - - 19,207.62| 2,456.62 573.30 3,029.92 16,177.70

SUPERVISORA C/
SUPERVISIOR A




PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
ADICIONALES PERCEPCION

TOTAL
MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD | . 1oTAL | MENSUAL

BRUTA SOCIAL DEDUCCIO- NETA
SUELDO MENSUAL NES
BASE COMPENSACION | DESPENSA | PASAJES
GARANTIZADA

SUELDO BRUTO MAX.
PUESTO NOMINAL MENSUAL

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS A/
SUPERVISOR DE
EMERGENCIAS A

INSPECTORA VIA
PUBLICA A/INSPECTOR
VIA PUBLICA A
INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD
A/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD A
MEDICA JUSTICIA
CIVICA A/ MEDICO
JUSTICIA CIVICA A
PSICOLOGA JUSTICIA
CIVICA A/ PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA A
DELEGADA /
DELEGADO
SUPERVISORA DE
RIESGOS
A/SUPERVISOR DE
RIESGOS A
COORDINADORA
TECNICA /
COORDINADOR
TECNICO 6,055.57 9,180.75 -

SUPERVISORA
B/SUPERVISOR B

15,236.32| 1,610.05 446.94 2,056.99 13,179.33




PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
SUELDO BRUTO MAX. ABCONALES PERCEPCION

TOTAL MENSUAL

PUESTO NOMINAL MENSUAL TOTAL
MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD

BRUTA SOCIAL DEDUCCIO- NETA
SUELDO MENSUAL NES
BASE COMPENSACION | DESPENSA | PASAJES
GARANTIZADA

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS
B/SUPERVISOR DE
EMERGENCIAS B

INSPECTORA VIA
PUBLICA B/INSPECTOR
VIA PUBLICA B

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD
B/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD B

CAJERA EMISOR
B/CAJERO EMISOR B

MEDICA JUSTICIA
CIVICA B/MEDICO
JUSTICIA CIVICA B
PSICOLOGA JUSTICIA
CIVICA B/PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA B
SUPERVISORA DE
RIESGOS
B/SUPERVISOR DE
RIESGOS B

JUEZA CALIFICADORA
/ JUEZ CALIFICADOR

ANALISTA A

SUPERVISORA 4,816.24 8,132.30 -
C/SUPERVISOR C

4,816.24 14,391.38 -

19,207.62| 2,456.62 573.30 3,029.92 16,177.70

12,948.54| 1,200.08 374.15 1,574.23 11,374.31




PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
ADICIONALES PERCEPCION

MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD TOTAL HIENEUAL

BRUTA SOCIAL DEDUCCIO- NETA
SUELDO MENSUAL NES
BASE COMPENSACION | DESPENSA | PASAJES
GARANTIZADA

SUELDO BRUTO MAX.

PUESTO NOMINAL MENSUAL TOTAL

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS C/
SUPERVISOR DE
EMERGENCIAS C
INSPECTORA VIA
PUBLICA C/
INSPECTOR VIA
PUBLICA C
INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD C/
INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD C

CAJERA C/ CAJERO C

CAJERA EMISOR C/
CAJERO EMISOR C

RADIOPERADORA C/
RADIOPERADOR C

JARDINERA C/
JARDINERO C
DEFENSORA
JUZGADOS C/
DEFENSOR JUZGADOS
C

MEDICA JUSTICIA
CIVICA C/ MEDICO
JUSTICIA CIVICA C

PSICOLOGA JUSTICIA
CIVICA C/ PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICAC




PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
SUELDO BRUTO MAX. ABCONALES PERCEPCION
TOTAL MENSUAL

DEDUCCIO- NETA

NES

PUESTO NOMINAL MENSUAL TOTAL
MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD
BRUTA SOCIAL

SUELDO | -\ ipENSACION | DESPENSA | PASAJES | MENSUAL

BASE GARANTIZADA

SUPERVISORA DE
RIESGOS C/
SUPERVISOR DE
RIESGOS C

ANALISTA B / AUXILIAR

SECRETARIA DE
JUZGADO /
SECRETARIO DE
JUZGADO
DEFENSORA
JUZGADOS D/
DEFENSOR JUZGADOS
D

ALCAIDE

SUPERVISORA D/
SUPERVISOR D

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS D/
SUPERVISOR DE
EMERGENCIAS D

INSPECTORA VIA
PUBLICA
D/INSPECTOR VIA
PUBLICA D

4,816.24 4,296.26 - - 9,112.50 678.48 252.10 930.57 8,181.93

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD
D/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD D

4,816.24 4,296.26 - - 9,112.50 678.48 252.10 930.57 8,181.93




PUESTO NOMINAL

SUPERVISORA DE
RIESGOS D/
SUPERVISOR DE
RIESGOS D

PERCEPCION MENSUAL BRUTA MAXIMA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES TOTAL
SUELDO BRUTO MAX. ADICIONALES

MENSUAL TOTAL PERCEPCION

MENSUALES PERCEPCION SEGURIDAD TOTAL HIENEUAL

BRUTA SOCIAL DEDUCCIO- NETA
SUELDO MENSUAL NES
BASE COMPENSACION | DESPENSA | PASAJES
GARANTIZADA

CAJERA D/ CAJERO D

CAJERA EMISOR D/
CAJERO EMISOR D

RADIOPERADORA D/
RADIOPERADOR D

JARDINERA
D/JARDINERO D

MUSICO




Cuadro 32. Desglose de remuneraciones del personal de confianza (Segunda Parte)

TOTAL
PERCEP- COSTO PATRONAL
CION MAXIMAS
TOTAL MENSUAL
PERCEP- | NETA MAS
PERCEPCI CION NETA| PROPOR-
ONES DE LAS CION DE 3%
AGUINAL- \PliyAA— ANUALES PRESTA- | AGUINAL- SEDGAUE;R_ IMPUESTO
DO CIONAL BRUTAS CIONES DOY SOCIAL SOBRE
(AGUINAL- PRIMA IN[OJVIT\/N
DO + VACACIO-

PRIMA ) NAL

PRESTACIONES MAXIMAS

PUESTO NOMINAL

PRESIDENTA /

PRESIDENTE 247,137.23| 6,414.82| 253,552.05| 84,620.47 | 168,931.57| 298,903.28 | 16,724.17 5,560.59| 207,637.68| 2,745,204.15
MUNICIPAL

COORDINADORA /

COORDINADOR DE
REGIDORES 134,914.29| 3,614.82| 138,529.11| 42,835.46| 95,693.65| 169,665.36| 16,724.17 3,035.57| 120,945.46| 1,589,874.63

REGIDORA / REGIDOR
COMISARIA /
COMISARIO

GERENTA MUNICIPAL /
GERENTE MUNICIPAL

SECRETARIO
CONTRALORA/
CONTRALOR
SINDICA / SINDICO
TESORERA/
TESORERO
COORDINADORA /
COORDINADOR
GENERAL

GERENTE/A DE

CENTROHISTORICO Y | 117,450.75| 3,614.82| 121,065.57| 35,787.89| 85,277.68| 150,249.38| 16,724.17 2,642.64| 107,454.87 | 1,410,524.00
PATROMONIO

CULTURAL

DIRECTORA GENERAL
/ DIRECTOR GENERAL

166,329.15| 3,614.82| 169,943.97| 56,054.77| 113,889.19| 203,860.90| 16,724.17 3,742.41| 145,213.43| 1,912,505.17

146,679.01| 3,614.82| 150,293.83| 46,600.17| 103,693.66| 183,665.37| 16,724.17 3,300.28 | 130,033.71| 1,710,698.30




PUESTO NOMINAL

SUBSECRETARIA/
SUBSECRETARIO

TITULAR DE LA
UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y
REGULACION
COMERCIAL

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

PRESTACIONES MAXIMAS

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI

ONES
AGUINAL- ANUALES
DO BRUTAS
(AGUINAL-

DO +

PRIMA )

ISR DE
LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

SEGUIR-
DAD
SOCIAL

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
SECRETARIA

88,747.57| 3,614.82 92,362.39 | 26,308.23| 66,054.16

116,026.77

16,205.87 1,996.82

84,763.37

1,109,522.85

DIRECTORA A/
DIRECTOR A

98,403.12| 2,814.82| 101,217.94| 28,964.89| 72,253.05

127,224.75

16,724.17 2,214.07

92,740.58

1,214,104.88

DIRECTORA B/
DIRECTOR B

93,641.23| 2,814.82 96,456.05| 27,536.32| 68,919.72

121,391.43

16,724.17 2,106.93

89,062.02

1,165,200.23

DIRECTORAC/
DIRECTOR C

88,747.57| 2,814.82 91,562.39 | 26,068.23| 65,494.16

115,466.77

16,205.87 1,996.82

84,763.37

1,108,722.85

COORDINADORA /
COORDINADOR

ENLACE
ADMINISTRATIVA/
ENLACE
ADMINISTRATIVO A

88,747.57| 2,814.82 91,562.39 | 26,068.23| 65,494.16

115,466.77

16,205.87 1,996.82

84,763.37

1,108,722.85




PUESTO NOMINAL

MAGISTRADA
PRESIDENTA/
MAGISTRADO
PRESIDENTE

SECRETARIA TECNICA
/| SECRETARIO
TECNICO A

CONSEJERA JURIDICA
/ CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA /
SUBCONTRALOR

TITULAR DE UNIDAD A

PRESTACIONES MAXIMAS

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI

ONES
AGUINAL- ANUALES
DO BRUTAS
(AGUINAL-

DO +

PRIMA )

ISR DE
LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

SEGUIR-
DAD
SOCIAL

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
COORDINACION
GENERAL

59,361.36| 3,614.82 62,976.18 | 13,715.79| 49,260.38

84,243.23

11,018.33 1,335.63

56,874.98

745,475.94

SUBDIRECTORA/
SUBDIRECTOR

59,359.55| 2,014.82 61,374.37 | 13,337.27| 48,037.10

83,018.95

11,018.01 1,335.59

56,873.26

743,853.47

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
DIRECCION

53,907.33| 2,814.82 56,722.15| 12,243.07| 44,479.09

76,463.65

10,055.53 1,212.92

51,698.95

677,109.51

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO A

COODINADOR/A DE
UNIDAD

53,905.49| 1,614.82 55,520.31| 11,960.39| 43,559.92

75,543.48

10,055.21 1,212.87

51,697.20

675,886.71




PUESTO NOMINAL

TITULAR DE UNIDAD B

ENLACE
ADMINISTRATIVA/
ENLACE
ADMINISTRATIVO B

SECRETARIA TECNICA
/ SECRETARIO
TECNICO B

PRESTACIONES MAXIMAS

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI ISR DE

LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

ONES
ANUALES
DO BRUTAS

(AGUINAL-
DO +
PRIMA )

AGUINAL-

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

SEGUIR-
[DY2\D)
SOCIAL

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO B

COODINADOR/A DE
UNIDAD B

ENLACE
ADMINISTRATIVA/
ENLACE
ADMINISTRATIVO C

SECRETARIA TECNICA
| SECRETARIO
TECNICO C

44,815.47| 1,614.82 46,430.29| 9,822.42| 36,607.87

63,594.30

8,450.55

1,008.35

43,070.49

563,276.22

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO C

COODINADOR/A DE
UNIDAD C

TITULAR DE UNIDAD C

35,879.01 1,614.82 37,493.83| 7,011.53| 30,482.30

52,471.52

6,873.00

807.28

34,589.53

452,568.24

MAGISTRADA /
MAGISTRADO
REPRESENTANTE

50,269.49| 1,614.82 51,884.31| 11,105.21| 40,779.11

70,763.82

9,413.34

1,131.06

48,246.53

630,842.65




PUESTO NOMINAL

PRESIDENTA /
PRESIDENTE DE
JUNTA AUXILIAR

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR

SECRETARIA PRIVADA
/ SECRETARIO
PRIVADO

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION Y/O
DEPARTAMENTO

ANALISTA
CONSULTIVA A/
ANALISTA
CONSULTIVO A

PRESTACIONES MAXIMAS

AGUINAL-
DO

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI
ONES
ANUALES
BRUTAS
(AGUINAL-
DO +
PRIMA )

ISR DE
LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

SEGUIR-
[DY2\D)
SOCIAL

COORDINADORA
ESPECIALIZADA /
COORDINADOR
ESPECIALIZADO

SUPERVISORA C/
SUPERVISIOR A

25,610.16

1,614.82

27,22498| 4,818.11| 22,406.87

38,584.57

5,060.24 576.23

24,844.09

325,354.01




PUESTO NOMINAL

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS A/
SUPERVISOR DE
EMERGENCIAS A

INSPECTORA VIA
PUBLICA A/INSPECTOR
VIA PUBLICA A

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD
A/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD A

MEDICA JUSTICIA
CIVICA A/ MEDICO
JUSTICIA CIVICA A

PSICOLOGA JUSTICIA
CIVICA A/ PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA A

DELEGADA/
DELEGADO

SUPERVISORA DE
RIESGOS
A/SUPERVISOR DE
RIESGOS A

PRESTACIONES MAXIMAS

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI ISR DE

LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

ONES
ANUALES
DO BRUTAS

(AGUINAL-
DO +
PRIMA )

AGUINAL-

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

SEGUIR-
[DY2\D)
SOCIAL

COORDINADORA
TECNICA /
COORDINADOR
TECNICO

20,315.09| 1,614.82 21,929.91| 3,582.41| 18,347.50

31,526.83

4,125.50 457.09

19,818.91

259,756.84




PUESTO NOMINAL

SUPERVISORA
B/SUPERVISOR B

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS
B/SUPERVISOR DE
EMERGENCIAS B

INSPECTORA VIA
PUBLICA B/INSPECTOR
VIA PUBLICA B

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD
B/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD B

CAJERA EMISOR
B/CAJERO EMISOR B

MEDICA JUSTICIA
CIVICA B/MEDICO
JUSTICIA CIVICA B

PSICOLOGA JUSTICIA
CIVICA B/PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA B

SUPERVISORA DE
RIESGOS
B/SUPERVISOR DE
RIESGOS B

PRESTACIONES MAXIMAS

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI ISR DE

LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

ONES
ANUALES
DO BRUTAS

(AGUINAL-
DO +
PRIMA )

AGUINAL-

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

SEGUIR-
[DY2\D)
SOCIAL

JUEZA CALIFICADORA
/ JUEZ CALIFICADOR

25,610.16| 1,284.33 26,894.49| 4,805.56| 22,088.93

38,266.62

5,060.24 576.23

24,844.09

325,023.53




PUESTO NOMINAL

ANALISTA A

SUPERVISORA
C/SUPERVISOR C

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS C/
SUPERVISOR DE
EMERGENCIAS C

INSPECTORA VIA
PUBLICA C/
INSPECTOR VIA
PUBLICA C

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD C/
INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD C

CAJERA C/ CAJERO C

CAJERA EMISOR C/
CAJERO EMISOR C

RADIOPERADORA C/
RADIOPERADOR C

JARDINERA C/
JARDINERO C

DEFENSORA
JUZGADOS C/
DEFENSOR JUZGADOS
C

PRESTACIONES MAXIMAS

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI ISR DE

LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

ONES
ANUALES
DO BRUTAS

(AGUINAL-
DO +
PRIMA )

AGUINAL-

17,264.72| 1,284.33 18,549.05| 2,536.13| 16,012.92

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

27,387.23

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

SEGUIR-
[DY2\D)
SOCIAL

3,587.02 388.46

16,924.02

221,637.23




PUESTO NOMINAL

MEDICA JUSTICIA
CIVICA C/ MEDICO
JUSTICIA CIVICA C

PSICOLOGA JUSTICIA
CIVICA C/ PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICAC

SUPERVISORA DE
RIESGOS C/
SUPERVISOR DE
RIESGOS C

PRESTACIONES MAXIMAS

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI ISR DE

LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

ONES
ANUALES
DO BRUTAS

(AGUINAL-
DO +
PRIMA )

AGUINAL-

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

SEGUIR-
[DY2\D)
SOCIAL

ANALISTA B / AUXILIAR

SECRETARIA DE
JUZGADO /
SECRETARIO DE
JUZGADO

DEFENSORA
JUZGADOS D/
DEFENSOR JUZGADOS
D

ALCAIDE

SUPERVISORA D/
SUPERVISOR D

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS D/
SUPERVISOR DE
EMERGENCIAS D

INSPECTORA VIA
PUBLICA

12,150.00 1,284.33 13,434.33 983.31 12,451.02

20,632.94

2,684.12 273.38

12,069.99

158,274.26




PUESTO NOMINAL

D/INSPECTOR VIA
PUBLICA D

PRESTACIONES MAXIMAS

TOTAL
PERCEP-
CION NETA
DE LAS
PRESTA-
CIONES

PERCEPCI
ONES
AGUINAL- ANUALES
DO BRUTAS
(AGUINAL-
DO +
PRIMA )

ISR DE
LAS
PERCEP-
CIONES
ANUALES

TOTAL
PERCEP-
CION
MENSUAL
NETA MAS
PROPOR-
CION DE
AGUINAL-
DOY
PRIMA
VACACIO-
NAL

COSTO PATRONAL
MAXIMAS

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA

SEGUIR-
DAD
SOCIAL

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD
D/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD D

SUPERVISORA DE
RIESGOS D/
SUPERVISOR DE
RIESGOS D

CAJERA D/ CAJERO D

CAJERA EMISOR D/
CAJERO EMISOR D

RADIOPERADORA D/
RADIOPERADOR D

JARDINERA
D/JARDINERO D

MUSICO

12,150.00 1,284.33 13,434.33 983.31 12,451.02

20,632.94

2,684.12 273.38

12,069.99

158,274.26

Los calculos de impuestos se realizaron con las tablas vigentes de 2023, por lo que en los importes netos podrian variar si las tablas cambian para el
ejercicio 2024. Para efecto de los limites se consideran los importes brutos. No incluye el seguro de separacion individualizado que se otorga al personal
de estructura. Las compensaciones extraordinarias que se otorgan en funcion de la relacion laboral al personal, no se incorporan a la remuneracién
mensual ni el Bono Trianual (en tanto se cumpla con las condiciones generales de trabajo y/o los lineamientos que autorice el Presidente Municipal a
propuesta del Titular de la Secretaria de Administraciéon y Tecnologias de la Informacion)

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, con base en el Criterio 41 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacién del BIPM 2022




Cuadro 33. Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

Clausula 79 CGT:

SUBGRUPO CATEGORIA NUpl\I/l_E;gSDE PIi/IF\I’ESNESPUCXEN
BRUTA

1 Auxiliar de Servicios 197 $5,673.16

2 Técnico 31 $6,560.64 Operativo

3 Oficial 185 $7,165.01

4 Administrativo 57 $7,033.01

5 Técnico Administrativo 383 $8,034.99 Administrativo
6 Administrativo Especializado 847 $9,542.73

| Total 1,700

Nota: El No. de trabajadores podra cambiar de acuerdo a las Condiciones Generales de Trabajo Vigentes
para el ejercicio 2024

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion,
con base en el Criterio 39 del Catalogo de Criterios de Evaluaciéon del BIPM 2022

Cuadro 34. Personal Pensionado e Incapacitado Permanente

NUMERO DE REMUNERACIONES
PLAZA/PUESTO PLAZAS HASTA
Jubilado 660 No hay una remuneracién minima o maxima para
los Jubilados y/o Pensionados. Por Acuerdo de
_ Cabildo se les otorga la remuneracion
Incapacitados 10 correspondiente al ultimo sueldo devengado.
permanentes
Total 670 ‘

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién,
con base en el Criterio 42 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022



Cuadro 35. Prestaciones Sindicales

PRESTACIONES SINDICALES

Clausula 69 CGT:

Concepto Importe Aplicacion
9 dias sobre Salario 15 de mayo de cada afio,
Prima Vacacional Base . - Bruto
9 dias sobre Salario = 15 de diciembre de cada
Base arno.
Clausula 80 CGT:
| Quinquenios $292.00 mensual Quincenal
Il Apoyo de Actividad productiva $1,600.00 30 de enero
$800.00 28 de febrero
$3,000.00 30 de marzo
$800.00 30 de abril
$3,000.00 15 de julio Neto
$1,500.00 15 de septiembre
$3,000.00 30 de octubre
$800.00 15 de noviembre
[ Canasta Basica $1,200.00 mensual Quincenal
v Ayuda de Transporte $1,000.00 mensual Quincenal
\% Compensacion Gravada Variable Quincenal Bruto
VI Aportacion de Seguridad Social Variable Quincenal
VI Premio de Puntualidad y Asistencia 250.00 mensual Los dias 15 de cada mes
Apoyo para Actividad Cultural integrado por: salario base,
VI canasta basica, ayuda de transporte, compensacion Anual 30 dias 15 de diciembre Neto
gravada y aportacion de seguridad social.
IX Dia de la madre Anual $900.00 15 de mayo
X Dia del padre Anual $900.00 30 de junio




Fraccion Concepto Importe Aplicacion Pago

Xl Aguinaldo salario base y compensacion gravada Anual 45 dias 15 de diciembre
Xl Aguinaldo sobre aportacion de seguridad social Anual 40 dias 15 de diciembre
Xl Ayuda Utiles escolares Anual $3,000.00 30 de junio
XV Ayuda de juguetes Anual $1,600.00 Prlmera qumcena de
XV Dia del Empleado Anual 5 dias de 15 de agosto
Incremento en Aportacion de Seguridad Social a los Neto
XVI trabajadores que perciban menos de $10,000.00 brutos al ~ $ 500.00 mensual Quincenal
mes.
Bono trianual integrado por: salario base, canasta 15 de septiembre del dltimo
XVII béasica, ayuda de transporte, compensacion gravada y 45 dias afo de cada Administracion
aportacion de seguridad social Municipal
XVII Vales de despensa Anual $3,000.00 15 de Enero de cada afio

Clausula 81 CGT:

Ayuda a Cultura, Recreacion y Deportes $120,175.00 Dia 5 de cada mes
I Prevision Social Econémica $96,140.00 Dia 5 de cada mes
m Capacitacion $120,175.00 Dia 5 de cada mes
V. Dia del nifio $300,437.50 Dia 5 de abril Neto
V. Estimulo al Mérito Académico $240,350.00 Segunda Quincena de Julio
Peregrinacion Primera Quincena de
VI. $336,490.00 Noviembre

Clausula 88 CGT:

Ayuda de Anteojos Anual $1,400.00 30 de agosto de cada afio Neto




Clausula 140 CGT:
Concepto Pago

IV. Entrega de una canastilla, entendiéndose por esta: un equipo
completo que incluya tres cambios de ropa, articulos para el aseo, un
paquete de pafiales, un cobertor, una toalla, tres biberones y porta
bebé, lo anterior cuatro dias posteriores a la exhibicién del certificado
de nacimiento o en su defecto al pago por los medios electrénicos
bancarios o los medios legales que estime convenientes la cantidad
de $3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.)
Prestacion que hara extensiva a los padres trabajadores, dentro del
marco de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién.

Clausula 163 CGT:
Concepto Pago

El Ayuntamiento se compromete a aplicar via nébmina y una sola exhibicion y por una sola vez, por concepto de antigiiedad a las y los
trabajadores que cumplan:
I. 20 afios de servicio $5,000.00 Dichos pagos seran

~ . cubiertos en la quincena Neto
Il. 25 afios de servicio $7,000.00 inmediata posterior.

$3,500.00 Variable Bruto

PRESTACIONES PERSONAL DE CONFIANZA

Prima Vacacional 8 dias 15 de diciembre de cada
(C_nom: 1501) afo.
. 40 dias (C_nom: 15 de diciembre de cada
Al 1501 y 1502) afio.
De acuerdo a
Bono trianual disponibilidad 15 de septiembre Bruto
presupuestal

Variable de acuerdo a los Lineamientos para el
Otorgamiento de Compensaciones Extraordinarias
Bono casuistico de manera casuistica a las personas servidoras
publicas del Honorable Ayuntamiento de Puebla
vigentes.




PRESTACIONES PERSONAL DE EMPLEO TEMPORAL

Prima Vacacional 8 dias (C_nom: 1501) 15 de diciembre de cada afio.

40 dias (C_nom: 1501 Bruto

Aguinaldo y 1502) 15 de diciembre de cada afio.

PRESTACIONES PERSONAL OPERATIVO

Concepto Importe Aplicacion Pago
Prima Vacacional 8 dias (C_nom: 1501) 15 de diciembre de cada afio.
: 40 dias (C_nom: 1501 - ~
Aguinaldo y 1502) 15 de diciembre de cada afio.
Estimulo por la realizacion _d_e acciones destacadas (solo $6,800.00 Segunda quincena de cada mes Bruto
personal remitido por la SSC)
Nivelacion (solo personal remitido por la SSC) Variable Segunda quincena de cada mes
Canasta Basica $300.00 mensuales Quincenal

PRESTACIONES PERSONAL JUBILADO

Canasta Basica $415.67 mensuales | Segunda quincena de cada mes
Apoyo para Actividad Cultural integrado por: Jubilacion Anual 30 dias 15 de diciembre de cada afio
Dia de la madre Anual $700.00 15 de mayo de cada afio
Dia del padre Anual $700.00 30 de junio de cada afio
Aguinaldo Jubilacién Anual 45 dias 15 de diciembre de cada afio Neto

15 de septiembre del Ultimo afio

Bono trianual integrado por: Jubilacion 45 dias de cada Administracion
Municipal

Dia del Jubilado $800.00 15 de julio de cada afio




Ayuda Incapacitados Permanentes
Quinquenios
Apoyo de Actividad productiva

Canasta Basica

Ayuda de Transporte
Apoyo para Actividad Cultural integrado por: ayuda
incapacitados permanentes, ayuda de transporte y canasta
basica
Dia de la madre
Dia del padre
Aguinaldo de Ayuda Incapacitados Permanentes
Ayuda Utiles escolares
Ayuda de juguetes

Bono trianual integrado por: ayuda incapacitados
permanentes, ayuda de transporte y canasta basica

Vales de despensa

$282.54 mensuales
$292.00 mensual
$1,600.00
$800.00
$3,000.00
$800.00
$3,000.00
$1,500.00
$3,000.00
$800.00
$493.50 mensuales
$487.00 mensuales

Anual 30 dias

Anual $700.00

Anual $700.00

Anual 45 dias
Anual $3,000.00
Anual $1,600.00

45 dias

Anual $3,000.00

PRESTACIONES PERSONAL INCAPACITADO PERMANENTE

Quincenal
Quincenal
30 de enero
28 de febrero
30 de marzo
30 de abril
15 de julio
15 de septiembre
30 de octubre
15 de noviembre
Quincenal
Quincenal

15 de diciembre de cada afio

15 de mayo de cada afio
30 de junio de cada afio
15 de diciembre de cada afio.
30 de junio
Primera quincena de diciembre
15 de septiembre del dltimo afio
de cada Administracion
Municipal
15 de Enero de cada afio

Neto

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, con base en los Criterios 43 y 44 del

Catélogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022




Cuadro 36. Montos maximos y minimos de Adjudicacion para Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios 2024

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS

Licitacién Publica

Minimo

$2,609,690.24

Maximo

Concurso por Invitacion

$1,148,263.69

$2,609,690.24

Invitacion cuando menos a 3 personas Comité de
Adjudicaciones

$250,530.26

$1,148,263.69

Invitacién cuando menos a 3 personas por parte de la
SECAD

$46,974.43

$250,530.26

Adjudicacion Directa

$0.00

$46,974.43

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 85 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 37. Montos maximos y minimos de Adjudicacion para Obra Publicay Servicios

relacionados 2024

OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS

Licitacién Publica

Minimo

$2,608,483.72

Maximo

$-

Concurso por Invitacién cuando menos a 5 personas

$1,356,411.41

$2,608,483.72

Invitacién a 3 personas

$678,205.77

$1,356,411.41

Adjudicacion Directa

$0.00

$678,205.77

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 85 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022




Cuadro 38. Fideicomisos Publicos

Concepto Importe (pesos) Observaciones

El H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla
Sin nombre $0.00 | no tiene considerado constituir fideicomisos
publicos para el Ejercicio Fiscal 2024

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 66 y 67 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022



Cuadro 39. Anexo transversal para la atencion de nifias, nifios y adolescentes del Municipio de Puebla
Programa Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes (PROMUPINNA)

%

utilizado
PEpEmiEEE Nomlfée ol Monto total PP. i ResimEl MIBITD Gotel Resumen Narrativo Monto total ca‘??{l?ar Mﬁ?cnl[i\?ig:dla Descripcion del Derecho
Ent?dad Con Cap. (e Fme Cgrirrg::;gte Compz;)nente Actividad 2024 Actividad ($) EhiEe monto | destinado a impacto % Principal
1000 p destina- NNA. 9
doa °
c
NNA -
ll;/lecanismo El Programa “HOY
e Realizar 24 sesiones de SOY REGIDOR/@” es
Cabildo participacion Cabildo para el Programa importante pues
Coordinacion Dem_qcré_tico, ?;veorezcan 1 _"hqy soy Rggidor{@“, contribuye al proceso
delas | 18 |aMePalve ¥l g o9 300,327.00{ E10045518180224A| 02 |cercania  y| $875,000.00 dgidas a nifas hifos Y | 517500000 1.Total | 100% | $175000.00 9 desarrollo integral | peracho ol Xy 2y
Regidurias omprometl proximidad adolescentes del unicipio e la ninez poblana, pamclpar E
oconla | de Puebla y sus Juntas fomentando el derecho
Ciudadania C_D';'j dani a Auxiliares (PROMUPINNA a larecreacion,
cluda a_réla, XV.2y XV.4) expresiony ala
promovidos practica de valores.
lhj/l:canismo El Programa “HOY
S SOY REGIDOR/@” es
Cabildo participacion Elaborar 8 reportes de importante pues
Coordinacion Democratico, ?:veorezcan a nifios, nifias y adolescentes contribuye al proceso
delas | 18 [PAMCIPAIVO Y] g 09 390 357 00| E10045518180224A| 02 |cercania  y| $ 875.000.00 participantes en el programa | 1 Total | 100% | de 'fes?‘[m"" '”‘Ieg’a' X Derecho  RalpAVEoY
Regidurias Comprometid roximidad Hoy soy Regidor/@ de la nifiez poblana, participar XV.4
oconla | (PROMUPINNA XV.2 y fomentando el derecho
Ciudadania c_or:j dani a XV.4) a la recreacion,
CL‘:’H?O;Z'; expresiony ala
P practica de valores.
Coordinacion
con las| ) .
Dependencia Coordinar 12 acciones Derecho a lal
" . i tas 2. . P "
Coordinacion s y Entidades| propues /Accion dirigida al libertad de]
Fresidenc? | 17 | de la Gestion| ~ $40,028,031.00 E10045517170424A | 04 P2 imionte. - Dees"ear:gg:;;e”‘;nﬂ%’a'g; — Ee’m’:’f;?l’; 26.92% concientizar y fortalecer] X lexpresion y| Vi1
P Municipal cumplimiento P Y 9 los derechos de NNA de acceso a la|
de acciones del Ayuntamiento a informacion
estratégicas, (PROMUPINNA VI1.1)
realizada
Procesar 6,000 peticiones
ciudadanas para ser 2 Derecho a la|
Presidencia Coordinacion Peticiones turnadas a las instancias Prol ovrmén /Accion dirigida al libertad de]
Municipal 17 |de la Gestién|  $40,028,031.00| E10045517170624A| 06 | ciudadanas, - competentes (Bajo - den"ljo rafic 26.92% -|concientizar y fortalecer| X |expresion y| XVIIL.5
P Municipal rocesadas demanda) (PROIGUALDAD 9 los derechos de NNA de acceso a laf
p p a
5.3.1y5.3.2) informacion
(PROMUPINNA XVI11.5)
Estrategias
plarla Velf'(j"°3f Emitir 25 opiniones juridicas
a e:gal a respecto de las
ejnufidggr)fo modificaciones a
Sindicatura Jizra/iicc(i)c;s j a’Cdl'OS Eaeg:én;e;?:r:gt'ﬁg‘;zg Pro| i.rcién r,:‘g"%vam’f;:;aran ;32 Derecho  de|
Munici 19 \CICOS Y | & 156,186,520.00{ G10045519190324A| 03 juridicos | 481,000.00 legales municipales | Proporeion| o6 904 -reconozca y cuide sus| X |oore VIIL6
unicipal [Administrativol aplicables al verificando que se demografic derechos en el Prioridad
s Municipales A H. . reconozcan los Derechos a Municipio de Puebla.
yuntamiento Humanos (Bajo demanda)
N (PROIGUALDAD 3.1.2, y
“"“'“":'““““ 3.1.3) (PROMUPINNA VI1.6)




%
utilizado

No.
. Nombre del para Monto de la
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZys‘rua{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho
Entidad PP.| Con Cap. (6] COTIREIE FE$) vidad Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
1000 F destina- NNA. 2
doa 2
NNA -
Estrategias
para verificar
la legalidad
en elldr_narco Emitir 85 opiniones juridicas
- Juridico y respecto de Puntos de NNA, contaran  con Derecho a Ial
.. Servicios actos Acuerdo y Dictamenes 2. normatividad que| seguridad
Sindicatura Juridicos y juridicos . " - Proporcion " M
Munici 19 L H $ 156,186,520.00| G10045519190324A( 03 y $ 481,000.00 3 solicitados a la Direccién - e | 26.92% -[reconozca y cuide sus| X |juridica y all VIL.6
unicipal [Administrativo aplicables al c ltiva (Bajo d d demografic d h | debid
s Municipales i onsultiva (Bajo demanda) a erechos en e ebido
A - (PROIGUALDAD 3.1.2y Municipio de Puebla. proceso
yuntamiento 3.1.3) (PROMUPINNA VI1.6)
implementada|
s
Estrategias
para verificar
la legalidad
en el marco
juridico y 4
Servicios actos Realizar 2 acciones para 2. NNA, . (_:ontaran con Deregho a la
Sindicatura Juridicos y juridicos difundir la cultura de la Proporcién normatividad quey seguridad
S 19 o h $ 156,186,520.00| G10045519190324A| 03 u $481,000.00 8 " $ 405,000.00| 15| 26.92% $109,026.00|reconozca y cuide sus| X |juridica y all XVIIl.4
Municipal Administrativo| aplicables al legalidad (PROMUPINNA demografic y
o derechos en el debido
s Municipales H. XVIIL4) (PPA. 2.5) a Municii
. unicipio de Puebla. proceso
Ayuntamiento
implementadal
s
" Mediqs Efectuar 26 platicas de
Edlternlatl\(gs derechos y obligaciones a
e Sz ucion ciudadanos que viven bajo
Servicios " e el Régimen de Propiedad en P NNA, contaran con Derecho a la|
Sindicatura Juridicos controversias Condominio en el municipio Prol o.rcién normatividad que] seguridad
cal 19 1CICOS Y | 4 156,186,520.00| G10045519190424A | 04 | SUetdsa | 3600000 1 |de Puebla, para promover la | Proporeion | 5 950 -reconozca y cuide sus| X |juridica y al| 111
Municipal |Administrativol régimen de " demografic y
s Municipales roniedad en cultura de la legalidad a derechos en el debido
P! pd a condominal, bajo la Municipio de Puebla. proceso
_condominio, modalidad presencial
implementado| (PROMUPINNA 1.11)
S (Ciudad de 10)
Medios
glternle\tlygs Brindar 900 asesorias para
e SZ ucion la solucién de conflictos a
Servicios " e través de los procedimientos; 2 NNA, contardan con Derecho a la|
Sindicatura Juridicos controversias de mediacion, conciliacion, Pro| oircién normatividad que] seguridad
Murici 19 1CI0S Y | g 156,186,520.00 G10045519190424A| 04 | SUBSA | 3000000 2 | verificacién e inspeccién y | Proporeion| 56 9505 -reconozca y cuide sus X |juridica y al 111
unicipal | Administrativo régimen de H " " demografic "
s Municipales roniedad en arbitraje condominal, bajo la a derechos en el debido
p pd modalidad presencial (Bajo Municipio de Puebla. proceso
 condominio, demanda) (PROMUPINNA
unplcu:muuu 1.11) (Ciudad de 10)
Acciones de
operacion en Realizar 1,100
.- los Juzggd_os procem_ﬁlmlentos con NNA, contardn con| Derecho a la|
Servicios de Justicia perspectiva en Derechos 2. - :
Sindicatura | g | Juridicosy | ¢ 56 156 520.00| G10045519100524A| 05 |CVicaparaell g5 107 557,00 | 1 | Humanosenlos Juzgados | g 574 5a4 gl PIOPOCION| g go0 | g 75 209.10 ey cuide el | x [uonea’y afXViLLy
Municipal Administrativo ORI beneficio de A de Justicia Civica y Juzgado 52 demografic| <> 7 |derechos Y en ol Jdebido Y XVIIL.2
s Municipales la ciudadania, Civico ltinerante (Bajo a Municipio de Puebla roceso
implementada Demanda) (PROMUPINNA p . P
s XVIILLy XVIIL.2)




Dependencial

o
Entidad

No.
PP.

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Acciones de
operacion en

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Realizar 76 recorridos del

Monto total

Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

Servicios IosJuzggqos Juzgado de Justicia Civica 2. NNA, . z_:ontarén con Dereqho afla
Sindicatura | 1q | Juridicos y | 156 186 520,00{G10045519190524A| 05 cl’je' para I| $2,107,557.00| 3 |linerante para promoverun| g g3 30 ool PrOPOMCION | 56 go04 | g 171 291,96 Feconosca.y ide sus X 'Seg;”dad o1
Municipal [Administrativo IR b';:f;igﬁ;z: T entorno seguro (Bajo =YY demogréfic -9e7 e :Eig';ﬁéza y C;: e suesl J‘;'g:ji:f: y a .
s Municipales la ciudadania, Demanda) (PSOMUPINNA a Municipio de Puebla. proceso
implementadal )
s
Acciones de Las actividades de
operacién en Impartir 6 platicas a inclusion benefician| Derecho  del
s los Juzgados estudiantes de Educacion evidentemente a NNA|
ervicios o " " : 2. P lacceso a una
Sindicatura Juridicos y l,j? Justicia Media Y/‘? Medla Superior Proporcion que estan expuestos a lvida libre de|
M 9 $ 156,186,520.00| G10045519190524A| 05 |Civica parael| $ 2,107,557.00 7 del municipio de Puebla, en| $ 18,500.00| 26.92% $ 4,980.20|situaciones vulnerables IX.14
unicipal [Administrativol S N i demografic . \violencia y a
s Municipales beneflcm dg materia de Prevencion de a ya que les permite gozar la integridad
la ciudadania, Adicciones (PROMUPINNA de oportunidades que| |
implementada| 1X.14) impulsan el desarrollo| personal
s de su potencial.
Servicio legal
y
administrativo
Gestion para para la
la regulacién de
conservacion bienes . Derecho a
Efectuar 30 autorizaciones /Atender las demandas|
y prothC|é(1 patrlmonlqlgs de la factibilidad del uso de 2. ciudadanas con la Vi &
Secretaria del Qel patﬁ!mqnlo 2020022. > del mun:mplo suelo para la introduccion de| Proporcion 26.92 finalidad de garantizar| cond_lcmnes
Ayuntamiento 0 |inmobiliarioy |  $ 68,136,133.00/ G10045520200224A | O _(mueb es, |$3,067,778.00 3 red de energia eléctrica | demografic 6.92% “Iseguridad en vialidades| X |de bienestar y| VII.10
cultural del inmuebles, N . S a un sano|
municipio fierra, (Bajo demanda) a y espacios publicos| desarrollo
d .y (PROMUPINNA VI11.10) para NNA. N
entro del predios, integral
marco de la mercados de
legalidad apoyo y
asentamiento
s humanos),
otorgado
Servicio legal
y
administrativo
Gestion para para la
la regulacion de Entregar 25 reconocimientos;
conservacion bienes de lotes asignados en Derecho al
y proteccion patrimoniales colonias incorporadas al 2 Prevencion, atencion de| |Vivir en|
Secretaria del qel patyi_mgnio del municipio dgs_a_rrollo urbano del Propolrcién em_e_rger_lcias cond_iciones
Ayuntamiento 0 | inmobiliarioy | $ 68,136,133.00| G10045520200224A| 02 _(muebles, $3,067,778.00 | 4 Municipio de Puebla con el | demografic 26.92% -|resiliencia urbana paral X |de bienestar y| VII.10
cultural del inmuebles, fin de dar certeza a el adecuado desarrollo| a un sano|
municipio tierra, patrimonial a las y los integral de NNA. desarrollo
dentro del predios, ciudadanos (PROMUPINNA integral
marco de la mercados de VI11.10)
legalidad apoyo y
asentamiento
s humanos),
otorgado
- Servicio legal
Gestion para y ¢ Realizar 1 evento con las y
la . administrativo los beneficiarios de la - . Derecho a
conservacion para la regularizacién de 2 Prevencion, atencion de| vwlrd_ _ en
. y proteccion " N L emergencias y condiciones
i;’,f"ne!;an:':gﬂ 20 |del patrimonio| ~ $ 68,136,133.00| G10045520200224A | 02 ’egalizﬁ'gg de| §3067,778.00| 8 I::ZSEI‘ZQ':SEZ :‘;’e"ri?:;a — Eé&p(?;é?iz 26.92% resiliencia urbana para| X |de bienestar y| VII.10
inmobiliario y . N - el adecuado desarrollo| a un sano|
cultural del F’a"'m"’?'?"?s de escrituras y a integral de NNA desarrollo
municipio del municipio reconocimientos . integral
dentro del (muebles, (PROMUPINNA VI1.10)

inmuebles,




%
utilizado

Nombre del B, para Monto de la Linea(s)
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZys‘rua{R\?g C’\gi!:tglflgﬁle A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accl':?on
PP.| Con Cap. (6] P B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
Entidad Componente %) vidad q it PROMU
1000 [ESILES NNA. 2
oA = PINNA
NNA =
marco de la tierra,
legalidad predios,
mercados de
apoyoy
asentamiento
s humanos),
otorgado
Servicio legal
y
administrativo
Gestion para para la . .
la regulacién de RE?lIZaT Z!Drnaaas Ide Incrementar ell
conservacion bienes Informacion soore 'a reconocimiento de |la| Derecho al
P N N regularizacién de la tenencia| B . L
y proteccion patrimoniales : . titularidad de las |vivir en|
Secretaria del del patrimonio| del municipio Cgi;i‘ger?;;:%irzazs Prol %J.rcién mujeres sobre la tierral condiciones
N 20 |inmobiliario y $ 68,136,133.00{ G10045520200224A | 02 (muebles, | $3,067,778.00 9 N N p . - P | 26.92% -lpara que puedan| X |de bienestar VII.10
Ayuntamiento . mujeres jefas de familia, demografic
cultural del inmuebles, ersonas con discapacidad a acceder a recursos que| @ un sano|
municipio tierra, p P resulten en beneficio dell desarrollo
. y adultos mayores . N
dentro del predios, desarrollo  familiar y| integral
marco de la mercados de (PROIGUALDAD 5.3.6) social
. (PROMUPINNA VI11.10) :
legalidad apoyoy
asentamiento
s humanos),
otorgado
Gestion para
la s
L Las NNA podran|
confuetrevce:glﬁo: Esquema de conocer uno de los| Derecho a lal
dll,elppatrimonio promocion del Atender 120 visitas guiadas 2. repositorios libertad del
Secretaria del 3 P Archivo al Archivo General Municipal Proporcién documentales mas| i
Ayuntamiento 20 IlTﬁf:glaggly $68,136,133.00) G10045520200324A | 03 General $750,000.00 2 (Bajo demanda) “| demogréafic 26.92% “limportantes  del pais, s:zscs;o:oala XS
municipio Municipal, (PROMUPINNA XI.3) a con testimonios desde informacion
dentro Ejel implementado el afio de 1532 hasta|
marco de la nuestros dias.
legalidad
Gestion para
la
conservacion . Las NNA podrén
roteccion Esquema de Atender 2,500 solicitudes de conocer uno de los| Derecho a la|
d}t/elppatrimonio promocion del servicio (asesorfas, consulta! 2. repositorios libertad del
Secretaria dell ., i ohiliaioy | $68,136,133.00{ G10045520200324A| 03 | ATCPVO | g 75000000 | 3 | Y @ccesoalainformacion) | Proporcion| 56 954 documentales  mas expresion  y| XIV.2
Ayuntamiento cultural del General del Archivo General demografic importantes  del pais,) de acceso a lal
municipio Municipal, Municipal (Bajo demanda) a con testimonios desde| informacion
dentro pdel implementado| (PROMUPINNA XIV.2) el afio de 1532 hasta
marco de la nuestros dias.
legalidad
Gestion para
consel:/amén Mecanismos Emitir 898 certificados de Derecho 4
y proteccion d_e vinculacion vecindad Y reql]zar la La emision de los| vivir en|
- del patrimonio| ciudadana del actcl;_allzac‘;o? dré 2 o certificados ayuda a que| condiciones
iec'e'a”.ﬁ‘ dell 0 |inmobiliarioy | $ 68,136,133.00{ G10045520200724A| 07 - $400,000.00 | 2 |Correspondiente del Padron | Proporcion| 5 659, Jas  NNA  tengan| X |de bienestary| 111.2
yuntamiento cultural del Ayuntamiento de Ciudadanos y demografic entornos sequros para a un sano
municipio ! Ciudadanas (Bajo demanda) a su adecuadogdesarre)llo desarrollo
dentro Elel implementado (PROIGUALDAD 5.3.7) ’ integral
marco de la s (PROMUPINNA 111.2) 9
legalidad




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente
®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Otorgar 3,000 beneficios

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Ingresos fiscal | : E benefici
propios |(sjca es a los que tienen stos eneficios|
mediante el lerecho las personas 2. permiten a los grupos| Derecho a laj
Tesoreria Finanzas cobro del vulnerables que_c!.lmplan Proporcion vulnerable_sv sujetos de gegqudad
Municipal 21 s $416,974,143.00| P07035521210324A | 03 | 1 $25,961,681.00| 1 con los requisitos 1d Af 26.92% -llos beneficios fiscales,) X |juridica y al 17
pal anas mpuesto . lemografic p
Predial correspondientes a apoyar a NNA que debido
increment’ado (PROIGUALDAD 5.3.9y dependan de ellos de| proceso
s 5.3.10) (PROMUPINNA 1.7) alguna manera
(Impulsa Puebla)
Visitas de
inspeccion y
verificacion a
establecimien
tos
comerciales,
industriales y
de servicios, Realizar 6,600 visitas de
mercados, inspeccion y verificacién a
central e establecimientos 2 Derecho  de|
. industrial de comerciales, industriales y g IAcciones de seguridad | proteccion de|
Liioi:’;: 21 Fg::::s $416,974,143.00| P07035521210624A | 06 abasto, $247,240.00 2 de servicios, locatarios de E Eé%poogrlea?ig 26.92% - sgnidad que impactan| X |la sglud y| VIL.12
eventos y mercados, central e a directamente a NNA seguridad
espectaculos industrial de abasto y usos social
publicos, para de suelo (PROMUPINNA
verificar el VI1.12)
cumplimiento
al Codigo
Reglamentari
o para el
Municipio de
Puebla,
realizadas
Visitas de
inspeccion y
verificacion a
establecimien
tos
comerciales,
industriales y
de servicios,
mercados, Elaborar 12 reportes de
. centrgl e clausuras realizadas a
industrial de establecimientos 2. . . Derechg’ ce
Tesoreria Finanzas abasto, comerciales, industriales y Proporcién o Acciones de S.egu”dad proteccién de
Municipal 1 Sanas $416,974,143.00 P07035521210624A | 06 evempsy $ 247,240.00 4 de servicios, locatarios de | demografic 26.92% -|que impactan| X |la ;alud y| VIL12
espectaculos mercados, central e a directamente a NNA seg_urlldad
social

publicos, para|
verificar el
cumplimiento
al Codigo
Reglamentari
oparael
Municipio de
Puebla,
realizadas

industrial de abasto
(PROMUPINNA VI1.12)




%
utilizado

Dependencial penhiElc] e Resumen Monto total No para Ropioliald meT:(S)
P ® No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- Narra{tivo Componente | Ac : Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accién
Enti PP.| Con Cap. (6] B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal

ntidad 1000 Componente %) vidad destina- NNA i PROMU
: = PINNA
do a S
NNA =
Recursos
publicos .
alineados a Cargar 1 base de datos con 2. 5;};]. oh:erEclir;rI:n;atendeer
Tesoreria Finanzas las el presupuesto del ejercicio Proporcion Derecho al
Municipal 21 Sanas $416,974,143.00| P07035521210824A | 08 necesidades $40,883,342.00| 1 fiscal 2025 en el sistema | demografic 26.92% -gznelﬂ;yoor control g:: X participar VIL5
d:}llﬁ(l)gsarlrjo SAP (PROMUPINNA VI1.5) a presupuesto a las NNA
ejercidos
Recursos
aIFr:Jebeliggss a Realizarvl_actualizacién de 2. Acciones del
Tesoreria Finanzas las la normatividad presupuestal Proporcién normatividad que] Derecho al
P 21 $416,974,143.00| P07035521210824A | 08 . $40,883,342.00| 7 para el ejercicio del gasto - e | 26.92% -l " X o VIL.6
Municipal Sanas necesidades blico (PROMUPINNA demografic impactan directamente participar
del Gobierno p VILG a a las NNA
Municipal, 6)
ejercidos
Estrategia de
cero
tolerancia a la
corrupcion a
través de
capacitacione Realizar 4 seguimientos a la 2 Acciones del
Contraloria Cero s ylo atencién campafia de sensibilizacién Propolrcién 0 normatividad que| Derecho al
Municipal 22 corrupcion $ 48,386,907.00| 015015522220224A| 02 alos $6,426,500.00 2 para e’l combate ala $7,200.00| demografic 26.92% $1,938.24] impactan  directamente| X participar XVIIlL.4
procedimiento| corrupcion (PPA 2.4,25y a 2 las NNA
s de 4.2) (PROMUPINNA XVIII.4)
responsabilid
ades
administrativa
S,
implementada|
Estrategia
para el
ccgrrmuk:)iti?i:tle?'l Realizar 12 acciones V(_ie
a gestion apertura de buzones fijos
o instalados en las
pablica dependencias, organismos 2 . Derecho a la
Contraloria Cero munl_mpal publicos descémralizados y Propo.rcién Normatividad . quey _segu_ndad
Municipal 22 corrupcion $48,386,907.00| 015015522220624A| 06 mediante $80,800.00 1 centros de atencion para la $6,700.00| demografic 26.92% $1,803.64jayuda a cuidar los| juridica y al| XVIIL.5
acciones de = ! derechos de las NNA debido
verificacion a recepcion d.e quejas y a proceso
traves de la denuncias ciudadanas
Contraloria (PROMUPINNA XVII1.5)
Social y (PPA 4.2)
Ciudadana,
implementada|
Estrategia
parael
combate a la
colrrupcié_p en Realizar 12 reportes de _La realizaciér_l de estas|
a gestion : ) liornadas tiene ell
publica Jornadas_de capacnacmp en objetivo de que Ia Derecho a la|
- municipal materia d,e Contraloria 2. o ciudadania verifique el seguridad
Contraloria | ), Cero $48,386,907.00| 015015522220624A| 06 | mediante | $8080000 | 2 | SocialyCiudadanaalas $5,600.00| " OPOrCION| 56 650, $1,507.52/cumplimiento  de las X |juridica y all xv.4
Municipal corrupcion acciones de personas s_enndora§ demografic metas y correctal debido
verificacion a PRpou:,/:ESTI\YNiUQ?/d:mgPA a aplicacion de los] proceso
través de la ( 3.4) 4 ( recursos publicos
Contraloria ! asignados.
Social y
Ciudadana,
implementadal




%
utilizado

No :
. Nombre del : Lin
Dependencial No PP Monto total PP Resumen Monto total No. . para Montvo‘de 2 . c?ea(S)
o PP.| Con Cap © * | AreaFuncional |Com-| Narrativo | Componente | Acti- Re:umeg ﬁazrgzt‘llvo MD"FZ 13‘(3;) Criterio |C@lcular|  Actividad Descripcion del o | Derecho | o6
Entidad . . Componente 5 vidad ctivida Activida monto | destinado impacto = Principal
20C0 ' & destina-|  NNA. 8 PROMU
doa 5 PINNA
NNA £
Estrategia
para el
combate a la
corrupcioén en o
la gestion ' La realizacion de estas|
pliblica . Realizar 12 rgpongs de liornadas tienen como| b h |
Contraloria Cero municipal jornadas de verificaciones a 2. objetivo el verificar las| s:grﬁfidgda A
i 2 ” $ 48,386,007.00| 015015522220624A| 06 | mediante | $80,800.00 | 3 programas sociales, 17,800.00| FTOPOICION | 56 oo obras, programas juridi
Municipal corrupcion acciones de _ acciones, obrasy, o $17, ~"|demogréfic 6.92% $4,791.79 sociales, acciones vy, 0| X Jd"'e'g:;:a y al .4
verificacion a jornadas (PROMUPINNA a lioradas realizadas en| ro; o
través de la beneficio de laj proceso
Contraloria ciudadania
Social y
Ciudadana,
implementada|
Estrategia
para el
combate a la .
corrupcion en El saber que percepcion|
la gestion . tienen las NNA |
pablica Realizar Z_,;OO_encuestas de ciudadania en general, Derecho a
Contraloria Cero municipal P oA uudat_ﬁalna o z ayuda a_saber si el Zglgdicionesen
o 22 - $ 48,386,907.00| 015015522220624A| 06 | mediante X 4 programas soclaes, Proporcion ayuntamiento esta| ’
Municipal corrupcién sl $80,800.00  acciones, obras y, 0 $6,300.00( g0 o raic| 26-92% $ 1,695.96/ % ~iando de bienestary| XV.1
verificacion a jornadas (PROMUF"NNA a adecuadamente en| g un I ™
través de la XV.1) (Ciudad de 10) favor de los mismos o in?:a:;(lj °
Contraloria no se esta generando el g
Social y impacto deseado
Ciudadana,
implementada|
Estrategia
para el Es el mecanismo de|
combate a la participacion por el que la|
corrupcion en sociedad, de formal
la gestion voluntaria Y|
plblica ) . lexclusivamente indi\_/idual. Derecho  de
Contralori c municipal Realizar 36 reuniones en el 2. BSIL"EG el compromiso GIE acceso a las|
ontraloria ero : marco de la contraloria Proporcién colaborar  para _laj i
Wunicinal | 22 | compeion | $48:386.907.00(015015522220624A| 06 m_edlamed $80,800.00 | 6 udadana y sotial $2,000.00 dem”ogréﬁc 26.92% $ 538.40|verificacion y seguimientol X Le:"""’g'as ol Xv2
acciones de de las obras publicas, N L.
verificacion a (PROMUPINNA XV.2) a programas, apoyos, informacion y|
través de la acciones,  tramites 0| comunicacion
Contraloria servicios; teniendo como|
Social y objetivo  garantizar  la|
Ciudadana, transparencla del gasto|
implementada| publico
Estrategia
para el Es el mecanismo de|
combate a la participacion por el que laj
corrupcion en sociedad, de  forma]
la gestion voluntaria y|
pliblica _ . exclusivamente individual,| Derecho  de|
Contralori c municipal Realizar 5 acciones de 2. ﬂSIUI‘Se el compromiso dle acceso a las|
ontralorfa ero " difusién de la Contraloria Proporci6 coladorar para 2| i
unicipal | 22| cormupoion | $48:386.907.00(015015522220624A| 06 | mediante | $80800.00 | 7 | uaoir o | 71OPOICION 56 9505 |verificacién y seguimientol x [tecnologias |y 3
acciones de iudadana MUPINNA demografic de las obras publicas de g
verificacion a XV.3) (PPA 4.2) a programas, apoyos, informacion y|
través de la acciones,  tramites  of comunicacion
Contraloria servicios; teniendo como|
Social y objetivo  garantizar  la|
Ciudadana, !ransparencia del gasto
implementada| publico




%
utilizado

Nombre del B, para Monto de la Linea(s)
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZys‘rua{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accl':?on
H PP.| Con Cap. (6] P B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
Entidad Componente %) vidad q it PROMU
1000 [ESILES NNA. 2
oA = PINNA
NNA =
Estrategia
para el
é:grrnllbi[i%::nk La realizacion de las
a pestifm verificaciones ayuda a
p%blica Ejecutar 4 procesos de corroborar  que  los| Derecho  de|
Contraloria | ,, | Cero $48,386,907.00| 015015522220624A | 06 o $80,80000 | 8 O o $2,400.00 P“’pil’dé" 26.92% $646.08 proporcionados sean X Iaecccne;gg;slas XV.2
Municipal corrupcion IR acciones de A Contraloria giudadana T demogréfic 9 . e_mregadgs a la| _de - Ia| :
verificacion a (PROMUPINNA XV.2) a ciudadania informacién
traves de la correspondiente comunicacion
Contraloria incluyendo aquellos que
Social y 'van para NNA
Ciudadana,
implementada|
- Derecho al
Atender 900 solicitudes de . =
Gobernanza Sistema anuencias para el uso de 2. gﬂplegﬁ:é?és ?;:Ellnl;gs: zglrl\rdicionesen
Secretaria de| o parala | ¢ 161 398 005.00{ E10043300000124A| 01 [2dMinistrativo $ 5 espacios publicos en el | Proporcion| 5 959, -|que permitan desarrollar| X de bienestary| XIl.2
Gobernacion armonia de Staff, 103,671,775.00 Municipio de Puebla (Bajo demografic i h .
social implementado demanda) (PROMUPINNA a un andlisis participativo @ un_sano
XI1.2) de NNA. desarrollo
) integral
Las salas de lactancial
son espacios donde las|
madres lactantes| Derecho 4
. ) pueden amamantar of Vivir e
Gobernanza Sistema Realizar 12 reportes de extraer su leche en el condiciones
Secretaria de parala administrativo $ personas beneficiadas por el | o |centro  de trabajo,
Gobernacion 9 armonia $161,398,005.00) E10043309090124A | 01 de Staff, |103,671,775.00 7 uso de la sala de lactancia L. Total 100% almacenarla X caie b:;nesst::]g =
social implementado (PROMUPINNA 1.3) adecuadamente y al d I
término de su jornadal desarrallo
laboral llevarla” a su integral
casa para alimentar a su
hija o hijo.
Realizar 12 reportes de
atencion a victimas de X e
violencia atendiendo el Reducir los indices de| Derecho  del
Gobernanza Sistema Ccﬂggggamﬁehfzgftlgalla 2. ‘éﬂea"uaa Ig:nﬂ',gf 33 acceso a unal
Secretaria de para la administrativo $ . e Proporcion 5 "~ L lvida libre de|
Gobernacion 9 armonia $ 161,398,005.00[ E10043309090124A | 01 de Staff, 103,671,775.00 8 wolgnma , para pod_er | demografic 26.92% -[municipio, ya que les] X violencia y 4 VIL.3
al " prevenir, e}tender. 'sancionar, a permite desarrollarse en| la integridad|
social implementado y erradicar la violencia un ambiente del g
contra las mujeres, nifias, armonia. personal
nifios y adolescentes
(PROMUPINNA VIII.3)
Servicio de Atender 180 actos que
atencion deriven en conflictos Reducir los indices de Derecho  del
Gobernanza po_lmc_a, s_oaal sociales de dlversosvaclores 2. violencia beneficia sin acceso a una
Secretaria de para la e institucional y sec}ores de_ la socledéd a Proporcion . duda_ a los NNA del vida libre de
Gobernacion 9 armonia $ 161,398,005.00] E10043309090224A | 02 dpara ellI $810,000.00 2 l;r_a\/es q/a la |nte(;[ocg}c|o(rj1, | demografic 26.92% -mumt_:lplg, ya I(Ique les X violencia y 4 VII.17
social e§_arr0 0 |stenc|0p 0 meaiacion S a permlte esarro arse en| la integridad
politicoy la las partes involucradas (Bajo un ambiente de] ersonal
gobernabilida demanda) (PROMUPINNA armonia. P
d, otorgado VI1.17)
Servicio de
atencion Regular 48 festividades que Las nifias, nifios Y| Derecho al
politica, social se llevan a cabo en adolescentes  también
Secretaria de GObae:ngza e institucional diferentes puntos de la Prol ?).rcién se benefician de la gs;ﬁ?:so'
L. 9 P > $161,398,005.00] E10043309090224A | 02 para el $810,000.00 3 Ciudad conforme a lo E p e | 26.92% -|lactividad, con el fin de| X - XI1.2
Gobernacién armonia N demografic n lesparcimiento
social desarrollo establecido en el a impulsar la| la practical
politicoy la COREMUN (Bajo demanda) conservacion y difusion| Zel depone
gobernabilida (PROMUPINNA XI1.2) de las festividades. P
d, otorgado




Dependencial

o
Entidad

No.
PP.

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto total

Actividad ()| CTiterio

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

Realizar 13,300 acciones de
Servicio de autorizacién y, o renovacion
atencion de permisos en via publica
Gobemanza polfica, social Tequisiados seoin &1 2 Derecto a I8
Secretaria de para la e institucional COI?EMUN para Iga\s y los Propolrcién jAccion dirigida a libertad e
1 o 1 - "
Gobernacion 9 armonia $ 161,398,005.00] E10043309090224A | 02 dpara ellI $810,000.00 4 comerciantes en via pablica demografic 26.92% Icunglentlzhar ydfoﬁi:eAcer X prresmn Iy VII.13
social eﬁ_arro ? (Bajo demanda) a 0s derechos de »efacces_ola 5
’;Ee"r'ggbyi”ga (PROMUPINNA VI1.13) informaciony
gd otorgado (Plan de Manejo del Centro
' 9 Histdrico 4.1.2.1) (Impulsa
Puebla)
Realizar 2,275 acciones
Servicio de (operativos, recorridos,
atencion atencion a quejas y retiros
politica, social por aseguramientos) para Derecho a la|
Secretaria de GDE::;‘T\:ZE:\ e institucional Ic’glraasr ;Ilézoggrlenl?g;erlqéz ¢ Propilrcién Accion dirigida a libertad ce
Gobernacion 9 armonia $161,398,005.00] E10043309090224A | 02 dg:;ﬁglllo $810,000.00 5 informales de acuerdo al $ 810,000.00 demogréfic 26.92% $218,052.00 Icoosngleerr:éﬁzrsydfeo'r\‘!i:icer X s:[:ss;osr; > IZ VII.13
social olitico v la COREMUN (Bajo demanda) a informacion
zbemabyi”da (PROMUPINNA VI1.13)
gd otorgado (Plan de Manejo del Centro
' 9 Histérico 4.1.2.1) (Impulsa
Puebla)
Esquema de Derecho al
concertacion . . Ejecucion de politicas| L
Gobernanza en Juntas I?eallztar 60| acAc:one_g 2. publicas donde todas| V'V”d. . &
’ ™ referentes a la Atencion " > - condiciones
?;i%::ﬁg?.gﬁ 9 a"fﬂ]’g;?a $161,398,005.00| E10043309090324A | 03 In’:”:!'tz'rieass* $45,003,698.00| 5 | Vecinal (Bajo demanda) - gé&ps’fgf‘i’; 26.92% i fjole:é';ist'es ”'”?j} dan X de bienestar y| XVIIL5
social :ftencién Y (PROMUPINNA XVIIL.5) ag ejercer sus d:rechos @ un_sano
vecinal (Escudo Puebla) humanos desarrollo
N y integral
implementado
Mantenimient Implementar 1,030 acciones
0y operacion del plan de mantenimiento a
de los centros| todos los mercados
de abasto municipales donde se
popular, establecieron las acciones
Gobernanza ejecutado de mantenimiento 2 NNA tiene derecho a Derecho a la
" (Nota: Las programado y preventivo o L " Proteccion de|
SGecre‘a"e?‘?e 9 parala | 161 398 005.00| E10043309090524A| 05 | Lineasde |$11,512,532.00| 2 (trabajos de herrerfa, $| Proporcion | ¢ g5, | g 993,332,661 €N un medio| la salud y| Vi.14
obernacion armonia . P L 3,689,943.00{ demogréafic ambiente sano y| :
social Accién que albafiileria, electricidad, o a sustentable seguridad
actualmente cualquier otra accién que . social.
atiende este realice el personal de la
componente cuadrilla de mantenimiento)
corresponden (Plan de manejo del Centro
al Programa Histérico 4.1.2.2)
01) (PROMUPINNA VI1.14)
Mantenimient
0y operacion
de los centros|
d:giﬁ?:rm Reallizar 425 jornadas de
" ! limpieza en los centros de
Gobernanza f&iﬁ;}i‘i‘; abasto de la ciudad, 2. NNA tiene derecho a Egteei:rl?é: dI:
Secretaria de para la paeus propiciando condiciones de $| Proporcion o vivii en un medio| Vil.14 y
Gobernacion armonia $161,398,005.00 E10043309090524A | 05 A"érgﬁ,;s duee $11,512,532.00 3 salubridad (Plan de manejo | 3,390,000.00| demografic 26.92% $912,588.00 ambiente sano Y| X I:e u?izlz‘:g Y vz
social actualmgnte del Centro Histérico 4.1.2.2) a sustentable. sogial
atiende este (PROMUPINNA VII.14 y .
componente Vil
corresponden
al Programa
01)




%
utilizado

para Monto de la
Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del Derecho
Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto Principal
destina- NNA.

doa

NNA

Nombre del b=
Dependencial No Resumen Monto total No.

L% RlopiofiotaliRis Area Funcional |Com-| Narrativo Componente | Ac

PP.[ Con Cap. $ N
1000‘ ®) Componente ($) vidad

o
Entidad

Indirecto

Mantenimient
0y operacion
de los centros| Realizar 135 acciones de
de abasto control de fauna nociva
popular, como fumigacion,
ejecutado desratizacion, las cuales . Derecho a la
Secretaria de| o Go’l’):’rg?:za 161,208,005.00| 1004230005244 | 05 | Lines de |5 1150250200 4 mierssgoasbr:ﬁri::f;;?ess 9 P“’pil’dé" 26.92% |  $982,580.00 i en' un medi x| e d; VL
Gobernacion a;rg;v;:a Accion que especializados, de apoyo y 3,650,000.00 demc;graflc :Ts?fr\r:;ile sano Y| seguridad VII.17
actualmente Central de Abasto (Plan de . social.
atiende este manejo del Centro Histérico
componente 4.1.2.2) (PROMUPINNA
corresponden VIl.14 y VII.17)
al Programa
01)
Acciones que ~ Realizar 26 jornadas Ln:p:nlfzaal;zﬁmcesos de| Derecho al
Secretaria de contribuyan al integrales de servicios en el 2 agrlici orriiy Vivir en|
Bienestar Bienestar y desarrollo municipio de Puebla 3| Pro oircién P t dp I Y] condiciones
partie 'Y | 2 |Participacién | $ 88,962,993.00 E14012202020224A| 02 | humanoyla | $4,957,107.00 | 1 (PROIGUALDAD 1.3.2, POTCIoN| 56 9206 | $ 424,277.24/2ut0desaIMOll0 para de bienestary| 1X.2
articipacion " " . 1,576,067.00{ demogréafic fortalecer el capitall
Ciudadana Ciudadana dceocnjn:u%c&gz 21.2y2.1.9) a social de las @ un sano
unicec (PROMUPINNA 1X.2) comunidades, incluidos| qesarrollo
nadas (Ciudad de 10) los NNA. integral
Accli‘?t’)‘es quel Realizar 3 reportes de las Las unidades| \Ii)isirrecho e?\\
i contribuyan al " . .
Sonestary | , | Benesary desarrollo “ateria 6 desattal propercion bosiivamente on o ponticione-J AR
Participacién 2 Pé_rtlglpzjacmn $ 88,962,993.00| E14012202020224A | 02 Qgr:r;z:iédli $4,957,107.00 | 4 humano y educativo demografic 26.92% derecho a al X |de bienestar y| Vl)l(ﬂ.;y
Ciudadana ludadana : (PROMUPINNA VI 14 a alimentacién adecuada e un sano Xl
de comunidad, VL7 y XI1.2) : de NNA., desarrollo
nada: Ay Al integral
L idad Derecho El
. Estrategias Impulsar 20 comedores as ) unidades| vivir en|
S;gﬁ;a;:de Bienestar y de inclusién comunitarios para el 3| Pro i’rci()n alo'g‘ig\r;;?“":‘ns‘e 'Efam; condiciones
partici Y12 Participacion $ 88,962,993.00| E14012202020324A | 03 social, $19,236,000.00f 3 fortalecimiento alimentario POTCION | 56 9296 $578,780.00|" X |de bienestary| 1.3
articipacion N . 2,150,000.00{ demogréafic derecho a 13|
Ciudadana Ciudadana implementada| (PROIGUALDAD 2.1.1) a alimentacién adecuadal @ un sano|
s (PROMUPINNA 1.3) de NNA. desarrollo
integral
Realizar 6 apoyos
bimestrales a estancias . Derecho al
Secretaria de Estrategias infantiles a través de la Otorgar a ';!5 nlnasl Y] \vivir en|
Bienestar Bienestar y de inclusién Estrategia de $| Elgtgicia?elnflgmﬁes I:: condiciones IX.8
Partici acign 2 | Participacion | $ 88,962,993.00| E14012202020324A| 03 social, $19,236,000.00| 4 |Fortalecimiento de Estancias| 13,000,000.0| 1. Total 100% |$ 13,000,000.00] condiciones necesarias| X de bienestar X.I 3y
i P: Ciudadana implementada Infantiles del municipio de 0 . a un sano| :
iudadana para su bienestar Y|
s Puebla (PROIGUALDAD desarrollo integral desarrollo
1.3.2) (PROMUPINNA IX.8 y integral
XI1.3) (Estancias infantiles)
Estrategias Derecho al
Secretaria de sggﬁls;ﬁ;:?ara Realizar 1 estrategia de 2 Medifanle " aztividadﬁs Ivivir en
Bienestar Bienestar y obreza Fomento al Bienestar en el sl Pro o.rcién gumeoc?g:gr ensgsigm N condiciones
nestary | , Participacion $88,962,993.00 E14012202020424A | 04 pobrezay $5,400,000.00 2 municipio de Puebla POreion) 5 9206 $1,022,960.00|:_. N I x de bienestar y| VII.10
Participacion " contribuir al 3,800,000.00[demogréafic fisico se tiene un
Ciudadana (PROIGUALDAD 2.1.8) H i a un sano|
Ciudadana bienestar de a impacto directo en el
. (PROMUPINNA VI11.10) i desarrollo
la poblacién, bienestar de NNA int |
realizadas integral
Estrategias
sociales para . . Mediante  actividades| De_recho a
o ; Realizar 1 estrategia de |vivir en|
Secretaria de Bi combatir la f 2. que fomenten desarrollo| dici
Bienestar y |e_ngsta(y pobrezay omento a proyectos $| Proporcion o lemocional, social | Zonb_lcmnes
Participacién Pg_rtl;lp:jacmn $ 88,962,993.00| E14012202020424A | 04 contribuir al $5,400,000.00 3 PRO‘I:SE:TI?ESSZ 11 1,000,000.00| demogréfic 26.92% $ 269,200.00) fisico se tiene unl X e bienestar y| VII.10
Ciudadana ludadana bienestar de ( 11 a impacto directo en el @ un  sano
| o (PROMUPINNA VI11.10) . desarrollo
a poblacion, bienestar de NNA integral
realizadas 9




Dependencial N

o
Entidad

PP.

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

|Acciones para

Monto total No.
Componente | Ac
($) vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

el fomento a
la
- participacion i ; Derecho a laf
. poson ggaa o | [erad. g
L y 2 | Participacion $ 88,962,993.00| E14012202020524A | 05 °JC $12,898,893.00| 4 p_ Y/ . " P | 26.92% $ 363,420.00|concientizar y fortalecer| X lexpresion y| VIL.10
Participacion Ciudadana democratico | Participacion Ciudadana | 1,350,000.00| demografic los derechos de NNA de acceso a lal
Ciudadana transparente (PROMUPINNA VI11.10) a N o
de los informacion
recursos
publicos,
realizadas
Acciones para Realizar 60 intervenciones
el fomento a para equipamiento de Las  acciones  de|
particligacién parques publicos (Juegos mejoramiento de] Derecho al
. infantiles, gimnasios y lespacios publicos son| |Vivir en|
Sgicerr?;asnrtlaarde Bienestar y C'”ﬂﬂ:ﬁz%ay bancas) en barrios, colonias,| 3| Pro i.rcién un factor determinante| condiciones
Partici Yl 2 Participacion $88,962,993.00| E14012202020524A | 05 1A $12,898,893.00[ 5 juntas auxiliares o POTCoN | 56 9206 | $ 1,830,560.00|para elevar la calidad de[ X de bienestar y| VII.14
articipacion Ciudadana democratico ) inspectorias (Bajo demanda)! 6,800,000.00) demografic vida romover| a un sano|
Ciudadana transparente P J a s y P .
de los (PROMUPINNA VI1.14) actividades recreativas| desarrollo
recursos (PEP1.1.6,1.1.7,1.2.5, en beneficio de las| integral
publicos, 21.1,215,217,222y NNA.
realizadas 2.3.3) (Ciudad de 10)
Acciones de
vinculacién
. Realizar 1 estrategia d Derechi I
. contribuyan a ealizar 1 estrategia de erecho a lal
Sgic;ﬁéasr; l:,e Bienestar}/ la pamcigacion vinculacién con 3| Propi.rcién Accion dirigida al Iibertad' de|
Participacion 2 Pa_mcupacmn $88,962,993.00| E14012202020624A | 06 mudadana,'\a $1,160,000.00 1 asociaciones civiles 1,000,000.00| demogréfic 26.92% $ 269,200.00|concientizar y fortalecer| X expresion y| VIL7
Ciudadana Ciudadana construccion (PROMUPINNA VIL.7) (Carta| — a los derechos de NNA de acceso a la|
de comunidad P.13.2y341) informacion
y la cultura
civica,
implementadas|
Acciones de
vinculacion
que Realizar 35 vinculaciones Los simbolos patrios|
Secretaria de ! contribuyan a con instituciones educativas, 2. sumados a la|
Bienestar y Bienestar y a participacién juntas auxiliares y/o Proporcion costumbres y tradicione Derecho a la|
IR 2 | Participacion $88,962,993.00| E14012202020624A | 06 | ciudadana, la | $ 1,160,000.00 3 : B " $60,000.00] .| 26.92% $16,152.00) X e X1.2
Participacion Ciudadana construceion inspectorias a través de la demografic s crean un| leducacion
Ciudadana de comunidad entrega de banderas a sentido de pertenencia
y la cultura (PROMUPINNA XI1.2) e identidad en NNA.
civica,
implementadas|
Obras de
construccion,
mejoramiento y|
equipamiento
de espacios . ) .
puiblicos, Ejecutar 2 etapas de_ll Medlant_e _acciones de|
espacios programa de construccion, mantenimiento y| Derecho al
educativos y/o mejoramiento y/o rehabilitacion de la] \vivir enl
Secrelte:’n’;a1 de Infraestructur o mercados s qu:pami(enlo de espacios 3| 2. infraestructura  publica] condiciones
Movilidad e publicos, publicos (PROIGUALDAD Proporcién se proporciona a NNA|
infraestructur | 12 | A1NCAAY | 1 677 093 977 gp| F09034412120220A1 02 nvenimiento| 188,600,000.00| 1| " 4.15) (PROMUPINNA | “4800.0000) qemogafic| 26:92% $12,275,520.00),02res adecuados para) X |de blenestaigy QI
a ovilida preventivo y VII.17) (Carta P. 5.2.2) (PEP a la sana convivencia, Zes:r':ollosano

correctivo de laj
imagen urbana
de las
diferentes
Colonias y
Juntas
Auxiliares,

tada:

1.2.2y 1.3.4) (PVMP 2.6.28)
(Parcial FAISMUN) (Ciudad
de 10)

crecimiento y desarrollo,
que optimice su calidad
de vida.

integral




%
utilizado

No.
. Nombre del para Monto de la
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZys‘rua{RSQ c“g?]?;g[:gﬁle A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho
Entidad PP.| Con Cap. (6] Componente ) vidad Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
1000 destina- NNA. @
doa 2
NNA -
Obras de
construccion,
mejoramiento
y
equipamiento
de espacios . " .
publicos, Ejecutar 3 etapas del Mediante acciones de
espacios programa de obras de mantenimiento Y| Derecho 4l
educativos infraestructura hidrosanitaria! rehabilitacion de la \vivir ail
Secretaria de Infraestructur yl/o mercados s (agua potable, drenaje, s 2. infraestructura  publical condiciones
Movilidad e $| publicos, alcantarillado, plantas de 133,000,000| Proporcion se proporciona a NNA| N
Infraestructur 2 awllztleilgill;?dy 1,077,023,977.00 E09034412120224A| 02 mantenimient | 188,600,000.00 2 tratamiento) .00| demografic 26.92% | $ 35,803,600.00 lugares adecuados para X ge b‘ljennesst;g MEL
a 0 preventivo y (PROIGUALDAD 4.1.4y a la sana convivencia, d I
correctivo de 4.2.3) (PROMUPINNA crecimiento y desarrollo, N esam? °
laimagen VII.14) (PVMP 2.6.27 y que optimice su calidad| integral
urbana de las 2.6.29) (Parcial FAISMUN) de vida.
diferentes
Colonias y
Juntas
Auxiliares,
implementadal
Obras de
construccion,
mejoramiento
Y
equipamiento
de espacios
ggggﬁ?js- Ejecutar 3 etapas del
rograma de obras de Derecho
yﬁdﬁﬁ\ﬁis Ir’:fra?estructura eléctrica 2 gfé‘::arnis dir::nd?: vivir ei
Movilidad e 12 Infraestructur $| publicos, $ (electrlflcacuor)es vio $ Proporcién o finalidad de garantizar| condiciones
Infraestructur a Ime_gral Y | 1.077,023,977.00 E09034412120224A| 02 mantenimient| 188.600,000.00 3 alumbrado publico) 10,000,000.0 demografic 26.92% | $2,692,000.00] seguridad en vialidades X |de bienestar y| VII.14
Movilidad e o " e (PROIGUALDAD 4.1.4y 0 . . @ un sano|
preventivo y 423 a y espacios publicos|
correctivo de .2.3) (PROMUPINNA hara NNA desarrollo
laimagen VII.14) (PVMP 2.6.30) ) integral
urbana de las (FAISMUN)
diferentes
Colonias y
Juntas
Auxiliares,
implementadal
S
Obras de
construccion,
mejoramiento
y Ejecutar 2 etapas del
e(?uipamie_nto programa de mantenimiento
e espacios reventivo y correctivo a la . .
Dflbﬁcpsx ?magen urgana del Centro Mediante acciones dej
ezsupc:?iless Histérico y Zona de gﬁgﬁﬂgf{.ﬁm de Ig Derecho  a
o Monumentos, a solicitud de X . vivir en|
Sratade] |iesmcur . e rassnte pbie) | Eonaones
Infraestructur 12 ahJIZ:/eiI?ézldy 1,077,023,977.00 E09084412120224A| 02 mantenimient| 188,600,000.00 4 CE';?J:’;;CZSE? E:r::?;?llgs 7 demografic 26.92% h lugares adecuados para| X ge blﬁnesstg\Lg WAL
a 0 preventivo Colonias y Juntas Auxiliares a a sana convivencia, desarrollo
correctivo de del Municipio de Puebl crecimiento y desarrollo, N I
la imagen  Municipio ce Puebia que optimice su calidad| integral
urbana de las (Programa Parcial del de vida,
diferentes Centro Historico) (Bajo .
Colonias y demanda) (PROMUPINNA
Juntas VII.14)
Auxiliares,
implementada|




%
utilizado

Nombre del B, para Monto de la Linea(s)
Depen:!encla No. BEA Monto total PP. e e ol [coms EZys‘rua{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accl':?on
Enti PP.| Con Cap. (6] P B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
ntidad 1000 Componente %) vidad desti it PROMU
estina- NNA. 2 PINNA
doa =2
NNA -
Obras de
construccion,
mejoramiento Y|
equipamiento
de espacios
publicos,
ed:tfgl?vcg;sy/o Ejecutar 2 etapas del /Atender las demandas Derecho al
o programa de obra publica de| ciudadanas con Iaf |Vivir en|
S’\j‘;ﬁi“gﬁ ie Infraestructur s "’;Sg‘:;‘;gs s los Organismos Publicos y Propivrmén finalidad de garantizar la| condiciones
Infraestructur 2 awllme_gral Y| 1,077,023,977.00) E09034412120224A| 02 mantenimiento | 188,600,000.00 5 Descentfallzados del H. | demografic 26.92% -a_cc_eSIbllldad en X |de bienestary| VII.14
a ovilidad preventivo y Ayuntamiento de Puebla a wgln_iades y espacios| @ un sano|
correctivo de la| (PROMUPINNA VI11.14) publicos para NNA que desarrollo
imagen urbana (Bajo Demanda) las transitan y utilizan integral
de las
diferentes
Colonias y
Juntas
Auxiliares,
implementada
Obras de
infraestructur
avial
(mantenimient]
oa Ejecutar 3 etapas del A_lender las demandas De_recho al
Secretaria de | vialidades, programa de mantenimiento 2. ciudadanas  con I3 vvir - en
Movilidad e nfraestructur 3 banquetas menor (bacheo) en distintas 3| Proporcion finalidad de garantizar la condiciones
2| alntegraly E09034412120324A| 03 |existentes y/o 1 - P 45,000,000.0 = | 26.92% |$ 12,114,000.00|accesibilidad en| X |de bienestar VIIL.17
Infraestructur Movili 1,077,023,977.00 -~ 720,700,000.00 vialidades del Municipio demografic L "
a ovilidad construccion (PROMUPINNA VII.17) 0 a walu}lades y espacios| @ un sano|
_de nuevas (Ciudad de 10)' publicos para NNA que desarrollo
wall_dadets C(;n las transitan y utilizan integral
pavimento y/o
concreto
hidraulico),
ejecutadas
Obras de
infraestructur
avial
mantenimient| i
Miaings pm;;;”a'%':'me;f:f‘iﬁimo Atender las demandas Derecho 4
" vialidades, . = ciudadanas con la |Vivir en|
Secretaria de Infraestructur banquetas apavimento en dls_tlr)tas 2. 2 finalidad de garantizar la| condiciones
Movilidad e 12 | alntegraly b E09034412120324A| 03 |existentes y/o $ 2 vialidades del Municipio | $575,700,000| Proporcidn 26.92% accesibilidad en| X |de bienestary| VII.17
Infraestructur Movili 1,077,023,977.00 .~ [ 720,700,000.00 (PROMUPINNA VI1.17) .00|demografic . 181,898,440.00( . " :
a ovilidad construccion (Parcial FAISMUN) (Parcial a vialidades y espacios| a un sano|
_dl_e nuevas FORTAMUN) (Ciudad d publicos para NNA que desarrollo
vialidades con| ) (Ciudad de las transitan y utilizan integral
pavimento y/o 10)
concreto
hidraulico),
ejecutadas
Obras de
infraestructur
avial
(mantenimient] Ejecutar 2 etapas del
oa " ; Atender las demandas| Derecho &
N posane ce reforemieno s . Godagos ‘con | en
" nfraestructur anquetas o ) " inalidad de garantizar la| condiciones
Ir"‘fg‘g's"t’:‘itir 12| alntegraly | 4 070 0y 977 03 E09034412120324A| 03 [existentes y/o| ;0 70(;5000 ool 3 ;;g‘;";dage(:“f'ff’f:;ctmﬁfra - gé&ps’fgf‘i’; 26.92% -laccesibilidad en X |de bienestar y| Vi1.17
a Movilidad eI construccion IR P ciclista ' catonal) ag vialidades y espacios| @ un sano|
_de nuevas PRIOIMUgIl{’lNA VILLT publicos para NNA que| desarrollo
vialidades con| ( . 17) las transitan y utilizan integral
pavimento y/o (Bajo Demanda)
concreto
hidraulico),
ejecutadas




Dependencial No.

o
Entidad

PP.

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

No.
Resumen Monto total
Narrativo | Componente
Componente ($)

No.
Ac
vidad

Monto total
Actividad ($)

Resumen Narrativo P
Com- “Actividad 2024 Criterio

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Proyectos /Atender las demandas Derecho
Secretaria de ejecutivps_de Elaporgr 1 programa de obra| 2 c_iud_adanas con lal vivir = en|
Movilidad e Infraestructur B obra publica publica para sql:r\eterlo a Propo.rcién flnalldaq ple garantizar la| cond_luones
Infraestructur 12| a Ime_gral Y | 1.077.023.977.00 E09034412120624A| 06 para _el - 1 consideracion del | demogratic 26.92% —a_cc_eslbllldad en X |de bienestar y| VII.19
a Movilidad T EEmEe Municipio de COPLADEMUN a vialidades y espacios| @ un sano|
Puebla, (PROMUPINNA VI1.19) publicos para NNA que| desarrollo
elaborados las transitan y utilizan integral
Estrategia
que permita
un modelo
que integre Brindar a NNA eventos|
movilidad y que  promuevan | Derecho  al
Secrelte:’riz de Infraestructur o belspacio Realizar 3?1 eventgls del | . 2. interaccion , la sla?a delscanso,
Movilidad e publico, como Gran Paseo de Puebla en el Proporcién convivencia, con el fin) cultura,
Infraestructur 12 awllgz/e“?ézldy 1,077,023,977.00 E09034412121024A | 10 un sistema $3,000,000.00 1 Municipio de Puebla 3,000,000.00{demogréafic 26.92% $807,600.00 de potenciar las] X lesparcimiento A9
a equitativo, (PROMUPINNA XI1.3) a habilidades artisticas | ly la préctica]
integral, se interesen en su del deporte
accesible, cultura y tradiciones.
incluyente y
sustentable,
elaborada
Estrategia
que permita
un modelo
Qque .".“eg’e Derecho al
movilidad y L
Secretaria de espacio Elaborar 1 programa para ,el 2. . . ir en
Movilidad e Infraestructur B pablico, como mejoramiento e intervencion Proporcién Acciones encaminadas| condiciones
Infraestructur 12 | alntegral y 1.077.023.977.00 E09034412121024A| 10 un Sisytema $ 3,000,000.00 2 de banquetas en el | demografic 26.92% -la mamener una mejor| X |de bienestary| 1.11
a Movilidad e equitativo Municipio de Puebla a movilidad de NNA. @ un sano|
" ' (PROMUPINNA 1.11) desarrollo
integral,
" integral
accesible,
incluyente y
sustentable,
elaborada
Estrategia
que permita
un modelo
ue integre
gmvmdagd y Elaborar 1 programa para el Atender las demandas| Derecho 4
Secretaria de espacio mejoramiento de espacio 2. ciudadanas con laj ir e
™" Infraestructur P P o o finalidad de garantizar Ia| condiciones
Movilidad e > Int | $| £09034412121024A| 10 publico, como $3,000,00000| 3 publico en vialidades con _| Proporcion 26.92% | ibilidad X |de bi t XI1.3
Infraestructur aMn egral y 1,077,023,977.00 un sistema R infraestructura ciclista en el demografic -9e7 accesibilida en © bienestar y )
a ovilidad equitativo municipio de Puebla a V|lalu}lades y espacios| @ un sano|
integral, (PROMUPINNA XI1.3) I”“b"°°s.pa’a NNA que desarrollo
" as transitan y utilizan integral
accesible,
incluyente y
sustentable,
elaborada
Mantener 1 servicio integral
de gestion, modernizacion,
Secretaria de Red ma:;ﬁr?'l?::tr:?jg las 2 gfé‘::arnis dir::nd?: 35;90}10 ei
Movilidad e |, Irgﬁ?:gri?; ' 3 E00034412121124A | 11 | SEMafOrica ¢ qg 167 13800 3 instalaciones de lared | ¢ 547 939 g Proporcion | . oo, $17,373,397.55 22?22%‘?@23““””’4? X ggntif;%r::r VILL7
Infraesatructur Movilidad 1,077,023,977.00 dzlﬁ:;:g:gg;o, szggglf(;rlﬁgr,izss:glegﬁael o demoagraflc vialidades y espacios| a un  sano
Municipio de Puebla Ipub[llcos_lpzarza NITA que] q?sarr?llo
(PROMUPlNNA V||.17) as transitan y utihzan integral
(Parcial FORTAMUN)




Dependencial

o
Entidad

No.
PP.

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Estrategias
(Vision cero)
que permitan

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

/Atender las demandas|

Indirecto

Derecho
Principal

Derecho al

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

" la reduccion Aplicar 400,000 metros ciudadanas con la vivir en|
Secretaria de . = . 2. . . .
Movilidad e Infraestructur 3 de muertes Ilneales de se_nalamlemo $| Proporcion flnalldgq Qe garantizar la| cond_luones
Infraestructur 12 | alntegraly 1.077.023.977.00) E09034412121224A| 12 | ylo lesiones | $ 2,550,000.00 1 horizontal (Bajo demanda) 2 000.000.00| demografic 26.92% $ 538,400.00|accesibilidad en| X |de bienestary| 1.11
a Movilidad e permanentes (PROMUPINNA 1.11) T ag vialidades y espacios| a un sano|
por incidentes| (PMUS 3.4.5) publicos para NNA que| desarrollo
X ‘wales, ~ las transitan y utilizan integral
implementadal
s
Estrategias
(Visién cero) Atender las d " b h
que permitan Colocar 400 sefiales ender fas demandas erecho 2
Secretaria de Inf la reduccion verticales priorizando las 2. ;:_ludl_z;\jdal\jn:s con Ila V'V"d. .
Movilidad e nfraestructur 3l de muertes zonas de mayor peligro Proporcion inalidad de garantizar laj condiciones
12 | alntegral y E09034412121224A| 12 | ylo lesiones | $ 2,550,000.00 2 : e . $500,000.00] e | 26.92% $ 134,600.00|accesibilidad en| X |de bienestary| 1.11
Infraestructur P 1,077,023,977.00] identificadas (Bajo demografic o .
a Movilidad permanentes demanda) (PROMUPINNA a vialidades y espacios| @ un sano|
por incidentes 1.11) (PMUS 3.4.5) plblicos para NNA que| desarrollo
viales, : o las transitan y utilizan integral
implementadal
s
Estrategias Elaborar 1 programa de
(Vision C?tm) intervencién en cruceros con Atender las demandas berecho  a
que permitan 4s inci i
? la reduccién mas incidentes \/_lales ciudadanas con lal vivir en|
Secretaria de Infraestructur de muertes mortales y de lesiones 2. finalidad de garantizar la| condiciones
Movilidad e | 15 |75 negral y $ £00034412121224A| 12 | yio lesiones | $2,550,000.00 | 3 | Permanentes con criterios | Proporcion| 5 659, -laccesibilidad en| X |de bienestary| 1.1
Infraestructur i 1,077,023,977.00| de seguridad vial para demografic S "
Movilidad permanentes : i vialidades y espacios| a un sano|
a mejorar la movilidad urbana a P
por incidentes; publicos para NNA que| desarrollo
viales, (PROIGUALDAD 4.2.1) las transitan y utilizan integral
implementadal (PROMUPINNA 1.11)
s (PMUS 3.1.4)
Estrategias
(Vision cero) b h
que permitan erecho a
Secretaria de la reduccion E?:;ﬁ;ég?gg?&g?é?e? 2 Prevencion, atencion de \vivir en
Movilidad e Infraestructur $| de muertes de velocidad en vialidades Pro| o.rcién emergencias Yl condiciones
Infraestructur 12 | alntegral y 1.077.023.977.00 E09034412121224A| 12 | ylo lesiones | $ 2,550,000.00 4 con mayor incidencia de - dempo rafic 26.92% -|resiliencia urbana paral X |de bienestary| 1.11
a Movilidad ' ’ " . permanentes hech)gs de transito ag el adecuado desarrollo| a un sano|
por incidentes integral de NNA. desarrollo
" viales, (PROMUPINNA 1.11) integral
implementadal
s
Estrategias . .
(Vision cero) Realizar 1 camparia de
que permitan seguridad vial para fomentar Derecho al
Secretaria de la reduccion la importancia de la 2 Prevencion, atencion de| vivir en|
Movilidad e Infraestructur 3 de muertes seguridad y cultura vial en el Prol ovrmén emergencias condiciones
Infraestructur 12 | alntegraly 1.077.023.977.00 E09034412121224A| 12 ylo lesiones | $ 2,550,000.00 5 Municipio de Puebla, en $50,000.00]| dempo rafic 26.92% $ 13,460.00|resiliencia urbana para| X |de bienestar .11
a Movilidad R permanentes coordinacién con ag el adecuado desarrollo| a un sano|
por incidentes Comunicacion Social integral de NNA. desarrollo
~ viales, (PROIGUALDAD 4.2.2y integral
implementadal 4.2.4) (PROMUPINNA 1.11)
s
Estrategias
(Vision cero) h
que permitan Elaborar 1 programa para la P ” 6n d Derecho &
Secretaria de la reduccién readecuacion e intervencién 2 revencion, atencion de vwir . &l
Movilidad e Infraestructur 3 de muertes geométrica a nivel de calle Propolrcién emergencias Y| condiciones
12 | alntegraly E09034412121224A| 12 | ylo lesiones | $2,550,000.00 | 6 E 25| 26.92% -[resiliencia urbana para| X |de bienestar 111
Infraesatructur Movilidad 1,077,023,977.00 permanentes q&iﬁ}‘;ﬂ::g:ﬁf;:;in demoagranc el adecuado desarrollo| a un sano|
or incidentes i
por in (PROMUPINNA 1.11) integral de NNA. desarrollo
viales, integral

implementadal

S




%
utilizado

Nombre del B, para Monto de la Linea(s)
Depen:!encla BEA Monto total PP. e e ol [coms EZVS‘I'UEA{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accl':?on
H Con Cap. (6] P B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
Entidad Componente %) vidad q it PROMU
1000 [ESILES NNA. 2
o £ PINNA
NNA =
Progran_’\a_de Realizar 40 acciones de Contar con una viviendal Derecho El
o Gestion para reconocimient seguimiento a proyectos en |vivir en|
Secretaria de el Desarrollo 0y registro materia de vivienda al 2. adecuada es un condiciones
Gestiony |41 ™ (hano $92,046,297.00| E02014410100324A | 03 | Oficial de . 4 |interior de Dependencias de | Proporcion| 5 50, |derecho reconocido en X |de bienestary| Vi1.10
Desarrollo asentamiento demografic la normativa que]
Ordenado y orden federal, estatal y a un sano|
Urbano Efici s humanos icipal (Baio d d a promueve el desarrollo| d I
iciente irregulares, municipal (Bajo demanda) integral de NNA. desarrollo
implementadol (PROMUPINNA VI1.10) integral
. .z{,?;?ﬁmﬁigi Otorgar 12 sesiones de Derecho &
Secretaria de Gestion para 0y registro asesoriay capacitacion en 2. Implementar  acciones| mr - en
Gestiony el Desarrollo oficial de juntas auxiliares para la Proporcion para  fomentar el condiciones
10 Urbano $92,046,297.00{ E02014410100324A | 03 h - 6 autoproduccion de vivienda - .= | 26.92% Ehe X de bienestar y| VII.10
Desarrollo asentamiento . demografic bienestar y desarrollo|
Ordenado y a la poblacién en situacion a un sano|
Urbano g s humanos i a de NNA.
Eficiente irregulares, de vulnerabilidad desarrollo
[implementado (PROMUPINNA VI1.10) integral
Realizar 3 acciones de
» rZL%gn?gi‘niigﬁt participacion en las sesiones Derecho &
Secretaria de Glets’tlon pa”ra 0y registro para la actualizacion del 2. implementar  acciones| VIVII'd‘ ) en
Gestion y €l Desarrollo oficial de COREMUN y/o PMDUS en Proporcion para  fomentar el condiciones
10 Urbano $92,046,297.00| E02014410100324A| 03 h - 7 articulos relativos al - 5| 26.92% Ehe X |de bienestar y| VII.10
Desarrollo asentamiento h . Py demografic bienestar y desarrollo|
Urbano Ordenado y s humanos mejoramiento de las areas a de NNA a un sano|
Eficiente irregulares de la vivienda y para ’ desarrollo
implementaio proyectos habiacionales imeral
Programa de Derecho al
i reconocimient] Wi
Secretaria de gesgggr‘:;[g 0y registro Elaborar 1 propuesta para 2. Implementar  acciones| \égl:dicionesen
Gestiony | 941 ™ Yrpano $92,046,207.00| E02014410100324A | 03 | Oficial de . g | regularlaconstruccion de | Proporcion| 54 954 para  fomentar el X |de bienestary| Vi1.10
Desarrollo Ordenado asentamiento vivienda colectiva demografic bienestar y desarrollo| a un sano
Urbano g y s humanos (PROMUPINNA VI1.10) a de NNA.
Eficiente irregulares, desarrollo
limplementado integral
B Plan de Atender las demandas Derecho
Secretaria de Gestion para Gestion ) 2. ciudadanas con g pvir &l
Gestion el Desarrollo Ambiental del Atender 30 jornadas de Proporcion finalidad de garantizar la| condiciones
Desarrollyo 10 Urbano $92,046,297.00{ E02014410100724A | 07 Municipio de $ 3,040,500.00 3 atencion a vialidades $ 20,000.00| derr?o rafic 26.92% $ 5,384.00|accesibilidad en| X de bienestar y| VI1.19
Urb Ordenado y P EI (PROMUPINNA VI11.19) 9 vialidades y espacios| @ un sano|
roano Eficiente ueb'a, a publicos para NNA que| desarrollo
aplicado las transitan y utilizan integral
) Plan de Derecho 3
Secretaria de Gestion para Gestion Realizar 160 acciones 2. NNA tiene derecho a vvir . &l
Gestion y el Desarrolio Ambiental del administrativas en materia Proporcion vivii en un medio| condiciones
o ]
Desarrolio 10 Urbano $92,046,297.00| E02014410100724A| 07 Municipio de $ 3,040,500.00 4 de Ruido (PROMUPINNA $515,000.00] demografic 26.92% $138,638.00) ambiente sano N X de bienestary| VII.16
Urb; Ordenado y Puebl VIL16) (Ciudad de 10 tentabl B 2
rbano Eficiente uebla, .16) (Ciudad de 10) a sustentable. desarrollo
aplicado integral
6 Plan de i . Derecho al
Secretaria de Glestlon pa”ra Gestion ngg izar 60 acciones 2. NNA tiene derecho a pvir el
Gestion y €l Desarrolio Ambiental del administrativas en materia Proporcion vivir en un medio| condiciones
Desarrolio 10 Urbano $92,046,297.00{ E02014410100724A | 07 Municipio de $ 3,040,500.00 5 |de emisiones a la atmésfera “| demografic 26.92% “lambiente sano X de bienestar y| VII.16
Orbano Ordenado y Puegla (PROMUPINNA VI1.16) ag  tontable Y a un sanq
Eficiente licado (Ciudad de 10) . desarrollo
aplicado integral
Realizar 2,450 supervisiones|
Acciones de y evaluaciones de
i f N /Atender las demandas Derecho al
) supervision y inspecciones y/o ) =
Secretarfa de Gestion para evaluacion de verificaciones en materia de 2. ciudadanas con la vr - en
Gestion el Desarrollo inspecciones obra, medidas de seguridad Proporcion finalidad de garantizarla condiciones
Y110 Urbano $92,046,297.00| E02014410100824A | 08 P $ 240,500.00 1 3 \das de seguric $ 240,500.00| pOreion) 5 92906 $ 64,742.60|accesibilidad en[ X de bienestar y| VII.16
Desarrollo Ordenado y de proteccion civil, anuncios,| demografic Vialidades espacios| a un sano
Urbano . y \verificaciones,| normatividad ambiental y a P y P
Eficiente implementada contaminacion auditiva (Bajo! pablicos para NNA que desarrallo
s demanda) (PROMUPINNA las transitan y utilizan integral
VI1.16) (Impulsa Puebla)




Dependencial No.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

PP.

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Esquema de
prevencion y
regulacion en

Monto total No.
Componente | Ac
($) vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Realizar 500 inspecciones

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%

utilizado

para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

/Atender las demandas|

Indirecto

Derecho
Principal

Derecho al

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

Secretaria de Gestion para establecimien oculares estructurales en P ciudadanas con laf |Vivir en|
Gestion el Desarrollo tos, inmuebles del municipio de Prol o.rcién finalidad de garantizar Ia| condiciones
Desarrollyo 10 Urbano $92,046,297.00{ E02014410100924A | 09 | comercios e | $1,138,878.00 2 |Puebla previniendo el riesgo| $ 139,288.00| dempo rafic 26.92% $ 37,496.33|accesibilidad en| de bienestar y| VII1.19

Urbano Ordenado y instituciones y| de derrumbe (Bajo ag vialidades y espacios| a un sano|
Eficiente obras en demanda) (PROMUPINNA publicos para NNA que desarrollo
proceso VI11.19) las transitan y utilizan integral
constructivo,
implementado|
Esquema de
prevencion y Realizar 80 clausuras a
regulacién en establecimientos, obras en Derecho al

Secretaria de Gestion para establecimien proceso constructivo, P Prevencion, atencion dej vivir en|
Gestion el Desarrollo tos, inmuebles, etc., que no Prol o.rcién emergencias y| condiciones
Desarroll% 10 Urbano $92,046,297.00{ E02014410100924A | 09 | comercios e | $1,138,878.00 3 cumplan con las medidas $ 49,200.00| dempo rafic 26.92% $ 13,244 .64|resiliencia urbana para| de bienestar y| VII1.19

Urbano Ordenado y instituciones y| preventivas en materia de ag el adecuado desarrollo| a un sano|
Eficiente obras en Proteccion Civil (Bajo integral de NNA. desarrollo
proceso demanda) (PROMUPINNA integral
constructivo, VI11.19)
implementado|
Esquema de
prevencion y Realizar 1,100 acciones de
regulacion en P Derecho al
” . notificacién en i ” o
Secretaria de Gestion para establecimien asentamientos humanos en P Prevenclo_n, atencion de| vivir en|
Gestion el Desarrollo tos, Zonas de riesqo e Prol o.rcién emergencias condiciones
y 10 Urbano $92,046,297.00{ E02014410100924A | 09 comercios e | $1,138,878.00 4 . . g $ 12,000.00]| P | 26.92% $ 3,230.40|resiliencia urbana para| de bienestar y| VII.19
Desarrollo My irregulares (Bajo demanda) demografic
Ordenado y instituciones y| el adecuado desarrollo| @ un sano|
Urbano g (PROIGUALDAD 4.1.3) a N
Eficiente obras en integral de NNA. desarrollo
(PROMUPINNA VI1.19)
proceso integral
N (Impulsa Puebla)
constructivo,
implementado|
Esquema de
grge;ll:rg%znei Realizar 80 operativos para Derecho al
. Gestion para establecimien inspeccionar el cumpllmlento Prevencion, atencion dej vivir en|
Secretaria de el Desarrollo tos. de medidas preventivas en 2. emergencias condiciones
g:::r‘:;‘”yo 10| Urbano $92,046,297.00| E02014410100924A| 09 | comercios e | $1,138,878.00 | 5 Z:‘f;ﬁgrii';’;miifjﬁ':;i;'V" $245,030.00 Ee’ﬁfgrg‘?g 26.92% $65,962.08|resiliencia urbana paral de bienestar y| VII.19
Ordenado y instituciones y| ! y 9 el adecuado desarrollo| a un sano|
Urbano . obras en proceso a A
Eficiente obras en " integral de NNA. desarrollo
constructivo (PROMUPINNA N
proceso VII.19) (Impulsa Puebla) integral

constructivo, ! P
implementado
Esquema de
prevencion y |Atender 3,500 solicitudes del
regulacién en Programa Interno de Derecho al

o Gestion para establecimien Protecci6n Civil de Prevencion, atencién de vivir en|

Secretaria de A : 2. y .
Gestiony el Desarrollo tos, establg0|mlentos, comercios, Proporcién emergencias y| cond_lcmnes
Desarrolio 10 Urbano $92,046,297.00{ E02014410100924A | 09 | comercios e | $ 1,138,878.00 6 instituciones, obras en $513,860.00 demografic 26.92% $ 138,331.11|resiliencia urbana para| de bienestar y| VI1.19

Urbano Ordenado y instituciones y| proceso constructivo entre ag el adecuado desarrollo| @ un sano|
Eficiente obras en otros (Bajo demanda) integral de NNA. desarrollo
proceso (PROMUPINNA VI11.19) integral
constructivo, (Impulsa Puebla)

implementado




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Secretaria de
Gestion y
Desarrollo

Urbano

=
o

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Gestion para
el Desarrollo
Urbano
Ordenado y
Eficiente

Monto total PP.
®)

$92,046,297.00|

Area Funcional

E02014410100924A

No.

Com-

09

Resumen
Narrativo
Componente

Esquema de
prevencion y
regulacién en
establecimien
tos,
comercios e
instituciones y|
obras en
proceso
constructivo,

implementado

Monto total
Componente

®)

$1,138,878.00

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Atender 3,500 solicitudes de
constancia de medidas de
seguridad y proteccion civil

para establecimientos
comerciales de bajo impacto
(Bajo demanda)
(PROMUPINNA VI1.19)

Monto total
Actividad ($)

Criterio

2.
Proporcion
demografic

a

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

26.92%

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Prevencion, atencion de
emergencias y|
resiliencia urbana para|
el adecuado desarrollo|
integral de NNA.

Indirecto

Derecho
Principal

Derecho al
|Vivir en|
condiciones
de bienestar y|
a un sanoj
desarrollo
integral

VIL19

Gerencia del
Centro
Histérico y
Patrimonio
Cultural

Fortalecer la
preservacion
y cuidado
urbano del
Centro
Histérico

$21,660,842.00|

E02014416160224A

02

Acciones de
coordinacion
interinstitucio
naly
participacion
ciudadana
mediante
bienes
tangibles e
intangibles
proporcionad
os a través de
convenios,
acuerdos y
medios de
difusién para
llevar a cabo
el rescate,
revitalizacion
social, forma
y estructura
del Centro
Histérico y
areas
patrimoniales,
realizadas

$1,425,000.00

Realizar 5 eventos para la
promocion, conservacion y
desarrollo del valor universal
que representa el Centro
Histérico (PROIGUALDAD
4.1.7) (PROMUPINNA
VI1.14) (Impulsa Puebla)

$180,000.00

2.
Proporcion
demografic

a

26.92%

$ 48,456.00|

NNA tiene derecho al
vivir en un medio|
ambiente sano y|
sustentable.

Derecho  al
descanso,
cultura,
lesparcimiento
ly la practica
del deporte

VII.14

Gerencia del
Centro
Historico y
Patrimonio
Cultural

Fortalecer la
preservacion
y cuidado
urbano del
Centro
Histérico

$21,660,842.00

E02014416160224A

02

Acciones de
coordinacién
interinstitucio
naly
participacion
ciudadana
mediante
bienes
tangibles e
intangibles
proporcionad
0s a través de
convenios,
acuerdos y
medios de
difusion para
llevar a cabo
el rescate,
revitalizacién
social, forma
y estructura
del Centro
Histérico y
areas
patrimoniales,
realizadas

$1,425,000.00

Realizar 2 etapas del
programa de "Difusion del
patrimonio cultural de la
Ciudad de Puebla, con un
enfoque de inclusion de la
nifiez" (PROMUPINNA XI1.3)!

$250,000.00]

2.
Proporcién
demografic

a

26.92%

$67,300.00|

El patrimonio cultural
ayuda a definir el
sentido de identidad de|
un pueblo, hace parte
de su historia y puede
ser una fuente de|
cohesién social y orgullo|
colectivo en NNA

Derecho  al
descanso,
cultura,

lesparcimiento
y la préactical
del deporte

XI.13




%
utilizado

Dependencial penhiElc] e Resumen Monto total No para Ropioliald meT:(S)
® No. PP. Monto total PP. S eE eIl com-| Narrativo Componente | Ac : Resumen Narrativo Mon?o total GficTe calcular Acl}ividad Despripciérv del & De_re;ho Accién
Entidad PP.| Con Cap. (6] Componente ) vidad Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal PROMU
1000 destina- NNA. Q
oA § PINNA
NNA =
Esquema de
acciones para|
el
mejoramiento
G ia del Fortalecer la deuligﬂgien Rea"zaf,z acciones de_ . s)lludp:mZomgeficnlijrlmrz: Derecho  al
erencia de preservacion revitalizacion conservacion y restauracion 2. sentido de identidad de| descanso,
H'Cte’n‘t coy | 16| Yeudado | o1 co aam 00 E02014a16160424a | 04 | 9E1CENO | g4 aar g 00| o er/‘\VItrTes‘delt )" $310,000.00| PTOPOTCION | 56 929 $83,452,00'0 Pueblo, hace parte cultura, VILL7
P;r?n:gﬁiz urbano del e Histérico y LI (PROIéLSAT_nS:r[‘Ji 18) Y demogréfic -9e7 e lde su historia y puede lesparcimiento :
c Centro Patrimonio o a ser una fuente de y la préactical
ultural Histori (PROMUPINNA VI1.17) ) N
istorico Cultural (PEP 1.3.2) cohesi6n social y orgullo| del deporte
representand - colectivo en NNA
0 bienes en
los espacios
publicos,
elaborado
Esquema de
acciones para|
el
mejoramiento Realizar 3 etapas del
Fortalecer la de laimagen proyecto de conservacion de La implementacién de
Gerencia del ' urbanay fachadas y/o espacios 2 medidas de cuidado de|
Centro prese;\éaglon redvnla(l\lza?lon publicos de una Junta Proporcion los espacios publicos| Vida,  paz,
Historicoy | 16 Lf’fﬁ:ﬂ: dgl $21,660,842.00| E02014416160424A | 04 H?swreigo“;/ $4,347,740.00 | 3 | Auxiliar para promovery | $155,400.00| de"m”g fé‘f’ic 26.92% $41,833.68|mejoran la calidad de X |supervivencia| Vil.14
Patrimonio Centro Patrimonio preservar el atractivo ag vida de NNA, como| ly desarrollo.
Cultural Historico Cultural turistico y valor urbano parte de la poblacion del
representand arquitectonico Municipio
o bienes en (PROMUPINNA VI1.14)
los espacios
publicos,
elaborado
Programa de Generacion de
Recuperacion asesoriay Realizar 7 eventos de oportunidades de Derech
y reactivacion capacitacion capacitacién en materia ingreso digno para las \?ir\?ltr:el:\ 1
Secretaria de econdmica en; empreidedor econdmica, urier;tagos a o 2. familiasd. Los empleé:»sI condiciones
; sectores personas emprendedoras y roporcion generados a partir del "
E(Erour:iosnr:]lgy 1 productivos e $40,379,488| F12011101010224A | 02 eibﬁer;sigrr:)as $678,400.00 1 MIPYMES (PROIGUALDAD $121,000.00 demogréfic 26.92% $32,573.20 broyecto de Economia X deablljinseasr!]%ry VII.10
industrias pequefias y 1.2.2) (PROMUPINNA a Social, benefician a un desarrollo
estratégicas medianas VI1.10) (PMCHP 4.1.2.5.1) nimero similar de integral
del municipio empresas, (Impulsa Puebla) familias de nifios, nifias 9
limplementado y adolescentes
Recuneracio onaiocer i | Generacign de
ecuperacion competitivida Proponglr 1 programa de _oporlunldgdes de Derecho a
y reactivacion dyla exencién de derechos ingreso digno para las vivir en
Secretaria de econémica en; atencion municipales para foment;lr la| 2. familiasd. Los emplet(j)sI condiciones
h sectores i apertura o reapertura de Proporcion generados a partir del .
E?rttn’iosﬁlgy 1 productivos e $40,379,488| F12011101010324A | 03 e:;?%ﬁ:‘é‘;ﬁgla $222,500.00 4 negocios de bajo impacto | demografic 26.92% “Iproyecto de Economia X deablljinsasrt]zry VII.10
industri_as del municipio (PROMUPINNA VI11.10) a Social, be_ngfician aun desarrollo
estratégicas de Puebla (PMCHP 4.1.2.5.2) (Impulsa nimero similar de integral
del municipio M . Puebla) familias de nifios, nifias
unp.:u:umua y adolescentes
W Realizar 2 eventos de Generacion de
Recuperacion vinculacién entre personas oportunidades de Derecho a
y reat;tlv_acmn buscadoras de empleo de la ingreso digno para las vivir en
Secretaria de econdmica en Personas en region y empresas 2. familias. Los empleos condiciones,
Economiay | 1 prjjjé‘t’i(/eoss . $40,379,488| F12011101010424A | 04 ”eﬁglaege $142,00000 | 1 |legalmente ;ﬁ["ei“éﬂdea;;}:g $142,000.00 Ee’%p;’g’fgf’i’; 26.92% |  $38,226.40 gfgyee’cat‘é"jeaé’;;ﬂg&elg X |de bienestary| Vil.10
Turismo industrias contratadas formales con un sueldo igual a Social, benefician a un 8 un sang
estratégicas o superior al minimo nGmero similar de desarrollo
del municipio (PROIGUALDAD 1.2.9) familias de nifios, nifias integral
(PROMUPINNA VI1.10) y adolescentes




Dependencial

o
Entidad

No.
PP.

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Recuperacion

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total No.
Componente | Ac
($) vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Atender 900 personas en
busca de empleo para su

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Generacion de
oportunidades de

Indirecto

Derecho
Principal

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

S . i N : Derecho a
y reactivacion vinculacién con vacantes de ingreso digno para las Vvivit en
. econémica en; Personas en empleo formales ofrecidas 2. familias. Los empleos e
Secretaria de sectores busca de or empresas legalmente Proporcién enerados a partir del condicioneg
Economiay | 1 ) $40,379,488| F12011101010424A | 04 $142,000.00 | 2 | Poremp! 92 | Proporeion| o6 904 9 p: > X |de bienestary| ViL.10
Turismo productivos e empleo, constituidas, a través de la demografic proyecto de Economia a un sand
industrias contratadas Bolsa de Trabajo (Bajo a Social, benefician a un desarrollo
estratégicas demanda) (PROIGUALDAD nimero similar de integral
del municipio 1.2.8) (PROMUPINNA familias de nifios, nifias 9
VII.10) (PPA 2.4) y adolescentes
Generacion de
Jreacivacion com scciones Realizer  acclones de oreso digno para as erecho &
P capacitacion a la poblacién = vivir en
Secretarfa de eczr;cé;glrceasen reap;irj\;;én en general en temas de Prol i.rcién fagz'el':jol‘soz e;ﬁ'fg; condiciones
Economiay | 1 N $40,379,488| F12011101010524A | 05 $138,000.00 1 consumo local y economia - POTCION | 56 9206 9 P: : X |de bienestary| VII.10
; productivos e del sector : demografic proyecto de Economia
Turismo industrias comercio social (PROIGUALDAD a Social, benefician a un aun sanq
estratégicas serviciosy 1.2.2) (PROMUPINNA nﬂmerb similar de desarrollg
del municipio implementada| ViL.10) familias de nifios, nifias integral
y adolescentes
Acciones de
mejorg adlal Las  acciones  de|
Recuperacion a\‘/?:itcaltn?e ye esparcimiento son|
S fundamentales en el
Zcrggg%g;";: dfomemlclj ddell Realizar 12 acciones de 2 proceso de crecimiento] gee;g;:go 2l
Secretaria de sectores esarrollo de difusién y promocién de las Prol o.rmén y desarrollo de NNA, cultura '
Economiay | 1 ) $40,379,488| F12011101010724A | 07 | PAMONio | ¢4 135 760.00| 6 ediciones de Noches de | $ 31,900.00] TOPOTCION | 56 9204 $8,587.48porque  permite  que| ;- XII.3
; productivos e turistico demografic : : lesparcimiento
Turismo industrias i Idyl Museos (PROMUPINNA a adopten estilos de vida| la practical
St cultural del XI1.3) (PMCHP 4.6.2.2.2) mas saludables a futuro, v 1a p
estratégicas municipio de bié d del deporte
del municipio Puebla, y también Iptz‘rque a%/uI |
A y en su salud mental Y|
" ""c":' raday desarrollo cognitivo.
Acciones de
mejora a la Las acciones de|
Recuperacion atencion del Desarrollar 4 temporadas esparcimiento son!
pe L visitante y vacacionales, con fundamentales en el
y reactivacion fomento del actividades que permitan al roceso de crecimiento| Derecho  fal
. econémica en; . que p! 2. P descanso,
Secretaria de sectores desarrollo del visitante acercarse al Proporcion y desarrollo de NNA,| cultura
Economiay | 1 $40,379,488| F12011101010724A | 07 patrimonio | $1,130,760.00 7  |Patrimonio Cultural y Natural| $ 136,135.00| P 26.92% $36,647.54|porque  permite  que| . XIL.3
Turi productivos e P . " demografic - H lesparcimiento
urismo industrias turistico y que propicien su estadia en a adopten estilos de vida v la practica
estratégicas cultural del la Ciudad de Puebla mas saludables a futuro, del deporte
gicas municipio de (PROMUPINNA XI1.3) 'y también porque ayuda| P
del municipio Puebla (PMCHP 4.4.2.3.4) en su salud mental y,
implementada| desarrollo cognitivo.
s
/Acercamiento  de |a|
Atender 30 grupos de cu:tural y ;')ngmlondlo
Recuperacion Sistema de residentes en Juntas Icu tcu_rad 3; a:jm :Dema €
y reactivacion atencion al Auxiliares, Unidades a Ciu ad e L.’s E’; a Derecho a la|
Secretaria de econdmica en; patrimonio Habitacionales y Colonias 2. gr\:pos e resi enLes vida. a la paz
p sectores cultural y de la ciudad, en visitas, Proporcion e municipio. as ! paz,
Economiay | 1 ducti $40,379,488| F12011101010824A | 08 dicion d $1,324,500.00 1 irtual ial $520,000.00] d Afi 26.92% $ 139,984.00|nifias, ninos Y| a la| XiI.3
Turismo pfO UCII\I.OS e me !CIOn (? vml_Jaes 0 presencial ES’, lemografic adolescentes también! SupeNivencia
industrias la satisfaccion| relativas a la preservacion a benefici de | al desarrollo
estratégicas del visitante, del patrimonio y el medio se vde:'e clan | f? da 4
del municipio implementado ambiente (PROMUPINNA actividad, con el fin de

XI1.3) (PMCHP 4.1.1.1.1)

impulsar su|
conservacion y difusion.




%
utilizado

Nombre del N, para Monto de la L)
Depen:!encla No. BEA Monto total PP. e e ol [coms EZys‘rua{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accl':?on
H PP.| Con Cap. (6] P B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
Entidad Componente %) vidad q it PROMU
1000 destina- NNA. 2 PINNA
doa 2
NNA -
/Aproximacion dell
L . patrimonio turistico a|
Recuperacion Sistema de o ;
y reactivacion atencion al Atender 300 solicitudes de \élsngmesl deLla C'{dad Derecho  al
" econémica en patrimonio recorridos turisticos en la 2. e Puebla. Las ninas, descanso,
Secretaria de sectores cultural y zona patrimonio de Puebla Proporcién nifios 'y adolescentes cultura, '
Economiay | 1 productivos e $40,379,488| F12011101010824A | 08 medicién de $1,324,500.00 3 (Bajo demanda) | demografic 26.92% -{también son participes| X esparcimiento XI.3
Turismo h 3 N L de esta  actividad,| aod
industrias la satisfaccion| (PROMUPINNA XI1.3) a mediante la cual ly la préactical
::Itz\zerg::cia; iiellé/:-:gar\‘?;z,o (PMCHP 4.1.1.1.1) conocen los atractivos| del deporte
P P turisticos, histéricos |
culturales del Municipio.
Las  acciones dej
Recuperacion Sistema de Elaborar 4 reportes sobre la esparcimiento son|
y reactivacion atencion al medicion de satisfaccion fundamelétales en el Derecho  al
- econémica en patrimonio ciudadana en materia de 2. proceso de crecimientol descanso,
Secretan'a de sectores cultural y atencién al turista y visitante Proporcién y desarrollo de NNA, cultura,
Economiay | 1 ! $40,379,488| F12011101010824A | 08 e $1,324,50000 | 9 . S - Lo | 26.92% -|porque  permite  que| X - XV.1
; productivos e medicién de através de la aplicacion de demografic " : lesparcimiento
Turismo . . " - adopten estilos de vidal .
|ndus}r|_as la satl_sf_acclon encuestas (PROIGUALDAD a mas saludables a futuro, ly la practical
estratégicas _del visitante, 1.2.10) (PROMUPINNA ly también porque ayuda| del deporte
del municipio implementado XV.1) en su salud mental y|
desarrollo cognitivo.
v . Las acciones de|
Recuperacion con?n;\ijti/sas Realizar 13 inserciones de esparcimiento son
y reactivacion petitiv productos y/o atractivos fundamentales en el Derecho  de|
- econémica en en materia turfsticos de la ciudad de 2 proceso de crecimienta acceso a las|
Secretaria de sectores economicay Puebla en medios de Pro| o.rcién y desarrollo de NNA, tecnologias
Economiay | 1 " $40,379,488( F12011101011024A | 10 turistica, a | $ 2,664,318.00 2 P, $580,800.00 P Afi 26.92% $156,351.36|porque  permite  que| X 9 XI.3
Turismo productivos e través de comunicacion demogréfic adopten estilos de vida de B G
industrias actividades (PROMUPINNA XI1.3) a mas saludables a futuro informacion y|
estratégicas de promocion, (PMCHP 4.1.3.5.3) (Impulsa y también porque ayudal comunicacion
del municipio realizadas Puebla) en su salud mental Y|
desarrollo cognitivo.
Recuperacion Implementar 4 etapas de un Generacion de
v reagtivacién Acciones Programa de acciones de pportunlgades de | Derecho a
PR f vinculacién, promocién, ingreso digno para las vivir en
grenis s
Economiay | 1 ducti $40,379,488| F12011101011324A | 13 P! P’ $ 3,843,725.00 1 comercializacién para g P Afi 26.92% [9 d Ep A X |de bienestary| VII.10
Turismo pfO UCII\{OS e econ(_)mla poblaci()n en general y lemografic proyecto e _c_onomla aun sano
industrias social, K a Social, benefician a un
. " empresas de economia a imilar d desarrollo
estratégicas realizadas ial (PROMUPINNA numero similar de : |
del municipio social U familias de nifios, nifias integral
VI1.10) ly adolescentes
Gestion y
aplicacion de
fondos de
Secretaria de Gestion recursos (Conocer los montos y la] Derecho al
o - s extraordinario . distribucion dell vivir en|
Adml?\‘?/"acm szslcrlsgltﬁscj)z $| s destinados ac‘t?\ii!zdfsleznrfefnocritg: g: la Propf)lrcién presupuesto - destinada condicioney
" . o ] " "
Tecnoiogias | 24 | humanos, | 1,445500,951,00| P10045524240224A 02 qi:ﬁgzsesn $120000.00 | 3 gestion de fondos demogréfic| 28-92% aeg'e&eﬂi?rsfia{i\‘d’\i‘g' X ge b&i”esst:;z L2
. de Iav’ materlfe\l_es y directa e (PROMUPINNA I1.2) a transparencia, desarrollo
informacion tecnoldgicos -~ N R N
indirectament equidad y eficiencia integral
eala
ciudadania,
implementado
Secretaria de Gestion Talentoy Capacitar 30 personas .
o - e recursos N P Garantizar la|
Administracio eficiente de humanos al servidoras publicas del H. 2. comunicacion
Ny | g4 | losrecursos | p10045524240324A | 03 |servicio de la | $6,260,258.00 | 2 | AYuntamiento del Municipio | ¢ ;g5 g0 oo PTOPOTCION | 56 gog, | g 57 747.05findependencia o x [Perecho  dej 5
Tecnologias humanos, 1,445,500,951.00 . . de Puebla en uso lenguaje demografic X prioridad
- ciudadania, . igualdad de NNA con
de la materiales y otencializad braille (PROIGUALDAD a dificultades visuales
informacion tecnoldgicos p o 5.1.3) (PROMUPINNA X.3) .




Dependencial

o
Entidad

No.
PP.

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto total

Actividad ()| CTiterio

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Talento Capacitar 30 personas
Secretaria de Gestion recursog servidoras publicas del H. Garantizar al
Administracié eficiente de humanos al Ayuntamiento del Municipio 2. comunicacion
ny 24 | 108 recursos | p10045524240324A | 03 |servicio de la | $6,260,258.00 | 3 de Pueblaenusode | ¢ 45 g0 g PTOPOICION | 56 904 | g 52 747.05findependencia el | x [Perecho  de 4
Tecnologias humanos, 1,445,500,951.00 iudadani DR Lenguaje de Sefias 7Y demografic . S N idad de NNA prioridad )
dela materiales y cluda _alrjlaa Mexicanas (LSM) a |dg_ua a d Z con)
informacién tecnoldgicos poten(;la iza (PROIGUALDAD 5.1.3) Iscapacidad.
(PROMUPINNA X.3)
Secretaria de Gestion T:‘I:ZT;%;/ Capacitar 30 personas
Administracié eficiente de servidoras publicas del H. 2. Garantizar laj
ny 24 los recursos $| P10045524240324A| 03 s';‘:\r:i];godsee}la $6,260,258.00 | 4 Ayuntamiento del Municipio $195,940.00| Proporcién 26.92% $52,747.05) comunicacion de NNA| X Derecho  de| X3
Tecnologias humanos, 1,445,500,951.00] ciudadania, ! ! : de Puebla en Lengua ! 7| demogréfic : ° " lsin restricciones 0| prioridad B
dela materiales y otencializa’d Néahuatl (PROIGUALDAD a discriminacion.
informacion tecnoldgicos p o 5.1.3) (PROMUPINNA X.3)
Promover el pleno goce|
Seguridad Programa de Atender 90 solicitudes 2 ﬁleruAIOZn d::g:ﬁ; g: Derecho a la|
Secretaria de Cercanay B Policia realizadas por la ciudadania Pro olrcién a uevllos pue ern"liten proteccion de|
Seguridad | 8 | Efectivaal R06043308080224A| 02 | Cercanoala - 1 | enmateria de seguridad | Proporeion| o6 904 2a que p! X la salud y a la| XVIIL5
. L 1,222,531,064.00 N ” h N demografic desarrollar Y| .
Ciudadana Servicio de la Ciudadania, ciudadana (Bajo demanda) a salvaguardar su seguridad
Ciudadania ejecutado (PROMUPINNA XVI11.5) n 9 social
integridad personal |
sus derechos civicos.
Modelo de
proximidad
zg%ﬁ: aesn Realizar 10,800 operativos
Seguridad . : interinstitucionales en El combate a |Ia Derecho a la
o unidades N H S 2. - . o
Secretaria de Cercanay B habitacionale materia de seguridad publica $| Proporcion violencia en todas sus proteccion de|
Seguridad 8 | Efectivaal R06043308080424A| 04 . $47,093,517.00| 1 (Bajo demanda) .« | 26.92% | $1,001,585.52|formas y espacios de la| X lasaludyala 111
Ciudadana Servicio de la| 1+222:531,064.00 S yluntas (PROIGUALDAD 4.2.1) | %720600.00)demagrélic ciudad es un derechol sequridad
Ciudadania para reducir (PROMUPINNA 1.11) fundamental de NNA. social
Ja incidencia (Escudo Puebla)
delictiva,
implementado|
Modelo de
proximidad
social en Realizar 9,329 acciones
. colonias, (dispositivos, operativos y
Seguridad " y > El combate a Ia Derecho a la
o unidades patrullaje) para prevenir 2. N : =
Sescer;;ar‘urrliaag ®l & (E:feergti?: o ¥ R06043308080424A| 04 |NEDItaCIONAle ¢ 17 145 597 gg| o | cONductas delictivas y faltas | Proporcion| o o4 }/t;?rlﬁggs éléﬁ%?ai“é X Eost;icdm; adé 19
Ciudadana Servicio de la 1,222,531,064.00 Sy juntas ' ' ’ administrativas demografic ’ ciudad es un derecho seguridad ’
Ciudadania auxiliares (PROIGUALDAD 4.2.1) a fundamental de NNA. social
para reducir (PROMUPINNA 1.9) (Escudo! *
la incidencia Puebla)
delictiva,
implementado|
Modelo de
proximidad
social en
Seguridad ﬁﬁ:gg';:s Ejes?;t;‘r;;ggo”s'zles ) El combate a I Derecho a la
S;Z;&%ZS ®l 5 | Erocvan | R06043308080424A | 04 |N1ADItECIONAE g 47 g3 517 00| 3 [OPeraciones para operativos | Proporcion| o6 9294 }g?;fgg; :sr::;gi?)assdeSL;: X gos‘;icdm; a'ﬁ 19
Ciudadana Servicio de la 1,222,531,064.00 sy juntas R especiales (Bajo demanda) demografic . ciudad es un derecho sequridad .
" B auxiliares (PROMUPINNA 1.9) (Escudo! a o
Ciudadania para reducir Puebla) fundamental de NNA. social
laiincidencia
delictiva,
implementado|




%
utilizado

No.
. Nombre del para Monto de la
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZys‘rua{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho
Entidad PP.| Con Cap. (6] COTIREIE FE$) vidad Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
1000 F destina- NNA. 2
doa 2
NNA -
Modelo de
proximidad
ggﬁ;ﬁli:sn Elaborar 8 reportes de
Seguridad . : vigilancia aérea, para El combate a Ia Derecho a la|
Secretaria de Cercanay unidades reforzar la seguridad y $| 2. violencia en todas sus proteccion de|
: " $| habitacionale : N : Proporcion :
Seguridad | 8 | Efectivaal 1222 531.064.00 R06043308080424A| 04 sy iuntas $47,093,517.00| 8 |combatir la delincuencia, en| 36,000,000.0) demografic 26.92% | $9,691,200.00(formas y espacios de la] X lasaludyala 1.6
Ciudadana Servicio de la| —==TTT TR alz/xjiliares el Municipio de Puebla 0 ag ciudad es un derecho| seguridad
Ciudadania para reducir (PROMUPINNA 1.6) (Escudo! fundamental de NNA. social
laiincidencia Puebla)
delictiva,
implementado
Estrategia de
Seguridad Realizar 730 operativos
Seguridad Ciudadana en dirigidos a mantener libres 2 El combate a Ia Derecho a la
Secretaria de Cercanay B el Centro de violencia los espacios Prol o.rcién violencia en todas sus proteccion de|
Seguridad 8 | Efectivaal 1222 531.064.00 R06043308080524A| 05 Histérico y - 1 publicos y de - dempo rafic 26.92% -[formas y espacios de la| X lasaludy alal VIIL7
Ciudadana Serviciode la| —TTTTT T zonas entretenimiento en el Centro ag ciudad es un derecho seguridad
Ciudadania turisticas del Historico (PROMUPINNA fundamental de NNA. social
Municipio, VIIL7) (PMCHP 4.1.2.3.1)
implementadal
Prevencion Realizar 34 recorridos por la
social de la seguridad y de proximidad
. violencia 'y social para detectar y
Seguridad Y El combate a Ia Derecho a la|
Secretaria de Cercanay B pgﬁﬁ;%?r::n in:rt::girt;?\cgljrr?:sqﬁede Pro ﬁlrcién violencia en todas sus proteccion de|
Seguridad 8 | Efectivaal 1.222 531.064.00) R06043308080924A| 09 ara una $9,079,803.00 1 hechos delictivogs - dempo rafic 26.92% -formas y espacios de la] X lasaludyala 15
Ciudadana Servicio de la| ~=T T TR cgmunidad (PROIGUALDAD 3.4.9 y ag ciudad es un derechol seguridad
Ciudadania seguray en 3.4.11) (PROMUPINNA 1.5) fundamental de NNA. social
paz, (PMCHP 4.5.1.1.3) (Escudo
impulsada Puebla)
Realizar 280 acciones de
Prevencién Cssg‘lLiltlkgzecirg?leat:lt(l’J Sr52504a Tiene por objeto|
o il SN
Seguridad participacign vecinales, capacitaciones 2 ciudadZ\m’a mediantel Derecho a la|
Secretaria de Cercanay : ylo mesas de trabajo en el o N ! proteccion de|
Seguridad | 8 | Efectivaal | ;500 co1 gea 0‘3 R06043308080924A | 09 c";ﬁ':‘ffr‘]’;a $9,079,803.00 | 2 |marco del Programa “Vecino| $ 867,000.00| s’e’?np:'f;‘?lg 26.92% | $ 233,396.40{ggnaﬂzssce'“;adn?ef |22 X lasaludyala 1.4
Ciudadana Serviciode la| 7T czmumdad Contigo y Seguros” ;3 actl\?ldades e realizal seguridad
Ciudadania seguray en (PROIGUALDAD 3.49y la Secretarl’g como el social
3.4.11) (PROMUPINNA 1.4) ’
e (G Polana 111 B e
3 (PMCHP 4.5.1.1.3) (Escudo 90y Seq
Puebla)
Soca e la Realizar 17 acciones de genorar " proximidad
N - proximidad a través de los " !
Seguridad p\gg:tfi';‘;?ign Centros Integrales de P zﬁj‘zgldgrﬁgnﬂar:ﬁ: d?;n:: Derecho a la
Séﬂgﬁ?.'&iﬁ ®l & | Eocovaa 1222 531,064 00 R0B043308080924A | 09 | CUadANA | g.q 576 50300 4 s 52"335?5?” 1500.000 o§ E;%p;”fg?i’; 26920 | $403,800,0p0"20aS cludadanas enj v : ||: PR
Ciudadana Serviciode la| TTTTTREET p: idad Augxiliares (PROIGUALDAD | —~ 9 .qu d Ji supervivencia
Ciudadania comunida 3.49y3.4.11) a Iactlw ades que realzal y al desarrollo|
seguray en (PROMUPINNA 1.4) (Escudo a Secretaria, como el
paz, Puebla) programa Vecinos|

impulsada

Contigo y Seguros




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Realizar 90 acciones
orientadas a prevenir y
atender la violencia familiar
y de género, a través de

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Prevencion capacitaciones, talleres y/o
social de la conferencias en Comercios
Seguridad vio!e_nciqy | d.EI (_:entroE}-(Ijistéri_co ed 2 P ividad Derecho ala
. participacion nstituciones Educativas de . romover actividades -
SZZ';S?.'&?S ¢ 8 Efimf zﬁ | R06043308080024A | 09 | Cludadana | gq 476 80300 | 6 nivel medio superior y 8 Proporcion | ,¢ g0, | g 779,g83.17|S" Instituciones | v : II: 'S ViILG
Ciudadana Servicio de la 1,222,531,064.00| para una T superior, dirigidas a 2,897,040.00| demogréfic| “~* e educatlva}s en materia supervivencia :
Ciudadania comunidad docentgs, padres y madres a de Seguridad v al desarrallo
seguray en de familia, en el marco del
paz, Programa "Puebla Contigo y
impulsada sin Violencia"
(PROIGUALDAD 3.2.8,
3.4.9y3.4.11)
(PROMUPINNA VI11.6)
(PMCHP 4.5.3.3.1)
. Realizar 36 recorridos con la
spéz;’aelr:jc;ig Unidad Méyil_p§r§ brindar
’ violencia y asesoria juridica y
Seguridad i psicolégica a mujeres y El combate a Ia Derecho a la
Secretaria de Cercanay B pgrtlé:l[:jaclon personas victimas de p 2. ” violencia en todas sus proteccion de|
Seguridad | 8 | Efectivaal | 1 5on a1 ga4 0o ROB043308080924A| 09 C")‘; rg u?]’;a $9,079,803.00 | 7 | violencia, en el marco del | $33,000.00 |, e’%”;g’f;‘f’l'; 26.92% $ 8,883.60[formas y espacios de la| X lasaludyala 111
Ciudadana Serviciode la| —TTTTTTTTT comunidad Programa "Puebla Contigo y a ciudad es un derecho seguridad
Ciudadania seguray en Sin Violencia" fundamental de NNA. social
paz (PROIGUALDAD 3.2.8,
impulsada 3.4.9y3.4.11)
(PROMUPINNA 1.11)
Realizar 230 acciones de
Prevencion proxlm_ldad en Insmuglo_nes
social de la Educa_nva.s dg nivel ba_tsu:o y
dad violencia y medio superior, metgante hoal
Secretaria de 22?;;1: y B pa_rtigi;zjacién ecs?:rgl‘g\?ggzzéoi:{::?uﬁn s P 2. . Pro_motyter actividades v?dear,eg IZ 33.;
Seguridad | 8 | Efectivaal | ;5o a1 64 oo RO6043308080924A | 09 c':r: ui’;a $9,079,803.00| 8 platicas informativas y | (e g0 ool de’ﬁfgrg‘m 26.92% | $283,413.76 ggdzzt'w“;s“’e":; ateria | X ala 111
Ciudadana Serviciode la| —TTTTTTET czmumdad actividades ladicas y e ag de Seguridad supervivencia
Ciudadania seguray en demostrativas, en el marco y al desarrollo|
paz del:ProgramaS “Escuela
. ! ontigo y Segura”
impulsada (PROIGSALYDAS 349y
3.4.11) (PROMUPINNA 1.11)
Realizar 200 acciones de
Prevencion " ed_ucaci()n vial en
social de la Instituciones Educatl_vas _de
s dad violencia y n|\§| ptretlescolafry prlmgrla;. b hoal
Secretaria de CZ?chln: y B p;rtigi;;acién " Iggtreullzgflri‘a‘lj;sn:gln nee sl p 2. i Pro_mog{[er actividades videar,eg Ig Sa;
Sequridad | 8 | Efectivaal | | o) cor gy oo ROB043308080924A | 09 c;l):r: ui’;a $9,079,803.00 | 9 | docentes, madres y padres | , 0o <o o de’ﬁfgg’g‘f’g 26.92% |  $551,187.00 22&2;'“:‘:;":;; ateria | X ala 111
Ciudadana Serviciode la| TTTTTTEET comunidad de familia, asi como, platicas| ="~ """ a de Seguridad supervivencia
Ciudadania seguray en informativas con el y al desarrollo|
paz alumnado, en el marco del
|mpuls:ada Programa “Escuela Contigo

y Segura” (PROMUPINNA
1.11) (PMCHP 4.5.3.3.1)




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Realizar 48 acciones de
sensibilizacién sobre

%
utilizado
para Monto de la
calcular Actividad Descripcion del Derecho
Principal

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

Monto total B
Actividad ($) EhilEe monto | destinado a impacto
[ESILES NNA.
doa
NNA

Indirecto

Prevencion I L
social de la prevencion de adlccn_:nes en
violencia y Instituciones Educativas de
o Seguridad participacion n'V.EI basw_o y med]o_ 2. Promover actividades perecho aa
Secretaria de Cercanay B ciudadana superior, mediante platicas Proporcion en instituciones vida, a la paz,
Seguridad | 8 | Efectivaal R06043308080924A| 09 $9,079,803.00 | 10 informativas, actividades - poreion | 56,9206 L . . X ala 111
. - 1,222,531,064.00] para una P " demografic educativas en materia . .
Ciudadana Servicio de la comunidad ludicas y demostrativas, en a de Sequridad supervivencia
Ciudadania sequray en el marco del Programa 9 y al desarrollo|
9 azy “Escuela Contigo y Segura”
in pulsé\da (PROIGUALDAD 3.4.11)
P! (PROMUPINNA 1.11)
(PMCHP 4.5.3.3.1)
Realizar 36 acciones de
sensibilizacion para prevenir
Prevencién el acoso escolar en
social de la instituciones educativas de
Seguridad violencia y nivel basico y medio Derecho a la
Secretaria de Ce?cana y participacion superior, mediante talleres / 2. Promover actividades vida, a la paz
- " $ ciudadana platicas formativas, _| Proporcion o _len instituciones ! !
gi%l;'jﬁi 8 Sssﬁ;tigzglla 1,222,531,064.00 R06043308080924A | 09 para una $9,079,803.00 | 11 sociodramas, demografic 26.92% educativas en materia | X supe:/il\?encia e
Ciudadania comunidad cuentacuentos, teatro guifiol, a de Seguridad v al desarrallo
seguray en en el marco del Programa
paz, “Escuela Contigo y Segura”
impulsada (PROIGUALDAD 3.2.8)
(PROMUPINNA 1.11)
(PMCHP 4.5.3.3.1)
Realizar 60 acciones de
Prevencion lseguimiento y capacitacion a
social de la las redes de mujeres Reducir los indices de|
Seguridad violencia y conformadas en 2023 y de violencia beneficia sin| Derecho  [dg
‘. participacion nueva creacion para 2. lacceso a una|
Secretaria de Cercanay $| ciudadana prevenir la violencia contra Proporcién duda 2 los NNA del vida libre de|
Seguridad | 8 | Efectivaal R06043308080924A| 09 $9,079,803.00 | 12 . o E 2c | 26.92% -Imunicipio, ya que les| X " " VIIL6
Ciudadana Servicio de la 1,222,531,064.00 para una las mujeres y nlnas‘.' enel demografic permite desarrollarse en vmle_nma z g
Ciudadania comunidad marco Qel programa PLfebIa a un ambiente del la integrida
seguray en Contigo y Sin Violencia” armonia personal
paz, (PROIGUALDAD 3.2.8, .
impulsada 3.4.9y3.4.11)
(PROMUPINNA VII1.6)
Prevencion Realizar 240 acciones de
social de la vinculacion y proximidad
violencia social para promover una Reducir los indices de Derecho  de
Seguridad encia y cultura de la legalidad y violencia beneficia sin|
. participacion o 2. lacceso a una
Secretaria de Cercanay B ciudadana denuncia ciudadana, a Proporcién duda a los NNA del vida libre del
Seguridad | 8 | Efectivaal R06043308080924A| 09 $9,079,803.00 | 13 través del seguimiento y - poreion | 56,9206 -Imunicipio, ya que les| X . " 1.5
. . 1,222,531,064.00| para una T demografic ) \violencia y a|
Ciudadana Servicio de la fortalecimiento a redes permite desarrollarse en
" " comunidad . a N la integridad|
Ciudadania sequray en vecinales, en el marco del un ambiente de] ersonal
9 azy programa “Vecino Contigo y armonia. P
i Seguros” (PROIGUALDAD
P! 3.4.6) (PROMUPINNA 1.5)
Fortalecimient|
ode las La implementacion de|
acciones de medidas de seguridad
Seguridad la Seguridad Realizar 12 reportes de las P vial mejora la calidad dej Derecho a la
Secretaria de Cercanay B Ciudadana pruebas de alcoholemia Prol o.rcién vida 'y reduce Ia| vida, a la paz,
Seguridad 8 | Efectivaal 1.222531.064.00 R06043308081024A| 10 | alineadas al | $686,326.00 1 |aplicadas en los Operativos | $ 257,000.00| dempo rafic 26.92% $ 69,184.40|incidencia de| X ala 1.9
Ciudadana Serviciode la| TTTTTREET Sistema de Alcoholimetro ag accidentes, impactando supervivencia
Ciudadania Justicia (PROMUPINNA 1.9) la proteccion integral de y al desarrollo|
Penal, NNA, como parte de la|

implementada

S

poblacion del Municipio




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Atender 775,000 reportes de
emergencia recibidos por

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Redes de N -
Seguridad comunicacién mgdlo de ro_m_ilnes de las _Salva_guard’ar 1a Derecho a la
Secretaria de Cercanay en las Unlda_d(?s Oflc;-iales, Redes 2. ” integridad flsll_c: Ec‘iedNNA vida, a la paz,
Seguridad | 8 | Efectivaal 220 $ R06043308081124A| 11 | colonias con | $497,280.00 | 2 s|°°'a es (W ﬁl‘.‘SA’?p Y | $497,280.00 Pr°p°'°',‘?." 26.92% |  $ 133867782 Sventualidad de un ala 16
Ciudadana Servicio de la 1,222,531,064.00 alto indice T’e_egram} y aplicaciones demografic desastre provocado por,| supervivencia
. " e méviles, asi como al nimero a agentes naturales of
Ciudadania delictivo, . y al desarrollo|
ampliadas de emergencias del 911 humanos
(Bajo demanda)
(PROMUPINNA 1.6)
Formacién
om0 s ' Do a 1
Secretaria de Cercanay 3 Se Eridad ara Policia Preventivo $| Prol o.rcién /Accion dirigida al libertad de|
Seguridad 8 Efectiva al R06043308081524A| 15 ) $28,919,890.00 1 para 18,002,390.0 POreion| 6 92906 $ 4,846,243.39|concientizar y fortalecer| X |expresion y| 1.3
A L 1,222,531,064.00 Ciudadana Municipal (PROIGUALDAD demografic
Ciudadana Servicio de la L 0 los derechos de NNA de acceso alal
Ciudadania del Municipio 3.4.1) (PROMUPINNA [1.3) a informacion
de Puebla, (Escudo Puebla)
fortalecida
Impartir 10 cursos sobre
Profesionaliza actuacion del policia como Reducir los indices de Derecho  de
Seguridad o primer respondiente ante violencia beneficia sin|
. cién de los . : . 2. lacceso a una
Secretaria de Cercanay B cuerpos de incidentes de violencia Proporcion duda a los NNA del vida libre del
Seguridad | 8 | Efectivaal R06043308081624A| 16 po $866,250.00 | 1 familiar y de género | Proporeion| o6 9204 -|municipio, ya que les x [ : ViilL4
. L 1,222,531,064.00] seguridad demografic N \violencia y a|
Ciudadana Servicio de la ciudadana, (CERTIPOL) a permite desarrollarse en la  integridad.
Ciudadania " l'm (PROIGUALDAD 3.4.1y un ambiente de| ersonaiq
[MPIeMEnt 3.4.2) (PROMUPINNA armonia. P
VIilL4)
Seguridad Prc?(fjens?;ﬁlza 2 Derecho a la|
Secretaria de Cercanay B cuerpos de Impartir 5 cursos de Marco Prol o.rcién Accion dirigida al libertad dej
Seguridad | 8 | Efectivaal 1.222.531.064.00 R06043308081624A| 16 se Eridad $866,250.00 3 Juridico de la Actuacién | $ 866,250.00| dempo rafic 26.92% $ 233,194.50|concientizar y fortalecer| X |expresion y| 1.3
Ciudadana Serviciode la| —TTTTT T >ed Policial (PROMUPINNA 11.3) 9 los derechos de NNA de acceso a la|
. P ciudadana, a N L
Ciudadania - q informacion
implementada
Estrategias
Inteli deencia Realizar 12 investigaciones
Seguridad tecr?olo iay de los principales actores 2 Derecho a la|
Secretaria de Cercanay B ara Iga generadores de violencia Prol olrcién Accion dirigida al libertad dej
Seguridad | 8 | Efectivaal 1,222 531.064.00) R06043308081824A| 18 p $28,616,083.00| 4 que permitan su - p 26.92% -|concientizar y fortalecer| X |expresiéon y| VIIL.3
N - ,222,531,064. prevencién y . L P demografic
Ciudadana Servicio de la atencion del identificacion, ubicacion y/o a los derechos de NNA de acceso a |af
Ciudadania detencion (PROMUPINNA informacion
delito, VIIIL3)
implementadal .
s
Estrategias
Inteligdeencia Reducir los indices de
Seguridad tecnolo iay Elaborar 6 diagnésticos P violencia beneficia sin| Derecho a la
Secretaria de Cercanay B ara Iga situacionales que permitan Prol o.rcién duda a los NNA del vida, a la paz,
Seguridad 8 | Efectivaal 1222 531.064.00 R06043308081824A| 18 re‘\]/encién $28,616,083.00| 7 [identificar zonas de atencién - dempo rafic 26.92% -|[municipio, ya que les| X ala 1.5
Ciudadana Serviciode la| ™ " " . ’;tencién de)I/ prioritaria en el municipio ag permite desarrollarse en| supervivencia
Ciudadania delito (PROMUPINNA 1.5) un ambiente de] y al desarrollo|
" Lo armonia.
implementada
S
Procesos de
: mejora :
Seguridad " Ejecutar 2 etapas del
Secreta_r fa de Cercgma Y $| I(;Zné"rrtleua: ?1: proyecto de apoyo ed‘utl:ativo $| Propilrcién qosgrgarNspAoyos;l)uep;;E Derecho a la|
Sggundad 8 Efept_lva al 1,222,531,064.00) R06043308081924A| 19 Seguridad $23,149,536.00 4 |megre_1_l, para los policias y 9,877,644.00] demografic 26.92% | $2,659,061.76) continuar  con sus| educacion XI1.1
Ciudadana Servicio de la Ciudadana sus hijos (PROMUPINNA a estudios
Ciudadania . XI1.1) (Escudo Puebla)

implementado

S




%
utilizado

No.
. Nombre del para Monto de la
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZ;S‘I'UEA{RSQ c“g?]?;g[:gﬁle A'\::O‘ Resumen Narrativo Mon?o total GficTe calcular Acl}ividad Despripciérv del & De_re;ho
Entidad PP.| Con Cap. (6] Componente ) vidad Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
1000 destina- NNA. @
do a S
NNA =
Estrategia en
materia de La implementacion de|
planeacion y medidas de seguridad
Seguridad evaluacion E(If?gg,[,?,r 4;5&%‘;;;2:"::' P vial mejora la calidad de| Derecho a la
Secretaria de Cercanay B del Iineam?/entos manuales Propo.rcién vida 'y reduce Ia| vida, a la paz,
Seguridad 8 | Efectivaal 1.222531.064.00 R06043308082024A| 20 | desempefio | $1,932,770.00 2 administrativosyy protocolos | demografic 26.92% -lincidencia de] X ala 1.2
Ciudadana Serviciode la| TTTTTEET enla d > L accidentes, impactando supervivencia
Ciudadania Secretaria de e actuacién policial a la proteccion integral de| y al desarrollo|
) (PROMUPINNA 11.2)
Seguridad NNA, como parte de la|
Ciudadana, poblacion del Municipio
implementada|
Estrategia en
materia de
planeacion y Tiene  por  objeto)
o Seguridad evaluacion Elaborar 52 reportes 2. generar proximidad I_Derecho aja
Secreta_na de Cercgna 4 $| del ~ estadisticos sobre la Proporcion o social y confianza en laf vida, a la paz,
cS:vegunciad 8 Efe;t_lva al 1,222,531,064.00) R06043308082024A| 20 | desempefio | $1,932,770.00 | 4 incidencia delictiva $ 686,868.00 demografic 26.92% $184,904.87| ciudadania de que sus X a_Ia . 1.9
iudadana Servicio de la enla (PROMUPINNA 1.9) a demanda y  quejas supervivencia
Ciudadania Secretaria de : < " y al desarrollo|
Seguridad seran atendidas
Ciudadana,
implementada|
Realizar 12 reportes de
quejas y/o denuncias
s . Ejercicio de recibidas via DERI, por la Tiene por objeto|
eguridad | : o L Derecho ala
o as funciones Comision Estatal de 2. generar proximidad N
Secreta_na de Cercgna 4 $| del personal Derechos Humanos o Proporcién o social y confianza en Iaf vida, a la paz;
Sggurldad 8 EfEFtIIVa al 1,222,531,064.00 R06043308082124A| 21 operativo $831,964.00 5 directa en la UAI en relacién $137,344.00 demografic 26.92% $36,973.00) ciudadania de que sus| X a _Ia . XVIILS
Ciudadana Servicio de la olicial a la actuacion de los a demanda uejas supervivencial
Ciudadania policial, . s . Y quel y al desarrollo|
supervisado miembros del servicio seran atendidas
(PROMUPINNA
XVIIL5)(PPA 4.2)
Seguridad IEjercici_o de Realizar 240 intervenciones Tiene por _ol?jeto Derecho a la
Secretariade) | Cercanay 3 Gl personal 53¢ por o Departamento de propecion Socaly confianza en vide, ala paz,
gegundad 8 Efepyva al 1,222,531,064.00 R06043308082124A| 21 operativo $831,964.00 6 Apoyo Psicolégico “| demogréafic 26.92% “|ciudadania de que sus X a‘Ia q e
iudadana Servicio de la - n supervivencia
Ciudadania pollc_lal, (PROMUPINNA IV.3) a demanda Y quejas| v al desarrollo
supervisado (Escudo Puebla) seran atendidas
Seguridad Ejercicio de imervei?:ﬁ)“rf:sr izr;;i?/?duales Tiene por objeto Derecho ala
Secretarfa de Cercanay o 'Z‘slf“”c'unef al personal de la SSC, asi b 2. ge”,e:a’ f.pmx'm'd‘"*ld vida, a la paz,
Seguridad | 8 | Efectivaal | 1 oo sar 064 oo RO6043308082124A| 21 €' Personal | ¢ 931 964.00 | 7 |como familiares directos por| $ 26,848.00] . PPN 26 9204 $7,227.4g30C12 ¥ confianza en la X ala V.3
Ciudadana Serviciodela| ™ ” i . ope(a_uvo parte del Departamento de demografic ciudadania de que Sus) supervivencia
. " olicial s a demanda uejas
Ciudadania policial, Apoyo Psicolégico . Y quel y al desarrollo|
supervisado (PROMUPINNA IV.3) seran atendidas
Estrategia de
atencion de
emergencias
(bomberos,
EAR,
Seguridad relampagos, Atender 3,600 reportes de Salvaguardar Iay Derecho a la
Secretaria de Cercanay B a’:;?éﬁgg::)' emergencia de ambulancias 3| Prop%)lrcién :nt?fgszg‘ﬂ?ﬁ;a%e d,:,m vida, a la paz,
Seguridad | 8 | Efectivaal R06043308082224A| 22 $8,455,800.00 | 1 rupo relampagos (Bajo 2e | 26.92% $ 735,400.56| ala 1.6
Ciu%adana Servicio de la 1,222,531,064.00 por_l§ ci/e?na?]da) (PR%I\%IUP(INI\JIA 2,731,800.00) demografic desastre provocado por supervivencia
Ciudadania poblacion y 1.6) (Escudo Puebla) a agentes naturales o y al desarrollo|
en caso de : humanos
desastres
naturales y
socio
organizativos,
implementada|




%
utilizado

para Monto de la
Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del Derecho
Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto Principal
destina- NNA.

doa

NNA

Nombre del b=
Dependencial No Resumen Monto total No.

L% RlopiofiotaliRis Area Funcional |Com-| Narrativo Componente | Ac

PP.[ Con Cap. $ N
1000‘ ®) Componente ($) vidad

o
Entidad

Indirecto

Estrategia de
atencion de
emergencias
(bomberos,
EAR,
. relampagos, Salvaguardar la|
i Seguridad ambulancias), Atender 1,000 reportes de 2. integridad fisica de NNA I:_)erecho ala
Secretaria de Cercanay $| solicitadas rescate y/o apoyo a $| Proporcion ante eventualidad de un| vida, ala paz,
5 ° ! . o
S_egundad 8 Efe_ct_lva al 1,222,531,064.00) R06043308082224A| 22 por la $ 8,455,800.00 2 emergencias (Bajo 1,350,000.00| demografic 26.92% $ 363,420.00] desastre provocado por X a _Ia ) 1.6
Ciudadana Servicio de la oblacion demanda) (PROMUPINNA a agentes  naturales o supervivencia
Ciudadania p 4 1.6) (PMCHP 4.5.4.1.2) 9 y al desarrollo
en caso de humanos
desastres
naturales y
socio
organizativos,
implementadal
Estrategia de
atencion de
i?:;?;;g:s Promover en  NNA|
EAR ! principios y normas a|
£ ! seguir, para laj
Seguridad ;ﬁ]lsmgsgl;:) Atender 500 reportes de 2 prevencion, la| Derecho a la
Secretaria de Cercanay B solicitadas ' incendios /o n?ateriales sl Pro o.rcién salvaguarda, auxilio VY| vida, a la paz,
Seguridad 8 Efectiva al R06043308082224A| 22 $ 8,455,800.00 3 : Yo POreion| 6 9206 $1,177,480.80|restablecimiento de[ X ala 1.6
N - 1,222,531,064.00 por la peligrosos (Bajo demanda) | 4,374,000.00demogréfic n . .
Ciudadana Servicio de la - personas, bienes | supervivencia
" " poblacién y (PROMUPINNA 1.6) a
Ciudadania en caso de entorno en caso de y al desarrollo|
desastres emergencia,
situaciones de  altoj
natura!es y riesgo o desastre
socio
organizativos,
implementada|
Programa de Supervisar 15 simulacros de
capacitacion fenémenos perturbadores en Promover en  NNA|
(interna, industrias, comercios, principios y normas a|
externa, dependencias seguir, para laj
Seguridad talleres y gubenjlgmemale,;s, juntas 2 prevencion, lal Derecho a la
Secretaria de Cercanay platicas) en auxiliares, colonias, - salvaguarda, auxilio Y| vida, a la paz,
: . $| " unidades habitacionales, Proporcion .

Seguridad 8 Efectiva al R06043308082424A( 24 materiade | $ 1,200,300.00 2 " " - .| 26.92% -[restablecimiento de| X ala 1.8
A - 1,222,531,064.00 - zonas residenciales, demografic N . .
Ciudadana Servicio de la prevencion y P ; personas, bienes | supervivencia

Ciudadant difusion de | instituciones educativas, a d | d f
ludadania Ifusion de la guarderias y/o estancias entorno gn caso €] y al desarrollo|
cultura de infantiles del sector puablico emergencia,
Proteccion ylo privado (Bajo demanda) situaciones  de  alto)
Civil, (PROMUPINNA 1.8) riesgo o desastre
implementado (PMCHP 4.5.4.1.1)
Capacitar 1,000 personas
asi como de la poblacién
Programa de escolar (alumnos(as),
capacitacion madres y padres de familia, Promover en  NNA|
(interna, administrativos y docentes) principios y normas al
externa, Ylo grupos vulnerables seguir, para 3|
Seguridad talleres y (nifios, nifas, personas con prevencion, la| Derecho a la
" At discapacidad, adultos 2. - N
Secretaria de Cercanay B platicas) en mayores ylo ;‘nujeres Proporcién salvaguarda, auxilio Y| vida, a la paz,
Sggundad 8 Efept_lva al 1,222,531,064.00) R06043308082424A( 24 matenaﬂde $1,200,300.00 3 embarazadas) o que demografic 26.92% restableclmlen_lo de| X a‘la . 1.8
Ciudadana Servicio de la prevencion y personas, bienes | supervivencia
. ’ g beneficien a estos mediante a
Ciudadania difusion de la cursos, jornadas, talleres y/o, entorno en caso de| y al desarrollo|
cultura de platicas en materia de emergencia,
Proteccion Proteccion Civil, gestion situaciones de alto
Civil, integral del riesgo, entre riesgo o desastre
implementado otros, de manera presencial
ylo virtual (Bajo demanda)
(PROMUPINNA 1.8)




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
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®)

No.
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Monto total
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%
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doa
NNA

Monto de la
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destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

capacitacion Promover en  NNA|
(interna, Implementar 2 programas principios y normas al
externa, que beneficien a la seguir, para laj
Seguridad talleres y ciudadania referentes a la 2 prevencion, la| Derecho a la

Secretaria de Cercanay B platicas) en integracion comunitaria, Prol o.rcién salvaguarda, auxilio | vida, a la paz,

Seguridad | 8 | Efectivaal R06043308082424A| 24 | materiade |$1,200,300.00| 4 |motivando la autoproteccion - poreion | 56,9206 -|restablecimiento de| X ala 1.8
. - 1,222,531,064.00] - R L . demografic " . .
Ciudadana Servicio de la prevencion y y la disminucién del impacto a personas, bienes | supervivencia

Ciudadania difusion de la de fenémenos perturbadores| entorno en caso de y al desarrollo|
cultura de (PROMUPINNA 1.8) (Carta lemergencia,
Proteccion P.2.22) situaciones de  alto
Civil, riesgo o desastre
implementado|
Programa de
capacitacion Promover en  NNA|
(interna, Capacitar 36 comités principios y normas a
externa, ciudadanos de Proteccién seguir, para laj
Seguridad talleres y Civil en las Juntas P prevencion, lal Derecho a la

Secretaria de Cercanay B platicas) en Auxiliares, Colonias, Barrios, Prol o.rcién salvaguarda, auxilio | vida, a la paz,
Seguridad 8 | Efectivaal 1222 531.064.00 R06043308082424A| 24 materiade | $ 1,200,300.00 5 Unidades Habitacionales, | $534,300.00| dempo rafic 26.92% $ 143,833.56|restablecimiento de| X ala 1.4
Ciudadana Serviciode la| ™ ’ i . prevencién y Ranchos, Pueblos y/o ag personas, bienes | supervivencia

Ciudadania difusion de la Fraccionamientos del entorno en caso de y al desarrollo|
cultura de municipio de Puebla lemergencia,
Proteccion (PROMUPINNA 1.4) situaciones de  alto
Civil, riesgo o desastre
implementado|
Capacitar 3,500 personas de|
la poblacion escolar
Programa de (alumnos(as), madres y
capacitacion i Promover en  NNA|
(interna, _p_adres_ de familia, principios y normas a|
extemal administrativos y docentes) sequir ara a
: N ylo grupos vulnerables gurr, P
Seguridad talleres y 2 n prevencion, la| Derecho ala
. A (nifios, nifias, personas con 2. . .

Secretaria de Cercanay B platicas) en discapacidad, adultos Proporcion salvaguarda, auxilio Y| vida, a la paz,

Seguridad | 8 | Efectivaal R06043308082424A| 24 | materiade |$1,200,300.00| 6 P o $666,000.00| - OPOrCION | 56 g0 $ 179,287 .20 restablecimiento de| X ala 1.8
. " 1,222,531,064.00 - mayores y/o mujeres demografic . . A
Ciudadana Servicio de la prevencion y personas, bienes | supervivencia

n " A embarazadas) o que a
Ciudadania difusion de la beneficien a estos, a través entorno en caso de y al desarrollo|
cultura _d/e de pléticas, jornadas y/o emergencia,
Proteccion situaciones de  alto
Civil !alleres, Ien modalu_:iag riesgo o desastre
N ! presencial en materia de
implementado Proteccién Civil
(PROMUPINNA 1.8)
Acciones en I 000 La diz\plersemacién ddz
N Implementar 17, medidas de segurida
Seguridad materia de acciones de orden vial vial mejora la calidad de| Derecho a la
o control de L A 2. : -

Secretaria de Cercanay B transito (servicios ordinarios y Proporcion vida 'y reduce Ia| vida, a la paz,
Seguridad 8 | Efectivaal 1.222.531.064.00 R06043308082524A| 25 se urida)!/i $2,896,145.00 1 servicios extraordinarios) | $996,910.00) dempo rafic 26.92% $ 268,368.17|incidencia de[ X ala 111
Ciudadana Serviciode la| ~=TTTT TR %ial (Bajo demanda) ag accidentes, impactandoj supervivencia

Ciudadania - - (PROMUPINNA 1.11) la proteccion integral de| y al desarrollo|
"”P':":'"“ua (Escudo Puebla) NNA, como parte de la|
poblacién del Municipio
Acciones en La implementacion de|
materia de medidas de seguridad
Seguridad control de Realizar 10 reportes sobre 2 vial mejora la calidad de| Derecho a la

Secreta_na de Cercgna Y $| transito y platicas y/o talleres en Proporcién Y'd,a y reduce I3 vida, a la paz,
Seguridad 8 | Efectivaal 1.222531.064.00 R06043308082524A| 25 sequridad $2,896,145.00 | 4 temas de Educacion Vial $ 54,700.00| demografic 26.92% $ 14,725.24|incidencia de| X ala 1.11
Ciudadana Serviciode la| TTTTTREET qu 9 accidentes, impactando supervivencia

" . vial, (PROMUPINNA 1.11) a P
Ciudadania M o la proteccion integral de y al desarrollo|
unp.:u:.uaua NNA, como parte de Ial

poblacién del Municipio
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PROMU
PINNA

Acciones en Realizar 12 reportes de . N
Seguridad materia de proximidad sobre la \TZIdrI\?Sf)r:Ta :;%g:jdg: Derecho ala
. T e
) = ,222,531,064. segurida que fomente una vialida lemografic ; : . .
éin%lgtljiii ¢ Sssglgzslla 1,222,531,064.00 ROCOH3308082524A 25 viaid g |P28%6145001 S se uIa coad uva; clgnlc; d a ic| 26927 ?;é?deenr::tljs, |mpactangz X superex\nl\e/lenma H
Ciudadania imwc”m;“ﬂuﬂ gsegu)r/idad ciyudadana la proteccion integral de| y al desarrollo|
NNA, como parte de la|
S (PROMUPINNA 1.11) poblacién del Municipio
Realizar 12 acciones en
X materia de cultura de la NNA tienen derecho al
Coordinacion Estrfaleglats _trifmspar(_epcia, acceso ac:a 2 expresar libremente su|
General de Gobierno para fomentar informacion, proteccion de o opinién, asi como 4
Transparenci| 23 | transparente | $ 7,422,332.00015015523230424A | 04 | UM MUNICIpIO | ¢ 505 755 g9 | 2 | datos personales, datos | ¢ g 755 g PIOPOTCION | 56 9500 | g 44351 24)buscar, recibir y difundir Derecho a lal .
ay Municipio e innovador abierto, abiertos, cabildo abierto y demografic nformacion e ideas de leducacion
y Municipi innov implementadal gobierno abierto a todo oG ' por cuale
Abierto s (PROIGUALDAD 5.2.4) todo tipo y por cualquier|
(PROMUPINNA XIV.1) (PPA| medio.
3.3)
Atencién al Sistema Realizar 12 evaluaciones de 2. accion diigida @l :ijbee’retgz" a d'g
Sistema Desarrollo administrativo $ las actividades que se Proporcion o P L
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00| E01052203030124A| 01 de STAFF, |139,509,704.00 6 desarrollan en el SMDIE $12,330.00] demogréfic 26.92% $ 3,319.24|concientizar y fortalecer| X |expresion y| 1.4
™ " los derechos de NNA de acceso a la|
Familias implementado (PROMUPINNA 11.4) a N i
informacion
Atencion al Sistema Atender 100 solicitudes de 2 Derecho a la
Sistema Desarrollo administrativo $ transparencia recibidas por Proporcién 5 Accu?n . dirigida a ||benad_l de
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00| E01052203030124A| 01 de STAFE. | 139 509 704.00 8 la UT (Bajo demanda) $9,958.00 demogréfic 26.92% $ 2,680.69|concientizar y fortalecer| expresion y| XIV.2
Familias " ! e (PROMUPINNA XIV.2) (PPA! a los derechos de NNA de acceso a laf
implementado 3.2) informacion
Promover en  NNA|
Ejecutar 4 etapas sobre principios 'y normas af
acciones de atencion de seguir, para a Derecho a la
Atencion al Sistema contingencias (biolgicas, 2. g;‘f\‘,’:g”&;g’a auilio I; vida, a la paz
Sistema | 5 | Desarrollo | ¢,57 4a3 154 00| E01052203030124A| 01 |RdMinistrativo $ g | climatologicas y desastres | o ¢ ) o PTOPOTCION | 55 o0, | g 161 520 oolrestablecimiento  de ala 1.8
Municipal DIF Integral de las| de STAFF, |[139,509,704.00 naturales) a personas en demografic bi . A
Familias implementado situacion de vulnerabilidad a personas, lenes Y] supervivengig
del Municipio de Puebla entormo_ en - caso - de y al desarralig
emergencia,
(PROMUPINNA 1.8) situaciones  de  alto
riesgo o desastre
Acciones de
Vi”CU:?,Cié"x Atender 650 solicitudes
gestion y B
apoyo en prggf:de;]ge:fjnie:;{i‘::den A través de la donacion Derecho a la|
Atencion al beneficio de N " 3. Por de aparatos funcionales| inclusion  de|
. relativas a la donacion y/o 3| dré " di b L
Sistema Desarrollo las personas padrén o o 0 gastos  médicos-| nifias, nifios y|
Municipal DIF 3 Integral de las $157,483,124.00 E01052203030224A | 02 en estado de $2,855,817.00 1 ?ﬁ:égi;zsanggz 2,786,817.00| poblacion 15% $418,022.55 hospitalarios se| ladolescentes &S
Familias vulnerabilidad médicos—hospitallgrios entre objetivo garantiza la inclusion dej con
yzfsl}ljs?;?\sciie otros (Bajo dernanzia) los NNA del municipio. discapacidad
social, (PROMUPINNA IX.3)
ejecutadas
Acciones de .
vinculacion, Captar 70 socios
gestion y estratégicos de primera vez Con apoyos que sean
apoyo en y subsecuentes que brindados al Sistema \Vivir en|
Atencion al beneficio de coadyuven al desarrollo de 2. Municipal DIF, se| condiciones
Sistema Desarrollo las personas acciones en apoyo a los Proporcién o contar4d con un mayor| de bienestar y|
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00 E01052203030224A | 02 en estado de $2,855,817.00 2 diversos programas del $69,000.00 demografic 26.92% $ 18'574'80impacm en los] @ un sano| Vilky
Familias vulnerabilidad SMDIF, en beneficio de la a programas  que S| desarrollo
y sujetas de poblacién en situacién de ejecutan en beneficio de integral.
asistencia vulnerabilidad las NNA.
social,

ejecutadas

(PROMUPINNA VI1.7)




%
utilizado

No. Linea(s)
. Nombre del para Monto de la
Dependencial Resumen Monto total No. . i Ny de
o gg Cor?%ap Monto(t;)tal B Area Funcional Com-| Narrativo Componente | Ac Re:g:ne‘gaﬁazrgzt)‘vo Ahng/EZ;E‘(z) Criterio C;Ig;':zr d:sc;t[ilxladdida Des%m;:ig del ° PDgre;ht)‘ Accién
Entidad . 1000 . Componente %) vidad " p 2 rincipal 1 promu
LESNES NNA. o
o = PINNA
NNA =
Nutricién y Atendgr 48,118 nifias(os) a Contribuir al desarrollo
) sequridad través de los programas de los NNA del Vivir en|
Atencion al N N alimentarios vigentes municipio a través de condiciones
Sistema | 5 | Desarrollo | o457 403 154 00| £01052203030424A| 04 a"n;er;tlaana $ 250,000.00 (desayunos frios y calientes)| ¢ ;57 590 00l 1. Total | 100% $ 127,500.00I0r@" su. seguridad) de bienestary|
Municipal DIF Integral de las| e gblacién T (Bajo demanda) e - ol ° =T lalimentaria, les] @ un sano| .
Familias prioritaria (PROIGUALDAD 2.1.6, permitira desarrollar sus| desarrollo
%torgadav 2.1.10,3.3.1y 3.3.6) capacidades y talentos| integral.
(PROMUPINNA IX.6) al maximo.
Nutricién y Beneficiar 4?},118 nifias(os) Contribuir al desarrollo|
B seguridad con evaluaciones de peso y de los NNA del \Vivir en|
Atencion al N N talla de los programas municipio a través de condiciones
Sistema 3 Desarrollo $ 157,483,124.00| E01052203030424A | 04 allmerntlarla $ 250,000.00 alimentarios vigentes $37.820.00] 1. Total 100% $37,820.00) mejorar su seguridad X de bienestar y| X7
Municipal DIF Integral de las| sl ggl:cizain AR (desayunos frios y calientes) e - ol ° o lalimentaria, les] @ un sano| .
Familias prioritaria (Bajo demanda) permitira desarrollar sus| desarrollo
%torgadav (PROIGUALDAD 2.1.6, y capacidades y talentos| integral.
3.3.1) (PROMUPINNA IX.7) al maximo.
Numm_gnél Beneficiar 2,400 personas a D_e_recho g
Atencion al seguridac través de platicas y talleres 2. La importancia  de| vir en
Sistema 3 | Desarrolio $ 157,483,124.00| E0L052203030424A | 04 allmentlarla $ 250,000.00 sobre una alimentacion Proporcién o fortalecer a la familia, condiciones
Municipal DIF Integral de las e gs{a i?‘n S saludable (Bajo demanda) $10,550.00 demografic 26.92% $2:840.06 contribuye  al  sano X de bienestaijy| JES
Familias gri . n":; r?a (PROIGUALDAD 2.1.2y a desarrollo de los NNyA g " :r’; - osa’“’
otorgada 2.1.10) (PROMUPINNA 1.3) integral
Nutricién y Beneficiarll,OOO personas a Con una adecuadal
B seguridad través const_lltas B allme_ntacu)n y un estilo| Derecho a lal
Atencion al alimentaria nutricionales y orientacion 2. de vida saludable, se| proteccion de
Sistema Desarrollo en materia de salud Proporcion reduce la posibilidad de|
Municipal DIF 3 Integral de las $157,483,124.00| E01052203030424A | 04 gli;\lr:\cll‘gn $ 250,000.00 alimentaria con el Programa $41,057.00] demografic 26.92% $11,052.54 que NNA puedan sufrif X la saludd )é ala 1.3
Familias priuritaria “"Nutricién de 10" a trastornos nutricionales,) seg_urll A
‘:)lorgada' (PROIGUALDAD 2.1.2y anemia, sobrepeso u| socia
2.3.1) (PROMUPINNA 1.3) obesidad.
Beneficiar 100 personas a
través de un estudio de
Nutrici_én y evaluacién nutricional por La evaluacion  del \ivir &l
Atencion al seguridad "Fraccionamiento 2. estado _nutricional el condiciones
Sistema Desarrollo alimentaria Antropométrico, Actividad Proporcién NNA permite detectar| de bienestar y|
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00| E01052203030424A | 04 para Ia $ 250,000.00 Fisica y Espirometria” (Bajo $ 3,800.00| demografic 26.92% $1,022.96| _posib_l_es deficiencias €| X a un sano 1.3
Familias po_blgcn_:n demanda) (PROIGUALDAD a identificar los factores desarrollo
prioritaria, 2.1.2y23.1) que influyen en los| integral
otorgada (PROMUPINNA 1.3) héabitos alimentarios. gral.
Ejecutar 3 etapas para el
Nutricién y equipamiento en (:I:jmn munialn ad?‘cuatciila
Atencion al sgguridaq des_ayunadvores de Centros 2 se Sidscsalu{i:m:s 52 Derecho a la|
Sistema Desarrollo alimentaria allmgntanos que operan Propo.rcién reduce la posibilidaﬁ de| proteccion de
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00| E01052203030424A | 04 para I_a $ 250,000.00 bajo el esquema de $29,183.00] demografi 26.92% $ 7,856.06 NNA d fri X lasaludyalal IX.7
2 gréafic que puedan sufrir| :
Familias poblacion Desayunos Escolares a trastornos nutricionales, seguridad
prioritaria, Calientes (DEC) . ! social
otorgada (PROIGUALDAD 2.1.6, y anemia, sobrepeso U
3.3.1) (PROMUPINNA IX.7) obesidad.
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1000

[ESILES
doa
NNA

NNA.

Indirecto

PINNA

Beneficiar 42,000 personas
de primeravez y
subsecuentes a través de
actividades socioeducativas
para fortalecer el tejido
social y la
corresponsabilidad familiar Las actividades|
|Acciones para| en I_os ambi‘tos‘pul;licos y socioeducativas estan| Derecho
Atencién al promover el pnvgdos (msmqmones 3. Por er!cammadas descanso
Sistema | o | Desamollo | ¢ 1o 40154 00| 0105220030524 05 | mearaly. | $197.330.00 S viee asocmcionoar = | $:38.20000] PRONO | g0 g0 | g o0 oo solocomrments. de Ios cutura, V.2
> ,483,124. integral ,330. civiles, asociaciones, ,200. i .81% ,925.42[esparcimiento  de  los| . i
Municipal DIF Int?:gralvt_ie as fortalegcimi};m empresas, etc.) coordinadas pob_la(_:lon Nr\?yA o0 a sus familiares| esparcimiento
amilias o N objetivo : " ly la practical
o familiar, con actores sociales, en garantizando asi  suj del deporte
ejecutadas. distintos niveles, como con Derecho al descanso,|
otros érdenes de gobierno y cultura y esparcimiento.
dependencias educativas
(Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 1.1.3,
2.15,221y23.1)
(PROMUPINNA 1V.2) (Carta
P13.1)
Beneficiar 3,000 personas
de primeravez y
subsecuentes a través de
actividades socioculturales
para fortalecer el tejido
social y la
corresponsabilidad familiar Las actividades|
|Acciones para| en los &mbitos publicos y socioculturales  estan D
N o . erecho  al
Atencion al promover el prlva_dos (mstltu;loms 3. Por er!camlnada.s descanso,
Sistema Desarrollo (_iesarrollo educ_a_tlvas, organizaciones padron o . prlnclpglmenle alj cultura,
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00| E01052203030524A | 05 . |ntegr_al_y $197,330.00 civiles, asociaciones, $ 8,640.00| poblacién 88.81% $ 7,673.18|esparcimiento dgv los esparcimiento V.2
Familias ortalecimient empresas, etc.) coordinadas objetivo NNyA o a sus faml’llares v la practical
o familiar, con actores sociales, en garantizando asi  su| del deporte
ejecutadas. distintos niveles, como con Derecho al descanso,
otros érdenes de gobierno y cultura y esparcimiento.
dependencias educativas
(Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 1.1.3,
215,22.1y23.1)
(PROMUPINNA 1V.2) (Carta
P 1.3.1)
Realizar 5 eventos en favor El buen trato promueve|
|Acciones para a la promocién de practicas de respeto Vi
- " ) ivir en
Atencion al promover el habilidades del b_ue_n trato 2. que se tienen consigol condiciones
Sistema Desarrollo desarrollo para el fortalecimiento Proporcién mismo y con los demaés de bienestar y|
Munici 3 $157,483,124.00| E01052203030524A | 05 integral y $197,330.00 Familiar (Bajo demanda) | $ 141,316.00)| 5| 26.92% $38,042.27|para ser NNA mas V.2
unicipal DIF Integral de las| § A demogréfic . " a un sano|
Familias onalec!mlent (PROIGUALDAD 1.1.3, a fellges y cr(_elatlvos, con| desarrollo
o familiar, 2.15,221y23.1) mejor relacion con sul integral
ejecutadas. (PROMUPINNA IV.2) (Carta familia y todas las| .
P131) personas.
El buen trato promueve|
|Acciones para| Elaborar 12 reportes de gLaec‘f:Stie:een é(e;’;?g‘g \Vivir enl
Atencion al promover el resultadp_s}de las encues_tgs 2. mismo y con los demas condiciones
Sistema Desarrollo qesarm"o de.med'uon de Sat'Sf?CC'on Proporcién para ser NNA mas de bienestar
Municipal DIE 3 Inte Ide | $ 157,483,124.00| E01052203030524A | 05 |ntegr_al y $197,330.00 ciudadana en materia de $9,174.00| d Afi 26.92% $ 2,1(69.64f li fi XV.1
unicipal ntegral de las| fortalecimient desarrollo integral y lemografic elices y creativos, con a un sano
Familias o S - a mejor relacion con sul desarrollo
o familiar, fortalecimiento familiar famiia y todas las integral
ejecutadas. (PROMUPINNA XV.1) .
personas.
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Derecho
Principal

Apoyar 178 alumnos
(comida, educacion, becas,
talleres y/o actividades /Al brindar apoyos para|
Programa de culturales , recreativas, entre| los alumnos de Centro|
prevencion, otras) dentro del sistema no de Dia para concluir sus|
Atencion al atencion y escolarizado de educacion estudios se garantiza el
Sistema | o | Desarollo | 10y 4a3 104 00 £01052203030724A | 07 |PrOtecciondel o qag 2050 | o [Primariay secundariaque Sel ¢ iy g1 00l 1 Total | 100% | $544,910.00|0ereCho @ a educacion Derecho a laj
Municipal DIF Integral de las| derechos en imparte en el Centro de Dia a los nifios, nifias | leducacion
Familias materia del Sistema Municipal DIF adolescentes, y ademas
juridica, (Bajo demanda) se incrementa el indice)
ejecutado (PROIGUALDAD 1.1.3, de alfabetizacion del
2.1.6,2.1.10,2.2.1y 2.2.4) municipio.
(PROMUPINNA XI.1)
Ofrecer un  refugio|
Programa de temporal para las|
prevencion, Brindar 31,500 servicios a mujeres y sus hijos e Derecho  de|
Atencion al atencion y través del Dormitorio 3. Por hijas es de sumal lacceso a una
Sistema Desarrollo proteccion de Municipal (Bajo demanda) padrén o importancia ya que esto| vida libre de| VII.18 y
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00 E01052203030724A | 07 derechos en $1,338,725.00 2 (PROIGUALDAD 1.2.8y $388,000.00 poblacién 21.20% $82,256.00 permitird que los NNA \violencia y a XIX.1
Familias materia 3.3.1) (PROMUPINNA objetivo puedan desenvolverse| la integridad|
juridica, VII1.18 y XIX.1) en un ambiente libre de personal
ejecutado violencia
Atender 300 adolescentes
que cometieron faltas
Programa de administrativas o que se .
prevencion encuentren en situacion de Se pretende reducir el
L. I " indice de adolescentes| Derecho a la|
) Atencion al atencl_qn y vulnergbllldad,lcon ue cometen  faltas seguridad
" Sistema | 5 | Desarollo | ¢ 57 463154 00| £01052203030724A| 07 |PrOteCCiOndel ¢y 535 75500 | 3 | Perspectvadegéneroy | g 4709400 3 Total | 100% $ 77,194.00[administrativas a través| uridica y all xvii.2
unicipal DIF Integral de las| derechos en derechos humanos de di . .
P N o £ e diversas actividades| debido
Familias materia (educacion, platicas, talleres ve ofrece dichol roceso
juridica, locupacionales y productivos, M P
. i . programa.
ejecutado actividades recreativas y
deportivas) (PROMUPINNA
XVIIL.2)
Otorgar 3,850 servicios
juridicos y de proteccion a
favor de personas en
situacién de vulnerabilidad
del Municipio de Puebla con
perspectiva de género y
derechos humanos
(asesorias en materia
legre:r::]i?’)r?,e jun’_dica, Iyémites ante el .
Atencion al atencion y reé;lstro civil, reportes de 3. Por _AI/ otorgar  servicios| Derec_ho a la| ERIES
Sistema Desarrollo proteccioén de ere_chos vu!ner:j\dps, padrén o jluridicos a los NNA sej ,Segu."dad 1.2
> 3 $ 157,483,124.00| E01052203030724A | 07 $1,338,725.00 5 atenciones psicolégicas, $ 45,788.00| A 10% $4,578.80|procura el derecho a la| juridica y al g
Municipal DIF Integral de las| derechos en laticas v talleres en materia poblacién sequridad juridica y al debido VI3 y
Familias materia pd y tafle o objetivo th J y XVIIL.6
juridica e prevencion, proteccion debido proceso. proceso
A N integral de las personas,
ejecutado i
promocién de los derechos vy
cultura de la denuncia) (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD
3.2.2,33.1,333,334,
35.1y35.2)
(PROMUPINNA 1.1, 111.1,
1.2, VIIL.3 y XVIIL6)




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Programa de

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Otorgar 165 servicios de
representacion legal a
personas en situacion de
vulnerabilidad con

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

prevencion, N A -
o - perspectiva de género y /Al otorgar  servicios Derecho a la|
Atencion al atencion y hos h g 3. Por M ! -
Sistema Desarrollo proteccioén de de(ec 0s humanos, ante los padrén o juridicos a los NNA se §egqudad
Munici 3 $ 157,483,124.00| E01052203030724A | 07 $1,338,725.00 6 juzgados familiares del $ 14,636.00| . 10% $ 1,463.60|procura el derecho a la] X juridica y al| XVIIL.6
unicipal DIF Integral de las| derechos en L icial | poblacién ; P | .
Familias materia Distrito qud|C|a de Puebla objetivo segyrldad juridica y al debido
uridica atendiendo las etapas debido proceso. proceso
) N procesales hasta obtener
ejecutado P y
sentencia firme (Bajo
demanda) (PROMUPINNA
XVIIL6)
Brindar 20,000 servicios
(cama, bafio, regadera,
alimentos, atencion médica,
psicolégica, juridica, bolsa
de trabajo, actividades Ofrecer  un refugiol
Programa de recreativas, educacion temporal ara fqas
prevencion, basica) a mujeres y sus hijos| mu'Zres s?ls hiios o Derecho  de
Atencion al atencion y e hijas a través del refugio 3. Por hijajs esy de Jsuma lacceso a una
Sistema | 5| Desamollo | ¢.57 463 154 00| E01052203030724A| 07 |PrOIECCiONde| oy 358 75500 | 7 | t€MPOral de atencion para | g g5 4145 gl PAATONO | 5y 5o, $ 41,433.70|importancia ya que esto| X vida libre de| ,, 3
Municipal DIF Integral de las| derechos en personas violentadas, de poblacién ermitira_ que 1os NNA \violencia y a|
Familias materia acuerdo a los Protocolos de objetivo P d dq I la integridad|
juridica, Atencién de los Refugios pueaan b_esenvlgbverse personal
ejecutado Nacionales (Bajo demanda) Sinoll;_:;;n iente libre de
(PROIGUALDAD 2.1.1,
2.1.10,3.2.2,3.24,33.1,
3.3.3, 3.3.4) (PROMUPINNA
VII1.3) (Contigo Muijer)
Beneficiar 1,200 personas a
través de una estrategia de
intervencion integral contra
la violencia (prevencion y
atencién oportuna y
Programa de . -
pregenmén profesional), en el marco de Reducir los indices de Derecho  de|
Atencion al atencion y igualdad sustantiva y 2. \él:(ljeanc;a Iggnﬂ"gf slenl acceso a unal
Sistema Desarrollo proteccion de derechos humanos, a través Proporcién 5 s LS lvida libre de|
Municipal DIF| 3 |integral de las| $ 157:483/124.00 E01052203030724A | 07 |fyctclyolle | $1:338,72500 8 O oroorama Cantigo Mojer $14,646.00 4o, 10 L | 26:92% $3,942.70 munl(_:lplg, ya Ic|4ue les| X violencia y | VI3
Familias materia . . a permite desarrollarse en la integridad|
S contra la Violencia un ambiente dej
juridica, o personal
ejecutado (PROIGUALDAD 1.2.8, armonia.
1.3.1,2.1.10,3.2.2,3.2.4,
3.3.1,3.3.3y3.3.4)
(PROMUPINNA VII1.3)
(Contigo Mujer)
Estrategia de
proteccion de Beneficiar 6,500 nifias(os)
los derechos : OREDY
- de las nifias en materia de dlfu5|or_1~de los Hacer valer los|
Atencion al nifios y ’ Derechos de las Nifias, derechos de los NNA|
Sistema | 5 | Desarrollo | ;57 483 124 00| E01052203030824A | 08 |adolescentes| $450,000.00 | 1 Nifios y Adolescentes, $23,675.00| 1.Total | 100% 23,675,000 municipio les| Derecho  de| | ;
Municipal DIF Integral de las| Primera Infancia y cuidado garantizara igualdad de prioridad
i~ enel i N
Familias Municipio de carifioso (PROIGUALDAD oportunidades para sul
Puegla 2.3.1,3.2.2y3.24) desarrollo personal.

ejecutada

(PROMUPINNA 1.1)




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Estrategia de
proteccion de

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Realizar 24 actividades para
garantizar el ejercicio de los
derechos de nifias, nifios y
adolescentes, en los ejes de
desarrollo, supervivencia,

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

los derechos proteccion y participacion, Hacer valer los]
Atencion al de las nifias, coordinacién con instancias derechos de los NNA|
Sistema Desarrollo nifios y especializadas en beneficio del municipio les Derecho  de|
Municipal DIF 3 Integral de lasj $157,483,124.00 E01052203030824A | 08 adolescentes $450,000.00 2 del desarrollo de la nifiez del $170,049.00 1. Total 100% $170,049.00 garantizara igualdad de| X prioridad ik
Familias enel ~ Municipio y para oportunidades para suj
Municipio de implementacion de la desarrollo personal.
Puebla, Estrategia Municipal para la
ejecutada Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes
(PROIGUALDAD 3.2.2y
3.2.4) (PROMUPINNA VII.7)
Realizar 6 acciones para
coordinar el Sistema de
Estrategia de Proteccion Integral de Nifas,
proteccion de Nifios y Adolescentes
los derechos (SIPINNA) Municipal y el Hacer valer los| Vil
Atencion al de las nifias, ff:;;i'; gs';g:g;i?gi derechos de los NNA| VIIl2Y
Sistema | 5 | Desarrollo | ¢ 57 4a3 154 00| E01052203030824A | 08 nnoSY | ¢450,000.00 | 3 Integral de Nifias, Nifosy | $98,093.00 1.Total | 100% $98,003,00/0¢!  municipio " les| Derecho  de| 5’
Municipal DIF Integral de las| adolescentes Adolescentes garantizara igualdad de| prioridad VL4
Familias en el (PROMUPINNAY), en los oportunidades para sul VI'I.Sy
Municipio de términos establecidos por las desarrollo personal.
Puebla, leyes federales y estatales
ejecutada (PROIGUALDAD 3.2.2 y 3.2.4)
(PROMUPINNA VIL.1, VII.2,
VIL.3, VIL4 y VIL5)
Estrategia de ) .
proteccion de Reallzar(jjl ciclo del Unidas Crecemos tiene
los derechos programa Unidas Crecemos, P Vivir en|
Atencion al de las nifias, en coordinacién con el 2. I‘fmgu%lgsgz?afogzlef:; condiciones
Sistema Desarrollo nifios y Fondo de Poblacién de las Proporcion o . de bienestar y|
Municipal DIF 3 Integral de las $157,483,124.00| E01052203030824A | 08 adolescentes $450,000.00 4 Naciones Unidas -UNFPA $78,143.00] demogréfic 26.92% $21,036.10 ?al‘g;far aizles;:gg:z g X a un  sano| V.2
Familias enel (PROIGUALDAD 3.2.2y a servicios de educacion desarrollo
Municipio de 3.2.4) (PROMUPINNA V.2) salud Y integral.
Puebla, (Contigo Mujer) :
ejecutada
Acciones de Otorgar 8,000 servicios para
promocién de la prevencién y deteccién de La prevencion
la salud dental enfermedades a través de -
Atencién al y médica, auxiliares del diagnéstico en 3. Por deteccion oportuna . de Derech(_)’ afla
Sistema Desarrollo enfocadas al la Unidad Médica Integral y padrén o enfermedades Yl proteccién |de
. 3 $157,483,124.00| E01052203030924A | 09 . $2,938,392.00 1 N $557,218.00| .| 40.75% $ 227,066.34|padecimientos X lasaludyalal IX.2
Municipal DIF Integral de las| fortalecimiento Jornadas (Bajo demanda) poblacién arantiza el acceso al sequridad
Familias de la salud y (PROIGUALDAD 2.1.2, objetivo o ida saludable d o |
prevencion de 213,221y222) g 02 Saludavie de socia!
enfermedades, (PROMUPINNA IX.2)
realizadas (Médico Contigo)
Acciones de Beneficiar 20,000 personas
s através de platicas de . .
romocién de ) Con la imparticién de|
P la salud prevencién y orientacitn en platicas enp temas de|
materia de salud bucal, "
Atencion al gweéndtiil:lay enfermedades crénico 3. Por f:rlrL]Jgs enszus drln\e/teerr?gz Derecho aflg
sistema_| o | Desarollo | ¢ 17 o010 ool Eor0s2208030024a | 09 | MOS0 A ¢ ) ong a0r 00| ey s $5,07000] PAAON0 | o0 coo $2,569.98|CUMPIIr el obievo de X D S
Municipal DIF Integral de las| e fortalecimient e . ay . e poblacién 097 777" |Derecho a la proteccion| ud y .
L cervicouterino, en la Unidad L seguridad
Familias o de la salud Médica Integral y jornadas objetivo de la salud, ya que a social
y prevencion (Bajo dgemaynlda) través de las platicas se|
enferr:eedade (PROIGUJALDAD 212,21 gﬁfeedrfnnedades prevent
- 3,2.14,221,2.24,232) .
s, realizadas

(PROMUPINNA 1X.4)




%
utilizado

Nombre del B, para Monto de la Linea(s)
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZys‘rua{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accl':?on
H PP.| Con Cap. (6] P B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
Entidad Componente %) vidad q it PROMU
1000 destina- NNA. 2 PINNA
doa 2
NNA -
Acciones de
promocion de Otorgar 30,000 servicios
la salud (consultas médicas,
dental y nutricionales, ginecoldgicas Al roporcionar] Derecho a la|
Atencion al médica, y dentales) en la Unidad 3. Por proporci =
Sistema Desarrollo enfocadas al Médica Integral y Jornadas $| padrén o consultas en materia de proteccion de
o -
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00| E01052203030924A | 09 fortalecimient $2,938,392.00 4 (Bajo demanda) 1,563,290.00] poblacion 37.66% $588,735.01|salud se garannza_’el la salgd yalal IX.2
™ e Derecho a la proteccion| seguridad
Familias o de la salud (PROIGUALDAD 2.1.3, objetivo de la salud a los NNA social
y prevencion 2.1.4,22.1,222,2.24)
de (PROMUPINNA 1X.2)
enfermedade (Médico Contigo)
s, realizadas
Acciones de
promocién de
la salud
dental y Elaborar 12 reportes de Al proporcionar Derecho a la
i Coretas nmacriace| | |pcceon e
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00| E01052203030924A | 09 fortalecimient $2,938,392.00 6 ciudadana en materia de | poblacién 37.66% -sDa;I:JedCz(e; ga}raan:l)zlziién X Iass;illljj(:i()j/azala XV.1
Familias o de la salud servicios de salud objetivo de la salud a I?)s NNA gucial
y prevencion (PROMUPINNA XV.1)
de
enfermedade
s, realizadas
Estrategia de ) B
atencion, Brindar 45,000 servicios de
Atencion al diagndstico, atencion especializada en 2 /Al proporcionar Derecho a la
" rehabilitacion diagndstico y rehabilitacion a| " consultas en materia de proteccién de
Sistema Desarrollo N y N y Proporcion :
> 3 $157,483,124.00| E01052203031024A | 10 e inclusién $861,608.00 1 personas con discapacidad | $ 589,026.00| 5| 26.92% $ 158,565.80|salud se garantiza el lasaludyalal X.2
Municipal DIF Integral de las| ial Baio d d demogréfic b hoal i idad
Familias social para (Bajo demanda) a erecho a la proteccion segurida
personas con (PROIGUALDAD 1.3.3) de la salud a los NNA social
discapacidad, (PROMUPINNA X.2)
Jimplementadal
. Beneficiar 1,800 personas a
Est[rate_g]a de través de acciones que
atencion, fomenten la cultura de salud ’ ’ Derecho a la
Atencion al rglﬁgl?illjigggh fisica, salud psicologica y 3. Por ﬁle\l?ilf:?):\a;g?;::c?d?g inclusion de
" Sistema | 5 | Desarrollo | 57 405 154 00| E01052203031024A| 10 | einclusién | $861,608.00 | 2 | Moviidaddelas personas | ¢ ,qg 095 ool PAAIONO | 44 00, $67,204.80|es primordial para ninas, NINOS ¥l -y
unicipal DIF Integral de las| social para con discapacidad (Bajo poblacién meiorar su calidad de adolescentes
Familias demanda) (PROIGUALDAD objetivo ! con
personas con vida. ) .
discapacidad 13.3.,1.36,13.8y212) discapacidad
implementada (PROMUPINNA X.1) (PEP
121,211y221)
Estrategia de
atencion, Elaborar 12 reportes de los Derecho a la
. diagnostico resultados de las encuestas Realizar acciones para N L
Atencion al Il o : ot 3. Por " : inclusion de
Sistema Desarrollo rehabilitacion de medicion de satisfaccién adrén o NNA con discapacidad nifias. nifios
Municipal DIE 3 Integral de las $157,483,124.00| E01052203031024A | 10 e inclusion $861,608.00 5 ciudadana en materia de E poblacién 40.00% -les primordial para X adoléscentez XV.1
p Fgamilias social para atencion a personas con pob'etivo mejorar su calidad de con
personas con discapacidad ) vida. d dad
discapacidad, (PROMUPINNA XV.1) Iscapacida
implementada
Los NNA en situacion
Afiliar 7,000 personas de vulnerabilidad
Programa de adultas mayores o personas pueden acceder a Derecho a la
Atencion al a?encién con discapacidad al servicios gratuitos proteccion de
Sistema Desarrollo Py programa Médico Contigo o destinados a la
Municipal DIF 3 Integral de las| $157,483,124.00| E01052203031024A| 10 ([:/(I)(er‘c:;cg $861,608.00 1 (Bajo demanda) $50,000.00 1. Total (100.00% $50,000.00] atencion preventiva, X Iass:llisié/azla X.2
Familias . 90, (PROIGUALDAD 2.1.2y disminucion de gocial
\mplementaco) 2.1.3) (PROMUPINNA X.2) enfermedades y
(Médico Contigo) tratamientos a largo
plazo.




Dependencial

o
Entidad

No.
PP.

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Otorgar 15,000 consultas
gratuitas a domicilio, a

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Los NNA en situacion

Indirecto

Derecho
Principal

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

de vulnerabilidad
B Programa de personas adultas mayores bueden  acceder 4 vDerecvh,o a la|
Atencion al atencion ylo personas con 2. servicios gratuitos inclusion  de|
Sistema | 5 | Desarollo | 457 493 124 00| E01052203031024A| 10 | Médico | $861,608.00 | 2 |discapacidad de primeravez 8| Proporcion | 56 244 | 1,964,920.14)destinados a la atencion ninas, nnos y| - »
Municipal DIF Integral de las| Contigo y subsecuentes (Bajo 7,299,109.00[ demogréafic reventiva, disminucion ladolescentes
Familias . 90, demanda) (PROIGUALDAD a P! . con
implementado 212,213) de e_nfermedades Y| discapacidad
(PROMUPINNA X.2) "f‘;;“:'e”ms a  largo
(Médico Contigo) P .
Acciones
enfocadas a Atender 11,000 personas de
la promocién primera vez y subsecuentes
de la salud en materia de salud mental Los NNA en situacion|
mental, (te'flP'_f{S- vanraclo_r]es. de vulnerabilidad
Atencion al emocional y onﬁg;ggg?ﬁ?;g;sgg;g de 2 pueden  acceder a| Derecho a la|
Sistema Desarrollo fomem_gr la psicopedagogia y atencfén Proporcion servicios gratum?s proteccion de IX.12y
> 3 $157,483,124.00| E01052203031124A| 11 |prevencion de| $ 7,349,109.00 1 P . $ 475,000.00 = | 26.92% $ 127,870.00|destinados a la atencion| la salud y a lal
Municipal DIF Integral de las| : psiquiatrica) en la Unidad demografic : oo . 1X.13
L riesgos o] preventiva, disminucion| seguridad
Familias . 8 Médica Integral y Jornadas a A
psicosociales (Bajo demanda) de enfermedades | social
enlos (PROIGUALDAD 2.1.2, tratamientos a largo|
habitantes del 2.15,2.1.6,2.3.1) plazo.
Municipio de (PROMUPINNA IX.12 y
Puebla, 1X.13) (Médico Contigo)
implementado
. Atender 12,000 personas
Afcmocr;es asistentes para promover la
entoca a%",a salud mental a través de
la promacion conferencias, pléticas, o
de la salud cursos, talleres Los NNA en situacion|
mental, psicoeducativos de manera de vulnerabilidad
Atencion al emocional y presencial 0 en linea 2. puedqn acceder | Derechgl a la|
Sistema Desarrollo fomentar la (plataforma EQUILIBRATE), Proporcion servicios gratuitos| proteccion de| W2
> 3 $ 157,483,124.00| E01052203031124A| 11 |prevencion de| $ 7,349,109.00 2 para desarrollar $ 314,400.00 P! .| 26.92% $ 84,636.48|destinados a la atencion| la salud y a la| 2y
Municipal DIF Integral de las| N tenci demografic . T N 1X.8
Familias riesgos _ competencias a preventiva, disminucion| seg_undad
psicosociales socioemocionales. (Bajo de enfermedades | social
enlos demanda) (PROIGUALDAD tratamientos a largo
habitantes del 2.1.2,2.15,2.16,231) plazo.
Municipio de (PROMUPINNA IV.2 y IX.8)
Puebla (Médico Contigo)
implementado|
Atender 15,000
adolescentes a través de
. diferentes pruebas de
Afcmoges deteccion con el objetivo de
eniocadas a conocer los factores de
la promocion riesgo-proteccion y las areas| o
de la salud de vulnerabilidad Los NNA en situacion
mental, relacionadas con el inicio del de vulnerabilidad
Atencién al emocional y consumo de drogas y 2. puede_n acceder A Derechgl a la|
Sistema Desarrollo fomentar la problemas de desarrollo Proporcién servicios gratuitos proteccion de|
Munici 3 $ 157,483,124.00| E01052203031224A | 12 |prevencion de| $ 1,285,000.00 3 psicosocial en los $ 495,600.00 p e | 26.92% $ 133,415.52|destinados a la atencion| la salud y ala] 1X.10
unicipal DIF Integral de las : dol t o demografic : e i :
Familias riesgos adolescentes, asi como. a preventiva, disminucion| seguridad
psicosociales brindar la atencién a través de enfermedades | social
enlos de grupos de apoyo tratamientos a largo
habitantes del psicologico que doten de plazo.
Municipio de recursos psicoemocionales
Puebla que fortalezcan su identidad

implementado

(Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 2.1.2,
2.15,2.16,2.3.1)
(PROMUPINNA [X.10)




%
utilizado

No.
. Nombre del para Monto de la
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZys‘rua{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho
Entidad PP.| Con Cap. (6] COTIREIE FE$) vidad Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
1000 F destina- NNA. 2
doa 2
NNA -
Barrer 237,850 kilometros
Organismo Servicio de en calles y avenidas del Derecho a lal
Operador del gestion municipio mediante el 2. NNA tiene derecho a| o
Serviciode | o | (PO | o g 05 814 00| E03054415150220n | 0 | el de $ , | barido manual y mecanico | 5g 410 1 ] Proporcien| 6 oo $7,648,014.53)YVIr_en un medio e 5] ViLidy
Limpia del unicipi I residuos | 344,648,809.00 (PROMUPINNA VII.14 y T demogréfic . T lambiente sano Y| n Y viae
e limpio p . 0 seguridad
Municipio de sélidos, VI1.16) (Plan de Manejo del a sustentable. social
Puebla otorgado Centro Histdrico 4.6.4.2) .
(Parcial FORTAMUN)
Realizar 56 supervisiones
técnicas y de inspeccion
periédica del relleno
sanitario de Chiltepeque en
Organismo Servicio de materia de disposicion final Derecho a la|
Operador del gestién de residuos sélidos urbanos, 2. NNA tiene derecho al .
Servicio de Porun integral de $ de lixiviados, control de Proporcion vivir en un medio| Proteccién de
- 15| municipio $528,595,814.00| E03054415150224A | 02 Y 5 . ' . - e | 26.92% - . X [la salud y| VI.16
Limpia del s residuos 344,648,809.00 emisiones, caminos demografic ambiente sano y| .
e limpio o . o seguridad
Municipio de sélidos, internos, entre otros; asi a sustentable. o
L social.
Puebla otorgado como el cumplimiento de las
normas aplicables en la
materia y Resolutivo de
Impacto Ambiental
(PROMUPINNA VI1.16)
Realizar 1,600 jornadas de
. . limpieza en colonias,
oOrganlsmo SENIC!? de unidades habitacionales y " Derecho a la|
perador del gestion o 2. NNA tiene derecho a o
Servicio de | g mt%cuil:io $528,595,814.00| E03054415150224A| 02 | Integral de $ 6 fnuunﬁi?pﬁ“ﬁ'laéiiﬁi' 8 Proporcion | 56 g0, | g 1,448,565.20(YVIr €N un medio) ol d; RLLEY
Mlep!a_ del limpio re,s!duos 344,648,809.00 solicitadas por la ciudadania 5,381,000.00| demogréfic ambiente sano Y| seguridad VII.16
unicipio de solidos, © a sustentable. al
Puebla otorgado (Bajo demanda) social.
(PROMUPINNA VII.14 y
VII.16)
Organismo Servicio de Remover 3,000 m2 de Derecho a la|
Operador del Por un gestion chicles y grafitis en calles, NNA tiene derecho af Proteccion de|
Servicio de P integral de $ avenidas, juntas auxiliares y vivir - en un medio|
Limpia del 15 mlli‘r':llci'gm $528,595,814.00) E03054415150224A | 02 residuos | 344,648,809.00 9 unidades habitacionales del $2800,000.00 “lambiente sano y| X I:e u?izl:g Y| Ik
Municipio de P! sélidos, municipio (Ciudad de 10) sustentable. sogial
Puebla otorgado (PROMUPINNA VI1.14) )
Realizar 12 limpiezas (1
Organismo Servicio de mensual a los 13
- contenedores soterrados del " Derecho a la|
%p:rzaigi%rg:l Por un intgeesr[;?r:ie $ Centro Historico) para C‘“’;‘I? tleenne :ne'e?;'g dig Proteccion de|
Limpi 15 | municipio $528,595,814.00| E03054415150224A | 02 J 10 |mantenimiento y eliminacién - - . X |la  salud y| VI.16
impia del limpio residuos 344,648,809.00 de fauna nociva y malos ambiente sano y| seguridad
Mugfe";'gde Ostglr'dg; olores (Plan de Manejo del sustentable. social.
9 Centro Histérico 4.6.4.2)
(PROMUPINNA VI1.16)
Capacitacion
para fomentar| . .
. P Realizar 4 jornadas con
Organismo habltos en’la temética ambiental en " Derecho a la|
Operador del Porun ciudadania escuelas, colonias, unidades; 2. NNA tiene derecho Proteccion de|
?_Ier:“"ff':’ d‘i‘f 15 | municipio | $528,595,814.00| E03054415150324A | 03 tra;:':c;e‘ en - 2 habitacionales y Juntas - ;’e’ﬁfgrfgf’g 26.92% -‘;‘r‘;'l'jienfg “'s‘anomed"’ la salud y| V.16
M pia limpio Augxiliares (PROIGUALDAD 9 Y seguridad
unicipio de una nueva a sustentable. .
Puebla cultura 4.3.5y4.3.6) social.
. (PROMUPINNA VI1.16)
ambiental,
otorgada
. Capacitacion Implementar 2 etapas del " Derecho a la|
o?)g;z'g:"doel Por un para fomentar| programa de capacitacién Propi.rcién C‘“’;‘I? lleenne L?nereT:gdiz Proteccion de|
s 15 | municipio $528,595,814.00| E03054415150324A | 03 | habitos en la - 3 dirigido a la nifiez, juventud - 5| 26.92% - . la salud y| VIL16
SLem(.:m de limpio ciudadania y personas adultas, en demografic ambiente sano Y seguridad
impia del N - a sustentable. .
que se materia ambiental referente social.
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Resumen Narrativo
Actividad 2024

Descripcion del
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Indirecto

Derecho
Principal

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

Municipio de traduzcan en a la reduccion, reutilizacion y|
Puebla una nueva reciclaje de residuos sélidos
cultura urbanos y temas
ambiental, complementarios de
otorgada sostenibilidad
(PROMUPINNA VI1.16)
(Ciudad de 10)
Medidas que
conduzcan al
Organismo incremento Realizar 2 r:ploFr’tle d?j los 5 N I
permanente avances del Plan de . erecho a la|
()Sp:rﬁgi%r(?:l Por un de la calidad _R_eciglaje Inclysivoy Prop%)lrcién C‘“’:‘;\ “:;e L(Ij:rei:gdiﬁ Proteccion de|
Limpia del 15 municipio $528,595,814.00| E03054415150424A | 04 en los $200,000.00 4 |Participativo: Reciclando con| $ 200,000.00| demografic 26.92% $53,840.00) ambiente sano N X la s_alud y| VIL16
Municipio de limpio procesos, rumbo (PROIGUALDAD a sustentable seg_undad
Puebla proyectos y 4.3.5) (PROMUPINNA . social.
servicios del VI11.16)
Organismo,
adoptadas
Ejecutar 45 acciones para
Reactivacion Actividades fomentar a los artistas Derecho  all
In_st!tullod de la vida artisticas y locales, namonalles ylo b 2. Implemerfnar acmonesI delscanso,
Municipal de artistica y internacionales roporcion para 'omentar el cultura,
Arte y Cultura 7 cultural de la $39,973,177.00) F05042207070224A | 02 lejlrtlluﬁtif ieon $6,862,369.00 1 (PROIGUALDAD 2.3.8) $765,200.00 demografic 26.92% $205,991.84 bienestar y desarrollo| X lesparcimiento A9
de Puebla Ciudad de fomema('ijas‘ (PROMUPINNA XI1.3) (PEP a de NNA. ly la practical
Puebla 2.2.6y 2.3.12) (Ciudad de del deporte
10)
Reactivacion . . . La cultura tiene el poder| Derecho  all
Instituto de la vida Act[lw_dades Realizar 5 festlvales_ por 2. de generar cohpesién descanso,
Municipal de artistica y artisticas y fechas conmemorativas $| Proporcion social e identidad, e cultura, Xl.2y
Arte y Cultura 7 cultural de la $39,973,177.00| F05042207070224A | 02 cultural_e_s en $6,882,369.00 2 (PROMUPINNA XI1.2 y 4,889,769.00| demografic 26.92% | $1,316,325.81 incentivar ' al X Ebpmhi'mimw Xli..3
de Puebla Ciudad de ?ng:{gﬁ;os' XI1.3) (PEPPLZIé?Eg) (Impulsa a participacion ciudadanal y la préactical
Puebla de NNA del deporte
. Ejecutar 4 temporadas de .
woiuo | |ecn Seasoncural o . Locuuatenetoedl | e ol s
Municipal de artistica 'y artisticas y Centro Historico Propo‘rcién social e identidad, e cultura, ' XII- 2’
Atte y Cultura 7 cultural de la $39,973,177.00| F05042207070224A | 02 culturales en $ 6,882,369.00 (PROIGUALDAD 2.3.3) $942,400.00] demogréfic 26.92% $ 253'694'08incentivar ! a X esparcimiento Xl 3y
de Puebl Ciudad d el Municipio, (PROMUPINNA XI.2, XI1.2, ticinacion ciudad | sctical Xlil 1
e Puebla lugac e fomentadas XII.ByXIII.l) (PEP 2.2.6y a participacion ciudaganaj ly la pract N
Puebla 2.3.12) (Ciudad de 10) de NNA del deporte
|Acciones para|
el
reconocimient|
0 y promocion|
dela Esta actividad es de|
diversidad gran importancia para el
Reactivacion cultural de Realizar 30 acciones desarrollo de NNA, ya
Instituto de la vida oriepr:;:?ilgls a vinculadas al fomento a la 2. gsreiosidailumem; i:
A""n“e”'yc'(ijﬁl'j; 7 | aistcay | $39,973,177.00 F05042207070324A | 03 la | $2960000.00 A fz;“{;‘;gﬁ%'sm%ﬁgy $315,000.00 ;’;‘;f;;;g 26.92% | $84,798.00conocimiento, permite| X E;:zg’;i%na lay e
de Puebla Ciudad de ypé‘(’)‘,fr?balfc'i"é"n X1.3) (PEP 2.2.7) (Impulsa a g]be‘recrl‘g e'I”fO’C"(‘jgl'j"rg' ’
Puebla de los Puebla y Ciudad de 10) activa 1la memoria,
agentes ayuda a mejorar |af
culturales en ortografia y gramatica.
lavida
cultural del
municipio,
realizadas
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1000
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®)

[ESILES
doa
NNA

NNA.

Indirecto

PROMU
PINNA

|Acciones para|
el
reconocimient|
0 y promocion
dela Esta actividad es de
» g o e
) Reactivacion Puebla _ que promuevala que aumenta  la|
Instltutlod de la vida orientadas a partlfmpa(:lén 0||ud|adana yel ¢ 2. curiosidad y el " \
Municipal de artistica y 'omento a la lectura Proporcién i . Derecho a la| XI.2y
Attey Cultura| /| cultural de la| $39:973:177.00| F05042207070324A | 03 la ]$2,960,000.00 (PROIGUALDAD 23.4) | 1,500,000.00|demogratfic| 25-92% | - $403.800.00/conocimiento,  permite} X educacion XI.3
de Puebla Ciudad de Pa”'C'Pbac'fj,“ (PROMUPINNA X1.2 y XI.3) a obtener 'I” °""a°l'j°”’
Puebla yCOQ"'I ucion (PEP 2.2.7) (Impulsa Puebla, ejercita B oeremo.
e los y Ciudad de 10) activa la  memoria,
agentes ayuda a mejorar |af
culturales en ortografia y gramatica.
la vida
cultural del
municipio,
realizadas
|Acciones para|
el
reconocimient|
0 y promocion
dela Las acciones dej
diversidad esparcimiento son|
Reactivacion cultural de fundamentales en el Derecho
Instituto de la vida o ”:;‘;ZI:S a Realizar 3 talleres 2. 5mgee:§r rgﬁ ocrsg'm,'\mf descanso,
Municipal de artistica y enfocados a la Proporcion N ’ cultura, X1.3y
Arte y Cultura 7 cultural de la $39,973,177.00| F05042207070324A| 03 pamcli;adén $2,960,000.00 cinematografia $50,000.00] demografic 26.92% $ 13,460.00 ggrot:jl::n :5:1;”5“29 \?isz X lesparcimiento|  XI1.3
de Puebla CIFl;Idad de v contribucion (PROMUPINNA XI.3 y XII.3) a més saludables a futuro, y la préactical
uebla d Lo del deporte
e los ly también porque ayuda|
agentes en su salud mental Y|
culturales en desarrollo cognitivo.
la vida
cultural del
municipio,
realizadas
|Acciones para
el
reconocimient|
0 y promocion|
dela Las acciones de]
diversidad lesparcimiento son|
. cultural de Realizar 120 acciones fundamentales en el
Instituto Rzgﬁgv\%':” ‘Puebla enfocadas a la 2 proceso de crecimiento| (?:Sf;:go g
Municipal de artisticay | ¢ 39 973 177,00 F05042207070324A | 03 orieniadas 2 $2,960,000.00 (PRSII'ESS:E%Q;ESI; 38) | 519500000 PPN o6 o0 | ¢ 52 404 00} AR qte Nl x culura, | 13y
,973,177.! a ,960,000. 3. ,000. py .92% ,494.00[porque  permite  que| - :
Aréz és:gﬁ:ra cuclit;lgzlddg;a panicipaci_ép (PROMUPINNA XI.3 y XII.3) dengraflc adppten estilos de vida ;s?:rc‘;?zs{:; XIS
Puebla y contribucién (PEP 2.2.5) (Impulsa mas saludables a futuro, del deporte
de los Puebla) y también porque ayuda|
agentes en su salud mental vy|
culturales en desarrollo cognitivo.
la vida
cultural del
municipio,
realizadas




%
utilizado

Dependencial penhiElc] e Resumen Monto total No para Ropioliald meT:(S)
P ® No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- Narra{tivo Componente | Ac : Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accién
Enti PP.| Con Cap. (6] B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal

ntidad 1000 Componente %) vidad destina- NNA i PROMU
: = PINNA
do a S
NNA =
Iniciativas
para el
desarrollo de
modelos de
gestion que Realizar 42 acciones para El patrimonio culturall
Reactivacion reconozcan la| preservar y difundir el ayuda a definir el Derecho  al
Instituto de la vida diversidad de patrimonio cultural tangible e! 2. sentido de identidad de| descanso, X1.2,
Municipal de artistica las intangible (PROMUPINNA Proporcion un pueblo, hace parte| cultura, XI.3,
Arte 'y (?ultura 7 cultural deyla $39,973,177.00| F05042207070424A | 04 manifestacion $2,860,000.00 1 XI.Z? XI.3(, X3y XII.1) $720,000.00 dempogréfic 26.92% $193,824.00 de Su historia y pﬁede lesparcimiento| XI.3y
de Puebla Ciudad de es culturales (Carta P.1.4.4,5.2.1) (PEP a ser una fuente de y la practical Xlll.1
Puebla para estimular| 2.3.12)(PBSU17.1,17.2y cohesion social y orgullo| del deporte
el desarrollo 17.4) (Impulsa Puebla) colectivo en NNA
local y
fomentar la
creatividad,
ejecutadas
Iniciativas
para el
desarrollo de .
oo o Reatee 24 oy
gestion que Auxiliares, Colonias El patrimonio culturall
Reactivacion reconozcan la| Uni R . ayuda a definir el Derecho  al
. N " . nidades Habitacionales, N . . X1.2,
Instituto de’la_wda diversidad de Escuelas y Barrios de 2. » sentido de identidad de| descanso, XI.3,
Municipal de aisticay | ¢ 39 973 177.00| FO5042207070424A | 04 Jas e 586000000 3 caracter patrimonial $900,000.00| PTOPOMCION | 56 5504 | g 242,280.00/U" Pueblo, hace parte cultura, XI.1,
Arte y Cultura cultural de la manifestacion (PROMUPINNA XI.2, X1.3 demografic de su historia y puede esparcimiento| ) 5y
de Puebla Ciudad de es culturales XI.1, X113y XIII.1) ('Cvane.\ls a ser una fuente de ly la practical Xlil 1
Puebla para estimular| Py ) . cohesion social y orgullo| del deporte :
el desarrollo 52.1) (PEP 2.3.12) (PBSU colectivo en NNA
local y 17.1,17.2,17.3y 17.4)
fomentar la (Impulsa Puebla)
creatividad,
ejecutadas
Programa de Realizar 12 acciones de
formacion en capacitacion (cursos,
las diversas talleres o diplomados) en El patrimonio cultural
A areas de Juntas Auxiliares, Colonias, -
. Reacuva_cmn actuacion Mercados, Escuelas y ayud_s da .ddef.";"d dEI gerecho &l XI.2,
Mdgisct:ggfde 7 gfﬁgizf?’ $39,973,177.00| Fo5042207070524A | 05 | 1 um}ra:ja $1,200,000.00 | 1 Ba":joslpara ana IOSItagelmes $ 128,000.00 Pmpﬁ.’dé" 26.92% $34,457.60) Ezm‘l’”zb';l race apa"i Cﬁ;f'?:'so' >><(|I|'?é’
Arte y Cultura cultural de la e aéz\‘;;i\d:s PR forfalZzisac:lr;airiiT:iséﬁjn Y demogréfic -9e7h "7 lde su historia y puede) lesparcimiento Xil 3y
de Puebla c'gs:glge orientadas al artistica y cultural de la a EZLesﬁﬁnr?socfiLja‘le;‘oerguﬁg ﬁellzeggi?ca X1
fortalecimient ciudadania (PROIGUALDAD! colectivo en NNA
oy creacion 2.3.8) (PROMUPINNA XI.2,
de publicos, X1.3, XI1.2, XI1.3 y XIil.1)
realizado (PEP 2.2.5)
Realizar 206 acciones que
promuevan el desarrollo de
Programa de laimaginacion y la
formacion en creatividad entre nifias, Esta actividad es de|
las diversas nifios, jovenes y adultos gran importancia para el
Reactivacion areas de Anaiﬁgreess e(n: (j'l‘(‘)’;‘i:z desarrollo de NNA, yal
Instituto de la vida actuacion Unidades Habitacionales, 2. que  aumenta I3 A7,
Municipal de artistica'y cultural a Barrios, Mercados y Proporcion cunos!da_\d y _el Derecho a la| Wi
A 7 $39,973,177.00| F05042207070524A | 05 través de | $1,200,000.00 2 i Drhl $642,000.00] 5| 26.92% $ 172,826.40|conocimiento,  permite e Xl.2,
rte y Cultura cultural de la - Espacios Publicos con demografic . ) leducacion
de Puebla Ciudad de actividades perspectiva en derechos a obtener  informacion, Xl.3y
Puebla onemaqa_s al humanos (PROIGUALDAD eje!'cna el cereb(o, X1
fortalecimient 2.3.3,235y238) activa la  memoria,
0y creacion (PROMUPINNA X1.2, X1.3, ayuda a mejorar |af
de publicos, XII.2, XI1.3 y XIII.1) (PEP ortografia y gramatica.
realizado 2.2.5) (PBSU 17.4,17 6y
18.3) (Impulsa Puebla y
Ciudad de 10)
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las diversas gran importancia para el
Reactivacion areas de Realizar 5 talleres desarrollo de NNA, yal
. N actuacion multidisciplinarios y/o que aumenta la| X1.2,
Instituto de la vida cultural a interdisciplinarios para 2. curiosidad y el X1.3.
A""“”'c'pa' de atisicay | ¢ 39 973 177.00| F05042207070524A| 05 | travésde |$1,200,000.00| 3 nifias, nifios y jovenes $50,000.00| PTOPOICION | 55 go0y, $ 13,460.00|conocimiento, permite| X Derecho a laj %
rte y Cultura cultural de la . 5 demografic inf ” leducacion
de Puebla Ciudad de ap!|V|dades (PROIGUALDAD 2.3.8) a o_bter)er informacion,| XIl.3y
Puebla orientadas al (PROMUPINNA XI.2, XI.3, ejercita el cerebro, X1
fortalecimient XI1.2, XI1.3 y XIII.1) activa la  memoria,
0y creacion ayuda a mejorar la|
de publicos, ortografia y gramatica.
realizado
Programa de
formacion en
las diversas
. areas de .
Reactivacion oA Otorgar 100 becas como La cultura tiene el poder| Derecho  al
" . actuacion : P
Instituto de la vida cultural a acciones de apoyo para la 2. de generar cohesion| descanso, X1.2,
Municipal de artistica y < formacion artistica de nifias, Proporcion o social e identidad, e cultura, XI.3,
Atte y Cultura 7 cultural de la $39,973,177.00| F05042207070524A | 05 través de | $1,200,000.00 4 nifios, adolescentes y $380,000.00] demografic 26.92% $102,296.00) incentivar al X esparcimiento| X113y
. actividades e PPN Py
de Puebla Ciudad de orientadas al jovenes (PROMUPINNA a participacion ciudadanal Iy la préactical XIIl.1
Puebla § S X1.2, X1.3, XI1.3 y XIIL.1) de NNA del deporte
ortalecimient
oy creacion
de publicos,
realizado
Programa Las acciones de|
cultural para Realizar 12 eventos de esparcimiento son|
Reactivacion la promocién mediacion artistico fundamentales en el Derecho
Instituto de la vida delartey la culturales (taJIer_es, cursos 2 proceso de crecimiento descanso.
Municipal de artistica y cultura a ylo conferencias) para Propovrmén y desarrollo de NNA, cultura ' Xi.2y
7 $39,973,177.00| FO5042207070824A | 08 través de $ 3,160,600.00 2 promover el acceso y la $ 50,000.00]| | 26.92% $13,460.00|porque  permite que| X - .
Arte y Cultura cultural de la P la vid demogréfic d ilos de vid esparcimiento|  XII.3
de Puebla Ciudad de agentes participacion en a vida a a ppten estilos de vida| y la practica]
Puebla culturales en cultural y la creacién més saludables a futuro, del deporte
espacios artistica (PROMUPINNA 'y también porque ayuda| P
publicos, XI.2'y XI1.3) (PEP 2.3.12) en su salud mental Y|
ejecutado desarrollo cognitivo.
Programa preseng?:?c:g:ensa;?s?icas de Las acciones de
Icultural para las diferentes agrupaciones fesp;rmmlegjto sonl
Reactivacion zplromom?n dependientes y un ameTjt es en e Derecho  al
Instituto de la vida ?:uflltﬁreayaa comisionadas al IMACP 2. grog:ss;mﬁocrzzlm’i‘eﬁ:) descanso, X112
Municipal de | | artisticay | ¢ 49 973 177 00| F05042207070824A| 08 | travésde |$3,160,600.00| 6 |(BandasSinfonicaMunicipal,| g o5 54 oo Proporcion| ¢ o, $6,730.00jporque  permite  que| X cultura, XIL3y
Arte y Cultura cultural de la agentes Quinteto de Alientos - demografic adopten estilos de vidal esparcimiento| ‘v "
de Puebla Ciudad de g Madera y Quinteto de a op y la préactical .
Puebla culturales en Metales) (PROMUPINNA més saludables a futuro,| del deporte
espacios XI1.2. X113 y XIII.1) (PEP 'y también porque ayuda| P
publicos, o Sy X )d( dd en su salud mental y|
ejecutado 225y 2'3'%)) (Ciudad de desarrollo cognitivo.
Programa Las acciones de]
cultural para esparcimiento son|
Reactivacion la promocién fundamentales en el Derecho
. " del arte y la Realizar 1 evento con proceso de crecimiento|
MJ':"SC‘:‘“EIIO e gfﬁ';izgja cultura a artistas urbanos del bro i}cicn v desarrollo de NNA, gjﬁﬁ:‘s"
p: 7 Y $39,973,177.00| FO5042207070824A | 08 través de | $3,160,600.00 8 municipio de Puebla $30,000.00] POTCION | 56 9206 $8,076.00|porque  permite que| X M. XI.3
Arte y Cultura cultural de la demogréfic il H lesparcimiento
de Puebla Ciudad de agentes (PROMUPINNA XI1.3) (PEP a adppten estilos de vida v la practical
culturales en 2.3.8y2.3.12) més saludables a futuro,
Puebla : Lo del deporte
espacios ly también porque ayuda|
publicos, en su salud mental Y|
ejecutado desarrollo cognitivo.




%
utilizado

Dependencial penhiElc] e Resumen Monto total No para Ropioliald meT:(S)
P ® No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- Narra{tivo Componente | Ac : Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accién
Enti PP.| Con Cap. (6] B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal

ntidad 1000 Componente %) vidad destina- NNA i PROMU
: = PINNA
do a S
NNA =
Derecho al
Planeacién y Do;:rr\;elr;tos 2 Implementar  acciones| vivir &
Instituto Evaluacion dej ” Elaborar 1 politica publica o condiciones
Municipal de | 25 la $ 33,268,435.00| P10045525250224A | 02 cggfsg?gggn $376,00000 | 3 en materia urbana $198,000.00 s’e"l’ﬂ"gg’fgfj‘g 26.92% |  $53,301.60 g:[:m'i‘;ggs que sea X |de bienestar y| VII.16
Planeacion Admlnls_tr_acm publicas, (PROMUPINNA VI11.16) a derechos de NNA @ un sano|
n Municipal elaborados desarrollo
integral
[Acciones paral Gestionar 1 Programa Fomentar 3]
la formulacion Parcial de Desarrollo Urbano participacion de NNA, Derecho al
Planeacion y de del Centro Histérico del 2 asi como ser un Vivir en|
Instituto Evaluacion de| instrumentos Municipio de Puebla Prol olrcién instrumento importante condiciones
Municipal de | 25 la $ 33,268,435.00| P10045525250324A | 03 |[de planeacion| $ 790,124.00 1 actualizado $402,124.00| dempogréflc 26.92% $ 108,251.78|para potenciar el trabajo X |de bienestary| VII.19
Planeacion Administracié estratégica (PROIGUALDAD 5.2.3) a que las NNA pueden @ un sano|
n Municipal participativa (PROMUPINNA VI11.19) realizar en las obras de desarrollo
municipal, (PMCHP 4.2.4.1.1y espacio  plblico | integral
realizadas 4.2.4.1.8) lequipamiento urbano
Atender 5 eventos como:
Capacitaciones, reuniones
Vinculos con de trabajo, conferencias,
Planeacion y instancias de :allber_es, Ioros, Ime_sas Se 2
Instituto Evaluacién de| distintos ;ieig));ﬂ:?gﬁ::;ﬁg Propolrcién /Acciones de| Derecho  dell.1, V.2y
NFI’LImICIpa'I Ide 25 . I_a B $ 33,268,435.00 P10045525250524A | 05 |sectores para $ 140,960.00 4 igualdad e inclusién, con $ 25,000.00] demografic 26.92% $6,730.00] capacitacién incluyendo X participar V)
aneacion AdmInIS.tljaCIO la proyeccion perspectiva de género y a al consejo de NNA
n Municipal dz;m?aﬁ':' derechos humanos
(PROIGUALDAD 5.2.1)
(PROMUPINNA 1.1, V.2 y
V.3)
Participacion Realizar 242 convocatorias
ciudadana a a sesiones ordinarias y D h
i través de la extraordinarias de los 22 erecho a
Planeacion y f . AR vivir en|
Instituto Evaluacion de Secretaria Consejos de Participacion 2. i /Acciones dej condiciones
Municipal de | 25 la $ 33,268,435.00| P10045525250724A | 07 IEJQE”"V"‘ de | ¢ 82000.00 T, .cd'“dgda”a '”s}a'a,d‘.’s - §’°p°’°'ff’v“ 26.92% -|capacitacién incluyendo| de bienestary| XV.2
Planeacion Administracié 0s E"SSJDS rin f_an 0 apoyo logistico a emografic al consejo de NNA @ un sano|
n Municipal ge in Qe fortalecer Su a desarrollo
Participacion operacion y dar seguimiento -
Ciudadana, a sus peticiones integral
N P!
promovida (PROMUPINNA XV.2)
Participacion
ciudadana a
través de la
Planeacion y Secretaria Realizar 4 eventos de 2
Instituto Evaluacion de| Ejecutiva de capacitacion para los Propo’rcir’)n |Acciones dej Derecho  del
Municipal de | 25 la $ 33,268,435.00| P10045525250724A | 07 |los Consejos | $ 82,000.00 5 Consejos de Participacion $50,000.00] demografic 26.92% $ 13,460.00|capacitacion incluyendo X participar XV.4
Planeacion Administracio de Ciudadana (PROMUPINNA a al consejo de NNA
n Municipal Participacién XV.4)
Ciudadana,
promovida
Participacion
ciudadana a
través de la
Planeacion y Secretaria Realizar 3 acciones de 2
Instituto Evaluacion dej Ejecutiva de difusion por los trabajos Propo.rcién /Acciones de difusion| Derecho 4l
Municipal de | 25 la $ 33,268,435.00| P10045525250724A | 07 |los Consejos | $ 82,000.00 6 realizados de los Consejos “| demografic 26.92% -lincluyendo al consejo| articiar XV.3
Planeacion Administraci6é de de Participacion Ciudadana ag de NNA P P
n Municipal Participacion (PROMUPINNA XV.3)
Ciudadana,

promovida
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PP.
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Estrategias Capacitar 26 Dependencias
en materia de y Entidades del La ejecucion de Derecho al
Planeacion y la Ayuntamiento de Puebla 2 politicasj y programas vivir en|
Instituto Evaluacion de metodologia (personal responsable) en Propo’rcir’)n garantizan el  pleno condiciones
Municipal de | 25 la $ 33,268,435.00| P10045525250824A | 08 del - materia de integracién de | demografic 26.92% “ejercicio, respeto X |de bienestary| VIIL.5
Planeacion Administracié Presupuesto Programas Presupuestarios a proteccién y promociér; @ un sano|
n Municipal basado en para el ejercicio 2025 de los derechos de NNA desarrcIJIIo
Resultados, (PROIGUALDAD 5.2.1) integral
realizadas (PROMUPINNA VI1.5)
Estrategias
en materia de La eiecucion del Derecho al
Planeacion y la Revisar 26 propuestas de P politicasj y programas |Vivir en|
Instituto Evaluacion dej metodologia Programas Presupuestarios Propo.rcién garantizan el  pleno condiciones
Municipal de | 25 la $ 33,268,435.00| P10045525250824A | 08 del - para el ejercicio 2025 | demografic 26.92% “ejercicio, respeto X |de bienestary| VIS
Planeacion Administracié Presupuesto (PROIGUALDAD 5.2.1) a roteccién romocién’ a un sano|
n Municipal basado en (PROMUPINNA VI1.5) s Y Pl desarrollo
Resultados, e los derechos de NNA| integral
realizadas
Estrategias Enviar 1 base de datos ala
en materia de Tesoreriaé\ﬂf:icipal como L | ” d Derecho  a
Planeacion la propuesta del Anteproyecto a  planeacion © |Vivir en|
Instituto Evaluacion dye metodologia de Presupuesto de Eg{esos 2. ” Polltlca_ts y programas condiciones
Municipal de | 25 la $33,268,435.00| P10045525250824A | 08 del - Corfeoszsom’ie'?‘ft‘;’g‘lfrfc”eso - s’e’?np:grf;‘?lg 26.92% i gf‘e’;':é'lf)a” el res’;'g{‘o" X |de bienestary| VIL5
Planeacién A: r&':';sigiﬁglo Pg::;gzeesr:o de programamén y a proteccion y promocion| ges:rr:ollosano
Resultados, presupuestacion 2025 de los derechos de NNA| integral
realizadas (PROMUPINNA VI1.5)
. La implementacion de
Senicde s 2 iaps o . oo ctomspromieer) | £t o
> orneos Deportivos L el desarrollo de I '
MD“:")‘;':::'::' 5 F%";SQ:;’:' $37,505,177.00| F01012205050224A | 02 ;’;ﬁgﬁo’; $7,129,233.00 (PROIGUALDAD 2.3.3, | $353,645.00) s’e"l’ﬂ"gg’fgfj‘g 26.92% $95,201.23finfancia, disminuyen el z“t‘:i‘;miww Iiiquy
Puebla fisica, (PROMLZJ.P:;I.ﬁIXI:&GQ) ¥ XI1.3) a ﬁfﬂiﬂﬁﬂf&" A pré\ctic: y I préctical
otorgado de deporte en NNA. del deporte
Ejecutar 4 etapas de apoyo . Lo
Servicio de al Gran Paseo de Puebla a IL:; algnc?(l)ir::mrzfﬁlvgz Derecho  al
Institl.nlod | | fsmento al través zLeI fomebnto Ia los o 2. el desarroll?) de Ial delscanso,
Municipal del Fomento al eporte y recorridos en bicicleta Proporcién A N Ao cultura,
Deporte de 5 deporte $37,505,177.00| F01012205050224A | 02 activacion $7,129,233.00 mediante el préstamo de | 1,716,280.00| demografic 26.92% $462'022'58mef32ﬁ":'r dllsomlnuyen 2 lesparcimiento B8
Puebla fisica, éstas (PROMUPINNA 1X.9) a ﬁ-ncremenltsa la practica ly la practica
otorgado (CartaP.2.4.1) (PEP 2.1.1y de deporte en NNA. del deporte
3.2.2) (PMUS 1.3.4) -
Ejecutar 4 etapas del
Servicio de lesquema de activacion fisical La implementacion de Derecho
Instituto fomento al dirigil_jo ala p_oblacién de P las acciones promueven descanso.
Municipal del Fomento al deporte y col_o_mas, barrios y Juntas $| Propo.rcién .EI desarrpllo_ de lay cultura, ' B33,
Deporte de 5 deporte $37,505,177.00| F01012205050224A | 02 activacién $7,129,233.00 Auxiliares (PROIGUALDAD 4,359,308.00| demografic 26.92% | $1,173,525.71 |nfanc|a,_dlsm|nuyen elj e Pawi'mitmu Xll.2y
Puebla tisica 2.1.2,23.4y235) e a _sedentarlsmo 9 ly la practica XI.3
otorga&o (PROMUPINNA IX.9, XII.2 y incrementa la préactical del deporte
XI1.3) (Carta P. 2.4.1) (PBSU de deporte en NNA.
17.5)
La implementacion de
ici las acciones
Instituto ?:r;véﬂ;i? Realizar_l curso de verano promueven el 5;;5;:20' &
Municipal del Fomento al deporte y para I? difusion de practicas . de_sarn_)llo_de la cultura,
Deporte de deporte $37,505,177.00| F01012205050224A | 02 activacion $7,129,233.00 de_EomvaLs y recreativas para -| 1. Total 100% -| infancia, disminuyen el esparcimiento 1X.9
Puebla fisica, nifias, nifios y adolescentes sedentarismo e y la practical
otorga&o (PROMUPINNA IX.9) incrementa la practica del deporte
de deporte en NNA.
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X . . La implementacion de Derecho  al
Instituto Infraestructur dReallzar Coli las acciones promueven
le mantenimiento preventivo 2. el desarrollo de 1 descanso,
Municipal del Fomento al a deportiva ly, 0 correctivo a los espacios $| Proporcién o N ; hathl cultura,
Deporte de 5 deporte $37,505,177.00| F01012205050324A | 03 del Municipio, $3,871,270.00 1 deportivos bajo resguardo | 3,871,270.00{ demografic 26.92% | $1,042,145.88 g‘lefggﬁlt:risdrl:?muyen eel X lesparcimiento VALK
Puebla revitalizada del Instituto (PROMUPINNA a incrementa la practica y la practical
ViL14) de deporte en NNA. del deporte
Realizar 540 pagos a
cincuenta y cuatro personas ggemai ﬁ:vgfgng';bg
) becarias electas por jurado sus estudios. contar con Derecho  al
Instituto Incentivos a evaluador, como incentivo, 2. o una  beca  también! descanso,
Municipal del | 5 | Fomentoal | ¢ 57 505 177 00| F01012205050424A | 04 | deportistas, | $ 1,447,546.00 | 1 por su destacado $| Proporcion |, 50, | g 282 660.00|favorece a la familia de| X cultura, 1X.9
Deporte de deporte entregados desempefio como 1,050,000.00{ demogréafic manera  indirecta  al lesparcimiento
Puebla g deportistas dt_el municipio de a permitir que uno de sus| ly la préactica
Puebla (Bajo demanda) integrantes opte por un| del deporte
(PROIGUALDAD 2.3.7) meior futuro.
(PROMUPINNA IX.9) 4 -
Realizar 90 apoyos para ILa implementacion dej Derecho  all
Instituto . incentivar la actividad fisica 2. as acciones promueven descanso,
Municipal del Fomento al Incentivos a y el deporte que solicita la Proporcion el desarrolio de I cultura,
A o \ esartoro. ,
Deporte de 5 deporte $37,505,177.00| F01012205050424A | 04 deportls(tjﬁ\sv $1,447,546.00 3 ciudadania del Municipio de $397,546.00 demografic 26.92% $107,019.38 Infgnclta. . disminuyen el| X lesparcimiento IX.9
Puebla entregados Puebla (Bajo demanda) a sedentarismo P y la préactical
incrementa la practical
(PROMUPINNA 1X.9) de deporte en NNA. del deporte
Realizar 168 acciones de
. difusion y/o informativas (en La implementacion de
! Servicio de redes sociales, television, las accfones promueven Derecho  al
Instituto difusién de radio, medios impresos y 2. el desarrollo de I descanso,
Municipal del| 5| Fomentoal | ¢ 37 505 177,00| F01012205050524A | 05 las $350,00000 | 1 | PAginaweb) materialesy | g ag4 gnq ogf PrOPOMCION | 56 9504 | g 94.220.00finfancia, disminuyen el| X cultura, 1X.9
Deporte de deporte actividades suministros para la difusion demografic sedentarismo o lesparcimiento
Puebla del Instituto, de laimagen de las a : @ | sci ly la practical
otorgado actividades del Instituto incrementa la practica del deporte
Municipal del Deporte de deporte en NNA.
(PROMUPINNA IX.9)
Implementar 180 acciones
(talleres, cursos en linea o
Programas presenciales, conferencias,
educativos, foros, encuentros, ferias, obras
culturales, ylo presentaciones, B
. | . exposiciones, campaiias, El acceso a la formacion
Instituto g‘; fli Juventud depolrtlvos y concursos, torneos, rallys, 3(-1 Por y educacién, arte y| n '
iA“L‘J’IfIE};IO | 4| Acivay | $1561846100 F14012204040224A| 02 |%°0% eysl Dard | $2,582,20000 | 1 | Agpodndes adkes el | $684,000.00 ’f:blg’c?é‘:‘ 8.78% $60,055.20/cultura de  NNA es| X Ejl;igc%na A xi2
Puebla Participativa jévenes, para educacion, la capacitacion, objetivo imprescindible para sul
formacion y fortalecimiento de sano desarrollo.
el desarrollo las habilidades de las y los
integral, jovenes del Municipio en
ejecutados situacion de vulnerabilidad
(PROIGUALDAD 1.1.3y 1.3.3)
(PROMUPINNA XI.2)
Implementar 216 acciones
(talleres, cursos en linea o
presenciales, conferencias,
Programas foros, encuentros, ferias,
educativos, obras y/o presentaciones, La implementacién del
. cultur_ales, exposiciones, campafias, las acc?ones promueven Derecho all
Instituto de la deportivos y concursos, torneos, rallys, 3. Por descanso,
Juventud del Juventud sociales para actividades ladicas, entre adrén o el desarrolio de la cultura,
Municipi 4 Activay $15,618,461.00| F14012204040224A| 02 p $2,582,200.00 2 . ; $691,200.00] P: i 8.78% $ 60,687.36|infancia, disminuyen el| X - 1X.9
unicipio de PN lasy los otros) dirigidos a las y los poblacién : lesparcimiento
Participativa i 12 - o sedentarismo €| ol
Puebla jovenes, para jévenes en materia de objetivo incrementa la practica y la practical
el desarrollo Prevencion y de deporte en N,F\J‘A del deporte
integral, concientizacién sobre P .
ejecutados Conductas de Riesgo y
Adicciones (PROIGUALDAD
21.2y2.15)
(PROMUPINNA [X.9)




%
utilizado

Nombre del B, para Monto de la Linea(s)
Depen:!encla No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- EZys‘rua{RSQ c’\g?]!:tg;gﬁe A'\::O‘ Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accl':?on
H PP.| Con Cap. (6] P B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal
Entidad Componente %) vidad q it PROMU
1000 destina- NNA. 2 PINNA
doa 2
NNA -
Implementar 180 acciones
(talleres, cursos en linea o
presenciales, conferencias,
foros, encuentros, ferias,
Programas obras y/o presentaciones,
. exposiciones, ferias, obras
educativos, ylo presentaciones,
culturales, campafias, concursos El acceso a la formacion| Derecho al
?j\t,lél::ﬁ, gzz Juventud :;?:IE!OZé torneos, rallys, actividades 2&:3?:0 ly educacion, arte | gsiﬁ?:so,
Municipi 4 Activay $15,618,461.00| F14012204040224A | 02 p $2,582,200.00 3 ludicas, entre otros) que $588,000.00] P! i 8.78% $51,626.40/cultura  de NNA es| X - IX.9
unicipio de Participativa _ lasylos fomenten el deporte, la poblacion imprescindible para su| esparcimento
Puebla jovenes, para recreacion, el bienestar objetivo sano desarrollo. v la_practica
el desarrollo . del deporte
integral _general, expresiones
e'ecutadés artisticas, artes escénicas, y
g culturales dirigidos al
desarrollo de las y los
jovenes del municipio.
(PROIGUALDAD 2.1.2y
2.1.5) (PROMUPINNA I1X.9)
Implementar 180 acciones
(talleres, cursos en linea o
Programas p;esenciales, c!onferfen_cias.
" oros, encuentros, ferias,
educativos, ! - §
culturales, Zgﬁjs?gﬁ)g;e:ig‘;?gg:;’ Las NNA deben serf
Sovenud del| , | Suvertuo sodilet parn conaursos, tormeos, ralys, pation o Conddrados en 14 erecha afly
- g s o h
Municipio de 4 PaAn(i:([:livaat)ilva $15,618,461.00| F14012204040224A | 02 las y los $2,582,200.00 4 a(z)t::/(l)(;;lc(i;:s Igﬂ:ziasa,;g;re $559,000.00| poblacion 8.78% $49,080.20 implementacion de X Isgl:JSat\Enalgla 1.1
Puebla P jovenes, para iuvenil enf[:)cadoz enla objetivo acciones como libertad|
el desarrollo ) > de expresion.
integral cultura dg la Iegalldad. la
e'ecutadés democracia, la igualdad de
g género y de interés
ciudadano. (PROMUPINNA
1.1)
Programas
educativos, |mpartir 8 cursos de El acceso a la
culturales, - - educacion en  NNA|
Instituto de la Juventud deportivos y ?arlee’zjfﬁsglc?gnp:ﬁ\/lzﬁrme:gig 3. Por brinda  considerables|
Jduventud del | )| “pchay $15,618,461.00] F14012204040224A | 02 |SCCIIES Para| ¢ 5 595 500,00 | 5 superior y superior $60,000,00] PAAMON0 | g 70 $5,268.00|2€Neficios, no sdlo a Derecho a laj .,
Municipio de Participativa las y los (PROIGUALDAD 2.1.6 poblacién través de oportunidades| leducacion
Puebla P jovenes, para 217y223) e objetivo de empleo, sino también
el desarrollo o N a través del desarrollo|
integral, (PROMUPINNA X1.2) de habilidades.
ejecutados
- Realizar 72 acciones (El las  acciones  de
Educacion Gamer de TU Vida) en prevencion incluye|
sexual, de materia de Prevencion y cualquier actividad que Derecho  de|
Instituto de la nutricion y Concientizacion social sobre 3. Por . lacceso a una
Juventud del |, J::t?\?;uu $15,618,461.00| F14012204040324A | 03 sobre | ¢ 5160,600.00 | 1 Conductas de Riesgo y 8| padiono | g 7000 | 299 538.48 ter?r?c? alcog?min%?'et:;g X vida libre def 5
Municipio de Partici at)i,va e conductas de T Adicciones a jovenes del | 3,411,600.00| poblacion . e gondisiones sistémicas violencia y a|
Puebla P riesgo para la Municipio (PROIGUALDAD objetivo e ropician 12| la integridad|
juventud, 2.15,2.2.1y3.2.2) 9 lenci prop | personal
impartida (PROMUPINNA 1.5) (Escudo| violencia  contra  las|
Puebla) NNA.
Educacion Las acciones dej
sexual, de prevencion incluye|
" eyl Ejecutar 2 etapas del cualquier actividad que|
?j\?g;?]gz;? Juventud nu;r(l)%?: y proyecto Jévenes Talento 2&;‘?0 tenga como objetivol Derecho a
Municipio de 4 Activa'y $15,618,461.00| F14012204040324A| 03 conductas de $5,160,600.00 3 (PROIGUALDAD 1.2.4) $ 68,000.00] poblacién 8.78% $5,970.40|principal  eliminar las| X articipar 1.1
Pue%la Participativa liesqo para la (PROMUPINNA 1.1) pob'etivo condiciones  sistémicas| P p
g Pt d (Impulsa Puebla) d que  propician laj
Juventud, violencia contra  las|
impartida NNA.




%
utilizado

: Nombre del No. i
Dependencial No. PP, Monto total PP. ) Resumen Monto total No. . para Montvo‘de 2 meTa(S)
0 PP.| Con Cap. ©® Area Funcional Com-| Narrativo Componente | Ac Resumen Narrativo Mon?o total GficTe calcular Acl}lwdad Descripcion del & Derecho A e
Entidad 1000 Componente ) VGG Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto £ Pprincipal ccion
destina- NNA. o RROMU
e 5 PINNA
NNA =
Educacion Las acciones de]
. sexual, de preven_cién incluye
?j\t’lg‘t&gedlez;\ Juventud nutrit;)ién y Otorgar 6 premiaciones del 3. Por f:i;‘;u'io?“c"v'dag ﬁue
nu 4| Actvay | $15618461.00 F14012204040324A| 03 sobre Programa Jévenes Talento padrén o o o onetvel D
Municipio de b conductas de | $ :160,600.00 | 4 (PROIGUALDAD 1.2.4) $180,000.00 poblacion 8.78% $15,804.00|principal  eliminar las| X p;’necclggr a1
Puebla riesgo para la (PROMUPINNA 1.1) objetivo condiciones  sistémicas|
juventud, que propician lal
impartida violencia contra las
NNA.
Educacion Las acciones de|
Instituto de | sexual, de Realizar 4 eventos del prevencion incluye
?jvlel:]t?jd edeall Juventud nutrlcblén y proygcto de apoyo municipal 3. Por f:;;g"”eéoﬁgwdggezse
4| Acivay $ 15,618,461.00| F14012204040324A | 03 sobre a"Jévenes Talento" Juntas padron o inci imi .
Municipio de Paricinaiva conductas de| ¥ >160:600.00 | 5 ) Liliares (PROIGUALDAD | $238:000.00) oo cign | 8-78% $20,896.40)principal  eliminar _las| X Eaerrueccuggr q
Puebla rie_sgo para la 1.2.4) (PROMUPINNA I.1) objetivo condiciones vS.'Stém'cas
juventud, (Impulsa Puebla) que propician I3
impartida violencia contra las
_ NNA.
Realizar 60 acciones (El .
Educacion Kilémetro de TG Vida) en Las  acciones  de|
sexual, de materia de Prevencion y prevencion incluye|
! ual, h - D
{']15\1"::‘131335 Juventud nutricién y Concientizacién social sobre 3. Por cualquier acnwdag que afégggoa ug:
Pntuc 4| Actvay $15,618,461.00| F14012204040324A | 03 sobre 5,160,600 Conductas de Riesgo y padrén o renga como _ objetvo da libre d
Muglcu;llo de Participativa conductas de $5.160,600.00 | 6 Adicciones a jévenes del $366,000.00 poblacién 8.78% $32,134.80fprincipal ellm_lngr las| X X:olenéi; y : e
uebla riesgo para la Municipio (PROIGUALDAD objetivo condiciones _sistémicas la integridad|
juventud, 2.1.5,2.2.1y3.2.2) que propician  laj ersonalg
impartida (PROMUPINNA 1.5) (Escudo violencia  contra  las P
Puebla) NNA.
Linea de
produceis sacrificio Tipo Realizar 60 pagos para
Industrial de Sa’ﬁ]éﬁ:; Seécrtgr Salud garantizar la operatividad de 2. La vigilancia de Iaf Derech(.)’ ajla
Abastos | 14 X $10,522,964.00| E14014414140224A | 02 SS)de |5 381,663.00 lalinea de sacrificio Tipo $| Proporcion inocuidad garantiza la| Proteccion de
Puebla con %glldad porcino en el | 7 ~=E RS | sector Salud de porcino en | 5,381,663.00|demografic| 28-92% | $1:448.743.68|0) 4 "4 Ig poblacién, X lla  salud [gv/ggles
certificada Rastro el Rastro Municipal a incluidos NNA seg_undad
Municipal, (PROMUPINNA 1X.9) social.
implementada|
Linea de
” sacrificio Tipo
Industrial de 5;&%‘?&?” Sector Salud Sacrificar 105,525 porcinos 2. La vigilancia de Ila| Derecho affla
Abastos 14 con calidaz $10,522,964.00| E14014414140224A | 02 (T_SS) de $5,381,663.00 3 que_cu_mplgn con la Norma | Proporcion 26.92% inocuidad garantiza la| Proteccion de|
Puebla i porcino en el Sanitaria Tipo Sector Salud demografic -9e7h “salud de la poblacién, X |a s_alud g B
certificada Rastro (PROMUPINNA IX.9) a incluidos NNA seguridad
_ Municipal, social.
implementada
Linea de
sacrificio Tipo
Sector Salud i
Produccién Sacrificar 28,214 especies .
Industrial de saludable y (l—ssse)c(ij: de bovinos o equlnops que 2. ) La vigilancia de Ia Egteei:rl?é: dI:
APbast;?s 14| e ida | $10522,964.00 E14014414140324A | 03 bo\ﬁno ° |s3308447.00| 2 cumplen conlanorma | 4 o000 og Proporcion| s 9295 | $ 890,633.0310CuIdad garantiza_laj X la salud y| IX.9
uebla certificada equino en el sanitaria Tipo Sector Salud | 3308:447.00|demogrfic salud de la poblacion, seguridad )
Rastro (PROMUPINNA IX.9) 2 incluidos NNA social.
Municipal,
implementada|
Linea de
sacrificio Tipo
Industrial de Produccion Sector Salud Sacrificar 1,173 ovicaprinos 2. la vigiancia de la| Derecho a la
Abastos | 14 | SAMIABIEY | 510,522 964.00| E14014414140424A | 04 (TSS) de . | aue cumplen con la norma |Proporcion| 5 oo, inocuidad garantiza lal Proteccion de
Puebla ificad ovicaprinos sanitaria Tipo Sector Salud demografic| = “salud de la poblacién X |la S.aIUd Y B
certificada en el Rastro (PROMUPINNA IX.9) a incluidos NNA | sequridad
Municipal, social.

implementadal




Dependencial

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Supervision
de productos
carnicos que

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Realizar 50,046
supervisiones para
garantizar la inocuidad de

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Derecho a la|

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

. Produccién P : 2. La vigilancia de lal i
Industrial de saludable y se los cérnicos (porcino, Proporcion inocuidad garantiza laj Proteccion de|
Abastos 14 con calidad $10,522,964.00| E14014414140524A| 05 |comercializan| $ 75,000.00 1 bovmc_). equino, ovicaprino, | $ 75,000.00| demogréfic 26.92% $20,190.00) salud de la poblacion, X |la s_alud y| IX.9
Puebla certificada enel conejo, ave, etc.) que se a incluidos NNA seguridad
Municipio de comercializan en el social.
Puebla, municipio de Puebla
garantizada (PROMUPINNA IX.9)
- Publicar 6,000 acciones del
I, [Comunicacion| Informacién Gobierno Municipal a través Derecho a la|
Coordinacién de la Gestion del quehacer de las redes sociales (Bajo 2. libertad de]
General de | 6 |\1inicipal con| $177,819,048.00 R10015526260324A| 03 |9UPeMaMeNtiy oo g6 949.00| 1 |demanda) (PROIGUALDAD | Proporcion| o 294 Accion _dirigida a3 X lexpresion viLg
Comunicacion| id al en medios demogréfic inclusion de NNA d |
Social Sentido digitales 3.2.9,5.1.11y 5.3.14) a de acceso alal
Ciudadano y oy (PROMUPINNA VI1.8) (PPA informacion
difundida 3.3)
Comunicacion Informacion Publicar 53 camparias en Derecho a la|
Coordinacién ) del quehacer portales digitales (Bajo 2.
General de de Ia Qesnon gubernament demanda) (PROIGUALDAD $ Proporcién Difusién  social  que Ilbertaq de
c .~ .- | 26 |Municipal con| $ 177,819,048.00| R10015526260324A| 03 - . |$59,868,949.00[ 2 46,028,198.0| 5| 26.92% |$ 12,390,790.90| X |expresién y| VIL8
omunicacion Sentido al e_n_medlos 3.2.9) (PROMUPINNA VII.8) o demografic llegue a NNA de acceso a lal
Social Ciudadano d!gltalgs. (Carta P 3.2.1y 4.2.2) (PPA a informacion
difundida 3.3)
e Comunicacion Informacion Realizar 1,000 publ]c_amones Derecho a la|
Coordinacién de la Gestion del quehacer en plataformas digitales 2. libertad del
General de - gubernament (Bajo demanda) $| Proporcién o /Accion dirigida a la| -
Comunicacion! 26 Muglec:ﬁizlocon $177,819,048.00| R10015526260324A| 03 al en medios $59,868,949.00| 3 (PROIGUALDAD 3.2.9) 2,000,000.00| demografic 26.92% $ 538'400'00inclusién de NNA X ::parsséosno alg VI8
Social Ciudadano digitales, (PROMUPINNA VI1.8) (Carta a informacion
difundida P.3.2.1y4.2.2) (PPA3.3)
o Informacion Realizar 380 acciones
Coordinacion Comunlcaqpn del quehacer (videos, resimenes y_gones) 2. L. L Derecho a la
General de de la Gestion ubernament sobre la informacion Proporcion /Accion dirigida al libertad de|
Comunicacion! 6 |Municipal con| $ 177,819,048.00| R10015526260324A| 03 gl en medios $59,868,949.00| 4 gubernamental de las “| demografic 26.92% -|concientizar y fortalecer| X |expresion VIL.8
Social Sentido digitales actividades realizadas (Bajo ag a los NNA de acceso a laf
Ciudadano \gta‘es, demanda) (PROMUPINNA informacion
difundida VIL8)
) Informacién Realizar 970 acciones de
Coordinacién Comunicacion del quehacer elaboracion y revision de la 2 - o Derecho a laj
General de de la Gestion ubernament imagen institucional del Proporcion Accion  dirigida  a| libertad  de
Comunicacion! 26 |Municipal con| $ 177,819,048.00| R10015526260324A| 03 gl en medios $59,868,949.00| 5 gobierno municipal (Bajo - dempo rafic 26.92% -|concientizar y fortalecer| expresion y| VI8
Social Sentido digitales demanda) (PROIGUALDAD ag a los NNA de acceso a la|
Ciudadano d'fg dida 3.2.9,5.1.11y5.3.14) informacion
ifundida (PROMUPINNA VI1.8)
L Informacion . .
Coordinacion (Comunicacidn del quehacer Realizar 51 camparias de 2. - . Derecho a la
General de de la Gestion gubernament publicidad institucional (Bajo $| Proporcion /Accion dirigida al libertad de|
Comunicacion! 26 Municipal con| $177,819,048.00| R10015526260324A| 03 al en medios $59,868,949.00| 6 |demanda) (PROIGUALDAD 7.300.000.00| demografic 26.92% | $ 1,965,160.00|concientizar y fortalecer| X |expresion y| VI8
: Sentido L 3.2.9) (PROMUPINNA VIL8) [ "= . 9 a los NNA de acceso a laf
Social Ciudadano digitales, (PPA3.3) a informacion
difundida )
Informacion Realizar 57 campafias para
Coordinacién ((:iorrugcaglpn del quehacer d|fusng1 gndredes zouales 2. IAcci6 dirigid :;)berecr;o afig
General de e la Gestion gubernament (Bajo demanda) Proporcion ceion ~ dirigica a ibertad e
Comunicacion! 26 |Municipal con| $ 177,819,048.00| R10015526260324A| 03 al en medios $59,868,949.00| 8 (PROIGUALDAD 3.2.9, “| demografic 26.92% -|concientizar y fortalecer| X |expresion y| VI8
Social Sentido digitales 5.1.11y5.3.14) ;3 a los NNA de acceso a laf
Ciudadano lgitaes, (PROMUPINNA VI1.8 ) (PPA informacion
difundida 3.3)
Informacion Realizar 4 transmisiones en
I [Comunicacion redes sociales del H. Derecho a la|
ng:gp;cf;gn de la Gestion dSLg;]:;r:ZT\: Ayuntamiento para difundir 3| Pro ﬁircién /Accion dirigida al libertad de
.~ .- | 26 |Municipal con| $ 177,819,048.00| R10015526260324A| 03 g - . |$59,868,949.00| 9 | el quehacer gubernamental POTCION | 56 9296 $575,967.13|concientizar y fortalecer| X |expresion y| VI8
Comunicacion| . al en medios 2,139,551.00{demogréafic
Social Sentldo digitales (PROIGUALDAD 3.29y a a los NNA qe acceso a lal
Ciudadano difundidé 5.1.11) (PROMUPINNA informacion

VI1.8)
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No.
PP.
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PP.
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1000

Monto total PP.
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Resumen
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Resumen Narrativo
Actividad 2024

Difundir 850 piezas
informativas (boletines,

Monto total
Actividad ($)
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%
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monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

I Informacién )
Coordinacién ionl'lugcaglpn del quehacer noLas y corrl\)unlcados) dIEI 2. IAcci6 dirigid I[_)berecr;o a dla
General de e a ¢ estion gubemament quel ager gui emam_enta en PrOpOfCién CCI(?H X irngiaa a| Il ena_l e
By 6 |Municipal con| $ 177,819,048.00| R10015526260424A| 04 - . |$76,145251.00( 1 los diferentes medios de - 5| 26.92% -|concientizar y fortalecer| X |expresion y| L1
Comunicacion| N al en medios PN icional demogréfic |
Social Sentido tradicionales comunicacion tradicionales a a los NNA de acceso a la|
Ciudadano difundida ’ (Bajo demanda) informacion
(PROIGUALDAD 3.2.9)
(PROMUPINNA 1.1)
Comunicacion Informacién Elaborar 2 publicaciones tipo| Derecho a la|
Coordinacién de la Gestio del quehacer periédico con el fin de 2. IAcci6 dirigid libertad d
General de e la Gestion gubernament establecer la difusion del Proporcion celon ingiaa al ibertad 5
.~ .~ | 26 |Municipal con| $ 177,819,048.00| R10015526260424A| 04 . |$76,145251.00[ 2 - e | 26.92% -|concientizar y fortalecer| X |expresion y| L1
Comunicacion| Sentido al en medios quehacer gubernamental demografic 2 los NNA de acceso a lal
Social Ciudadano tradicionales, (PROIGUALDAD 5.3.14) a informacion
difundida (PROMUPINNA 1.1)
Desarrollar 57 camparias de
Informacion difusion social, cultural,
[Comunicacion| turistica, para la juventud y Derecho a la|
Coordinacion » del quehacer ) : 2. » . "
General de de IE_A Gestlon gubernament en materia de seguvrldavd,en $| Proporcion Accu?n . dirigida al ||benad_' de|
-~ .~ | 26 |Municipal con| $ 177,819,048.00| R10015526260424A| 04 N $76,145,251.00| 3 medios de comunicacién 71,145,251.0 5| 26.92% |$ 19,152,301.57|concientizar y fortalecer| X |expresion | 1.1
Comunicacion| Sentid al en medios Baio d d o demografic los NNA d |
Social Sentido tradicionales. (Bajo demanda) a al0s de accesoala
Ciudadano difundida ’ (PROIGUALDAD 3.2.9) informacion
(PROMUPINNA 1.1) (PEP
2.2.1) (PPA 3.3)
Implementar 90 talleres para!
desarrollar capacidades y
Estrategias habilidades para el Derecho al
Secretaria para el emprendimiento y la 2 |vivir en|
para la \qualdad Empoderamie insercion al mercado laboral, sl Pro olrcién Mejorar la destreza, condiciones
Igualdad 6 9 . $22,551,172.00| E14012206060324A | 03 ntodelas |$5415671.00 | 1 como parte del programa poreion| 56,9206 $ 538,400.00/competencia y aptitudes| X |de bienestary| 1.7
N Sustantiva h . Ny . 2,000,000.00{demogréafic
Sustantiva de mujeres, ‘Contigo Mujer’ a de NNA @ un sano|
Género implementada| (PROIGUALDAD 1.1.2, desarrollo
s 1.2.6,1.2.7y2.4.3) integral
(PROMUPINNA 1.7)
(Contigo Mujer)
Estrategias Permite comprender|
Secretaria para el EIgb_orar 2d|n70rn?es ;de ) como fc\‘mc:lolna el Qm(Iero
para la | dad Empoderamie segulFuentoc e ‘a p i/]ta orma| b . 5 (en to ols ?s Inlve es| N " \
gualda en linea "Contigo Mujer" roporcion nacional, familiar e| erecho a lal
Sulsgt:ﬁlt?v?de 6 Sustantiva $22,551,172.00| E14012206060324A | 03 r&%deerelzs $5,415,671.00 | 3 (PROIGUALDAD 1.2.6) $400,000.00] demogréfic 26.92% $ 107'680'00individual), con el fin del X educacion 1.7
Género impl 'J“ n Yuu (PROMUPINNA 1.7) a administrar las finanzas
P : a (Contigo Mujer) personales de maneral
adecuada.
La sensibilizacion en
NNA ayuda a reconocer|
s . Servicios de Realizar 2 etapas de la que la violencia de| Derecho  de|
ecretaria e . e oo . .
para la Joualdad p‘revgpugn;j estrg!gg!z de sen5|b|!|z|aC|0n b 2. » ‘gednerol existe,  que| a%ceslqba uga
gualda atencion de la irigida a prevenir la roporcion 5 odas las personas son vida libre de|
Igualgiad 6 Sustantiva $22,551,172.00| E14012206060424A | 04 violencia de $1,600,000.00 1 violencia hacia las mujeres $300,000.00] demografic 26.92% $80,760.00) vulnerables  a  vivir X violencia y a| VIIL.6
Sustantiva de . AN . : f A
Género género, (PROIGUALDAD 3.2.3) a dlnamlcas de vmlevcla la integridad|
otorgados (PROMUPINNA VI11.6) de género y que éstal personal
genera dafios a nivel
personal y a nivel social.,
Servicios de Realizar 150 talleres de Con la implementacion|
Secretaria prevencién y autodefensa desde la 2 de cursos de Derecho a la|
para la s perspectiva de género, _ A vida, a la paz,
lgualdad | 6 slglsjggiga $22,551,172.00| E14012206060424A | 04 a““e;g'r“’g:zéa $1,600,000.00 | 2 | dirigidos a mujeres y nifias | $ 450,000.00) s’e"l’“":’fgfj‘g 26.92% | $121,140.00) a‘:\:‘;d:ffgﬁgend'a”ggﬂ; X a la| vz
Sustantiva de género (PROIGUALDAD 3.3.5) ag or rSerjo ante ur; supervivencia
Género otorgados (PROMUPINNA VII1.7) ataque o una agresion. ly al desarrollo

(Escudo Puebla)




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
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Monto total
Componente
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No.

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Monto total
Actividad ($)
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%
utilizado
para
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monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Servicios de Elaborar 2 informes de Reducir los indices de Derecho  del
Secretaria prevencién y seguimiento de la plataformal 2 violencia beneficia sin| acceso a ungl
Ipara 1 Igualdad atencion de la| de capacitacion en_llnea, Proporcién dudq a los NNA del vida libre de]
gualdad 6 " $22,551,172.00| E14012206060424A | 04 N " $ 1,600,000.00 5 dirigida a prevenir la $ 50,000.00]| .= | 26.92% $ 13,460.00|municipio, ya que les| X | " VIIL.6
. Sustantiva violencia de . d : N demografic ; violencia y a|
Sustantiva de " violencia hacia las mujeres permite desarrollarse en . :
” género, a N la integridad|
Género otorgados (PROIGUALDAD 3.2.3) un ambiente de] personal
(PROMUPINNA VI11.6) armonia.
B Servicios de Reahza( 1 Jornadal L Derecho  de|
Secretaria i conmemorativa de caréacter Con la eliminacion de la|
para la \qualdad aﬁr;‘figﬁ'ggé transversal en el marco del Prol %rcién violencia se promueve| Sﬁicaesl?b:e ug:
Igualdad 6 9 " $22,551,172.00| E14012206060424A | 04 N . $ 1,600,000.00 6 |dia internacional de la mujer| $ 300,000.00| p e | 26.92% $ 80,760.00|en NNA el desarrollo, Ia| . n VIIL6
" Sustantiva violencia de demografic violencia y a|
Sustantiva de (PROIGUALDAD 3.2.1) paz, goce de derechos y|
’ género, a " la integridad|
Género otorgados (PROMUPINNA VII1.6) libertades. personal
(Contigo Mujer)
Elaborar 1 diagnéstico del Los espacios pblicos
Secretaria Servmm_s’ de plclo \_/Iltaldde las mujeres en ) libres  de  violencial Derecho  de|
para la dad preveﬁclgn?{ SIIUa(IZIOIH’ e ]JTOISIIILICIOde su - sexual otorgan libertad| a%ceslgba nga
lgualdad | 6 | Joualda $22,551,172.00| E14012206060424A| 04 |XENCiOndela) ¢4 665000.00| 8 relacion conlaratade | ¢ 53 g0 gl PTOPOICION | 5 g0 | g 134 600.00|de movimiento de NNA, vida libre de| | g
: Sustantiva violencia de personas y trabajo sexual en| demografic s violencia y a
Sustantiva de . Puebla (PROIGUALDAD acceder a servicios| la i dad
Género genero, uebla ( a esenciales y a disfrutar| a _integrida
otorgados 3.2.7y3.5.3) de oportunidades. personal
(PROMUPINNA 1.9) P :
Realizar 1 campafa de
Servicios de prevencion de violencia Reducir los indices de Derecho  del
Secretaria = contra las mujeres, nifias y violencia beneficia sin|
para la prevenciony adolescentes en el 2. duda a los NNA del acceso a unay
| Igualdad atencion de Ia| S Proporcién - vida libre de
gualdad 6 N $22,551,172.00| E14012206060424A | 04 N . $1,600,000.00 | 10 |transporte y espacio publico | $ 450,000.00]| 2| 26.92% $ 121,140.00|municipio, ya que les| X |0 n VIII.6
" Sustantiva violencia de L demografic : violencia y a|
Sustantiva de " del municipio de Puebla permite desarrollarse en| f .
’ género, a N la integridad|
Género otorgados (PROIGUALDAD 3.2.1y un ambiente de] personal
3.2.8) (PROMUPINNA armonia.
VIII.6)
El cumplimiento efectivo|
Agcelrt‘:ar:;soge Impartir 20 talleres para la de los derechos de
Secretaria sexuales promocién de los derechos P NNA, es un requisito Derecho a la|
para la Jgualdad reproductivos humanos, derechgs Proporcion esencial para lograr su| proteccion de|
Igualdad 6 Sustantiva $22,551,172.00 E14012206060524A | 05 diversidad $496,000.00 1 sexuales y reproductivos y | $ 150,000.00) demografic 26.92% $ 40,380.00|desarrollo integral, | lasaludyala 11
Sustantiva de y sexual diversidad sexual ag para impulsar un climal seguridad
Género P Do (PROIGUALDAD 2.2.1y de civilidad, paz, social
”"“"’":'"“““ 3.2.5) (PROMUPINNA 1.1) comprension, respeto y|
bienestar.
Acciones de ﬁontar_ " conj
. derechos Realizar 1 campaiia de erramientas que
Siirr??:a sexuales, sensibilizacion sobre el 2. lsrgmmen asg(l\d/; en s; E;;eeif;?éna dlz
igualdad | 6 | J9Ua1dad | g 95 561 172 00| E140122060605244| 05 |"CPIOMUCINOS) g 40600000 | 2 | EMbArAzofoplaneadono | g g goq,0g| PIOPOCION| 26 656 | 5 12,921.60freproductiva lasaludyala 12
Sustantiva de Y | PROIGUALDAD 2.2.1 9 responsable [ seguridad
Género | sexual, ( ety a informada paral social
implementada 3.2.1) (PROMUPINNA 1.2) disminuir los riesgos en
s su salud.
Realizar 90 talleres de
Acciones en capacitacion en materia de
materia de prevencion y atencion del
difusion, acoso y hostigamiento Los espacios publicos| berecho
Secretaria capacitacion y) sexual y/o laboral y 2 libres  de  violencia|
para la dad acompafiamie| mecanismos Iecnologl’cos de| - sexual otorgan libertad| a_(;cesll_)ba uga
lgualdad | 6 S'g”a a $22,551,172.00| E14012206060624A| 06 |MCPOracoso| ¢g48000.00 | 1 °“'F'bad°5 R ridos, de | $500,000.00) §’°p°’°'ff’v“ 26.92% |  $134,600.00|de movimiento de NNA| Vi Ia ibre de 16
Sustantiva de ustantiva . . ) cl ‘EI'B..COSO [y[e]} QS a lemografic acceder a servicios| |ViOl anla y al
Gé hostigamiento instituciones educativas, a al dish la integridad|
enero sexual y organismo empresariales y esenciales y a disfrutar personal
laboral, plblico en general de oportunidades.
implementada| (PROIGUALDAD 3.2.3y
s 3.2.8) (PROMUPINNA
VII1.6) (Contigo Mujer)




%
utilizado

Dependencial penhiElc] e Resumen Monto total No para Ropioliald meT:(S)
P ® No. PP. Monto total PP. S eE eIl Com- Narra{tivo Componente | Ac : Resumen Narrativo Monto total GficTe calcular Actividad Descripcion del & Derecho Accién
Enti PP.| Con Cap. (6] B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado a impacto = Principal

ntidad 1000 Componente %) vidad destina- NNA i PROMU
: = PINNA
do a S
NNA =
Acciones en
materia de
difusion, Realizar 1 seminario dirigido
Secretaria capacitafi()n_y alos corqi’tés escola_r’es de Et;zl\‘/ni\?\e/séia Ciudadgzg Derecho  de|
| acompaiiamie| prevencion y atencion de 2. bi tural acceso a unal
para la Igualdad nto por acoso acoso/hostigamiento sexual Proporcion o y cambios culturales en lvida libre de|
Igualgiad 6 Sustantiva $22,551,172.00| E14012206060624A | 06 y $848,000.00 o laboral, generando el $ 48,000.00] demogréfic 26.92% $12,921.60) espacios donde hay una| X violencia y 4 Vi1

SUSta,m'Vﬁ de hostigamiento manual de buenas préacticas a alta incidencia deAaCDSD la integridad|

Género sexual y frente al acoso sixual contra mujeres personal
laboral, (PROMUPINNA VIII.1) ninas
implementadal
s
Realizar 3,607,018 m2 de
manenmensde e proporcens @ M| oo
= . . L mayor cantidad  de L
ortalecimient| Mantenimient principales, parques y P areas verdes, mediantel |vivir en|

Secretaria de o de los o acalles, jardines del municipio con Propo.rcién la reforestlacién condiciones Vill4y
Servicios 11 servicios $781,082,588.00| E13014411110224A | 02 parquesy |$67,345,476.00 personal de los | demografic 26.92% “|mejorando la calidad dé X de bienestar y| VI‘I 15
Publicos publicos jardines, Departamentos de Calles, a aire y contribuir con 1| g un ’ sano| :

municipales realizado Parques y jardines " . esarrollo

(PROIGUALDAD 4.1.4) "Edelaora en la calidad de integral
(PROMUPINNA VIl.14 y .
VII.15) (Ciudad de 10)

Realizar 9,245,172 m2 de
mantenimiento de dreas Proporcionar a  NNA

permeables (areas verdes) mayor cantidad  de Derecho al

Fortalecimient| Mantenimient mediante 1 contrato de 2 areas verdes, mediantel |vivir en|

Secretaria de o de los o acalles, actividades integrales $| Prol olrcién la reforestlacidn condiciones Vil14
Servicios 11 servicios $ 781,082,588.00| E13014411110224A | 02 parquesy |$67,345,476.00 realizadas para el 22,857,940.0} d P 26.92% | $6,153,357.45 | X de bienestar Y
Publicos ublicos jardines mejoramiento de la imagen 0 lemogréfic mejorando I? cglldad dej a un san il

i | ! Iizadé Jurbana del muni(:ipiog a aire y contribuir con I3 desarrollo i
municipales real
(PROIGUALDAD 4.1.4) melora en la calidad de integral
(PROMUPINNA VII1.14 y .
VI1.15) (Ciudad de 10)
Realizar 6 contratos para la
intervencion integral en los Mediante acciones de|
espacios pﬂbli_co_s, resultado mantenimiento N
. - del mantenimiento en: rehabilitacion  de I Perecho 3
Fortalecimient] Mantenimient juegos infantiles, 2 infraestructura  piblica] Ivivir en|

Secretarfa de odelos o acalles, ejercitadores, bancas, 9| Propolrcién se proporciona a NNA condiciones
Servicios 11 servicios $ 781,082,588.00| E13014411110224A | 02 parquesy |$67,345,476.00 herreria, entradas de la 17,655,066.0 demogréfic 26.92% | $4,752,743.77| \ugares adecuados para X de bienestar Xi.2
Publicos publicos jardines, ciudad, pinta de 0 la sana  convivencia a un sano|

municipales realizado guarniciones y fumigacion a crecimientoydesarrollo' desarrollo
de parques y jardines del - A integral
municipio (PROMUPINNA ggfn‘(’j’;"m'ce su calidad
XI1.2) (PEP 1.3.4) (Ciudad :
de 10)
Ejecutar 3 etapas que
consisten en: adquisicion de Mediante acciones de|
magquinaria menor, equipo mantenimiento Y|
Fortalecimient] Mantenimient especializado e insumos, rehabilitacién de la \l:l)isirrecho eﬁ
Secretaria de o de los o acalles para el_mam%r;_lmer;to _de(;os s P 2. L |nfraestrucn_.|ra puz','\f: condiciones
o - ’ espacios publicos derivado roporcion se proporciona a ]
Servicios | 11| sevicios | $781,082,588.00 E13014411110224A| 02 | parquesy |$67,345476.00 ge jomapdas ntegrales. | 8000,000.00 den?ogréflc 26.92% | $ 2,153,600.00Iuga”respmecuadgs para X |de bienestary| Vil.14
Plblicos mﬁln:'litzzl:cglses ::gliilzngdsé atencion a peticiones a la sana convivencia, 395 :;0” osano
p ciudadanas y programacion crecimiento y desarrollo, integral
diaria (PROIGUALDAD 4.1.2 que optimice su calidad|
y 4.1.5) (PROMUPINNA de vida.
VIl.14)




Dependencial No.
PP.

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

No.

No.
Ac
vidad

Monto total
Componente

®)

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Actividad ($)

Resumen Narrativo P
Com- “Actividad 2024 Criterio

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Ejecutar 3 contratos para Mediante _acciones  de
Jecut - p mantenimiento Y|
realizar el monitoreo y rehabilitacion  de 1| Derecho al
Fortalecimient| Mantenimient mantenimiento preventivo N - vivir en|
P : 2. infraestructura  publical -
Secretaria de o de los o acalles, ylo correctivo de las fuentes $| Proporcion se proporciona a NNA condiciones
Servicios 11 servicios $ 781,082,588.00| E13014411110224A | 02 parquesy |$67,345,476.00 5 [|bajo resguardo del municipio| 13,332,470.0 den‘?o rafic 26.92% | $ 3,589,100.92|u ffrespadecuados aral X |de bienestary| VII.14
Publicos publicos jardines, y para la adquisicion de 0 9 9 oS pa @ un sano|
I . a la sana convivencia,
municipales realizado banderas monumentales crecimiento y desarrollo desarrollo
(PROIGUALDAD 4.1.4) ent 010, integral
que optimice su calidad
(PROMUPINNA VI1.14) de vida.
Atender 1,220 arboles con
personal propio de los
Departamentos de Calles, Derecho al
Fortalecimient| Mantenimient Parques y jardines para la P Prevencion, atencion de| vivir en|
Secretaria de ode los o acalles, poda y/o derribo con previo Prol o.rcién emergencias V| condiciones
Servicios 11 servicios $781,082,588.00| E13014411110224A| 02 parquesy |$67,345,476.00( 6 dictamen emitido por la E pOreion) 5 9296 -|resiliencia urbana paral de bienestar 1.8
- A - M " demografic
Publicos publicos jardines, Secretaria de Medio a el adecuado desarrollo| a un sano|
municipales realizado Ambiente (Bajo demanda) integral de NNA. desarrollo
(PROIGUALDAD 4.1.4) integral
(PROMUPINNA 1.8) (Ciudad
de 10)
Realizar 1 contrato de Derecho 4l
. i actividades integrales para L. ) L
Fortalecimient| Mantenimient la poda y derribo con previo 2 Prevencion, atencion de| vivir en|
Secretaria de ode los o acalles, glctarXen emitido opr la 3l Pro ovrmén emergencias Y| condiciones
Servicios 11 servicios $781,082,588.00| E13014411110224A| 02 parquesy |$67,345,476.00( 7 . por POreion| 5 9296 $1,076,800.00|resiliencia urbana para| de bienestar 1.8
m S T Secretaria de Medio 4,000,000.00| demografic
Publicos publicos jardines, . el adecuado desarrollo| @ un sano|
municipales realizado Ambiente (PROIGUALDAD a integral de NNA desarrollo
P 4.1.4) (PROMUPINNA 1.8) 9 : v
(Ciudad de 10) 9
ro I?:;ngresn?;aﬁ::iiimo /Atender las demandas Derecho al
Fortalecimient| Mantenimient prog ciudadanas con lal vivir en|
" menor de calles que 2. M- : .
Secretaria de ode los o acalles, contribuya al mejoramiento $| Proporcion finalidad de garantizar la| condiciones
Servicios | 11 | servicios $781,082,588.00( E13014411110224A| 02 parquesy |[$67,345,476.00| 8 Uy ] poreion | 56,9206 $ 403,800.00jaccesibilidad en| de bienestar y| VII.14
S - I de la imagen urbana del 1,500,000.00{demogréafic P .
Publicos publicos jardines, e vialidades y espacios| @ un sano|
S : Centro Historico a P
municipales realizado (PROMUPINNA VIl.14) publicos para NNA que desarrollo
(Ciudad de 10) las transitan y utilizan integral
Realizar 12 procedimientos
para el pago del Derecho &
Fortalecimient| Servicio de suministrador de servicio 2 gfé‘::;n;ass dir;;mdalz vivir en|
Secretarfa de o de los alumbrado $ bésico, por concepto del $384,000,000| Proporcion slfinalidad de garantizar] condiciones
Servicios 11 servicios $ 781,082,588.00| E13014411110324A | 03 publico, 1 consumo de energia ’ i P e | 26.92% . gare X |de bienestary| 1.11
S - y 609,908,168.00 P .00| demografic 103,372,800.00(seguridad en vialidades|
Plblicos publicos proporcionad eléctrica (PROIGUALDAD a espacios  publicos| a un sano|
municipales 0 4.1.5) (PROMUPINNA 1.11) Y s P desarrollo
(Ciudad de 10) (Parcial P : integral
FORTAMUN)
Realizar 11 procedimientos
para el pago al proveedor Derecho al
Fortalecimient| Servicio de del mantenimiento Atender las demandas vivir en|
. ) - 2. ciudadanas con Ia] .
Secretaria de ode los alumbrado $ preventivo y correctivo $193,446,628| Proporcion finalidad de garantizar condiciones
Se’rw_mos 11 sgrvl_uos $781,082,588.00[ E13014411110324A| 03 publu_:o. 609,908,168.00 2 |realizado al parqu_e_lumlnarlo 00| demogréfic 26.92% | $ 52,075,832.26 seguridad en vialidades| X |de bienestary| 1.11
Publicos publicos proporcionad del municipio a espacios  publicos| a un sano|
municipales ) (PROIGUALDAD 4.1.2 y Y e P desarrolio
4.1.4) (PROMUPINNA 1.11) P : integral
(Ciudad de 10)
Cobertura de Brindar 1,0,0'000 Sew;ﬂosl de 2 Prevencion, atencion dej Derecho a la|
Secretaria de di servicios de prmeg_cmn Y cqntrdo Ie a o emergencias y| proteccion de|
Medio | 13 Amgie'ste $124,419,204.00 E04024413130224A| 02 | proteccion |$14,494,953.00( 1 | Ilc:m';ad‘e'f‘/‘f; n:Sa(Ba.o - Ee’ﬁfgrg‘?g 26.92% |resiliencia urbana para| lasaludy ala| IX.11
Ambiente animal, p y 9 el adecuado desarrollo| seguridad
ampliada demanda) (PROMUPINNA a integral de NNA. social
1X.11) (Ciudad de 10) i




Dependencial No

o
Entidad

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Monto total PP.
®)

Area Funcional

No.

Com-

Resumen
Narrativo
Componente

Cobertura de

Monto total
Componente

®)

No.
Ac
vidad

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Monto total
Actividad ($)

Criterio

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho
Principal

Derecho al
vivir en|

Linea(s)
de
Accién
PROMU
PINNA

o o Realizar 42 jornadas de 2. Realizar  talleres | -
Secretaria de . servicios de - . o . condiciones
Medio | 13 AMe.d'° $124,419,204.00| E04024413130224A | 02 | proteccion |$14,494,953.00| 3 | 2dopcionresponsable de | Proporcion| 5 954 |platicas de  bienestar de bienestary|  XI.3
Ambiente mbiente animal mascotas (PROMUPINNA demografic a_njmal para las nifias, a un  sano
e XI.3) (Ciudad de 10) a nifios y adolescentes
ampliada desarrollo
integral
Derecho 4
Cobertura de Atender 600 denuncias por 2 Realizar talleres \vivir en|
Secretaria de Medio servicios de maltrato y agresion animal 3| Propo.rcién blaticas de  bienestar condiciones
Medio 13 Ambient $124,419,294.00| E04024413130224A | 02 proteccién |$ 14,494,953.00( 4 (Bajo demanda) 1.200.,000.00| demografic 26.92% $323,040.00 animal para las nifas de bienestary| 1.4
Ambiente mbiente animal, (PROMUPINNA 1.4) (Ciudad | <7797 g P i a un sang
" a nifios y adolescentes
ampliada de 10) desarrollo
integral
Cobertura de Rea‘f:giiogag:ﬁgnofé:?g de 2 Prevencion, atencion de Derecho a la|
Secretaria de Medio servicios de como medida pre\{entiva‘de Propolrcién emergencias y| proteccion de|
Medio 13 Ambiente $124,419,294.00| E04024413130224A| 02 proteccion |$ 14,494,953.00( 5 salud pablica (Bajo $86,670.00] demografic 26.92% $ 23,331.56|resiliencia urbana para lasaludyala 1.4
Ambiente animal, demanda) (PROMUPINNA a el adecuado desarrollo| seguridad
ampliada 1.4) (Ciudad de 10) integral de NNA. social
Contratar 1 servicio para la
Cobertura de recoleccion, traslado, P Brindar a NNA espacios Derecho a la
Secretaria de Medio servicios de incineracion y depésito final 3| Propo.rcién seguros y limpios para proteccion de|
Medio 13 Ambiente $ 124,419,294.00| E04024413130224A | 02 proteccion |$ 14,494,953.00( 6 de residuos infecciosos de 2,311,200.00| demografic 26.92% $622,175.04] el pleno desarrollo de] la salud y a lal 1.4
Ambiente animal, mascotas o fauna nociva del| ==~ a sus actividades. seguridad
ampliada municipio de Puebla | social
(PROMUPINNA 1.4)
K Derecho al
Cobertura de R;::zgrs%:pe [:;iiie 2 Prevencion, atencion dej vivir en|
Secretaria de . servicios de " emergencias V| condiciones
Medio | 13 Am;‘i‘s‘e $124,419,294.00| E04024413130224A | 02 | proteccién |$14,494,953.00| 9 'e:f:"f:\f’;ilen:ﬂa;fgf $214,000.00| Ee’ﬁfgrg‘?g 26.92% $57,608.80|resiliencia urbana paral de bienestary| XI.3
Ambiente animal, gmmgl (PROIGUALDAD ag el adecuado desarrollo| a un sano|
ampliada integral de NNA. desarrollo
4.3.1) (PROMUPINNA XI.3) integral
Estrategia
mej’())?;?n?elnm Instalar 20 sistemas para la 2 Prevencion, atencion dej Derecho a la|
Secretaria de Medio de la gestion captacion de agua pluvial en Propo.rcién lemergencias proteccion de|
Medio 13 Ambiente $124,419,294.00| E04024413130324A | 03 integral del $29,601,860.00| 6 escuelas de Juntas $500,000.00 demogréfic 26.92% $ 134,600.00(resiliencia urbana para la saludy alal VII.16
Ambiente agua en el Auxiliares (PROMUPINNA a _eI adecuado desarrollo| seg_uridad
municipio, VII. 16) integral de NNA. social
implementada|
Programa de
conservacion
y ampliacion
de la
afb%?'::l;/rze Brindar 1_red de arboristas Proporcionar a NNA| Derecho 4l
la acred_ll_a(_ios para el mayor cantidad ) de] \vivir enl
Secretaria de Medio infraestructur elabonrlr:xjcrilI(;:r:prlj?ev g?cr?olnftes de Propilrcién Iaareas r‘é?;?::{agzglante condiciones
Am;del:te 13 Ambiente $124,419,294.00| E04024413130424A| 04 |a veesrgzjgslos $35,110,178.00 1 mamen_|miemo, seguimiento $153,500.00] demografic 26.92% $41,322.20 mejorando I? C?lldad de| X :e b‘ljennessl:rno VII.16
pablicos y gestion (PROMUPINNA a aire y CDI‘ItI’IbuII" con la| desarrollo
municipales ) VI11.16) mejora en la calidad de integral
(Ciudad de 10) vida.
con un
enfoque de
corresponsabi
lidad social,

implementado




o
utilizado

Dependencial NI Gl e Resumen Monto total No. . para Mongo_de 2 Ny meT:(S)
® No. PP. Monto total PP. S eE eIl com-| Narrativo Componente | Acti- Resumen Narrativo Mon?o total GficTe calcular Acl}lwdad Desprlpcworv del & De_re;ho Acci6
E PP.| Con Cap. (6] B Actividad 2024 Actividad ($) monto | destinado impacto = Principal
ntidad 1000 Componente %) vidad destin NNA 3 PROMU
oA § PINNA
NNA =
Programa de
conservacion
y ampliacion
de la Ejecutar 1 programa de
cqbenura acciones fitosanitarias
arbérea y de (poda, nutricién vegetal, Proporcionar a NNA|
la A . Derecho al
infraestructur tratamientos contra vectores mayor cantidad _ dej Vivir enl
Secretaria de _ averde en los deAenfermedade_s y 2. ” areas verdes, mgdlante condiciones
Medio | 13|  Medio $124,419,294.00| E04024413130424A| 04 | espacios |$35,110,178.00| 2 | ratamiento delas mismas) $| Proporcion| g o004 | g 720,110,002 reforestacion | de bienestar y| VII.15
Ambiente Ambiente piblicos de la masa arborea 2,675,000.00( demogréafic rr}EJorando Ia calldad de] a un sano
C reportada que lo requiera, a aire y contribuir con Iaf
municipales dependiendo de los mejora en la calidad de Fiesarrollo
conun resultados de las vida. integral
enfoque de | dictaminaciones
corresponsan (PROMUPINNA VI1.15)
lidad social,
implementado|
Programa de
conservacion
y algrélllaacmn Realizar SQ capapit_aciones
cobertura en modqhdad digital y/o )
arbérea y de presencial (eventos y/o Proporcionar a NNA| Derecho 4
la Ialleres)’que for_talezcan la mayor cantidad ) de| \vivir enl
Secretaria de Medi infraestructur educacm_nl ambiental en_!a P 2. i lareas virdest. "??"'a”‘e condiciones
. edio preservacion, conservacion, roporcion a  reforestacion | "
Am;delgte 13 Ambiente $124,419,294.00| E04024413130424A| 04 av:srgzjgslos $35,110,178.00 4 restauracion y manejo | demografic 26.92% 'mejorando Ig cglldad de X caie blljennesst:rnz X1.3
pablicos responsable de los a aire y contribuir con laj desarrolio
municipales ecosistemas urbgnqs y mejora en la calidad de| integral
conun naturales del municipio de vida.
enfoque de Puebla (EROMUPINNA
| XI.3) (Ciudad de 10)
corresponsabi
lidad social,
implementado
Programa de
conservacion
y ampliacién
dela
cqbenura A través de la limpieza,
arbérea y de Realizar 4 acciones de mantenimiento y| D h
infraelsatructur mantenimiento en los reforestacion d_e las| wSlrrec ° ez
Secretaria de 2 verde en los Parques Urbanos y, o 3| 2. areas verdes brindar a condiciones
Medio |13 | Med0 | §154410,204.00{ E04024413130424A| 04 | espacios |$35.110,178.00| 5 |VIVeroSmunicipales,acargo| ;g o5 15g ol POPOTCION| og gogy | g 4 61 256 13NIVA espacios pablicosi de bienestary|  Xil.2
Ambiente Ambiente i plblicos e de la Direccién de s o demografic A adecyados para |l a un  sano
. Infraestructura Verde a convivencia y tener un desarrollo
municipales (PROMUPINNA XI1.2) ambiente sano cesa |
conun (Ciudad de 10) mejorando la calidad de| integral
enfoque de . vida,
corresponsabi
lidad social,
implementado




Dependencial

o
Entidad

Secretaria de
Medio
Ambiente

No.
PP.

13

Nombre del
PP.
Con Cap.
1000

Medio
Ambiente

Monto total PP.
®)

Area Funcional

$ 124,419,294.00| E04024413130524A

No.

Com-

05

Resumen
Narrativo
Componente

Estrategia de
monitoreo y
vigilancia de
las areas de
valor
ambiental,

Monto total No.
Componente | Ac
($) vidad

$1,625,975.00 | 2

implementada

Resumen Narrativo
Actividad 2024

Desarrollar 6 acciones de
inspeccion, vigilancia y
supervision de acuerdo a la
normatividad ambiental
aplicable en materia de
Areas Naturales Protegidas,
coordinadamente con el
Estado o la Federacion
(PROMUPINNA VI1.15)

Monto total

Actividad ($)

$200,000.00]

Criterio

2.
Proporcion
demografic
a

%
utilizado
para
calcular
monto
[ESILES
doa
NNA

26.92%

TAL

Monto de la Lmj:(s)
Actividad Descripcion del Derecho Accién
destinado a impacto Principal PROMU

W PINNA

Indirecto

Derecho
vivir en|
condiciones

NNA tiene derecho al
ivi un  medio|

$53,840.00| ambiente sano N X ge blljinesst:% VIL15
sustentable. desarrolio
integral

$550,862,390.48

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el Articulo 2 de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; y el Criterio

76 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 40. Saldo de deuda publica
Tasa de Fecha de Saldo al 30 de

L y No. de . C Lo :
Instrumento Institucion Garantia crédito mtere; fija suscripciony Destino Noviembre 2023
nominal vencimiento
Suscripcion
Contrato:
27 septiembre
2022
Banco
Nacional de | No aplica por Convenio Inversion 5
Adi 63,762,196.74
Crédito Obrasy | tratarse de 14816 11.40% | Modificatorio: | Publica
simple Servicios recursos del g )
A 09 noviembre | Productiva
Publicos FAIS 2022
S.N.C.
Vencimiento:
02 septiembre

2024
SALDO DE LA DEUDA PUBLICA $63,762,196.74

Fuente: Tesoreria Municipal.- Notas a los Estados Financieros al 30 de noviembre de 2022, formato denominado Endeudamiento Neto al 30
de noviembre de 2022 y formato denominado Intereses de la Deuda al 30 de noviembre de 2022, con base en los criterios 50, 51, 54, 55, 56,

57,59y 61 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 41. Monto asignado para pago de deuda publica
9100 9200 9300 9400 9500 9600
Comisiones
Amortizacién de la Gastos de la
de la Intereses de la Deuda Deuda Costos por Apoyos
Pablica Coberturas Financieros ADEFAS

Deuda Publica Deuda Publica Publica
$63,762,197.00 | $ 4,075,545.00 | $-

$ 67,837,742.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los criterios 52, 53, y 58 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.



