PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

ANEXO UNICO



Cuadro 1. Calendario de Ingresos base mensual 2023 (Primer Semestre)

11

Concepto

Impuestos
Impuestos sobre los Ingresos

ANUAL

6,061,519,800.00

1,115,422,962.00
40,108,463.00

Enero Febrero

404,173,499.00
124,276,909.00 |

533,004,245.00
109,149,082.00

2,486,845.00

3,650,753.00

Marzo

512,955,079.00

84,330,222.00
2,909,774.00

Abril

446,877,861.00

40,020,680.00
2,995,557.00

Mayo

464,489,610.00

48,834,138.00
4,712,033.00

Junio

460,841,506.00

55,072,518.00
3,087,997.00

111

Sobre Diversiones y Espectaculos
Publicos

13,478,843.00

903,100.00

1,207,090.00

938,541.00

894,391.00

2,552,719.00

973,338.00

112

Sobre Rifas, Loterias, Sorteos,
Concursos y toda clase de juegos
permitidos

26,629,620.00

1,583,745.00

2,443,663.00

1,971,233.00

2,101,166.00

2,159,314.00

2,114,659.00

1.2

Impuestos sobre el Patrimonio

1,015,220,263.00

117,059,759.00

99,891,279.00

76,093,690.00

33,536,491.00

39,002,781.00

47,596,821.00

121

Predial

763,502,403.00

101,421,286.00

74,530,563.00

52,249,353.00

20,130,170.00

14,937,200.00

18,998,620.00

122

Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles

251,717,860.00

15,638,473.00

25,360,716.00

23,844,337.00

13,406,321.00

24,065,581.00

28,598,201.00

1.3

Impuestos sobre la produccion, el
consumo Yy las transacciones

1.4

Impuestos al Comercio Exterior

15

Impuestos Sobre Ndminas y Asimilables

1.6

Impuestos Ecoldgicos

1.7

Accesorios de Impuestos

60,094,236.00

4,730,305.00

5,607,050.00

5,326,758.00

3,488,632.00

5,119,324.00

4,387,700.00

171

Predial

43,067,443.00

3,750,796.00

3,668,657.00

3,833,363.00

2,281,964.00

1,950,740.00

2,674,534.00

1.7.2

Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles

17,026,793.00

979,509.00

1,938,393.00

1,493,395.00

1,206,668.00

3,168,584.00

1,713,166.00

1.8

Otros Impuestos

1.9

Impuestos no comprendidos en las
fracciones de la ley de Ingresos
causadas en ejercicios fiscales
anteriores pendientes de liquidacién o
pago

Cuotas y Aportaciones de Seguridad

2.1

Social

Aportaciones para Fondos de Vivienda

2.2

Cuotas para el Seguro Social

2.3

Cuotas de Ahorro para el Retiro

2.4

Otras Cuotas y Aportaciones para la
Seguridad Social

2.5

Accesorios

3.1

Contribuciones de Mejoras

Contribuciones de Mejoras por obras
Publicas

2,419,507.00
2,419,507.00

138,816.00
138,816.00

226,407.00
226,407.00

319,207.00
319,207.00

218,647.00
218,647.00

101,314.00
101,314.00

45,353.00
45,353.00

3.9

Contribuciones de Mejoras no
comprendidas en las fracciones de la ley
de Ingresos causadas en ejercicios




Concepto

Febrero

fiscales anteriores pendientes de
liquidacion o pago
Derechos 545,936,452.00 59,661,031.00 55,303,445.00 51,190,321.00 34,799,361.00 32,328,826.00
Derechos por el uso, goce,
4.1 | aprovechamiento o explotacion de 33,805,297.00 3,246,474.00 2,913,489.00 3,050,833.00 2,860,743.00 2,771,524.00 2,642,289.00
bienes de dominio publico
4.1.1 | Por Ocupacién de Espacios 33,805,297.00 3,246,474.00 2,913,489.00 3,050,833.00 2,860,743.00 2,771,524.00 2,642,289.00
4.3 | Derechos por prestacion de servicios 314,405,120.00 | 32,818,236.00 27,718,391.00 23,038,232.00 16,809,779.00 | 16,011,980.00| 16,584,389.00
4.3.1| Servicios de Alumbrado Publico 140,000,000.00 | 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 | 11,666,666.00 | 11,666,666.00
4.3.2 | Derechos por servicios en panteones 7,785,796.00 882,824.00 821,564.00 815,295.00 708,946.00 674,873.00 632,322.00
433 iiig’(')‘;'izigﬁ ;ﬁ]‘;‘?'ggcézgegﬁg:i%ﬁfggs 154,116,232.00 | 19,306,777.00 |  14,126,839.00 9,367,998.00 3,684,694.00 | 2,728,001.00 |  3,290,540.00
4.3.4 | Servicios de centros antirrabicos 294,679.00 18,420.00 21,653.00 26,765.00 31,349.00 15,052.00 26,707.00
4.3.5 | Servicios prestados por la Tesoreria 8,827,702.00 546,555.00 635,734.00 686,452.00 612,645.00 692,349.00 720,589.00
4.3.6 | Servicios prestados por la Contraloria 3,380,711.00 396,994.00 445,935.00 475,056.00 105,479.00 235,039.00 247,565.00
4.4 | Otros Derechos 174,347,256.00 | 21,397,531.00 22,532,808.00 22,884,241.00 13,166,752.00 | 12,547,158.00 | 11,230,886.00
4.4.1 | Otorgamiento de Licencias y Refrendos 50,950,097.00 | 15,313,283.00 14,631,088.00 12,226,890.00 2,171,002.00 1,462,240.00 1,631,676.00
4.4.2 | Por Obras Materiales 92,205,212.00 4,020,796.00 5,463,828.00 8,039,611.00 8,160,067.00 8,422,872.00 7,049,029.00
4.4.3 | Por certificados y constancias 18,948,627.00 1,083,624.00 1,448,356.00 1,628,204.00 1,846,147.00 1,672,510.00 1,560,645.00
4.4.4 | Por anuncios y refrendos 12,243,320.00 979,828.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00
4.5 | Accesorios 23,378,779.00 2,198,790.00 2,138,757.00 2,217,015.00 1,962,087.00 1,836,640.00 1,871,262.00
451 jiig’(')cs'i‘(’:igﬁ ;ﬁ]‘;?'ggcé‘;gegﬁ;‘:g%ﬁfggs 6,269,440.00 974,618.00 817,216.00 701,025.00 404,864.00 355,188.00 457,408.00
4.5.2 | Gastos de Notificacion Ejecucion Limpia 97,419.00 7,135.00 2,915.00 7,484.00 1,777.00 2,471.00 3,799.00
4.5.3 | Intereses Pago Parcialidades Limpia 22,830.00 - 995.00 1,563.00 2,517.00 1,613.00 2,518.00
4.5.4 | Multa Giro Comercial 3,008,336.00 131,021.00 220,911.00 343,621.00 403,397.00 328,702.00 273,519.00
4.5.5 | Multa SDUS 1,180,966.00 51,844.00 70,149.00 103,689.00 104,870.00 106,051.00 90,816.00
4.5.6 | Multa Via Publica 92,097.00 - - - - 5,369.00 5,906.00
4.5.7 | Multa Limpia 605,907.00 38,400.00 23,757.00 46,714.00 15,998.00 14,035.00 32,199.00
4.5.8 | Multa Anuncios Publicitarios 20,064.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00
4.5.9 | Multa Contaminacion Ambiental 50,000.00 - - 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00
4.5.10 | Multa Unidad Normatividad Comercial 10,717,428.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00
4.5.11 | Multa Proteccion Civil 1,200,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
4.5.12 | Intereses Pago Parcialidades Derechos 86,296.00 - 7,614.00 5,698.00 24,705.00 19,579.00 -
4.5.13 | Otros créditos 27,996.00 981.00 409.00 7,430.00 4,168.00 3,841.00 5,306.00
Derechos no comprendidos en las
fracciones de la Ley de Ingresos
4.9 | causadas en ejercicios fiscales - - - - - - -
anteriores pendiente de liquidacién o
pagos




Concepto

Productos

ANUAL

57,204,824.00

Enero

2,020,941.00

Febrero

1,856,717.00

Marzo

8,253,010.00

Abril

4,172,693.00

Mayo

14,398,346.00

Junio

5,404,751.00

5.1 | Productos de tipo corriente 57,204,824.00 2,020,941.00 1,856,717.00 8,253,010.00 4,172,693.00 | 14,398,346.00 5,404,751.00
5.1.1 gpggg’gf‘it?ode informacion del sistema 793,956.00 20,238.00 48,958.00 71,449.00 70,017.00 69,209.00 68,278.00
5.1.2 Ef‘i’éigl’(‘gme”es y venta de formas 3,350,309.00 265,177.00 464,961.00 653,551.00 261,579.00 615,991.00 228,474.00
5.1.3 | Por imparticion de cursos y/o talleres 78,172.00 - - - - - -
5.1.4 | Otros productos 22,541,012.00 832,285.00 43,151.00 951,082.00 227,942.00 9,695,196.00 935,855.00
5.1.5| Intereses 30,441,375.00 903,241.00 1,299,647.00 6,576,928.00 3,613,155.00 4,017,950.00 4,172,144.00

5.2 | Productos de capital (Derogado) - - - - - - -

Productos no comprendidos en las
fracciones de la Ley de Ingresos
5.9 | causadas en ejercicios fiscales - - - - - - -

anteriores pendiente de liquidacion o
pago

Aprovechamientos

126,208,686.00

10,283,528.00

10,255,428.00

10,469,313.00

10,363,393.00

10,685,423.00

10,686,971.00

6.1

Aprovechamientos de tipo corriente

126,208,686.00

10,283,528.00

10,255,428.00

10,469,313.00

10,363,393.00

10,685,423.00

10,686,971.00

6.1.1

Sanciones multas municipales

125,309,621.00

10,275,564.00

10,255,428.00

10,343,417.00

10,329,433.00

10,371,102.00

10,333,475.00

6.1.2

Reintegros e Indemnizaciones

6.1.3

Venta de muebles / inmuebles

899,065.00

7,964.00

125,896.00

33,960.00

314,321.00

353,496.00

6.2

Aprovechamientos Patrimoniales

6.3

Accesorios de Aprovechamientos

6.9

Aprovechamientos no comprendidos en
las fracciones de la Ley de Ingresos
causadas en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendiente de Liquidacion o
Pago

Ingresos por Venta de bienes y

7.1

servicios

Ingresos por ventas de bienes 'y
Prestacion de servicios de Instituciones
Pudblicas de Seguridad Social

7.2

Ingresos por Venta de Bienes 'y
Prestacion de Servicios de Empresas
Productivas del Estado

7.3

Ingresos por venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Financieros

7.4

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales No
Financieras con Participacion Estatal
Mayoritaria




7.5

Concepto

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con
Participacion Estatal Mayoritaria

Febrero

7.6

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con
Participacion Estatal Mayoritaria

7.7

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Fideicomisos
Financieros Publicos con Participacion
Estatal Mayoritaria

7.8

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de los Poderes
Legislativo y Judicial y de los Organos
Autbnomos

7.9

8.1

Otros Ingresos
Participaciones y Aportaciones
Participaciones

4,214,327,369.00
2,493,507,290.00

207,792,274.00
207,792,274.00

356,213,166.00
207,792,274.00

358,393,006.00
207,792,274.00

357,303,087.00
207,792,274.00

357,303,087.00
207,792,274.00

357,303,087.00
207,792,274.00

8.2

Aportaciones

1,720,820,079.00

148,420,892.00

150,600,732.00

149,510,813.00

149,510,813.00

149,510,813.00

8.3

Convenios

8.4

Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal

8.5

Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas

9.1

Transferencias y Asignaciones

9.2

Transferencias al Resto del Sector
Publico (Derogado)

9.3

Subsidios y Subvenciones

9.4

Ayudas sociales (Derogado)

9.5

Pensiones y Jubilaciones

9.6

Transferencias a Fideicomisos,
Mandatos y Analogos (Derogado)

9.7

Transferencias del Fondo Mexicano del
Petréleo para la Estabilizacion y el
Desarrollo

Ingresos Derivados de

0.1

Financiamientos
Endeudamiento interno

0.2

Endeudamiento Externo

0.3

Financiamiento Interno




Cuadro 1. Calendario de Ingresos base mensual 2023 (Segundo Semestre)

1.1

Concepto

Impuestos
Impuestos sobre los Ingresos

ANUAL

6,061,519,800.00

1,115,422,962.00
40,108,463.00

Julio

455,224,188.00

48,241,788.00

2,522,752.00

Agosto

463,658,042.00

50,579,006.00
3,020,785.00

Septiembre

437,738,072.00

38,771,066.00
2,777,839.00

Octubre

440,806,590.00

40,532,295.00
4,362,568.00

Noviembre

592,361,565.00

163,309,852.00
4,354,665.00

Diciembre

849,389,543.00

312,305,406.00
3,226,895.00

111

Sobre Diversiones y Espectaculos
Publicos

13,478,843.00

356,363.00

636,441.00

589,265.00

1,729,555.00

1,128,739.00

1,569,301.00

1.1.2

Sobre Rifas, Loterias, Sorteos,
Concursos y toda clase de juegos
permitidos

26,629,620.00

2,166,389.00

2,384,344.00

2,188,574.00

2,633,013.00

3,225,926.00

1,657,594.00

1.2

Impuestos sobre el Patrimonio

1,015,220,263.00

41,390,496.00

43,593,273.00

32,697,628.00

33,063,297.00

154,965,647.00

296,329,101.00

121

Predial

763,502,403.00

20,284,704.00

15,707,929.00

11,418,623.00

10,243,228.00

141,193,576.00

282,387,151.00

1.2.2

Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles

251,717,860.00

21,105,792.00

27,885,344.00

21,279,005.00

22,820,069.00

13,772,071.00

13,941,950.00

13

Impuestos sobre la produccion, el
consumo y las transacciones

1.4

Impuestos al Comercio Exterior

15

Impuestos Sobre Nominas y Asimilables

1.6

Impuestos Ecoldgicos

1.7

Accesorios de Impuestos

60,094,236.00

4,328,540.00

3,964,948.00

3,295,599.00

3,106,430.00

3,989,540.00

12,749,410.00

1.7.1

Predial

43,067,443.00

3,197,228.00

2,388,885.00

2,538,929.00

2,400,016.00

2,965,166.00

11,417,165.00

1.7.2

Sobre Adquisicién de Bienes Inmuebles

17,026,793.00

1,131,312.00

1,576,063.00

756,670.00

706,414.00

1,024,374.00

1,332,245.00

1.8

Otros Impuestos

1.9

Impuestos no comprendidos en las
fracciones de la ley de Ingresos
causadas en ejercicios fiscales
anteriores pendientes de liquidacién o
pago

Cuotas y Aportaciones de Seguridad

2.1

Social

Aportaciones para Fondos de Vivienda

2.2

Cuotas para el Seguro Social

2.3

Cuotas de Ahorro para el Retiro

2.4

Otras Cuotas y Aportaciones para la
Seguridad Social

2.5

Accesorios

Contribuciones de Mejoras

2,419,507.00

389,207.00

375,754.00

190,268.00

113,120.00

137,742.00

163,672.00

31

Contribuciones de Mejoras por obras
Publicas

2,419,507.00

389,207.00

375,754.00

190,268.00

113,120.00

137,742.00

163,672.00

3.9

Contribuciones de Mejoras no
comprendidas en las fracciones de la ley
de Ingresos causadas en ejercicios




Concepto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Productos

57,204,824.00

6,119,893.00

11,042,030.00

971,045.00

833,390.00

921,570.00

fiscales anteriores pendientes de
liquidacion o pago
Derechos 545,936,452.00 32,056,835.00 32,840,249.00 30,294,273.00 31,816,365.00 60,480,983.00 91,997,461.00
Derechos por el uso, goce,
4.1 | aprovechamiento o explotacién de 33,805,297.00 3,095,324.00 3,171,415.00 2,271,211.00 2,451,573.00 2,563,538.00 2,766,884.00
bienes de dominio publico
4.1.1 | Por Ocupacién de Espacios 33,805,297.00 3,095,324.00 3,171,415.00 2,271,211.00 2,451,573.00 2,563,538.00 2,766,884.00
4.3 | Derechos por prestacién de servicios 314,405,120.00| 16,617,952.00 16,411,949.00 15,865,116.00 16,352,505.00 | 43,245,140.00| 72,931,451.00
4.3.1 | Servicios de Alumbrado Publico 140,000,000.00 | 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 | 11,666,666.00| 11,666,674.00
4.3.2 | Derechos por servicios en panteones 7,785,796.00 591,229.00 603,728.00 400,981.00 457,066.00 567,471.00 629,497.00
433 dsiig’g;'i‘éigﬁ ;ﬁ]‘;?'ggcézgegﬁgzg‘gﬁggs 154,116,232.00 |  3,341,671.00 2,933,880.00 2,929,397.00 3,030,015.00 | 29,792,140.00 | 59,584,280.00
4.3.4 | Servicios de centros antirrdbicos 294,679.00 16,713.00 28,320.00 28,459.00 26,838.00 27,174.00 27,229.00
4.3.5 | Servicios prestados por la Tesoreria 8,827,702.00 676,291.00 655,798.00 727,880.00 1,060,187.00 1,012,916.00 800,306.00
4.3.6 | Servicios prestados por la Contraloria 3,380,711.00 325,382.00 523,557.00 111,733.00 111,733.00 178,773.00 223,465.00
4.4 | Otros Derechos 174,347,256.00 | 10,450,316.00 11,323,745.00 10,554,388.00 11,239,649.00| 13,067,471.00| 13,952,311.00
4.4.1 | Otorgamiento de Licencias y Refrendos 50,950,097.00 777,081.00 1,480,114.00 731,277.00 460,985.00 48,515.00 15,946.00
4.4.2 | Por Obras Materiales 92,205,212.00 7,152,482.00 7,195,707.00 7,276,908.00 8,148,527.00 9,972,656.00 | 11,302,729.00
4.4.3 | Por certificados y constancias 18,948,627.00 1,531,217.00 1,658,388.00 1,556,667.00 1,640,601.00 1,668,460.00 1,653,808.00
4.4.4 | Por anuncios y refrendos 12,243,320.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00 1,377,840.00 979,828.00
4.5 | Accesorios 23,378,779.00 1,893,243.00 1,933,140.00 1,603,558.00 1,772,638.00 1,604,834.00 2,346,815.00
451 iiig’c'f;'igigﬁ ;ﬁ%‘;'g;ﬂggﬁg:i‘gﬁgoﬁ 6,269,440.00 482,807.00 456,674.00 277,417.00 339,517.00 245,678.00 757,028.00
4.5.2 | Gastos de Notificacion Ejecucion Limpia 97,419.00 2,570.00 3,594.00 6,777.00 7,208.00 9,393.00 42,296.00
4.5.3 | Intereses Pago Parcialidades Limpia 22,830.00 3,989.00 3,892.00 2,347.00 1,462.00 1,229.00 705.00
4.5.4 | Multa Giro Comercial 3,008,336.00 265,837.00 303,890.00 144,500.00 225,727.00 130,818.00 236,393.00
4.5.5 | Multa SDUS 1,180,966.00 92,115.00 92,824.00 93,651.00 105,106.00 128,607.00 141,244.00
4.5.6 | Multa Via Piblica 92,097.00 12,796.00 18,792.00 11,804.00 12,813.00 12,813.00 11,804.00
4.5.7 | Multa Limpia 605,907.00 25,546.00 29,698.00 67,041.00 80,784.00 75,801.00 155,934.00
4.5.8 | Multa Anuncios Publicitarios 20,064.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00
4.5.9 | Multa Contaminacion Ambiental 50,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00
4.5.10 | Multa Unidad Normatividad Comercial 10,717,428.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00
4.5.11 | Multa Proteccién Civil 1,200,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
4.5.12 | Intereses Pago Parcialidades Derechos 86,296.00 6,699.00 22,001.00 - - - -
4.5.13 | Otros créditos 27,996.00 1,093.00 1,984.00 230.00 230.00 704.00 1,620.00
Derechos no comprendidos en las
fracciones de la Ley de Ingresos
4.9 | causadas en ejercicios fiscales - - - - - - -
anteriores pendiente de liquidacién o
pagos

1,210,438.00




Concepto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

5.1 | Productos de tipo corriente 57,204,824.00 6,119,893.00 11,042,030.00 971,045.00 833,390.00 921,570.00 1,210,438.00
5.1.1 ggggg;itg‘ode informacion del sistema 793,956.00 63,573.00 75,551.00 76,620.00 63,589.00 96,018.00 70,456.00
5.1.2 Efci)éi:i;e;menes y venta de formas 3,350,309.00 179,296.00 180,533.00 143,032.00 142,580.00 119,311.00 95,824.00
5.1.3 | Por imparticion de cursos y/o talleres 78,172.00 - - 22,851.00 18,340.00 17,138.00 19,843.00
5.1.4 | Otros productos 22,541,012.00 1,319,337.00 5,801,675.00 648,027.00 543,579.00 595,804.00 947,079.00
5.1.5 | Intereses 30,441,375.00 4,557,687.00 4,984,271.00 80,515.00 65,302.00 93,299.00 77,236.00

5.2 | Productos de capital (Derogado) - - - - - - -

Productos no comprendidos en las
fracciones de la Ley de Ingresos
5.9 | causadas en ejercicios fiscales - - - - - - -

anteriores pendiente de liquidacién o
pago

6.1

Aprovechamientos
Aprovechamientos de tipo corriente

126,208,686.00
126,208,686.00

11,113,378.00
11,113,378.00

11,517,916.00
11,517,916.00

10,208,333.00
10,208,333.00

10,208,333.00
10,208,333.00

10,208,333.00
10,208,333.00

10,208,337.00
10,208,337.00

6.1.1

Sanciones multas municipales

125,309,621.00

11,076,506.00

11,491,360.00

10,208,333.00

10,208,333.00

10,208,333.00

10,208,337.00

6.1.2

Reintegros e Indemnizaciones

6.1.3

Venta de muebles / inmuebles

899,065.00

36,872.00

26,556.00

6.2

Aprovechamientos Patrimoniales

6.3

Accesorios de Aprovechamientos

6.9

Aprovechamientos no comprendidos en

las fracciones de la Ley de Ingresos
causadas en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendiente de Liquidacion o
Pago

Ingresos por Venta de bienes y

7.1

servicios

Ingresos por ventas de bienesy

Prestacion de servicios de Instituciones

Pulblicas de Seguridad Social

7.2

Ingresos por Venta de Bienes 'y
Prestacion de Servicios de Empresas
Productivas del Estado

7.3

Ingresos por venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Financieros

7.4

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales No
Financieras con Participacion Estatal
Mayoritaria

7.5

Ingresos por Venta de Bienes 'y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales




Concepto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Financieras Monetarias con
Participacion Estatal Mayoritaria

7.6

Ingresos por Venta de Bienes 'y
Prestacion de Servicios de Entidades
Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con
Participacién Estatal Mayoritaria

7.7

Ingresos por Venta de Bienes y
Prestacion de Servicios de Fideicomisos
Financieros Publicos con Participacion
Estatal Mayoritaria

7.8

Ingresos por Venta de Bienes 'y
Prestacion de Servicios de los Poderes
Legislativo y Judicial y de los Organos
Autbnomos

7.9

Otros Ingresos

Participaciones y Aportaciones

4,214,327,369.00

357,303,087.00

357,303,087.00

357,303,087.00

357,303,087.00

357,303,085.00

433,504,229.00

8.1 | Participaciones 2,493,507,290.00 | 207,792,274.00 | 207,792,274.00| 207,792,274.00| 207,792,274.00 | 207,792,274.00 | 207,792,276.00
8.2 | Aportaciones 1,720,820,079.00 | 149,510,813.00| 149,510,813.00| 149,510,813.00| 149,510,813.00 | 149,510,811.00| 225,711,953.00
8.3 | Convenios - - - - - - -

8.4

Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal

8.5

9.1

Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignhaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias y Asignaciones

9.2

Transferencias al Resto del Sector
Puablico (Derogado)

9.3

Subsidios y Subvenciones

9.4

Ayudas sociales (Derogado)

9.5

Pensiones y Jubilaciones

9.6

Transferencias a Fideicomisos,
Mandatos y Analogos (Derogado)

9.7

0.1

Transferencias del Fondo Mexicano del
Petréleo para la Estabilizacion y el
Desarrollo

Ingresos Derivados de
Financiamientos

Endeudamiento interno

0.2

Endeudamiento Externo

0.3

Financiamiento Interno




Concepto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura del Calendario de Ingresos base mensual, publicada por el CONAC el 03 de abril de 2013, ultima reforma 11
de junio de 2018.



Cuadro 2. Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual (Primer semestre)

CONCEPTO DE GASTO

1000 SERVICIOS PERSONALES

177,547,522.00

FEBRERO

149,643,732.00

154,772,537.00

154,502,616.00

153,572,373.00

153,875,654.00

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE

61,230,775.00

61,230,784.00

61,230,784.00

62,721,039.00

60,473,565.00

60,426,968.00

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO

1,055,714.00

1,055,714.00

1,055,714.00

1,055,714.00

1,057,122.00

1,055,714.00

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

30,178,964.00

30,188,308.00

30,195,754.00

31,958,559.00

33,873,346.00

30,124,052.00

1400 SEGURIDAD SOCIAL

46,021,225.00

23,643,421.00

26,024,913.00

25,110,032.00

25,906,101.00

25,114,148.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

26,177,435.00

20,644,286.00

23,384,153.00

20,776,053.00

19,376,020.00

24,273,553.00

1600 PREVISIONES 3,461,427.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 9,421,982.00 9,421,982.00 9,421,982.00 9,421,982.00 9,426,982.00 9,421,982.00
PUBLICOS

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,107,017.00 15,472,816.00 52,563,278.00 68,656,531.00 69,309,988.00 64,120,434.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, 49,593.00 3,023,611.00 3,676,073.00 4,847,196.00 3,997,936.00 3,683,623.00
EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 9,976,574.00 1,319,385.00 4,517,940.00 3,867,173.00 1,550,136.00 1,584,314.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 0.00 309,600.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE 46,881.00 5,962,253.00 4,637,157.00 12,150,023.00 3,787,446.00 9,653,076.00
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

2500 PRODUCTOS QUIMICOS,FARMACEUTICOS 9,375.00 407,607.00 203,400.00 5,904,488.00 6,196,907.00 2,456,000.00
Y DE LABORATORIO

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 916.00 348,326.00 34,302,556.00 34,301,416.00 34,302,216.00 37,001,716.00
ADITIVOS

2700 VESTUARIO,BLANCOS,PRENDAS DE 6,500.00 1,209,062.00 5,105,500.00 4,824,500.00 6,202,580.00 4,630,000.00
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGURIDAD

2900 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y 17,178.00 2,892,972.00 120,652.00 2,761,735.00 13,222,767.00 5,111,705.00

ACCESORIOS MENORES

3000 SERVICIOS GENERALES

236,456,251.00

197,815,106.00

240,555,248.00

168,597,149.00

156,799,777.00

163,479,563.00

3100 SERVICIOS BASICOS

145,692,504.00

59,430,548.00

55,592,868.00

58,667,439.00

55,890,368.00

58,636,417.00

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

33,149,499.00

12,612,768.00

14,617,720.00

13,462,436.00

18,804,102.00

17,477,777.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, 14,867,870.00 54,007,192.00 104,334,240.00 48,803,131.00 19,028,019.00 35,456,185.00
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
3400 SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS Y 33,155,573.00 2,162,863.00 1,520,673.00 1,682,293.00 1,682,293.00 3,010,293.00

COMERCIALES

3500 SERVICIOS DE 3,961,476.00 33,689,202.00 41,475,466.00 24,854,244.00 30,494,265.00 19,053,782.00
INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 421,080.00 12,166,463.00 11,468,463.00 11,468,463.00 11,468,463.00 11,468,463.00
PUBLICIDAD

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 218,505.00 476,647.00 507,711.00 697,194.00 802,948.00 623,540.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 30,833.00 15,549,989.00 3,819,256.00 639,527.00 12,237,037.00 1,621,490.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 4,958,911.00 7,719,434.00 7,218,851.00 8,322,422.00 6,392,282.00 16,131,616.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

72,864,569.00

63,491,421.10

80,721,576.10

67,780,892.10

66,231,561.10

75,988,880.10




CONCEPTO DE GASTO

4100 TRASNFERENCIAS INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

58,314,465.00

FEBRERO

59,824,284.10

70,521,959.10

63,958,139.10

60,457,755.10

68,994,443.10

4200 TRASFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICO

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 2,555,637.00 2,555,637.00 2,575,637.00 3,362,303.00 2,555,637.00 2,555,637.00
4400 AYUDAS SOCIALES 447,967.00 447,950.00 7,523,980.00 460,450.00 3,218,169.00 4,345,800.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FICEICOMISOS, 11,546,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 663,550.00 100,000.00 0.00 0.00 93,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00 3,402,324.00 1,356,600.00 6,063,200.00 11,723,658.00 22,188,619.00
INTANGIBLES

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE 0.00 190,000.00 0.00 3,416,000.00 7,055,779.00 3,284,456.00
ADMINISTRACION

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 0.00 76,650.00 145,000.00 1,200,000.00 700,000.00 912,499.00
RECREATIVO

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0.00 0.00 0.00 0.00 19,000.00 0.00
LABORATORIO

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 1,000,000.00 300,000.00 1,000,000.00 730,000.00 14,585,200.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 0.00 2,135,674.00 0.00 155,000.00 2,326,679.00 3,114,264.00
HERRAMIENTAS

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 911,600.00 292,200.00 892,200.00 292,200.00
6000 INVERSION PUBLICA 3,450,000.00 60,000,000.00 66,599,825.00 56,950,000.00 44,800,000.00 57,950,000.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 0.00 60,000,000.00 65,369,825.00 56,950,000.00 44,800,000.00 57,950,000.00
PUBLICO

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 3,450,000.00 0.00 1,230,000.00 0.00 0.00 0.00
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE FOMENTO

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 0.00 0.00 0.00 20,000,000.00 0.00 0.00
PROVISIONES

7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CAPITAL

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y 0.00 0.00 0.00 20,000,000.00 0.00 0.00
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 8,564,201.00 8,564,201.00 8,564,201.00 8,564,201.00 8,564,200.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 4,821,633.00 7,388,442.00 7,255,694.00 7,480,933.00 7,514,647.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 3,742,568.00 1,175,759.00 1,308,507.00 1,083,268.00 1,049,553.00




CONCEPTO DE GASTO

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ANTERIORES (ADEFAS)

498,389,600.10

605,133,265.10

551,114,589.10

511,001,558.10

546,167,350.10

Cuadro 2. Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual (Segundo semestre)

CONCEPTO DE GASTO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

1000 SERVICIOS PERSONALES

154,842,249.00

172,894,395.00

154,312,332.00

154,385,395.00

150,891,057.00

337,906,700.00

2,069,146,562.00

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE

60,426,968.00

62,721,039.00

60,426,968.00

60,426,968.00

60,426,968.00

65,826,398.00

737,569,224.00

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 1,055,714.00 1,055,714.00 1,055,714.00 1,055,714.00 1,055,714.00 1,131,406.00 12,745,668.00
CARACTER TRANSITORIO
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 30,131,936.00 | 44,560,065.00 | 30,147,412.00 | 30,155,004.00 30,160,552.00 | 170,182,063.00 521,856,015.00

ESPECIALES

1400 SEGURIDAD SOCIAL

25,909,553.00

25,911,323.00

28,119,160.00

25,914,631.00

25,121,983.00

25,916,954.00

328,713,444.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

24,431,859.00

25,765,035.00

21,666,859.00

23,943,859.00

21,244,621.00

61,968,660.00

313,652,393.00

1600 PREVISIONES 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00 41,513,034.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 9,426,982.00 9,421,982.00 9,436,982.00 9,429,982.00 9,421,982.00 9,421,982.00 113,096,784.00
PUBLICOS

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 99,687,103.00 | 56,347,670.00 | 36,986,171.00 | 21,315,478.00 20,695,250.00 | 21,425,753.00 536,687,489.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, 2,961,259.00 2,952,404.00 2,966,928.00 5,390,164.00 4,712,898.00 88,671.00 38,350,356.00
EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,332,789.00 1,323,890.00 1,330,925.00 1,411,155.00 1,367,560.00 7,141,145.00 36,722,986.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 50,000.00 0.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 509,600.00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE 24,647.00 5,046,826.00 26,522.00 24,590.00 28,957.00 28,337.00 41,416,715.00
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

2500 PRODUCTOS 841,979.00 130,000.00 185,000.00 7,000.00 185,000.00 7,000.00 16,533,756.00

QUIMICOS,FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS

34,302,216.00

34,301,716.00

32,386,972.00

14,302,216.00

14,302,216.00

14,121,716.00

283,974,198.00

2700 VESTUARIO,BLANCOS,PRENDAS DE 34,251,735.00 557,500.00 3,000.00 8,500.00 64,000.00 3,000.00 56,865,877.00
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 24,512,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,512,000.00
SEGURIDAD

2900 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y 1,410,478.00 | 12,035,334.00 36,824.00 121,853.00 34,619.00 35,884.00 37,802,001.00
ACCESORIOS MENORES

3000 SERVICIOS GENERALES 143,037,818.00 | 124,331,002.00 | 103,726,165.00 | 89,020,333.00 86,016,847.00 | 107,928,185.00 | 1,817,763,444.00

3100 SERVICIOS BASICOS

55,861,668.00

51,667,734.00

20,258,435.00

23,038,177.00

21,632,935.00

23,714,736.00

630,083,829.00




CONCEPTO DE GASTO

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

12,600,718.00

AGOSTO

7,106,236.00

SEPTIEMBRE

9,700,136.00

OCTUBRE

7,918,648.00

NOVIEMBRE

9,673,051.00

DICIEMBRE

8,069,184.00

165,192,275.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

29,106,245.00

24,904,763.00

39,185,612.00

21,776,125.00

18,585,215.00

10,914,552.00

420,969,149.00

3400 SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS Y 1,689,333.00 1,582,293.00 1,630,293.00 1,640,293.00 1,582,293.00 1,872,669.00 53,211,162.00
COMERCIALES

3500 SERVICIOS DE 24,261,873.00 | 16,479,030.00 | 12,129,751.00 | 15,450,351.00 14,961,333.00 2,223,908.00 239,034,681.00
INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENTO

Y CONSERVACION

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL 11,468,463.00 | 11,468,463.00 | 11,468,463.00 | 11,468,463.00 11,468,463.00 | 11,468,490.00 127,272,200.00
Y PUBLICIDAD

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 699,960.00 1,360,690.00 662,493.00 727,238.00 937,210.00 488,239.00 8,202,375.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 641,296.00 275,833.00 2,194,041.00 804,021.00 1,440,599.00 | 16,527,365.00 55,781,287.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 6,708,262.00 9,485,960.00 6,496,941.00 6,197,017.00 5,735,748.00 | 32,649,042.00 118,016,486.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

80,399,553.10

66,931,201.10

76,493,881.10

68,192,791.10

69,438,738.10

84,559,604.00

873,094,668.00

4100 TRASNFERENCIAS INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

64,625,268.10

57,236,139.10

61,020,994.10

56,730,036.10

58,164,983.10

75,371,071.00

755,219,537.00

4200 TRASFERENCIAS AL RESTO DEL 0.00 1,425,975.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,425,975.00
SECTOR PUBLICO

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 3,362,303.00 2,555,637.00 4,255,637.00 3,362,305.00 2,555,637.00 4,255,637.00 36,507,644.00
4400 AYUDAS SOCIALES 12,411,982.00 5,538,450.00 | 11,217,250.00 8,100,450.00 8,718,118.00 4,932,896.00 67,363,462.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FICEICOMISOS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,546,500.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 175,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,031,550.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 5,274,572.00 567,200.00 4,292,200.00 | 13,368,200.00 352,200.00 292,200.00 68,880,973.00
INTANGIBLES

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 14,006,235.00
ADMINISTRACION

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,234,149.00
RECREATIVO

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y 75,000.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 244,000.00
DE LABORATORIO

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,615,200.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 2,307,372.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,307,372.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 1,400,000.00 125,000.00 4,000,000.00 | 13,076,000.00 0.00 0.00 26,332,617.00
HERRAMIENTAS

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 292,200.00 292,200.00 292,200.00 292,200.00 292,200.00 292,200.00 4,141,400.00
6000 INVERSION PUBLICA 71,800,000.00 | 70,067,400.00 | 26,575,000.00 | 70,615,000.00 41,497,431.00 0.00 570,304,656.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 71,800,000.00 | 70,067,400.00 | 26,575,000.00 | 70,615,000.00 41,497,431.00 0.00 565,624,656.00
PUBLICO

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,680,000.00




CONCEPTO DE GASTO

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO

0.00

AGOSTO

SEPTIEMBRE

0.00

OCTUBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

0.00

ANTERIORES (ADEFAS)

563,605,496.10

499,703,068.10

410,949,950.10

445,461,397.10

377,455,725.10

552,112,442.00

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 0.00 0.00 0.00 | 20,000,000.00 0.00 0.00 40,000,000.00
PROVISIONES

7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CAPITAL

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y 0.00 0.00 0.00 | 20,000,000.00 0.00 0.00 40,000,000.00
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 8,564,201.00 8,564,200.00 8,564,201.00 8,564,200.00 8,564,202.00 0.00 85,642,008.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 7,520,826.00 7,687,708.00 7,702,728.00 7,778,343.00 7,877,589.00 0.00 73,028,543.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 1,043,375.00 876,492.00 861,473.00 785,857.00 686,613.00 0.00 12,613,465.00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual,
publicada por el CONAC el 03 de abril de 2013




Cuadro 3. Clasificacion por Fuente de Financiamiento

Fuente de Financiamiento P'ro\e;rti)%l;eds;o
1. No Etiquetado $4,340,699,721.00
11. Recursos Fiscales 1,847,192,431.00
12. Financiamientos Internos 0.00
13. Financiamientos Externos 0.00
14. Ingresos Propios 0.00
15. Recursos Federales (Participaciones) 2,493,507,290.00
16. Recursos Estatales 0.00
17. Otros Recursos de Libre Disposicion 0.00

Etiguetadas

2. Etiquetado $1,720,820,079.00
25. Recursos Federales (FISM) 366,548,368.00
25. Recursos Federales (FORTAMUN) 1,354,271,711.00
26. Recursos Estatales 0.00
27. Otros Recursos de Transferencias Federales 0.00

$6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Fuentes de Financiamiento,
publicado por el CONAC el 02 de enero de 2013, ultima reforma 20 de diciembre de 2016, y en

el Criterio 33 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.




Cuadro 4. Clasificacion por Tipo de Gasto

Concepto P'&e;r%%l;%soto
1 |Gasto Corriente $5,220,002,812.00
Servicios Personales 2,320,104,722.00
Materiales y Suministros 565,164,732.00
Servicios Generales 2,171,471,881.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 123,261,477.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 40,000,000.00
Deuda Publica 0.00
2 |Gasto de Capital $639,860,781.00
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 69,556,125.00
Inversion publica 570,304,656.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
3 |Amortizacion de la deuday disminucién de pasivos $85,642,008.00
ﬁ\éngrréiéggiones de la deuda interna con las instituciones 85.642.008.00
4 |Pensiones y Jubilaciones 116,014,199.00
Prestaciones y haberes del retiro 116,014,199.00
5 |Participaciones 0.00

Total $6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Tipo de Gasto, publicado por el
CONAC el 10 de junio de 2010, ultima reforma 30 de septiembre de 2015, y en los Criterios 30 y 42
del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.



Cuadro 5. Clasificacién por Objeto del Gasto

Concepto

Presupuesto
Aprobado

1000 SERVICIOS PERSONALES
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

$2,069,146,562.00

737,569,224.00

111 Dietas

37,563,081.00

112 Haberes 0.00
113 Sueldos base al personal permanente 700,006,143.00
114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

12,745,668.00

121 Honorarios asimilables a salarios

12,000,000.00

en la Junta de Conciliacion y Arbitraje

122 Sueldos base al personal eventual 0.00
123 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
124 Retribucion a los representantes de los trabajadores y de los patrones 745,668.00

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

521,856,015.00

131 Primas por afios de servicios efectivos prestados

18,257,738.00

132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio

142,216,812.00

custodia de valores

133 Horas extraordinarias 0.00
134 Compensaciones 361,381,465.00
135 Sobrehaberes 0.00
1,36 .Asignacio.nes de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00
técnico especial

137 Honorarios especiales 0.00
138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00

1400 SEGURIDAD SOCIAL

328,713,444.00

141 Aportaciones de seguridad social

223,728,974.00

142 Aportaciones a fondos de vivienda

60,682,511.00

143 Aportaciones al sistema para el retiro

24,301,959.00

144 Aportaciones para seguros

20,000,000.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

313,652,393.00

151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

14,592,288.00

152 Indemnizaciones 1,000,000.00
153 Prestaciones y haberes de retiro 116,014,199.00
154 Prestaciones contractuales 115,374,388.00
155 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos 0.00

159 Otras prestaciones sociales y econémicas

66,671,518.00

1600 PREVISIONES

41,513,034.00




Concepto

Presupuesto

161 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social

Aprobado
41,513,034.00

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

113,096,784.00

171 Estimulos

113,096,784.00

172 Recompensas

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

0.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $536,687,489.00

38,350,356.00

211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina

11,815,557.00

212 Materiales y utiles de impresion y reproduccién

306,030.00

213 Material estadistico y geografico

0.00

214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y
comunicaciones

17,499,456.00

215 Material impreso e informacion digital 281,270.00
216 Material de limpieza 7,130,631.00
217 Materiales y utiles de ensefianza 317,412.00
218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 1,000,000.00

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

36,722,986.00

221 Productos alimenticios para personas

34,503,988.00

222 Productos alimenticios para animales 1,873,998.00
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 345,000.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 509 600.00
COMERCIALIZACION T
231 P_rodu_ctos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 200,000.00
materia prima
232 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
233 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos 0.00
como materia prima '
235 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
materia prima '
236 Productos metalicos y a base de minerales no metdlicos adquiridos 0.00
como materia prima .
237 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 309,600.00
238 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
239 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

41,416,715.00

241 Productos minerales no metalicos

3,811,000.00




Presupuesto

Concepto Aprobado

242 Cemento y productos de concreto 1,389,000.00
243 Cal, yeso y productos de yeso 1,283,482.00
244 Madera y productos de madera 554,103.00
245 Vidrio y productos de vidrio 207,260.00
246 Material eléctrico y electrénico 6,696,597.00
247 Articulos metalicos para la construccion 7,733,243.00
248 Materiales complementarios 12,348,282.00
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 7,393,748.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 16,533,756.00
251 Productos quimicos basicos 1,914,217.00
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 2,207,050.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos 3,614,420.00
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 2,558,119.00
255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 970,000.00
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,897,960.00
259 Otros productos quimicos 3,371,990.00

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

283,974,198.00

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

283,974,198.00

262 Carbén y sus derivados

0.00

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

56,865,877.00

271 Vestuario y uniformes

43,927,597.00

272 Prendas de seguridad y proteccion personal

11,665,265.00

273 Articulos deportivos 321,450.00
274 Productos textiles 253,565.00
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 698,000.00
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 24,512,000.00
281 Sustancias y materiales explosivos 0.00
282 Materiales de seguridad publica 700,000.00

283 Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional

23,812,000.00

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

37,802,001.00

291 Herramientas menores 5,061,542.00
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 310,742.00
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de

e S . . 100,500.00
administracion, educacional y recreativo
294 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y 1.139,104.00

tecnologias de la informacion




Presupuesto

Concepto Aprobado
295 Refacci_ones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y 0.00
de laboratorio
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 9,922,219.00
297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 12,256,739.00
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,176,006.00
299 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 7,835,149.00

$1,817,763,444.00

3000 SERVICIOS GENERALES
3100 SERVICIOS BASICOS

630,083,829.00

311 Energia eléctrica

494,766,505.00

312 Gas 0.00
313 Agua 13,420,000.00
314 Telefonia tradicional 3,000,000.00
315 Telefonia celular 106,600.00
316 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 22,969,563.00
318 Servicios postales y telegréaficos 1,475,514.00

319 Servicios integrales y otros servicios

94,345,647.00

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

165,192,275.00

321 Arrendamiento de terrenos

0.00

322 Arrendamiento de edificios

41,621,208.00

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y

recreativo 8,936,500.00
324 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
325 Arrendamiento de equipo de transporte 1,699,284.00
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 9,510,000.00
327 Arrendamiento de activos intangibles 68,797,987.00
328 Arrendamiento financiero 250,000.00

329 Otros arrendamientos

34,377,296.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

420,969,149.00

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

23,501,244.00

332 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas

6,439,778.00

333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnicay en
tecnologias de la informacion

136,125,302.00

334 Servicios de capacitacion

14,946,610.00

335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo

0.00

336 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion

39,370,815.00




Presupuesto

Cneepie Aprobado

337 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
338 Servicios de vigilancia 34,980,000.00
339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 165,605,400.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 53,211,162.00
341 Servicios financieros y bancarios 14,002,262.00
342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 823,000.00
343 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 4,224,000.00
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 2,976,900.00
345 Seguro de bienes patrimoniales 30,200,000.00
346 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
347 Fletes y maniobras 985,000.00
348 Comisiones por ventas 0.00
349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 68,511,463.00

239,034,681.00

352 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de

o 7, ) X 13,289,136.00
administracion, educacional y recreativo

353 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y

. . 9 63,689,986.00
tecnologia de la informacion

354 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental

médico y de laboratorio 267,000.00
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 45,507,900.00
356 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00

357 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y

herramienta 11,583,918.00

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,394,408.00
359 Servicios de jardineria y fumigaciéon 25,790,870.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 127,272,200.00

361 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre

programas y actividades gubernamentales 67,843,251.00

362 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales

. - 0.00
para promover la venta de bienes o servicios
363 Servicios de creatividad, preproduccion y produccién de publicidad, 0.00
excepto Internet '
364 Servicios de revelado de fotografias 0.00

365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00




Presupuesto

CanEEe Aprobado
3§?n?eerrr\|/gt:io de creacion y difusién de contenido exclusivamente a través 57.258,949.00
369 Otros servicios de informacion 2,170,000.00

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 8,202,375.00
371 Pasajes aéreos 852,306.00

372 Pasajes terrestres 1,226,356.00
373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
374 Autotransporte 0.00

375 Viaticos en el pais 928,621.00

376 Viaticos en el extranjero 1,111,132.00

377 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00

378 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00

379 Otros servicios de traslado y hospedaje 4,083,960.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 55,781,287.00
381 Gastos de ceremonial 0.00
382 Gastos de orden social y cultural 52,727,308.00
383 Congresos y convenciones 2,513,474.00

384 Exposiciones 0.00
385 Gastos de representacion 540,505.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 118,016,486.00
391 Servicios funerarios y de cementerios 250,750.00
392 Impuestos y derechos 25,154,854.00

393 Impuestos y derechos de importaciéon 0.00
394 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,900,000.00
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
396 Otros gastos por responsabilidades 600,000.00
397 Utilidades 0.00
398 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral 89,035,882.00
399 Otros servicios generales 75,000.00
pééE?C-E)RANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 755,219.537.00
411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos 0.00




Presupuesto

CanEEe Aprobado
grﬁor-lc;?;risgl?égr;/CIr]a:)SfIirr:fr:(r:]iaesr;storgadas a entidades paraestatales no 755.219,537.00
416 Tran_sferencias i_ntern_as otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
417 Tran_sferencias i_ntern_as otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros
4,18 _Tran_sferer_mcias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 1,425,975.00
421 T_ransf_erencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales 0.00
y no financieras
422 T_ransf_erencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales 0.00
y no financieras
4_123 T_ransferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras
424 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 1,425,975.00
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 36,507,644.00
431 Subsidios a la produccién 0.00
432 Subsidios a la distribucién 0.00
433 Subsidios a la inversion 0.00
434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
436 Subsidios a la vivienda 0.00
437 Subvenciones al consumo 0.00
438 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
439 Otros subsidios 36,507,644.00
4400 AYUDAS SOCIALES 67,363,462.00
441 Ayudas sociales a personas 27,866,686.00
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 31,596,030.00
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 1,800,664.00
444 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 6,100,082.00
446 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
447 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00




Concepto

Presupuesto
Aprobado

451 Pensiones 0.00
452 Jubilaciones 0.00
459 Otras pensiones y jubilaciones 0.00

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
ANALOGOS

11,546,500.00

empresariales y no financieras

461 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00

462 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00

463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00

46{1 Transfere_ncias_ a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras

465 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales 0.00

466 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras

11,546,500.00

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

469 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00
471 Transferencias por obligacién de ley 0.00
4800 DONATIVOS 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
482 Donativos a entidades federativas 0.00
483 Donativos a fideicomisos privados 0.00
484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
485 Donativos internacionales 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 1,031,550.00
491 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
492 Transferencias para organismos internacionales 551,550.00
493 Transferencias para el sector privado externo 480,000.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $68,880,973.00

14,006,235.00

511 Muebles de oficina y estanteria 3,095,736.00
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria 2,025,000.00
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
514 Objetos de valor 0.00
515 Equipo de cédmputo y de tecnologias de la informacién 8,561,087.00
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 324,412.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 3,234,149.00
521 Equipos y aparatos audiovisuales 1,171,650.00
522 Aparatos deportivos 0.00
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523 Camaras fotogréficas y de video 1,762,499.00

529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 300,000.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 244,000.00
531 Equipo médico y de laboratorio 169,000.00

532 Instrumental médico y de laboratorio 75,000.00

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

17,615,200.00

541 Vehiculos y equipo terrestre

11,455,200.00

542 Carrocerias y remolques 5,850,000.00
543 Equipo aeroespacial 160,000.00
544 Equipo ferroviario 0.00
545 Embarcaciones 0.00
549 Otros equipos de transporte 150,000.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 2,307,372.00
551 Equipo de defensa y seguridad 2,307,372.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 26,332,617.00
561 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
562 Maquinaria y equipo industrial 0.00
563 Maquinaria y equipo de construccién 0.00
564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 0.00

industrial y comercial

565 Equipo de comunicacion y telecomunicacion

15,440,264.00

566 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 4,375,306.00
567 Herramientas y maquinas-herramienta 4,569,368.00
569 Otros equipos 1,947,679.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 1,000,000.00
571 Bovinos 0.00
572 Porcinos 0.00
573 Aves 0.00
574 Ovinos y caprinos 0.00
575 Peces y acuicultura 0.00
576 Equinos 0.00
577 Especies menores y de zooldgico 1,000,000.00
578 Arboles y plantas 0.00
579 Otros activos biolégicos 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00
581 Terrenos 0.00

582 Viviendas

0.00
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583 Edificios no residenciales 0.00

589 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 4,141,400.00
591 Software 0.00

592 Patentes 0.00

593 Marcas 0.00
594 Derechos 0.00

595 Concesiones 0.00

596 Franquicias 0.00
597 Licencias informaticas e intelectuales 4,141,400.00

598 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

599 Otros activos intangibles 0.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 565,624,656.00
611 Edificacion habitacional 0.00
612 Edificacion no habitacional 84,254,831.00

613 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas,

electricidad y telecomunicaciones 0.00

614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizaciéon 129,000,000.00

615 Construccion de vias de comunicacion 352,369,825.00

616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

617 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

619 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 4,680,000.00

621 Edificacion habitacional 0.00

622 Edificacion no habitacional 0.00

623 C_:o_nstruccic')n de ob_ras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, 0.00
electricidad y telecomunicaciones

624 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 4,680,000.00

625 Construccién de vias de comunicacion 0.00

626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

627 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00

631 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no 0.00

incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
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632 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo '
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $40,000,000.00
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 0.00
711 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector 0.00
social y privado para el fomento de actividades productivas ’
712 Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios para el
o . 0.00
fomento de actividades productivas
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00
721 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras con fines de politica econémica '
722 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras con fines de politica econémica '
723 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras con fines de politica econémica '
724 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de 0.00
politica econémica '
725 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales 0.00
con fines de politica econémica '
726 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de 0.00
politica econémica '
727 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines de 0.00
gestion de liquidez '
728 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de 0.00
gestion de liquidez '
729 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de 0.00
gestion de liquidez '
7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00
731 Bonos 0.00
732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica 0.00
economica '
733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de 0.00
liguidez '
734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econémica 0.00
735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez 0.00
739 Otros valores 0.00
7400 CONCESION DE PRESTAMOS 0.00
741 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y 0.00
no financieras con fines de politica econémica '




Presupuesto

CanEEe Aprobado

742 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no 0.00
financieras con fines de politica econémica '

743 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras con fines de politica economica '

744 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios con fines 0.00
de politica econémica '

745 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica 0.00
economica '

746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica 0.00
econémica .

747 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestion de 0.00
liquidez '

748 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de 0.00
liquidez '

749 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de 0.00
liquidez '

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00
ANALOGOS '

751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00

752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo 0.00

753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial 0.00

754 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no financieros 0.00

755 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros 0.00

756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros 0.00

757 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas 0.00

758 Inversiones en fideicomisos de municipios 0.00

759 Otras inversiones en fideicomisos 0.00

7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00

761 Depositos a largo plazo en moneda nacional 0.00

762 Depositos a largo plazo en moneda extranjera 0.00

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES

ESPECIALES 40,000,000.00

791 Contingencias por fendmenos naturales 15,000,000.00

792 Contingencias socioeconémicas 0.00

799 Otras erogaciones especiales 25,000,000.00

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

8100 PARTICIPACIONES 0.00

811 Fondo general de participaciones 0.00

812 Fondo de fomento municipal 0.00

813 Participaciones de las entidades federativas a los municipios 0.00
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814 Otros conceptos participables de la Federacion a entidades federativas 0.00
815 Otros conceptos participables de la Federacion a municipios 0.00
816 Convenios de colaboracion administrativa 0.00
8300 APORTACIONES 0.00
831 Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas 0.00
832 Aportaciones de la Federacién a municipios 0.00
833 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios 0.00
834 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion 0.00
social
835 Aportacione; previstas en I_eyes y decretos compensatorias a 0.00
entidades federativas y municipios
8500 CONVENIOS 0.00
851 Convenios de reasignacion 0.00
852 Convenios de descentralizacion 0.00
853 Otros convenios 0.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 73,028,543.00
911 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 73,028,543.00
912 Amortizacién de la deuda interna por emisién de titulos y valores 0.00
913 Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales 0.00
914 Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00
_915 Amprtizacién de deuda externa con organismos financieros 0.00
internacionales
916 Amortizacién de la deuda bilateral 0.00
917 Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y valores 0.00
918 Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales 0.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 12,613,465.00
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 12,613,465.00
922 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores 0.00
923 Intereses por arrendamientos financieros nacionales 0.00
924 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00
925 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales 0.00
926 Intereses de la deuda bilateral 0.00
927 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores en el exterior 0.00
928 Intereses por arrendamientos financieros internacionales 0.00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
931 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
932 Comisiones de la deuda publica externa 0.00
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9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
941 Gastos de la deuda publica interna 0.00

942 Gastos de la deuda publica externa 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00
951 Costos por coberturas 0.00
9600 APOYOS FINANCIEROS 0.00
961 Apoyos a intermediarios financieros 0.00

962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00
991 ADEFAS 0.00

$6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, ultima
reforma publicada en el DOF el 22 de diciembre de 2014, y en los Criterios 28, 58 y 60 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM
2022.




Cuadro 6. Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel Capitulo y por Unidad Ejecutora

Dependencia

301.-
Coordinacion
de las
Regidurias

Servicios
Personales

90,918,764.00

Materiales y
Suministros

241,000.00

Servicios
Generales

4,284,611.00

Transferencias,
Asignaciones

Subsidios y

Otras Ayudas

0.00

Bienes
muebles,
inmuebles e
intangibles

0.00

Inversién
Publica

0.00

Inversiones
financieras y
otras
provisiones

0.00

Participaciones
y Aportaciones

0.00

Deuda
Publica

0.00

Presupuesto
Aprobado

95,444,375.00

302.- Oficina
de la
Presidencia
Municipal

34,203,810.00

421,380.00

1,439,436.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

36,064,626.00

303.-
Sindicatura
Municipal

40,461,898.00

709,400.00

11,283,057.00

0.00

42,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

52,496,355.00

304.-
Secretaria del
Ayuntamiento

53,314,324.00

408,150.00

9,150,296.00

0.00

180,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

63,052,770.00

305.-
Tesoreria
Municipal

115,304,126.00

5,234,300.00

56,784,364.00

2,700,000.00

1,180,679.00

0.00

40,000,000.00

0.00

85,642,008.00

306,845,477.00

306.-
Contraloria
Municipal

31,396,269.00

84,200.00

10,582,523.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

42,062,992.00

307.-
Secretaria de
Gobernacion

51,307,877.00

2,907,483.00

9,866,582.00

42,507,726.00

570,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

107,159,668.00

308.-
Secretaria de
Bienestar y
Participacion
Ciudadana

43,303,136.00

856,000.00

6,463,977.00

43,116,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

93,739,113.00




Inversiones

financieras y Participaciones
otras y Aportaciones

provisiones

Bienes
muebles,
inmuebles e
intangibles

Transferencias,
Asignaciones
Subsidios y
Otras Ayudas

Deuda
Plblica

Inversién
Plblica

Servicios
Generales

Servicios
Personales

Materiales y
Suministros Presupuesto

Aprobado

Dependencia

309.-
Secretaria de
Movilidad e
Infraestructura

73,513,391.00

12,027,819.00

141,102,504.00

0.00

0.00

551,867,256.00

0.00

0.00

0.00

778,510,970.00

310.-
Secretaria de
Gestion y
Desarrollo
Urbano

82,694,486.00

857,640.00

14,777,129.00

695,000.00

137,000.00

3,757,400.00

0.00

0.00

0.00

102,918,655.00

311.-
Secretaria de
Economiay
Turismo

61,642,753.00

742,005.00

25,194,807.00

11,645,050.00

76,650.00

0.00

0.00

0.00

0.00

99,301,265.00

312.-
Secretaria de
Administracién
y Tecnologias
de la
Informacion

424,523,322.00

372,498,592.00

558,235,816.00

240,350.00

16,134,978.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1,371,633,058.00

313.-
Secretaria de
Seguridad
Ciudadana

809,703,834.00

109,350,631.00

239,914,736.00

15,400,030.00

42,340,992.00

4,680,000.00

0.00

0.00

0.00

1,221,390,223.00

314.-
Coordinacién
General de
Transparencia
y Municipio
Abierto

6,321,006.00

23,350.00

1,136,100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

7,480,456.00

316.- Sistema
Municipal DIF

0.00

0.00

0.00

152,001,654.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

152,001,654.00

317.-
Organismo
Operador del
Servicio de
Limpia del

0.00

0.00

0.00

461,367,071.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

461,367,071.00




Transferencias, Bienes Inversiones
Servicios Materiales y Servicios Asignaciones muebles, Inversion financieras y Participaciones Deuda
Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Publica otras y Aportaciones Publica Presupuesto

Dependencia Otras Ayudas intangibles provisiones Aprobado

Municipio de
Puebla

318.- Instituto
Municipal de
Arte y Cultura
de Puebla

0.00 0.00 0.00| 51,707,729.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51,707,729.00

319.- Instituto
Municipal de 0.00 0.00 0.00 26,235,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,235,400.00
Planeacion

320.- Instituto
Municipal del
Deporte de
Puebla

0.00 0.00 0.00| 43,708,572.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,708,572.00

321.- Instituto
de la Juventud
del Municipio
de Puebla

0.00 0.00 0.00] 11,433,951.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,433,951.00

322.-
Industrial de
Abastos
Puebla

324.-
Coordinacion
General de 20,619,428.00 78,200.00 | 154,321,525.00 0.00| 3,400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 178,419,153.00
Comunicacién
Social

326.-
Secretaria
para la
Igualdad
Sustantiva de
Género

0.00 0.00 0.00 8,765,160.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,765,160.00

11,603,930.00 60,000.00 9,148,720.00 145,000.00 175,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,132,650.00




Bienes
muebles,
inmuebles e
intangibles

Transferencias,
Asignaciones
Subsidios y
Otras Ayudas

Inversién
Plblica

Servicios
Generales

Servicios
Personales

Materiales y
Suministros

Dependencia

328.-
Secretaria de
Servicios
Publicos

80,786,148.00| 11,890,526.00|531,081,187.00 0.00( 3,652,404.00 0.00

Inversiones
financieras y
otras
provisiones

0.00

Participaciones
y Aportaciones

0.00

Deuda
Plblica

0.00

Presupuesto
Aprobado

627,410,265.00

329.-
Secretaria de
Medio
Ambiente

37,528,060.00 | 18,296,813.00| 32,996,074.00 1,425,975.00 991,270.00| 10,000,000.00

2,069,146,562.00  536,687,489.00 1,817,763,444.00

873,094,668.00

68,880,973.00  570,304,656.00

0.00

40,000,000.00

0.00

0.00

85,642,008.00

101,238,192.00

6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, ultima reforma publicada en el DOF el 22 de diciembre de 2014, y en los

Criterios 34, 36 y 37 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.




Gréfica 1. Distribucion del Presupuesto de Egresos 2023 por Dependenciay Organismos
Descentralizados
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Cuadro 7. Erogaciones para Organismos Publicos Descentralizados

Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

316 SISTEMA DIF MUNICIPAL

Presupuesto
Aprobado

$152,001,654.00

1000 Servicios Personales

83,753,993.00

2000 Materiales y Suministros

12,303,267.00

3000 Servicios Generales

51,081,250.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4,382,557.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 480,587.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

317 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA

$461,367,071.00

1000 Servicios Personales

135,809,795.00

2000 Materiales y Suministros

6,748,643.00

3000 Servicios Generales

318,808,633.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

318 INSTITUTO MPAL. DE ARTE Y CULTURA DE PUE.

$51,707,729.00

1000 Servicios Personales

15,769,389.00

2000 Materiales y Suministros

2,926,135.00

3000 Servicios Generales

31,247,640.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

1,570,000.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

194,565.00




Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

Presupuesto

Aprobado

6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

319 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

$26,235,400.00

1000 Servicios Personales

18,787,452.00

2000 Materiales y Suministros 330,726.00
3000 Servicios Generales 7,117,222.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

320 INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE DE PUEBLA

$43,708,572.00

1000 Servicios Personales

12,898,246.00

2000 Materiales y Suministros

2,920,518.00

3000 Servicios Generales

22,475,587.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,414,221.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

321 INST. DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

$11,433,951.00

1000 Servicios Personales

4,677,098.00

2000 Materiales y Suministros

1,031,830.00




Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

Presupuesto

Aprobado

3000 Servicios Generales 5,465,023.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 260,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

322 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA

$8,765,160.00

1000 Servicios Personales 0.00
2000 Materiales y Suministros 2,216,124.00
3000 Servicios Generales 6,549,036.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

Total $755,219,537.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa publicada en el DOF del 07 de julio de 2011;
Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, tltima reforma publicada en el DOF del 22
de diciembre de 2014, y en el Criterio 37 del Barémetro de Informacién Presupuestal Municipal 2022 (BIPM)




Cuadro 8. Clasificacion Administrativa

PRESUPUESTO
CONCEPTO APROBADO

3.0.0.0.0. SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 6,061,519,800.00
3.1.0.0.0. SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 6,061,519,800.00
3.1.1.0.0. GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 5,306,300,263.00
3.1.1.1.0. GOBIERNO MUNICIPAL 5,306,300,263.00
3.1.1.1.1. ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO) 5,306,300,263.00
301 COORDINACION DE LAS REGIDURIAS 95,444,375.00
301010000 DIRECCION OPERATIVA 85,183,267.00
301010001 UNIDAD JURIDICA 2,351,318.00
301010002 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 1,111,886.00
301010003 COORDINACION DE APOYO LOGISTICO 6,797,904.00
302010000 COORDINACION GENERAL DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL 2,475,243.00
302020000 STAFF (SECRETARIO PRIVADO/A Y SECRETARIA TECNICA) 7,419,198.00
302030000 GERENCIA MUNICIPAL 3,494,431.00
302030100 DIRECCION DE ACUERDOS Y SEGUIMIENTO 1,743,651.00
302030200 DIRECCION DE ESTRATEGIA, ANALISIS E INFORMACION 3,480,740.00
302040000 SECRETARIA PARTICULAR 4,601,733.00
302040100 DIRECCION DE AGENDA 1,319,508.00
302040200 DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS E INTERNACIONALES 1,417,420.00
302040300 DIRECCION DE GIRAS Y LOGISTICA 4,036,149.00
302040400 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 3,236,183.00
302050000 CONSEJERIA JURIDICA 2,840,370.00
303010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 7,256,261.00
303020000 DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE LO CONTENCIOSO 21,114,197.00
303030000 DIRECCION CONSULTIVA 3,695,776.00
303040000 DIRECCION DE JUZGADOS DE JUSTICIA CIVICA 17,264,252.00
303050000 C([))II\IRDEcg:I\SI:IIISL\IL DE MEDIACION, CONCILIACION Y ARBITRAJE 3.165.869.00

304 SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO 630527700
304010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 6,470,533.00
304020000 DIRECCION DE BIENES PATRIMONIALES 12,738,404.00
304030000 DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL 15,450,907.00
304040000 DIRECCION JURIDICA 24,992,386.00
304050000 JSIIE?BliﬁAL DE CONCILIACION DE ARBITRAJE DEL MUNICIPIO DE 3.400.540.00

305 TESORERIA MUNICIPAL 306,845,477.00



PRESUPUESTO

CONCEPTO APROBADO
305010000 STAFF (SECRETARI'A TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 7,397,406.00
305020000 DIRECCION DE INGRESOS 61,699,873.00
305030000 DIRECCION DE CONTABILIDAD 9,486,691.00
305040000 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL 138,175,011.00
305050000 DIRECCION DE CATASTRO 59,744,167.00
305060000 DIRECCION JURIDICA 15,151,916.00
305070000 UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y REGULACION COMERCIAL 15,190,413.00
306010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 4,534,604.00
306020000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA A OBRA PUBLICA Y SERVICIOS 8,753,684.00
306030000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA CONTABLE Y FINANCIERA 6,378,099.00
306040000 pAS'|L'J|:\?|$\:/|%N[\|-I|-E€LORIA DE RESPONSABILIDADES Y EVOLUCION 15.485.543.00
306050000 SUBCONTRALORIA DE EVALUACION Y CONTROL 4,649,104.00
306060000 UNIDAD DE INVESTIGACION 2,261,958.00

307 SECRETARIA DE GOBERNACION
307010000 UNIDAD DE CONCERTACION EN JUNTAS AUXILIARES Y ATENCION

107,159,668.00
63,395,565.00

VECINAL
307020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 11,742,871.00
307030000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 6,217,330.00
307040000 DIRECCION DE DESARROLLO POLITICO 25,803,902.00

508 SECRETARIA DE BIENESTAR Y PARTICIPACION CIUDADANA __—______33.739,113.00
308010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 9,603,804.00
308020000 DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL 7,548,540.00
308030000 DIRECCION DE PROMOCION SOCIAL 31,395,667.00
308040000 DIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA 3,031,363.00
308050000 DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 14,146,977.00
308060000 DIRECCION DE POLITICA SOCIAL 26,476,863.00
308070000 DIRECCION JURIDICA 1,535,899.00
309010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 44,666,552.00
309020000 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 2,235,058.00
309020100 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 573,816,292.00
309020200 DIRECCION DE CONTROL DE INVERSION 6,533,319.00
309030000 DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS 12,958,667.00
309040000 DIRECCION JURIDICA 10,758,790.00
309050000 SUBSECRETARIA MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 2,180,312.00

309050100 DIRECCION DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE 26,522,361.00




CONCEPTO

309050200 DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL
310 SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO URBANO

PRESUPUESTO
APROBADO

98,839,619.00

102,918,655.00

310010000 UNIDAD DE MEJORA REGULATORIA

5,184,977.00

310020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR

10,626,385.00

310030000 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

38,787,756.00

310040000 DIRECCION JURIDICA 3,221,265.00
310050000 DIRECCION DE NORMATIVIDAD AMBIENTAL E IMAGEN 7,674,349.00
310060000 DIRECCION DE GESTION DE RIESGOS 13,294,017.00
310070000 COORDINACION DE SUPERVISION 2,372,137.00

310080000 GERENCIA DEL CENTRO HISTORICO Y PATRIMONIO CULTURAL

311 SECRETARIA DE ECONOMIA Y TURISMO 99,301,265.00

21,757,769.00

311010000 COORDINACION DE PROMOCION 4,437,898.00
311020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 6,961,475.00
311030000 DIRECCION DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL 18,370,657.00
311040000 DIRECCION DE VINCULACION Y ECONOMIA SOCIAL 7,906,150.00

311050000 DIRECCION DE MERCADOS

38,123,579.00

311060000 DIRECCION DE TURISMO

21,065,541.00

311070000 DIRECCION JURIDICA

312 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

2,435,965.00
1,371,633,058.00

312010000 COORDINACION DE GESTION DE FONDOS 1,235,163.00
312020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 10,500,321.00
312030000 DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA 2,163,925.00

312040000 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

685,189,329.00

312050000 DIRECCION DE ADJUDICACIONES

12,114,070.00

312060000 DIRECCION DE ENLACES ADMINISTRATIVOS

71,703,041.00

312070000 COORDINACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

642,773.00

312080000 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

333,316,690.00

312090000 DIRECCION DE GOBIERNO ELECTRONICO

249,112,722.00

312100000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

313010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

313 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 1,221,390,223.00

5,655,024.00

27,788,650.00

313020000 UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

6,251,957.00

313030000 DEPARTAMENTO DE APOYO PSICOLOGICO

1,718,589.00

313040000 COORDINACION GENERAL DE OPERATIVIDAD POLICIAL

125,872,241.00

313050000 DIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA

557,572,241.00

313060000 DIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO

119,258,162.00

313080000 UNIDAD DE CALIDAD EN EL SERVICIO POLICIAL

10,594,107.00

313090000 COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

15,485,582.00




CONCEPTO

METAS

313090100 DIRECCION DE PLANEACION Y ASEGURAMIENTO DE OBJETIVOS Y

PRESUPUESTO

APROBADO

8,810,475.00

313090200 DIRECCION JURIDICA

9,178,599.00

313100000 DIRECCION DE EMERGENCIA Y RESPUESTA INMEDIATA

177,513,823.00

313110000 DIRECCION DE INTELIGENCIA Y POLICIA CRIMINAL

61,380,542.00

313120000 DJRECCION DE PREVENCION SOCIAL DEL DELITO Y ATENCION A
VICTIMAS

22,784,946.00

313130000 DIRECCION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

29,372,018.00

313140000 ACADEMIA DE FORMACION Y PROFESIONALIZACION POLICIAL DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA

47,808,291.00

324 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL
324010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

314010000 STAFF (SECRETARI'A TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 4,097,936.00
314020000 UNIDAD JURIDICA 621,436.00
314030000 UNIDAD DE SEGUIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION 358,065.00
314040000 UNIDAD DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 1,353,215.00
314050000 UNIDAD DE VINCULACION EXTERNA Y APERTURA INSTITUCIONAL 939,804.00
314060000 UNIDAD DE PROTECCION DE DATOS 110,000.00

178,419,153.00
9,037,408.00

324020000 UNIDAD JURIDICA

531,202.00

324030000 DIRECCION ANALISIS GUBERNAMENTAL

13,175,342.00

324040000 DIRECCION DE MEDIOS DIGITALES Y DISENO

70,085,698.00

324050000 DIRECCION PRENSA E INFORMACION

72,725,746.00

324060000 COORDINACION DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS
326 SECRETARIA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO

12,863,757.00
21,132,650.00

GENERO
328 SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

328020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

326010000 UNIDAD JURIDICA 1,229,305.00
326020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 4,961,123.00
326030000 DIRECCION DE TRANSVERSALIDAD, IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 7 334.573.00
DISCRIMINACION OO
326040000 DIRECCION DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE 7.607,649.00

627,410,265.00
9,352,715.00

328030000 DIRECCION DE CALLES PARQUES Y JARDINES

85,840,358.00

328040000 DIRECION DE ALUMBRADO PUBLICO Y SERVICIOS MUNICIPALES
329 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
329010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

532,217,192.00
101,238,192.00
2,145,686.00

329020000 UNIDAD JURIDICA

1,493,738.00

329040000 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VERDE

57,439,382.00

329050000 DIRECCION DEL AGUA

11,601,628.00




PRESUPUESTO
CONCEPTO APROBADO

329060000 DIRECCION DE PROTECCION ANIMAL 28,557,758.00

3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO 755 219 537.00
EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS S
316 SISTEMA MUNICIPAL DIF 152,001,654.00

152,001,654.00

SI;ZIJESLFZGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO DE 461,367,071.00

317000000 %EEQIL\I,LSMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO DE 461,367,071.00

318 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA 51,707,729.00

318000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA 51,707,729.00

319 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 26,235,400.00
320 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA 43,708,572.00
320000000 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA
321 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA 11,433,951.00
322 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 8,765,160.00
322000000 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 8,765,160.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio de 2011, y en los Criterios 29, 34
y 35 del Catélogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.

Cuadro 9. Resumen de la Clasificacion Administrativa

Concepto Presupuesto Aprobado
Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 5,306,300,263.00
Otras Entidades Paraestatales y Organismos 755,219,537.00

6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio
de 2011, y en el Criterio 29 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.



Cuadro 10. Clasificacién Funcional

Finalidad / Funcién / Subfuncién

Presupuesto

1 GOBIERNO

Aprobado
$3,508,284,553.00

1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

$422,516,186.00

1.3.2 Politica Interior

264,904,069.00

1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico

63,052,770.00

1.3.4 Funcion Publica

42,062,992.00

1.3.5 Asuntos Juridicos

52,496,355.00

1.3.8 Territorio

0.00

1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios

$1,678,478,535.00

1.5.1 Asuntos Financieros

1,678,478,535.00

1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior

$1,221,390,223.00

1.7.1 Policia

1,221,390,223.00

1.8 Otros Servicios Generales

$185,899,609.00

1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios

178,419,153.00

1.8.4 Acceso a la Informacién Publica Gubernamental

7,480,456.00

2 DESARROLLO SOCIAL

$2,453,933,982.00

2.1 Proteccién Ambiental

$562,605,263.00

2.1.1 Ordenacion de Desechos

461,367,071.00

2.1.5 Proteccién de la diversidad bioldgica y del paisaje

101,238,192.00

2.2 Vivienda y Servicios ala Comunidad

$1,611,344,163.00

2.2.1 Urbanizacion

881,429,625.00

2.2.2 Desarrollo Comunitario

93,739,113.00

2.2.6 Servicios Comunales

636,175,425.00

2.4 Recreacion, Culturay Otras Manifestaciones Sociales

$95,416,301.00

2.4.1 Deporte y Recreacion

43,708,572.00

2.4.2 Cultura

51,707,729.00

2.6 Protecciéon Social

$173,134,304.00




Presupuesto

Finalidad / Funcion / Subfuncién

Aprobado
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 173,134,304.00
2.7 Otros asuntos sociales $11,433,951.00
2.7.1 Otros asuntos sociales 11,433,951.00
3 DESARROLLO ECONOMICO $99,301,265.00
GSe.rlleAr\zluntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en $99,301,265.00
3.1.1 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 99,301,265.00

Total $6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Funcional del Gasto, publicada en el DOF el 10 de junio de 2010,
Gltima reforma del DOF del 27 de diciembre de 2010, y en el Criterio 32 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM
2022.



Cuadro 11. Clasificacion Programaética

PRESUPUESTO

CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA APROBADO

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

Sujetos a Reglas de Operacion S -
Otros Subsidios U -
Prestacién de Servicios Publicos E 2,585,752,399.00
Atencion al Desarrollo integral de las familias 152,001,654.00
Bienestar y Patrticipacion Ciudadana 93,739,113.00
Cabildo Demaocratico, participativo y comprometido con la ciudadania 95,444,375.00
Coordinacién de la gestion municipal 36,064,626.00
Fortalecer la preservacion y cuidado Urbano en el Centro Histérico 21,757,769.00
Fortalecimiento de los Servicios Publicos Municipales 627,410,265.00
Gestioén para el desarrollo urbano ordenado y eficiente 81,160,886.00
Gobernanza para la armonia social 107,159,668.00
Igualdad Sustantiva 21,132,650.00
Infraestructura Integral y Movilidad 778,510,970.00
Medio Ambiente 101,238,192.00
Por un Municipio limpio 461,367,071.00
Produccién saludable y con calidad certificada 8,765,160.00
Provision de Bienes Publicos B -
Planeacién, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 1,704,713,935.00
Finanzas sanas 306,845,477.00
Gestion eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnolégicos 1,371,633,058.00
Planeacion y evaluacion de la administracion municipal 26,235,400.00




PRESUPUESTO

CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA APROBADO

Promocion y Fomento F 206,151,517.00
Fomento al Deporte 43,708,572.00
Juventud activa y participativa 11,433,951.00
Reactivacion de la vida artistica y cultural de la Ciudad de Puebla 51,707,729.00
Recuperacion y reactivacion econémica en sectores productivos e
industrias estratéaicas del municinio 99,301,265.00
Regulacion y Supervision G 115,549,125.00
Gestion para la conservacion y proteccion del patrimonio inmobiliario y
cultural del municipio dentro del marco de legalidad 63,052,770.00
Servicios Juridicos y Administrativos Municipales 52,496,355.00
Especificos R 1,399,809,376.00
Comunicacién de la gestién municipal con sentido ciudadano 178,419,153.00
Seguridad cercana y efectiva al servicio de la ciudadania 1,221,390,223.00
Proyectos de Inversion K -

Administrativos y de Apoyo

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M -
Apoyo ala funcién publicay al mejoramiento de la gestién 0 49,543,448.00

Cero Corrupcion 42.062,992.00

Gobierno transparente e innovador 7,480,456.00
Operaciones Ajenas W -
Obligaciones de cumplimento de resolucidn jurisdiccional L -
Desastres naturales M -

Obligaciones

Pensiones y Jubilaciones J -




PRESUPUESTO

CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA APROBADO

Aportaciones ala seguridad social T -
Aportaciones afondos de estabilizacién Y -
Aportaciones a fondos de inversion y restructura de pensiones Z -

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios C -

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D -

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Adeudos de egjercicios fiscales anteriores H -

TOTAL GLOBAL: 6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Programatica (Tipologia general) publicada en el DOF del 08 de agosto de 2013, y en
los Criterios 31y 73 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.



Gréfica 3. Presupuesto de Egresos 2023 por Clasificacion Programatica CONAC
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Cuadro 12. Presupuesto de Egresos 2023 por Dependencia 'y Programa CONAC

ADMINISTRATIVOS
Y DE APOYO

DESEMPENO DE LAS FUNCIONES

PLANEACION
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE

APOYO A LA
FUNCION PUBLICA
Y AL

PRESUPUESTO

PRESTACION DE < REGULACION
PROMOCION Y APROBADO

DEPENDENCIA "c2et s v ESPECIFICOS

FOMENTO

301.
Coordinacién de
las Regidurias

PUBLICOS

95,444,375.00

0.00

SUPERVISION

0.00

POLITICAS
PUBLICAS

0.00

0.00

MEJORAMIENTO DE
LA GESTION

0.00

95,444,375.00

302. Oficina de
la Presidencia
Municipal

36,064,626.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

36,064,626.00

303. Sindicatura
Municipal

0.00

0.00

52,496,355.00

0.00

0.00

0.00

52,496,355.00

304. Sria. del
Ayuntamiento

0.00

0.00

63,052,770.00

0.00

0.00

0.00

63,052,770.00

305. Tesoreria
Municipal

0.00

0.00

0.00

306,845,477.00

0.00

0.00

306,845,477.00

306. Contraloria
Municipal

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

42,062,992.00

42,062,992.00

307. Sria. de
Gobernacién

107,159,668.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

107,159,668.00

308. Sria. de
Bienestar y
Participacion
Ciudadana

93,739,113.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

93,739,113.00

309. Sria. de
Movilidad e
Infraestructura

778,510,970.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

778,510,970.00

310. Sria. de
Gestion y
Desarrollo Urbano

102,918,655.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

102,918,655.00




DEPENDENCIA

311. Sria. de
Economiay
Turismo

PRESTACION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

0.00

DESEMPENO DE LAS FUNCIONES

PROMOCION Y
FOMENTO

99,301,265.00

REGULACION
\%
SUPERVISION

0.00

PLANEACION
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE

POLITICAS
PUBLICAS

0.00

ADMINISTRATIVOS
Y DE APOYO

APOYO A LA
FUNCION PUBLICA
Y AL
MEJORAMIENTO DE
LA GESTION

ESPECIFICOS

)

0.00 0.00

PRESUPUESTO
APROBADO

99,301,265.00

312. Sria. de
Administracion y
Tecnologias de la
Informacion

0.00

0.00

0.00

1,371,633,058.0
0

0.00 0.00

1,371,633,058.0
0

313. Sria. de
Seguridad
Ciudadana

0.00

0.00

0.00

0.00

1,221,390,223.0

0 0.00

1,221,390,223.0
0

314.
Coordinacioén
General de
Transparenciay
Municipio Abierto

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 7,480,456.00

7,480,456.00

316. Sistema
Municipal DIF

152,001,654.00

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00

152,001,654.00

317. Organismo
Operador del
Servicio de Limpia
del Municipio de
Puebla

461,367,071.00

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00

461,367,071.00

318. Instituto
Municipal de Arte
y Cultura de
Puebla

0.00

51,707,729.00

0.00

0.00

0.00 0.00

51,707,729.00

319. Instituto
Municipal de
Planeacién

0.00

0.00

0.00

26,235,400.00

0.00 0.00

26,235,400.00

320. Instituto
Municipal del
Deporte de Puebla

0.00

43,708,572.00

0.00

0.00

0.00 0.00

43,708,572.00




DEPENDENCIA

321. Instituto de
la Juventud del
Municipio de
Puebla

PRESTACION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

0.00

DESEMPENO DE LAS FUNCIONES

PROMOCION Y
FOMENTO

11,433,951.00

REGULACION
\%
SUPERVISION

0.00

PLANEACION
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE

POLITICAS
PUBLICAS

0.00

ADMINISTRATIVOS
Y DE APOYO

APOYO A LA
FUNCION PUBLICA
Y AL
MEJORAMIENTO DE
LA GESTION

ESPECIFICOS

)

0.00 0.00

PRESUPUESTO
APROBADO

11,433,951.00

322. Industrial
de Abastos Puebla

8,765,160.00

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00

8,765,160.00

324.
Coordinacién
General de
Comunicacién
Social

0.00

0.00

0.00

0.00

178,419,153.00 0.00

178,419,153.00

326. Sria. parala
Igualdad
Sustantiva de
Género

21,132,650.00

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00

21,132,650.00

328. Sria. de
Servicios Publicos

627,410,265.00

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00

627,410,265.00

329. Sria. de
Medio Ambiente

101,238,192.00

2,585,752,399.00

0.00

206,151,517.00

0.00

115,549,125.00

0.00

1,704,713,935.00

0.00 0.00

1,399,809,376.00 49,543,448.00

101,238,192.00

6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Programatica (Tipologia general) publicada en el DOF del 10 de junio de 2010, y en los Criterios 31y 73 del Bar6metro
de Informacién Presupuestal Municipal 2022 (BIPM)




Cuadro 13. Clasificacion por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla (primera parte)

07.-
05.- 06.- Seguridad | Fortalecimiento
Educacién Publica de la Hacienda
Publica

02.- 03.-
Desarrollo Servicios | 04.- Ecologia
Urbano Municipales

01.- Sector
Salud

Dependencia

313.- Secretaria de Seguridad

Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,221,390,223.00 0.00
301.- Coordinacion de las

Regidurias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
302.- Oficina de la Presidencia

Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
303.- Sindicatura Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
304.- Secretaria del

Ayuntamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
305.- Tesoreria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 306,845,477.00
306.- Contraloria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
307.- Secretaria de Gobernacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
308.- Secretaria de Bienestar y

Participacion Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
309.- Secretaria de Movilidad e

Infraestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
310.- Secretaria de Gestion y

Desarrollo Urbano 0.00 |102,918,655.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
311.- Secretaria de Economiay

Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

312.- Secretaria de
Administracion y
Tecnologias de la
Informacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

314.- Coordinacién General de
Transparencia y Municipio
Abierto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

316.- Sistema Municipal DIF 152,001,654.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




07.-
05.- 06.- Seguridad | Fortalecimiento
Educacién Publica de la Hacienda
Publica

02.- 03.-
Desarrollo Servicios | 04.- Ecologia
Urbano Municipales

01.- Sector
Salud

Dependencia

317.- Organismo Operador del

Servicio de Limpia del

Municipio de Puebla 0.00 0.00 | 461,367,071.00 0.00 0.00 0.00 0.00
318.- Instituto Municipal de Arte y

Cultura de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 | 51,707,729.00 0.00 0.00
319.- Instituto Municipal de

Planeacioén 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
320.- Instituto Municipal del

Deporte de Puebla 43,708,572.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
321.- Instituto de la Juventud del

Municipio de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
322.- Industrial de Abastos

Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
324.- Coordinacién General de

Comunicacion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
326.- Secretaria para la Igualdad

Sustantiva de Género 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
328.- Secretaria de Servicios

Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
329.- Secretaria de Medio

Ambiente 0.00 0.00 0.00 | 101,238,192.00 0.00 0.00 0.00

Total general 195,710,226.00 102,918,655.00 461,367,071.00 101,238,192.00 51,707,729.00 1,221,390,223.00 306,845,477.00



Cuadro 13. Clasificacion por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla (segunda parte)

Dependencia

09.- Obra
Publica

10.- Gestion
Municipal

12.- Fomento
al Desarrollo

13.- Servicios
(o[}
mantenimiento

14.- Desarrollo
Social

15.-
Obligaciones
Municipales

Presupuesto
Total

313.- Secretaria de Seguridad

Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|1,221,390,223.00
301.- Coordinacion de las

Regidurias 0.00 95,444,375.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,444,375.00
302.- Oficina de la Presidencia

Municipal 0.00 36,064,626.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,064,626.00
303.- Sindicatura Municipal 0.00 52,496,355.00 0.00 0.00 0.00 0.00 52,496,355.00
304.- Secretaria del

Ayuntamiento 0.00 63,052,770.00 0.00 0.00 0.00 0.00 63,052,770.00
305.- Tesoreria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 306,845,477.00
306.- Contraloria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 42,062,992.00 42,062,992.00
307.- Secretaria de Gobernacion 0.00| 107,159,668.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 107,159,668.00
308.- Secretaria de Bienestar y

Participacion Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00| 93,739,113.00 0.00 93,739,113.00
309.- Secretaria de Movilidad e

Infraestructura 778,510,970.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 778,510,970.00
310.- Secretaria de Gestion y

Desarrollo Urbano 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 102,918,655.00
311.- Secretaria de Economiay

Turismo 0.00 0.00 | 99,301,265.00 0.00 0.00 0.00 99,301,265.00
312.- Secretaria de

Administracién y

Tecnologias de la

Informacioén 0.00|1,371,633,058.00 0.00 0.00 0.00 0.00|1,371,633,058.00
314.- Coordinacion General de

Transparencia y Municipio

Abierto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 7,480,456.00 7,480,456.00
316.- Sistema Municipal DIF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 152,001,654.00
317.- Organismo Operador del

Servicio de Limpia del

Municipio de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 461,367,071.00




09.- Obra
Publica

10.- Gestién
Municipal

12.- Fomento
al Desarrollo

13.- Servicios
de

14.- Desarrollo
Social

15.-
Obligaciones

Presupuesto
Total

Dependencia ‘

318.- Instituto Municipal de Arte y

mantenimiento

Municipales

Total general

778,510,970.00 1,930,505,405.00 99,301,265.00

627,410,265.00

135,070,874.00

Cultura de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51,707,729.00
319.- Instituto Municipal de

Planeacioén 0.00 26,235,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,235,400.00
320.- Instituto Municipal del

Deporte de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,708,572.00
321.- Instituto de la Juventud del

Municipio de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00| 11,433,951.00 0.00 11,433,951.00
322.- Industrial de Abastos

Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 8,765,160.00 0.00 8,765,160.00
324.- Coordinacién General de

Comunicacion Social 0.00| 178,419,153.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 178,419,153.00
326.- Secretaria para la Igualdad

Sustantiva de Género 0.00 0.00 0.00 0.00| 21,132,650.00 0.00 21,132,650.00
328.- Secretaria de Servicios

Publicos 0.00 0.00 0.00 | 627,410,265.00 0.00 0.00| 627,410,265.00
329.- Secretaria de Medio

Ambiente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 101,238,192.00

49,543,448.00 6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los programas de la Auditoria Superior del Estado de Pueblay en los criterios 31y 73 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM

2022.




Gréfica 4. Presupuesto de Egresos 2023 por Programa de la Auditoria Superior del
Estado de Puebla
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Cuadro 14. Clasificacién Econdmica

Concepto

Presupuesto
Aprobado

2 GASTOS 5,988,491,257.00
2.1 GASTOS CORRIENTES 4,519,802,634.00
211 Gastos d_(? Consumo _de los Entes de! Gobierno General/ Gastos de 4.330,287,508.00
Explotacion de las Entidades Empresariales
2111 Remuneraciones 2,158,182,444.00
21111 Sueldos y Salarios 1,740,433,118.00
21112 Contribuciones Sociales 328,713,444.00
21113 Impuestos sobre Nominas 89,035,882.00
21.1.2 Compra de Bienes y Servicios 2,172,105,064.00
2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2114 Depreciacion y Amortizacion 0.00
2.1.15 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
Impuestos sobre los Productos, la Produccién y las Importaciones de las
2.1.1.6 : ) 0.00
Entidades Empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social (MEFP 6.69) 0.00
2.1.3 Gasto de la Propiedad 81,411,452.00
2131 Intereses 12,613,465.00
21311 Intereses de la Deuda Interna 12,613,465.00
2.1.3.1.2 Intereses de la Deuda Externa 0.00
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 68,797,987.00
2.1.3.2.1 Dividendos y Retiros de las Cuasisociedades 0.00
2.1.3.2.2 Arrendamientos de Tierras y Terrenos (MEFP 6.81) 0.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas (MEFP 6.61) 0.00
2141 A Entidades Empresariales del Sector Privado 0.00
21411 A Entidades Empresariales no Financieras 0.00
21412 A Entidades Empresariales Financieras 0.00
2.1.4.2 A Entidades Empresariales del Sector Publico 0.00




Presupuesto

Concepto Aprobado
2.1.4.2.1 A Entidades Empresariales No Financieras 0.00
2.1.4.2.2 A Entidades Empresariales Financieras 0.00
2.15 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados 68,103,674.00
2151 Al Sector Privado 68,103,674.00
2.15.1.1 Ayuda a Personas 0.00
2.151.2 Becas 31,596,030.00
21513 Ayuda a Instituciones 0.00
21514 Instituciones de Interés Publico 0.00
2.15.15 Desastres Naturales 0.00
2.15.1.6 Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00
21517 Otras 36,507,644.00
2152 Al Sector Publico 0.00
21521 A la Federacion 0.00
2.1.5.2.1.1 |Transferencias Internas y Asignaciones 0.00
2.1.5.2.1.2 | Transferencias del Resto del Sector Publico 0.00
2.15.2.1.3 |Organismos de la Seguridad Social 0.00
2.1.5.2.1.4 | Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00
21522 A Entidades Federativas 0.00
21523 A Municipios 0.00
2.153 Al Sector Externo 0.00
21531 A Gobiernos Extranjeros 0.00
21532 A Organismos Internacionales 0.00
21533 Al Sector Privado Externo 0.00
Impuesto sobre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las Entidades
2.1.6 : —_ 0.00
Empresariales Publicas
217 Participaciones 0.00
2.18 Provisiones y Otras Estimaciones 40,000,000.00
2181 Provisiones a Corto Plazo 40,000,000.00
2.1.8.2 Provisiones a Largo Plazo 0.00
2.1.8.3 Estimaciones por Pérdida o Deterioro a Corto Plazo 0.00




Concepto

Presupuesto
Aprobado

2.1.8.4 Estimaciones por Pérdida o Deterioro a Largo Plazo 0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL 1,468,688,623.00
221 Construcciones en Proceso 570,304,656.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacion Bruta de Capital Fijo) 68,880,973.00
2.2.2.1 Viviendas, Edificios y Estructuras 0.00
22211 Viviendas 0.00
22212 Edificios No Residenciales 0.00
22213 Otras Estructuras 0.00
2222 Maquinaria y Equipo 61,432,201.00
22221 Equipo de Transporte 17,615,200.00
22222 Equipo de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones 8,561,087.00
2.2.2.2.3 Otra Maquinaria y Equipo 35,255,914.00
2.2.2.3 Equipo de Defensa y Seguridad 2,307,372.00
2.2.2.4 Activos Bioldgicos Cultivados 1,000,000.00
22241 Ganado para Cria, Leche, Tiro, etc., que dan Productos Recurrentes 1,000,000.00
2.2.2.4.2 Arboles, Cultivos y Otras Plantaciones que dan Productos Recurrentes 0.00
2.2.25 Activos Fijos Intangibles 4,141,400.00
2.2.251 Investigacion y Desarrollo 0.00
22252 Exploracién y Evaluacién Minera 0.00
2.2.25.3 Programas de Informatica y Base de Datos 4,141,400.00
22254 Originales para Esparcimiento, Literarios o Artisticos 0.00
22255 Otros Activos Fijos Intangibles 0.00
2.2.3 Incremento de Existencias 24,512,000.00
2.23.1 Materiales y Suministros 0.00
2.2.3.2 Materias Primas 0.00
2.2.3.3 Trabajos en Curso 0.00
2234 Bienes Terminados 0.00
2.2.35 Bienes de Venta 0.00
2.2.3.6 Bienes en Transito 0.00
2.2.3.7 Existencias de Materiales de Seguridad y Defensa 24,512,000.00
2.2.4 Objetos de Valor 0.00
2241 Metales y Piedras Preciosas 0.00




Concepto

Presupuesto
Aprobado

2.24.2 Antigliedades y Otros Objetos de Arte 0.00
2243 Otros Objetos de Valor 0.00
2.25 Activos No Producidos 0.00
2.25.1 Activos Intangibles No Producidos de Origen Natural 0.00
22511 Tierras y Terrenos (MEFP 7.70) 0.00
22512 Recursos Minerales y Energéticos 0.00
2.25.1.3 Recursos Biolégicos No Cultivados 0.00
22514 Recursos Hidricos 0.00
2.25.15 Otros Activos de Origen Natural 0.00
2.25.2 Activos Intangibles No Producidos (MEFP 7.78) 0.00
22521 Derechos Patentados 0.00
2.25.2.2 Arrendamientos Operativos Comerciales 0.00
22523 Fondos de Comercio Adquiridos 0.00
22524 Otros Activos Intangibles No Producidos 0.00
2.2.6 Transferencias y Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados 804,990,994.00
2.26.1 Al Sector Privado 35,767,432.00
2.26.11 Ayuda a Personas 27,866,686.00
2.2.6.1.2 Ayuda a Instituciones 7,900,746.00
2.2.6.1.3 Instituciones de Interés Publico 0.00
2.26.14 Desastres Naturales 0.00
2.2.6.2 Al Sector Publico 768,192,012.00
2.26.21 A la Federacion (Municipios) 768,192,012.00
2.1.6.2.1.1 | Transferencias Internas y Asignaciones 755,219,537.00
2.1.6.2.1.2 | Transferencias al resto del sector publico 1,425,975.00
2.1.6.2.1.3 | Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos analogos 11,546,500.00
2.2.6.2.2 A Entidades Federativas 0.00
2.2.6.2.3 A Municipios 0.00
2.26.3 Al Sector Externo 1,031,550.00
2.2.6.31 A Gobiernos Extranjeros 0.00
2.2.6.3.2 A Organismos Internacionales 551,550.00
2.2.6.3.3 Al Sector Privado Externo 480,000.00
2.2.7 Inversion Financiera con Fines de Politica Econdmica 0.00
22.7.1 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
22711 Interna 0.00




Presupuesto

Concepto Aprobado
2.27.11.1 Sector Publico 0.00
2.2.7.1.1.2 Sector Privado 0.00
2.2.7.1.2 Externa 0.00
2979 Vanr(?s _ Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica 0.00
Econdmica
2.2.7.3 Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica Econdmica 0.00
2.2.7.4 Concesion de Préstamos 0.00
2.2.7.4.1 Interna 0.00
2.2.7.4.1.1 Sector Publico 0.00
2.2.7.4.1.2 Sector Privado 0.00
2.2.7.4.2 Externa 0.00
TOTAL DEL GASTO 5,988,491,257.00
3 FINANCIAMIENTO 73,028,543.00
3.1 FUENTES FINANCIERAS 0.00
3.11 Disminucion de Activos Financieros 0.00
3.1.2 Incremento de Pasivos 0.00
3.1.3 Incremento de Patrimonio 0.00
TOTAL DE FUENTES FINANCIERAS 0.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (Usos) 73,028,543.00
3.21 Incremento de Activos Financieros
3.2.2 Disminucion de Pasivos 73,028,543.00
3.2.2.1 Disminucién de Pasivos Corrientes 73,028,543.00
39221311 A,mortlzacmn de la Porcion Circulante de la Deuda Publica Interna de L.P. en 0.00
Titulos y Valores




Presupuesto
Aprobado

Concepto

3221312 Amortizacion de la Porcién de la Deuda Publica Externa de L.P. En Titulos y 0.00
Valores

3221321 Arqornzamon de la Porcién Circulante de la Deuda Publica Interna de L.P en 73.028.543.00
Préstamos

3.2.3 Disminucion de Patrimonio 0.00
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 73,028,543.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos, publicada en el DOF del 23 de junio de 2011.
Cuadro 15. Gasto de Comunicacion Social

Partida Presupuesto

Aprobado

3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 127,272,200.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 09 de
diciembre de 2009, tltima reforma publicada DOF 22-12-2014, y en el Criterio 65 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM
2022

Cuadro 16. Pensiones y Jubilaciones

Presupuesto

Aprobado

15301 Prestaciones y Haberes de Retiro 116,014,199.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 09 de
diciembre de 2009, tltima reforma publicada DOF 22-12-2014, y en el Criterio 42 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM
2022



Cuadro 17. Formato 8 Informe sobre Estudios Actuariales

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Otras
prestaciones
sociales

Pensiones y salud Riesgos de Invalidezy

Jubilaciones Trabajo vida

Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo

gereralpara rabajacores | (oadn Presacin

del estado o municipio

Beneficio definido,

Contribucién definida o Mixto Mixto

mixto

Poblacién afiliada

Activos 1,914
Edad maxima 88.00
Edad minima 22.00
Edad promedio 48.00
Pensionados y Jubilados 645 14 659
Edad méaxima 104.18 90.00 104
Edad minima 41.60 56.00 41.60
Edad promedio 61.81 72.00 61.83

Beneficiarios
Promedio de afios de
servicio 15.54
(trabajadores activos)
Aportacién individual al plan
de pensiéon como % del 0.00%
salario

Aportacién del ente publico
al plan de pensién como % 0.00%
del salario

Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados 0.72%
(como %)

Crecimiento esperado de los
activos (como %)

Edad de Jubilacién o
Pension

Esperanza de vida 25.79

0.17%

No aplica

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo
de Pensiones

Némina Anual

Activos $231,766,079
Pensionados y Jubilados $80,571,560
Bene_ficiarios de _ $0
Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pension

$0




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

. . . Otras
Pensiones y Riesgos de Invalidezy :
o Salud . prestaciones
Jubilaciones vida X
sociales

Maximo $36,409 $3,907 $36,409
Minimo $1,946 $2,311 $1,946
Promedio $10,350 $2,767 $10,189
Monto de la reserva $0
Valor presente de las
obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en 450 534 549 $3,577,767 $804,112,616
curso de pago
Generacion actual $1,069,025,853 $120,817,176 $1,189,843,029

Generaciones futuras

$2,201,004,573

$384,198,499

$2,585,203,172

Valor presente de las
contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de
cotizacion al 3.00%

Generacion actual $0
Generaciones futuras $0
Valor presente de

aportaciones futuras

Generacion actual $0
Generaciones futuras $0
Otros Ingresos $0

(Déficit) / superavit actuarial

Generacion actual

($1,993,955,644)

Generaciones futuras

($2,585,203,172)

Periodo de suficiencia

estudio

Afio de descapitalizacién 2018
tasa de rendimiento 3.00%
Estudio actuarial

Afio de elaboracion del 2019

Empresa que elaboré el
estudio actuarial

EJJE Innovacion
Actuarial, S.C.

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, con base en Articulo 18
fraccion IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios




Cuadro 18. Coordinaciéon General de Transparencia

Coordinacion General de Transparenciay Municipio Abierto Pfsr%%l;%zto
1000 |Servicios Personales 6,321,006.00
2000 |Materiales y Suministros 23,350.00
3000 [Servicios Generales 1,136,100.00
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 |Bienes muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 [Inversion Publica 0.00
7000 |Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 |Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 [Deuda Publica 0.00

Total 7,480,456.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa publicada el 07 de julio de 2011, y en el Criterio
36 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 19. Monto para pago de Justicia Municipal

Unidad Administrativa Presupuesto Aprobado

Direccion de Juzgados de Justicia Civica 17,264,252.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificacion Administrativa publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 07 de
julio del 2011, y en el Criterio 77 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022



Cuadro 20. Erogaciones para Autoridades Auxiliares Municipales

Junta Auxiliar Presupuesto Aprobado

1 Ignacio Zaragoza $ 1,603,484.00
2 San Francisco Totimehuacan $ 1,844,204.00
3 Ignacio Romero Vargas $ 1,610,476.00
4 La Libertad $ 1,592,204.00
5 San Baltazar Campeche $ 1,910,768.00
6 San Baltazar Tetela $ 1,473,128.00
7 San Sebastian de Aparicio $ 1,603,484.00
8 Santa Maria Guadalupe Tecola $ 1,477,484.00
9 La Resurreccion $ 1,592,204.00
10 San Jeronimo Caleras $ 1,595,672.00
11 San Felipe Hueyotlipan $ 1,599,128.00
12 San Pablo Xochimehuacan $ 1,614,236.00
13 Santo Tomas Chautla $ 1,488,236.00
14 San Andrés Azumiatla $ 1,466,204.00
15 San Pedro Zacachimalpa $ 1,467,932.00
16 San Miguel Canoa $ 1,585,316.00
17 Santa Maria Xonacatepec $ 1,603,484.00

Total $27,127,644.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Criterio 64 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022




Cuadro 21. Subsidios y ayudas sociales

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

: Presupuesto
Partida Presupuestal Aprobado
43101 Subsidios a la produccion 0.00
43201 Subsidios a la distribucién 0.00
43301 Subsidios a la inversion 0.00
43401 Subsidios a la prestacion de servicios 0.00
publicos '
43501 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas 0.00
de interés '
43601 Subsidios a la vivienda 0.00
43701 Subvenciones al consumo 0.00
43801 Subsidios a entidades federativas y 0.00
municipios '
43901 Otros subsidios 36,507,644.00

Total $36,507,644.00



4400 AYUDAS SOCIALES

Partida Presupuestal

Presupuesto Aprobado

44101 Ayudas sociales a personas (gasto
corriente)

27,866,686.00

44201 Becas y otras ayudas para programas de
capacitacion

31,596,030.00

44301 Ayudas sociales a instituciones de

siniestros

Total

~ ; 1,800,664.00
ensefianza (gasto corriente)
44401 Ayudas sociales a actividades cientificas o 0.00
académicas '
44501 Ayudas spaales a instituciones sin fines de 6.100,082.00
lucro (gasto corriente)
44601 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
44701 Ayudas sociales a entidades de interés 0.00
publico '
44801 Ayudas por desastres naturales y otros 0.00

$67,363,462.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el DOF el 09 de
diciembre de 2009, ultima reforma publicada en el DOF del 22 de diciembre de 2014, y de los Criterios 68,

69, y 70 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022




Cuadro 22. Compromisos Plurianuales

DEPENDENCIA

Secretaria de

Administracién y
Tecnologias de la

Informacién

DESCRIPCION

Servicio de telefonia digital y
analdgica para el H.
Ayuntamiento del Municipio de
Puebla

PROVEEDOR

TELEFONOS DE MEXICO,
S.A.B. DE C.V.

2,090,454.00

3,000,000.00

2,375,000.00

TOTAL

MULTIANUAL

7,465,454.00

Servicio de acceso a internet para
el H. Ayuntamiento del Municipio
de Puebla

TELEFONOS DE MEXICO,
S.A.B. DE C.V.

2,125,000.00

3,000,000.00

2,375,000.00

7,500,000.00

Servicio de internet publico
gratuito  wifi, para el H.
Ayuntamiento del Municipio de
Puebla

TELEFONOS DE MEXICO,
S.A.B. DE C.V.

4,875,000.00

6,500,000.00

5,145,840.00

16,520,840.00

Contratacién de servicio integral
de los sistemas de informacién
geograficos para 11 direcciones
vinculadas a la plataforma de
catastro multifuncional del
Honorable  Ayuntamiento  del
Municipio de Puebla

SISTEMAS DE
INFORMACION
GEOGRAFICA, S.A. DE C.V.

8,330,227.86

16,660,455.72

12,495,341.79

37,486,025.37

Servicio de alojamiento,
administracion, operacion,
monitoreo y soporte para el
sistema de atencién ciudadana
inteligente para el H.
Ayuntamiento del Municipio de
Puebla

ENTRENAMIENTO
INFORMATICO AVANZADO,
S.A. DE C.V.

3,938,175.96

3,929,231.95

2,946,923.96

10,814,331.87

Servicio de andlisis y
optimizacion de procesos
administrativos para la gestién
documental de los expedientes
digitales e implementacion de
centros de tratamiento
documental para el H.
Ayuntamiento del municipio de
Puebla

OFG MIZZA DINAMICOS,
S.A.DEC.V.

20,044,228.00

14,901,321.00

13,923,714.00

48,869,263.00




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

Servicio de disefio, configuracion

e implementacion para la
plataforma de sistematizacion de
procesos gubernamentales
enfocados a la ciudadania,
gestién interna y seguimiento,
para el H. Ayuntamiento del
Municipio de Puebla

PROVEEDOR

CONSULTORES
S.A. DE C.V.

ANCOM,

42,000,000.00

36,000,000.00

18,000,000.00

TOTAL

MULTIANUAL

96,000,000.00

Arrendamiento de
multifuncionales

equipos
(impresion,

LUMO FINANCIERA DEL

digitalizacion y fotocopiado) para | CENTRO, S.A. DE C.V. 5,442,900.00 7,700,000.00 6,705,500.00 19,848,400.00
el H. Ayuntamiento del municipio | SOFOM
de Puebla
S 2 roanea Pers o< sequRIDAD v
| PROTECCION INDUSTRIAL | 16,129,800.00 34,980,000.00 30,500,000.00 81,609,800.00

Ayuntamiento del Municipio de
Puebla

Y EJECUTIVA, S.A. DE C.V.

Seguro de vehiculos oficiales que
conforman el parque vehicular
propiedad del H. Ayuntamiento
del Municipio de Puebla

QUALITAS COMPANIA DE
SEGUROS, S.A. DE C.V.

28,083,577.03

25,000,000.00

20,000,000.00

73,083,577.03

Servicio de limpieza para los
diferentes inmuebles
pertenecientes al H.
Ayuntamiento del Municipio de
Puebla

INSUMOS PARA LA
LIMPIEZA CLEAN PRO, S.A.
DE C.V.

5,950,187.00

7,612,000.00

6,630,000.00

20,192,187.00

Servicio de fumigacion a los
diferentes inmuebles y mercados
a cargo del H. Ayuntamiento del
Municipio de Puebla

EXTERMINIO INTEGRAL DE
PLAGA E HIGIENE
AMBIENTAL, S.A. DE C.V.

12,000,000.00

14,667,000.00

12,773,000.00

39,440,000.00

Seguro de vida grupal para el
personal del H. Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, personal del
Sistema  Municipal DIF vy
Organismo Operador del Servicio
de Limpia del Municipio de Puebla

SEGUROS ARGOS S.A DE
C.v.

19,108,269.00

20,000,000.00

20,000,000.00

59,108,269.00




DEPENDENCIA

Secretaria de
Seguridad
Ciudadana

DESCRIPCION

Licenciamiento de APP mouvil
para realizar infracciones
digitales y arrendamientos de 120
impresoras térmicas portatiles
para la direccién de control de
transito de la Secretaria de
seguridad Ciudadana del
Municipio de Puebla

PROVEEDOR

CARGO MOVIL SAPI DE C.V.

4,605,619.20

9,847,219.20

5,916,019.20

TOTAL

MULTIANUAL

20,368,857.60

Licencia para equipo de
seguridad perimetral
(FIREWALL) para fortalecer la red
de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de Puebla

LINO ARGUELLO

HERNANDEZ

262,499.93

662,249.95

474,750.00

1,399,499.88

Servicio de comunicacion e
internet movil para la Secretaria
de Seguridad Ciudadana del
Municipio de Puebla

RADIO MOVIL DIPSA, S.A.
DE C.V.

778,680.00

1,406,880.00

1,073,160.00

3,258,720.00

Licencia de software y
adquisiciobn de servidores que
permita gestionar las llamadas de
emergencia para la Secretaria de
Seguridad Ciudadana

PULSIAM, S.A. DE C.V.

2,221,669.37

2,262,120.07

1,557,980.05

6,041,769.49

Licenciamiento de software para
dispositivos inteligentes de mision
critica y software bajo licencia
para consola de despacho de
dispositivos de la Secretaria de

PSV SISTEMAS, S.A. DE C.V.

13,352,537.29

24,543,407.64

19,509,699.54

57,405,644.47

Seguridad Ciudadana del
Municipio de Puebla
Servicio integral para el

desarrollo y soporte técnico de

WE SIMPLY MARKETING,

una aplicacion de Seguridad 5,400,000.00 3,079,859.86 2,694,877.37 11,174,737.23
. i S.A. DE C.V.

Ciudadana para la atencion de

emergencias

Servicio de arrendamiento de un | INTEGRA ARRENDA, S.A. 695.254.92 1,062,684.00 604.785.00 2.362,723.92

vehiculo

DE C.V. S.0.F.0.M,, E.N.R.




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

Camaras de video vigilancia

PROVEEDOR

TOTAL PLAY
TELECOMUNICACIONES
SAPI DE C.V.

50,000,000.00

74,605,329.71

55,953,997.29

TOTAL
MULTIANUAL

180,559,327.00

Tesoreria
Municipal

Servicio de asesoramiento e
innovacion e inteligencia con los
comprobantes fiscales digitales
(CFDI), recibidos y emitidos para
los ejercicios fiscales 2022-2024

AUDITORIA, CONSULTORIA
Y GOBERNANZA S.C.

78,300.00

78,300.00

58,725.00

215,325.00

Servicio de recoleccién, traslado
y custodia de valores de la
Direccion de Ingresos

TRANSPORTES LOCK, S.A
DE C.V.

4,224,000.00

3,000,000.00

7,224,000.00

Secretaria de
Movilidad e
Infraestructura

Servicio integral para la operacién
de estacionamiento seguro en via
publica para el H. Ayuntamiento
del Municipio de Puebla

CARGO MOVIL S.AP.I. DE
C.v.

1,556,461.59

15,840,000.00

11,880,000.00

29,276,461.59

Servicio integral de gestidn,
modernizacidén, saneamiento Yy
mantenimiento de las
instalaciones de red semaférica,
sefialética vertical y horizontal, en
el Municipio de Puebla

TRAFFICLIGHT DE MEXCIO
S.ADEC.V.

57,366,344.83

86,049,517.24

64,537,137.93

207,953,000.00

Organismo
Operador del
Servicio de Limpia
del Municipio de
Puebla

Servicio de gestion integral de
limpieza urbana del Municipio de
Puebla

BIOSINERAGIAS
AMBIENTALES SAPI DE C.V.

17,500,000.00

32,280,000.00

26,049,960.00

75,829,960.00

Concesion del Servicio Publico de
Recoleccion, Traslado y
Tratamiento de los Residuos
Solidos Urbanos generados en el
Municipio de Puebla, por un plazo
de hasta 7 afios.

PROMOTORA AMBIENTAL
DE LA LAGUNA, S.A. DE C.V.
(PALA)

578,071.75

208,105,828.83

202,197,196.11

410,881,096.69




DEPENDENCIA

DESCRIPCION

Concesién del Servicio Publico de
Disposicion Final de los Residuos
Solidos Urbanos generados en el
Municipio de Puebla, por un plazo
de hasta 5 afios.

PROVEEDOR

RELLENO SANITARIO RESA
S.A. DEC.V.

202,483.81

72,894,170.79

46,086,034.27

TOTAL

MULTIANUAL

119,182,688.87

Contraloria
Municipal

Asesoria y consultoria a la
Contraloria Municipal en materia
de responsabilidades
administrativas, para la debida
adecuacion  procedimental vy
evaluacion probatoria tratdndose
de procedimientos por faltas
graves y no graves, en contra de
servidores publicos y particulares
vinculados con faltas
administrativas graves o hechos
de corrupcién

ZAMBRANO
S.C.

ABOGADOS,

5,200,000.00

9,324,800.00

6,355,200.00

20,880,000.00

Secretaria de
Gestion y
Desarrollo Urbano

Servicio de diagndstico
simplificacién, compatibilizacién y
seguimiento a las metodologias
implementadas por la comision
nacional de mejora regulatoria
(CONAMER). Y la organizacion
para la cooperacion y desarrollo
econdémicos (OCDE)

GRUPO
CONSULTORES S.C.P

MAS

3,352,632.00

3,352,632.00

6,705,264.00

Coordinacion
General de
Comunicacioén
Social

Difusion del
gubernamental a tarvés de
herramienta de conversacion
digital area del H. Ayuntamiento
del Municipio de Puebla

guehacer

TECNOPILITICA SERVICIOS
DIGITALES Y
CONSULTORIA S.ADE C.V.

6,220,000.00

5,052,960.00

2,401,200.00

13,674,160.00




DEPENDENCIA

Secretaria de
Medio Ambiente

DESCRIPCION

Convenio de colaboracion para
promover mecanismos locales de
pago por servicios ambientales, a
través de fondos concurrentes del
programa "Apoyos para el
desarrollo forestal sustentable™

PROVEEDOR

COMISION
FORESTAL

NACIONAL

1,425,975.00

1,425,975.00

1,425,975.00

TOTAL

MULTIANUAL

4,277,925.00

Secretaria de
Servicios Publicos

Servicio para la modernizacion,
complementacion, renovacion y
mantenimiento  preventivo vy
correctivo del Parque Luminario
del Municipio de Puebla

TRAFFICLIGHT DE MEXCIO
S.ADEC.V.

144,614,544.59

216,921,816.89

485,528,893.13 966,969,759.85

162,691,362.67

768,338,379.18

524,227,724.15

2,220,837,032.16

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Criterio 74 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022




Cuadro 23. Rubros alos que seran destinados los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal (FISM) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones

Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF)

Acciones

FORTAMUN

Presupuesto

Aprobado

Secretaria de Seguridad Ciudadana

386,734,931.00

386,734,931.00

Pago de Prestaciones a Personal de Seguridad Ciudadana

386,734,931.00

Organismo Operador del Servicio de Limpia

313,850,000.00

313,850,000.00

Pago a concesionarios y Barrido Mecénico

313,850,000.00

Secretaria de Servicios Publicos

494,766,505.00

494,766,505.00

Alumbrado Publico (Mantenimiento y Consumo)

494,766,505.00

Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion

80,000,000.00

80,000,000.00

Combustibles, lubricantes y aditivos para la Secretaria de Seguridad
Ciudadana

80,000,000.00

Secretaria de Movilidad e Infraestructura

78,920,275.00

78,920,275.00

Red semaférica y sefalética

78,920,275.00

Tesoreria Municipal

85,642,008.00

85,642,008.00

Deuda Publica

Total de Acciones

85,642,008.00

85,642,008.00

1,354,271,711.00

1,439,913,719.00




Obra Publica FISM FORTAMUN Presupuesto

Aprobado
Oprqs de Construccion, mejoramiento y equpamlento de Espacios 138.536.535.00 138.536.535.00
Puablicos, Espacios Educativos y Mercados Publicos
Obras de Infraestructura Vial 142,369,825.00 142,369,825.00

Total de Obra Puablica 280,906,360.00 . 280,906,360.00

Total Programado Acciones y Obra Publica 366,548,368.00 1,354,271,711.00 1,720,820,079.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ley de Coordinacion Fiscal y los Criterios 62y 63 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 24. Distribucion de los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
(FISM) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN-DF) por capitulo del gasto

Fuente de ,
. . Capitulos de gasto
Financiamiento T Presupuesto

Fondo 4000 5000 6000 7000 9000 AETRED

Fondo de
Aportaciones para
la Infraestructura 0.00 0.00 0.00 0.00( 0.00(280,906,360.00( 0.00 |85,642,008.00 366,548,368.00
Social Municipal

(FISM)

Fondo de
Aportaciones para
el Fortalecimiento
de los Municipios y

de las 377,016,789.00 | 80,000,000.00 (583,404,922.00 | 313,850,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,354,271,711.00
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal

(FORTAMUN-DF)

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ley de Coordinacion Fiscal y los Criterios 62 y 63 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 25. Programas Presupuestarios por dependencias municipales y organismos publicos descentralizados con

presupuesto

Secretaria de Economiay Turismo

Componente

Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario

1 Recuperacién y reactivacion

econdmica en sectores productivos e |LA 67 y LA 68 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 63,080,644.00
industrias estratégicas del municipio
1 Recuperacién y reactivacion LA7,LA10, LA 11, LA 19, LA 20, LA 22 y LA 24 Programa de asesoria 'y
econdmica en sectores productivos e [capacitacién a emprendedores, personas con micro, pequefias y $ 660,000.00
industrias estratégicas del municipio |medianas empresas, implementado
1 Recuperacion v reactivacion LA 1, LA5 LAG6,LA7,LA8, LAY, LA 13, LA 17, LA 18, LAL9, LA 20, LA

! p y . 22, LA 23, LA 27, LA 30, LA 32 y LA 33 Acciones para fortalecer la
econdmica en sectores productivos e o 2 . : L $ 12,440,796.00
. . - L competitividad y la atencién especializada empresarial del municipio de
industrias estratégicas del municipio .

Puebla, implementadas

1 Recuperacioén y reactivacion
econdmica en sectores productivos e [LA 27 Personas en busca de empleo, contratadas $ 195,000.00
industrias estratégicas del municipio
1 Recuperacion y reactivacion LA 4, LA 6, LA 12, LA 35, LA 40, LA 42 y LA 43 Estrategia con acciones
econdmica en sectores productivos e L . S $ 262,500.00
. . . L para la reactivacion del sector comercio y servicios, implementada
industrias estratégicas del municipio
1 Recuperacioén y reactivacion LA 2, LA11,LA12, LAS0, LA52, LA56, LA57,LA58, LA63y LA 64
econdmica en sectores productivos e |Acciones de mejora a la atencién del visitante y fomento del desarrollo del $ 1,616,936.00
industrias estratégicas del municipio  |patrimonio turistico y cultural del municipio de Puebla, implementadas
1 Recuperacion y reactivacion LA 44, LA 47, LA 48, LA 49, LA50, LA52, LA57,LA 60, LA65Yy LA 66
econOmica en sectores productivos e [Sistema de atencion al patrimonio cultural y medicion de la satisfaccion $ 10,950,805.00

industrias estratégicas del municipio

del visitante, implementado




Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario Componente

1 Recuperacion y reactivacion

LA 58, LA59, LA 60, LA 61y LA 64 Acciones de atraccion y atencion del

econOmica en sectores productivos e . . $ 1,411,332.00
) . . L turismo, implementadas

industrias estratégicas del municipio

1 Recuperacion y reactivacion LA 3,LA9,LA19, LAS5]1, LA58, LAS9, LA60, LA61, LAG3yLAGS

econOmica en sectores productivos e Mentajas competitivas en materia econémica y turistica, a través de $ 2,842,548.00
industrias estratégicas del municipio |actividades de promocién, realizadas

1 Rec}up_eramon y reactivacion . LA 34, LA 36, LA 37, LA 38 y LA 39 Actividad econ6mica de los centros de

econdmica en sectores productivos e . $ 2,346,408.00
) . - L abasto popular, reactivada

industrias estratégicas del municipio

1 Recuperacion y reactivacion

econOmica en sectores productivos e LA 68 Solicitudes juridicas, atendidas $ -
industrias estratégicas del municipio

1 Recuperacion y reactivacion . .

econémica en sectores productivos e LA 4, LA11, LA 19, LA 20y LA 23 Acciones orientadas a empresas de $ 3.494,296.00

industrias estratégicas del municipio

economia social, realizadas

Total

Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana

Programa Presupuestario

Componente

99.301.265.00

Presupuesto

Aprobado

2 Bienestar y Participacién Ciudadana LA 20 y LA 21 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 44,373,113.00
LA1,LA2,LA3,LA4,LA5 LA10,LA11, LA13,LA14,LA15 LA16Y

2 Bienestar y Participacion Ciudadana LA 17 Acciones que contribuyan al desarrollo humano y la construccién de $ 2,160,000.00
comunidad, implementadas

2 Bienestar y Participacion Ciudadana LAL LA2,LAS LA7,LAD, LA 14, LA LS5 LA TG LAL7, LA1I8Y LAY $ 22,700,000.00

Estrategias de inclusion social, implementadas




Programa Presupuestario Componente

Presupuesto
Aprobado

2 Bienestar y Participacién Ciudadana

LA1,LA2,LA8 LA11, LA12, LA 14, LA 15 LA 16y LA 17 Acciones
sociales para combatir la pobreza y contribuir al bienestar de la poblacion,
realizadas

$

7,400,000.00

2 Bienestar y Participacién Ciudadana

LA 1, LA4,LA5 LA12, LA 13, LA 14, LA 15 LA 16y LA 17 Acciones
para el fomento a la participacion ciudadana y manejo democratico y
transparente de los recursos publicos, realizadas

$ 15,941,336.00

2 Bienestar y Participacién Ciudadana

LA 3, LA 10, LA 15y LA 17 Acciones que contribuyan a la participacion
ciudadana, la construccion de comunidad y la cultura civica,
implementadas

$ 1,164,664.00

2 Bienestar y Participacién Ciudadana

LA 17 Acciones que brindan certeza juridica a la Secretariay a las y los
ciudadanos, realizadas

Total

$ -
$ 93,739,113.00

Sistema Municipal DIF

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto

Aprobado

3 Atencion al Desarrollo integral de las

e omilias LA 31y LA 32 Sistema administrativo de STAFF, implementado $ 130,950,285.00

3 Atencién al Desarrollo intearal de las LA 4, LA 9y LA 32 Acciones de vinculacion, gestion y apoyo en beneficio

camilias g de las personas en estado de vulnerabilidad y sujetas de asistencia social, $ 3,855,817.00
ejecutadas

. . LA 2, LA 18, y LA 28 Acciones para promover la inclusion social y la

3 Atencion al Desarrollo integral de las | . . .

camilias vinculacién ocupacional para personas adultas mayores y otros grupos de $ 317,896.00
poblacion, realizadas

3 Atencion al Desarrollo integral de las LA 2, LA 8, LA 13, LA 14, LA 16, LA 17, LA 18 y LA 20 Estrategia de $ 446,094.00

familias

nutricion y seguridad alimentaria, implementada




. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

3 Atencion al Desarrollo integral de las

LA 3y LA 26 Acciones para promover el desarrollo integral y

familias fortalecimiento familiar, ejecutadas $ 239,188.00
fagtiigglon al Desarrollo integral de las LA 3y LA 26 Capacitacion para el desarrollo comunitario, impartida $ 224,456.00
o . LA 11, LA 13,LA 14, LA 15 LA 16,LA19,LA21,LA 23, LA24y LA 32
3 Atencion al Desarrollo integral de las e . e .
camilias Programa de prevencion, atencion y proteccion de derechos en materia $ 1,450,065.00
juridica, ejecutado
3 Atencion al Desarrollo integral de las LA 13, LA 14 y LA 15 Estrategia de proteccion de los derechos de las
. o " e . $ 635,257.00
familias nifias, nifios y adolescentes en el Municipio de Puebla, ejecutada
3 Atencion al Desarrollo intearal de las LA 2, LA3,LA5,LA6,LA7,LA8Y LA 12 Acciones de promocién de la
camilias g salud mental, dental y médica, enfocadas al fortalecimiento de la salud y $ 3,515,352.00
prevencion de enfermedades, realizadas
L . LA 2, LA 3, LA 10, LA 22, LA 27, LA 28 y LA 30 Estrategia de atencion,
3 Atencion al Desarrollo integral de las | ;. . D -, :
. diagnéstico, rehabilitacion e inclusion social para personas con $ 954,571.00
familias . . :
discapacidad, implementada
?agﬁgglon al Desarrollo integral de las LA 1, LA 2y LA 3 Programa de atencién Médico Contigo, implementado $ 8,117,648.00
3 Atencion al Desarrollo intearal de las LA 3, LA 10, LA 11y LA 29 Acciones enfocadas a la promocion de la
g salud mental, emocional y fomentar la prevencion de riesgos psicosociales $ 1,295,025.00

familias

en los habitantes del Municipio de Puebla, implementado

152,001,654.00




Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Programa Presupuestario Componente

Presupuesto
Aprobado

4 Juventud activa y participativa LA 21y LA 22 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 5,727,976.00
LA1, LA3,LA4,LAG6,LA7,LA9,LA10,LA11,LA13,LA15 LA17Y
4 Juventud activa y participativa LA 18 Programas educativos, culturales, deportivos y sociales para las y $ 1,750,312.00
los jovenes, para el desarrollo integral, ejecutados
4 Juventud activa y participativa LA 2, LA3 LA9, LA 10, LA 16, LA .17’ LA 19y LA 20 Educ_:amon _sexual, $ 3,926,000.00
de nutricion y sobre conductas de riesgo para la juventud, impartida
4 Juventud activa y participativa LA7yLA 2_1 Acciones de ylncuIaC|on para promover la participacion a $ 29.663.00
favor de la juventud, atendidos
Total $  11,433,951.00
Instituto Municipal del Deporte de Puebla
. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Aprobado
5 Fomento al Deporte LA 9y LA 10 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 15,033,166.00
5 Fomento al Deporte LA 1, LA 3, LA5y LA 6 Modelo de activacion fisica y fomento al deporte, $ 24,908,590.00
ejecutado
5 Fomento al Deporte LA 4y LA 6 Infraestructura deportiva del Municipio, revitalizada $ 1,919,270.00
5 Fomento al Deporte LA 2, LA 6y LA 8 Incentivos a deportistas, entregados $ 1,704,221.00
5 Fomento al Deporte LA 7 Esquema integral de difusion de las actividades del Instituto, $ 143.325.00

implementado

43,708,572.00




Secretaria para la lgualdad Sustantiva de Género

. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

6 lgualdad Sustantiva LA 53 y LA 54 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 11,940,979.00

LA 20, LA 21, LA 26, LA 31y LA 32 Transversalizacion e igualdad

I I tantiv . . .
6 lgualdad Sustantiva sustantiva de género, implementada

$ 750,000.00

LA 33, LA 41, LA 42, LA 43, LA 44, LA 45, LA 46, LA 47, LA 49, LA 50,
6 Igualdad Sustantiva LA 51 y LA 52 Estrategias para el empoderamiento de las mujeres, $ 4,000,000.00
implementadas

LA1,LA2, LA3, LA5 LAG6, LA7,LAS8, LA9, LA 13, LA 14, LA 15, LA
16, LA 18, LA 19, LA 22, LA 28, LA 31, LA 35, LA 36, LA 37, LA 38, LA
39, LA 40, LA 41, LA 44 y LA 49 Servicios de prevencion y atencion de la
violencia de género, otorgados

6 Igualdad Sustantiva $ 3,271,671.00

LA4,LA6,LA7,LA13,LA14,LA15 LA17,LA18,LA25 LA26y LA 31
6 lgualdad Sustantiva Acciones de derechos sexuales, reproductivos y diversidad sexual, $ 515,000.00
implementadas

LA3,LA4,LA10,LA11,LA12,LA15 LA 18, LA 19, LA 23, LA 25, LA
26, LA 27 y LA 31 Acciones en materia difusion, capacitacion y
acompafamiento por acoso y hostigamiento sexual y laboral,
implementadas

6 Igualdad Sustantiva $ 655,000.00

Total $ 21,132,650.00‘




Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Programa Presupuestario

7 Reactivacion de la vida artistica y

Componente

Presupuesto
Aprobado

cultural de la Ciudad de Puebla LA 21y LA 22 Sistema administrativo de STAFF, implementado $ 22,024,189.00
7 Reactivacion de la vida artistica y LAL1 LA4,LA5 LAG6,LA7,LA10,LA13,LA14,LA16,LAL17YyLA 18 $ 16.544.139.00
cultural de la Ciudad de Puebla Actividades artisticas y culturales en el Municipio, fomentadas T
LA1, LA3,LA4 LA5 LA7,LA8,LA9, LA10,LA13,LA14, LA 15, LA
L . - 16, LA 17, LA 18 y LA 19 Acciones para el reconocimiento y promocién
7 Reactivacion de la vida artistica y . . : )
. de la diversidad cultural de Puebla orientadas a la participacion y $ 3,100,000.00
cultural de la Ciudad de Puebla o . S
contribucion de los agentes culturales en la vida cultural del municipio,
realizadas
LA1,LA2,LA4 LA5 LA8 LAY LA10,LA11,LA12, LA13, LA 14, LA
7 Reactivacion de la vida artisticay (15, LA 18, LA 19y LA 20 Iniciativas para el desarrollo de modelos de $ 4.579.401.00
cultural de la Ciudad de Puebla gestion que reconozcan la diversidad de las manifestaciones culturales T
para estimular el desarrollo local y fomentar la creatividad, ejecutadas
LA1, LA4,LA5 LA7,LA9,LA13,LA14 LA16,LA17y LA 18
7 Reactivacion de la vida artisticay  [Programa de formacion en las diversas areas de actuacion cultural a $ 1.200.000.00
cultural de la Ciudad de Puebla través de actividades orientadas al fortalecimiento y creacion de publicos, e
realizado
7 Reactivacion de la vida artistica y LA 2, LA13, LA 14, LA 16, LA 17 y LA 18 Apoyos ciudadanos en materia
. $ 830,000.00
cultural de la Ciudad de Puebla de cultura, entregados
LAL1 LA2,LA3 LA4 LAS5 LA7,LA9 LA10,LA11,LA13,LA 14 LA
7 Reactivacion de la vida artisticay (15, LA 16, LA 17, LA 18, LA 19y LA 20 Programa cultural para la $ 3.430.000.00

cultural de la Ciudad de Puebla

promocion del arte y la cultura a través de agentes culturales en espacios
publicos, ejecutado

Total

$

51.707.729.00



Secretaria de Seguridad Ciudadana

Programa Presupuestario

8 Seguridad cercana y efectiva al

Componente

Presupuesto
Aprobado

e : . LA 13, LA 90 y LA 91 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 847,744,318.00
servicio de la ciudadania
8 Seguridad cercana y efectiva al LA 9, LA 19, LA 27 y LA 45 Programa de Policia Cercano a la Ciudadania, $ |
servicio de la ciudadania ejecutado
8 Seguridad cercana y efectiva al LA 4, LA 9, LA 14, LA 39, LA 72y LA 91 Servicio Profesional de Carrera
g : . .. . $ 90,722,013.00
servicio de la ciudadania Policial, fortalecido
S Sequridad cercana v efectiva al LA 4, LA19,LA 21, LA 22, LA23,LA 24, LA 25, LA26,LA57TyLA 72
9t : y, Modelo de proximidad social en colonias, unidades habitacionales y juntas $ 26,769,998.00
servicio de la ciudadania i S . L
auxiliares para reducir la incidencia delictiva, implementado
8 Seguridad cercana y efectiva al LA 21, LA 24, LA 25y LA 79 Estrategia de Seguridad Ciudadana en el $ |
servicio de la ciudadania Centro Historico y zonas turisticas del Municipio, implementada
8 Seguridad cercana y efectiva al LA 28 y LA 38 Infracciones digitales de transito para inhibir actos de
e : . o $ 10,419,459.00
servicio de la ciudadania corrupcion, implementadas
8 Seguridad cercana y efectiva al LA 19, LA 50y LA 53 Fortalecimiento de las capacidades de la Direccion $ |
servicio de la ciudadania de Prevencion Social del Delito y Atencion a Victimas, ejecutado
8 Sequridad cercana v efectiva al LA 16, LA 19, LA 20, LA 35, LA51, LA59, LA60, LA61, LA62, LAG3, LA
9 reanay 64, LA 65, LA 66, LA 67, LA 68 y LA 69 Prevencion social de la violencia y $ 9,100,140.00
servicio de la ciudadania AR . )
participacién ciudadana para una comunidad segura y en paz, impulsada
5 Sequridad cercana v efectiva al LA 18, LA 29, LA 67 y LA 91 Fortalecimiento de las acciones de la
9t . y . Seguridad Ciudadana alineadas al Sistema de Justicia Penal, $ 1,307,900.00
servicio de la ciudadania .
implementadas
8 Seguridad cercana y efectiva al LA 44, LA 46, LA 52, LA 58 y LA 83 Redes de comunicacion en las $ 14,376.000.00

servicio de la ciudadania

colonias con alto indice delictivo, ampliadas




Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto

Aprobado

8 Seguridad cercana y efectiva al
servicio de la ciudadania

LA 15, LA 18, LA 43, LA 46, LA52, LA55, LA56, LA 71, LA72, LA 73y
LA 87 Infraestructura de comunicacion y tecnologia para una efectiva
coordinacion y transparencia de los cuerpos policiales, modernizada

118,703,261.00

8 Seguridad cercana y efectiva al
servicio de la ciudadania

LA 2, LA7,LA 10, LA 17 y LA 91 Formacion para los cuerpos de
Seguridad Ciudadana del Municipio de Puebla, fortalecida

21,551,000.00

8 Seguridad cercana y efectiva al
servicio de la ciudadania

LA1, LA4,LA5 LAG6,LA7,LA11,LA12, LA14,LA16,LA17yLA 18
Profesionalizacion de los cuerpos de seguridad ciudadana, implementada

5,302,860.00

8 Seguridad cercana y efectiva al
servicio de la ciudadania

LA2,LA4,LA5 LA7,LA10, LA 16y LA 18 Calidad de la capacitacion
en la Academia de Formacion y Profesionalizacién Policial del Municipio
de Puebla, fortalecida

10,779,000.00

8 Seguridad cercana y efectiva al
servicio de la ciudadania

LA 3,LA9, LA18, LA23, LA 24, LA 26,LA 41, LA52, LA53yLAS5
Estrategias de Inteligencia y tecnologia para la prevencion y atencion del
delito, implementadas

30,403,500.00

8 Seguridad cercana y efectiva al
servicio de la ciudadania

LA 1, LA13, LA 44 y LA 91 Procesos de mejora continua en las areas de
Seguridad Ciudadana, implementados

13,688,580.00

8 Seguridad cercana y efectiva al

LA 40, LA41, LA 42, LA43, LA 44, LA 48, LA 49, LAS53yLA91

e : . Estrategia en materia de planeacion y evaluacion del desempefio en la 453,500.00
servicio de la ciudadania . . ) .
Secretaria de Seguridad Ciudadana, implementada
8 Seguridad cercana y efectiva al LA1 LA3,LAG6,LA7,LAS8 LAY LA15 LA24yLAS59 Ejercicio de las
2 : . : . - . 1,083,977.00
servicio de la ciudadania funciones del personal operativo policial, supervisado
LA 72, LA 73, LA 74, LA75y LA 83 Estrategia de atencion de
8 Seguridad cercana y efectiva al emergencias (bomberos, EAR, relampagos, ambulancias), solicitadas por 11.555.000.00

servicio de la ciudadania

la poblacién y en caso de desastres naturales y socio organizativos,
implementada




Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto

Aprobado

8 Seguridad cercana y efectiva al

LA 71, LA73,LA75, LA77, LA78, LA79, LA 80, LA 81, LA 82, LA 84, LA

servicio de la ciudadania

implementadas

e ) . 85, LA 86, LA 87, LA 88y LA 89 Esquema de Prevencion de Proteccion $ 3,622,017.00
servicio de la ciudadania - L B )
civil para reducir riesgos ante fendmenos perturbadores, implementado
. . LA 70, LA 76, LA 79, LA80,LA81, LA82, LA84,LA8B6YLA87
8 Seguridad cercana y efectiva al S b .
e ) . Programa de capacitacion (interna, externa, talleres y platicas) en materia $ 1,406,700.00
servicio de la ciudadania . P A
de prevencion y difusién de la cultura de Proteccién Civil, implementado
5 Sequridad cercana v efectiva al LA 4,LA19,LA22,LA29,LA30,LA31,LA32,LA34,LA35 LA36YyLA
9 y 37 Acciones en materia de control de transito y seguridad vial, $ 2,401,000.00

Secretaria de Gobernacion

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto

Aprobado

parte, atendidos

Total

9 Gobernanza para la armonia social LA 23y LA 24 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 58,948,044.00
LA1, LA2,LA3,LA4,LA5 LAG6,LA7,LAB,LA9,LA10,LA11, LA 12,

9 Gobernanza para la armonia social |LA 13, LA 14y LA 22 Esquema de vinculacion politica, social e $ 3,716,700.00
institucional para el desarrollo politico y la gobernabilidad, mejorado

9 Gobernanza para la armonia social LA 16 LA 18, LA 20’y LA 21 Es_quema_ de c_oncertacmn en Juntas $ 44.094.924.00
Auxiliares, Inspectorias y atencion vecinal, implementado
LA 16, LA 17 y LA 19 Procedimientos juridicos (juicios, recursos de

9 Gobernanza para la armonia social inconformidad, contratos y, o actos juridicos) en los que la Secretaria es $ 400,000.00

$

107,159,668.00‘



Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano

. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

10 Gestion para el desarrollo urbano

ordenado y eficiente

obras en proceso constructivo, implementado

Total

$

. LA 41y LA 42 Sistema Administrativo de Staff, implementado $ 70,665,246.00
ordenado y eficiente
L LA1,LA2,LA3,LA4,LA5 LAG6,LA7, LA8Y LA9 Estrategia de mejora
10 Gestion para el desarrollo urbano S L -
- y simplificacion de los esquemas de regulacion municipal y procesos $ 3,469,832.00
ordenado y eficiente o . :
administrativos, implementada
L LA S5, LA 14, LA 15, LA 16, LA 17,LA 18, LA 19, LA 20, LA 26 y LA 27
10 Gestion para el desarrollo urbano . : . .
- Programa de reconocimiento y registro oficial de asentamientos humanos $ 10,100.00
ordenado y eficiente . .
irregulares, implementado
10 Gestion para el desarrollo urbano LA 29 Colocacién y/o sustitucion de placas de nomenclatura para el
- 7 ) $ 2,814,598.00
ordenado y eficiente Municipio de Puebla, realizada
10 Gestion para el desarrollo urbano | LA 20, LA 23, LA 25y LA 41 Tramites digitales y/o presenciales en $ |
ordenado y eficiente materia de Desarrollo Urbano, atendidos
10 Gestion para el desarrollo urbano LA 1, LA 9, LA 14y LA 32 Asesoria y asistencia legal para la Secretaria
- ., . $ 5,000.00
ordenado y eficiente de Gestidn y Desarrollo Urbano, implementada
10 Gestion para el desarrollo urbano LA 22, LA 29 y LA 33 Plan de Gestibn Ambiental del Municipio de Puebla,
- . $ 2,568,000.00
ordenado y eficiente aplicado
10 Gestion para el desarrollo urbano LA 5, LA 7, LA 33, LA 34, LA 36, LA 38 y LA 39 Acciones de supervision y
- - : . o . $ 492,400.00
ordenado y eficiente evaluacion de inspecciones y verificaciones, implementadas
10 Gestion para el desarrollo urbano LA 34, LA 35, LA 36, LA 37, LA 38, LA 40y LA 41 Esquema de
P prevencion y regulacion en establecimientos, comercios e instituciones y $ 1,135,710.00

81,160,886.00



Secretaria de Servicios Publicos

Programa Presupuestario

Componente Presupuesto
i Aprobado

Publicos Municipales

11 Fortalecimiento de los Servicios

LA 26 y LA 27 Sistema administrativo de Staff, implementado

$ 83,388,440.00

11 Fortalecimiento de los Servicios
Publicos Municipales

LA1,LA3,LA4,LA5 LAG6,LA7,LA8 LA9 LA10,LA11,LA12, LA 13
y LA 25 Mantenimiento a calles, parques y jardines, realizado

$ 40,301,159.00

11 Fortalecimiento de los Servicios
Publicos Municipales

LA 14, LA 15, LA 16, LA 18 y LA 19 Servicio de alumbrado publico,
proporcionado

$ 500,799,766.00

11 Fortalecimiento de los Servicios
Publicos Municipales

LA 20, LA 21y LA 23 Pantedn municipal y panteones de las juntas
auxiliares con mantenimiento de las instalaciones, mejorados

Total

$ 2,920,900.00

$ 627,410,265.00




Secretaria de Movilidad e Infraestructura

. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

12 Infraestructura Integral y Movilidad LA 37 y LA 39 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 110,869,196.00

LA1,LA2,LAS8, LA10,LA11, LA 12y LA 13 Obras de construccion,
mejoramiento y equipamiento de espacios publicos, espacios educativos
12 Infraestructura Integral y Movilidad y/o mercados publicos, mantenimiento preventivo y correctivo de la $ 179,497,431.00
imagen urbana de las diferentes Colonias y Juntas Auxiliares,
implementadas

LA 7 y LA 9 Obras de infraestructura vial (mantenimiento a vialidades,
12 Infraestructura Integral y Movilidad |pbanquetas existentes y/o construccién de nuevas vialidades con $ 372,369,825.00
pavimento y/o concreto hidraulico), ejecutadas

LA 14 Ejercicio del presupuesto correspondiente a la obra publica y

12 Infraestructura Integral y Movilidad . : . .
servicios relacionados con la misma, realizado

LA 14 Auditorias por parte de los diferentes Organos Fiscalizadores y de

12 Infraestructura Integral y Movilidad Control Federal, Estatal y/o Municipal, atendidas

LA1,LA2,LA4,LA5 LA7,LA8,LA10, LA11, LA 12, LA 13, LA 15 LA
12 Infraestructura Integral y Movilidad (16, LA 17, LA 19y LA 20 Proyectos ejecutivos de obra publica para el $ -
Municipio de Puebla, elaborados

LA 19, LA 21, LA 22, LA 23 y LA 24 Programas y estudios estratégicos
12 Infraestructura Integral y Movilidad Qque coadyuven a la realizacion de obras publicas para el Municipio de $ -
Puebla, elaborados

LA 14 y LA 21 Acciones juridico administrativo en materia de movilidad,

Movilidad | A .
12 Infraestructura Integral y infraestructura y obras publicas, realizadas

$ 3,985,000.00




. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

LA 25, LA 28, LA 31, LA 32 y LA 33 Acciones para eficientar la Movilidad

12 Infraestructura Integral y Movilidad Urbana, implementadas

$ 15,840,000.00

LA 3, LA 9, LA 25, LA 28, LA 29, LA 31, LA 32, LA 33y LA 37 Estrategia
12 Infraestructura Integral y Movilidad |que permita un modelo que integre movilidad y espacio publico, como un $ 3,200,000.00
sistema equitativo, integral, accesible, incluyente y sustentable, elaborada

LA 25, LA 28, LA 29, LA 30, LA 31 y LA 32 Red semaférica del Municipio,

12 Infraestructura Integral y Movilidad eficientada

$ 90,549,518.00

LA 1, LAS5, LA 10, LA 19, LA 25, LA 26, LA 27, LA 28, LA 29, LA 31, LA 32
12 Infraestructura Integral y Movilidad |y LA 33 Estrategias (Vision cero) que permitan la reduccion de muertes y/o $ 2,200,000.00
lesiones permanentes por incidentes viales, implementadas

Total $ 778,510,970.00‘

Secretaria de Medio Ambiente

Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario Componente

13 Medio Ambiente LA 65y LA 66 Sistema Administrativo de Staff, implementado $ 38,404,746.00

LA 23, LA 26, LA 27, LA 28, LA 29, LA 30, LA 31, LA 32, LA 33, LA 36, LA

13 Medio Ambiente 37, LA 38y LA 43 Cobertura de servicios de proteccién animal, ampliada

$ 6,126,739.00




. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

LA 50, LA 52, LA53, LA54, LA55, LA57, LA58, LA 60y LA 64 Estrategia
13 Medio Ambiente para el mejoramiento de la gestion integral del agua en el municipio, $ 7,581,000.00
implementada

LA1,LA2,LA3,LA4,LA5 LAG6, LA7,LA9, LA10, LA 15, LA 16, LA 17,
LA 18, LA 19, LA 20, LA 45, LA 46 y LA 48 Programa de conservacion y
13 Medio Ambiente ampliacion de la cobertura arbérea y de la infraestructura verde en los $ 47,009,732.00
espacios publicos municipales con un enfoque de corresponsabilidad
social, implementado

LA 12, LA 13, LA 14, LA 15y LA 46 Estrategia de monitoreo y vigilancia de

13 Medio Ambiente , . .
las areas de valor ambiental, implementada

$ 2,115,975.00

LA 8, LA 22, LA 24, LA 64, LA 65y LA 66 Asistencia legal para la

13 Medio Ambiente Secretaria de Medio Ambiente

Industrial de Abastos Puebla

Programa Presupuestario Componente Pre:srpoubeas(;[g
14 P_rpducmon Saludable y con Calidad LA 15y LA 16 Sistema administrativo de Staff, implementado $ -
Certificada
14 Produccién Saludable y con Calidad LA 1, LA 2, LA 3, LA 4y LA 9 Linea de sacrificio Tipo Sector Salud (TSS) $ 5 381 713.00
Certificada de porcino en el Rastro Municipal, implementada T




Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto

Aprobado

14 Produccién Saludable y con Calidad

LA 3, LA4y LA 9 Linea de sacrificio Tipo Sector Salud (TSS) de especie

3,308,447.00

Certificada

comercializan en el Municipio de Puebla, garantizada

Total

Certificada bovino 0 equino en el Rastro Municipal, implementada

14 Produccion Saludable y con Calidad LA 3, LA 4y LA 9 Linea de sacrificio Tipo Sector Salud (TSS) de $ |
Certificada ovicaprinos en el Rastro Municipal, implementada

14 Produccién Saludable y con Calidad LA 5, LA 6, LA 7, LA 8y LA 10 Supervision de productos carnicos que se $ 75 000.00

Organismo Operador del Servicio de

Programa Presupuestario

Limpia del Municipio de Puebla

Componente

8,765,160.00‘

Presupuesto

Aprobado

de residuos, implementado

15 Por un Municipio limpio LA 20 y LA 21 Sistema Administrativo de Staff, implementado $ 146,233,071.00
15 Por un Municipio limpio LALLA2,LAS LA4 LAS LAY LAIO0, LA 1L LA 12y LA 19 Programa $  315,134,000.00
eficaz de gestién de residuos sélidos urbanos, implementado
LA 1, LAS5, LA 14, LA 16, LA 17 y LA 18 Estrategia de capacitacion para
15 Por un Municipio limpio fomentar habitos ciudadanos que se traduzcan en un nueva cultura $ -
ambiental, implementada
LA 2, LA 13y LA 19 Medidas que conduzcan al incremento permanente de
15 Por un Municipio limpio la calidad en los procesos, proyectos y servicios del Organismo, $ -
adoptadas
LA 14, LA 19y LA 21 Programa de sanciones a infractores a la
15 Por un Municipio limpio Normatividad relativa a limpia, recoleccion, traslado, manejo y disposicion $ -

461,367,071.00




. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

Gerencia del Centro Historico y Patrimonio Cultural

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Aprobado

16 Fortalecer la preservacion y cuidado

Urbano en el Centro Histérico LA 18 y LA 19 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 14,407,369.00

LA2,LA4,LA7,LA8,LA9, LA12, LA 14y LA 17 Acciones de
coordinacidn interinstitucional y participacién ciudadana mediante bienes
tangibles e intangibles proporcionados a través de convenios, acuerdos y $ 1,747,000.00
medios de difusion para llevar a cabo el rescate, revitalizacion social,
forma y estructura del Centro Histérico y areas patrimoniales, realizadas

16 Fortalecer la preservacion y cuidado
Urbano en el Centro Histoérico

LA1,LA2,LA3,LA4,LA7,LA8,LA9, LA10,LA11,LA12,LA15Y LA
16 Acciones de diagnostico, planeacion, estudio y evaluacién para $ 1,216,000.00
revitalizar la zona de monumentos, realizadas

16 Fortalecer la preservacion y cuidado
Urbano en el Centro Historico

LA 2, LA3,LA4, LA5,LAG6,LA8, LA 10, LA 12, LA 13y LA 16 Esquema
16 Fortalecer la preservacion y cuidado de acciones para el mejoramiento de la imagen urbana y revitalizacion del $ 4.387 400.00
Urbano en el Centro Historico Centro Historico y Patrimonio Cultural representando bienes en los AR
espacios publicos, elaborado

Total $ 21,757,769.00



Presidencia Municipal

Programa Presupuestario

17 Coordinacion de la gestion

Componente

Presupuesto
Aprobado

municipal LA 14 y LA 15 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 35,976,626.00
17 Coordinacion de la gestion LA 4 Acciones de vinculacién y corresponsabilidad con actores publicos $ |
municipal relevantes, gubernamentales y/o no gubernamentales, realizadas
17 Coordinacion de la gestion LA 1 Coordinacion de las Dependencias y Entidades para el cumplimiento $ |
municipal de acuerdos, realizados
17 Coordinacion de la gestion LA 8, LA 12y LA 13 Acciones de coordinacién con las Dependencias y $ |
municipal Entidades para el cumplimiento de acciones estratégicas, realizadas
17 Coordinacion de la gestion LA 9 Acciones de vinculacion con actores sociales, instituciones y/u $ 88.000.00
municipal organismos pubicos y privados, nacionales e internacionales, realizadas T
17 C_o_ordlnauon de la gestion LA 1y LA 3 Peticiones ciudadanas, procesadas $ -
municipal
17 Coordinacion de la gestion LA 1y LA 6 Instrumentos juridicos emitidos por la Presidencia Municipal $ |
municipal y/o Dependencias y/o Entidades, validados
L ., LA 2, LA 3, LA 7y LA 8 Acciones estratégicas relacionadas a las citas,

17 Coordinacion de la gestion ) . . . -

. reuniones y/o eventos de la persona Titular de la Presidencia Municipal, $ -
municipal .

realizadas
L L, LA 3, LA 6y LA 8 Acciones de planificacion, organizacion y ejecucion de

17 Coordinacion de la gestion las actividades de la persona Titular de la Presidencia Municipal, $ -

municipal

realizadas

36,064,626.00




Coordinacion de Regidurias

. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

18 Cabildo democrético, participativo y

. . . LA 5y LA 6 Sistema Administrativo de Staff, implementado $ 94,896,375.00
comprometido con la ciudadania

18 Cabildo democratico, participativo y LA 2, LA 3y LA 4 Mecanismo de participacidén que favorezcan la cercania
comprometido con la ciudadania y proximidad con la ciudadania, promovidos

Total $ 95,444,375.00

$ 548,000.00

Sindicatura Municipal

. Presupuesto
Programa PresupueStarlo # Aprobado

19 Servicios Juridicos y Administrativos|LA 9, LA 10, LA 11, LA 13 y LA 14 Sistema administrativo de Staff,

. . $ 41,982,678.00
Municipales implementado

LA3,LA4,LA7,LA8,LA9yLA 12 Certeza juridica a la ciudadania a
través del continuo seguimiento a los procedimientos legales, $ 9,413,637.00
proporcionada

19 Servicios Juridicos y Administrativos
Municipales

LA 8,LA9, LA 10, LA 11y LA 12 Estrategias para verificar la legalidad en
el marco juridico y actos juridicos aplicables al H. Ayuntamiento, $ 118,040.00
implementadas

19 Servicios Juridicos y Administrativos
Municipales

19 Servicios Juridicos y Administrativos|LA 6, LA 7 y LA 11 Medios alternativos de solucién de controversias

Municipales sujetas a régimen de propiedad en condominio, implementados $ 30,000.00
19 Servicios Juridicos y Administrativos|LA 2, LA 5, LA 6 y LA 11 Acciones de operacion en los Juzgados de

. AV - . L $ 952,000.00
Municipales Justicia Civica para el beneficio de la ciudadania, implementadas

Total $ 52,496,355.00‘

Secretaria del Ayuntamiento



. Presupuesto
Programa Presupuestario # Aprobado

20 Gestion para la conservacion y

proteccion del patrimonio inmobiliario y LA 23 y LA 24 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 54,626,842.00

cultural del municipio

20 Gestion para la conservacion y LA1,LA2 LA3 LAG6, LA7,LA8YLA9Bienes patrimoniales del

proteccion del patrimonio inmobiliario y [municipio para el bienestar ciudadano, legal y eficientemente, $ 3,067,778.00

cultural del municipio administrados

20 Gestion para la conservacion y

proteccion del patrimonio inmobiliario y LA 5 Esquema de promocion del Archivo General Municipal, implementado $ 820,000.00

cultural del municipio

20 Ges‘Fl,on bara Ia_con;eryacmqy . LA 2, LA 4, LA 19y LA 20 Estructura para la gestién, capacitacion,

proteccion del patrimonio inmobiliario y : . L . $ 660,000.00
S almacenamiento y uso del Archivo General Municipal, implementada

cultural del municipio

20 Ges‘q}o N para Ia_con;eryacmqy . LA 10 Asistencia legal y administrativa al H. Cabildo y sus Comisiones,

proteccion del patrimonio inmobiliario y $ 3,438,150.00
S otorgada

cultural del municipio

20 Ges'Fl’on bara Ia_con;eryamoqy . LA 11, LA 13, LA 15, LA 16y LA 17 Certeza juridica a los actos emanados

proteccion del patrimonio inmobiliario y . $ -
s del H. Ayuntamiento, otorgada

cultural del municipio

20 Ges'gf)n bara Ia_congeryamoqy . LA 10, LA 12y LA 14 Mecanismos de vinculacién ciudadana del H.

proteccion del patrimonio inmobiliario y . . $ 400,000.00
s Ayuntamiento, implementados

cultural del municipio

20 Gestion para la conservacion y L . .

broteccién del patrimonio inmobiliario y LA 1 Certeza juridica en materia laboral entre el Ayuntamiento y sus $ 40,000.00

cultural del municipio

trabajadores, garantizada

Total

$

63,052,770.00



Tesoreria Municipal

. Presupuesto
Programa PreSUpueSta”O *I Aprobado

21 Finanzas sanas LA 17 y LA 18 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 118,692,991.00
LA 12 y LA 13 Informacion financiera para dar cumplimiento a las

51 Finanzas sanas _dlsposml_o,nes en materia d'e contabilidad gubernamental y gener'e,xr $ 580.800.00
informacion clara y entendible para ser consultada por la poblacion
respecto al uso y manejo de los recursos municipales, emitida

51 Finanzas sanas LA 1, LAS, LA_6, lTA 7, LA 8 y LA 9 Ingresos propios mediante el cobro del $ 24.156.930.00
Impuesto Predial, incrementados

51 Finanzas sanas _LA 4 Ingresos propios mediante operaciones de traslado de dominio, $ |
incrementados

51 Finanzas sanas LA 2, LA 3 LAGY L_A 15 Mecanl_sr_nos de admlnlstrauon, gestion y $ 33.802,508.00
recaudacion de los ingresos municipales, mejorados
LA 2y LA 4 Visitas de inspeccion y Verificacion a establecimientos

b1 Finanzas sanas comerciales, industriales y de ser\,nc[os, mercados_, _central e md_usfmal de $ 247.240.00
abasto, eventos y espectaculos publicos, para verificar el cumplimiento al
Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, realizadas

51 Finanzas sanas LA1, LASy l.‘A 11 .Leglslauon municipal en materia fiscal, hacendaria y $ 2.900.000.00
presupuestaria, aplicada

51 Finanzas sanas LA 10, LA 11, LA 12, LA .13, LA 15'y'LA 1§ Re'cursos publicos alineados a $ 40,823.000.00
las necesidades del Gobierno Municipal, ejercidos

21 Finanzas sanas LA 14 Deuda publica del Municipio de Puebla, reducida $ 85,642,008.00

Total $ 306,845,477.00

Contraloria Municipal




Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Aprobado

22 Cero Corrupcién

LA 17 y LA 18 Sistema administrativo de Staff, implementado

$

32,305,076.00

22 Cero Corrupcion

LA 5, LA 6, LA 8y LA 9 Estrategia de cero tolerancia a la corrupcion a
través de capacitaciones y/o atencion a los procedimientos de
responsabilidades administrativas, implementada

$

9,431,360.00

22 Cero Corrupcién

LA 5 Declaraciones patrimoniales y de intereses e intervencién en los actos
de Entrega-Recepcién, atendidos

50,000.00

22 Cero Corrupcion

LA 5, LA 11, LA 15y LA 16 Marco normativo interno y de orden
administrativo, actualizado

10,200.00

22 Cero Corrupcién

LA 5, LA 8, LA 11y LA 13 Estrategia de verificacion, evaluacion y control
de la gestidn publica municipal para contribuir a un gobierno transparente e
innovador, implementada

54,800.00

22 Cero Corrupcién

LA 6, LA 8, LA9, LA 10, LA 12 y LA 14 Estrategia de verificacion de la
gestion publica municipal para el combate a la corrupciéon mediante
esquemas de Contraloria Social y Ciudadana, implementada

84,800.00

22 Cero Corrupcién

LA1 LA2 LA4,LA5, LA7yLA 10 Programa de revisiones y auditorias
en materia de obra publica, servicios publicos y padrén de contratistas,
implementado

57,400.00

22 Cero Corrupcién

LA 1, LA7y LA 11 Programa de vigilancia del gasto y cumplimiento de los
recursos humanos, materiales, financieros, contables, procedimientos y a
gasto corriente de las dependencias y entidades, implementado

16,100.00

22 Cero Corrupcién

LA 1, LA 3y LA 10 Verificacién de domicilios por inscripcion en el padrén
de proveedores, ejecutada

29,256.00

22 Cero Corrupcién

LA 9 Resolucion de la investigacion de las quejas y denuncias presentadas
ante la Unidad de Investigacion, realizada

24,000.00




Programa Presupuestario

Componente

Coordinacion General de Transparencia y Municipio Abierto

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Aprobado

42,062,992.0

Presupuesto
Aprobado

de la ciudadania, implementados

23 Gobierno transparente e innovador [LA 1, LA 2, LA 9y LA 14 Sistema Administrativo de STAFF, implementado $ 6,550,804.00

23 Gobierno transparente e innovador LA 1.’ LA 2, LA3 LASY L.A 8 Slstem_a de informacion publica para un $ 500,000.00
municipio transparente e innovador, implementado

. . LA1 LA2 LA3 LA5 LAG6,LA8, LA9yLA 11 Mecanismos eficientes

23 Gobierno transparente e innovador . ., . o $ -
para el pleno acceso a la informacion para la ciudadania, implementados

23 Gobierno transparente e innovador LA 4, LA 8, LA 10, LA 11y LA 12 Estrategias para fomentar un Municipio $ 319,652.00
abierto, implementadas
LA 11, LA 12 y LA 13 Proteccién a datos personales de la ciudadania en

23 Gobierno transparente e innovador posesion de las Dependencias y Entidades del gobierno municipal, $ 110,000.00
resguardados

b3 Gobiemo transparente e innovador LA 1 Procesos eficientes para garantizar certeza juridica a las solicitudes $ |

7,480,456.00




Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion

. Presupuesto
Programa PreSUpueSta”O # Aprobado

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnol6gicos

LA 8, LA 42, LA 43y LA 44 Sistema Administrativo Staff, implementado

$ 474,804,765.00

24 Gestion eficiente de los recursos

LA 13 Gestion y aplicacién de fondos de recursos extraordinarios

. . destinados a acciones que mejoren directa e indirectamente a la $ 120,000.00
humanos, materiales y tecnologicos . .
ciudadania, implementado
24 Gestion eficiente de los recursos LA 22, LA 23, LA 26, LA27,LA30,LA 31, LA32y LA 33 Talentoy $ 4.287.400.00

humanos, materiales y tecnoldgicos

recursos humanos al servicio de la ciudadania, Potencializado

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnol6gicos

LA 2, LA 14, LA 24, LA 25, LA 30, LA 32, LA 36 y LA 37 Productividad
organizacional del Ayuntamiento, optimizada

$ 35,415,158.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnolégicos

LA1, LA3,LA4, LAG6,LA7,LA9, LA 10y LA 12 Manejo racional de los
recursos materiales, eficientado

$ 560,066,142.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnol6gicos

LA 1, LA9 LA 1lyLA 12 Mantenimiento a parque vehicular propiedad del
Municipio de Puebla, realizado

$ 80,875,000.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnoldgicos

LA 35, LA 37 y 38 Plataforma digital de los servicios publicos del
Ayuntamiento, mejorada

$ 147,677,381.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnoldgicos

LA 4, LA 7, LA 35, LA 36y LA 38 Tecnologias de la Informacion,
fortalecidas

$ 68,387,212.00

24 Gestion eficiente de los recursos

LA 14 y LA 20 Asuntos Juridicos de la Secretaria de Administracion y

humanos, materiales y tecnoldgicos Tecnologias de la Informacion, atendidos. 3 i
24 Gestion eficiente de los recursos LA 14, LA 15, LA 16 y LA 17 Procedimientos de adjudicacion de bienes y $ |
humanos, materiales y tecnoldgicos servicios, transparentados

24 Gestion eficiente de los recursos LA 8y LA 41 Estructuracion y seguimiento de proyectos estratégicos $ |

humanos, materiales y tecnoldgicos

prioritarios, analizados

Total

$ 1,371,633,058.00‘




Instituto Municipal de Planeacion

. Presupuesto
Programa PreSUpueSta”O # Aprobado

25 Planeacion y evaluacion de la

. - - LA 25y LA 26 Sistema administrativo de Staff, implementado $ 21,624,569.00
administracion municipal
25 Planeacion y evaluacion de la LA1 LA3,LAG6,LAS, LA 17, LA22y LA 24 Acciones para la formulacién

- . - p L . $ 430,000.00
administracion municipal de proyectos de politicas publicas, implementadas
25 Planeacion y evaluacion de la LA 1, LA 2y LA 17 Acciones para la formulacion de instrumentos de $ 935.000.00
administracion municipal planeacion estratégica participativa municipal, realizadas T
25 Planeacion y evaluacion de la LA 3, LA 4, LA 7y LA 23 Esquema para la integracion de la cartera de

- - - . $ 200,000.00:
administracion municipal proyectos locales, implementado
25 Planeacion y evaluacion de la LA4,LA6,LA7,LAS, LA16,LA17, LA 20, LA 21y LA 24 Acciones de

- ., - : S, ., . $ 140,960.00
administracion municipal vinculacion para la proyeccion del IMPLAN, realizadas
25 Planeacioén y evaluacion de la LA 18, LA 19y LA 23 Acciones de informacién geo estadistica para la

- . - S . o e $ 98,500.00
administracion municipal planeacion y toma de decisiones en el territorio municipal, desarrolladas
25 Planeacion y evaluacion de la LA 14 y LA 17 Participacion ciudadana a través de la Secretaria Ejecutiva

- ., - ) RS . $ 72,000.00
administracion municipal de los Consejos de Participacién Ciudadana, promovida
25 Planeacién y evaluacion de la LA 5, LA 10, LA 11y LA 22 Estrategias en materia de la metodologia del $ i
administracién municipal Presupuesto basado en Resultados, realizadas
25 Planeacion y evaluacion de la LA 10, LA 11, LA 12 y LA 13 Sistema de Evaluacion del Desempefio $ 2.734.371.00

administraciéon municipal

incluyente, implementado

Total

$

26,235,400.00‘




Coordinacion General de Comunicacién Social

. Presupuesto
Programa PreSUpueSta”O # Aprobado

26 Comunicacion de la gestion LA6yLA7 Sistema administrativo de Staff, implementado $  25204,953.00
municipal con sentido ciudadano
26 C_o_mun|caC|on d.e la gestlon LA 3y LA 4 Analisis documentado del quehacer gubernamental, realizado $ 8,170,000.00
municipal con sentido ciudadano
26 Comunicacién de la gestién LA 1, LA 2, LA 3y LA 5 Informacién del quehacer gubernamental en

. . ) . - . . $ 63,358,949.00
municipal con sentido ciudadano medios digitales, difundida
26 Comunicacién de la gestién LA 1, LA 2, LA 3y LA 4 Informacién del quehacer gubernamental en

. . ) . . . ) $ 70,285,251.00
municipal con sentido ciudadano medios tradicionales, difundida
26 Comunicacion de la gestion LA 3y LA 4 Analisis y estudios documentados de informacion en materia

. . ) ) . . $ 11,400,000.00
municipal con sentido ciudadano de comunicacion social, realizados

Total $ 178,419,153.00

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el articulo 61 fraccion Il, inciso a) de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y en el Criterio 73 Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022



Cuadro 26. Resultados de la Evaluacion del Tercer Trimestre 2022 de Programas
Presupuestarios Desempeiio de los Componentes

Estados Satisfactorio Poco Insatisfactorio No iniciados Total de
Satisfactorio Componentes

Dependencias / 0 . No . . .

No- % No. % DR No- % %

Secretaria de Bienestar

1 |y Participacién 2  2857% 2  2857% 3  42.86% 0 0.00% 7 100%
Ciudadana
o | Secretariade Seguridad | 14 | 75 000 | 2 833% | 3 12.50% 1 417% | 24 100%

Ciudadana

g SecrewriadeMovilidad 15 g33300 o  000% 2 1667% O  000% 12 100%
e Infraestructura

Secretaria de Economia

4 : 8 66.67% 1 8.33% 1 8.33% 2 16.67% 12 100%
y Turismo
Gerencia del Centro

5 | Histérico y Patrimonio 3 75.00% 0 0.00% 1 25.00% 0 0.00% 4 100%
Cultural

6 | Tesoreria Municipal 6 75.00% 1 12.50% 1 12.50% 0 0.00% 8 100%
Coordinacién General de

7 | Transparencia y 5 83.33% 0 0.00% 1 16.67% 0 0.00% 6 100%
Municipio Abierto

Secretaria de
Administracién y

8 | Tecnologias de la 9 |8182% | 1 9.09% 1 9.09% 0 0.00% 11 100%
Informacion

g | ptito Municipal de 8 8889% 0  000% 1 1111% O  000% 9 100%

10 | Sistema Municipal DIF | 10 | 90.91% 0 = 0.00% 0  0.00% 1 9.00% @ 11 100%

11 g“esit:\tﬂ“ljﬂigﬁ) aquennid -~y 109005 000% 0 000% 0 000% 4 100%

12 g‘zggﬁg Zﬂggﬁfﬁgde' 5 10(?/(;00 0O  000% O  0.00% 0 000% @5 100%
Secretaria para la 100.00

13 | lgualdad Sustantiva de 6 0/' 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 6 100%
Género 0

14 X‘rfgt;tgmﬂgc('jpea%‘zbla 6 8571% 1 | 1429% 0  0.00% 0 000% | 7 100%

15 gf)%r::ﬁ;g:ne a 10099 o 000w 0  0.00% 0 000% 4 100%

16 | Decretarade Gestony | g gggoy 0 | 000% | O  0.00% 1 11.11% | 9 100%

17 | eoreteriade Sevicios 10000 o 000% 0 0.00% 0 000% 4 100%

1g | pecretarta de Medio 6  1%0% o oo00% o 000% 0 000% 6 100%

19 Industrial de Abastos 5 100.00 0 0.00% 0 0.00% 0 e - 100%

Puebla %




. . Poco . . L. Total de
Satisfactorio Celeraeiaio Insatisfactorio No iniciados
No|  PEEEMECTEHES) No. %  No. . "\° % No. % %
Entidades .

Organismo Operador del
20 | Servicio de Limpia del 3 60.00% 0 0.00% 0 0.00% 2 40.00% 5 100%
Municipio de Puebla

21 | Presidencia Municipal 9 108(‘)00 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 9 100%
Coordinacion de 100.00 o o o o
22 Regidurias 2 % 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 2 100%
o . 100.00
23 | Sindicatura Municipal 5 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 5 100%

%

24 | Secretaria del 7 | 8750% 0 | 000% O  0.00% 1 1250% @8 100%
Ayuntamiento

25 | Contraloria Municipal 9 10&) 2 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 9 100%
Coordinacién General de 100.00

26 Comunicacion Social 5 % 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 5 100%

TOTAL 167 84.77% 8 4.06% 14 7.11% 8 4.06% 197 100%

El orden de las dependencias y entidades esta de acuerdo al de mayor porcentaje de componentes en estado insatisfactorio

Fuente: Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en los articulos 54 y 61 fraccién Il apartado c) de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.



Cuadro 27. Listado de programas presupuestarios, asi como sus indicadores estratégicos y de gestion a nivel de

componente 2023

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Recuperacién y
reactivacion econémica
01 |en sectores productivos e
industrias estratégicas
del municipio

COMPONENTES

LA 67y LA 68 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

FORMULA DEL INDICADOR

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff recibidas)
*100

Gestion

Estratégico

Recuperacién y
reactivacion econémica
01 | en sectores productivos e
industrias estratégicas
del municipio

LA7,LA10, LA 11, LA 19, LA 20,
LA 22y LA 24 Programa de
asesoria y capacitacion a
emprendedores, personas con
micro, pequefias y medianas
empresas, implementado

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable (muy buena
y buena) con respecto al total de
personas encuestadas
pertenecientes a los programas de
apoyo orientado a los
Emprendedores y MiPyMEs

(NUmero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy

buenay buena) en los
programas de apoyo
orientados a los
Emprendedores y MiPyMEs /
Total de personas
encuestadas en los
programas de apoyo
orientados a los
Emprendedores y
MiPyMEs)*100

Recuperacién y
reactivacion econémica
01 |en sectores productivos e
industrias estratégicas
del municipio

LA1, LA5 LAG, LA7,LAS, LAY,
LA 13, LA 17, LA 18, LA19, LA 20,
LA 22, LA 23, LA 27, LA 30, LA 32
y LA 33 Acciones para fortalecer la
competitividad y la atencion
especializada empresarial del
municipio de Puebla,
implementadas

Porcentaje de acciones realizadas
para fortalecer la competitividad y
la atencion especializada

(Ndmero de acciones
realizadas para fortalecer la
competitividad y la atencién

especializada / Total de
acciones programadas para
fortalecer la competitividad y
la atencion
especializada)*100




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO FORMULA DEL INDICADOR

NUM COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

Recuperacion y
reactivacion economica LA 27 Personas en busca de Porcentaje de personas (Numero de personas
01 |en sectores productivos e contratadas con respecto de las contratadas / Total de
: . - empleo, contratadas : ; *
industrias estratégicas personas vinculadas personas vinculadas) * 100
del municipio
(Ndmero de acciones
Recu.pera.u,:lon y LA 4, LA 6, LA 12, LA 35, LA 40, LA . . realizadas que reactiven el
reactivacion econémica : ! Porcentaje de acciones para la sector de comercio y
. 42 y LA 43 Estrategia con acciones S . S .
01 |en sectores productivos e | ivacion del reactivacion del sector comercioy | servicios / Total de acciones
industrias estratégicas para la reactwgcmn el sector servicios programadas que reactiven el
> comercio y servicios, implementada :
del municipio sector de comercio y
servicios)*100
(Ndmero de acciones
LA2,LA11,LA 12, LA 50, LA 52, realizadas de mejora a la
Recuperacién y LA 56, LA57,LA58, LA63yLA 64 . . . atencion del visitante y
L - ; . . Porcentaje de acciones realizadas c
reactivacion econémica Acciones de mejora a la atencién ; ., fomento turistico del
. - de mejora a la atencion del ) .
01 | en sectores productivos e del visitante y fomento del e . patrimonio / Total de
) . - . - . visitante y fomento turistico del :
industrias estratégicas desarrollo del patrimonio turistico y - . acciones programadas de
S s patrimonio . .
del municipio cultural del municipio de Puebla, mejora a la atencién del
implementadas visitante y fomento turistico
del patrimonio)*100
(NUmero de personas que
Recuperacion LA 44, LA 47, LA 48, LA 49, LA 50, Porcentaje de personas ggffs’?a”ccl'%rr??af/%’:a%rlid(?nﬂe
peraciony LA 52, LA57,LA60, LA65Yy LA 66 encuestadas con grado de 1y
reactivacion econémica . > ) . . e buena y buena) en materia
. Sistema de atencién al patrimonio | satisfaccion favorable (muy buena - .
01 | en sectores productivos e L de atencion al turista 'y
) . . cultural y medicion de la y buena) con respecto al total de .
industrias estratégicas - . - . visitante / Total de personas
S satisfaccion del visitante, personas encuestadas en materia .
del municipio - ) . - encuestadas en materia de
implementado de atencion al turista y visitante o .
atencion al turista y
visitante)*100




NUM

01

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Recuperacion y
reactivacion econémica
en sectores productivos e
industrias estratégicas
del municipio

COMPONENTES

LA 58, LA59,LA60, LA61ly LA G4
Acciones de atraccion y atencion
del turismo, implementadas

NOMBRE DEL INDICADOR

Variacién porcentual del
porcentaje de ocupacién hotelera
del afio 2023 respecto a 2022
(Fuente: DATATUR)

FORMULA DEL INDICADOR

(Porcentaje de ocupacion
hotelera en el 2023 (Fuente:
DATATUR) / Porcentaje de

ocupacion hotelera en el

2022 (Fuente:
DATATUR))*100

Gestion

Estratégico

01

Recuperacién y
reactivacion econdémica
en sectores productivos e
industrias estratégicas
del municipio

LA3,LA9,LA19,LAB1, LASS8, LA
59, LA60, LA61,LA63yLAGBS
Ventajas competitivas en materia
econdmica y turistica, a través de
actividades de promocion,
realizadas

Porcentaje de actividades de
promocion realizadas

(Ndmero de actividades de
promocion realizadas / Total
de actividades de promocion

programadas)*100

01

Recuperacién y
reactivacion econémica
en sectores productivos e
industrias estratégicas
del municipio

LA 34, LA 36,LA 37, LA38yLA39
Actividad econémica de los centros
de abasto popular, reactivada

Porcentaje de acciones realizadas
para reactivar la actividad
econdmica de los centros de
abasto popular

(Ndmero de acciones
realizadas para reactivar la
actividad econémica de los
centros de abasto popular /

Total de acciones
programadas para reactivar
la actividad econdmica de los
centros de abasto
popular)*100

01

Recuperacién y
reactivacion econémica
en sectores productivos e
industrias estratégicas
del municipio

LA 68 Solicitudes juridicas,
atendidas

Porcentaje de solicitudes juridicas
atendidas por la Direccién Juridica

(NUmero de solicitudes
juridicas atendidas / Total de
solicitudes juridicas
recibidas)*100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(Numero de acciones
Recuperacion y Porcentaje de acciones de rrce)irét?i%is ((:jae \gcr:]i(t::::?g;lon/,o
reactivacion econémica | LA 4, LA11, LA 19, LA 20y LA 23 X 1€ ° P on, cap: y
01 | en sectores productivos e | Acciones orientadas a empresas de vmcu!gmon, promociono come.rC|aI|zaC|.or.1 / Total de 1
industrias estratéaicas economia social. realizadas capacitacion y/o comercializacion acciones solicitadas de
del municipio 9 ! concretadas vinculacién, promocion,
P capacitacion y/o
comercializacion)*100
. (Ndmero de solicitudes a
02 Bienestar y Participacion ;ﬁnfiai)s/tlr_gisg dSés;etgwﬁa Porcentaje de solicitudes Staff atendidas / Total de 1
Ciudadana . ! atendidas por el Staff solicitudes a Staff recibidas)
implementado 100
LA1,LA2,LA3,LA4, LAS5, LA 10, realiz(al\zljlg:ilreolgg :f:aclio(?r?es de
LA 11, LA 13,LA 14, LA 15, LA 16 . .
. S : . Porcentaje de etapas realizadas desarrollo humano y
Bienestar y Participacion | y LA 17 Acciones que contribuyan ; .
02 . de las acciones de desarrollo educativo / Total de etapas 1
Ciudadana al desarrollo humano y la : .
- ? humano y educativo programadas de las acciones
construccion de comunidad,
implementadas de desarro_llo humano y
educativo) *100
(Ndmero de acciones
LA1,LA2,LA3,LA7,LA9, LA 14, realizadas en materia de
02 Bienestar y Participacion | LA 15, LA 16, LA 17, LA 18 y LA 19 | Porcentaje de acciones realizadas inclusién social / Total de 1
Ciudadana Estrategias de inclusién social, en materia de inclusién social acciones programadas en
implementadas materia de inclusion
social)*100




PROGRAMA
NUM PRESUPUESTARIO

COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR
Estratégico Gestién
(Numero de etapas
implementadas para el
cumplimiento de acciones
LATLAZ LAB LALL LAT2 LA | BEERe it R, Dobrozay contbur al-
. .| 14,LA 15, LA 16 y LA 17 Acciones mp > P : P y ©
Bienestar y Participacion . . cumplimiento de acciones sociales | bienestar de la poblacién /
02 - sociales para combatir la pobreza y . 1
Ciudadana o - para combatir la pobreza y Total de etapas programadas
contribuir al bienestar de la contribuir al bienestar de la ara el cumplimiento de
poblacion, realizadas - para pi
poblacion acciones sociales para
combatir la pobreza y
contribuir al bienestar de la
poblacién)*100
LA1,LA4,LA5, LA12, LA 13, LA (NUmero de etapas
_ o 14, LA 15, LA16y LA 17_Acmo_qes Porcentaje de etapas realizadas reallzada_\§ de Ia_ estrategia de
Bienestar y Participacion para el fomento a la participacion - - promocion social / Total de
02 - - . " de la estrategia de promocion 1
Ciudadana ciudadana y manejo democrético y social etapas programadas de la
transparente de los recursos estrategia de promocion
publicos, realizadas social)*100
LA3,LA 10, LA 15y LA 17 _(Numero de etapas
. ; . . realizadas de la estrategia de
. L Acciones que contribuyan a la Porcentaje de etapas realizadas : T
Bienestar y Participacion NPT : . . vinculacion ciudadana / Total
02 . participacion ciudadana, la de la estrategia de vinculacion 1
Ciudadana . . . de etapas programadas de la
construccion de comunidad y la ciudadana ! . =
cultura civica, implementadas estrategia de vinculacion
' ciudadana)*100
(Numero de reportes
realizados de opiniones
juridicas emitidas a las
unidades administrativas de
' o LA 17 Acciones que brindan Porcentgje de_rep(_)rtes rea_ll!zados la Secretarla yalasy los
Bienestar y Participacion L : de opiniones juridicas emitidas a ciudadanos / Total de
- certeza juridica a la Secretariay a . - . 1
Ciudadana . . las unidades administrativas de la reportes programados de
las y los ciudadanos, realizadas . : L S S
Secretariay a las y los ciudadanos | opiniones juridicas solicitadas
por las unidades
administrativas de la
Secretaria y alasy los
ciudadanos)*100




PROGRAMA
NUM  oE e UPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Estratégico Gestién

(NUumero de solicitudes a

Staff atendidas / Total de 1
solicitudes a Staff

recibidas)*100

LA 31y LA 32 Sistema
administrativo de STAFF,
implementado

03 Atencién al Desarrollo

Porcentaje de solicitudes
integral de las familias

atendidas por el Staff

(NUmero de solicitudes
atendidas procedentes de
acciones de vinculacion,
gestion y apoyo / Total de 1

solicitudes recibidas
procedentes de acciones de
vinculacion, gestion 'y
apoyo)*100

LA 4, LA9y LA 32 Acciones de
vinculacion, gestiéon y apoyo en
beneficio de las personas en
estado de vulnerabilidad y sujetas
de asistencia social, ejecutadas

Porcentaje de solicitudes
atendidas procedentes de
acciones de vinculacion, gestion y
apoyo

03 Atencion al Desarrollo
integral de las familias

(NUmero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buenay buena) en materia

de inclusion social y la
vinculacion ocupacional para
personas adultas mayores / 1
Total de personas
encuestadas en materia de
inclusion social y la
vinculacion ocupacional para
personas adultas
mayores)*100

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable (muy buena
y buena) con respecto al total de
personas encuestadas en materia
de inclusion social y la vinculacion
ocupacional para personas adultas

mayores

LA 2, LA 18y LA 28 Acciones para
promover la inclusién social y la
vinculacion ocupacional para
personas adultas mayores y otros
grupos de poblacion, realizadas

Atencién al Desarrollo
03 . o
integral de las familias

(NUmero de personas
beneficiadas con apoyo
alimentario / Total de

Porcentaje de personas
beneficiadas con apoyo
alimentario respecto al total de

LA2,LAS8, LA13,LA 14, LA 16, LA
17, LA 18y LA 20 Estrategia de
nutricién y seguridad alimentaria,

Atencién al Desarrollo
03 . o
integral de las familias

implementada

personas inscritas en programas
alimentarios vigentes

personas inscritas en
programas alimentarios
vigentes)*100




NUM

03

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Atencién al Desarrollo
integral de las familias

COMPONENTES

LA 3y LA 26 Acciones para
promover el desarrollo integral y
fortalecimiento familiar, ejecutadas

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable (muy buena
y buena) con respecto al total de
personas encuestadas en materia
de desarrollo integral y
fortalecimiento familiar

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccién favorable (muy
buena y buena) en materia
de desarrollo integral y
fortalecimiento familiar/ Total
de personas encuestadas en
materia de desarrollo integral
y fortalecimiento familiar)*100

Gestion

Estratégico

03

Atencion al Desarrollo
integral de las familias

LA 3y LA 26 Capacitacién para el
desarrollo comunitario, impartida

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable (muy buena
y buena) con respecto al total de
personas encuestadas en materia
de capacitacion

(NUmero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buenay buena) en materia
de capacitacion / Total de
personas encuestadas en
materia de capacitacion)*100

03

Atencién al Desarrollo
integral de las familias

LA 11, LA 13, LA 14, LA 15, LA 16,
LA19,LA21,LA23,LA24y LA 32
Programa de prevencion, atencion
y proteccién de derechos en
materia juridica, ejecutado

Porcentaje de solicitudes
atendidas de prevencion, atencion
y proteccién de derechos en
materia juridica

(NUmero de solicitudes
atendidas en materia de
atencion, prevencion y
proteccién de derechos en
materia juridica / Total de
solicitudes recibidas e en
materia de atencion,
prevencioén y proteccién de
derechos en materia
juridica)*100

03

Atencién al Desarrollo
integral de las familias

LA 13, LA 14y LA 15 Estrategia de
proteccion de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes en el

Municipio de Puebla, ejecutada

Porcentaje de acciones realizadas

de la estrategia para garantizar la

proteccion de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes

(Ndmero de acciones
realizadas de la estrategia
para proteger los derechos

de las nifias, nifios y

adolescentes / Total de
acciones programadas de la
estrategia de proteccién de
los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes)*100




NUM

03

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Atencién al Desarrollo
integral de las familias

COMPONENTES

LA2,LA3,LA5 LAG6,LA7,LA8Y
LA 12 Acciones de promocion de la
salud mental, dental y médica,
enfocadas al fortalecimiento de la
salud y prevencién de
enfermedades, realizadas

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccién favorable (muy buena
y buena) con respecto al total de
personas encuestadas en materia
de salud dental, médica y
psicologica

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccién favorable (muy
buena y buena) en materia
de salud dental, médica y
psicoldgica / Total de
personas encuestadas en
materia de salud dental,
médica y psicologica)*100

Gestion

Estratégico

03

Atencién al Desarrollo
integral de las familias

LA 2, LA3,LA10,LA 22, LA 27,
LA 28y LA 30 Estrategia de
atencion, diagndstico, rehabilitacién
e inclusion social para personas
con discapacidad, implementada

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable (muy buena
y buena) con respecto al total de
personas encuestadas en materia
de asistencia médica,
rehabilitacion e inclusion social
para las personas con
discapacidad

(NUmero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buena y buena) en materia
de asistencia médica,
rehabilitacion e inclusion
social / Total de personas
encuestadas en materia de
asistencia médica,
rehabilitacion e inclusion
social)*100

03

Atencién al Desarrollo
integral de las familias

LA 1, LA2yLA 3 Programade
atencién Médico Contigo,
implementado

Porcentaje de personas atendidas
mediante el Programa Médico
Contigo

(NUmero de personas que
fueron atendidas mediante el
Programa Médico Contigo /
Total de personas que
solicitaron el servicio)*100

03

Atencién al Desarrollo
integral de las familias

LA3,LA10,LA11yLA29
Acciones enfocadas a la promocién
de la salud mental, emocional y
fomentar la prevencion de riesgos
psicosociales en los habitantes del
Municipio de Puebla, implementado

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de
satisfaccion favorable (muy buena
y buena) con respecto al total de
personas encuestadas en materia
de salud mental

(NUmero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable (muy
buena y buena) en materia
de salud mental / Total de
personas encuestadas en
materia de salud mental)*100




NUM

04

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Juventud activa y
participativa

COMPONENTES

LA 21y LA 22 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de solicitudes
atendidas por el Staff / Total
de solicitudes recibidas por el
Staff)*100

Gestion

Estratégico

04

Juventud activa 'y
participativa

LA1 LA3,LA4,LAG6,LA7,LAY9,
LA 10, LA 11, LA 13, LA 15 LA 17
y LA 18 Programas educativos,
culturales, deportivos y sociales
para las y los jovenes, para el
desarrollo integral, ejecutados

Porcentaje de jovenes
participantes en las actividades
para la capacitacién y formacion
integral de las y los jévenes del

municipio

(Namero de j6venes
participantes en las
actividades para la
capacitacion y formacion
integral de las y los jévenes /
Poblacién juvenil del
municipio)*100

04

Juventud activa y
participativa

LA2,LA3,LA9, LA10,LA 16, LA
17, LA 19y LA 20 Educacion
sexual, de nutricion y sobre
conductas de riesgo para la
juventud, impartida

Porcentaje de acciones realizadas
para la educacion sexual, de
nutricién y sobre conductas de
riesgo para la juventud

(Ndmero de acciones
realizadas para la educacion
sexual, de nutricion y sobre
conductas de riesgo para la
juventud / Total de acciones

programadas para la

educacion sexual, de
nutricion y sobre conductas

de riesgo para la
juventud)*100

04

Juventud activa y
participativa

LA 7 y LA 21 Acciones de
vinculacion para promover la
participacion a favor de la juventud,
atendidos

Porcentaje de convenios
atendidos para promover la
participacion a favor de la juventud

(NUmero de convenios
atendidos para promover la
participacion a favor de la
juventud / Total de convenios
programados para promover
la participacion a favor de la
juventud) *100




NUM

05

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Fomento al deporte

COMPONENTES

LA 9y LA 10 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

FORMULA DEL INDICADOR

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas/Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

Gestion

Estratégico

05

Fomento al deporte

LA1,LA3,LA5yLA 6 Modelo de
activacion fisica y fomento al
deporte, ejecutado

Porcentaje de acciones realizadas
en materia deportiva

(Ndmero de acciones
realizadas en materia
deportiva/Total de acciones
programadas en materia
deportiva)*100

05

Fomento al deporte

LA 4y LA 6 Infraestructura
deportiva del Municipio, revitalizada

Porcentaje de intervenciones
realizadas en espacios deportivos
en resguardo y custodia del
Instituto

(Ndmero de intervenciones
realizadas en espacios
deportivos en resguardo y
custodia del Instituto/Total de
intervenciones programadas
en espacios deportivos en
resguardo y custodia del
Instituto)*100

05

Fomento al deporte

LA 2,LA6YyLA8Incentivos a
deportistas, entregados

Porcentaje de incentivos
entregados a deportistas

(NUmero de incentivos
entregados a deportistas que
cumplan con los requisitos
establecidos/Total de
incentivos programados que
cumplan con los requisitos
establecidos)*100




FORMULA DEL INDICADOR

MOl Tl NOMBRE DEL INDICADOR

b PRESUPUESTARIO OOk PORETES ,,
Gestion

Estratégico

05

Fomento al deporte

LA 7 Esquema integral de difusion
de las actividades del Instituto,
implementado

Porcentaje de acciones de difusién

realizadas

(NUumero de acciones de
difusién realizadas/Total de
acciones de difusiéon
programadas)*100

06

Igualdad Sustantiva

LA 53y LA 54 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Ndmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

06

Igualdad Sustantiva

LA 20,LA21,LA26,LA31yLA32
Transversalizacion e igualdad
sustantiva de género,
implementada

Porcentaje de acciones que
promueven y transversalizan la
perspectiva de igualdad sustantiva
de género en el municipio de
Puebla

(Ndmero de acciones
realizadas que promueveny
transversalizan la perspectiva
de igualdad sustantiva de
género / Total de acciones
programadas que promueven

y transversalizan la

perspectiva de igualdad

sustantiva de género)*100

06

Igualdad Sustantiva

LA 33,LA41,LA42,LA 43, LA
44, LA 45, LA 46, LA 47, LA 49, LA
50, LA 51y LA 52 Estrategias para
el empoderamiento de las mujeres,

implementadas

Porcentaje de personas que
reportan estar satisfechas y muy
satisfechas con los servicios que

brinda la Direccion de
Transversalidad, Igualdad
Sustantiva y No Discriminacion

(Numero de personas que
reportan estar satisfechas y
muy satisfechas con los
servicios que brinda la
Direccion de Transversalidad,

Igualdad Sustantiva'y No
Discriminacion / Total de
personas encuestadas)*100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

06 Igualdad Sustantiva

COMPONENTES

LA1 LA2 LA3,LA5 LAG, LAY,
LA8,LA9,LA13,LA14,LA15 LA
16, LA 18, LA 19, LA 22, LA 28, LA
31, LA 35,LA36,LA37, LA38, LA
39,LA40,LA41,LA44y LA A9
Servicios de prevencion y atencion
de la violencia de género,
otorgados

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de personas
encuestadas que reportan

eficiencia con los servicios que
brinda la Direccion de Prevencion
y Atencion de la Violencia de
Género

FORMULA DEL INDICADOR

en la Direccién de Prevencion

(NUmero de personas
encuestadas con nivel de

calificacion satisfecha final
con los servicios brindados

y Atencion de la Violencia de
Género / Total de personas
encuestadas)*100

(Ndmero de acciones
implementadas en materia de

06 Igualdad Sustantiva

LA4,LA6,LA7,LA13, LA 14, LA
15, LA17,LA18,LA 25 LA26Yy
LA 31 Acciones de derechos
sexuales, reproductivos y
diversidad sexual, implementadas

Porcentaje de acciones
implementadas en materia de
sensibilizacidn sobre los derechos
sexuales reproductivos y
diversidad sexual

sensibilizacién sobre los
derechos sexuales
reproductivos y diversidad
sexual / Total de acciones
programadas en materia de
sensibilizacién sobre los
derechos sexuales
reproductivos y diversidad
sexual )*100

(Ndmero de acciones
implementadas en materia de

06 Igualdad Sustantiva

LA 3,LA4,LA10,LA 11, LA 12,
LA 15, LA 18, LA 19, LA 23, LA 25,
LA 26, LA 27 y LA 31 Acciones en
materia difusion, capacitacion y
acompafiamiento por acoso y

hostigamiento sexual y laboral,
implementadas

Porcentaje de acciones en

acompafiamiento por acoso y
hostigamiento sexual y laboral

materia de difusion, capacitacion y

difusion, capacitacién y
acompafiamiento por acoso y
hostigamiento sexual y
laboral / Total de acciones
programadas en materia de
difusion, capacitacion y
acompafiamiento por acoso y
hostigamiento sexual y
laboral)*100

07

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA 21y LA 22 Sistema
administrativo de STAFF,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(NUmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff recibidas) *
100

Estratégico




NUM

07

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

COMPONENTES

LAL1 LA4,LA5 LAG6,LA7,LA L0,
LA13,LA14,LA16,LA17yLA 18
Actividades artisticas y culturales
en el Municipio, fomentadas

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de actividades
artisticas y culturales

FORMULA DEL INDICADOR

(NUumero de actividades
realizadas artisticas y
culturales / Total de
actividades programadas
artisticas y culturales)*100

07

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1 LA3,LA4,LA5 LA7,LAS,
LA9, LA 10, LA 13,LA 14, LA 15,
LA 16,LA17,LA18 yLA 19
Acciones para el reconocimiento y
promocién de la diversidad cultural
de Puebla orientadas a la
participacion y contribucion de los
agentes culturales en la vida
cultural del municipio, realizadas

Porcentaje de acciones de
reconocimiento y promocion de la
diversidad cultural

(Ndmero de acciones
realizadas de reconocimiento
y promocion de la diversidad

cultural / Total de acciones
programadas de

reconocimiento y promocion

de la diversidad cultural)*100

07

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1,LA2,LA4,LA5LAS8, LAY,
LA 10, LA 11, LA 12, LA 13, LA 14,
LA 15,LA18,LA19y LA 20
Iniciativas para el desarrollo de
modelos de gestidon que
reconozcan la diversidad de las
manifestaciones culturales para
estimular el desarrollo local y
fomentar la creatividad, ejecutadas

Porcentaje de acciones realizadas
en términos de gestién del
patrimonio y las artes

(Ndmero de acciones
realizadas en términos de
gestion del patrimonio y las
artes / Total de acciones
programadas en gestion del
patrimonio y las artes)*100

07

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1,LA4,LA5,LA7,LA9, LA 13,
LA 14,LA16,LA17y LA 18
Programa de formacion en las
diversas areas de actuacion cultural
a través de actividades orientadas
al fortalecimiento y creacion de
publicos, realizado

Porcentaje de acciones de
formacion cultural realizadas

(NUmero de acciones
realizadas de formacion
cultural / Total de acciones
programadas de formacion
cultural)*100




NUM

07

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

COMPONENTES

LA2,LA13,LA14,LA16,LA17Yy
LA 18 Apoyos ciudadanos en
materia de cultura, entregados

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de apoyos ciudadanos
entregados en materia de cultura

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de apoyos
entregados / Total de apoyos
programados)*100

Estratégico Gestién

07

Reactivacion de la vida
artistica y cultural de la
Ciudad de Puebla

LA1,LA2 LA3, LA4,LA5 LAY,
LA9,LA10, LA11,LA 13, LA 14,

promocion del arte y la cultura a
través de agentes culturales en
espacios publicos, ejecutado

LA 15, LA 16,LA17,LA18,LA 19
y LA 20 Programa cultural para la

Porcentaje de acciones realizadas
para la promocién del arte y la
cultura a través de agentes

culturales en espacios publicos

(Ndmero de acciones
realizadas para la promocion
del arte y la cultura a través

de agentes culturales en
espacios publicos / Total de
acciones programadas para
la promocion del arte y la
cultura a través de agentes
culturales en espacios
publicos)*100

08

Seguridad cercana y
efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 13, LA90y LA 91 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff recibidas) *
100

08

Seguridad cercana y
efectiva al servicio de la
ciudadania

LA9,LA19,LA27y LA 45
Programa de Policia Cercano a la
Ciudadania, ejecutado

Porcentaje de solicitudes
ciudadanas atendidas en la
Direcciéon de Policia Preventiva

(NUmero de solicitudes
ciudadanas atendidas en la
Direccién de Policia
Preventiva / Total de
solicitudes ciudadanas
recibidas en la Direccion de
Policia Preventiva) * 100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(Numero de etapas
realizadas para el
Porcentaie de etapas realizadas Fortalecimiento del Servicio
Seguridad cercanay LA4,LA9, LA14,LA39, LAT2Y Y pas Profesional de Carrera
. = . ; para el Fortalecimiento del g,
08 | efectiva al servicio de la LA 91 Servicio Profesional de - . Policial / Total de etapas 1
; . S . Servicio Profesional de Carrera
ciudadania Carrera Policial, fortalecido L programadas para el
Policial o -
Fortalecimiento del Servicio
Profesional de Carrera
Policial) * 100
AL LA1S, LAZL LAZ2 LAZD e
. LA 24, LA 25, LA 26, LA57y LA 72 . S .
Seguridad cercana y . ! Porcentaje de participacion en los | con enfoque metropolitano /
. e Modelo de proximidad social en . LA .
08 | efectiva al servicio de la loni ‘dades habitacional operativos interinstitucionales con Total de operativos 1
ciudadania colonias, uniaades ha |taC|on§ esy enfoque metropolitano interinstitucionales solicitados
juntas auxiliares para reducir la con enfogue metropolitano) *
incidencia delictiva, implementado q 100 P
LA 21, LA 24, LA 25 y LA 79 delicivos en el primer cuado
Seguridad cercanay Estrategia de Seguridad Ciudadana | Variacion porcentual de eventos - P
. 7 SO . . de la ciudad en 2023 / Total
08 | efectiva al servicio de la en el Centro Histdrico y zonas delictivos en el primer cuadro de la i 1
; . P " ; de eventos delictivos en el
ciudadania turisticas del Municipio, ciudad en 2023 respecto al 2021 . :
implementada primer cuadro de la ciudad en
2021) - 1) * 100
Seguridad cercanay LA 28y LA 38 Infracciones digitales . . - (NUmero de terminales
: . Al N Porcentaje de terminales moviles N .
08 | efectiva al servicio de la de transito para inhibir actos de . moviles en operacion / Total 1
. " P en operacion ) . N
ciudadania corrupcioén, implementadas de terminales méviles) * 100




NUM

08

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Seguridad cercana y
efectiva al servicio de la
ciudadania

COMPONENTES

LA19,LA50y LAS3
Fortalecimiento de las capacidades
de la Direccién de Prevencion
Social del Delito y Atencion a
Victimas, ejecutado

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de personas que
reportan estar satisfechas y muy
satisfechas a través de las
encuestas de los servicios que
brinda el personal de la Direccion
de prevencion del delito y atencion
a victimas

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de personas que
reportan estar satisfechas y
muy satisfechas con los
servicios que brinda el
personal de prevencion del
delito y atencién a victimas
asi como la percepcion en
seguridad / Total de personas
encuestadas)*100

Gestion

Estratégico

08

Seguridad cercana y
efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 16, LA 19, LA 20, LA 35, LA 51,
LA 59, LA 60, LA 61, LA 62, LA 63,
LA 64, LA 65, LA 66, LA 67, LA 68
y LA 69 Prevencion social de la
violencia y participacion ciudadana
para una comunidad seguray en
paz, impulsada

Porcentaje de acciones
implementadas en la estrategia de
prevencion social y participacion
ciudadana

(Ndmero de acciones
realizadas / Total de acciones
programadas) * 100

08

Seguridad cercanay
efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 18,LA29,LA67yLA91
Fortalecimiento de las acciones de
la Seguridad Ciudadana alineadas

al Sistema de Justicia Penal,

implementadas

Porcentaje de asesorias de la
Direccion Juridica al elemento
policial como primer respondiente
en eventos de detencioén para el
requisitado del Informe Policial
Homologado (IPH)

(NUumero de asesorias a
elementos policiales para el
llenado del IPH en eventos

de detencioén / Total de
asesorias que concluyen en

documentos IPH
requisitados) * 100

08

Seguridad cercanay
efectiva al servicio de la
ciudadania

LA 44, LA 46, LA 52, LA58y LA 83
Redes de comunicacién en las
colonias con alto indice delictivo,
ampliadas

Porcentaje de servicios de
emergencias atendidos en la
Direccion de Emergencia y
Respuesta Inmediata (DERI)
derivado de la aplicacién de
tecnologias (equipos de Alarmas y
aplicacién de Seguridad

(Ndmero de servicios de
emergencias atendidas en la
DERI / Total de servicios de
emergencia solicitados en la

DERI) * 100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

LA 15, LA 18, LA 43, LA 46, LA 52,
LA 55, LA56, LA 71, LA72,LA73 (Horas de disponibilidad de
Seguridad cercanay y LA 87 Infraestructura de Porcentaje de horas de las consolas tecnolégicas
08 | efectiva al servicio de la comunicacion y tecnologia para disponibilidad en las consolas efectivas al mes / Horas 1
ciudadania una efectiva coordinacion y tecnoldgicas correspondientes al mes) *
transparencia de los cuerpos 100
policiales, modernizada
Seguridad cercana y Lé 2, LA.?’ LA 10|’ LA 17y LAd91 p i d d bad (NUmero de cadetes
08 | efectiva al servicio de la ormacion para 1os CUerpos de orcentaje de cadetes aprobados graduados / Numero de 1
ciudadania Seguridad Ciudadana del Municipio | en el curso de formacién inicial cadetes que ingresan) *100
de Puebla, fortalecida q 9
LA1, LA4,LA5 LAG, LA7, LA 1L, (NGmero de personas
. capacitadas y/o
Seguridad cercanay LA12,LA14,LA16,LA17y LA 18 . : -
. = - D Porcentaje de personas profesionalizadas / Total de
08 | efectiva al servicio de la Profesionalizacion de los cuerpos . ; . 1
. . - . capacitadas y/o profesionalizadas personas programadas a
ciudadania de seguridad ciudadana, . . >
h capacitar y/o profesionalizar)
implementada .
100
LA2, LA 4, LAS, LA7, LA 10, LA . . . (Numero de acciones
. Porcentaje de acciones realizadas | realizadas de fortalecimiento
. 16 y LA 18 Calidad de la S - 8
Seguridad cercanay A . de fortalecimiento a la calidad de a la calidad de la
. . capacitacion en la Academia de o . L
08 | efectiva al servicio de la - - S la capacitacion para la Academia capacitacion / Total de 1
; . Formacion y Profesionalizacion - . A .
ciudadania L . de Formacién y Profesionalizacion acciones programadas de
Policial del Municipio de Puebla, s S e :
- Policial del Municipio de Puebla | fortalecimiento a la calidad de
fortalecida o
la capacitacion) *100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Seguridad cercanay

COMPONENTES

LA3,LA9,LA18,LA 23, LA 24, LA
26, LA 41, LAS52, LA53yLASS

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de acciones de las
estrategias realizadas en materia

FORMULA DEL INDICADOR

(NUumero de acciones
realizadas de la estrategia de
Inteligencia y tecnologia para

la prevencion y atencién del

Gestion

Estratégico

08 e_fectlva ql servicio de la Estrateglas de Intellgenu_e} y de inteligencia policial y politica delito / Total de acciones 1
ciudadania tecnologia para la prevencion y LT programadas de la estrategia
it o criminal . : 7
atencion del delito, implementadas de Inteligencia y tecnologia
para la prevencion y atencion
del delito) * 100
. LA1,LA13,LA44y LA 01 Porcentaje de _(Namero de.
Seguridad cercana y P ! d : . | ditorias/evaluaci lizad auditorias/evaluaciones
08 | efectiva al servicio de la rocesos de mejora continua en las | auditorias/evaluaciones realizadas realizadas / Total de 1
ciudadania areas de Seguridad Ciudadana, en la SSC para obtener/mantener auditorias/evaluaciones
implementados acreditaciones/certificaciones .
programadas) * 100
LA 40, LA 41, LA 42, LA 43, LA 44,
LA 48,LA49,LA53yLA91 . . . , .
. . . Porcentaje de acciones realizadas | (Numero de acciones de la
Seguridad cercanay Estrategia en materia de - X ; :
. = o3 . de la estrategia en materia de estrategia realizadas / Total
08 | efectiva al servicio de la planeacion y evaluacion del - " . ; 1
. . . . planeacion y evaluacion del de acciones de la estrategia
ciudadania desempefio en la Secretaria de desempefio rogramadas) * 100
Seguridad Ciudadana, P prog
implementada
Seguridad cercana LAL LAS LAG LA7 LA LAS, su('(\elfvrir;?(;g dgliz(a:(i:gllcr)gzﬁzg?jas
gu anay LA 15, LA 24y LA 59 Ejercicio de | Porcentaje de acciones realizadas P POlICIe
08 | efectiva al servicio de la / Total de acciones de 1

ciudadania

las funciones del personal operativo
policial, supervisado

de supervision policial

supervision policial
programadas) * 100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Seguridad cercanay

COMPONENTES

LA72,LA73,LA74,LA75y LA 83
Estrategia de atencién de
emergencias (bomberos, EAR,

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de acciones de rescate
con bomberos, EAR, relampagos y

FORMULA DEL INDICADOR

(NUumero de acciones
realizadas en materia de
proteccion civil (bomberos,
EAR, relampagos y

Gestion

Estratégico

08 | efectiva al servicio de la relampagos, ambulancias), . ) ambulancias) / Total de 1
ciudadania solicitadas por la poblacién y en an:(?t:?cr}gﬁiia? 2;2323;: acciones requeridas en
caso de desastres naturales y socio P materia de proteccion civil
organizativos, implementada (bomberos, EAR, relampagos
y ambulancias))*100
LA 71, LA73,LA75, LA77, LA 78, (Ndmero de acciones
LA 79, LA 80, LA 81, LA 82, LA 84, Porcentaie de acciones realizadas realizadas de atencién en
Seguridad cercana y LA 85, LA 86,LA 87, LA88YyLA89 J€ | - o materia de Proteccion Civil /
. - ” en materia de Proteccién Civil g
08 | efectiva al servicio de la Esquema de Prevencion de ara reducir 10s riesaos ante Total de acciones 1
ciudadania Proteccion civil para reducir riesgos para] 9 programadas de atencion en
. fendmenos perturbadores . L
ante fendmenos perturbadores, materia de Proteccion
implementado Civil)*100
LA 70,LA 76, LA 79, LA 80, LA 81, Porcentaje de acciones de
LA 82, LA84,LA8B6YyLAS87 ca acitzicic’m (proyectos (Numero de acciones de
Seguridad cercanay Programa de capacitacion (interna, pe proy ' capacitacion realizadas /
. 7 o convenios, etapas, programas, ;
08 | efectiva al servicio de la externa, talleres y platicas) en : ) . Total de acciones de 1
. . : 2 P simulacros, equipos de trabajo, N
ciudadania materia de prevencion y difusion de reqistros de asesor externo capacitacion
la cultura de Proteccién Civil, 9 . ’ programadas)*100
implementado cursos, platicas y talleres)
LA 4, LA 19, LA 22, LA 29, LA 30, (Numero de acciones
Seguridad cercanay LA 31, LA 32, LA 34, LA 35, LA 36 Porcentaie de acciones en materia implementadas en materia de
08 | efectiva al servicio de la y LA 37 Acciones en materia de ! vialidad / Total de acciones 1

ciudadania

control de transito y seguridad vial,
implementadas

de vialidad

programadas en materia de
vialidad) * 100




NUM

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

. (Numero de solicitudes a
09 Gobernanza para la Ia_lﬁnfi?li)s/tlr_:{i\?g dS;sget;nﬁa Porcentaje de solicitudes Staff atendidas/Total de 1
armonia social implementado ! atendidas por el Staff solicitudes a Staff
P recibidas)*100
LAL LA2,LAS LA4 LAS, LAG, (man':i’fct)ersctzggheege t’1(1:(<:)tr?1?ictos c(CJNrerrZ?é?wgz actjﬂ?cidzl
LA7 LAS LAY, LA10, LA 1L, LA sociales) de corr): etencia atendigos con accioneps de
12, LA 13, LA 14 y LA 22 Esquema >0 - comp . . > | ones
09 Gobernanza.para la de vinculacién politica, social e mun|C|paI ate.ndldos con acciones |nterlocgcpn y, o distensién 1
armonia social RO ’ de interlocucién y, o distension y, | y, o mediacién/Total de actos
institucional para el desarrollo diaci6 | d . cinal
olitico y la gobernabilidad ‘0 mediacién, con respecto alos | de competencia municipal )
P meiorado ' identificados por la Secretaria de | identificados por la Secretaria
! Gobernacion de Gobernacién)*100
Porcentaje de acciones en materia
LA 16, LA 18, LA 20 y LA 21 _d'e concertacion en Juntas - (N_umero de acciones
— Auxiliares, Inspectorias y atencion realizadas en materia de
Gobernanza para la Esquema de concertacion en . "
09 . ; P . vecinal (orden de pago, procesos concertacion/Total de 1
armonia social Juntas Auxiliares, Inspectorias y - o . X
> - . de eleccion, capacitacion, acciones requeridas en
atencion vecinal, implementado N : N
dignificacion, apoyo, temas de materia de concertacion)*100
gobernabilidad y atencion vecinal)
LA 16,LA17y LA 19
Procedimientos juridicos (juicios, Porcentaje de procedimientos (Numero de procedimientos
09 Gobernanza para la recursos de inconformidad, juridicos atendidos (juicios, juridicos atendidos / Total de 1
armonia social contratos y, 0 actos juridicos) en los recursos de inconformidad, procedimientos juridicos
que la Secretaria es parte, contratos y, 0 actos juridicos) recibidos)*100
atendidos




PROGRAMA

PRESUPUESTARIO FORMULA DEL INDICADOR

NUM COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

. . (Numero de solicitudes a
10 dGegztrlr%rI]Igirr?):rLo kﬁnﬁlﬁé tl;e?tijg (?éstsetr:f? Porcentaje de solicitudes Staff atendidas / Total de
ordenado v eficiente implementado ' atendidas por el Staff solicitudes a Staff
y P recibidas)*100
(Numero de acciones
realizadas de mejora 'y
LA1,LA2 LA3, LA4, LA5, LASG, e:'&%'}'ggagéogdﬁlﬁén
Gesti6n para el LA 7, LA 8y LA9 Estrategia de Porcentaje de acciones de mejora rﬂunici al r(?cesos
P mejora y simplificacién de los y simplificacion de los esquemas inicipa; y p
10 | desarrollo urbano . o L S administrativos / Total de
ey esquemas de regulacion municipal de regulacion municipal y X
ordenado y eficiente rocesos administrativos rocesos administrativos acciones programadas de
yp implementada ' P mejora y simplificacion de los
P esquemas de regulacion
municipal y procesos
administrativos)*100
(Ndmero de acciones
realizadas para la generacion
de informacion para el
LA 5, LA 14, LA 15, LA 16, LA 17, Porcentaie de acciones para la registro oficial de
Gestion para el LA 18,LA 19, LA 20, LA 26y LA 27 ltaje de S P asentamientos humanos
o generacion de informacion para el .
10 | desarrollo urbano Programa de reconocimiento y ; - ! irregulares / Total de
. X - . registro oficial de asentamientos .
ordenado y eficiente registro oficial de asentamientos ) acciones programadas para
) ) humanos irregulares ” . .
humanos irregulares, implementado la generacion de informacion
para el registro oficial de
asentamientos humanos
irregulares)*100
(Numero de placas de
Gestion para el LA 29 Colocacién y/o sustitucion de Porcentaje de colocacion de nomenclatura colocadas
10 | desarrollo urbano placas de nomenclatura para el placas de nomenclatura (incluye | (incluye sustitucion) / Total de
ordenado y eficiente Municipio de Puebla, realizada sustitucioén) placas de nomenclatura
programadas)*100




NUM

10

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Gestion para el
desarrollo urbano
ordenado y eficiente

COMPONENTES

LA20,LA23,LA25y LA 41
Tramites digitales y/o presenciales
en materia de Desarrollo Urbano,
atendidos

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de tramites digitales
ylo presenciales atendidos en la
Direccion de Desarrollo Urbano

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de tramites digitales
ylo presenciales atendidos en
la direccién de Desarrollo
Urbano / Total de tramites
digitales y/o presenciales
ingresados en la direccién de
Desarrollo Urbano)*100

Gestion

Estratégico

10

Gestion para el
desarrollo urbano
ordenado y eficiente

LA1,LA9, LA 14y LA 32 Asesoria
y asistencia legal para la Secretaria
de Gestion y Desarrollo Urbano,
implementada

Porcentaje de acciones legales
atendidas

(Numero de acciones legales
atendidas / Total de acciones
legales solicitadas)*100

10

Gestion para el
desarrollo urbano
ordenado y eficiente

LA 22, LA 29y LA 33 Plan de
Gestion Ambiental del Municipio de
Puebla, aplicado

Porcentaje de acciones
implementadas en materia de
contaminacion visual, ruido y

emisiones a la atmosfera

(Ndmero de acciones
implementadas en materia de
contaminacion visual, ruido y

emisiones a la atmésfera /

Numero de acciones

programadas en materia de

contaminacion visual, ruido y
emisiones a la
atmosfera)*100

10

Gestion para el
desarrollo urbano
ordenado y eficiente

LAS5,LA7,LA33,LA34,LA36, LA
38y LA 39 Acciones de supervision
y evaluacion de inspecciones y
verificaciones, implementadas

Porcentaje de acciones de
supervision y evaluacion de
inspecciones y verificaciones

(Ndmero de acciones
realizadas de supervision y
evaluacion de inspeccionesy
verificaciones / Total de
acciones programadas de
supervision y evaluacion de
inspecciones y
verificaciones)*100




NUM

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Gestion para el

COMPONENTES

LA 34, LA 35, LA 36, LA 37, LA 38,
LA 40y LA 41 Esquema de
prevencioén y regulacion en

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de acciones de
prevencion y regulacién en

FORMULA DEL INDICADOR

(Numero de acciones

Gestion

Estratégico

O e | cstecimientos comerose | eseeaIeros comercos e | reltades ot deaccones :
instituciones y obras en proceso construc’tivo realizados
constructivo, implementado
Fortalecimiento de los LA 26 y LA 27 Sistema . - (Numero de solicitudes
o o = i Porcentaje de solicitudes . I
11 | servicios publicos administrativo de Staff, . atendidas/Total de solicitudes 1
L . atendidas por el Staff o 5
municipales implementado recibidas)*100
Variacion porcentual de metros ((Metros cuadrados de areas
Fortalecimiento de los LAL LAS, LA4,LAS5, LAG LAY, cuadradog con mantenimiento verdes con mantenimiento en
o - LA8,LA9, LA10,LA 11, LA 12, LA . . 2023/Metros cuadrados de
11 | servicios publicos o realizado a areas verdes del . 1
L 13y LA 25 Mantenimiento a calles, L areas verdes con
municipales L . municipio, del 2023 respecto del L .
parques y jardines, realizado 2021 mantenimiento en 2021) -1)
100
(Ndmero de luminarias que
Fortalecimiento de los LA 14,LA 15, LA 16, LA 18y LA 19 Porcentaje de luminarias que funcionan de acuerdo a
11 | servicios publicos Servicio de alumbrado publico, funcionan de acuerdo al andlisis andlisis de muestreo 1

municipales

proporcionado

de muestreo aleatorio

aleatorio/Tamafo de
muestra)*100




11

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Fortalecimiento de los
servicios publicos
municipales

COMPONENTES

LA 20, LA 21y LA 23 Pantedn
municipal y panteones de las juntas
auxiliares con mantenimiento de las

instalaciones, mejorados

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de mantenimientos
realizados al pante6én municipal y
panteones de las Juntas Auxiliares

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de mantenimientos
realizados a panteones/Total
de mantenimientos
programados a
panteones)*100

Gestion

Estratégico

12

Infraestructura Integral y
Movilidad

LA 37y LA 39 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Ndmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

12

Infraestructura Integral y
Movilidad

LA1,LA2,LA8, LA10, LA 1L, LA
12 y LA 13 Obras de construccion,
mejoramiento y equipamiento de
espacios publicos, espacios
educativos y/o mercados publicos,
mantenimiento preventivo y
correctivo de la imagen urbana de
las diferentes Colonias y Juntas
Auxiliares, implementadas

Porcentaje de etapas ejecutadas
del programa de obras de
infraestructura basica

(NUmero de etapas
ejecutadas del programa de
obras de infraestructura
béasica / Total de etapas del
programa de obras de
infraestructura bésica
autorizadas para su
ejecucion)*100

12

Infraestructura Integral y
Movilidad

LA 7y LA 9 Obras de
infraestructura vial (mantenimiento
a vialidades, banquetas existentes

ylo construccién de nuevas
vialidades con pavimento y/o
concreto hidraulico), ejecutadas

Porcentaje de etapas de obras
ejecutadas en materia de
infraestructura vial

(NUmero de etapas de obras
ejecutadas en materia de
infraestructura vial / Total de
etapas de obras en materia
infraestructura vial propias
ylo autorizadas)*100




FORMULA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

PROGRAMA

A PRESUPUESTARIO Cel O =N =S o ,,
Estratégico Gestion
(Presupuesto comprometido
en obra publica y/o servicios
LA 14 Ejercicio del presupuesto Porcentaje de presupuesto rg&a:;mzagos f:r?:?cilg fin;fanl] 7
12 Infraestructura Integral y | correspondiente a la obra publica y com romjetido ?es eF():to del Total de jresu uesto 1
Movilidad servicios relacionados con la P P d iqnad P bp ibli
misma. realizado presupuesto asignado asignado para obra publica
! ylo servicios relacionados
con la misma durante el
ejercicio fiscal)*100
(Ndmero de acciones de
. . requerimientos de auditorias
LA 14 Auditorias por parte de los Porggnta]e de acciones de atendidas / Total de acciones
Inf . " L atencion a requerimientos de - .
12 nfraestructura Integral y | diferentes Organos Fiscalizadores y auditorfas correspondientes a de requerimientos solicitados 1
Movilidad de Control Federal, Estatal y/o temas de obra pablica v servicios por los Organos
Municipal, atendidas relacionadog con Iaymisma Fiscalizadores y de Control
Federal, Estatal y/o
Municipal)*100
LA1,LA2,LA4,LA5 LA7,LAS, (NGmero de proyectos
LA10,LALL, LA 12, LA 13, LA 15, ejecutivos de opbrg Ublica
Infraestructura Integral y LA16,LA17,LA19YyLA 20 Porcentaje de proyectos ejecutivos d b
12 . : ) o elaborados / Total de 1
Movilidad Proyectos ejecutivos de obra de obra publica elaborados . .
e L proyectos ejecutivos de obra
publica para el Municipio de bl dos V1
Puebla, elaborados publica programados )*100
(NUmero de etapas
elaboradas de programas y
LA 19, LA 21, LA 22, LA 23y LA 24 . estudios estratégicos que
’ ’ - ot Porcentaje de etapas de coadyuven a la realizacion de
Programas y estudios estratégicos . - Lo
Infraestructura Integral y R programas y estudios estratégicos obras publicas / Total de
12 - que coadyuven a la realizacion de N: 1
Movilidad P L gue coadyuven a la realizacion de etapas programadas
obras publicas para el Municipio de L .
Puebla. elaborados obras publicas estable_mdas de programas y
' estudios estratégicos que
coadyuven a la realizacion de
obras publicas)*100




PROGRAMA

NUM PRESUPUESTARIO

NOMBRE DEL INDICADOR

COMPONENTES

FORMULA DEL INDICADOR

(Numero de acciones juridico
administrativo atendidas en
tiempo y forma / Total de

Estratégico

Gestion

Porcentaje de acciones juridico
administrativo atendidas en tiempo
y forma

acciones juridico
administrativo
requeridas)*100

LA 14y LA 21 Acciones juridico
administrativo en materia de

Infraestructura Integral y
movilidad, infraestructura y obras

121 Movilidad

publicas, realizadas

(Ndmero de acciones
implementadas que

12 Infraestructura Integral y
Movilidad

LA 25, LA28,LA31,LA32yLAS33

Acciones para eficientar la
Movilidad Urbana, implementadas

contribuyan a la movilidad urbana

Porcentaje de acciones que

eficiente

contribuyan a la movilidad
urbana eficiente / Total de
acciones programadas que
contribuyan a la movilidad

realizadas que permitan un

urbana eficiente)*100

(Ndmero de acciones

12 Infraestructura Integral y
Movilidad

LA 3,LA9, LA 25 LA 28, LA 29, LA
31, LA 32, LA 33y LA 37 Estrategia
que permita un modelo que integre
movilidad y espacio publico, como
un sistema equitativo, integral,
accesible, incluyente y sustentable,
elaborada

y

Porcentaje de acciones realizadas Si

que permitan un modelo que
integre movilidad y espacio
publico, como un sistema
equitativo, integral, accesible,
incluyente y sustentable i

e

modelo que integre movilidad

acciones programadas que

espacio publico, como un
stema equitativo, integral,

accesible, incluyente y
1

sustentable / Total de

permita un modelo que
ntegre movilidad y espacio
publico, como un sistema
quitativo, integral, accesible,

incluyente y sustentable)*100

121 Movilidad

Infraestructura Integral y

LA 25, LA 28, LA 29, LA 30,LA 31
y LA 32 Red semaférica del
Municipio, eficientada

Porcentaje de servicios de
mantenimiento semafdrico
aplicados

(Ndmero de servicios de
mantenimiento semaférico
aplicados / Total de servicios
de mantenimiento semaforico

recibidos)*100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Infraestructura Integral y

COMPONENTES

LA1 LA5 LA10,LA19 LA25 LA
26, LA 27,LA28,LA 29, LA3L, LA
32y LA 33 Estrategias (Vision cero)

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de acciones
implementadas que contribuyan a

FORMULA DEL INDICADOR

(Numero de acciones
implementadas que
contribuyan a la disminucion
de incidentes viales que
resulten en muertes y/o

Gestion

Estratégico

2| Movicad s | & e rsons ol | lesione  Tota e accones | 1
por incidentes viales lesiones programadgs que ;pntribuyan
implementadas ' . a la d|§m|nu0|on de
incidentes viales que resulten
en muertes y/o lesiones)*100
. (Ndmero de solicitudes a
13 Medio Ambiente kﬁnﬁié tIFg\tisg (?:tset:f? Porcent_aje de solicitudes Staff a;e_ndidas / Total de 1
implementado atendidas por el Staff soI|C|_tu_des a Staff
recibidas)*100
LA 23, LA 26, LA 27, LA 28, LA 29, (Numero de servicios de
LA 30, LA 31, LA 32, LA 33, LA 36, Porcentaje de servicios de proteccién y control animal
13 Medio Ambiente LA 37, LA 38y LA 43 Cobertura de proteccion y control animal otorgados/Total de servicios 1
servicios de proteccion animal, otorgados de proteccion y control animal
ampliada programados)*100
LA 50, LA 52, LA 53, LA 54, LA 55, Porcentaje de acciones
LA57,LA58,LA60Yy LA 64 encaminadas al mejoramiento de (NUumero de acciones
13 Medio Ambiente Estrategia para el mejoramiento de realizadas / Total de acciones 1

la gestion integral del agua en el
municipio, implementada

la gestion integral del agua en el
municipio

programadas)*100




NUM

13

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Medio Ambiente

COMPONENTES

LA1 LA2 LA3,LA4 LAS5 LAG,
LA7,LA9,LA10,LA15 LA 16, LA
17, LA 18, LA 19, LA 20, LA 45, LA
46y LA 48 Programa de
conservacion y ampliacion de la
cobertura arborea y de la
infraestructura verde en los
espacios publicos municipales con
un enfoque de corresponsabilidad
social, implementado

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de implementacion de

conservacion de areas verdes

urbanas en coordinacién con la
sociedad civil

FORMULA DEL INDICADOR

(Total de areas verdes
adoptadas/Total de areas
verdes programadas para

adopcién)*100

Estratégico Gestién

13

Medio Ambiente

LA12,LA13,LA14,LA15y LA 46

Estrategia de monitoreo y vigilancia

de las areas de valor ambiental,
implementada

Porcentaje de implementacion de
la estrategia de monitoreo y
vigilancia de las areas de valor
ambiental

(Total de acciones realizadas
de inspeccién y supervision
gue se tienen identificadas

como prioritarias en el

Municipio / Total de acciones

programadas)*100

13

Medio Ambiente

LA 8, LA22,LA24,LA64,LA6GSY
LA 66 Asistencia legal para la
Secretaria de Medio Ambiente

Porcentaje de acciones legales
atendidas

(Numero de acciones legales
atendidas / Total de acciones
legales solicitadas)*100

14

Produccion saludable y
con calidad certificada

LA 15y LA 16 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(NUmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100




NUM

14

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Produccién saludable y
con calidad certificada

COMPONENTES

LA1,LA2,LA3,LA4yLA9Linea
de sacrificio Tipo Sector Salud
(TSS) de porcino en el Rastro

Municipal, implementada

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de porcinos que
cumplen la norma sanitaria Tipo
Sector Salud (TSS)

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de porcinos que
cumplen la norma sanitaria
TSS / Total de porcinos que

ingresan a sacrificio)*100

14

Produccién saludable y
con calidad certificada

LA3,LA4yLA9Lineade
sacrificio Tipo Sector Salud (TSS)
de especie bovino o equino en el

Rastro Municipal, implementada

Porcentaje de especies (bovinos o
equinos) que cumplen la norma
sanitaria Tipo Sector Salud (TSS)

(NUumero de especies que
cumplen la norma sanitaria
TSS / Total de especies que

ingresan a sacrificio)*100

14

Produccién saludable y
con calidad certificada

LA3,LA4yLA9Lineade
sacrificio Tipo Sector Salud (TSS)
de ovicaprinos en el Rastro
Municipal, implementada

Porcentaje de ovicaprinos que
cumplen la norma sanitaria Tipo
Sector Salud (TSS)

(NUumero de ovicaprinos que
cumplen la norma sanitaria
TSS / Total de ovicaprinos

que ingresan a sacrificio)*100

14

Produccién saludable y
con calidad certificada

LAS5 LAG6,LA7,LA8YyLA10
Supervision de productos carnicos
que se comercializan en el
Municipio de Puebla, garantizada

Porcentaje de supervisiones de
productos carnicos realizadas en
el Municipio de Puebla

(Ndmero de supervisiones de
productos cérnicos realizadas
en el Municipio de Puebla /
Total de supervisiones de
productos carnicos
programadas en el Municipio
de Puebla)*100




NUM

15

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Por un municipio limpio

COMPONENTES

LA 20y LA 21 Sistema
Administrativo de Staff,
implementado

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

FORMULA DEL INDICADOR

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas/Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

Estratégico Gestién

15

Por un municipio limpio

LA1,LA2, LA3 LA4,LASB, LAY,
LA10,LA11,LA12yLA 19
Programa eficaz de gestion de
residuos sélidos urbanos,
implementado

Porcentaje de personas que
cuentan con el servicio de
recoleccion de residuos sélidos al
Menos una vez por semana en
2023 (Fuente: Encuesta de
satisfaccion ciudadana en materia
de servicios publicos municipales
de Puebla, IMPLAN)

(Personas que cuentan con el
servicio de recoleccién de
residuos solidos al menos

una vez por semana /Total de

personas encuestadas)*100

15

Por un municipio limpio

LA1,LA5 LA14,LA16,LA1TY
LA 18 Estrategia de capacitacion
para fomentar habitos ciudadanos
gue se traduzcan en un nueva
cultura ambiental, implementada

Porcentaje de personas
capacitadas y evaluadas con
calificacion aprobatoria (6-10) en
las evaluaciones de conocimientos
en los temas 3R's (Reduce,
Reutiliza y Recicla), respecto del
total de personas capacitadas

(Ndmero de personas
capacitadas y evaluadas con
calificacion aprobatoria (6-10)

en las evaluaciones de
conocimientos en los temas
3R's (Reduce, Reutiliza 'y
Recicla) / Total de personas
evaluadas en los temas 3R's
(Reduce, Reutilizay
Recicla)*100

15

Por un municipio limpio

LA 2, LA 13y LA 19 Medidas que
conduzcan al incremento
permanente de la calidad en los
procesos, proyectos y servicios del
Organismo, adoptadas

Porcentaje de personas
satisfechas con respecto al
servicio recibido por el OOSL a
través de la Ventanilla Unica

(Ndmero de personas
encuestadas que estan
satisfechas con respecto al
servicio recibido en la
Ventanilla Unica/Total de
personas encuestadas)*100




NUM

15

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Por un municipio limpio

COMPONENTES

LA 14, LA 19y LA 21 Programa de
sanciones a infractores a la
Normatividad relativa a limpia,
recoleccién, traslado, manejo y
disposicién de residuos,
implementado

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de infracciones
calificadas por violaciones al
capitulo 19 del COREMUN

FORMULA DEL INDICADOR

(Numero de infracciones
calificadas por la Direccion
Juridica/Total de infracciones
por violaciones al Capitulo 19
de COREMUN, generadas
por la Direccién de
Normatividad e Inspeccién en
Residuos Solidos
Urbanos)*100

Gestion

Estratégico

16

Fortalecer la
preservacion y cuidado
Urbano en el Centro
Histérico

LA 18y LA 19 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
administrativas, juridicas y de
transparencia atendidas

(NUmero de solicitudes
administrativas, juridicas y de
transparencia atendidas /
Total de solicitudes
administrativas, juridicas y de
transparencias recibidas)*100

16

Fortalecer la
preservacion y cuidado
Urbano en el Centro
Histérico

LA2,LA4,LA7,LAB,LA9, LA 12,
LA 14y LA 17 Acciones de
coordinacion interinstitucional y
participacion ciudadana mediante
bienes tangibles e intangibles
proporcionados a través de
convenios, acuerdos y medios de
difusion para llevar a cabo el
rescate, revitalizacion social, forma
y estructura del Centro Histérico y
areas patrimoniales, realizadas

Porcentaje de acciones realizadas
para el rescate, revitalizacion,
formay estructura del Centro
Histérico y areas patrimoniales

(Ndmero de acciones
realizadas para el rescate,
revitalizacion, forma y
estructura del Centro
Histérico y areas
patrimoniales que inciden
como bienes tangibles e
intangibles directos e
indirectos / Total de acciones
programadas para el rescate,
revitalizacion, forma y
estructura del Centro
Historico y areas
patrimoniales que inciden
como bienes tangibles
intangibles directos e
indirectos)*100




NUM

16

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Fortalecer la
preservacién y cuidado
Urbano en el Centro
Histérico

COMPONENTES

LAL1 LA2,LA3 LA4,LAT,LAS,
LA9,LA10,LA11,LA12,LA15Y
LA 16 Acciones de diagnéstico,
planeacion, estudio y evaluacién
para revitalizar la zona de
monumentos, realizadas

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de acciones realizadas
de diagnéstico, planeacion,
estudio y evaluacién

FORMULA DEL INDICADOR

(NUumero de acciones
realizadas de diagnéstico,
planeacion, estudio y
evaluacion / Total de
acciones programadas de
diagndstico, planeacion,
estudio y evaluacion)*100

Gestion

Estratégico

16

Fortalecer la
preservacion y cuidado
Urbano en el Centro
Histérico

LA2, LA3,LA4,LA5 LAG,LAS,
LA10,LA12,LA13y LA 16
Esquema de acciones para el

mejoramiento de la imagen urbana

y revitalizacion del Centro Historico

y Patrimonio Cultural
representando bienes en los
espacios publicos, elaborado

Porcentaje de acciones ejecutadas
para el mejoramiento de la imagen
urbanay revitalizacién del CHyPC

(Ndmero de acciones
realizadas para el
mejoramiento de la imagen
urbana y revitalizacion del
CHyPC / Total de acciones
programadas para el
mejoramiento de la imagen
urbanay revitalizacién del
CHyPC)*100

17

Coordinacioén de la
gestion municipal

LA 14y LA 15 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Ndmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

17

Coordinacioén de la
gestion municipal

LA 4 Acciones de vinculacién y
corresponsabilidad con actores
publicos relevantes,
gubernamentales y/o no
gubernamentales, realizadas

Porcentaje de acciones realizadas
de vinculacién y
corresponsabilidad

(Ndmero de acciones
realizadas de vinculacion y
corresponsabilidad / Total de
acciones programadas de
vinculacion y
corresponsabilidad)*100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

LA 1 Coordinacion de las (Numero de bases de registro
Coordinacién de la Dependencias y Entidades para el | Porcentaje de bases de registro de . 9
17 - . L . realizadas / Total de bases 1
gestién municipal cumplimiento de acuerdos, acuerdos establecidos . "
) de registro programadas)*100
realizados
LA 8,LA 12y LA 13 Acciones de (NGmero de acciones
L coordinacion con las Dependencias . . P .
Coordinacion de la ! S Porcentaje de acciones estratégicas revisadas / Total
17 - - y Entidades para el cumplimiento L : X - 1
gestion municipal ; L estratégicas revisadas de acciones estratégicas
de acciones estratégicas, .
X propuestas)*100
realizadas
LA 9 Acciones de vinculacién con | Porcentaje de etapas de acciones (NUmero de etapas de
. ., actores sociales, instituciones y/u de vinculacién con actores acciones de vinculaciéon
Coordinacion de la . P - . NSRS .
17 i L organismos pubicos y privados, sociales, instituciones y/u realizadas / Total de etapas 1
gestion municipal . . ) ; o . X . "
nacionales e internacionales, organismos pubicos y privados, de acciones de vinculacion
realizadas nacionales e internacionales requeridas)*100
(Numero de peticiones
17 Coordinacién de la LA 1y LA 3 Peticiones ciudadanas, Porcentaje de peticiones ciudadanas procesadas / 1
gestién municipal procesadas ciudadanas procesadas Total de peticiones
ciudadanas recibidas)*100




NUM

17

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Coordinacioén de la
gestién municipal

COMPONENTES

LA 1y LA 6 Instrumentos juridicos
emitidos por la Presidencia
Municipal y/o Dependencias y/o
Entidades, validados

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de instrumentos
juridicos validados

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de instrumentos
juridicos validados / Total de
instrumentos juridicos
recibidos para su
validacién)*100

Gestion

Estratégico

17

Coordinacioén de la
gestion municipal

LA 2,LA3,LA7y LA 8 Acciones
estratégicas relacionadas a las
citas, reuniones y/o eventos de la
persona Titular de la Presidencia
Municipal, realizadas

Porcentaje de acciones realizadas
de organizacién de las actividades
de la persona Titular de la
Presidencia Municipal

(Ndmero de acciones de
organizacion realizadas /
Total de acciones de
organizacion requeridas)*100

17

Coordinacioén de la
gestion municipal

LA 3, LA 6y LA 8 Acciones de
planificacion, organizacion y
ejecucion de las actividades de la
persona Titular de la Presidencia
Municipal, realizadas

Porcentaje de acciones realizadas
en materia de giras, logistica y
eventos de la persona Titular de la
Presidencia Municipal

(Ndmero de acciones
realizadas en materia de
giras, logistica y eventos /
Total de acciones requeridas
en materia de giras, logistica
y eventos)*100

18

Cabildo Democratico,
participativo y
comprometido con la
ciudadania

LA 5y LA 6 Sistema Administrativo
de Staff, implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Ndmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff recibidas) *
100




NUM

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(NUumero de acciones
realizadas por parte de las
Cabildo Democratico, LA 2, LA3yLA 4 Mecanismo de | Porcentaje de acciones realizadas Cogz:'eslggrensgeorﬂgnggg?: al
participativo y participacion que favorezcan la por parte de las Comisiones . .
18 . . - . . ciudadania / Total de 1
comprometido con la cercania y proximidad con la orientadas al acercamiento con la acciones broaramadas por
ciudadania ciudadania, promovidos ciudadania prog 10as p
parte de las Comisiones
orientadas al acercamiento
con la ciudadania)*100
. - (Ndmero de solicitudes a
19 igmﬁligtsr;t?\;ggcos y Lgiztyel;r?algdnlgﬁigr,alfi'\éolgeysl_tgﬁm Porcentaje de solicitudes Staff atendidas / Total de 1
Municipales implementado ' atendidas por el Staff solicitudes a Staff
P P recibidas)*100
LA3,LA4,LA7,LA8 LA9YLA . -
. - A - . (Ndmero de procedimientos
Servicios Juridicos y 12 Certeza juridica a la ciudadania . _— .
- . . ) L Porcentaje de procedimientos legales atendidos / Total de
19 | Administrativos a través del continuo seguimiento a : S 1
L L legales atendidos procedimientos legales
Municipales los procedimientos legales, . .
proporcionada recibidos)*100
LA8,LA9,LA10,LA11yLA12 . - Lo , -
- . . o Porcentaje de opiniones juridicas (NUmero de opiniones
Servicios Juridicos y Estrategias para verificar la o . P Lo o
g X - S emitidas como 6rgano de andlisis, | juridicas emitidas / Total de
19 | Administrativos legalidad en el marco juridico y A o > A 1
. S - consulta, asesoria e investigacion opiniones juridicas
Municipales actos juridicos aplicables al H. S e
. . juridica solicitadas)*100
Ayuntamiento, implementadas




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

LA 6, LA7yLA 11 Medios
Serv!c[os JL_Jrldlcos y alternatlvos Qe solu0|’or_1 de Porcentaje de conflictos (num_ero de conflictos
19 | Administrativos controversias sujetas a régimen de . solucionados/total de 1
- : . solucionados : : *
Municipales propiedad en condominio, conflictos atendidos)*100
implementados
(Ndmero de acciones
. realizadas para la operacion
Servicios Juridicos y LéA‘ 2, LAS, ,LA 6 )Il LA 11 AZC'OZES Porcentaje de acciones realizadas | de los Juzgados de Justicia
19 | Administrativos € operacion en 10S Juzga 0s de para la operacion de los Juzgados Civica / Total de acciones 1
Municipales Justicia Civica para el beneficio de de Justicia Civica rogramadas para la
P la ciudadania, implementadas prog P
operacion de los Juzgados de
Justicia Civica)*100
Gestion para la
conservacion y . (Ndmero de solicitudes a
proteccion del patrimonio LA 23y LA 24 Sistema Porcentaje de solicitudes Staff atendidas / Total de
20 ! P administrativo de Staff, . g 1
inmobiliario y cultural del imolementado atendidas por el Staff solicitudes a Staff
municipio dentro del P recibidas)*100
marco de la legalidad
Gestion para la LA1,LA2,LA3,LA6,LA7,LA8Y Porcentaje de acciones _(Numero de acciones
conservacion y . . ; . o gestionadas de regularizacion
. . . LA 9 Bienes patrimoniales del gestionadas de regularizacion o .
proteccion del patrimonio o . . ; legal y administrativa / Total
20 | L municipio para el bienestar legal y administrativa de . o 1
inmobiliario y cultural del . e . . . de acciones solicitadas de
L ciudadano, legal y eficientemente, inmuebles del patrimonio S
municipio dentro del administrados municioal regularizacion
marco de la legalidad P procedentes)*100




PROGRAMA

NUM PRESUPUESTARIO

COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

Gestion para la (Numero de producciones
conservacion y o . . editoriales del Acervo

o | proteccioncelparimoni | 145 EXALETIE e omen el | e e | Hisono gl v General
inmobiliario y cultural del implementado pal, Archivo General Municioal Municipal editadas / Total de
municipio dentro del P P producciones editoriales
marco de la legalidad programadas a editar)*100

(Ndmero de unidades
Gestion para la LA2, LA4 LA19y LA 20 _ _ docymentalt_es digitalizadas y,
conservacion y i Porcentaje de unidades o intervenidas del Acervo
- . . Estructura para la gestion, T S .

20 protecqoq del patrimonio capacitacion, almacenamiento y .documgntales dlgltallzadgs y, 0 Hlstorlgo del Archivo General
inmobiliario y cultural del uso del Archiv’o General Municipal intervenidas del Acervo Histérico | Municipal / Total de nimero
municipio dentro del implementada pal, del Archivo General Municipal de unidades documentales
marco de la legalidad P programadas a digitalizar yo

intervenir)*100
Gestion para la Porcentaje de acuerdos de (Num_ero de acuerdos de
i : Cabildo turnados a las
conservacion y . . Cabildo turnados a las . :
. . . LA 10 Asistencia legal y . . dependencias o entidades
proteccion del patrimonio L . : dependencias o entidades por la .

20 | L administrativa al H. Cabildo y sus : ; por la Secretaria del

inmobiliario y cultural del . Secretaria del Ayuntamiento, .
. Comisiones, otorgada . Ayuntamiento / Total de
municipio dentro del respecto a los derivados de las .
marco de la legalidad sesiones del Cabildo acugrdos derlvad_os de las
sesiones de Cabildo)*100
Gestion para la
conservacion y LA11,LA13,LA15 LA16y LA 17 (Ndmero de documentos

20 proteccién del patrimonio Certeza juridica a los actos Porcentaje de documentos legales | legales emitidos / Total de
inmobiliario y cultural del emanados del H. Ayuntamiento, emitidos respecto a los requeridos documentos legales
municipio dentro del otorgada requeridos)*100
marco de la legalidad




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

Gestién para la (NUumero de acciones
conserva?cién implementadas para la
L y . LA 10, LA 12 y LA 14 Mecanismos Porcentaje de acciones vinculacion ciudadana con el
proteccién del patrimonio : el . - L, .
20 inmobiliario v cultural del de vinculacién ciudadana del H. implementadas para la vinculacion | H. Ayuntamiento / Total de 1
oiiario y Ayuntamiento, implementados ciudadana con el H. Ayuntamiento | acciones programadas para
municipio dentro del la vinculacion ciudadana con
marco de la legalidad el H. Ayuntamiento)*100
Gestién para la (NUmero de asuntos
conservaF\Jcic’m laborales (demandas,
- y . LA 1 Certeza juridica en materia Porcentaje de asuntos laborales convenios y solicitudes)
proteccién del patrimonio . ) . . A
20 inmobiliario v cultural del laboral entre el Ayuntamiento y sus tramitados en tiempo y forma tramitados en tiempo y forma 1
oriarno y trabajadores, garantizada respecto a los recibidos / Total de asuntos laborales
municipio dentro del (demandas, convenios y
marco de la legalidad solicitudes) recibidos)*100
. (Ndmero de solicitudes a
. LA 17y LA 18 Sistema Porcentaje de solicitudes Staff atendidas / Total de
21 Finanzas sanas administrativo de Staff, . g 1
implementado atendidas por el Staff soI|C|_tu_des a Staff
recibidas)*100
LA 12 y LA 13 Informacion
flnanC|_era para dar cumpllml_ento a (Namero de Estados
las disposiciones en materia de . : >
o Financieros emitidos en
contabilidad gubernamental y . . . .
. ; L Porcentaje de Estados Financieros tiempo y forma / Total de
21 | Finanzas sanas generar informacion clara y ot . . : 1
. emitidos en tiempo y forma Estados Financieros
entendible para ser consultada por . - .
| - obligados a emitir en tiempo y
a poblacion respecto al uso y .
. forma)*100
manejo de los recursos
municipales, emitida




NUM

21

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Finanzas sanas

COMPONENTES

del Impuesto Predial,
incrementados

LA1, LA5 LAG, LA7,LABYLA9
Ingresos propios mediante el cobro

NOMBRE DEL INDICADOR

concepto de cobro de impuesto
predial recaudados respecto a los
considerados en el Presupuesto
de Ingresos del Municipio de
Puebla

Porcentaje de ingresos propios por

FORMULA DEL INDICADOR
Estratégico

(Ingresos propios recaudados
por concepto de cobro de
impuesto predial en el
ejercicio fiscal 2023 /
Ingresos propios por
concepto de cobro de
impuesto predial
considerados en el
Presupuesto de Ingresos del
Municipio de Puebla en el
ejercicio 2023)*100

21

Finanzas sanas

LA 4 Ingresos propios mediante
operaciones de traslado de
dominio, incrementados

Porcentaje de ingresos propios por
concepto de operaciones de
traslado de dominio recaudados
respecto a los considerados en el
Presupuesto de Ingresos del
Municipio de Puebla

(Ingresos propios recaudados
por operaciones de traslado
de dominio en el ejercicio
fiscal 2023 / Ingresos propios
por operaciones de traslado
de dominio considerados en
el Presupuesto de Ingresos
del Municipio de Puebla en el

ejercicio 2023)*100

21

Finanzas sanas

LA2,LA3,LA6YyLA15
Mecanismos de administracion,
gestidn y recaudacion de los
ingresos municipales, mejorados

Porcentaje de la recaudacion de
Ingresos de Gestion 2023
respecto a lo considerado en el
Presupuesto de Ingresos del
Municipio de Puebla para el
ejercicio fiscal 2023

(Ingresos de Gestién 2023
recaudados / Ingresos de
Gestion considerados en el
Presupuesto de Ingresos del
Municipio de Puebla para el
ejercicio fiscal 2023)*100

21

Finanzas sanas

LA 2y LA 4 Visitas de inspeccién y
Verificacion a establecimientos
comerciales, industriales y de
servicios, mercados, central e
industrial de abasto, eventos y
espectaculos publicos, para

verificar el cumplimiento al Cadigo
Reglamentario para el Municipio de
Puebla, realizadas

Variacion porcentual de visitas de
inspeccion realizadas en 2023 con
respecto a 2021

(NUmero de visitas de
inspeccion realizadas en el
2023 / Total de visitas de
inspeccion realizadas en el
2021)-1)*100)




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(NUumero de actos de
LA 1, LA5y LA 11 Legislacién . - _cumplimiento a las
e oI Porcentaje de cumplimiento a las disposiciones legales y
. municipal en materia fiscal, . - . ) g
21 Finanzas sanas . - disposiciones legales y normativas | normativas en materia fiscal 1
hacendaria y presupuestaria, o ; . h
! en materia fiscal y presupuestaria | y presupuestaria realizados /
aplicada
Total de actos
requeridos)*100
LA10,LA11,LA12,LA13,LA15 I
. y LA 16 Recursos publicos Porcentaje de eficacia en el (Presupuesto Ejercido del
21 Finanzas sanas . . Lo 2023 / Presupuesto 1
alineados a las necesidades del | ejercicio presupuestal programado Programado del 2023)*100
Gobierno Municipal, ejercidos 9
(Monto total de las
Porcentaje de reduccion de la amortizaciones realizadas
. LA 14 Deuda publica del Municipio e T durante el ejercicio fiscal
21 Finanzas sanas . deuda publica del Municipio de ; o 1
de Puebla, reducida 2023 / Saldo insoluto al inicio
Puebla RS
del ejercicio fiscal 2023 del
crédito vigente)*100
. (Ndmero de solicitudes a
s LA 17y LA 18 Sistema Porcentaje de solicitudes Staff atendidas / Total de
22 Cero corrupcion administrativo de Staff, . S 1
. atendidas por el Staff solicitudes a Staff
implementado e .
recibidas)*100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(Numero de acciones
realizadas de capacitacién
LA 5, LA 6, LA 8y LA 9 Estrategia ylo atencién a los
X - . . . procedimientos de
de cero tolerancia a la corrupcion a | Porcentaje de acciones realizadas responsabilidades
22 | Cero corrupcion tra\{gs de capacnac.lor.les ylo de capautacmrj y/o atencion a los administrativas / Total de 1
atencion a los procedimientos de procedimientos de acciones proaramadas de
responsabilidades administrativas, | responsabilidades administrativas nes prog -
. capacitacion y/o atencion a
implementada 2
los procedimientos de
responsabilidades
administrativas)*100
(Numero de actos de
declaracion patrimonial y de
LA 5 Declaraciones patrimoniales y lz’lorcep}aje de_ acto_s Ide entrtlaga receIJIC|9n verlf_lc_ad(I)s
- de intereses e intervencion en los declaracion pa.t,rlmonllal y de por la Contraloria Mummpgl,/
22 | Cero corrupcion o entrega recepcion verificados Total de actos de declaracion 1
actos de Entrega-Recepcion, : :
4 respecto a los presentados por las patrimonial y de entrega
atendidos - o L
personas servidoras publicas recepcion presentados por
las personas servidoras
publicas)*100
Porcentaje de instrumentos del (Numero de instrumentos
LAS5,LA11,LA15y LA 16 Marco ) L actualizados o registrados en
- S marco normativo interno y de )
22 | Cero corrupcion normativo interno y de orden g . ; tiempo y forma / Total de 1
- . . orden administrativo actualizados . -
administrativo, actualizado . . instrumentos solicitados a
o registrados en tiempo y forma . . "
actualizar o registrar)*100
(Ndmero de acciones
LAS5 LA8, LA11yLA 13 implementadas en materia de
Estrategia de verificacion, Porcentaje de acciones verificacion, evaluacion y
L evaluacion y control de la gestion implementadas en materia de control en 2023 / Total de
22 | Cero corrupcion P - - L s : 1
publica municipal para contribuir a | verificacion, evaluacion y control acciones programadas en
un gobierno transparente e para el fortalecimiento institucional materia de verificacion,
innovador, implementada evaluacion y control en
2023)*100




PROGRAMA

NUM PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR ,. 5
Estratégico Gestion
LA G, LAS, L.A 9, LA 10 L'.A‘, 12y LA . . (NUumero de acciones
14 Estrategia de verificacion de la Porcentaje de acciones . -
i6n publi icipal | imol d 2 d implementadas en materia de
22 | Cero corrupcion gestion publica municipal para e imp em.e,nta as en materia de verificacion / Total de
combate a la corrupcion mediante verificacién mediante esquemas acciones proaramadas en
esquemas de Contraloria Socialy | de contraloria social y ciudadana materia depveﬁficacién)*loo
Ciudadana, implementada
Porcentaje de acciones de
verificacion y auditoria realizadas
LA1,LA2,LA4,LA5 LATYLA (auditorias, inspecciones, (Ndmero de acciones
10 Programa de revisiones y supervisiones, revisiones, pruebas | realizadas de verificacion y
22 | Cero corrupcion auditorias en materia de obra de laboratorio y verificaciones) auditoria / Total de acciones
publica, servicios publicos y padréon | orientadas a prevenir y combatir la | programadas de verificacion
de contratistas, implementado corrupcién en materia de obra y auditoria)*100
publica, servicios publicos y
padrén de contratistas
LA 1, LA7yLA 11 Programa de . -
i - . . . (Ndmero de auditorias y, o
vigilancia del gasto y cumplimiento Porcentaje de auditorias y, o - .
= ) seguimiento a las mismas
de los recursos humanos, seguimiento a las mismas, en .
L - i . . realizadas / Total de
22 Cero corrupcion materiales, financieros, contables, materia de recursos humanos, L N
e ) ; i - auditorias y, o seguimiento a
procedimientos y a gasto corriente | materiales, financieros, contables, .
. . L : las mismas
de las dependencias y entidades, | procedimientos y a gasto corriente .
- programadas)*100
implementado
(Numero de proveedores con
Porcentaje de proveedores con domicilio verificado que
LA 1, LA 3y LA 10 Verificacién de | domicilio verificado respecto de los | residen en el municipio de
22 | Cero corrupcion domicilios por inscripcién en el inscritos en el padrén de Puebla / Total de
padrén de proveedores, ejecutada proveedores que residen en el proveedores inscritos que
municipio de Puebla residen en el municipio de
Puebla)*100




PROGRAMA

NUM PRESUPUESTARIO

COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

L . S . . (NUmero de resoluciones
LA 9 Resolucion de la investigacion Porcentaje de resoluciones en " -
de | . d : ia d bilidad emitidas en materia de
22 | Cero corrupcion € 1as quejas y denuncias matgna e responsabiiidades responsabilidades
presentadas ante la Unidad de administrativas del total de quejas - -
o . o . administrativas / Total de
Investigacion, realizada y denuncias investigadas : e
quejas y denuncias)*100
. (Ndmero de solicitudes a
23 Gobierno transparente e LA 1A dLn/;\ir?i"s![_r’:tﬁ/g I&: Sl'4l' :';s':tema Porcentaje de Solicitudes STAFF atendidas/Total de
innovador implementado ' atendidas por el STAFF solicitudes a STAFF
P recibidas)*100
Porcentaje de fracciones
LA1, LA2, LA3, LA5YLAS ve_rn‘_lcadas en cuz_:lnto asu (l\_lgmero de fracciones
. ; ; L, e cumplimiento, determinadas en los verificadas en cuanto a su
Gobierno transparente e Sistema de informacion publica . . - o
23 . S Lineamientos Técnicos Generales cumplimiento / Total de
innovador para un municipio transparente e o 1 . .
. ) para la Publicacion, Homologacion | fracciones determinadas en
innovador, implementado NI . . .
y Estandarizacion de la los Lineamientos)*100
Informacion”
LA1,LA2,LA3 LA5 LAG,LAS, , ..
. (NUmero de solicitudes
. LA 9y LA 11 Mecanismos . . . )
Gobierno transparente e - Porcentaje de solicitudes respondidas en tiempo y
23 . eficientes para el pleno acceso a la : : -
innovador . > . . respondidas en tiempo y forma forma / Total de solicitudes
informacion para la ciudadania, T .
. recibidas)*100
implementados




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(NUmero de capacitaciones a
Porcentaje de capacitaciones servidores publicos
realizadasja servidF:)res publicos realizadas / Total de
23 Gobierno transparente e L'Aégt’r;: siéls‘A;g flﬁnleitirl_ﬁnlz sobre los temas de rendicion de Caplcrgzglzgerseg?gigﬁb(;: los 1
innovador Munici iogabieF:to implementadas cuentas, transparencia, acceso a cuentas, transparencia
P 1mp la informacion publica y gobierno ' lai fp o
abierto acceso a la informacion
publica, y gobierno
abierto)*100
(Numero de Dependencias y
LA 11,LA 12 y LA 13 Proteccion a Porcentaie de Dependencias Entidades que cuentan con
. datos personales de la ciudadania : J P y un aviso de privacidad nuevo
23 Qoblerno transparente e en posesion de las Dependencias y E.ntldades.que. cuentan.con un y/o actualizado) / (Total de 1
innovador . . o aviso de privacidad publicado en ; ;
Entidades del gobierno municipal, ) . Dependencias y Entidades
el portal de Gobierno Abierto .
resguardados del H. Ayuntamiento de
Puebla)*100
(Numero de recursos de
LA 1 Procesos eficientes para revision atendidos en tiempo
23 Gobierno transparente e garantizar certeza juridica a las Porcentaje de recursos de revision | y forma/Total de recursos de 1
innovador solicitudes de la ciudadania, atendidos en tiempo y forma revision presentados en la
implementados Plataforma Nacional de
Transparencia) *100
Gestion eficiente de los (Numero de solicitudes a
LA 8, LA 42, LA 43y LA 44 Sistema Porcentaje de solicitudes Staff atendidas/Total de
24 recursos humanos, . ! . 3 T 1
! .- Administrativo Staff, implementado atendidas por el Staff solicitudes a Staff
materiales y tecnoldgicos e .
recibidas)*100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(NUumero de acciones
LA 13 Gestién y aplicacion de realizadas de gestion de
Gestion eficiente de los fondos de recursos extraordinarios | Porcentaje de acciones de gestion fondos de recursos
24 | recursos humanos, destinados a acciones que mejoren de fondos de recursos extraordinarios/ Total de 1
materiales y tecnoldgicos directa e indirectamente a la extraordinarios solicitudes programadas de
ciudadania, implementado gestion de fondos de
recursos extraordinarios)*100
o LA 22, LA 23, LA 26, LA 27, LA 30, (Namero de servidores
Gestion eficiente de los | . . bl publicos capacitados / Total
24 | recursos humanos LA31,LA32yLA33 Tq gnto y Porcentaje de semdores publicos de servidores publicos 1
materiales tecnolb icos | '€CUISOS humanos al servicio de la capacitados capacitados del Gobierno
y 9 ciudadania, Potencializado P L .
Municipal) * 100
Gestién eficiente de los LA 2, LA 14, LA 24, LA 25, LA 30, Porcentaje de percepcion global (NGmero de encuestas con
24 | recursos humanos LA 32, LA 36 y LA 37 Productividad del clima organizacional y de nivel satisfactorio/NGmero de 1
. . organizacional del Ayuntamiento, satisfaccion del personal en el . .
materiales y tecnoldgicos L . encuestas aplicadas)*100
optimizada Ayuntamiento
Tiempo promedio de surtido de (Sumatoria de dias de
Gestion eficiente de los LA1,LA3,LA4,LAG,LAT7, LAY, re uigicignes de suministros de surtimiento a requisiciones de
24 recursos humanos, LA 10y LA 12 Manejo racional de a qelerl'a consumibles v material suministros / Total de 1
materiales y tecnoldgicos | los recursos materiales, eficientado pap ! - y requisiciones de suministros
de limpieza surtidas)*100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(NUmero de 6rdenes
Gestién eficiente de los LA1,LA9 LA11yLA12 Porcentaje de 6rdenes ejecutadas ejecutadas de servicio a
24 | recursos humanos Mantenimiento a parque vehicular de servicios de mantenimiento vehiculos / Total de 6rdenes 1
i o propiedad del Municipio de Puebla, | correctivo y preventivo a vehiculos | de servicio con diagnéstico
materiales y tecnoldgicos . . .
realizado del Ayuntamiento autorizado para
su atencién) * 100
(Ndmero de acciones
realizadas que contribuyen a
mejorar la plataforma digital
e - Porcentaje de acciones que de los servicios del
| % A AT e | contibuyenameforaria | Ayuntamieto) Totalde 1
materiales tecnolb icos Avuntamiento pme'orada plataforma digital de los servicios | acciones programadas que
y 9 y » e del Ayuntamiento contribuyen a mejorar la
plataforma digital de los
servicios del Ayuntamiento) *
100
Gestion eficiente de los LA4,LA7,LA35 LA36yLA38 Porcentaje de horas de la (NUmero de horas con
24 | recursos humanos, Tecnologias de la Informacion, infraestructura tecnolégica en servicio del mes / Nimero de 1
materiales y tecnoldgicos fortalecidas operacion horas del mes) * 100
(NUmero de contratos
Porcentaje de contratos y (adqgls_lmones, prest_auén de
. - LA 14 y LA 20 Asuntos Juridicos de convenios (adquisiciones, SErvIclos, arrendamlen'to_s y
Gestion eficiente de los 3 L o = o otros elaborados en maximo
la Secretaria de Administracion y prestacion de servicios, . e
24 | recursos humanos, P - . 5 dias héabiles / Total de 1
. ‘o Tecnologias de la Informacion, arrendamientos y otros) -
materiales y tecnoldgicos ; P . contratos y convenios
atendidos. elaborados en maximo 5 dias L )
habiles (adqu_ls_,lmones, prestacion de
servicios, arrendamientos y
otros solicitados ) * 100




NUM

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y tecnoldgicos

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Procedimientos de adjudicacion de
bienes y servicios, transparentados

COMPONENTES

LA 14, LA 15 LA16y LA 17

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de requisiciones
dictaminadas

FORMULA DEL INDICADOR
Estratégico

(NUmero de requisiciones
dictaminadas/ Numero total
de requisiciones recibidas) *
100

24

Gestion eficiente de los
recursos humanos,
materiales y tecnoldgicos

estratégicos prioritarios, analizados

LA 8 y LA 41 Estructuracion y
seguimiento de proyectos

Porcentaje de proyectos
estratégicos prioritarios atendidos
por la Coordinacion

(Namero de proyectos
estratégicos prioritarios
atendidos por la
Coordinacion/ Total de
proyectos estratégicos
prioritarios encomendados a
la Coordinacion)

25

Planeacion y evaluacion
de la administracion
municipal

LA 25y LA 26 Sistema
administrativo de Staff,
implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Ndmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

25

Planeacion y evaluacion
de la administracion
municipal

LA1,LA3,LA6,LA8, LA17, LA
22 y LA 24 Acciones para la
formulacion de proyectos de

politicas publicas, implementadas

Porcentaje de acciones
implementadas para la
formulacion de proyectos de
politicas publicas

(Ndmero de acciones
implementadas para la
formulacién de proyectos de
politicas publicas / Total de
acciones programadas para
la formulacion de proyectos
de politicas publicas)*100




NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

Gestion

Estratégico

(Numero de acciones
realizadas para la
formulacion de instrumentos
Planeacion v evaluacion LA 1, LA2yLA 17 Acciones para | Porcentaje de acciones realizadas de planeacion estratégica
ny L la formulacion de instrumentos de para la formulacién de participativa municipal / Total
25 | de la administracion i . L . - . 1
municipal planeacion gstrateglcg participativa msgru_mentosf c_ie p_Ianeacpn_ de acciones progra'madas
municipal, realizadas estratégica participativa municipal para la formulacién de
instrumentos de planeacion
estratégica participativa
municipal)*100
(NUmero de etapas
Planeauo_n y eva_lgauon LA3,LA4, LA ?y LA 23 Esquema Porcentaje de etapas realizadas _ regllzadas de los
25 | de la administracion para la integracién de la cartera de de los diagnosticos diagnosticos / Total de 1
municipal proyectos locales, implementado 9 etapas programadas para los
diagndsticos)*100
(Ndmero de acciones
Planeacion v evaluacion LA4, LAG6,LA7,LAS8, LA16, LA realizadas para la proyeccion
ny L 17, LA 20, LA 21y LA 24 Acciones | Porcentaje de acciones realizadas del IMPLAN / Total de
25 | de la administracion . L L e ! 1
Lo de vinculacion para la proyeccion para la proyeccion del IMPLAN acciones programadas para
municipal . >
del IMPLAN, realizadas la proyeccion del
IMPLAN)*100
(Ndmero de acciones
L . LA 18, LA 19y LA 23 Acciones de . . desarrolladas de informacion
Planeacion y evaluaciéon | . L o Porcentaje de acciones o
. i informacién geo estadistica para la . - geo estadistica / Total de
25 | de la administracion - - desarrolladas de informacion geo . 1
Lo planeacion y toma de decisiones en - acciones programadas de
municipal L o estadistica . ”
el territorio municipal, desarrolladas informacién geo
estadistica)*100




NUM

25

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Planeacion y evaluacién
de la administracion
municipal

COMPONENTES

LA 14y LA 17 Participacion
ciudadana a través de la Secretaria
Ejecutiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana,
promovida

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de convocatorias

realizadas de los Consejos de

Participacion Ciudadanay su
Comision Ejecutiva

FORMULA DEL INDICADOR

(NUmero de convocatorias
realizadas de los Consejos
de Participacion Ciudadana y
su Comision Ejecutiva / Total
de convocatorias
programadas por el
COREMUN de los Consejos
de Participacion Ciudadana y
su Comisién Ejecutiva)*100

25

Planeacion y evaluacion
de la administracion
municipal

LA5 LA10,LA11yLA22
Estrategias en materia de la
metodologia del Presupuesto

basado en Resultados, realizadas

Porcentaje de estrategias
realizadas con Dependencias y
Entidades para integrar
Programas Presupuestarios

(Ndmero de estrategias
realizadas con Dependencias
y Entidades para integrar
Programas Presupuestarios /
Total de estrategias
programadas con
Dependencias y Entidades
para integrar Programas
Presupuestarios)*100

25

Planeacion y evaluacion
de la administracion
municipal

LA 10,LA11,LA12y LA 13
Sistema de Evaluacion del
Desempefio incluyente,
implementado

Porcentaje de procesos
entregados en materia de
evaluacion

(NUmero de procesos
finalizados en materia de
evaluacion / Total de
procesos requeridos en
materia de evaluacién)*100

26

Comunicacion de la
gestion municipal con
sentido ciudadano

LA6yLA 7 Sistema administrativo
de Staff, implementado

Porcentaje de solicitudes
atendidas por el Staff

(Numero de solicitudes de
Staff atendidas / Total de
solicitudes de Staff
recibidas)*100




NUM

26

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Comunicacion de la
gestion municipal con
sentido ciudadano

COMPONENTES

LA 3y LA 4 Anélisis documentado
del quehacer gubernamental,
realizado

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de acciones realizadas
de andlisis del quehacer
gubernamental

FORMULA DEL INDICADOR

(NUumero de acciones
realizadas de andlisis del
quehacer gubernamental /
Total de acciones
programadas de andlisis del
gquehacer
gubernamental)*100

Gestion

Estratégico

26

Comunicacion de la
gestion municipal con
sentido ciudadano

LA 1, LA 2, LA 3y LA S5 Informacion
del quehacer gubernamental en
medios digitales, difundida

Porcentaje de acciones realizadas
de difusion en medios digitales del
guehacer gubernamental

(Ndmero de acciones
realizadas de difusién en
medios digitales del quehacer
gubernamental / Total de
acciones solicitadas de
difusién en medios digitales
del quehacer
gubernamental)*100

26

Comunicacion de la
gestion municipal con
sentido ciudadano

LA 1, LA 2, LA 3y LA 4 Informacion
del quehacer gubernamental en
medios tradicionales, difundida

Porcentaje de acciones realizadas
de difusion en medios
tradicionales del quehacer
gubernamental

(Ndmero de acciones
realizadas de difusion en
medios tradicionales del

guehacer gubernamental /
Total de acciones
programadas de difusion en
medios tradicionales del
gquehacer
gubernamental)*100

26

Comunicacion de la
gestion municipal con
sentido ciudadano

LA 3y LA 4 Andlisis y estudios
documentados de informacion en
materia de comunicacion social,
realizados

Porcentajes de acciones (estudios
y/o analisis) de informacion
realizadas en materia de
comunicacion social

(Ndmero de acciones
(estudios y/o andlisis) de
informacién realizadas en
materia de comunicacion
social / Total de acciones
(estudios y/o analisis) de

informacién programadas en
materia de comunicacion
social)*100

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion I, inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en el Criterio 73 Catalogo
de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022




Cuadro 28. Actividades embleméticas de las Dependencias y Organismos Descentralizados (Prioridades de Gasto)

6 Acciones

> Rubros de las
para corregir

: Total presupuesto
acciones

Dependencia o No. de No Actividad

el rumbo + Entidad componente  Actividad Actividad

Fitbol 7 emblematicas

Realizar 1,500 encuestas de percepcion ciudadana en programas

Cludad de Todos Contr_al_orla sociales, acciones, obras y, o jornadas (PROMUPINNA XV.1) 10,200.00
10 Municipal o
(Emblematica)
Primera vez en . L,
México que se C((;)g:]delrn;cc;zn Publicar 6,000 acciones del Gobierno Municipal a través de las redes
Fuatbol 7 realizara el Comunicacion sociales (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9,5.1.11y 5.3.14) -
Mundial de - (PROMUPINNA VII.8) (Emblematica) (Futbol 7)
p Social
Futbol 7
Primera vez en Coordinacion
México que se General de Publicar 50 campafias en portales digitales (Bajo demanda)
Futbol 7 realizaréa el B (PROIGUALDAD 3.2.9) (PROMUPINNA VII.8) (Carta P 3.2.1y 4.2.2) 1,000,000.00
. Comunicacion i >
Mundial de Soci (Emblematica) (Futbol 7)
, ocial
Futbol 7
Primera vez en Coordinacién
México que se General de Realizar 1000 publicaciones en plataformas digitales (Bajo
Futbol 7 realizard el Comunicacion demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9) (PROMUPINNA VI1.8) (Carta P. 1,300,000.00
Mundial de - 3.2.1y 4.2.2) (Emblemética) (Futbol 7)
, Social
Futbol 7
Primera vez en Coordinacion
México que se Realizar 600 acciones (videos, resumenes y cortes) sobre la
, s General de . s g . .
Fuatbol 7 realizara el Comunicacion informacion gubernamental de las actividades realizadas (Bajo -
Mundial de - demanda) (PROMUPINNA VII.8) (Emblematica) (Futbol 7)
, Social
Futbol 7
II\DAr[mera vez en Coordinacion Realizar 1,260 acciones de elaboracion y revisién de la imagen
éxico que se L , o .
Fatbol 7 realizara el General d_e, institucional del gobierno municipal (Bajo demanda) )
; Comunicacién (PROIGUALDAD 3.2.9,5.1.11 y 5.3.14) (PROMUPINNA VI1.8)
Mundial de : i >
. Social (Emblematica) (Futbol 7)
Futbol 7
Primera vez en Coordinacion
México que se General de Realizar 50 campafias de publicidad institucional (Bajo demanda)
Futbol 7 realizara el B (PROIGUALDAD 3.2.9) (PROMUPINNA VI1.8) (Emblematica) (Futbol 6,000,000.00
; Comunicacién
Mundial de Social 7)
Futbol 7
Primera vez en . .,
. Coordinacion
México que se . - . .
. o General de Realizar 1 botarga de la mascota oficial del Mundial de Futbol 7
Fuatbol 7 realizara el L . , 100,000.00
. Comunicacioén (Emblematica) (Futbol 7)
Mundial de Social

Futbol 7




6 Acciones
para corregir

el rumbo +
Fatbol 7

Rubros de las
acciones
emblematicas

Primera vez en
México que se

Dependencia o
Entidad

Coordinacion

No. de
componente

No.
Actividad

Actividad

Difundir 850 piezas informativas (boletines, notas y comunicados)

Total presupuesto

Actividad

Fatbol 7 realizara el General de 4 1 del quehacer gubernamental en los diferentes medios de $ )
Mundial de Comunicacion comunicacion tradicionales (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9)
Fatbol 7 Social (PROMUPINNA I.1) (Emblematica) (Futbol 7)
E/lrg;z;a \:Jeezseen Coordinacion Desarrollar 50 campafias de difusion social, cultural, turistica, para la
Fatbol 7 reaIizarzg ol General de 4 3 juventud y en materia de seguridad en medios de comunicacion $ 2000 000.00
; Comunicacién (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9) (PROMUPINNA 1.1) (PEP I
Mundial de Social 2.2.1) (Emblematica) (Fdtbol 7)
Fuatbol 7 -
Pr[mera vez en Coordinacion . L . - -
México que se General de Realizar 1 contratacion de bienes y servicios para produccion y
Fatbol 7 realizara el C L 4 5 locucion en sitio de actividades en general de Mundial de Futbol 7 $ 2,140,000.00
; omunicacion - ,
Mundial de Social (Emblematica) (Futbol 7)
Fuatbol 7
Plataforma digital
para vincular y Coordinacion
Contigo atender mujeres General de 3 6 Realizar 12 actualizaciones al portal de Gobierno Abierto $ )
Mujer victimas de Transparencia y (PROIGUALDAD 5.2.4) (PROMUPINNA XIV.1) (Emblemética)
violencia, acoso | Municipio Abierto
y discriminacién
- Gerencia del . L L
Impulsa Plan estrat_gglco Centro Histérico Reallzar_ 5 eventos para la promocién, conservacion y desarrollo del
Puebla de promocion de Patrimonio 2 4 valor universal que representa el Centro Histérico (PROIGUALDAD $ 520,000.00
Puebla y Cultural 4.1.7) (PROMUPINNA VII.14) (Emblematica)
Primera vez en Instituto de la
México que se Ejecutar 2 etapas del proyecto relacionado con el bienestar personal
, s Juventud del o 2 .
Fatbol 7 realizara el Municipio de 2 9 y comunitario a las y los jévenes, tema de recreacion y deporte. $ 312,400.00
Mundial de p (PROMUPINNA XII.3) (Futbol 7) (Emblemética)
. Puebla
Futbol 7
Programa
provisto por
médicos, Instituto de la Realizar 60 acciones (Oculus) en materia de Prevencion y
Médico en | enfermeras, Juventud del 3 1 Concientizacién social sobre Conductas de Riesgo y Adicciones a $ 3.000,000.00
tu casa trabajadores Municipio de jovenes del Municipio (PROIGUALDAD 2.1.5,2.2.1Y 3.2.2) e
sociales, Puebla (PROMUPINNAL.5)(Emblematica)
psicologos y
odontologos
- . Realizar 30 incubaciones para el Programa Jovenes Talento para
Voy a priorizar a Instituto de la - L .
generar oportunidades que desarrollen habilidades y herramientas
Impulsa los poblanos Juventud del la ob ion d | d .
Puebla para que trabajen Municipio de 3 4 paralao tencnon_ e un empleo, emprender un negocio o un $ 118,000.00
L proyecto productivo (PROIGUALDAD 1.2.4) (Carta P. 3.4.1)
en el municipio Puebla

(Emblematica)




6 Acciones
para corregir

Rubros de las

N — Dependencia o No. de \[o] Actividad Total presupuesto

el rumbo + Entidad componente Actividad Actividad

Edtbol 7 embleméticas

Voy a priorizar a

Instituto de la

Impulsa los poblanos Juventud del Ejecutar 2 etapas del proyecto Jovenes Talento (PROIGUALDAD $ 52 000.00
Puebla para que trabajen Municipio de 1.2.4) (PROMUPINNA 1.1) (Emblematica) e
en el municipio Puebla
Voy a priorizar a Instituto de la Ei 4 del d icinal & "J6
impuisa | los poblanos Juventud del Ejecutar 4 etapas del proyecto de apoyo municipal a "ovenes -
Puebla para que trabajen Municipio de | T)e(gg]b‘llg;t;?ca;m lares (PROIGU 2.4) (PROMU $ 51,000.00
en el municipio Puebla )
Instituto de la Realizar 7 acciones relacionadas con el Tamizaje para identificar
Médico en | Consultas Juventud del | il ; . . J€ paral L
tu casa gratuitas Municipio de vu rjerabl |da}d de riesgos y atencion psmoterap,eytlca e intervencién $ 420,000.00
Puebla socioeducativa. (PROMUPINNA 1.4 ) (Emblematica)
Recuperaremos .
1 Instituto . . . .
Ciudadde |V rehabilitaremos Municipal de Arte Ejecutar 40 acciones para fomentar a los artistas locales, nacionales
10 los Grandes Cultura de y/o internacionales (PROIGUALDAD 1.4.1y 2.3.8) (PROMUPINNA $ 520,000.00
Parques y XI1.3) (PEP 2.2.6 y 2.3.12) (Emblemética)
L Puebla
Municipales
Colaboracion con Instituto
Impulsa industrias Municipal de Arte Realizar 5 festivales por fechas conmemorativas (PROMUPINNA $ 12.185.375.00
Puebla turisticas y y Cultura de XI1.2 y X11.3) (PEP 2.3.12) (Emblemética) L
culturales Puebla
Primera vez en .
o Instituto
Mex_lco que se Municipal de Arte Realizar 1 concierto artistico en el marco del Mundial de Futbol 7
Futbol 7 realizara el . , $ 2,030,000.00
; y Cultura de (Emblematica) (Futbol 7)
Mundial de Puebla
Fuatbol 7
Colaboracion con
industrias
Ciudad de tcuurlltit:g?;% Munilcr;sgiuc}g Arte Ejecutar 4 temporadas de activacion cultural en el Centro Historico
P (PROMUPINNA XI.2,X.11.2,XI1.3y XllI.1) (PEP 2.2.6y 2.3.12) $ 1,000,000.00
10 Recuperemos y y Cultura de "
” (Emblematica)
rehabilitemos los Puebla

grandes parques
municipales




6 Acciones
para corregir
el rumbo +
Fatbol 7

Rubros de las
acciones
emblematicas

Colaboraciéon con

Dependencia o
Entidad

componente

Actividad

Total presupuesto

Actividad

industrias
turisticas y .
:;Egléll?/ culturales / Munilcr;;gtlu;g Arte Realizar 22 acciones vinculadas al fomento a la lectura
Ci Recuperaremos (PROIGUALDAD 1.4.1) (PROMUPINNA XI.2 y XI.3) (PEP 2.2.7) $ 2,105,000.00
iudad de " y Cultura de o
10 y rehabilitaremos Puebla (Emblematica)
los Grandes
Parques
Municipales
Impulsa icr:lgfsbt?ignon con Munilcr;sgtluo}g Arte Realizar 120 acciones enfocadas a la cinematografia
Puebla tristicas y y Cultura de (PROIGUALDAD 1.4.,1,. 2.3.8 y 2.3.9) (PROMUPINNA XI1.3 y XII.3) $ 215,000.00
culturales Puebla (PEP 2.2.5) (Emblemética)
Impulsa ﬁﬁfgﬂ;ﬂon con Munilcr;sgtluc;g Arte Real_izar 42 accic_mes para preservar y difundir el patrimonio cultural
Puebla tristicas y y Cultura de tangible e intangible (PROMUPINNA XI.2, XI.3,XI1.3 y XII.1) (C'a_rta $ 595,001.00
culturales Puebla P.1.4.4,5.2.1) (PEP 2.3.12) (PBSU 17.1,17.2 y 17.4) (Emblemética)
Colaboracion con
industrias
Impulsa turisticas y Instituto . ; S . . .
Puebla / culturales / Municipal de Arte Reallz_ar 4 eventos de caracter histérico-patrimonial, tangible e
- Recuperaremos intangible (Carta P. 5.2.1) (PEP 2.3.12) (PBSU 17.1,17.2, 17.3y $ 675,000.00
Ciudad de y rehabilitaremos y Culwra de 17.4) (Emblematica)
10 | Puebla ’
os Grandes
Parques
Municipales
Colaboracion con Instituto Realizar 24 caravanas culturales en Juntas Auxiliares, Colonias,
Impulsa industrias Municipal de Arte Unidades Habitacionles, Escuelas y Barrios de caracter patrimonial $  1.300000.00
Puebla turisticas y y Cultura de (PROMUPINNA XI.2, XI.3,XI1.1, X11.3 y XIII.1) (Carta P. 5.2.1) (PEP e
culturales Puebla 2.3.12) (PBSU 17.1,17.2,17.3 y 17.4) (Emblematica)
Plan estratégico
de promocion de
Puebla /
Recuperemos Instituto
Impulsa niveles turisticos | Municipal de Arte Realizar 2 etapas en el marco de la denominacion de Puebla como $ 2009.400.00
Puebla del 2018/ y Cultura de Capital Iberoamericana de la Cultura Gastronémica (Emblematica) e
Colaboracion con Puebla
industrias
turisticas y

culturales




6 Acciones
para corregir

Rubros de las

N — Dependencia o No. de \[o] Actividad Total presupuesto

el rumbo + Entidad componente Actividad Actividad

Futbol 7 emblematicas

Impulsa
Puebla /
Ciudad de
10

Colaboracién con
industrias
turisticas y
culturales /
Recuperaremos
y rehabilitaremos
los Grandes
Parques
Municipales

Instituto
Municipal de Arte
y Cultura de
Puebla

Realizar 196 acciones que promuevan el desarrollo de la
imaginacion y la creatividad entre nifias, nifios, jovenes y adultos
mayores en Juntas Auxiliares, Colonias, Unidades Habitacionales,
Barrios, Mercados y Espacios Publicos con perspectiva en derechos
humanos (PROIGUALDAD 1.4.1, 2.3.8 y 2.3.9) (PROMUPINNA
X1.2, X1.3,XI1.2, XI.3 y XlII.1) (PEP 2.2.5) (PBSU 17.4, 17 .6 y 18.3)
(Emblematica)

$ 642,000.00

Futbol 7

Primera vez en
México que se
realizara el
Mundial de
Fatbol 7/
Colaboraciéon con
industrias
turisticas y
culturales /
Recuperaremos
y rehabilitaremos
los Grandes
Parques
Municipales

Instituto
Municipal de Arte
y Cultura de
Puebla

Realizar 15 exposiciones artistico culturales en diversos espacios en
colaboracion con instancias publicas y/o privadas (PEP 2.3.12)
(PBSU 17.6) (Emblemética) (Futbol 7)

$ 75,000.00

Ciudad de
10

Primera vez en
México que se
realizara el
Mundial de
Futbol 7/
Colaboracién con
industrias
turisticas y
culturales /
Recuperaremos
y rehabilitaremos
los Grandes
Parques
Municipales

Instituto
Municipal de Arte
y Cultura de
Puebla

Realizar 15 exposiciones artistico culturales en diversos espacios en
colaboracion con instancias publicas y/o privadas (PEP 2.3.12)
(PBSU 17.6) (Emblemética) (Futbol 7)

$ 2,855,000.00

Impulsa
Puebla

Colaboraciéon con
industrias
turisticas y
culturales

Instituto
Municipal de Arte
y Cultura de
Puebla

Realizar 12 reportes de actividades de operacion del Teatro de la
Ciudad para implementar y desarrollar acciones que promuevan la
cultura en el municipio de Puebla (Emblematica)

$ 350,000.00




6 Acciones
para corregir

el rumbo +
Fatbol 7

Rubros de las
acciones
emblematicas

Dependencia o
Entidad

No. de
componente

No.
Actividad

Actividad

Total presupuesto
Actividad

Recuperaremos Instituto Coordinar 198 presentaciones artisticas de las diferentes
Ciudad de |V rehabilitaremos Municipal de Arte agrupaciones dependientes y comisionadas al IMACP (Banda
10 los Grandes Cupltura de 8 6 Sinfénica Municipal, Quinteto de Alientos y Quinteto de Metales) $ 50,000.00
Parques y (PROMUPINNA XI1.2,XI1.3 y XlIl.1) (PEP 2.2.5y 2.3.12)
L Puebla L
Municipales (Emblemaética)
Primera vez en .
México que se M In'St'ItUtlod | Realizar 1 C Mundial de Futbol 7, Puebla 2023
. o unicipal de ealizar 1 Campeonato Mundial de Fuatbol 7, Puebla
Futbol 7 ﬁjggf‘;f‘ d%' Deporte de 2 4 (PROIGUALDAD 2.3.6) (Emblematica) (Fatbol 7) $ 20,505,788.00
Fatbol 7 Puebla
Ciudad de | Programa de Ooregrzggrmdoel Realizar 12 reportes sobre la cuantificacion del tonelaje de residuos
10 recigla'e Puebla Spervicio de 2 7 sélidos urbanos ingresados para disposicion final en el Relleno $ -
/ S Sanitario "Chiltepeque" (Emblemética)
Limpia
Talleres y
capacitaciones
en mercados y Organismo
. unidades 9 Realizar 18 reuniones de acercamientos con instituciones publicas y,
Ciudad de o Operador del . Iy AL
habitacionales iy 3 1 o privadas para fomentar la adopcion de esquemas de disminucién y $ -
10 Servicio de y . o i >
sobre la Limoia separacion de residuos sélidos desde el origen (Emblematica)
generacion y P
gestion de
residuos
Programa de
reciclaje Puebla,
Talleres y
capacitaciones
en mercados y
unld_adgs . Implementar 2 etapas del programa de capacitacion dirigido a la
habitacionales Organismo P : -
. nifiez, juventud y personas adultas, en materia ambiental referente a
Ciudad de | sobre la Operador del | duccic ilizacio iclaie d id 5lid b
10 generacion y Servicio de 3 3 a reduccion, reutilizacion y reciclaje de residuos solidos urbanos y $ -
- L temas complementarios de sostenibilidad (PROMUPINNA VII1.16)
gestion de Limpia (Emblematica)
residuos,
Campafias
moéviles de
educacion en
manejo de
residuos




6 Acciones

> Rubros de las
para corregir

acciones

Dependencia o No. de \[o]

Actividad Total presupuesto

el rumbo + L Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 embleméticas
Escudo
Puebla /
Impulsa
Puebla /
Ciudad de Presidencia Coordinar 12 acciones propuestas estratégicamente por las
10/ Médico | Todos Munici Dependencias y Entidades del Ayuntamiento (PROMUPINNA VI1.1) $ -
unicipal o
en tu casa / (Emblematica)
Estancias
infantiles /
Contigo
mujer
80 jornadas
integrales a lo
largo del afio /
Implementar
jornadas de
trabajo con las
dependencias del
H. Ayuntamiento,
para acercar a la
ciudadania los .
Secretaria de . . . -
Ciudad de | Programas con Bienestar y Real_lz_ar 3 etapas de las jornadas integrales de servicios en el
10 los que cuentan Participacion municipio de Puebla (PROIGUALDAD 1.3.2,2.1.2y 2.1.9) $ 660,000.00
las dependencias . (PROMUPINNA IX.2) (Emblematica)
. Ciudadana
asi como la
realizacion de
acciones que
promuevan la
integracion de la
comunidad con
su entorno y el
bienestar social,
familiar e
individual.
.70 Es_tanmas Secretaria de Realizar 420 apoyos a 70 estancias infantiles a través de la
. infantiles / . . o . . _
_Estan_mas Supervision Ble_n(_estar_ y Estrategia de Fortalecimiento de Estancias Infantiles del Municipio $ 17.400.000.00
infantiles ; Participacion de Puebla (PROIGUALDAD 1.3.2) (PROMUPINNA 1X.8 y XI.3) U
continua de la 3 »
. Ciudadana (Emblematica)
infraestructura
Secretaria de
Escudo 2,800 comités Bienestar y Realizar 3 etapas de la Estrategia de Conformacion de Comités de $ 9501336.00
Puebla vecinales Participacion Participacion Ciudadana (POV 1.3.1y 1.3.3) (Emblemética) e

Ciudadana




6 Acciones

Rubros de las

para corregir . Dependencia o No. de No. - Total presupuesto
el rumbo + acciones Entidad componente Actividad e cn Actividad
Fatbol 7 embleméticas
o Secretaria de Integrar 200 Comités de Participacion Social o Contraloria Social
Escudo 2,800 comités Bienestar y - . ) .
- N 5 2 para las diferentes acciones sociales y/u obras de las dependencias $ 220,000.00
Puebla vecinales Participacion del H. Ayuntamiento Municipal (Bajo demanda) (Emblematica)
Ciudadana Y P !
Secretaria de Realizar 3 etapas de la estrategia de mejoramiento de espacios
Escudo 2,800 comités Bienestar y 5 3 publicos en barrios, colonias, juntas auxiliares o inspectorias (PEP $  4.100.000.00
Puebla vecinales Participacion 1.1.6,1.1.7,1.25,2.1.1,2.15,2.1.7, 2.2.2 y 2.3.3) (Emblemética) ’ ’ )
Ciudadana (PROMUPINNA VII.17)
Capacitacion
Impulsa g;atsgg;smlcro, Ssgéﬁgar::%de 5 1 Realizar 7 eventos de capacitacion en materia econémica orientado $ 110.000.00
Puebla pequ y - y a los Emprendedores y MIPYMES (Emblematica) e
medianas Turismo
empresas
Mesa
Imoulsa permanente Secretaria de Generar 6 acciones de acercamiento con Organismos
P entre el sector Economia y 3 3 empresariales, universitarios y sindicales, a fin de impulsar una $ 150,000.00
Puebla - - - o
empresarial y Turismo agenda de Gobernanza Empresarial (Emblemética)
universidades
1,000 nuevos
negocios con Secretaria de Beneficiar 3,000 negocios del municipio de Puebla, mediante apoyos
Impulsa prestamos de E ; 4 i o fortalecimi 1154
Puebla hasta $25.000 conomiay 3 para el financiamiento en su apertura o olrt_a ecimiento $ 11,546,500.00
! Turismo (PROMUPINNA VII1.10) (Emblemética)
pagando los
intereses
Apertura rapida y Secretaria de Proponer 1 programa de exencion de derechos municipales para
Impulsa programa de E . 3 5 f | d i0s de baio i $
Puebla exencion de conomia'y omentar la apertura o reapertura de negocios de bajo impacto -
. Turismo (PROMUPINNA VII1.10) (Emblematica)
impuestos
Imoulsa Sello "Hecho en Secretaria de Entregar 60 distintivos a empresas que hayan cumplido con los
P " Economiay 5 4 requisitos para ser acreedoras a obtener el sello distintivo para $ 200,000.00
Puebla Puebla’ . ) o
Turismo negocios poblanos (Emblematica)
Colaboracion con .
Impulsa industrias Secretarlg de . . o ”
P Economiay 8 2 Atender 22 grupos del sector de la industria turistica (Emblematica) $ 43,800.00
Puebla turisticas y Turi
urismo
culturales
Primera vez en
México que se Secretaria de Atender 14 grupos de promocion especializada (representantes de
Impulsa s p . o L A o
Puebla realizaré el Economiay 8 11 agencia de viajes, prensa especializada, personalidades mediaticas, $ 328,500.00
Mundial de Turismo empresarios de servicios turisticos, entre otros) (Emblematica)
Fuatbol 7




6 Acciones
para corregir

el rumbo +

Rubros de las
acciones
emblematicas

1 evento de talla

Dependencia o

Entidad

Secretaria de

No. de
componente

\[o]

Actividad

Actividad

Realizar 1 colaboracién con el Instituto Municipal del Deporte

Total presupuesto
Actividad

Fatbol 7 internacional y 10 Economiay 8 10 Poblano para el Campeonato Mundial de Fuatbol 7, Puebla 2023 $ 9,738,900.00
nacionales Turismo (Emblematica) (Fatbol 7)
Imoulsa 1 evento de talla Secretaria de Apoyar 50 eventos (congresos y convenciones), para propiciar el
P internacional y 10 Economiay 9 1 posicionamiento del municipio como sede a nivel nacional e $ 1,118,700.00
Puebla . : ' : : -
nacionales Turismo internacional de encuentros (Bajo demanda) (Emblemética)
Impulsa ﬁlfevr?]gtcci)odnillta”io Ssgéﬁgar::%de 9 5 Atender 6 grupos del segmento denominado Turismo de Romance $ 171.400.00
Puebla . y - y en la ciudad (Bajo demanda) (Emblemética) A
nacionales Turismo
Impulsa 1 evento de Ita”i SEecretarlg de Realizar 4 participaciones en algin evento para posicionamiento de 121 232
Puebla |nternaC|ona y 10 conomia y ° 3 la Ciudad como destino de turismo de reuniones (Emblematica) $ ,232.00
nacionales Turismo
Impulsa Plan estratégico Secretarig de Gestionar 1 sistema de analisis de informacién para la promocion y
de promocion de Economiay 10 1 > . - Lo $ 50,000.00
Puebla - atraccion de inversiones (Emblemética)
Puebla Turismo
Imoulsa Plan estratégico Secretaria de Realizar 13 inserciones de productos y/o atractivos turisticos de la
P de promocién de Economia y 10 2 ciudad de Puebla en medios de comunicaciéon (PROMUPINNA XI1.3) $ 528,000.00
Puebla . b
Puebla Turismo (Emblemaética)
Impulsa Plan estratégico Secretaria de Implementar 1 estrategia de publicidad y promocion en medios
de promocion de Economiay 10 3 - X o $ 87,600.00
Puebla . digitales y redes sociales (Emblematica)
Puebla Turismo
Imoulsa Plan estratégico Secretaria de Efectuar 3 participaciones en ferias y eventos nacionales,
P de promocion de Economiay 10 4 internacionales especializadas en materia econémica y turistica $ 747,233.00
Puebla . e
Puebla Turismo (Emblemaética)
Imoulsa Plan estratégico Secretaria de Realizar 3 etapas de la adquisicion de materiales para promocion
P de promocion de Economiay 10 5 gue contribuyan a la presencia de la ciudad de Puebla en los $ 1,429,715.00
Puebla - - L oy "
Puebla Turismo distintos eventos turisticos y econémicos (Emblemética)
Capacitar e
impulsar los
mercados Secretaria de . . .
Impulsa S . Realizar 12 acciones de promocion a los centros de abasto
municipales, Economiay 11 5 2o $ -
Puebla . - (Emblemaética)
mediante Turismo
promocién y
publicidad
Capacitar e
Imoulsa impulsar los Secretaria de Ejecutar 6 acciones culturales en mercados tipicos, tradicionales o
Pugbla mercados Economiay 11 6 con vocacion turistica, a fin de incentivar el flujo de visitantes a los $ 90,000.00
municipales, Turismo centros de abasto (PROMUPINNA VII.11) (Emblematica)

mediante
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el rumbo + acclones Entidad componente Actividad AT ED) Actividad
Fatbol 7 embleméticas
promocion y
publicidad
Secretaria de Implementar 1 servicio de diagnéstico, simplificacién,
Impulsa Ventanilla digital Gestion y 5 6 compatibilizacién y seguimiento a las metodologias de la Comisién $ 3.352.632.00
Puebla de Gobierno Desarrollo Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER) y la Organizacion para e
Urbano la Cooperacion y Desarrollo Econdmicos (OCDE) (Emblematica)
Secretaria de
Impulsa Ventanilla digital Gestion y 2 7 nstalar 2 médulos de atencion y orientacion para tramites y servicios $ 50.000.00
Puebla de Gobierno Desarrollo (Emblematica) U
Urbano
Secretaria de Instalar 1 centro de computo en el Centro de Atencion Municipal
Impulsa Ventanilla digital Gestion y > 8 (CAM) para asesoria y atencion a grupos vulnerables en relacion a $ 50.000.00
Puebla de Gobierno Desarrollo los trdmites y servicios digitales con los que cuenta el Ayuntamiento e
Urbano de Puebla (PROIGUALDAD 4.1.1) (Emblemética)
Secretaria de
Ciudad de Gestion y Colocar 1,880 placas de nomenclatura (incluye sustitucion) para el
10 1000 calles Desarrollo 4 1 Municipio de Puebla (Emblematica) $ 2,568,628.00
Urbano
Apertura rapida y Secretgrla de Atender 18,000 solicitudes de tramites a través de servicios digitales
Impulsa programa de Gestion y . - i i
- 5 2 y/o presenciales de la Subdireccion del Suelo (Bajo demanda) $ -
Puebla exencion de Desarrollo s
) (Emblematica)
impuestos Urbano
Imoulsa Ag)er:;rrﬁarzrélda Y Seé;estt?(;]a de Atender 2,750 solicitudes de tramites a través de servicios digitales
b progren! y 5 3 y/o presenciales de la Subdireccion de Administracion Urbana (Bajo $ -
Puebla exencion de Desarrollo o
) demanda) (Emblematica)
impuestos Urbano
-~ . Realizar 8,000 acciones de retiro de pendones, asi como el retiro de
Apertura rapida y Secretaria de o . . e
- publicidad colocada de forma irregular (incluyendo publicidad
Impulsa programa de Gestion y ; S .
- 7 1 sexista) en mobiliario urbano, postes, casetas y areas verdes y el $ 1,650,000.00
Puebla exencion de Desarrollo L -
) mantenimiento de porta pendones (Bajo demanda) (PROIGUALDAD
impuestos Urbano £
4.1.6) (Emblematica)
Apertura rapida y Secretaria de
Impulsa programa de Gestion y 7 5 Realizar 146 acciones administrativas en materia de anuncios $ 800 000.00
Puebla exencion de Desarrollo (Emblematica) T
impuestos Urbano
Apertura rapida y Secretaria de
Impulsa programa de Gestion y 7 4 Realizar 146 acciones administrativas en materia de Ruido $ 45.500.00
Puebla exencion de Desarrollo (PROMUPINNA VII.16) (Emblematica) T
impuestos Urbano
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Apertura rapida y Secretaria de
Impulsa programa de Gestion'y 7 5 Realizar 55 acciones administrativos en materia de emisiones a la 55.500.00
Puebla exencién de Desarrollo atmosfera (PROMUPINNA VI1.16) (Emblematica) ’ ’
impuestos Urbano
Apertura rapida y Secretaria de Realizar 2,450 supervisiones y evaluaciones de inspecciones y/o
Impulsa programa de Gestion y verificaciones en materia de obra, medidas de seguridad de
= 8 1 A : - . L 154,300.00
Puebla exencion de Desarrollo proteccion civil, anuncios, normatividad ambiental y contaminacion
impuestos Urbano auditiva (Bajo demanda) (PROMUPINNA VII.16) (Emblematica)
s A%er::;?arzgda y Seégitt?(;]a de Realizar 1,100 acciones de notificacion en asentamientos humanos
p progran Y 9 4 en zonas de riesgo e irregulares (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 80,000.00
Puebla exencion de Desarrollo 4.1.3) (PROMUPINNA VI1.19) (Emblematica)
impuestos Urbano T )
Apertura rapida y Secretaria de Realizar 80 operativos para inspeccionar el cumplimiento de
Impulsa programa de Gestion y 9 5 medidas preventivas en materia de Proteccion Civil en comercios, 200.000.00
Puebla exencion de Desarrollo industrias y obras en proceso constructivo (PROMUPINNA VI1.19) T
impuestos Urbano (Emblematica)
Apertura rapida y Secretaria de Atender 3500 solicitudes del Programa Interno de Proteccion Civil de
Impulsa programa de Gestion y 9 6 establecimientos, comercios, instituciones, obras en proceso 90.000.00
Puebla exencion de Desarrollo constructivo entre otros (Bajo demanda) (PROMUPINNA VII.19) .
impuestos Urbano (Emblematica)
. Realizar 13,300 acciones de autorizacién y, o renovacion de
Ordenamiento . : S . ; o .
Impulsa . Secretaria de permisos en via publica viables y debidamente requisitados segun el
del comercio i 2 4 ) PR ; -
Puebla informal Gobernacién COREMUN para las y los comerciantes en via publica (Bajo
demanda) (Emblematica) (PROMUPINNA VI1.13)
. Realizar 2,275 acciones (operativos, recorridos, atencién a quejas y
Ordenamiento . . .
Impulsa del comercio Secretaria de > 5 aseguramientos) para lograr el reordenamiento de las y los 2 679.500.00
Puebla informal Gobernacién comerciantes informales de acuerdo al COREMUN (Bajo demanda) T
(PROMUPINNA VI1.13) (Emblemética)
Ordenamiento . Realizar 12 reportes mensuales de las actividades monitoreadas en
Impulsa . Secretaria de e i
del comercio i 2 7 el espacio publico (eventos que afectan la gobernabilidad en el -
Puebla . Gobernacion A -
informal Municipio de Puebla) (Emblematica)
Escudo 5,000 Comités Secretaria de 3 5 Realizar 60 acciones referentes a la atencion vecinal (Bajo 340 000.00
Puebla Vecinales Gobernacion demanda) (PROMUPINNA XVI11.5) (Emblemética) T
Ciudad de Secretaria de Brindar 100,000 servicios de proteccion y control de la rabia a través
10 Bienestar Animal Medio Ambiente 2 1 de la aplicacion de vacunas (Bajo demanda) (PROMUPINNA IX.11) -

(Emblematica)
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Actividad

Realizar 13,000 cirugias de esterilizacion para el control de la

Total presupuesto

Actividad

Cludad de Bienestar Animal Segretanq de 2 2 reproduccién animal, en caninos y felinos (Bajo demanda) $ 2,950,000.00
10 Medio Ambiente ”
(Emblematica)
Ciudad de . . Secretaria de Realizar 3,000 platicas de tenencia responsable de mascotas
10 Bienestar Animal | 1 jio Ambiente 2 3 (PROIGUALDAD 4.3.1 ) (PROMUPINNA XI.3) (Emblemética) $ 50,000.00
Ciudad de Bienestar Animal Secretaria de 5 4 Realizar 42 jornadas de adopcion responsable de mascotas $ )
10 Medio Ambiente (PROMUPINNA XI.3)(Emblematica)
Ciudad de Bienestar Animal Secretaria de 5 5 Atender 600 denuncias por maltrato y agresion animal (Bajo $ )
10 Medio Ambiente demanda) (PROMUPINNA 1.4) (Emblematica)
Ciudad de Secretaria de Realizar 300 diagndsticos de la rabia canina y felina, como medida
Bienestar Animal - . 2 6 preventiva de salud publica (Bajo demanda)(PROMUPINNA 1.4) $ 70,000.00
10 Medio Ambiente o
(Emblematica)
Ciudad de Secretaria de Realizar 2,000 capturas de caninos ferales mediante equipo de
10 Bienestar Animal Medio Ambiente 2 8 contencién quimica para su control (Bajo demanda) (PROMUPINNA $ 256,739.00
I.4) (Emblematica)
Programa de
arborizacion en Brindar 1 red de arboristas acreditados para el municipio, para la
Ciudad de |toda la ciudad / Secretaria de 4 1 elaboracion de acciones de mantenimiento, seguimiento y gestion $ 50.000.00
10 Red de Medio Ambiente (PROMUPINNA VII.16) e
arboristas (Emblematica)
profesionales
. Programa de . Adquirir 1 software / aplicacion digital, con el objetivo de la gestién
Ciudad de arborizacion en Segretarlq de 4 2 de arbolado urbano en el H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla $ 600,000.00
10 X Medio Ambiente »
toda la ciudad (Emblematica)
Ejecutar 1 programa de acciones fitosanitarias (poda, nutricion
Ciudad de Programa de Secretaria de vegetal, tratamientos contra vectores de enfermedades y tratamiento
arborizacion en - . 4 3 de las mismas) de la masa arborea reportada que lo requiera, $ 3,000,000.00
10 X Medio Ambiente . ) -
toda la ciudad dependiendo de los resultados de las dictaminaciones
(PROMUPINNA VII.15) (Emblematica)
. Programa de . Implementar 4 etapas del programa de adopcion de arboles
(13(|)udad de arborizacion en M?;j(i:c:e;\?’rzl;grie 4 4 denominado "Aire Joven", dirigido a jovenes de 5 a 15 afios $ 12,839,732.00
toda la ciudad (PROMUPINNA 2.5.5) (Emblematica)
Programa de
Ciudad de arborizacion en Secretaria de Gestionar 50 custodias de espacios publicos (camellones o parques)
10 toda la ciudad / Medio Ambiente 4 5 por representantes de los diferentes sectores de la sociedad, para su $ 220,000.00

Programa Aire
Joven

mantenimiento y conservacion (PROMUPINNA XI1.3) (Emblemética)
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Realizar 50 capacitaciones en modalidad digital y/o presencial
(eventos y/o talleres) que fortalezcan la educacién ambiental en la

Total presupuesto

Actividad

Ciudad de R Secretaria de - S y .
arborizacion en - . preservacion, conservacion, restauracion y manejo responsable de $ -
10 ; Medio Ambiente . A
toda la ciudad los ecosistemas urbanos y naturales del municipio de Puebla
(PROMUPINNA XI.3) (Emblematica)
Programa de
arborizacion en
Ciudad de gg?ulaeigjri?r?o{s Secretaria de Realizar 4 acciones de mantenimiento en los Parques Urbanos y, o
10 rehgbilitaremos Medio Ambiente viveros municipales, a cargo de la Direccion de Infraestructura Verde $ 30,300,000.00
y (PROMUPINNA XII.2) (Emblemética)
los Grandes
Parques
Municipales
. Programa de . Elaborar 1 etapa del proyecto de la red de monitoreo atmosférico y
i:(;udad de arborizacion en Mséfj?ée/i?;ﬁ;ie calidad del area del municipio de Puebla. (1 Etapa de 2) $ -
toda la ciudad (PROMUPINNA VII.15) (Emblematica)
Primera vez en
México que se Secretaria de Elaborar 7 proyectos ejecutivos de obras para el mejoramiento y/o
Fuatbol 7 realizara el Movilidad e " proy ! . s P ) y $ -
; construccion de canchas de fatbol 7 (Fatbol 7)
Mundial de Infraestructura
Futbol 7
Mesas de Secretaria de Elaborar 11 reportes de mesas de coordinacion con concesionarios
Escudo A, . P - X )
Coordinacién con Seguridad de transporte publico colectivo para combate a la inseguridad $ -
Puebla . - ; o
concesionarios. Ciudadana (Emblematica)
Primera vez en
México que se Secretaria de Ejecutar 4 etapas del programa de infraestructura y equipamiento
Fatbol 7 |realizara el Seguridad J P hrog raestructura y equip $ 1,400,000.00
; . para el personal de la SSC (Emblemética) (Futbol 7)
Mundial de Ciudadana
Fatbol 7
Puebla sera una Secretaria de
Escudo de las 10 . Ejecutar 4 etapas del programa de infraestructura y equipamiento
) . Seguridad Lo ! $ 67,572,000.00
Puebla ciudades méas : para el personal de la SSC (Emblemética) (Futbol 7)
. Ciudadana
seguras del pais.
Primera vez en
Imoulsa México que se Secretaria de Realizar 10,800 operativos interinstitucionales en materia de
Puzbla realizara el Seguridad seguridad publica (Bajo demanda) (PROMUPINNA 1.11) $ 3,000,000.00
Mundial de Ciudadana (Emblematica) (Futbol 7)

Futbol 7
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Paraderos
Escudo seguros del Secretaria de Realizar 9,329 acciones (dispositivos, operativos y patrullaje) para
Transporte Seguridad prevenir conductas delictivas y faltas administrativas (PROMUPINNA $ -
Puebla o : c
publico / Ciudadana 1.9) (Emblemética)
Operativos en el
transporte
publico
Primera vez en
Imoulsa México que se Secretaria de Ejecutar 700 Planes Sistematicos de Operaciones para operativos
PquIa realizara el Seguridad especiales (Bajo demanda) (PROMUPINNA 1.9) (Emblematica) $ -
Mundial de Ciudadana (Fatbol 7)
Fatbol 7
Secretaria de Realizar 12 reportes de las mesas de trabajo en coordinacion con
Escudo Mesas de - e | i . |
Puebla Seguridad S_egurldad |nst|tu_C|ones,d¢ os tres ordgr}es de gobierno dedicados a la $ -
Ciudadana seguridad publica (Emblematica)
Escudo Plataforma Secretaria de Ejecutar 3 etapas de servicio para la operacion del sistema de
. Seguridad . AN o $ 9,847,219.00
Puebla Digital : infraccion digital (Emblemética)
Ciudadana
Escudo Caminatas Secretaria de Realizar 24 recorridos por la seguridad para detectar y atender
Puebla Nocturnas Seguridad entornos que incrementan el riesgo de hechos delictivos $ 481,700.00
Ciudadana (PROIGUALDAD 3.4.9y 3.4.11) (PROMUPINNA 1.5) (Emblematica)
Secretaria de Realizar 250 acciones de fortalecimiento a los 217 Comités
Escudo 5,000 Comités Sequridad Ciudadanos de Seguridad, en el marco del Programa “Vecino $ 855 500.00
Puebla Vecinales Ciu%adana Contigo y Seguros”(PROIGUALDAD 3.4.9y 3.4.11) (PROMUPINNA e
I.4) (Carta Poblana 1.1.1) (Emblemética)
. . Realizar 120 acciones en el marco del Programa “Negocio Contigo y
Estrategia parala| Secretaria de » L .
Escudo revencion del Sequridad Seguro”, con el objetivo de generar entornos mas seguros para los $ 932 900.00
Puebla gelito Ciu%adana ciudadanos en los negocios, mercados y comercios ' '
(PROIGUALDAD 3.4.11) (Emblematica)
. , Realizar 180 acciones en Instituciones Educativas, en el marco del
Estrategia parala| Secretaria de « A , o .
Escudo - . programa “Escuela Contigo y Segura” con la finalidad de construir
prevencion del Seguridad . - N L. $ 1,361,740.00
Puebla delito Ciudadana ambientes seguros que propicien el aprendizaje y los valores civicos

(PROIGUALDAD 3.4.11) (PROMUPINNA 1.11) (Emblematica)
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el rumbo +

Fatbol 7

Estrategia para la
prevencion del

Realizar 48 acciones que atiendan los factores de riesgo para la

Escudo ; i . L . : . ;
Puebla / delito / Combatiré Secreta_rla de prevencioén social de la violencia contra las mujeres y otros grupos
Contido de manera frontal Seguridad 9 6 vulnerables, en el marco del programa “Vecino Contigo y Seguros” $ -
mu'erg todos los tipos de Ciudadana (PROIGUALDAD 3.4.9y 3.4.11) (PROMUPINNA VI11.6)
I violencias contra (Emblematica)
las mujeres
Estrategia para la
Escudo prevencion del Realizar 150 acciones en el marco del Programa “Puebla Contigo y
Puebla / delito / Combatiré Secretarfa de Sin Violencia” para la atencion de victimas de violencia familiar, de
Contido de manera frontal Seguridad 9 8 género, por diversidad sexual y de grupos en situacion de $ 1,712,000.00
mu'erg todos los tipos de Ciudadana vulnerabilidad (PROIGUALDAD 3.4.11) (PROMUPINNA VI11.3)
I violencias contra (Emblematica)
las mujeres
Certificacion
CALEA,
ISO37001-
Gestion .
Escudo Antisoborno y Secretar la de Contratar 1 capacitacion en calidad en el servicio y atencion a
IR Seguridad 11 4 : . $ 200,000.00
Puebla Certificacion en . emergencias (Emblemética)
. Ciudadana
calidad de
servicio para
atencion a
emergencias
Puebla sera una . Gestionar 6 pagos del contrato multianual del servicio integral del
Secretaria de . - - L -t :
Escudo de las 10 . sistema de videovigilancia, incluye mantenimiento preventivo y
. . Seguridad 12 11 - $ 74,648,742.00
Puebla ciudades mas : correctivo a la Infraestructura de lectura de placas con la que cuenta
. Ciudadana L b
seguras del pais el municipio (Emblematica)
Escudo ggtle;)slalzera una Secretaria de Formar 250 cadetes en el curso de Formacion Inicial para Policia
. . Seguridad 15 1 Preventivo Municipal (PROIGUALDAD 4.15.1) (PROMUPINNA I1.3) $ 16,011,000.00
Puebla ciudades mas : o
. Ciudadana (Emblematica)
seguras del pais
10 cuerpos de
Escudo seguridad mas Secretaria de Gestionar 1,800 evaluaciones de control de confianza a personal de
efectivos y Seguridad 17 1 nuevo ingreso y en activo (permanencias y promociones) de la SSC $ 10,440,000.00
Puebla . . : »
confiables a nivel Ciudadana (Emblematica)

Municipal.




6 Acciones
para corregir

el rumbo +
Fatbol 7

Rubros de las
acciones
emblematicas

Certificacion

Dependencia o
Entidad

No. de
componente

No.
Actividad

Actividad

Total presupuesto
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CALEA,
ISO37001-
Gestion Anti .
Escudo soborno y Secretapa de Obtener 1 certificacion ISO 37001 Sistema de Gestion Antisoborno
L Seguridad 19 2 " $ 1,250,000.00
Puebla Certificacion en . (Emblematica)
. Ciudadana
calidad de
servicio para
atencion a
emergencias
Certificacion
CALEA,
ISO37001-
Gestion Anti Secretaria de
Escudo soborno y Sequridad 19 3 Realizar 4 etapas del proyecto para mantener la acreditacion CALEA $ 423 580.00
Puebla Certificacion en Ciu%adana aplicacion de la Ley (Emblemética) e
calidad de
servicio para
atencién a
emergencias
Becas escolares Secretaria de . o
Escudo " - Ejecutar 2 etapas del proyecto de apoyo educativo integral, para los
Puebla para hijos de Seguridad 19 4 policias y sus hijos (PROMUPINNA XI.1) (Emblematica) $ 10,800,000.00
policias Ciudadana
Escudo Nueva estrategia Secretaria de Realizar 4 reportes sobre la evaluacion de la estrategia de seguridad
de Seguridad Seguridad 20 9 " " o $ -
Puebla S : Escudo Puebla" (Emblemética)
Municipal. Ciudadana
Escudo Mejo_ra_remos las Secreta_na de Realizar 240 intervenciones grupales al personal de la SSC por el
condiciones y el Seguridad 21 6 RPN Lo $ -
Puebla - : Departamento de Apoyo Psicologico (Emblemética)
clima laboral. Ciudadana
Primera vez en
Imoulsa México que se Secretaria de Atender 3,600 reportes de emergencia de ambulancias y grupo
p realizara el Seguridad 22 1 relampagos (Bajo demanda) (PROMUPINNA 1.6) (Emblematica) $ 2,025,000.00
Puebla : : c
Mundial de Ciudadana (Fatbol 7)
Fuatbol 7
Primera vez en
Imoulsa México que se Secretaria de Implementar 17,000 acciones de orden vial (servicios ordinarios y
Puzbla realizara el Seguridad 25 1 servicios extraordinarios) (Bajo demanda) (PROMUPINNA 1.11) $ 175,000.00
Mundial de Ciudadana (Emblematica) (Futbol 7)

Futbol 7
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Realizar 3,607,018 m2 de mantenimiento de areas verdes en las

Total presupuesto

Actividad

Ciudad de |100% en calles, Servicios 5 1 avenidas principales, parques y jardines del municipio con personal $ )
10 parques, jardines Plblicos de los Departamentos de Calles, Parques y jardines
y fuentes (PROIGUALDAD 4.1.4) (PROMUPINNA VI1.15) (Emblemética)
Mantenimiento al Secretaria de Realizar 4,000,000 m2 de mantenimiento de areas permeables
Ciudad de | 100% en calles, - (areas verdes) mediante 1 contrato de actividades integrales
A Servicios 2 2 . . ; . . $ 1,213,623.00
10 parques, jardines Plblicos realizadas para el mejoramiento de la imagen urbana del municipio
y fuentes (PROIGUALDAD 4.1.4) (PROMUPINNA VI1.15) (Emblemética)
Mantenimiento al Secretaria de Realizar 4 contratos para la intervencion integral en los espacios
Ciudad de | 100% en calles, Servicios 5 3 publicos, resultado del mantenimiento en: juegos infantiles y $ 13.155.066.00
10 parques, jardines Publicos ejercitadores, bancas y herreria; y fumigacion de parques y jardines T
y fuentes del municipio (PROMUPINNA XI1.2) (PEP 1.3.4) (Emblematica)
Mantenimiento al ) Atender 1,220 arbc_)les_ con personal propio de Iqs Departam_entos de
. Secretaria de Calles, Parques y jardines para la poda y/o derribo con previo
Ciudad de | 100% en calles, - 5 di itid | ia de Medio Ambi Bai
10 parques, jardines Sgrw_uos 6 ictamen emitido por la Secretaria de Medio Ambiente (Bajo $ -
fuenteé Publicos demanda) (PROIGUALDAD 4.1.4) (PROMUPINNA 1.8)
y (Emblematica)
Ciudad de gﬂoa(l)rlfglrznézrl}te(;al Secretaria de Realizar 1 contrato de actividades integrales para la poda y derribo
10 arques 'ardinés Servicios 2 7 con previo dictamen emitido por la Secretaria de Medio Ambiente $ 3,000,000.00
parques, | Publicos (PROIGUALDAD 4.1.4) (Emblematica)
y fuentes
. Mantenimiento al Secretaria de Ejecutar 3 etapas del programa de mantenimiento menor de calles
Ciudad de | 100% en calles, Servici 2 8 ib | mei . de la b del C $  4332470.00
10 parques, jardines ervicios que contribuya al mejoramiento de la imagen urbana del Centro ,332,470.
’ Publicos Histérico (PROMUPINNA VI1.14) (Emblemética)
y fuentes
Secretaria de Iniciar 12 procedimientos para que la Tesoreria pague al
Ciudad de | Ciudad 100% Servicios 3 1 suministrador de servicio basico, por concepto del consumo de $ 277.844.688.00
10 iluminada S energia eléctrica (PROIGUALDAD 4.1.5) (PROMUPINNA 1.11) R
Publicos o
(Emblematica)
Secretaria de Iniciar 12 procedimientos para que Tesoreria pague al proveedor del
Ciudad de | Ciudad 100% Servicios 3 5 mantenimiento preventivo y correctivo realizado al parque luminario $ 216.921.817.00
10 iluminada Publicos del municipio (PROIGUALDAD 4.1.2 y 4.1.4) (PROMUPINNA 1.11) e
(FORTAMUN) (Emblemética)
: . Secretaria de Elaborar 12 reportes del mantenimiento preventivo y correctivo
0,
Cludad de .C'Ud.ad 100% Servicios 3 3 realizado al parque luminario del municipio (PROIGUALDAD 4.1.2) $ -
10 iluminada . o
Publicos (Emblematica)
: . Secretaria de Realizar 1 censo anual de luminarias en conjunto con la CFE a
0,
Ciudad de .C'Ud.ad 100% Servicios 3 8 través de la contratacion del servicio (PROIGUALDAD 4.1.5) $ 3,873,261.00
10 iluminada S P
Publicos (Emblematica)




6 Acciones
para corregir

el rumbo +
Fatbol 7

Rubros de las
acciones
emblematicas

Dependencia o
Entidad

No. de No

componente Actividad e cn

Total presupuesto

Actividad

Combatiré de Secretaria para
. manera frontal P . . R . .
Contigo todos los tinos de la Igualdad 5 4 Realizar 2 sesiones ordinarias del Sistema Municipal para la $ )
Mujer X 0s 1Ip Sustantiva de Igualdad entre Mujeres y Hombres (Emblematica)
violencias contra .
. Género
las mujeres
* 100 mil mujeres
beneficiadas
* Centros de Secretaria para Implementar 200 talleres para desarrollar capacidades y habilidades
Contigo Capacitacion la Igualdad 3 1 para el emprendimiento y la insercién al mercado laboral, como parte $ 2760.000.00
Mujer para Madres Sustantiva de del programa "Contigo Mujer" (PROIGUALDAD 1.1.2,1.2.6,1.2.7y e
Jefas de Familia Género 2.4.3) (PROMUPINNA 1.7) (Emblematica)
* 300 talleres
gratuitos
* 100 mil mujeres
beneficiadas
. .
. Ce”tfos .d'e Secretaria para Capacitar 9,000 mujeres en Educacion financiera con perspectiva de
Contigo Capacitacion la Igualdad 5 . s de la plataf I X 00 Muier” 1
Mujer para Madres Sustantiva de 3 genero a través de la plataforma en linea "Contigo ujer $ 50,000.00
- . (PROIGUALDAD 1.2.6) (PROMUPINNA 1.7) (Emblemética)
Jefas de Familia Género
* 300 talleres
gratuitos
* 100 mil mujeres
beneficiadas
* Centros de Secretaria para
Contigo Capacitacion la Igualdad 3 3 Realizar 100 talleres de computacion para reducir la brecha digital $ 240.000.00
Mujer para Madres Sustantiva de en mujeres (PROIGUALDAD 1.1.2 y 1.2.6) (Emblematica) S
Jefas de Familia Género
* 300 talleres
gratuitos
* 100 mil mujeres
beneficiadas
. .
. Cemfos Fj,e Secretaria para Realizar 1 Feria de Autoempleo para fomentar la autonomia
Contigo Capacitacion la Igualdad 3 4 smica de | : | del “Contiao Muier 200.000.00
Mujer para Madres Sustantiva de econémica de las mujeres en el marco del programa "Contigo Mujer $ ,000.
- " (PROIGUALDAD 1.2.6) (PROMUPINNA 1.7) (Emblematica)
Jefas de Familia Género
* 300 talleres
gratuitos
* 100 mil mujeres
beneficiadas Secretaria para
. * Centros de P Realizar 1 evento para otorgar el premio "Contigo Mujer" que
Contigo S la Igualdad la lab dedora de | . del 2
Mujer Capacitacion Sustantiva de 3 6 reconoce la labor emprendedora de las participantes del programa $ 00,000.00
para Jefas de Gé (PROIGUALDAD 1.2.6) (Emblematica)
-~ énero
Familia /300
talleres gratuitos




6 Acciones
para corregir

el rumbo +
Fatbol 7

Rubros de las
acciones
emblematicas

Diplomados en

Dependencia o
Entidad

No. de
componente

No.
Actividad

Actividad

Total presupuesto

Actividad

derechos . . I o lici icipal |
humanos y Secretaria para Impartir 25 talleres dg caRaC|taC|on apolicias municipales sobre e
Escudo rotocolos de la Igualdad 4 3 Protocolo para la aplicacion de las 6rdenes de proteccion de mujeres $ 125.000.00
Puebla gctuaci(’)n en Sustantiva de y nifias victimas de violencia (PROIGUALDAD 3.3.2) e
. Género (PROMUPINNA VIII.4) (Emblematica)
materia de
género
Combatiré de Secretaria para
Escudo manera frontal la loual dg d Realizar 200 talleres de autodefensa desde la perspectiva de
todos los tipos de gua 4 4 género, dirigidos a mujeres y niflas (PROIGUALDAD 3.3.5) $ 500,000.00
Puebla . ; Sustantiva de P
violencias contra Género (PROMUPINNA VIII.7) (Emblematica)
las mujeres
Crearemos la .
Contido Agencia Selgrletﬁg%ggra Proporcionar 2,100 asesorias juridicas y psicologicas especializadas
Mu'erg Municipal contra Sustgntiva de 4 5 y gratuitas a las mujeres victimas de violencia favoreciendo su $ 166,671.00
I el Acoso Sexual . empoderamiento (PROIGUALDAD 2.3.1y 3.1.4) (Emblemética)
Género
(AMAS)
Combatiré de .
. manera frontal Secretaria para Desarrollar 4 sesiones ordinarias del Sistema Municipal para
Contigo dos Ios i d la Igualdad 4 7 P ir Atend . Erradicar la Violenci |
Mujer todos los tipos de Sustantiva de revenir, Atender, Sancionar y Erradicar a Violencia Contra las $ -
violencias contra Género Mujeres (PROIGUALDAD 3.5.2) (Emblematica)
las mujeres
Combatire de Secretaria para Realizar 2 jornadas conmemorativas de caracter transversal en el
. manera frontal . . ; M o
Contigo todos Ios tinos de la Igualdad 4 9 marco del dia internacional de la mujer y el dia internacion de la $ 810.000.00
Mujer violencias (?ontra Sustantiva de Eliminacion de la Violencia contra las mujeres (PROIGUALDAD ' '
| 4 Género 3.2.1) (PROMUPINNA VII1.6) (Emblemética)
as mujeres
Combatiré de . Realizar 80 talleres de capacitacion en materia de prevencion y
Secretaria para - ; ; L
. manera frontal atencion del acoso y hostigamiento sexual y/o laboral, dirigidos a
Contigo dos los ti d la Igualdad S d 4 ) ial bl
Mujer tc_J 0s los tipos de Sustantiva de 6 1 instituciones educativas, organismos empresariales y publico en $ 510,000.00
violencias contra p general (PROIGUALDAD 3.2.3y 3.2.8) (PROMUPINNA VIII.6)
; Género o
las mujeres (Emblematica)
Combatiré de Secretaria para Elaborar 4 informes de seguimiento del Programa Integral de
. manera frontal ., . P a ;
Contigo todos los tipos de la Igualdad 6 5 actuacion, orientacion y acompafiamiento de la Agencia contra el $ .
Mujer X 0s tIp Sustantiva de acoso y hostigamiento sexual y laboral (PROIGUALDAD 3.1.4y
violencias contra . P
| . Género 5.1.9) (Emblemética)
as mujeres
Meioramiento de Efectuar 24 platicas de derechos y obligaciones a ciudadanos que
Ciudad de IasJUnidades Sindicatura 4 1 viven bajo el Régimen de Propiedad en Condominio en el Municipio $ .
10 Municipal de Puebla, bajo la modalidad virtual o presencial (PROMUPINNA

Habitacionales

1.11) (Emblemética)




6 Acciones
para corregir

Rubros de las

Dependencia o

Total presupuesto

el rumbo + emabcl((:elrﬁggias Entidad componente e cn Actividad
Fatbol 7
Meioramiento de Brindar 850 asesorias para la solucion de conflictos a través de los
Ciudad de jora Sindicatura procedimientos de mediacion, conciliacion, verificacion e inspeccion
las Unidades e S . . ) : L $ -
10 Habitacionales Municipal y arbitraje condominal, bajo la modalidad presencial o telefénica
(Bajo demanda) (PROMUPINNA 1.11) (Emblematica)
Brindar 14 orientaciones para coadyuvar en los seguimientos de
Ciudad de Mejoramiento de Sindicatura constitucion y/o renovacion de comités de administracion de
10 las Unidades Municioal unidades habitacionales, fraccionamientos o conjuntos $ -
Habitacionales P habitacionales que se encuentren sujetos a régimen de propiedad en
condominio (Emblematica)
La policia se
coordinara y
trabajara
Escudo conjuntamente Sindicatura Realizar 900 juicios con perspectiva en Derechos Humanos en los
Puebla con la Fiscalia y Municipal Juzgados de Justicia Civica y Juzgado Civico Itinerante (Bajo $ 161,000.00
jueces para que P Demanda) (PROMUPINNA XVIII.1 y XVIII.2) (Emblematica)
los delincuentes
no salgan de la
carcel
La policia se
coordinara y
trabajara
Escudo conjunta}men}e Sindicatura Ejecutar 4 etapas para el equipamiento de los Juzgados de Justicia
con la Fiscaliay e A > $ 619,000.00
Puebla jueces para que Municipal Civica (Emblematica)
los delincuentes
no salgan de la
carcel
Brindar 20,000 servicios (cama, bafio, regadera, alimentos, atencién
Combatiré de médica, psicoldgica, juridica, bolsa de trabajo, actividades
Contido manera frontal Sistema recreativas, educacion basica) a mujeres y sus hijos e hijas a través
g todos los tipos de s del refugio temporal de atencién para personas violentadas, de $ 157,700.00
Mujer X X Municipal DIF S - .
violencias contra acuerdo a los Protocolos de Atencion de los Refugios Nacionales
las mujeres (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 2.1.10, 3.2.2, 3.2.4, 3.3.1, 3.3.3,
3.3.4) (PROMUPINNA VII1.3) (Emblematica)
Combatiré de Beneficiar 1,200 personas a través de una estrategia de intervencion
Contido manera frontal Sistema integral contra la violencia (prevencion y atencién oportuna y
g todos los tipos de S profesional, platicas y talleres), en el marco de igualdad sustantiva y $ 172,781.00
Mujer X X Municipal DIF . : -
violencias contra derechos humanos, a través del programa Contigo Mujer contra la
las mujeres Violencia (PROMUPINNA VI11.3) (Emblemaética)




6 Acciones

> Rubros de las
para corregir

acciones

Dependencia o No. de \[o]

Actividad Total presupuesto

el rumbo + L Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 embleméticas
Centros de Realizar 1 ciclo del programa Unidas Crecemos, en coordinacién con
Contigo Capacitacion Sistema 8 el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas -UNFPA- 100.000.00
Mujer para Madres Municipal DIF (PROIGUALDAD 3.2.2, 3.2.4) (PROMUPINNA VII.1, VII.2, VII.3, T
Jefas de Familia VII.4 y VII.5) (Emblematica)
Atencion a la Otorgar 8,000 servicios para la prevencion y deteccién de
Contigo salud de Sistema 9 enfermedades a través de auxiliares del diagndstico en la Unidad 557 218.00
Mujer muieres Municipal DIF Médica Integral y Jornadas (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 2.1.2, e
! ' 2.1.3,2.2.1y 2.2.2) (PROMUPINNA IX.2) (Emblemética)
Accesos a
Contido zglr;/:jglos de Sistema Otorgar 4,000 servicios para la prevenciéon de cancer de mama y
Mu'erg mastc; rafias Municipal DIE 9 cérvico uterino en la Unidad Médica Integral y Jornadas (Bajo 821,095.00
I gratias, P demanda) (PROIGUALDAD 2.1.4) (Emblematica)
pruebas de
Papanicolaou
Accesos a
servicios de Otorgar 30,000 servicios (consultas médicas, nutricionales,
Contigo salud; Sistema 9 ginecoldgicas y dentales) en la Unidad Médica Integral y Jornadas 1954 151.00
Mujer mastografias, Municipal DIF (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 2.1.3,2.1.4,2.2.1,2.2.2,2.2.4) e
pruebas de (PROMUPINNA [X.2) (Emblematica)
Papanicolaou
Contigo Atencion a la Sistema Otorgar 12,000 servicios de Enfermeria en la Unidad Médica Integral
. salud de g 9 . o 177,818.00
Mujer mujeres Municipal DIF y Jornadas (Bajo demanda) (Emblemética)
Médico en Sistema Afiliar 7,000 personas adultas mayores o personas con discapacidad
tu casa Todos Municipal DIE 11 al programa Médico Contigo (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 2.1.2 115,800.00
P y 2.1.3) (PROMUPINNA X.2) (Emblematica)
Otorgar 15,000 consultas gratuitas a domicilio, a personas adultas
Médico en Sistema mayores y/o personas con discapacidad de primera vez y
tu casa Todos Municipal DIF 1 subsecuentes (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 2.1.2,2.1.3) 8,001,848.00
(PROMUPINNA X.2) (Emblematica)
Atender 11,000 personas de primera vez y subsecuentes en materia
Médico en Sistema de salud mental (terapias, valoraciones, orientacién, prevencion de
tu casa Todos Municioal DIE 12 riesgos psicosociales y atencién psiquiatrica) en la Unidad Médica 259,625.00
P Integral y Jornadas (Bajo demanda) (PROIGUALDAD 2.1.2, 2.1.5,
2.1.6, 2.3.1) (PROMUPINNA 1X.12 y IX.13) (Emblemética)
P:g\g/;i;??air Atender 2,000 adolescentes mediante asistencia focalizada
Médicoen | Provistop Sistema identificados con riesgo psicosocial a través de grupos de apoyo
médicos, . 12 S . . 293,200.00
tu casa enfermeras Municipal DIF psicoldgico para dotar de recursos psicoemocionales que fortalezcan
trabajadore,s su identidad. (Bajo demanda)(PROMUPINNA 1X.8) (Emblemética)




6 Acciones

Rubros de las

para corregir . Dependencia o No. de No. - Total presupuesto
el rumbo + acciones Entidad componente Actividad e cn Actividad
Fatbol 7 embleméticas
sociales,
psicélogos y
odontélogos
Apertura rapida y Otorgar 3,000 beneficios fiscales a los que tienen derecho las
Impulsa programa de Tesoreria 3 1 personas vulnerables que cumplan con los requisitos $ )
Puebla exencion de Municipal correspondientes (PROIGUALDAD 5.3.9 y 5.3.10) (Emblematica)
impuestos (PROMUPINNA 1.7)
Apertura rapida y
Impulsa programa de Tesoreria Implementar 2 mecanismos integrales de recaudacion que eleven
- - 5 1 - : o $ 19,802,508.00
Puebla exencion de Municipal los ingresos propios (Emblemética)
impuestos
Apertura rapida y
Impulsa programa de Tesoreria Elaborar 12 reportes de refrendos de licencias con venta de bebidas
- = 5 4 . o $ -
Puebla exencion de Municipal alcohdlicas (Emblematica)
impuestos
Apertura rapida y
Impulsa programa de Tesoreria 5 5 Elaborar 12 reportes de Avisos de Apertura de Negocio $ )
Puebla exencion de Municipal (PROIGUALDAD 5.3.8) (Emblematica)
impuestos
Apertura rapida y . Elaborar 9 memorandum a la Unidad de Normatividad Comercial a
Impulsa programa de Tesoreria - ! . ;
- - 5 6 fin de mantener actualizado el padron de contribuyentes $ -
Puebla exencion de Municipal o
(Emblematica)

impuestos
Total 947,364,332.00

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion Il, inciso a) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental



Cuadro 29. Personal de la Administracion Puablica Municipal centralizada

AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS

TIPO DE PERSONAL PLAZAS 2023
CONFIANZA 2,500
OPERATIVO 2,785
BASE 1,637
PENSIONADOS 650
INCAPACITACITADOS PERMANENTES 13
PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL 320

TOTAL 7,905

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacién con
base en el Criterios 38 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 30. Tabulador del Personal Operativo de la Secretaria de Seguridad Ciudadana

NUMERO DE REMUNERACIONES
SUBGRUPO PLAZA/PUESTO PLAZAS BRUTAS

Policia 2,230 $12,625.07
14 Policia UA 5 $13,256.32
13 Policia UR 5 $13,919.14
9 Policia 3o. 370 $15,150.09
8 Policia 20. 110 $18,180.10
7 Policia 1o. 50 $21,816.12
6 Suboficial 10 $26,179.34
5 Oficial 5 $31,415.21

Nota:
El presente nimero de plazas, no considera las promociones de grados que pudieran aprobarse en el ejercicio fiscal
2023.

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacion, con base en
los Criterio 39, 45y 47 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022






Cuadro 31. Tabulador de plazas personal de confianza

TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO NO. DE REMUNERACIONES NETAS
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE SE (MENSUALES)

CATEGORIA INCLYEN EN LA
CATEGORIA

PUESTO NOMINAL

MININO MAXIMO

PRESIDENTA / PRESIDENTE
I MUNICIPAL 1 $110,000.00 $130,000.00
COORDINADORA /
. COORDINADOR DE REGIDORES ! RO i
1] REGIDORA / REGIDOR 22 $64,300.00 $74,000.00
TITULAR DE LA SECRETARIA DE
v SEGURIDAD CIUDADANA / COMISARIA / COMISARIO 1
GERENTE MUNICIPAL $70,000.00 $90,000.00
GERENTA MUNICIPAL / GERENTE MUNICIPAL 1
\% SECRETARIO SECRETARIA / SECRETARIO 10
CONTRALORA/ CONTRALOR 1
$65,001.00 $80,000.00
SINDICA / SINDICO 1
TESORERA / TESORERO 1
VI COORDINADORA / COORDINADORA GENERAL / COORDINADOR 5
COORDINADOR GENERAL GENERAL
GERENTE/A DE CENTRO HISTORICO Y 1
PATROMONIO CULTURAL
DIRECTORA GENERAL / DIRECTOR GENERAL 2 $50,000.00 $65,000.00
SUBSECRETARIA / SUBSECRETARIO 2
TITULAR DE LA UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y 1
REGULACION COMERCIAL
SECRETARIA PARTICULAR / SECRETARIO 1
PARTICULAR DE PRESIDENCIA MUNICIPAL
ENCARGADA DE DESPACHO / ENCARGADO
DE DESPACHO DE LA SECRETARIA BAJO DEMANDA $50,000.00
Vil DIRECTORA / DIRECTOR DIRECTORA A/ DIRECTOR A 92 $35,001.00 $55,000.00




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO NO. DE REMUNERACIONES NETAS
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE SE (MENSUALES)

CATEGORIA INCLYEN EN LA
CATEGORIA

PUESTO NOMINAL

MININO MAXIMO
DIRECTORA B / DIRECTOR B $35,001.00 $52,500.00

DIRECTORA C/ DIRECTOR C

COORDINADORA / COORDINADOR

ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE
ADMINISTRATIVO A

MAGISTRADA PRESIDENTA / MAGISTRADO
PRESIDENTE

SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO A

CONSEJERA JURIDICA / CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA / SUBCONTRALOR

$35,001.00 $50,000.00

TITULAR DE UNIDAD A

ENCARGADA DE DESPACHO / ENCARGADO
DE DESPACHO DE LA COORDINACION BAJO DEMANDA $35,001.00
GENERAL

VIl SUBDIRECTORA / SUBDIRECTOR | SUBDIRECTORA / SUBDIRECTOR 20 $30,000.00 $35,000.00

ENCARGADA DE DESPACHO / ENCARGADO
DE DESPACHO DE LA DIRECCION

IX JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO | JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO A

BAJO DEMANDA $32,001.00

COODINADOR/A DE UNIDAD

TITULAR DE UNIDAD B $27,001.00 $32,000.00

ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE 283
ADMINISTRATIVO B

SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO B

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO B $22,001.00 $27,000.00




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO NO. DE REMUNERACIONES NETAS
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE SE (MENSUALES)

CATEGORIA INCLYEN EN LA
CATEGORIA

PUESTO NOMINAL

MININO MAXIMO
ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE
ADMINISTRATIVO C
SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO
TECNICO C

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO C

$16,185.25 $22,000.00
TITULAR DE UNIDAD C

DELEGADA / DELEGADO

MAGISTRADA / MAGISTRADO
REPRESENTANTE

PRESIDENTA / PRESIDENTE DE JUNTA
AUXILIAR

SECRETARIA PARTICULAR / SECRETARIO $16,185.26 $30,000.00
PARTICULAR

SECRETARIA PRIVADA / SECRETARIO
PRIVADO

ENCARGADA DE DESPACHO / ENCARGADO
DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION Y/O BAJO DEMANDA
DEPARTAMENTO

ANALISTA CONSULTIVA A/ ANALISTA CONSULTIVA A/ ANALISTA
X ANALISTA CONSULTIVO A CONSULTIVO A 237 $16,185.25 $30,000.00
COORDINADORA

Xl ESPECIALIZADA /
COORDINADOR ESPECIALIZADO

SUPERVISORA C/ SUPERVISIOR A

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS A/
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS A 317 $13,185.25 $16,185.24
INSPECTORA VIA PUBLICA A/INSPECTOR VIA
PUBLICA A

INSPECTORA DE NORMATIVIDAD
A/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD A

MEDICA JUSTICIA CIVICA A/ MEDICO JUSTICIA
CIVICA A




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO NO. DE REMUNERACIONES NETAS
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE SE (MENSUALES)

CATEGORIA INCLYEN EN LA
CATEGORIA

PUESTO NOMINAL

MININO MAXIMO
PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA A/ PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA A
SUPERVISORA DE RIESGOS A/SUPERVISOR
DE RIESGOS A

COORDINADORA TECNICA /

Xl COORDINADOR TECNICO

SUPERVISORA B/SUPERVISOR B

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS
B/SUPERVISOR DE EMERGENCIAS B
INSPECTORA VIA PUBLICA B/INSPECTOR VIA
PUBLICA B

INSPECTORA DE NORMATIVIDAD
B/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD B

CAJERA EMISOR B/CAJERO EMISOR B

MEDICA JUSTICIA CIVICA B/MEDICO JUSTICIA
CIVICAB

PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA B/PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA B

SUPERVISORA DE RIESGOS B/SUPERVISOR

DE RIESGOS B
JUEZA CALIFICADORA / JUEZ

X1 CALIEICADOR 20 $8,185.25 $16,185.24

XIV | ANALISTA A

230 $11,379.25 $13,185.24

SUPERVISORA C/SUPERVISOR C

SUPERVISORA DE EMERGENCIAS C/
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS C
INSPECTORA VIA PUBLICA C/ INSPECTOR VIA 850 $8,185.25 $11,379.24
PUBLICA C

INSPECTORA DE NORMATIVIDAD C/
INSPECTOR DE NORMATIVIDAD C

CAJERA C/ CAJERO C




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO NO. DE REMUNERACIONES NETAS
PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA PLAZAS QUE SE (MENSUALES)

CATEGORIA INCLYEN EN LA
CATEGORIA

PUESTO NOMINAL

MININO MAXIMO
CAJERA EMISOR C/ CAJERO EMISOR C

RADIOPERADORA C/ RADIOPERADOR C

JARDINERA C/ JARDINERO C

DEFENSORA JUZGADOS C/ DEFENSOR
JUZGADOS C

MEDICA JUSTICIA CIVICA C/ MEDICO JUSTICIA
CIVICAC

PSICOLOGA JUSTICIA CIVICA C/ PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA C

SUPERVISORA DE RIESGOS C/ SUPERVISOR
DE RIESGOS C

XV ANALISTA B / AUXILIAR

SECRETARIA DE JUZGADO / SECRETARIO DE
JUZGADO

DEFENSORA JUZGADOS D/ DEFENSOR
JUZGADOS D

ALCAIDE

SUPERVISORA D/ SUPERVISOR D
SUPERVISORA DE EMERGENCIAS D/

SUPERVISOR DE EMERGENCIAS D 400 30 Salarios $8185.24
INSPECTORA VIA PUBLICA D/INSPECTOR VIA Minimos Vigentes ' '
PUBLICA D

INSPECTORA DE NORMATIVIDAD
D/INSPECTOR DE NORMATIVIDAD D
SUPERVISORA DE RIESGOS D/ SUPERVISOR
DE RIESGOS D

CAJERA D/ CAJERO D

CAJERA EMISOR D/ CAJERO EMISOR D

RADIOPERADORA D/ RADIOPERADOR D




TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN ESTA I:I\’Alggxg(’)\ll?E I:;IIEE REMURERACIONES NETAS
t MENSUALES
PUESTO NOMINAL CATEGORIA INCLYEN EN LA ( )

CATEGORIA - p
MININO MAXIMO

JARDINERA D/JARDINERO D

MUSICO

TOTAL DE PLAZAS

Para efecto de los limites se consideran los importes netos. No incluye el seguro de separacién individualizado que se otorga al personal de estructura. Las
prestaciones econdémicas que se otorgan de manera casuistica en funcién de la relacién laboral al personal, no se incorporan a la remuneracién mensual (en
tanto se cumpla con las condiciones generales de trabajo y/o los lineamientos que autorice el Presidente Municipal a propuesta del Titular de la Secretaria de
Administracion y Tecnologias de la Informacion).

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, con base en los Criterios 39y 40 del Catalogo de Criterios de Evaluacion
del BIPM 2022



Cuadro 32. Desglose de remuneraciones del personal de confianza (Primera Parte)

MUNICIPAL

PRESIDENTA / PRESIDENTE

PERCEPCION MENSUAL BRUTA

PERCEPCIONES
ADICIONALES

MENSUALES oM

PERCEPCION
BRUTA
MENSUAL

SUELDO
BASE NETO
MENSUAL

SUELDO
BRUTO

MENSUAL

DESPENSA PASAJES

171,985.08 0.00 0.00 171,985.08

120,000.00

50,017.14

DEDUCCIONES

SEGURIDAD
SOCIAL

1,967.94

TOTAL
DEDUCCIONES

51,985.08

COORDINADORA/
COORDINADOR DE
REGIDORES

REGIDORA / REGIDOR

95,290.30 0.00 0.00 95,290.30

69,150.00

24,172.36

1,967.94

26,140.30

COMISARIA /| COMISARIO

GERENTA MUNICIPAL /
GERENTE MUNICIPAL

111,379.02 0.00 0.00 111,379.02

80,000.00

29,411.08

1,967.94

31,379.02

CONTRALORA / CONTRALOR

SECRETARIA / SECRETARIO

SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO

SINDICA / SINDICO

TESORERA / TESORERO

100,217.50 0.00 0.00 100,217.50

72,500.50

25,749.06

1,967.94

27,717.00

COORDINADORA GENERAL /
COORDINADOR GENERAL

GERENTE/A DE CENTRO
HISTORICO Y PATROMONIO
CULTURAL

DIRECTORA GENERAL /
DIRECTOR GENERAL

SUBSECRETARIA/
SUBSECRETARIO

TITULAR DE LA UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y
REGULACION COMERCIAL

78,214.56 0.00 0.00 78,214.56

57,500.00

18,746.62

1,967.94

20,714.56




PERCEPCION MENSUAL BRUTA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES

ADICIONALES TOTAL

PERCEPCION SEGURIDAD TOTAL
BRUTA SOCIAL DEDUCCIONES
DESPENSA PASAJES MENSUAL

SUELDO SUELDO MENSUALES
BASE NETO BRUTO
MENSUAL | MENSUAL

SECRETARIA PARTICULAR /
SECRETARIO PARTICULAR DE
PRESIDENCIA MUNICIPAL

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO 67,500.28 0.00 0.00 67,500.28 15,532.34 1,967.94 17,500.28

DE LA SECRETARIA 50,000.00
DIRECTORA A/ DIRECTOR A 45.000.50 60,197.51 0.00 0.00 60,197.51 13,341.50 1,855.51 15,197.01
DIRECTORA B/ DIRECTOR B 43.750.50 58,327.95 0.00 0.00 58,327.95 12,780.64 1,796.81 14,577.45

DIRECTORA C/DIRECTOR C

COORDINADORA/
COORDINADOR

ENLACE ADMINISTRATIVA/
ENLACE ADMINISTRATIVO A

MAGISTRADA PRESIDENTA /
MAGISTRADO PRESIDENTE

SECRETARIA PARTICULAR /
SECRETARIO PARTICULAR DE 42 500.50 56,458.36 0.00 0.00 56,458.36 12,219.76 1,738.10 13,957.86
PRESIDENCIA MUNICIPAL AR

SECRETARIA TECNICA/
SECRETARIO TECNICO A

CONSEJERA JUR[DICA/
CONSEJERO JURIDICO

SUBCONTRALORA/
SUBCONTRALOR

TITULAR DE UNIDAD A

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO

DE LA COORDINACION 32,001.00
GENERAL

SUBDIRECTORA/
SUBDIRECTOR 32,500.00

40,862.76 0.00 0.00 40,862.76 7,613.34 1,248.42 8,861.76

41,543.14 0.00 0.00 41,543.14 7,773.36 1,269.78 9,043.14




ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO
DE LA DIRECCION

PERCEPCION MENSUAL BRUTA

PERCEPCIONES
ADICIONALES

MENSUALES TOTAL

PERCEPCION
BRUTA
MENSUAL

SUELDO
BASE NETO
MENSUAL

SUELDO
BRUTO

MENSUAL

DESPENSA PASAJES

40,862.76 0.00 0.00 40,862.76

32,001.00

7,613.34

DEDUCCIONES

SEGURIDAD
SOCIAL

1,248.42

TOTAL
DEDUCCIONES

8,861.76

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO A

COODINADOR/A DE UNIDAD

TITULAR DE UNIDAD B

ENLACE ADMINISTRATIVA/
ENLACE ADMINISTRATIVO B

SECRETARIA TECNICA /
SECRETARIO TECNICO B

37,453.30 0.00 0.00 37,453.30

29,500.50

6,811.44

1,141.36

7,952.80

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO B

ENLACE ADMINISTRATIVA/
ENLACE ADMINISTRATIVO C

SECRETARIA TECNICA /
SECRETARIO TECNICO C

30,635.74 0.00 0.00 30,635.74

24,500.50

5,207.94

927.30

6,135.24

JEFA [ JEFE DE
DEPARTAMENTO C

TITULAR DE UNIDAD C

23,358.79 0.00 0.00 23,358.79

19,092.63

3,567.36

698.81

4,266.17

DELEGADA / DELEGADO

MAGISTRADA / MAGISTRADO
REPRESENTANTE

PRESIDENTA / PRESIDENTE DE
JUNTA AUXILIAR

SECRETARIA PARTICULAR/
SECRETARIO PARTICULAR

SECRETARIA PRIVADA /
SECRETARIO PRIVADO

28,716.09 0.00 0.00 28,716.09

23,092.63

4,756.44

867.02

5,623.46




PERCEPCION MENSUAL BRUTA

DEDUCCIONES

PERCEPCIONES
ADICIONALES

MENSUALES TOTAL

PERCEPCION
BRUTA
MENSUAL

SUELDO
BASE NETO
MENSUAL

SUELDO
BRUTO
MENSUAL

SEGURIDAD
SOCIAL

TOTAL
DEDUCCIONES

DESPENSA PASAJES

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO
DE LA SUBDIRECCION /
DEPARTAMENTO

ANALISTA CONSULTIVA A/
ANALISTA CONSULTIVO A

23,092.63

28,716.09

0.00

0.00

28,716.09

4,756.44

867.02

5,623.46

COORDINADORA
ESPECIALIZADA /
COORDINADOR
ESPECIALIZADO

14,685.25

17,521.20

0.00

0.00

17,521.20

2,320.44

515.51

2,835.95

COORDINADORA TECNICA /
COORDINADOR TECNICO

12,282.25

14,338.42

0.00

0.00

14,338.42

1,640.60

415.57

2,056.17

JUEZA CALIFICADORA / JUEZ
CALIFICADOR

12,185.25

14,209.95

0.00

0.00

14,209.95

1,613.16

411.54

2,024.70

ANALISTA A

9,782.25

11,122.01

0.00

0.00

11,122.01

1,025.18

314.58

1,339.76

ANALISTA B / AUXILIAR

SECRETARIA DE JUZGADO /
SECRETARIO DE JUZGADO

MUSICO

6,842.62

7,603.98

0.00

0.00

7,603.98

557.02

204.34

761.36

OFICIAL

25,072.18

31,415.21

300.00

0.00

31,715.21

5,461.84

951.76

6,413.60




PERCEPCION MENSUAL BRUTA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES

ADICIONALES TOTAL

PERCEPCION SEGURIDAD TOTAL
BRUTA SOCIAL DEDUCCIONES
DESPENSA PASAJES MENSUAL

SUELDO SUELDO MENSUALES
BASE NETO BRUTO
MENSUAL | MENSUAL

SUBOFICIAL 21,226.16 26,179.34 300.00 0.00 26,479.34 4,233.91 787.36 5,021.27
POLICIA 10,968.76 12,625.07 300.00 0.00 12,925.07 1,348.28 361.78 1,710.06
POLICIA PRIMERO 17.927.92 21,816.12 300.00 0.00 22,116.12 3,301.93 650.36 3,952.29
POLICIA SEGUNDO 15.182.72 18,180.10 300.00 0.00 18,480.10 2,525.27 536.18 3,061.45
POLICIA TERCERO 12.895.04 15,150.09 300.00 0.00 15,450.09 1,878.06 441.08 2,319.14




Cuadro 32. Desglose de remuneraciones del personal de confianza (Segunda Parte)

PRESIDENTA/
PRESIDENTE
MUNICIPAL

TOTAL
PERCEPCION

MENSUAL
NETA

120,000.00

AGUINALDO

229,313.44

PRIMA
VACACIONAL

6,414.82

PERCEPCIONES
ANUALES
BRUTAS
(AGUINALDO
+PRIMA)

235,728.26

ISR DE LAS
PERCEPCIONES
ANUALES

68,832.11

TOTAL
PERCEPCION
MENSUAL
NETA MAS
PROPORCION
DE
AGUINALDO Y
PRIMA
VACACIONAL

286,896.15

COSTO PATRONAL

SEGURIDAD
SOCIAL

15,307.75

3%
IMPUESTO
SOBRE
NOMINA
SOBRE O
BRUTO

12,231.42

COSTO
MENSUAL
BRUTO

199,524.25

COSTO
ANUAL
BRUTO

2,327,088.39

COORDINADORA/
COORDINADOR DE
REGIDORES

REGIDORA / REGIDOR

69,150.00

127,053.73

3,614.82

130,668.55

33,646.41

166,172.14

15,307.75

6,778.77

117,376.81

1,296,238.67

COMISARIA/
COMISARIO

GERENTA MUNICIPAL
/ GERENTE
MUNICIPAL

80,000.00

148,505.36

3,614.82

152,120.18

40,939.97

191,180.21

15,307.75

794.98

127,481.74

1,504,771.14

CONTRALORA /
CONTRALOR

SECRETARIA/
SECRETARIO

SECRETARIO
GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO

SINDICA / SINDICO

TESORERA /
TESORERO

72,500.50

133,623.33

3,614.82

137,238.15

35,880.08

173,858.57

15,307.75

7,123.67

122,648.92

1,362,279.57

COORDINADORA
GENERAL /
COORDINADOR
GENERAL

GERENTE/A DE
CENTRO HISTORICO Y
PATROMONIO
CULTURAL

DIRECTORA GENERAL
/ DIRECTOR GENERAL

SUBSECRETARIA/
SUBSECRETARIO

57,500.00

104,286.08

3,614.82

107,900.90

26,043.06

139,357.84

15,307.75

5,583.46

99,105.77

1,067,366.83




TOTAL
PERCEPCION
MENSUAL
ISR DE LAS NETA MAS 3% COSTO
PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL

COSTO PATRONAL

TOTAL
PERCEPCION

PERCEPCIONES
ANUALES
BRUTAS

PRIMA

AGUINALDO

TITULAR DE LA
UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y
REGULACION
COMERCIAL

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

MENSUAL
NETA

VACACIONAL

(AGUINALDO
+PRIMA )

ANUALES

DE
AGUINALDO Y
PRIMA
VACACIONAL

SEGURIDAD
SOCIAL

SOBRE

NOMINA
SOBRE O
BRUTO

BRUTO

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
SECRETARIA

50,000.00

90,000.37

2,814.82

92,815.19

21,471.63

121,343.56

15,307.75

489.46

83,297.49

918,615.77

DIRECTORA A/
DIRECTOR A

45,000.50

80,263.35

2,814.82

83,078.17

18,432.48

109,646.19

14,476.05

4,298.27

78,971.83

824,222.61

DIRECTORAB/
DIRECTOR B

43,750.50

77,770.60

2,814.82

80,585.42

17,684.65

106,651.27

14,041.79

4,167.41

76,537.15

798,730.02

DIRECTORAC/
DIRECTOR C

COORDINADORA /
COORDINADOR

ENLACE
ADMINISTRATIVA /
ENLACE
ADMINISTRATIVO A

MAGISTRADA
PRESIDENTA/
MAGISTRADO
PRESIDENTE

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

SECRETARIA
TECNICA /

42,500.50

75,277.81

2,814.82

78,092.63

16,936.82

103,656.31

13,607.53

436.53

70,502.42

769,637.01




TOTAL
PERCEPCION COSTO PATRONAL
MENSUAL

VOVRL FERCERCONES | s 52 Lag NETA MAS 3% COSTO

PERCEPCION PRIMA ANUALES

AGUINALDO PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL

MENSUAL VACACIONAL BRUTAS
NETA (AGUINALDO
+PRIMA )

ANUALES DE SEGURIDAD  SOBRE BRUTO
AGUINALDO Y SOCIAL NOMINA
PRIMA SOBRE O
VACACIONAL BRUTO

SECRETARIO
TECNICO A

CONSEJERA JURIDICA
/ CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA/
SUBCONTRALOR

TITULAR DE UNIDAD A

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
COORDINACION
GENERAL
SUBDIRECTORA /
SUBDIRECTOR
ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE 32,001.00 54,483.68 2,014.82 56,498.50 10,698.58 77,800.92 9,985.05 292.84| 51,140.65| 557,129.51
DESPACHO DE LA
DIRECCION

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO A
COODINADOR/A DE
UNIDAD

TITULAR DE UNIDAD B

32,001.00 54,483.68 2,014.82 56,498.50 10,698.58 77,800.92 9,985.05 292.84| 51,140.65| 557,129.51

32,500.00 55,390.85 2,014.82 57,405.67 10,970.73 78,934.94 10,143.08 2,968.46 | 54,654.69| 569,034.90

ENLACE 29,500.50| 49,937.73 1,614.82 51,552.55 9,334.79 71,718.26 9,193.11 267.18| 46,913.59| 510,452.44
ADMINISTRATIVA /

ENLACE
ADMINISTRATIVO B
SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO B

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO B

24,500.50 40,847.65 1,614.82 42,462.47 6,904.32 60,058.65 7,609.56 2,192.95| 40,438.24| 419,893.86




TOTAL
PERCEPCION COSTO PATRONAL
MENSUAL

VOVRL FERCERCONES | s 52 Lag NETA MAS 3% COSTO

PERCEPCION PRIMA ANUALES

AGUINALDO PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL

MENSUAL VACACIONAL BRUTAS
NETA (AGUINALDO
+PRIMA )

ANUALES DE SEGURIDAD  SOBRE BRUTO
AGUINALDO Y SOCIAL NOMINA
PRIMA SOBRE O
VACACIONAL BRUTO

ENLACE
ADMINISTRATIVA /
ENLACE
ADMINISTRATIVO C
SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO C

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO C

TITULAR DE UNIDAD C

DELEGADA /
DELEGADO
MAGISTRADA /
MAGISTRADO
REPRESENTANTE
PRESIDENTA /
PRESIDENTE DE
JUNTA AUXILIAR
SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR
SECRETARIA
PRIVADA /
SECRETARIO
PRIVADO
ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION /
DEPARTAMENTO
ANALISTA
CONSULTIVA A/
ANALISTA
CONSULTIVO A

19,092.62 31,145.05 1,614.82 32,759.87 4,622.27 47,230.22 5,919.30 1,683.56| 30,961.65| 320,668.21

23,092.63 38,288.12 1,614.82 39,902.94 6,302.32 56,693.25 7,163.67 258.58 | 36,138.34| 391,918.27

23,092.63 38,288.12 1,614.82 39,902.94 6,302.32 56,693.25 7,163.67 258.58 | 36,138.34| 391,918.27




TOTAL
PERCEPCION COSTO PATRONAL

MENSUAL
PERTé)ETF>AcL|0N BRIMA PERAC,\IEUPA?_'SS'\‘ES ISR DE LAS NETA MAS 3% COSTO  COSTO
AGUINALDO PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL  ANUAL
MENSUAL VACACIONAL  BRUTAS
N EINAE ANUALES DE SEGURIDAD  SOBRE
ey AGUINALDOY  SOCIAL  NOMINA
PRIMA SOBRE O
VACACIONAL
COORDINADORA
ESPECIALIZADA /
e, 14,685.25|  23.361.60 1,614.82 24.976.42 2.932.30 36,729.37|  4563.36| 127493 23.359.49| 241,069.11
ESPECIALIZADO
COORDINADORA
TECNICA/ 12.282.25| 19.117.89 1,614.82 2073271 2.025.84 30,989.12 3.824.08 152.13| 18,314.63| 196,769.97
COORDINADOR ,282. 117, ,614. 732, 025. ,989. 824. : 314. ,769.
TECNICO
JUEZA CALIFICADORA
PRTTAAP AT 12185.25|  18.946.60 1,614.82 20,561.42 1,089.25 30757.42| 379424 143.14| 18,147.33| 195,018.20
ANALISTA A 978225 14,829.35 1,382.96 16,212.31 1,159.30 2483526  3,076.98 82.30| 14,281.29| 152,835.71
ANALISTA B /
AUXILIAR
SECRETARIA DE
JUZGADO /
SECRETARIO DE
JUZGADO
6.842.62| 10,138.64 1,382.96 11,521.60 297.43 18,066.79|  2,260.45 573.77| 10438.19| 105,603.57
MUSICO
OFICIAL 25301.61| 41,886.95 8.377.39 50,264.34 7.219.55 68,346.40|  7.790.61| 2.459.39| 41,96520| 437,496.85
SUBOFICIAL 21458.07|  34,905.79 6,981.16 41,886.94 6,015.23 57329.78|  6,574.44 25.99| 33.079.77| 362,639.45




TOTAL
PERCEPCION COSTO PATRONAL

MENSUAL
PERTé)ETPAchN BRIMA PERAC,\IEUPA?_'SS'\‘ES ISR DE LAS NETA MAS 3% COSTO  COSTO
AGUINALDO PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL  ANUAL
MENSUAL VACACIONAL  BRUTAS
N EINAE ANUALES DE SEGURIDAD  SOBRE
ey AGUINALDOY  SOCIAL  NOMINA
PRIMA SOBRE O
VACACIONAL
POLICIA 1121501| 16,833.43 3.366.69 2020011 1,537.88 20877.24| 342611 993.76| 17,344.94| 176.120.82
POLICIA PRIMERO 18,163.83| 29,088.16 5.817.63 34,905.79 4.496.27 4857335| 556097 171.66| 27,848.75| 302,431.86
POLICIA SEGUNDO 15.418.65| 24.240.13 4.848.03 29.088.16 3.230.14 41276.67|  471641| 1427.48| 24623.99| 25339325
POLICIA TERCERO 13,130.95|  20.200.12 4,040.02 24.240.14 2.257.00 35114.00|  4,012.61 119.77| 19,5582.47| 210.173.61

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, con base en el Criterio 41 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 33. Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

Clausula 79 CGT:

NUMERO PERSEPCION

SUBGRUPO CATEGORIA DE MENSUAL
PLAZAS BRUTA
1 Auxiliar de Servicios 41 $5,454.96
2 Técnico 31 $6,308.31 Operativo
3 Oficial 199 $6,889.43
4 Administrativo 29 $6,762.51
5 Técnico Administrativo 464 $7,725.96 Administrativo
6 Administrativo Especializado 873 $9,175.71

Total 1,637

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, con base en el Criterio 39
del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 34. Personal Pensionado e Incapacitado Permanente

: REMUNERACIONES
PLAZA/PUESTO NUMERO DE

PLAZAS

Jubilado 650 No hay una remuneracién minima o maxima
para los Jubilados y/o Pensionados. Por
Acuerdo de Cabildo se les otorga la

_ remuneracién correspondiente al dltimo
Incapacitados permanentes 13 sueldo devengado.

Total 663

Fuente: Direccidn de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién, con base en el Criterio 42 del
Catélogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 35. Prestaciones Sindicales

PRESTACIONES SINDICALES

Clausula 69 CGT:
Concepto Importe Aplicacién

) . 9 dias sobre Salario Base 15 de mayo de cada afio.
Prima Vacacional ) _ o .
9 dias sobre Salario Base 15 de diciembre de cada afo.

Clausula 80 CGT:

I Quinguenios $292.00 mensual Quincenal
Il Apoyo de Actividad productiva $1,600.00 30 de enero
$800.00 28 de febrero
$3,000.00 30 de marzo
$800.00 30 de abril
$3,000.00 15 de julio
$1,500.00 15 de septiembre
$3,000.00 30 de octubre
$800.00 15 de noviembre
1] Canasta Basica $1,200.00 mensual Quincenal
\Y Ayuda de Transporte $1,000.00 mensual Quincenal
Vv Compensacion Gravada Variable Quincenal
\ Aportacion de Seguridad Social Variable Quincenal
VIi Premio de Puntualidad y Asistencia 250.00 mensual Los dias 15 de cada mes

Apoyo para Actividad Cultural integrado
por: salario base, canasta basica,

VIII ayuda de transporte, compensacion Anual 30 dias 15 de diciembre
gravada y aportacion de seguridad
social.

IX Dia de la madre Anual $900.00 15 de mayo

X Dia del padre Anual $900.00 30 de junio



Xl

Xl

Xl
XV
XV

XVI

XVII

XVII

Aguinaldo salario base y
compensacion gravada
Aguinaldo  sobre  aportacion
seguridad social

Ayuda utiles escolares

Ayuda de juguetes

Dia del Empleado

Incremento en Aportacion de Seguridad

Social a los trabajadores que perciban
menos de $10,000.00 brutos al mes.
Bono trianual integrado por: salario
base, canasta basica, ayuda de
transporte, compensacion gravada y
aportacion de seguridad social

Vales de despensa

de

Clausula 81 CGT:

Fraccion Concepto Importe Mensual Aplicacién

Ayuda a Cultura, Recreaciéon y
Deportes
Prevision Social Econdmica

Capacitacion

Dia del nifio

Estimulo al Merito Académico
Peregrinacion

Clausula 88 CGT:

Ayuda de Anteojos

Anual 45 dias

Anual 40 dias

Anual $3,000.00
Anual $1,600.00
Anual 5 dias de salario integral

$ 500.00 mensual

45 dias

Anual $3,000.00

$120,175.00
$96,140.00

$120,175.00
$300,437.50
$240,350.00
$336,490.00

Anual $1,400.00

15 de diciembre

15 de diciembre

30 de junio
Primera quincena de diciembre
15 de agosto

Quincenal

15 de septiembre del ultimo afio de
cada Administracion Municipal

15 de Enero de cada afo

Dia 5 de cada mes

Dia 5 de cada mes
Dia 5 de cada mes
Dia 5 de abril
Seguda Quincena de Julio
Primera Quincena de Noviembre

Aplicacion
30 de agosto de cada afio




Clausula 140 CGT:
Concepto Aplicacién

IV. Entrega de una canastilla, entendiéndose por
esta: un equipo completo que incluya tres cambios
de ropa, articulos para el aseo, un paquete de
panales, un cobertor, una toalla, tres biberones y
porta bebé, lo anterior cuatro dias posteriores a la
exhibicion del certificado de nacimiento o en su
defecto al pago por los medios electronicos $3,500.00 Variable
bancarios o los medios legales que estime
convenientes la cantidad de $3,500.00 (TRES MIL
QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) Prestacion que
har& extensiva a los padres trabajadores, dentro del
marco de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-
2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Clausula 163 CGT:

El Ayuntamiento se compromete a aplicar via ndmina y una sola exhibicién y por una sola vez, por concepto de antigiiedad a las y
los trabajadores que cumplan:

1. 20 afios de servicio $5,000.00 Dichos pagos seran cubiertos en la

[l. 25 afos de servicio $7,000.00 quincena inmediata posterior.

PRESTACIONES PERSONAL DE CONFIANZA

Prima Vacacional 8 dias (C_nom: 1501) 15 de diciembre de cada afio.

Aguinaldo 40 dias (C_nom: 1501 y 1502) 15 de diciembre de cada afo.

* Estas prestaciones también aplican para el personal de empleo temporal




PRESTACIONES PERSONAL OPERATIVO

8 dias (C_nom: 1501) 15 de diciembre de cada afio.

Prima Vacacional
Aguinaldo 40 dias (C_nom: 1501 y 1502) 15 de diciembre de cada afo.
Canasta Béasica $300.00 mensuales Quincenal

PRESTACIONES PERSONAL JUBILADO

Segunda quincena de cada mes

Canasta Basica $415.67 mensuales
15 de diciembre de cada ano

Apoyo para Act|V|dad_ qu,tural integrado por: Anual 30 dias
Jubilacion
Dia de la madre Anual $700.00 15 de mayo de cada afio
Dia del padre Anual $700.00 30 de junio de cada afio
Aguinaldo Jubilacion Anual 45 dias 15 de diciembre de cada afio
Bono trianual integrado por: Jubilacién 45 dias 19 el septlempre d(_a! ultlmo_a_no 2
cada Administracion Municipal
Dia del Jubilado $800.00 15 de julio de cada afio

PRESTACIONES PERSONAL INCAPACITADO PERMANENTE

Quincenal

$282.54 mensuales

Ayuda Incapacitados Permanentes
Quinguenios $292.00 mensual Quincenal
Apoyo de Actividad productiva $1,600.00 30 de enero
$800.00 28 de febrero
30 de marzo

$3,000.00




30 de abril

$800.00
15 de julio

$3,000.00
$1,500.00 15 de septiembre
$3,000.00 30 de octubre
$800.00 15 de noviembre
Canasta Béasica $493.50 mensuales Quincenal
Ayuda de Transporte $487.00 mensuales Quincenal
Apoyo para Actividad Cultural integrado por: ayuda
incapacitados permanentes, ayuda de transporte y Anual 30 dias 15 de diciembre de cada afio
canasta bésica
15 de mayo de cada afo

Anual $700.00
Anual $700.00
Anual 45 dias
Anual $3,000.00
Anual $1,600.00

Dia de la madre
Dia del padre
Aguinaldo de Ayuda Incapacitados Permanentes
Ayuda utiles escolares
Ayuda de juguetes

30 de junio de cada afo
15 de diciembre de cada afio.
30 de junio
Primera quincena de diciembre

15 de septiembre del ultimo afio de

Bono trianual integrado por: ayuda incapacitados
permanentes, ayudgéc;?cgansporte y canasta 45 dias cada Administracién Municipal
Vales de despensa Anual $3,000.00 15 de Enero de cada afio

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, con base en los Criterios 43 y 44 del Catalogo de Criterios de Evaluacion

del BIPM 2022



Cuadro 36. Montos maximos y minimos de Adjudicaciéon para Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios 2023

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y

Minimo

Maximo

SERVICIOS

Licitacion Publica

$2,497,311.23

$ -

Concurso por Invitaciéon

$1,098,816.93

$2,497,311.23

Invitacién cuando menos a 3 personas Comité de

Adjudicaciones $239,741.88( $1,098,816.93
Invitacion cuando menos a 3 personas por parte de la $44.951.61 $230,741.88
SECAD

Adjudicacion Directa $0.00 $44,951.61

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 85 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 37. Montos maximos y minimos de Adjudicacién para Obra Publicay Servicios

relacionados 2023

OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS

Minimo

Licitacion Publica

$2,496,156.67

$ -

Concurso por Invitacién cuando menos a 5 personas

$1,298,001.35

$2,496,156.67

Invitacion a 3 personas

$649,000.74

$1,298,001.35

Adjudicacion Directa

0.00

$649,000.74

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 85 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022




Cuadro 38. Fideicomisos Publicos

Concepto Importe (pesos) Observaciones

El H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla
Sin nombre $0.00 | no constituira fideicomisos publicos para el
Ejercicio Fiscal 2023

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 66 y 67 del Catélogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022



Cuadro 39. Anexo transversal para la atencién de nifias, nifios y adolescentes del Municipio de Puebla
Programa Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes (PROMUPINNA)

Tipo
% utilizado @
: Linea(s)
; para Monto de la impacto
BeeitEiEE Nombre del MIDGD QO] (R Ar, " ek Resumen Monto total Resumen Narrativo Actividad Monto total e calcular Actividad Descripcion del _— i
0 PP Area Funcional Compo- Narrativo Componente ($) Actividad ($) Criterio Ty destinado a TG Derecho Principal  Acci6n
Entidad . incluye cap. 1 nente Componente i o PROMU
destinado a NNA. 2 PINNA
NNA 3
S
=
. Generacion de
Recuperacion Q?;?:ce; ;Ijsra oportunidades de
y reactivacion o Beneficiar 3,000 negocios del ingreso digno para las -
P competitividad y la = > - Derecho a vivir en
Sevotriade | | eomomeeen o de Fuehe, medarie 2 famies Loz elcs Condcones e
Economiay | 01 ! $99,301,265.00 | F12011101010323A 03 especializada $12,440,796.00 POYOS P e $11,546,500.00 | Proporcion 26.92% $3,108,317.80 | 9 p ° X | bienestaryaun VIL10
Turismo productivos e empresarial del su apertura o fortalecimiento demoarafica proyecto de Economia sano desarrollo
industrias muEici i de (PROMUPINNA VI1.10) 9 Social, benefician a un integral
estratégicas Puehlap (Emblematica) namero similar de 9
del municipio im Iem’entadas familias de nifos, nifias
P y adolescentes
Acciones para Generacion de
Recuperacion fortalecer Ta oportunidades de
y reactivacion competitividad v la Proponer 1 programa de exencion ingreso digno para las Derecho a vivir en
Secretaria de econémica en atengién Y de derechos municipales para 2 familias. Los empleos condiciones de
Economiay | o1 | j;fé‘;;e;s o | $99301,26500 | F12011101010323A 03 especializada $12,440,796.00 f°‘;‘:‘r‘1‘:é ;i;g%’;“l’faj‘; 'i;‘;p:c’t‘;"a $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 gfg‘yee’?gﬁeagfmggﬁg X | bienestaryaun VIL10
Turismo industrias ;mugir;s?glzledel (PROMUPINNA VI1.10) demografica Social, benefician a un sanci)n?:s;rlrollo
estratégicas Pueblap (Embleméatica) ndmero similar de 9
del municipio : y familias de nifios, nifias
implementadas y adolescentes
i Generacion de
Recuperacion Qﬁ;?:f; T:ra oportunidades de
y reactivacion Realizar 8 acciones en materia de ingreso digno para las
Secretarfa de econdmica en g?;lg%tgmdad yla capacitacion para promover el 2 familias. Los empleos Digi%?;;]‘é';"g:n
Economiay | 01 | e o | $99,301,265.00 | F12011101010323A 03 especializada $12,440,796.00 e‘;';:‘;?] Sroatvoy. :’;‘I’\)’:{’;L $405,796.00 Proporcién 26.92% $109,240.28 gfonyee’:‘fg eag:;:gg\eig X | bienestaryaun 17
Turismo industrias ;muglrgslag|3ledel sectores econémicos demografica Social, benefician a un san?n?ees;rlmllo
estratégicas Pueblap (PROMUPINNA 1.7) namero similar de 9
del municipio g familias de nifios, nifias
implementadas y adolescentes
Realizar 2 eventos de vinculacién "
Generacion de
Recuperacion entre! rr;![é)f;(())ndaes Il;ursecalggras de oportunidades de
y reactivacion J d gion y ingreso digno para las D h -
) econémica en representantes de recursos familias. Los empleos erecho a vivir en
Secretaria de sectores Personas en humanos de empresas 2. enerados a partir del condiciones de
Economia y 01 roductivos e $99,301,265.00 F12011101010423A 04 busca de empleo, $195,000.00 legalmente constituidas que $120,000.00 Proporcién 26.92% $32,304.00 gm ecto de F?conomia X bienestar y a un VIL.10
Turismo P! industrias contratadas ofertan vacantes de empleo demografica gogial benefician a un sano desarrollo
. formales con un sueldo igual o e integral
estratégicas superior al minimo ndmero similar de
del municipio (PROIGUALDAD 3.11.5) fagglcl’?essgznrg:s, nifias
(PROMUPINNA VI1.10) Y




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

No.
Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Generacion de

Tipo

impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Recuperacion oportunidades de
y reactivacion Estrategia con ingreso digno para las .
o g - Derecho a vivir en
Secretaria de ecosr;tz?;lﬁ;en ?ggé?iczzigﬁrgel? Ejecutar 3 etapas de fomento al 2. fimng'ra;' OLSO: e;nrglre;; condiciones de
Economiay 01 roductivos e $99,301,265.00 F12011101010523A 05 sector comercio $262,500.00 1 consumo local (PROMUPINNA $50,000.00 Proporcién 26.92% $13,460.00 gm ecto de Igconomia X bienestar y a un VI1.10
Turismo p industrias servicios, y VI1.10) demogréfica gogial benefician a un sano desarrollo
estratégicas implementada ndmero similar de integral
del municipio familias de nifios, nifias
y adolescentes
: Las acciones de
Acciones de -~
R " : esparcimiento son
ecuperacion mejora a la fundamentales en el
y reactivacion atencion del " : I proceso de crecimiento y Derecho al
. econémica en visitante y fomento Realizar 12 acciones de difusion y
Secretaria de sectores del desarrollo del romocion de las ediciones de 2 desarrollo  de ~ NNA, descanso, cuitura,
Economiay 01 . $99,301,265.00 F12011101010723A 07 : " $1,616,936.00 6 P $114,875.00 Proporcion 26.92% $30,924.35 porque  permite que | X esparcimiento y la Xi.3
N productivos e patrimonio Noches de Museos P " H poe
Turismo h . P demografica adopten estilos de vida practica del
industrias turistico y cultural (PROMUPINNA XI1.3) mas saludables a futuro deporte
estratégicas del municipio de también poraue ay uda’ P
del municipio Puebla, Zn su Sa|FL)Id qment{ll y
implementadas desarrollo cognitivo.
. Las acciones de
B Acciones de esparcimiento son
Recuperacion mejora ala fundamentales en el
y reactivacion atencion del Desarrollar 4 temporadas roceso de crecimiento Derecho al
Secretaria de econémica en visitante y fomento vacacionales, con actividades que P gesarrollo de NNAy descanso, cultura,
Economiay | o1 | jjl’j;‘t’l:l?s o | $99.30126500 | F12011101010723A 07 giﬁfﬂf;’ig’"" del $1,616,936.00 7 g‘;:[:‘r:z'r“lg' é'jl"ﬁ';eya,\ﬁ;’ﬁfa’fguﬂ $305,181.00 Proporcion 26.92% $82,154.73 | porque permite que | X esparcimiento y la | XI1.3
Turismo industrias turistico y cultural propicien su estadia en la Ciudad demogréfica Er:?éosptsee;-llug:g:gz :?ut\sgoa greal;tﬁg del
estratégicas del municipio de de Puebla (PROMUPINNA XII.3) ¥ también porque ayuda P
del municipio Puebla,
y en su salud mental y
implementadas desarrollo cognitivo.
Acercamiento  de la
" . cultura 'y patrimonio
Recuperacion . Atender 30 grupos de residentes .
y reactivacion ;'z;ec'}gi da? en Juntas Auxiliares, Unidades Ccl:lljtg:(;l y ggblgﬂﬁlg\e I:
. econdmica en . " Habitacionales y Colonias de la . Derecho a la vida,
Secretaria de sectores patrimonio cultural ciudad, en visitas, virtuales o 2. grupos de residentes del a la paz a la
Economia 'y 01 : $99,301,265.00 F12011101010823A 08 y medicion de la $10,950,805.00 1 e o $473,175.00 Proporcion 26.92% $127,378.71 municipio. Las nifias, [ X paz, X3
: productivos e N o presenciales, relativas a la P L supervivencia y al
Turismo h : satisfaccion del " : . demografica nifios y adolescentes
industrias visitante preservacion del patrimonio y el también se benefician de desarrollo
estratégicas im Ieme}ltado medio ambiente (PROIGUALDAD |a actividad. con el fin de
del municipio p 3.13.1) (PROMUPINNA XII.3) ’

impulsar su
conservacion y difusion.




% utilizado

Tipo

: Linea(s)
i para Monto de la impacto
(DS e No. Nombre del e el (47 i q I, [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Compo- Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. PP. 5 Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 nente Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Aproximacion del
Recuperacién patrimonio  turistico a
reaglivacién Sistema de visitantes de la ciudad de
y P atencion al - Puebla. Las nifias, nifios Derecho al
" economica en . . Atender 300 solicitudes de ”
Secretaria de sectores patrimonio cultural recorridos turisticos en la zona 2. y adolescentes también descanso, cultura,
Economiay 01 roductivos e $99,301,265.00 F12011101010823A 08 y medicion de la $10,950,805.00 3 atrimonio de Puebla (Bajo $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 son participes de esta | X esparcimiento y la XI.3
Turismo pr¢ . satisfaccion del p: J demogréfica actividad, mediante la préctica del
industrias P demanda) (PROMUPINNA XI1.3)
estratégicas visitante, cual conocen los deporte
del mungici i implementado atractivos turisticos,
P histéricos y culturales del
Municipio.
Las acciones de
Recuperacién esparcimiento son
reagtivacién Sistema de Elaborar 4 reportes sobre la fundamentales en el
Zcon()mica en atencion al medicion de satisfaccion proceso de crecimiento y Derecho al
Secretaria de sectores patrimonio cultural ciudadana en materia de atencién 2. desarrollo  de  NNA, descanso, cultura,
Economiay 01 roductivos e $99,301,265.00 F12011101010823A 08 y medicion de la $1,061,905.00 9 al turista y visitante a través de la $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 porque  permite que | X esparcimiento y la XIL3
Turismo P! industrias satisfaccion del aplicacion de encuestas demogréfica adopten estilos de vida practica del
estratégicas visitante, (PROIGUALDAD 3.13.5) més saludables a futuro, deporte
del murﬁci i implementado (PROMUPINNA XI1.3) y también porque ayuda
p en su salud mental y
desarrollo cognitivo.
Las acciones de
Recuperacion Ventajas fejf:ar%:;fgltgs en so:l
Zcrf,?gxiggﬂ :ﬁ:t-lgcia:nvas en Realizar 13 inserciones de proceso de crecimiento y Derecho de acceso
Secretaria de sectores economica productos y/o atractivos turisticos 2. desarrollo  de  NNA, a las tecnologias
Economia 'y 01 $99,301,265.00 F12011101011023A 10 Y $2,842,548.00 2 de la ciudad de Puebla en medios $528,000.00 Proporcién 26.92% $142,137.60 porque permite que [ X 9 XIL3
T productivos e turistica, a través de la informacién y
urismo industrias de actividades de de comunicacion (PROMUPINNA demogréfica adopten estilos de vida comunicacion
estratégicas promacién, XI1.3) (Emblematica) mas saludables a futuro,
del municipio reahzadas' é;a?f'é;alzzrq;z:fg:d;
desarrollo cognitivo.
R?g;gie‘;:g;gﬂ X:r:taé:fivas en Ejecutar 6 acciones culturales en
gconémica en matepria mercados tipicos, tradicionales o La cultura tiene el poder Derecho al
Secretaria de sectores economica con vocacion turistica, a fin de 2. de generar cohesion descanso, cultura,
Economiay 01 roductivos e $99,301,265.00 F12011101011123A 11 turistica, através $2,346,408.00 6 incentivar el flujo de visitantes a $90,000.00 Proporcién 26.92% $24,228.00 social e identidad, e | X esparcimiento y la VII.11
Turismo P! industrias de actividades de los centros de abasto demogréfica incentivar la participacion practica del
. - (PROMUPINNA VII.11) ciudadana de NNA deporte
estratégicas promocién, (Emblematica)
del municipio realizadas




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
NIV 2 PINNA
S
=
Generacion de
Recuperacion oportunidades de
y reactivacion : Implementar 4 etapas de un ingreso digno para las -
Secretaria de econémica en 2;;:32225 a Programa de acciones de 2 familias. Los empleos Dig?]%'?;;n:;"g:n
Economiay | 01 prostjejéltjl:/zss o | $99301,265.00 | F12011101011323A 13 empresas de $  3,494,296.00 Capﬁg;{‘;g:}f@g o elacion $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 gfé‘yee’?g";eaé’:giggﬁ; X | bienestaryaun VIL10
Turismo industrias fg;:gg;as social, para empresas de economia demografica Social, benefician a un san?n?:sarollo
estratégicas social (PROMUPINNA VI1.10) ndmero similar de 9
del municipio familias de nifios, nifias
y adolescentes
Acciones que Realizar 3 etapas de las jornadas Al acercar los servicios .
Bienestar y contribuyan al integrales de servicios en el 2 municipales a la E:.-:Zﬁ:?gn:svw 32
Secretariade | o) | poricipacion | $93,739,113.00 | E14012202020223A 02 desarrollo humano | ¢, 164 40,00 municipio de Puebla $660,000.00 | Proporcin 26.92% $177,672.00 | Poblacion mejora las | bienestar y a un |  IX.2
Bienestar Ciudadana y la construccién (PROIGUALDAD 1.3.2,2.1.2y demoarafica condiciones de la sano desarrollo
de comunidad, 2.1.9) (PROMUPINNA 1X.2) 9 poblacion, incluidos los integral
implementadas (Emblematica) NNA. 9
. Impulsa los procesos de
ggsﬁﬁsa%u; Realizar 2 reportes de las organizacion, Derecho a vivir en
Secretaria de Bienestar y desarrollo {mmano acciones generadas en materia 2. participacion y condiciones de VII.14,
Bienestar 02 Participacion $93,739,113.00 E14012202020223A 02 la construccion $2,160,000.00 de desarrollo humano y educativo $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 autodesarrollo para [ X bienestar y a un | VIL17y
Ciudadana yde comunidad, (PROMUPINNA VII.14, VIL.17 y demogréfica fortalecer el capital social sano desarrollo Xil.2
implementadas XI1.2) de las comunidades, integral
P incluidos los NNA.
Las unidades
. Derecho a vivir en
e | o, | Seresiary Esvasia o Il 2o seunae 2 airenatae inpec condaoncs o
Bienestar 02 Participacion $93,739,113.00 E14012202020323A 03 inclusion social, $22,700,000.00 P (PROIGUALDAD 2.1.1) $2,150,000.00 Proporcién 26.92% $578,780.00 Eerecho a la X | bienestar y a un 1.3
Ciudadana implementadas (PROMUPINNA 1.3) demogréfica alimentacion adecuada sano I desarrollo
de NNA. integral
Realizar 420 apoyos a 70 .
estancias infantiles a través de la Otorgar a las nifias y Derecho a vivir en
. . - S nifios  mediante  las o
Secretaria de Blengstar_y _Eslra_tfeglas t_:le Estrategia de F(_)rtaleumlenl_o_d_e Estancias Infantiles las cgndlcmnes de X8y
Bienestar 02 Participacion $93,739,113.00 E14012202020323A 03 inclusion social, $22,700,000.00 Estancias Infantiles del Municipio $17,400,000.00 1. Total 100% $17,400,000.00 condiciones necesarias X bienestar y a un X3
Ciudadana implementadas de Puebla (PROIGUALDAD 1.3.2) ara su_bienestar sano desarrollo )
(PROMUPINNA IX.8 y X1.3) p ) y integral
P desarrollo integral
(Emblemética)
Acciones sociales
para combatir la Realizar 3 etapas de la Estrategia La prestacion de Derecho a vivir en
Secretaria de Bienestar y pobreza y de Infraestructura Social en el 2. servicios publicos son condiciones de
Bienestar 02 Participacion $93,739,113.00 E14012202020423A 04 contribuir al $7,400,000.00 municipio de Puebla $2,000,000.00 Proporcién 26.92% $538,400.00 esenciales para generar | X bienestar y a un VII.10
Ciudadana bienestar de la (PROIGUALDAD 2.1.9) demogréfica seguridad y bienestar en sano desarrollo
poblacién, (PROMUPINNA VI1.10) NNA. integral
realizadas




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
NIV 2 PINNA
=l
=
Acciones sociales Mediante actividades
para combatir la Realizar 3 etapas de la Estrategia f d I Derecho a vivir en
Bienestar obreza de Fomento al Bienestar en el 2 que fomenten desarrollo condiciones de
Secretaria de nestar y pobrezay P v emocional, social y fisico -
3 02 Participacion $93,739,113.00 E14012202020423A 04 contribuir al $7,400,000.00 municipio de Puebla $3,800,000.00 Proporcion 26.92% $1,022,960.00 y ’ . X bienestar y a un VII.10
Bienestar " N o se tiene un impacto
Ciudadana bienestar de la (PROIGUALDAD 2.1.8) demogréfica directo en el bienestar de sano desarrollo
poblacion, (PROMUPINNA VI1.10) NNA integral
realizadas
Acciones sociales . .
" Mediante actividades .
Bienestar y par;oti)c;;nzlfgr la Realizar 2 etapas del Programa 2 que fomenten desarrollo E:.-:Zﬁ:?gn:svw 32
Secretariade | o, | poricinacion $93,739,113.00 | E14012202020423A 04 contribuir al $7,400,000.00 de fomento a proyectos $500,000.00 Proporcién 26.92% $134,60000 | emocional, social y fisico | bienestar y a un | VIL.10
Bienestar Ciudadana bienestar de la comunitarios (PROIGUALDAD demografica se tiene un impacto sano . desarrollo
i 2.1.1) (PROMUPINNA VI1.10) directo en el bienestar de :
poblacion, NNA integral
realizadas
Generacion de
Acciones sociales %p?,::;"g?%? da?'a las
para combatir la Apoyar 20 emprendimientos a fa?nilias L%s e?n leos Derecho a vivir en
Secretaria de Bienestar y pobreza y través del Programa 2. enerados a arfir del condiciones de
Bienestar 02 Participacién $93,739,113.00 E14012202020423A 04 contribuir al $7,400,000.00 Emprendiendo Sin Fronteras $500,000.00 Proporcién 26.92% $134,600.00 gm ecto de Igconomia X bienestar y a un XIX.1
Ciudadana bienestar de la (PROIGUALDAD 1.2.11) demogréfica goéal benefician a un sano desarrollo
poblacién, (PROMUPINNA XIX.1) numerlo similar de integral
realizadas familias de nifios, nifias
y adolescentes
Acciones para el
fomento a la Realizar 3 etapas de la estrategia Las acciones de
participacion de mejoramiento de espacios mejoramiento de Derecho a vivir en
Bienestar y ciudadana y publicos en barrios, colonias, P espacios publicos son un condiciones de
Se;’;ﬁg; rde 02 | Participacion | $93,739,113.00 | E14012202020523A 05 demearaioo y $15,941,336.00 ’(‘,‘,”é?f‘ixg'aﬁsf '{‘;”55‘3;"{'?3 $4,100,000.00 | Proporcion 26.92% $1,103,720.00 f;g]‘; ?:‘ﬁ;mgg”;ee b | x bienestar y a un | VIL17
Ciudadana transparente de 2.15,217,222y233) demografica y promover actividades ﬁizom desarrollo
los recursos (PROMUPINNA VII1.17) recreativas en beneficio 9
publicos, (Emblematica) de las NNA.
realizadas
Acciones que
cor::;::y:;gnla Al proporcionar servicios
Secretaria de Bienestar y cpiudadzna a Realizar 3 etapas de la estrategia 2. a la poblacién, se Derecho a la
Bienestar 02 Participacion $93,739,113.00 E14012202020623A 06 conslrucciér’1 de $1,164,664.00 Mi Escuela, Mi Ciudad $924,664.00 Proporcién 26.92% $248,919.55 garantiza las X Educacion X1.2
Ciudadana . (PROMUPINNA X1.2) demogréfica condiciones a los NNA
comunidad y la
.y en su desarrollo
cultura civica,
implementadas
Acciones que
contribuyan a la Derecho a la
Secretara de Blenesiar y ucadana, "o vinculacion con asociacones 2 fcctn _digida 2 eriad de
Bienestar 02 Participacion $93,739,113.00 E14012202020623A 06 construccion de $1,164,664.00 civiles (PROMUPINNA VIL.7) $200,000.00 Proporcion 26.92% $53,840.00 concientizar y fortalecer | X expresion y de VIL7
Ciudadana N demogréfica los derechos de NNA acceso a la
comunidad y la (CartaP.1.3.2y 3.4.1) informacion
cultura civica,
implementadas




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Acciones que

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo Actividad

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

contribuyan a la Los simbolos patrios
Bienestar y participacion Realizar 35 abanderamientos a 2 sumados a las
Secretaria de PR ciudadana, la instituciones educativas, juntas " costumbres y tradiciones Derecho a la
Bienestar 02 Pgﬁlgg:jf;cnlgn $93,739,113.00 E14012202020623A 06 construccién de $1,164,664.00 auxiliares y/o inspectorias $40,000.00 dF;I;TOEOI;ngEi)Qa 26.92% $10,768.00 crean un X educacion XI.2
comunidad y la (PROMUPINNA XI.2) 9 sentido de pertenencia e
cultura civica, identdad en NNA.
implementadas
. . Derecho a la
Sistema ggg;‘r?;l(anl admisnliz‘t(r%;iso de Ejecutar 4 etapas de la estrategia 2. Accién dirigida a la libertad de
o 03 $152,001,654.00 E01052203030123A 01 $130,950,285.00 de comunicacién social $446,894.00 Proporcién 26.92% $120,303.86 : i X expresion 'y de [ L1yVIL.8
Municipal DIF Integral de las STAFF, P inclusion de NNA
o : (PROMUPINNA I.1y VII.8) demogréfica acceso a la
familias implementado : ”
informacion
i . Derecho a la
Sistema 'g:;g:,?;lﬁl adm;iﬁ?;?i:o de Realizar 12 evaluaciones de las 2. Accién dirigida a libertad de
Municipal DIE 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030123A 01 STAEF $130,950,285.00 actividades que se desarrollan en $12,330.00 Proporcién 26.92% $3,319.24 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de 1.4
p fgmilias im Iement‘ado el SMDIF (PROMUPINNA 1.4 ) demografica los derechos de NNA acceso a la
P informacion
Atencién al Sistema Atender 100 solicitudes de " A I_)erecho a
Sistema Desarrollo administrativo de transparencia recibidas por la UT 2 Accion dirigida a libertad de
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030123A 01 STAFF, $130,950,285.00 (Bajo demanda) (PROMUPINNA $9,958.00 Proporl;lf(_)n 26.92% $2,680.69 ::onclenuilar y fortalecer | X expresion y dle XIV:2
familias implementado XIV.2) demografica os derechos de NNA acceso  a a
) informacion
Promoveer en NNA
Ejecutar 4 etapas sobre acciones 2235:?'05 Y p ;gmas I:
Atencion al Sistema d&?ﬁ;‘g&gg: scgrg'e"s%es?fe'zs 2 prevencion, la Derecho a la vida,
Sistema 03 |  Desamolio $152,001,654.00 | E01052203030123A o1 administrativo de | - 131 950, 285,00 naturales ) a personas en $600,000.00 | Proporcion 26.92% $161,520.00 | Salvaguarda, auilio y | alapaz ala 1.8
Municipal DIF Integral de las STAFF, Mt iy P restablecimiento de supervivencia y al
- . situacion de vulnerabilidad del demografica "
familias implementado Municipio de Puebla personas, bienes y desarrollo
(PROI&UPINNA 1.8) entorno en caso de
. emergencia, situaciones
de alto riesgo o desastre
Acciones de
vinculacién, Atender 650 solicitudes
gestion y apoyo en procedentes de personas en A través de la donacion Derecho  a la
Atencién al beneficio de las estado de vulnerabilidad relativas 3. Por de aparatos funcionales inclusion de nifias.
Sistema Desarrollo personas en a la donacién y/o apoyos de padrén o o, o gastos  médicos- Iy .
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030223A 02 estado de $3,855,817.00 aparatos funcionales, gastos $3,786,817.00 poblacién 15% $568,022.55 hospitalarios se X gg‘l;lzscemes Cox IX.3
familias vulnerabilidad y médicos-hospitalarios, entre otros objetivo garantiza la inclusion de di .
! e iscapacidad
sujetas de los NNA del municipio.

asistencia social,
ejecutadas

(Bajo demanda) (PROMUPINNA
1X.3)




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Acciones de
vinculacion, Captar 70 socios estratégicos de Con apoyos que sean
gestion y apoyo en primera vez y subsecuentes que brindados al Sistema Vivir en
Atencion al beneficio de las coadyuven al desarrollo de > Municipal DIF, se condiciones de
Sistema 03 Desarrollo $152,001,654.00 | E01052203030223A 02 personas en $3,855,817.00 acciones en apoyo a los diversos $69,000.00 Proporcién 26.92% $18,574.80 contara con un mayor | bienestar y a un | VIL.7
Municipal DIF Integral de las estado de programas del SMDIF, en P impacto en los
"~ b . L demogréfica sano desarrollo
familias vulnerabilidad y beneficio de la poblacion en programas  que  se h
" y o L . .- integral.
sujetas de situacion de vulnerabilidad ejecutan en beneficio de
asistencia social, (PROMUPINNA VIL.7) las NNA.
ejecutadas
Atender 48,118 nifias(os) a través Contribuir al desarrollo
Atencion al Estrategia de de los programas alimentarios de los NNA del municipio Vivir en
Sistema Desarrollo nutricién y vigentes (desayunos frios y a través de mejorar su condiciones de
Municipal DIF 03 Intearal de las $152,001,654.00 E01052203030423A 04 seguridad $446,094.00 calientes) (Bajo demanda) $214,590.00 1. Total 100% $214,590.00 seguridad  alimentaria, | X bienestar y a un IX.6
p fgmilias alimentaria, (PROIGUALDAD 2.1.6, 2.1.10, les permitirad desarrollar sano desarrollo
implementada 3.3.1y 3.3.6) (PROMUPINNA sus  capacidades y integral.
1X.6) talentos al maximo.
Beneficiar 48,118 nifias(os) con Contribuir al desarrollo
Atencion al Estrategia de evaluaciones de peso y talla de de los NNA del municipio Vivir en
Sistema Desarrollo nutricién y los programas alimentarios a través de mejorar su condiciones de
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030423A 04 seguridad $446,094.00 vigentes (desayunos frios y $98,003.00 1. Total 100% $98,003.00 seguridad  alimentaria, | X bienestar y a un IX.7
P fgmilias alimentaria, calientes) (Bajo demanda) les permitird desarrollar sano desarrollo
implementada (PROIGUALDAD 2.1.6,y 3.3.1) sus  capacidades vy integral.
(PROMUPINNA 1X.7) talentos al maximo.
Estrategia de Beneficiar 2,400 personas a Derecho a vivir en
Sistema /;:2;?2"? nutricion y través de platicas y talleres sobre 2. }_0?1 ale égrpo:a[;na; a m”ﬁf condiciones de
Municipal DIE 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030423A 04 seguridad $446,094.00 una alimentacion saludable (Bajo $18,550.00 Proporcién 26.92% $4,993.66 contribuye  al sanoy X bienestar y a un 1.3
P fgmmas alimentaria, demanda) (PROIGUALDAD 2.1.2 demogréfica desarrollyo de los NNvA sano  desarrollo
implementada y 2.1.10) (PROMUPINNA 1.3) V! integral
Beneficiar 1,000 personas a g?m"em:ggn yag:cg;?lz
Atencién al Estrategia de través consultas nutricionales y de vida saludable, se Derecho a la
Sistema Desarrollo numcl_ony orlgntaclon_ en materia de salud 2. ” reduce la posibilidad de proteccion de la
. 03 $152,001,654.00 E01052203030423A 04 seguridad $446,094.00 alimentaria con el Programa $101,151.00 Proporcién 26.92% $27,229.85 h X 1.3
Municipal DIF Integral de las i : “Nutricién de 10" d Afi que NNA puedan sufrir saud y a la
familias a imentaria, utricion de emogratica trastornos nutricionales seguridad social
implementada (PROIGUALDAD 2.1.2y 2.3.1) anemia.  sobrepeso u
(PROMUPINNA 1.3) nia, P
obesidad.




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
; ara Monto de la impacto
(DS e No. Nombre del e el (47 i q I, [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao caﬁcular Actividad Descripcion del N dg
0 PP. PP. G PR FITTEEREL CatiEe- INEWRD Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) @D monto destinado a impacto Beccheliice Qccion
Entidad incluye cap. 1 nente Componente P q f o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Beneficiar 100 personas a través La evaluacion del estado
Atencion al Eslra@_gia de dg un estudio de e\{aluaci_()n nutric_ional de NNA Vivir_ ! en
Sistema Desarrollo nutricion y nutrlclona] por "Fraccionamiento 2. . permite detectar posibles condiciones de
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030423A 04 s_egundqd $446,094.00 5 Antropometnf:o, Act_lwdad Fisicay $13,800.00 Proporglpn 26.92% $3,714.96 deficiencias e |d<_ent|f|car X bienestar y a un 1.3
familias alimentaria, Espirometria” (Bajo demanda) demogréfica los factores que influyen sano desarrollo
implementada (PROIGUALDAD 2.1.2y 2.3.1) en los habitos integral.
(PROMUPINNA 1.3) alimentarios.
Beneficiar 42,000 personas de
primera vez y subsecuentes a
través de actividades
socioeducativas para fortalecer el
tejido social y la Las actividades
. corresponsabilidad familiar en los socioeducativas ~ estan
Atencion al Agrccl’?r?;vse’r)aerla émbit_os pﬂblicos y priyados 3. por er!caminadas Derecho al
Sistema Desarrollo desarrollo integral (instituciones educativas, padron o principalmente al descanso, cultura,
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030523A 05 y fortalecimiento $239,188.00 1 organizaciones civiles, $66,940.00 poblacién 88.81% $59,449.41 esparcimiento de_ ) los | X esparcimiento y la V.2
familias familiar asociaciones, empresas, e;c.) objetivo NNyA o a sus familiares practica del
ejecutadés coordinadas con actores sociales, garantizando asi su deporte
en distintos niveles, como con Derecho al descanso,
otros 6rdenes de gobierno y cultura y esparcimiento.
dependencias educativas (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD 1.1.3,
2.15,2.21y231)
(PROMUPINNA IV.2)
Beneficiar 3,000 personas de
primera vez y subsecuentes a
través de actividades
socioculturales para fortalecer el
tejido social y la Las actividades
Acciones para corresponsabilidad familiar en los socioculturales estan
Atencion al promover el ambitos publicos y privados 3. Por encaminadas Derecho al
Sistema Desarrollo desarrollo integral (instilu(_:iongs educ_a_livas, paﬂrén o princip;\lr{\eme al descan_so_, cultura,
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030523A 05 y fortalecimiento $239,188.00 2 organizaciones civiles, $13,655.00 poblacion 88.81% $12,127.01 esparcimiento de_ _ los | X esparcimiento y la v.2
familias familiar asociaciones, empresas, etc.) objetivo NNyA o a sus famlllares préctica del
ejecutadés coordlnagjas con actores sociales, garantizando asi  su deporte
en distintos niveles, como con Derecho al descanso,
otros érdenes de gobierno y cultura y esparcimiento.
dependencias educativas (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD
1.1.3,2.15,221y23.1)
(PROMUPINNA IV.2)




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
El buen trato promueve
Acciones para Realizar 6 eventos a favor de la précticas de respeto que Vivi
» > < ; - ! ivir en
Atencion al promover el promocién de habilidades del > se tienen consigo mismo condiciones de
Sistema o3 |  Desarollo $152,001,654.00 | E01052203030523A 05 desarrallo integral $239,188.00 buen trato para el fortalecimiento | ¢ 49 41900 | Proporcion 26.92% $40,22359 | Y conlosdemas paraser | bienestar y a un | V.1
Municipal DIF Integral de las y fortalecimiento Familiar (Bajo demanda) demografica NNA mas felices y sano desarrollo
familias familiar, (PROIGUALDAD 1.3.1,1.3.8y g creativos, con mejor integral
ejecutadas 3.2.4) (PROMUPINNA IV.1) relacion con su familia y gral.
todas las personas.
El buen trato promueve
Acciones para I—flagoraé 1|2 reportes de d practicas de respeto que Vivi
Atencion al promover el resu tad_o_sl ed as etni”esf@s e 2 se tienen consigo mismo ""&. ) s"
. ) medicion de satisfaccion X A condiciones e
Sistema 03 | , Desarallo $152,001,654.00 | E01052203030523A 05 desarrollo integral $239,188.00 ciudadana en materia de $9,174.00 Proporcion 26.92% $2,469.64 y conlos demas paraser | bienestar y a un | XV.1
Municipal DIF Integral de las y fortalecimiento : P NNA mas felices vy
o P desarrollo integral y demografica " . sano desarrollo
familias familiar, . P creativos, con mejor h
eiecutadas fortalecimiento familiar relacion con su familia y integral.
g (PROMUPINNA XV.1)
todas las personas.
Apoyar}78 alumnos (comida, Al brindar apoyos para
educacion, becas, talleres y/o los alumnos de Centro
Programa de actividades culturales , de Dia para concluir sus
prevencion, recreativas, entre otras) dentro del p
Atencion al atencion y sistema no escolarizado de estudios se garantiza el
Mui:zfsg:?zm |, nng;"d"e"?as $152,001,654.00 | E01052203030723A 07 proteccion de $1,450,065.00 educacion primaria y secundaria |  $610,041.00 1. Total 100% $610,041.00 ﬁ)es’ecr:]‘l’ﬁ?)'sa edﬁ%ics"’” 3 X 5552;2% . il wa
derechos en que se imparte en el Centro de .
familias materia juridica, Dia del Sistema Municipal DIF :go:ﬁsf:;]‘:;éy e?dii?léi
ejecutado (Bajo demanda) (PROIGUALDAD G Siabotizacion  del
1.1.3,2.16,21.10,22.1y2.2.4) municipio.
(PROMUPINNA XI.1) pio.
Ofrecer un  refugio
Programa de temporal para las
Atencion al prevencion, Bgnldgr 28,700 s’arvu_:lgs ? tEr;ayes 3. Por mujeres y 5‘;5 hijos e Derecho de acceso
Sistema Desarrollo atencién y el Dormitorio Municipal (82jo padrén o njas~ es e suma a una vida libre de | VI.18y
Munici 03 $152,001,654.00 E01052203030723A 07 proteccion de $1,450,065.00 demanda) (PROIGUALDAD 1.2.8 $300,816.00 i 21.20% $63,772.99 importancia ya que esto | X . :
unicipal DIF Integral de las poblacién P violencia y a la XIX.1
familias derechos en y 3.3.1) (PROMUPINNA VII.18 y objetivo permitird que los NNA integridad personal
materia juridica, XIX.1) ) puedan  desenvolverse 9 p
ejecutado en un ambiente libre de
violencia




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
i para Monto de la impacto
(DS e No. Nombre del e el (47 i q I, [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Actividad Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
o ({ Area Funcional Compo- Narrativo e Criterio A 3 Derecho Principal Accién
3 PP. PP. 5 Componente ($) Activ Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 nente Componente dESiEsD a NNA. o PROMU
. o PINNA
NNA 3
=l
=
Atender 250 adolescentes que
cometieron faltas administrativas
Programa de 0 que se encuentren en situacion Se pretende reducir el
Atencion al prevencion, de vulnerabilidad, con perspectiva indice de adolescentes
Sistema Desarrollo atencion y de género y derechos humanos que cometen faltas Derecho a la
Municipal DIE 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030723A 07 proteccion de $1,450,065.00 3 (educacion, pléticas, talleres $90,194.00 1. Total 100% $90,194.00 administrativas a través | X seguridad juridica XVIIIL.2
p fgmilias derechos en ocupacionales y productivos, de diversas actividades y al debido proceso
materia juridica, actividades recreativas y que ofrece dicho
ejecutado deportivas) programa.
(Bajo demanda) (PROMUPINNA
XVIIL.2)
Otorgar 3,850 servicios juridicos
y de proteccion a favor de
personas en situacion de
vulnerabilidad del Municipio de
Puebla con perspectiva de género
y derechos humanos (asesorias
Programa de o
en materia juridica, tramites ante
Atencién al prevené:lén, el registro civil, reportes de 3. Por Al d otorgarl i‘erl\"v/;cms D h | 1.1, 1.1,
Sistema Desarrollo atenciony derechos vulnerados, atenciones padrén o Juridicos a los se erecho —a  1a 1.2
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030723A 07 proteccion de $1,450,065.00 5 sicologicas, Iéucas’ talleres en $45,788.00 oblacion 10% $4,578.80 procura el derecho a la | X seguridad  juridica vill 3’
P gra. derechos en P gicas, platicas y - poblac seguridad juridica y al y al debido proceso 8y
familias S materia de prevencion, proteccion objetivo " XVIIL.6
materia juridica, f I de debido proceso.
ejecutado integral de las personas,
promocién de los derechos y
cultura de la denuncia) (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD 3.2.2,
3.3.1,3.3.3,334,351y35.2)
(PROMUPINNA 1.1, 1.1, 1112,
VIIL3 y XVIILE)
Otorgar 165 servicios de
representacion legal a personas
Programa de N - ™
i en situacion de vulnerabilidad con -
o prevencion, N . Al otorgar  servicios
Atencion al L perspectiva de género y derechos 3. Por M
Sistema Desarrollo atencion y humanos, ante los juzgados padrén o juridicos a los NNA se Derecho ~ a la
. 03 $152,001,654.00 E01052203030723A 07 proteccion de $1,450,065.00 6 . R . $14,636.00 L 10% $1,463.60 procura el derecho a la [ X seguridad juridica XVIIL.6
Municipal DIF Integral de las familiares del Distrito Judicial de poblacién N P .
™ derechos en " L seguridad juridica y al y al debido proceso
familias R Puebla atendiendo las etapas objetivo N
materia juridica, debido proceso.
. procesales hasta obtener
ejecutado e °
sentencia firme (Bajo demanda)
(PROMUPINNA XVIII.6)




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
; ara Monto de la impacto
(DS e No. Nombre del e el (47 i q I, [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao caﬁcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] PP PP Area Funcional Compo- Narrativo Componente ($) Activ 2023 Actividad () Criterio i i a impacto Derecho Principal Accion
Entidad ) . incluye cap. 1 nente Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
NIV 2 PINNA
=l
=
Brindar 20,000 servicios (cama,
bafio, regadera, alimentos,
atencién médica, psicolégica,
juridica, bolsa de trabajo, Ofrecer  un  refugio
Programa de actividades recreativas, educacion temporal para las
L prevencion, basica) a mujeres y sus hijos e mujeres y sus hijos e
Sistema 'g:g:r?;kajl atencign y hijas a travé;.ldel refugio temporal p:ag?‘r ° _hijas es de suma ET:SL%?;&?SZ
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030723A 07 proteccion de $1,450,065.00 7 _de atenci6n para personas $157,700.00 poblacion 21.20% $33,432.40 |mpo|ft_anc|a ya que esto | X violencia y a la VIIL3
familias derechos en violentadas, de acuerdo a los objetivo permitird que los NNA integridad personal
materia juridica, Protocolos de Atencion de los puedan desenvolverse
ejecutado Refugios Nacionales (Bajo en un ambiente libre de
demanda) (PROIGUALDAD violencia
2.1.10,3.2.2,3.24,33.1,3.33,
3.3.4) (PROMUPINNA VIII.3)
(Emblematica)
Beneficiar 1,200 personas a
través de una estrategia de
Programa de intervencién integral contra la Reducir los indices de
prevencion, violencia (prevencion y atencién
Aendon 2 toerea benefca ot Dorechoge sree
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030723A 07 pgotecglén de $1,450,065.00 8 talleres), ensl marr]co er|e igualdad $172,781.00 dPrcpm'tglfon 26.92% $46,512.65 municipio, ya que les X violencia y a la VIIL3
erechos en sustantiva y derechos humanos, a lemogréfica N
familias materia juridica, través del programa Contigo pﬁ?&:ﬁ S:tzac;reog?ﬁsn?; integridad personal
ejecutado Muijer contra la Violencia u ! a.
(PROMUPINNA VIII.3)
(Emblematica)
Estrategia de Beneficiar 6,500 nifias(os) en
Atencion al proteccion de los materia de difusion de los Hacer valer los derechos
Sistema Desarrollo derechos de las Derechos de las Nifias, Nifios y de los NNA del municipio Derecho de
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030823A 08 nifias, nifios y $635,257.00 1 Adolescentes, Primera Infancia y $23,675.00 1. Total 100% $23,675.00 les garantizaré igualdad | X prioridad 1.1
familias adolescentes en el cuidado carifioso de oportunidades para
Municipio de (PROIGUALDAD 2.3.1,3.2.2y su desarrollo personal.
Puebla, ejecutada 3.2.4) (PROMUPINNA 1.1)




Tipo

% utilizado

: Linea(s)
i para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q I, IRESIIE Monto total No. Resumen Narrativo Actividad Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Compo- Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Activ Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 nente Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Realizar 24 actividades para
garantizar el ejercicio de los
derechos de nifias, nifios y
adolescentes, en los ejes de
Estrategia de desarrollo, supervivencia,
Atencion al proteccion de los proteccion y participacion, Hacer valer los derechos
Sistema Desarrollo derechos de las coordinacion con instancias de los NNA del municipio Derecho de
Municipal DIE 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030823A 08 nifias, nifios y $635,257.00 especializadas en beneficio del $295,449.00 1. Total 100% $295,449.00 les garantizaré igualdad X rioridad VIL7
p fgmilias adolescentes en el desarrollo de la nifiez del de oportunidades para P!
Municipio de Municipio y para implementacién su desarrollo personal.
Puebla, ejecutada de la Estrategia Municipal para la
Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes (PROIGULADAD
3.2.2,,3.2.4) (PROMUPINNA
ViL7)
Realizar 6 sesiones para
coordinar el Sistema de
Proteccién Integral de Nifas,
Estrategia de Nifios y Adolescentes (SIPINNA)
Atencion al proteccion de los Municipal y el desarrollo del Hacer valer los derechos VII1,
Sistema Desarrollo derechos de las Programa Municipal de Proteccion de los NNA del municipio Derecho de VIL2,
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030823A 08 nifias, nifios y $635,257.00 Integral de Nifias, Nifios y $136,093.00 1. Total 100% $136,093.00 les garantizaré igualdad | X rioridad VI3,
p fg ot adolescentes en el Adolescentes (PROMUPINNA), de oportunidades para P! Vildy
Municipio de en los términos establecidos por su desarrollo personal. VIL5
Puebla, ejecutada las leyes federales y estatales
(PROIGUALDAD 3.2.2y3.2.4 )
(PROMUPINNA VIL1, VII.2,
VI3, VII.4, VII.5)
Estrategia de Realizar 1 ciclo del programa Unidas Crecemos tiene
Atencion al proteccion de los Unidas Crecemos, en como objetivo fortalecer Vivir en
Sistema Desarrollo derechos de las coordinacion con el Fondo de 2. la ciudadania de las condiciones de
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203030823A 08 nifias, nifios y $635,257.00 Poblacién de las Naciones Unidas $100,000.00 Proporcion 26.92% $26,920.00 nifias adolescentes y | X bienestar y a un V.2
p fgmilias adolescentes en el -UNFPA- (PROIGUALDAD 3.2.2, demogréfica facilitar su acceso a sano desarrollo
Municipio de 3.2.4) (PROMUPINNA V.2) servicios de educacion y integral.
Puebla, ejecutada (Emblematica) salud.




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo Actividad

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

rﬁ:ncz;?:%is dd: la Otorgar 8,000 servicios para la
P prevencion y deteccion de ”
salud mental, enfermedades a través de La prevencion y
Atencion al dental y médica, auxiliares del diagnéstico en la 3. Por deteccion oportuna de Derecho a la
Sistema 03 |  Desamolo | g155001,654.00 | E01052203030923A 09 enfocadas al $3,515,352.00 Unidad Médica Integral y $557,218.00 padrén o 40.75% $227,066.34 | enfermedades Y| x proteccion de la |y 5
Municipal DIF Integral de las fortalecimiento de Jomadas (Bajo demanda) poblacion padecimientos garantiza saud y a la
familias la salud y J objetivo el acceso a una vida seguridad social
revencion de (PROIGUALDAD 2.1.2, 2.1.3, saludable de NNA
e"nfermedades 2.2.1y 2.2.2) (PROMUPINNA
realizadas ' 1X.2)(Emblemética)
Acciones de Beneficiar 20,000 personas a Con la imparticién de
promocioén de la través de platicas de prevencion y platicas en temas de
salud mental, orientacion en materia de salud salud en sus diversas
Atencion al dental y médica, bucal, enfermedades crénico 3. Por ramas se pretende Derecho a la
Sistema 03 Desarrollo $152,001,654.00 E01052203030923A 09 enfocadas al $3,515,352.00 degenerativas, cancer de mama y $5.070.00 padrén o 50.69% $2,569.98 cumplir el objetivo del X proteccion de la IX.4
Municipal DIF Integral de las e fortalecimiento de I cancer cervicouterino, en la R poblacion 0970 R Derecho a la proteccién saud y a la l
familias la salud y Unidad Médica Integral y jornadas objetivo de la salud, ya que a seguridad social
prevencion de (Bajo demanda) (PROIGUALDAD través de las platicas se
enfermedades, 21.2,2.1.3,2.1.4,2.2.1,2.24, pueden prevenir
realizadas 2.3.2) (PROMUPINNA 1X.4) enfermedades.
rﬁrcnctl)?:::i?:: la Otorgar 30,000 servicios
psalud mental (consultas médicas, nutricionales,
Atencién al dental y médica, glnE?\?!l%%ﬁZ%f:mzZ?gle; fa 3. Por cA&I)nsuItas er?rr?w‘:tj:ll;nt?é Derecho a la
Sistema 03 |  Desamolio $152,001,654.00 | E01052203030923A 09 enfocadas al $3,515,352.00 Jornadas (Bajo demanda) $1,954,151.00 | Padrono 37.66% $735033.27 | salud se garantiza el | X proteccion de la |y
Municipal DIF Integral de las fortalecimiento de (PROIGUALDAD 2.1.3, 2.1.4 poblacion Derecho a la proteccién saud y a la
familias prgesre\l(lzl:gnyde 221,222 224) objetivo de la salud a los NNA seguridad social
(PROMUPINNA
e"::;’nze:;:':s' X.2)(Emblematica)
Acciones de
promocion de la
salud mental,
Atencién al dental y médica, Elaborar 12 reportes de 3. Por Al proporeionar Derecho a la
Sistema Desarrollo enfocadas al resultados de las encuestas de padrén o consultas en materia de proteccion de la
03 $152,001,654.00 E01052203030923A 09 $3,515,352.00 medicion de satisfaccion $0.00 ) 37.66% $0.00 salud se garantiza el X XV.1
Municipal DIF Integral de las fortalecimiento de dad d poblacion Derecho a | 6 saud y a la
familias la salud y ciudadana en materia de servicios objetivo erecho a la proteccion seguridad social
prevencion de de salud (PROMUPINNA XV.1) de la salud a los NNA
enfermedades,
realizadas
Estrategia de
atencion, Brindar 34,000 servicios de .
Atencién al diagnostico, atencién especializada en 2 ?clmsultas er?r;gfgfi':n;é Derecho a la
Sistema 03 |  Desarollo $152,001,654.00 | E01052203031023A 10 rehabilitacion e $954,571.00 diagnéstico y rehabilitacin a $681,980.00 | Proporcion 26.92% $183591.44 | salud se garantiza el | X proteccion de la |y,
Municipal DIF Integral de las inclusion social personas con discapacidad (Bajo demografica Derecho a la proteccion salud y a la
familias para personas con demanda) (PROIGUALDAD 9 P seguridad social

discapacidad,
implementada

1.3.3.) (PROMUPINNA X.2)

de la salud a los NNA




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo Actividad

Beneficiar 1,600 personas a

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Ez?:\i%i de través de acciones que fomenten
" A la cultura de salud fisica, salud Realizar acciones para Derecho a la
Sistema g:g:r?g"sl recli::gi?i?:;lig?\'e psicolégica y movilidad de las gc'irc")%ro NNA con discapacidad inclusion de nifias,
Municipal DIE 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203031023A 10 inclusion social $954,571.00 2 personas con discapacidad (Bajo $168,012.00 poblacic’)n 40% $67,204.80 es  primordial para | X nifios y X.1
p fgmilias ara personas con demanda) (PROIGUALDAD pob’etivo mejorar su calidad de adolescentes con
P dis’;a iulindh 1.3.3,1.3.6,1.38y 2.1.2) d vida. discapacidad
im |efnentadé (PROMUPINNA X.1) (PEP 1.2.1,
P! 21y2.21)
Estrategia de
atencion, Elaborar 12 reportes de los " .
Atencién al diagnéstico, resultados de las encuestas de 3. Por Eﬁﬂlzignac;fg:;ac?;;s E] i{j;gﬁ deaniﬁalsa
Sistema 03 | , Desarallo $152,001,654.00 | E01052203031023A 10 rehabilitacién e $954,571.00 5 _medicién de satisfaccion $0.00 padrén o 40% $0.00 es  primordial  para x | nifios v | xvi
Municipal DIF Integral de las inclusion social ciudadana en materia de atencién poblacion meiorar su calidad de adolescentes  con
familias para personas con a personas con discapacidad objetivo vidJa discapacidad
discapacidad, (PROMUPINNA XV.1) } p
implementada
Los NNA en situacién de
Afiliar 7,000 personas adultas vulnerabilidad ~ pueden
mayores 0 personas con acceder a  servicios
Sistema /;:2;:’?;|3l atz;?:?gznljllaégi: o discapacidad al programa Médico gratuitos destinados a la Erzrteeir::?é n ?1 e ::
03 $152,001,654.00 E01052203031123A 11 $8,117,648.00 1 Contigo (Bajo demanda) $115,800.00 1. Total 100% $115,800.00 atencion preventiva, X X.2
Municipal DIF Integral de las Contigo, (PROIGUALDAD 2.12y 2.1.3) disminucion de salud y a la
familias implementado (PROMUPINNA X.2) enfermedades y seguridad social
(Emblematica) tratamientos  a  largo
plazo.
Otorgar 15,000 consultas tﬁ;gﬁg@’;g"”“fgdgﬁ
gratuitas a domicilio, a personas acceder a sgmcms Derecho a la
Atencién al Programa de adultas mayores y/o personas con 2 d d | lusion de nift
Sistema Desarrollo atencion Médico discapacidad de primera vez y _— gratuitos destinados a la inclusion de ninas,
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203031123A 11 Contigo $8,117,648.00 2 subsecuentes (Bajo demanda) $8,001,848.00 Proporcion 26.92% $2,154,097.48 atencion preventiva, | X nifios y X.2
p fgmlllas |mplemegntédo (PROIGUALDAD 12 12,213) demogréfica disminucién de adolescentes  con
v enfermedades y discapacidad

(PROMUPINNA X.2)
(Emblematica)

tratamientos  a
plazo.

largo




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. No. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Compo- Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 nente Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
S
=
enf/z\)?:;gg:z la Atender 11,000 personas de
promocién de la prlmprzvez Iy;ubseculentes en Los NNA en situacién de
salud mental, matenT e salu me_ntat (tglraplas. vulnerabilidad  pueden
. valoraciones, orientacion, -
Atencion al ?g"n?gﬁgﬁll g prevencion de riesgos 2 a?;il?gs d eitin asdeor;/n;cl)z Derecho a la
Sistema o3 |  Desarollo $152,001,654.00 | E01052203031223A 12 prevencion de $1,295,025.00 _psicosociales y atencién $259,625.00 | Proporcion 26.92% $69,89105 | atoncion preventiva, | X proteccion de la | IX.12y
Municipal DIF Integral de las T riesgos T psiquiatrica) en la Unidad Médica e demogréfica : e disminucion del saud y a la 1X.13
familias . g Integral y Jornadas (Bajo 9 seguridad social
psicosociales en demanda) (PROIGUALDAD enfermedades y
los habitantes del 2.12,2.15, 216, 2.3.1) tratamientos a largo
M“g‘['gg:g de (PROMUPINNA IX.12 Y IX.13) plazo.
implementvado (Emblematica)
Acciones
enfocadas a la
promocioén de la El desarrollo humano y la
salud mental, Atender 10,000 personas a través salud mental comparten
L emocional y de conferencias, platicas y talleres una relacién vital, pues
Sistema 'g:;g:,?;lﬁl fomentar la de desarrollo humano, escuela :&z?\ro conduce los procesos Derecho a la .2
> 03 $152,001,654.00 E01052203031223A 12 prevencion de $1,295,025.00 para padres y salud mental (Bajo $425,200.00 p i 26.92% $114,463.84 animicos primarios. Por | X ” s
Municipal DIF Integral de las riesgos demanda) (PROIGUALDAD 2.1.2, poblacion lo anterior, se deben educacion X8
familias . : e objetivo N o
psicosociales en 2.15,2.1.6, 2.3.1) considerar acciones que
los habitantes del (PROMUPINNA IV.2y IX.8) prevengan
Municipio de enfermedades en NNA,
Puebla,
implementado
Acciones
enfocadas a la
promocion de la Atender a 2,000 adolescentes Con el apoyo psicolégico
salud mental, mediante asistencia focalizada que se brinda en NNA se
emocional y dentificados con riesgo aumenta la autonomia,
Sistema /;:2;?;'? fomentar la psicosocial a través de grupos de 2. se proporcionan D:)r(eeir;?é n ?1 e ::
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203031223A 12 prevencion de $1,295,025.00 apoyo psicolégico para dotar de $293,200.00 Proporcién 26.92% $78,929.44 herramientas y recursos [ X galud a la IX.8
P fgmilias riesgos recursos psicoemocionales que demogréfica necesarios para un mejor se uridag social
psicosociales en fortalezcan su identidad. (Bajo afrontamiento de 9
los habitantes del demanda)(PROMUPINNA IX.8) aquellas situaciones con
Municipio de (Emblematica) las que se encuentra.
Puebla,
implementado
Acciones
enfocadas a la Aplicar 30,000 escalas de
promocion de la medicion ,con el objetivo de
salud mental, conocer los factores de riesgo-
) emocional y proteccion y las areas de Fomentar una cultura de
Sistema ggg:r?g"ﬁ' fomentar la vulnerabilidad relacionadas con el 2. autocuidado de la salud, Dr?)rteef:r;?én ?ﬁe ::
Municipal DIF 03 Integral de las $152,001,654.00 E01052203031223A 12 prevencion de $1,295,025.00 inicio del consumo de drogas y $317,000.00 Proporcién 26.92% $85,336.40 que asegure a NNA mas | X galud y a la 1X.10
- riesgos problemas de desarrollo demogréfica y mejores oportunidades : :
familias psicosociales en psicosocial en los adolescentes. de un sano desarrollo. seguridad social
los habitantes del (Bajo demanda) (PROIGUALDAD
Municipio de 2.1.2,2.15,21.6, 2.3.1)
Puebla, (PROMUPINNA IX.10)
implementado




Tipo

% utilizado @
f Linea(s;
Dependencia Monto total PP. No. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de( J
® No. Nombre del en FEEnE Compo- NETEm Monto total Resumen Narrativo Movngo total Criterio calcular Act}wdad Des;npclon del Derecho Principal Accitn
Enti PP. PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
ntidad incluye cap. 1 nente Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Implementar 175 acciones
(talleres, cursos en linea o
Programas presenciales, conferencias, foros,
educativos, encuentros, exposiciones,
Instituto de la cullurales, campafias, concursos, torneos, 3. Por El acceso g’la formacion
Juventud del Juv_emud giepomvosy entre otl_'qs) enfocad(_)s en la padrén o y educacién, arte y Derecho a la
Municipio de 04 ac_tl_vay $11,433,951.00 F14012204040223A 02 socl_ales paralasy $1,750,312.00 educ?clon, la cap?c!laclon, $287,947.00 poblacion 8.78% $25,281.75 _cultura . d_e NNA es | X educacién X1.2
Puebla participativa los jovenes, para formacién y fortalecimientos de objetivo imprescindible para su
el desarrollo las habilidades de las y los sano desarrollo.
integral, jovenes del Municipio en situacion
ejecutados de vulnerabilidad.
(PROIGUALDAD 1.1.3y 1.3.3)
(PROMUPINNA XI1.2)
Implementar 175 acciones
Programas (talleres, cursos en linea o
educativos, presenciales, conferencias, foros, La implementacion de
Instituto de la culturales, encu_emros, exposiciones, 3. Por las acciones promueven Derecho al
Juventud del Juvt_emud Qonnlvos y campatias, concursos, torneos, padrén o _el d_esarrpllo_ de la descan_so_, cultura,
Municipio de 04 activay $11,433,951.00 F14012204040223A 02 soclgles para las y $1,750,312.00 entre otros) dirigidos a Ias y los $413,322.00 poblacion 8.78% $36,289.67 |nfanc|a,_ disminuyen el | X esparcimiento y la 1X.9
Puebla participativa los jovenes, para jovenes para la prevencion de objetivo sedentarismo e practica del
el desarrollo adicciones y disminucién de incrementa la practica de deporte
integral, conductas de riesgo. deporte en NNA.
ejecutados (PROIGUALDAD 2.1.2 y 2.1.5)
(PROMUPINNA 1X.9)
Implementar 175 acciones
(talleres, cursos en linea o
Programas presenciales, conferencias, foros,
educativos, encuentros, exposiciones,
Instituto de la culturales, campafias, concursos, torneos, 3. Por El acceso a la formacion Derecho al
Juventud del Juventud deportivos y entre otros) que fomenten el padrén o y educacion, arte y descanso, cultura,
Municipio de 04 agtl_vay $11,433,951.00 F14012204040223A 02 socu_:x!es paralasy $1,750,312.00 : deporte, la recreamén,vel $323,322.00 poblacion 8.78% $28,387.67 f:ultura v dg NNA es | X espalf0|m|ento y la XIL3
Puebla participativa los jévenes, para bienestar general, expresiones objetivo imprescindible para su préactica del
el desarrollo artisticas, artes escénicas y sano desarrollo. deporte
integral, culturales dirigidos al desarrollo
ejecutados de las y los jévenes del Municipio.
(PROIGUALDAD 1.3.5)
(PROMUPINNA XI1.3)




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

No.
Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Implementar 175 acciones

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Programas (talleres, cursos en linea o
educativos, presenciales, conferencias, foros,
Instituto de la culturales, encuentros, exposiciones, 3. Por Iggisid’:gﬁasdeben ser
Juventud del Juventud deportivos y campafias, concursos, toreos, adrc’)n o considerados  en Ig Derecho a la
Municipio de 04 activay $11,433,951.00 F14012204040223A 02 sociales para las y $1,750,312.00 4 entre otros) de participacion $281,321.00 poblacic’)n 8.78% $24,699.98 implementacién de X igualdad sustantiva 1.1
P! participativa los jévenes, para juvenil enfocados en la cultura de poblac P! " 9
Puebla el desarrollo la legalidad, la democracia, la objetivo acciones como  libertad
integral, igualdad de género y de interés de expresion.
ejecutados ciudadano. (PROIGUALDAD
3.2.4) (PROMUPINNA 1.1)
Programas Las actividades de
educativos, inclusién benefician
N culturales, Realizar 2 etapas del proyecto evidentemente a NNA
Tj&gl#ﬁ gi;‘ Juventud deportivos y relacionado con la inclusion de las :&z%r ° que estan expuestos a Df)réir;?é n ?1 e :g
Municipio de 04 activay $11,433,951.00 F14012204040223A 02 sociales para las y $1,750,312.00 5 y los jévenes en situacion de $26,000.00 poblacic‘)n 8.78% $2,282.80 situaciones vulnerables | X galud a la 1.5
Puef;la participativa los jovenes, para conductas de riesgo. pob'etivo ya que les permite gozar se uridaﬁ social
el desarrollo (PROMUPINNA 1.5) d de oportunidades que 9
integral, impulsan el desarrollo de
ejecutados su potencial.
Programas .
educatios Elacceso aja educacion
culturales, Impartir 3 cursos de preparacion
et dele S i A oo @ 1a
Municipio de 04 activay $11,433,951.00 F14012204040223A 02 sociales para las y $1,750,312.00 6 nivel medio superior y superior. $23,000.00 pobla(:lén 8.78% $2,019.40 través de YD ortunidades X educacion XI.2
P! participativa los jévenes, para (PROIGUALDAD 2.1.6, 2.1.7y P P e
Puebla ol desarrollo 2.2.3) (PROMUPINNA XI.2) objetivo de empleo, sino también
integral o : através del desarrollo de
ejewfa Cos habilidades.
Programas
educativos, La implementacion de
Instituto de la culturales, las acciones promueven Derecho al
Juventud del Juventud deportivos y Realizar 3 rodadas matutinas y 2. el desarrollo de la descanso, cultura,
Municipio de 04 activay $11,433,951.00 F14012204040223A 02 sociales para las y $1,750,312.00 7 nocturnas con diferentes $42,000.00 Proporcién 26.92% $11,306.40 infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la X3
Puell))Ia participativa los jovenes, para tematicas (PROMUPINNA XI1.3) demogréfica sedentarismo e practica del
el desarrollo incrementa la practica de deporte
integral, deporte en NNA.

ejecutados




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

El empoderamiento de
nifias y adolescentes

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Programas implica que participen
educativos, Realizar 3 acciones formativas e | P q P d pl
N culturales integrales para el plenamente en todos los Derecho a la
Instituto de la S / . sectores y a todos los . " .
Juventud del Juv_emud giepomvosy em_poderamlemo de las mujeres 2. . niveles para_ establecer |n_c|us|on de nifias,
Municipio de 04 activa y $11,433,951.00 F14012204040223A 02 sociales para las y $1,750,312.00 8 jovenes, vulnerables y con $41,000.00 Proporcion 26.92% $11,037.20 sociedades mas estables X nifios y V.2
Pue‘kjnla participativa los jévenes, para discapacidad (PROIGUALDAD demografica ‘ustas, _alcanzar los adolescentes con
el desarrollo 1.2.4y 2.3.1) (PROMUPINNA yb.J e de d I discapacidad
integral v.2) objetivos de desarrollo,
ejecutados : sostenibilidad, derechos
g humanos y mejorar la
calidad de vida.
Programas
educativos, ’ La implementacion de
N culturales Ejecutar 2 etapas delvproyecto las acciones promueven Derecho a la
Instituto de fa Juventud deponivos'y relacionado con el bienestar 3. Por el desarrollo de la inclusion de nifias,
Juventud del |, activay $11,433,951.00 | F14012204040223A 02 sociales paralasy | $1,750,312.00 9 personal y comunitario a las y los $312,400.00 padrén o 8.78% $27,428.72 infancia, disminuyen el | X nifios y| xus3
Municipio de articipativa los jévenes, para jovenes, tema de recreacion y poblacién sedentarismo e adolescentes con
Puebla particip J » P deporte. (PROMUPINNA XII.3) objetivo h - ¢ !
el desarrollo (Ftbol 7) (Emblematica) incrementa la practica de discapacidad
integral, deporte en NNA.
ejecutados
Educacion sexual Realizar 60 acciones en materia Lraesvendgﬁcmnes includg
: Lo ' de Prevencion y Concientizacion p N . Y
Instituto de la de nutricién y - N 3. Por cualquier actividad que Derecho de acceso
Juventud del Juventud sobre conductas social sobre Conduc}as de Riesgo padrén o tenga como objetivo a una vida libre de
Municioi 04 activay $11,433,951.00 F14012204040323A 03 : $3,926,000.00 1 y Adicciones a jovenes del $3,000,000.00 it 8.78% $263,400.00 P . X . : 15
unicipio de participativa de riesgo para la Municipio (PROIGUALDAD 2.1.5 poblacion principal  eliminar las violencia y a la
Puebla juventud, 22.1Y32.2) e objetivo condiciones  sistémicas integridad personal
impartida - it . que propician la violencia
(PROMUPINNAL.5)(Emblematica) contra las NNA.
Las acciones de
Educacion sexual, prevencion incluye
Instituto de la Juventud de nutricion y Ejecutar 2 etapas del proyecto 3. Por cualquier actividad que
Juventud del : sobre conductas Joévenes Talento (PROIGUALDAD padrén o tenga como objetivo Derecho a
Municipio de 04 a?g(t:livaal)i/va $11,433,951.00 F14012204040323A 03 de riesgo para la $3,926,000.00 5 1.2.4) (PROMUPINNA I.1) $52,000.00 poblacién 8.78% $4.565.60 principal  eliminar  las X participar i1
Puebla p P: juventud, (Emblematica) objetivo condiciones  sistémicas
impartida que propician la violencia

contra las NNA.




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Las acciones de
Educacion sexual, prevencién incluye
Instituto de la Juventud de nutricion y Otorgar 6 premiaciones del 3. Por cualquier actividad que
Juventud del |, activay $11,433,951.00 | F14012204040323A 03 sobre conductas $3,926,000.00 Programa Jovenes Talento $120,000.00 padrén o 8.78% $10536.00 | €nga como objetivo | Derecho a 11
Municipio de articipativa de riesgo para la (PROIGUALDAD 1.2.4) poblacion principal  eliminar las participar
Puebla p P juventud, (PROMUPINNA 1.1) objetivo condiciones  sistémicas
impartida que propician la violencia
contra las NNA.
Las acciones de
Educacion sexual, Ejecutar 4 etapas del proyecto de prevencion incluye
Instituto de la Juventud de nutricion y apoyo municipal a "Jovenes 3. Por cualquier actividad que
Juventud del |, activay $11,433,951.00 | F14012204040323A 03 sobre conductas $3,926,000.00 Talento” Juntas Auxiliares $151,000.00 padrén o 8.78% $13257.80 | tenga como objetivo | Derecho a 11
Municipio de articipativa de riesgo para la (PROIGUALDAD 1.2.4) poblacion principal  eliminar las participar
Puebla p P juventud, (PROMUPINNA I.1) objetivo condiciones  sistémicas
impartida (Emblematica) que propician la violencia
contra las NNA.
i ; Jacionad Realizar el tamiz
Educacion sexual, Real 'Z?flj acciones re _Zcmr_\fa as neonatal permite
Instituto de la 3 d de nutricién y CO”T arg_llgdalzzar;l entificar detectar, diagnosticar e Derecho a la
Juventud del uventu sobre conductas vuinerabilicad de riesgos y iniciar tratamiento protecciéon de la
Municipio de 04 activay $11,433,951.00 F14012204040323A 03 de riesqo para la $3,926,000.00 atencién psicoterapéutica e $420,000.00 1. Total 100% $420,000.00 oportuno ante la X salud a la 1.4
P! participativa 1esgo p intervencion socioeducativa. P y Y y
Puebla juventud, (PROMUPINNA 1.4 ) presencia de seguridad social
impartida (Emblemélica)- padecimientos en el
recién nacido.
La implementacién de
st Modelo de Ejecutr 3 etapas del programa 2 o “Gesamrols e a descanco, cultura
Municipal del | 05 F"D’geg:?ea' $43,708,572.00 | F01012205050223A 02 ac“‘f’:;'grr“tgifa Y| $24,908,590.00 (i,eRTc;’lgs‘ngi'g’g"f; $282,981.00 | Proporcion 26.92% $76,17849 | infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la | 1X.9
Deporte P deporte, ejecutado (PROMUPINNA X é) demogréfica sedentarismo e préctica del
porte, €] ) incrementa la practica de deporte
deporte en NNA.
Ejecutar 4 etapas del programa La implementacién de
Modelo de de integracion social en el las acciones promueven Derecho al
Instituto Fomento al activacion fisica municipio de Puebla a través de 2. el desarrollo de la descanso, cultura,
Municipal del 05 $43,708,572.00 F01012205050223A 02 y $24,908,590.00 recorridos en bicicleta $487,064.00 Proporcién 26.92% $131,117.63 infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la 1X.9
D Deporte fomento al P . g
eporte deporte, ejecutado (PROMUPINNA IX.9) (Carta P. demogréfica sedentarismo e practica del
porte, € 2.4.1) (PEP 2.1.1y 3.2.2) (PMUS incrementa la practica de deporte
1.3.4) deporte en NNA.




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Ejecutar 4 etapas del programa

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

La implementacion de
las acciones promueven

Derecho Principal

Derecho al

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Instituto Fomento al actiyzla?:?c’?rzoﬁi?cay pdo‘le)lzggll? gﬁr;g;;:ai‘o?gg\?oi Ige 2 el desarolo de la descanso, cultura,
Municipal del 05 Deporte $43,708,572.00 F01012205050223A 02 fomento al $24,908,590.00 3 colonias, barrios v Juntas $3,632,757.00 Proporcién 26.92% $977,938.18 infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la IX.9
Deporte P d N o . 4 demografica sedentarismo e préactica del
leporte, ejecutado Auxiliares (PROMUPINNA IX.9) : | Actica d deport
(Carta P. 2.4.1) (pBSU 17.5) incrementa la practica ae ieporte
deporte en NNA.
La implementacion de
. Modelo de Rt_eali;gr 1 curso Qe verano para la las acciones promueven Derecho al
Instituto Fomento al activacion fisica y difusién de practicas deportivas y el desarrollo de la descanso, cultura,
Municipal del 05 Deporte $43,708,572.00 F01012205050223A 02 fomento al $24,908,590.00 5 recreativas para nifias, nifios y $0.00 1. Total 100% $0.00 infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la IX.9
Deporte deporte, ejecutado adolescentes (PROMUPINNA sedentarismo e practica del
' 1X.9) incrementa la préctica de deporte
deporte en NNA.
Realizar 540 pagos a cincuenta y Ademas de permitir a los
cuatro personas becarias electas NNA llevar a cabo sus D h |
N : por jurado evaluador, por su estudios, contar con una erecho a
Instituto Fomento al Incentivos a destacado desempefio como 2. beca también favorece a descanso, cuitura,
Municipal del 05 D $43,708,572.00 F01012205050423A 04 deportistas, $1,704,221.00 1 : . $1,050,000.00 Proporcién 26.92% $282,660.00 o X esparcimiento y la IX.9
Deporte eporte entregados. deportistas del municipio de demoarafica la familia de manera ractioa del
P 9 Puebla (Bajo demanda) 9 indirecta al permitir que Se orte
(PROIGUALDAD 2.3.7) uno de sus integrantes P
(PROMUPINNA 1X.9) opte por un mejor futuro.
Las salas de lactancia
Implementar 3 etapas para la rsw:);dlissplzglt‘;tg:giz d'::
Secretaria Transversalizacion g‘;??g'ﬁ;g{;ﬁg‘;%la;:'ggg g: rli: amamantar o extraer su Derecho a vivir en
para la Igualdad e igualdad para la Igualdad Sustantiva de leche en el centro de condiciones  de
Igualdad 06 Sustantiva $21,132,650.00 E14012206060223A 02 sustantiva de $750,000.00 3 Género, de acuerdo con la Norma $50,000.00 1. Total 100% $50,000.00 trabajo, almacenarla | X bienestar y a un 1.3
Sustantiva de género, Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 adecuadamente y al sano  desarrollo
Género implementada término de su jornada integral
(PROIGUALDAD 2.3.2y 5.1.10) laboral Il |
(PROMUPINNA 1.3) abora’ evaria a su casa
para alimentar a su hija o
hijo.
Implementar 200 talleres para
desarrollar capacidades y
Secretaria . habilidades para el Derecho a vivir en
para la \qualdad E:rg:a!oec?;?:nﬁiiﬁfl emprendimiento y la insercién al 2. Mejorar la destreza, condiciones de
Igualdad 06 Sgstamiva $21,132,650.00 E14012206060323A 03 deplas muieres, $4,000,000.00 1 mercado laboral, como parte del $2,760,000.00 Proporcién 26.92% $742,992.00 competencia y aptitudes X | bienestar y a un 1.7
Sustantiva de im Iemen{a daé programa "Contigo Mujer" demogréfica de NNA sano desarrollo
Género P’ (PROIGUALDAD 1.1.2, 1.2.6, integral

1.2.7y 2.4.3) (PROMUPINNA 1.7)
(Emblemética)




% utilizado

Tipo

: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Capacitar 9,000 mujeres en Pgrmlte : compre_nder
. PP N cémo funciona el dinero
Secretaria . Educacion financiera con .
para la \dad Estratec;glas para el perspectiva de género a través de 2. en _Iod(?s Ifos _I_nlveles h |
Igualdad 06 lgualda $21,132,650.00 | E14012206060323A 03 empoderamiento $4,000,000.00 la plataforma en linea "Contigo $150,000.00 Proporcion 26.92% $40,380.00 (nacional, ~ familiar e x | Derecho ~a la 17
: Sustantiva de las mujeres, o A0 individual), con el fin de educacion
Sustantiva de impl d Mujer" (PROIGUALDAD 1.2.6) demografica dmini las fi
Género implementadas (PROMUPINNA 1.7) administrar las finanzas
(Emblematica) personales de manera
adecuada.
Realizar 1 Feria de Autoempleo
Secretaria . para fomentar la autonomia Derecho a vivir en
Estrategias para el s N . o
para la \qualdad empoderamiento econdmica de las mujeres en el 2. Mejorar la  destreza, condiciones de
Igualdad 06 9 " $21,132,650.00 E14012206060323A 03 P . $4,000,000.00 marco del programa “Contigo $200,000.00 Proporcion 26.92% $53,840.00 competencia y aptitudes X | bienestar y a un 1.7
" Sustantiva de las mujeres, . oy
Sustantiva de implementadas Mujer" (PROIGUALDAD demogréfica de NNA sano desarrollo
Género P 1.2.6)(PROMUPINNA 1.7) integral
(Emblematica)
Realizar 150 talleres de La sensiiizacion en
P PN NNA ayuda a reconocer
capacitacion y sensibilizacion en . 8
. - : i que la violencia de
Secretaria Servicios de materia de prevencion de la p :
> . N J género existe, que todas Derecho de acceso
para la \qualdad prevencion y violencia de género y nuevas 2. las ersonas son a una vida libre de
Igualdad 06 SSstamiva $21,132,650.00 E14012206060423A 04 atencion de la $3,271,671.00 masculinidades principalmente en $350,000.00 Proporcién 26.92% $94,220.00 vulneraEIes a  vivir X violencia a la VIIL6
Sustantiva de violencia de las colonias de mayor incidencia demografica N . ! . N y
" . ’ " dindmicas de violencia integridad personal
Género género, otorgados de violencias contras las mujeres de género Ue ésta
(PROIGUALDAD 3.2.3y 3.2.4) engra daﬁ)olsqa el
(PROMUPINNA VII1.6) g ° '
personal y a nivel social.
Impartir 25 talleres de
capacitacion a policias
Secretaria Servicios de municipales sobre el Protocolo gll\:jAéj Ezﬁgscsgrt‘%g?:sel
para la \qualdad prevencion y para la aplicacion de las érdenes 2. sgrv);dores Gblicos ar)a/ Derecho a la
Igualdad 06 SSstamiva $21,132,650.00 E14012206060423A 04 atencion de la $3,271,671.00 de proteccién de mujeres y nifias $125,000.00 Proporcién 26.92% $33,650.00 sancionar pde maﬁera X educacion ViiL4
Sustantiva de violencia de victimas de violencia demografica eiemplar el acoso laboral
Género género, otorgados (PROIGUALDAD 3.3.2) Jsex%al
(PROMUPINNA VIII.4) Y
(Emblemética
" . Realizar 200 talleres de Con la implementacién
Secretaria Servicios de . :
- autodefensa desde la perspectiva de cursos de Derecho a la vida,
para la Igualdad prevenciony de género, dirigidos a mujeres y 2. autodefensa dirigido a a la paz, a la
Igualdad 06 " $21,132,650.00 E14012206060423A 04 atencion de la $3,271,671.00 s . $350,000.00 Proporcién 26.92% $94,220.00 X B VIIL7
: Sustantiva N : nifias (PROIGUALDAD 3.3.5) P NNA aprenden a actuar, supervivencia y al
Sustantiva de violencia de demogréfica .
Gé . (PROMUPINNA por reflejo, ante un desarrollo
énero género, otorgados Ari -
VII1.7)(Emblemética) ataque o una agresion.




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
. para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q IRESIIE Monto total No. Resumen Narrativo Actividad Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Activ Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2 PINNA
NNA 3
=l
=
Promover 1 campafia para la Reducir los indices de
Secretaria Servicios de difusion de la aplicacion "Alerta : : . N Derecho a vivir en
= .,, f violencia beneficia sin o
para la \qualdad prevencion y Contigo" para incrementar el uso 2. duda a los NNA del condiciones de Vill.y
Igualdad 06 Sgstantiva $21,132,650.00 E14012206060423A 04 atencion de la $3,271,671.00 6 de la misma entre mujeres $50,000.00 Proporcién 26.92% $13,460.00 municipio, va que les X bienestar y a un VII'I 3
Sustantiva de violencia de victimas de violencia demogréfica ermitg dlesgrrol?arse en sano  desarrollo .
Género género, otorgados (PROIGUALDAD 3.2.1y 3.3.3) En ambiente de armonia integral
(PROMUPINNA VIII.1 y VIIL.3) )
. - Elaborar 2 informes de Reducir los indices de
Si‘;:t?:a ;Zv;ﬂg%:i seguimiento de la plataforma de 2 violencia beneficia sin Derecho de acceso
lgualdad | 0 | Jouadad $21,132,650.00 | E14012206060423A | 04 atencion de la $3,271,671.00 8 capacitacion eninea, diigida @ | $100,000.00 | Proporcion |  26.92% $2692000 | duda a los NNA del x | aunavidaliblede |y 6
Sustantiva de ustantiva violencia de prevenir la violencia hacia las demografica municipio, ya que les violencia y a la
Género énero. otorgados mujeres (PROIGUALDAD 3.2.3) permite desarrollarse en integridad personal
genero, otorg (PROMUPINNA VII1.6) un ambiente de armonia.
Realizar 2 jornadas
conmemorativas de caracter
Secretaria Servicios de transversal en el marco del dia Con la eliminacién de la
> . . . " . : Derecho de acceso
para la \qualdad prevencion y internacional de la mujer y el dia 2. violencia se promueve 2 una vida libre de
Igualdad 06 SSstamiva $21,132,650.00 E14012206060423A 04 atencion de la $3,271,671.00 9 internacion de la Eliminacion de la $810,000.00 Proporcion 26.92% $218,052.00 en NNA el desarrollo, la | X violencia a la ViiL.6
Sustantiva de violencia de Violencia contra las mujeres demografica paz, goce de derechos y integridad yersonal
Género género, otorgados (PROIGUALDAD 3.2.1) libertades. gridad p
(PROMUPINNA VIII1.6)
(Emblematica)
El cumplimiento efectivo
Secretaria Acciones de Impartir 30 talleres para la de los derechos de NNA,
para la derechos promocion de los derechos 2 es un requisito esencial Derecho a la
Igualdad sexuales, humanos, derechos sexuales y S o para lograr su desarrollo proteccion de la
Sug:ﬁl‘?‘f de 08 Sustantiva $21,132,650.00 E14012206060523A 05 reproductivos y $515,000.00 1 reproductivos y diversidad sexual $110,000.00 dzrr?]’;‘j';;'f?g a 26.92% $29,612.00 integral, y para impulsar X saud y a la 11
Género diversidad sexual, (PROIGUALDAD 2.2.1y 3.2.5) g un clima de civilidad, seguridad social
implementadas (PROMUPINNA 1.1) paz, comprension,
respeto y bienestar.
i Contar con herramientas
Secretaria Ag;‘f;izge Realizar 4 jornadas que que impacten a NNA en Derecho a la
para la \qualdad sexuales promuevan la importancia de la 2. su salud sexual 'y roteccion de la
Igualdad 06 9 " $21,132,650.00 E14012206060523A 05 = $515,000.00 2 salud sexual y reproductiva $120,000.00 Proporcién 26.92% $32,304.00 reproductiva X P! IX.11
: Sustantiva reproductivos y i . saud y a la
Sustantiva de diversidad sexual (PROIGUALDAD 2.2.1) demogréfica responsable e informada seguridad social
Género implementadas (PROMUPINNA 1X.11) para disminuir los
riesgos en su salud.




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
£
Realizar 80 talleres de
Acciones en capacitacion en materia de ” P
e e i i Los espaciés publicos
. materia difusion, prevencion y atencion del acoso y " n .
Secretaria PR, : . libres de violencia sexual
capacitacion y hostigamiento sexual y/o laboral, " Derecho de acceso
para la Igualdad acompafiamiento dirigidos a instituciones 2 otorgan libertad  de a una vida libre de
Igualdad 06 Sg " $21,132,650.00 E14012206060623A 06 P $655,000.00 gido N $510,000.00 Proporcion 26.92% $137,292.00 movimiento de NNA, [ X : : VIILE
: ustantiva por acoso y educativas, organismos P o violencia y a la
Sustantiva de . . - . demogréfica acceder a  servicios A :
: hostigamiento empresariales y publico en : " integridad personal
Género esenciales y a disfrutar
sexual y laboral, general (PROIGUALDAD 3.2.3y de oportunidades.
implementadas 3.2.8) (PROMUPINNA VII1.6) P .
(Emblematica)
m:t;?ilgr:fi ;g n Instalar 10 comités para la Promover una
Secretaria capacitacion ' implementacion del mecanismo convivencia ciudadana y Derecho de acceso
para la \qualdad acor’; aﬁamierz’to para detectar la violencia escolar 2. cambios culturales en 2 una vida libre de
Igualdad 06 Sgstamiva $21,132,650.00 E14012206060623A 06 orpacoso $655,000.00 y familiar en el sistema escolar, $45,000.00 Proporcién 26.92% $12,114.00 espacios donde hay una | X violencia a la VIILL
Sustantiva de hgsti amien);o para otorgar atencion psicolégica demografica alta incidencia de acoso integridad yersonal
Género sexua?y \aboral y legal especializada sexual contra mujeres y g P
implementadas (PROMUPINNA VIII.1) nifias
Reactivacion Ejecutar 40 acciones para
de la vida Actividades fomentar a los artistas locales, Implementar  acciones Derecho al
Instituto artistica artisticas y nacionales y/o internacionales 2 ara fomentar el descanso, cuitura,
Municipal de 07 cultural deyla $51,707,729.00 F05042207070223A 02 culturales en el $16,544,139.00 (PROIGUAI}IDAD 14.1y23.8) $520,000.00 Proporcién 26.92% $139,984.00 Elenestar y desarrollo de X esparcimiento y la XIL3
Arte y Cultura Ciudad de f(';ﬂr;'g:f‘g’é"a's (PROMUPINNA XI1.3) (PEP 2.2.6 demografica NNA. g?z‘ﬁ: del
Puebla y 2.3.12) (Emblematica) P
Reactivacion Actividades La cultura tiene el poder Derecho al
| de la vida P Realizar 5 festivales por fechas pode
nstituto artistica artisticas y conmemorativas (PEP 2.3.12) 2. de generar cohesion descanso, cultura, XI1.2
Municipal de 07 cultural deyla $51,707,729.00 F05042207070223A 02 culturales en el $16,544,139.00 (PROMUPINNA XI1.2 X” 3) $12,185,375.00 Proporcién 26.92% $3,280,302.95 social e identidad, e | X esparcimiento y la XIII 3y
Arte y Cultura Ciudad de Municipio, (Emblemétic-a)y : demografica incentivar la participacion préctica del :
fomentadas ciudadana de NNA deporte
Puebla
Reactivacion Actividades Ejecutar 4 temporadas de La cultura tiene el poder Derecho al
N de la vida P A 9 XI.2,
Instituto artistica artisticas y activacion cultural en el Centro 2. de generar cohesion descanso, cultura, X2
Municipal de 07 Y $51,707,729.00 F05042207070223A 02 culturales en el $16,544,139.00 Histérico (PEP 2.2.6 y 2.3.12) $1,000,000.00 Proporcién 26.92% $269,200.00 social e identidad, e | X esparcimiento y la ar
cultural de la o o~ P : . N P X3y
Arte y Cultura N Municipio, (Emblemética) (PROMUPINNA demogréafica incentivar la participacion préactica del
Ciudad de " X1
Puebla fomentadas X1.2XA.2,X11.3 'y XIIl.1) ciudadana de NNA deporte




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

No.
Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Acciones para el
reconocimiento y

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Esta actividad es de gran

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

i importancia  para el
Reactivacion dgggiz‘;grlgﬁulgl desarrollo de NNA, ya
de Ia vida de Puebla Realizar 22 acciones vinculadas que aumenta la
Instituto artistica orientadas a la al fomento a la lectura 2. curiosidad y el Derecho a la X1.2
Municipal de 07 cultural deyla $51,707,729.00 F05042207070323A 03 articipacion $3,100,000.00 1 (PROIGUALDAD 1.4.1) $2,105,000.00 Proporcién 26.92% $566,666.00 conocimiento, ~ permite [ X educacion )(.I 3y
Arte y Cultura Ciudad de coztribu«?ién deylos (PROMUPINNA XI.2 y XI.3) (PEP demogréfica obtener informacion, )
Puebla agentes culturales 2.2.7) (Emblemética) ejercita el cerebro, activa
> la memoria, ayuda a
endI:} xﬁiﬂg}grm mejorar la ortografia y
realizadas gramatica.
Acciones para el -
> F Esta actividad es de gran
r:ff;gi:?fgg ;’ importancia  para el
L - n desarrollo de NNA, ya
Rzae\(:lgv‘:gl:n d|ve&2d;fe(§|12ural Realizar 20 cambalaches de libros que aumenta la
Instituto artistica orientadas a la que promuevan la participacion 2. curiosidad y el Derecho a la
Municipal de 07 cultural deyla $51,707,729.00 F05042207070323A 03 articipacion $3,100,000.00 3 ciudadana y el fomento a la $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 conocimiento,  permite | X educacion XI.3
Arte y Cultura N participa y lectura (PROMUPINNA XI.3) demogréfica obtener informacion,
Ciudad de contribucién de los o -
(PEP 2.25y2.2.7) ejercita el cerebro, activa
Puebla agentes culturales la memoria, ayuda a
endleal ‘;ﬂiéﬁgrm mejorar la ortografia y
realizadas gramatica.
Acciones para el Las acciones de
re::;)rlr:gg:gnr:e;;c;ay esparcimiento son
. prom fundamentales en el
Reactivacion diversidad cultural proceso de crecimiento y Derecho al
Instituto g?tilsii?:a migigs::': a Realizar 3 talleres enfocados a la 2. desarrollo  de  NNA, descanso, cultura, X1.3
Municipal de 07 cultural deyla $51,707,729.00 F05042207070323A 03 articipacion $3,100,000.00 4 cinematografia (PROMUPINNA $30,000.00 Proporcién 26.92% $8,076.00 porque permite que [ X esparcimiento y la Xil 3y
Arte y Cultura Ciudad de coﬂtribufién de){os X1.3y XII.3) demogréfica adopten estilos de vida practica del )
Puebla agentes culturales mtaasmsglgga%l?suz f:tﬂz;’ deporte
en la vida cultural gn su salﬁd qmenél y
del municipio,
realizadas desarrollo cognitivo.
Acciones para el Las acciones de
r;foorggg:rénr:e;gay esparcimiento son
Reactivacion diversidad cultural Realizar 120 acciones enfocadas fL:gngsnoeg:ea::erzcim?gntOEI Derecho al
Insti de la vida de Puebla a la cinematografia P y
nstitto artistica y orientadas a la (PROIGUALDAD 1.4.1, 2.3.8 y 2 desarrollo  de  NNA, descanso, cultura, |y, 5y
Municipal de 07 cultural de la $51,707,729.00 F05042207070323A 03 participacion y $3,100,000.00 5 2.3.9) (PROMUPINNA XI.3 y $215,000.00 Proporl;lpn 26.92% $57,878.00 porque  permite  que X espa(mmlenlo y la XI1.3
Arte y Cultura N P demogréfica adopten estilos de vida préactica del
Ciudad de contribucién de los XIL3 mas saludables a futuro deporte
Puebla agentes culturales (PEP 2.2.5) (Emblemética) N P

en la vida cultural
del municipio,
realizadas

y también porque ayuda
en su salud mental y
desarrollo cognitivo.




Tipo

% utilizado @
d Monto total PP. N Resumen para Mo élola DU Lm:s(S)
Dependencia (MU L . i : 0- Monto total No. Resumen Narrativo Actividad Monto total o calcular Actividad Descripcién del o i
o NOIT\FK’)FT’(.E oel 5 arealkuncional Compoz INETHELD Componente ($) Activ Actividad ($) (EltEEitD monto destinado a impacto Beccheliice F?SSA(;ITJ
Entidad incluye cap. 1 nente Componente destinado a NNA. g PINNA
NNA o
S
=
Iniciativas para el
desarrollo de
mO(:glos o Realizar 42 acciones para El patrimonio _ cultural
. " estion que inil i
Reactivacion rgconozcgn la preservar y difundir el patrimonio ngd?d::[?é:g eldseentlﬂg Derecho al X1.2,
Instituto della‘wda diversidad de las cultural tangible e intangible 2. . pueblo, hace parte de su descan_so_, cultura, X3
Municipal de | 07 alrtlstllc: y| $51,707,729.00 | F05042207070423A 04 manifestaciones $4,579,401.00 1 (PROMUPINNA X1.2, XL.3,XIL3y | $595,001.00 Proporcion 26.92% 16017427 | B e ser una | X esparcimiento ydlalx X3y
Arte y Cultura cultural de la culturales para XIII.1) (Carta P.1.4.4, 5.2.1) (PEP demografica fuente de cohesién sacial practica ! X1
Ciudad de estimular el 2.3.12) (PBSU 17.1,17.2 y 17.4) y orgullo. colectivo_ en deporte
Puebla desarrollo local y (Emblematica) NNA
fomentar la
creatividad,
ejecutadas
Iniciativas para el
desarrollo de
modelos de Realizar 24 caravanas culturales El patrimonio cultural
N estién que en Juntas Auxiliares, Colonias, ini i
Reactivacion rgconozcgn la Unidades Habitacionles, Escuelas ggud?d:;?élgér e';:mlsg Derecho al X1.2,
Instituto de la vida diversidad de las y Barrios de carécter patrimonial 2. pueblo, hace parte de su descanso, cultura, X1.3,
Municipal de 07 alft's'l'l‘:: Yl $51,707,729.00 F05042207070423A 04 manifestaciones $4,579,401.00 3 (Carta P. 5.2.1) (PROMUPINNA $1,300,000.00 Proporcion 26.92% $349,960.00 historia y puede ser una X esparcimiento ydla? X:I.zl.
Arte y Cultura cultural de la culturales para X1.2, X.3,XIL1, XI1.3 y XIll.1) demografica fuente de cohesién social practica el | XI3y
Ciudad de estimular el (PEP 2.3.12) (PBSU y orgullo colectivo en deporte X1
Puebla desarrollo local y 17.1,17.2,17.3y 17.4) NNA
fomentar la (Emblematica)
creatividad,
ejecutadas
Realizar 12 acciones de
Programa de capacitacion (cursos, talleres o El t cultural
formacién en las dinlomad i patrimonio  cultu
plomados) en Juntas Auxiliares, ayuda a definir el sentido
Reactivacion diversas areas de Colonias, Mercados, Escuelas y v Derecho al X1.2,
tuacion cultural . ' . de identidad de un d cultura X1.3
Instituto de la vida ac a través de Barrios para que los agentes de la 2. pueblo, hace parte de su lescanso, cultura, .3,
Municipal de | 07 artistica y $51,707,729.00 | FO05042207070523A 05 o $1,200,000.00 1 escena cultural fortalezcan la $128,000.00 Proporcion 26.92% $34,457.60 historia v puede ser una | X esparcimiento y la | XIL.2,
cultural de la actividades ot demografica Y P! - . practica del X3y
Arte y Cultura t N iniciacion artistica y cultural de la gl fuente de cohesion social
Ciudad de orientadas al ciudadania (PROIGUALDAD ; deporte i1
Puebla fortalecimiento y 141,238y 2.39) y orgullo colectivo en
m 41,238y 23. NNA
_ creacion de (PROMUPINNA X1.2, XI.3,XI1.2,
pablicos, realizado XIL.3y XIll.1) (PEP 2.2.5)
Realizar 196 acciones que
promuevan el desarrollo de la Esta actividad es de gran
Programa de imaginacion y la creatividad entre importancia  para el
formacién en las nifias, nifios, jovenes y adultos desarrollo de NNA, ya
Reactivacion diversas areas de mayores en Juntas Auxiliares, que aumenta la XI1.2,
Instituto de la vida actuacion cultural b Cololnias, Unidades g 2. curiosidad y el Derecho a  la XI1.3,
o artisticay através de Habitacionales, Barrios, Mercados 42,000, Proporcién | 26.92% $172,826.40 | conocimiento,  permite | X o Xil.2,
Municipal de | 07 | S $51,707,729.00 | F05042207070523A 05 actividades $1,200,000.00 2 y Espacios Piblicos con $642,000.00 demgg’éﬁca Pl infompqacién, educacion XiL3y
Artey Cultura Ciudad de orientadas al perspectiva en derechos humanos ejercita el cerebro, activa X1
Puebla fortalecimiento y (PROIGUALDAD 1.4.1,2.3.8 y la memoria, ayuda a
creacion de 2.3.9) (PROMUPINNA XI.2, mejorar la_ ortografia y
publicos, realizado X1.3,XI1.2, XI.3 y XlIl.1 ) (PEP gramatica.
2.2.5) (PBSU 17.4,17 .6y 18.3)
(Emblematica)




% utilizado

Tipo

i Linea(s)
. para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q IRESIIE Monto total No. Resumen Narrativo Actividad Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Activ Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2 PINNA
NNA 3
S
=
Esta actividad es de gran
Programa de importancia  para el
formacién en las .
Reactivacién diversas areas de RF.ZI.'Zar ;"—’ tal!eres/ desarrollo de NNA, yla
) de la vida actuacion cultural __ multidisciplinarios y/o que  aumenta a X1.2,
Instituto artistica a través de interdisciplinarios para nifias, 2. curiosidad y el Derecho a la XI.3,
Municipal de 07 cultural deyla $51,707,729.00 F05042207070523A 05 actividades $1,200,000.00 3 nifios y jévenes (PROIGUALDAD $50,000.00 Proporcién 26.92% $13,460.00 conocimiento,  permite | X educacion XI.2,
Arte y Cultura Ciudad de orientadas al 1.4.1,2.38 y2.3.9) demografica obtener informacion, XI.3y
Puebla fortalecimiento (PROMUPINNA XI.2, X1.3,XII1.2, ejercita el cerebro, activa X1
creacion de y XIL.3y XIl.1) la memoria, ayuda a
- " mejorar la ortografia y
publicos, realizado gramética.
Programa de
formacion en las " .
. " A Realizar 45 activaciones
Reactivacion diversas areas de A :
) de la vida actuacion cultural culturales en coordl_naclo_n con La cultura tiene el potier Derecho al XI.2,
Instituto artistica a través de grupos artisticos universitarios 2. de generar cohesién descanso, cultura, X1.3,
Municipal de 07 cultural deyla $51,707,729.00 F05042207070523A 05 actividades $1,200,000.00 5 (PROIGUALDAD 1.4.1,2.3.8y $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 social e identidad, e [ X esparcimiento y la XI1.2,
Arte y Cultura Ciudad de orientadas al 2.3.9) (PROMUPINNA XI1.2, demogréfica incentivar la participacion practica del XI.3y
Puebla fortalecimiento y X1.3,XI1.2, i(;lg y i(BI;I.l) (PBSU ciudadana de NNA deporte X1
creacion de s
publicos, realizado
Programa de
formacién en las
Reactivacién diversas areas de .

Instituto de la vida actuacion cultural Otorgar 100 becas de iniciacion 2 I&: culgt:z::ne ;!hz(:];?;: 5:;;::0 cultu r:l XI.2,
Municipal de | 07 Cj{ﬂfz“'f:eyl a $51,707,729.00 | F05042207070523A 05 :c‘l'i%é:dgi $1,200,000.00 6 ad Olgs’gggf:sp(if;gﬂfp‘l’,\‘,\‘ A $380,000.00 Proporcién 26.92% $102,296.00 | social e identidad, e | X esparcimiento y la ><>|<|I'§‘
Arte y Cultura demogréfica incentivar la participacion préctica del =Y

Ciudad de orientadas al XI.2, XI.3, XI1.3 y XIil.1) ciudadana de NNA deporte X1
Puebla fortalecimiento y P
creacién de
publicos, realizado
Las acciones de
Programa cultural Realizar 12 eventos de mediacion ?:#;;ﬁ;’;ﬁ;::s en so:l
Reactivacién para la promocién artistico culturales (talleres,
de la vid del \ / i : proceso de crecimiento y Derecho al
Instituto e 1a vida ey O erencias) para 2 desarrollo  de  NNA, descanso, cultura, |y o
Municipal de | 07 artisticay $51,707,729.00 | F05042207070823A 08 cultiraatraves de | g3 434 090,00 2 promover el acceso y la $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 porque  permite  que | X esparcimiento y la 2y
cultural de la agentes culturales participacion en la vida cultural y XI.3
Arte y Cultura o demogréfica adopten estilos de vida préctica del
Ciudad de en espacios la creacion artistica més saludables a futuro, deporte
Puebla publicos, (PROMUPINNA XI.2 y XI1.3) (PEP bié dn P
ejecutado 23.12) y también porque ayuda
en su salud mental y
desarrollo cognitivo.
Programa cultural
Reactivacion para la promocién La cultura tiene el poder Derecho al
. de la vida delarte y la Realizar 20 recorridos guiados en PO
Instituto artisticay cultura a través de exposiciones de la Galeria 2. " de __generar t;ohesmn descan_so_. cultura, X1.2, X1.3
Municipal de 07 cultural de la $51,707,729.00 F05042207070823A 08 agentes culturales $3,430,000.00 3 Municipal (PROMUPINNA $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 social e identidad, e | X esparcimiento y la - ><'|| 3
Arte y Cultura " 9 ; P demografica incentivar la participacion practica del y Xl
Ciudad de en espacios XI1.2,X1.3y XI.3) (PEP 2.3.12) citdadana de NNA deporte
Puebla publicos, P
ejecutado




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
i para Monto de la impacto
(DS e No. Nombre del e el (47 i q I, [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Compo- Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. PP. 5 Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 nente Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Las acciones de
Coordinar 198 presentaciones esparcimiento son
Programa cultural P y
A, ) artisticas de las diferentes fundamentales en el
Reactivacion para la promocion N d di d imient Derech '
) de la vida delartey Ia agrupaciones dependientes y proceso de crecimiento y erecho al
Instituto artistica cultura a través de comisionadas al IMACP (Banda 2. desarrollo  de  NNA, descanso, cultura, Xl1.2,
Municipal de 07 i $51,707,729.00 F05042207070823A 08 $3,430,000.00 6 Sinfénica Municipal, Quinteto de $50,000.00 Proporcion 26.92% $13,460.00 porque permite que [ X esparcimiento y la X3y
cultural de la agentes culturales . N P . H P
Arte y Cultura Ciudad de en espacios Alientos y Quinteto de Metales) demogréfica adopten estilos de vida préctica del X1
Puebla ﬂbl?cos (PROMUPINNA XI1.2,XI1.3 y mas saludables a futuro, deporte
ep'ecutadgj Xlll.1) (PEP 2.2.5y 2.3.12) y también porque ayuda
g (Emblematica) en su salud mental y
desarrollo cognitivo.
Las acciones de
esparcimiento son
Programa cultural
A, ) fundamentales en el
Reactivacion para la promocion L
" : " proceso de crecimiento y Derecho al
N de la vida del arte y la Realizar 1 evento con artistas
Instituto artistica'y cultura a través de urbanos del municipio de Puebla 2. desarrollo  de  NNA, descanso, cuitura,
Municipal de 07 cultural de la $51,707,729.00 F05042207070823A 08 agentes culturales $3,430,000.00 8 (PROMUPINNA XI1.3) (PEP 2.3.8 $23,440.00 Proporcllt_)n 26.92% $6,310.05 porque pe_rmlte que X esparclmlemo y la XI.3
Arte y Cultura : N demogréfica adopten estilos de vida practica del
Ciudad de en espacios y23.12) 4 Judabl f d
Puebla piblicos, més saludables a futuro, leporte
e'ecutad;: y también porque ayuda
" en su salud mental y
desarrollo cognitivo.
Promover el pleno goce
Seguridad Elaborar 12 reportes que informen de los derechos de NNA,

Secretaria de cercanay poﬁé?ggg:?aﬁ a el seguimiento a las solicitudes 2. en particular, de aquellos D;r(eeir;?én ze ::
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308080223A 02 la Ciudadania. $0.00 1 realizadas por la ciudadania en $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 que permiten desarrollar | X galud a la XVIIL5
Ciudadana servicio de la eecutado | materia de seguridad ciudadana demogréfica y  salvaguardar  su e undaz social

ciudadania " (PROMUPINNA XVIIL5) integridad personal y sus 9
derechos civicos.
Modelo de
proximidad social
Seguridad erl“:izlggis’ Realizar 10,800 operativos El combate a la violencia Derecho a la

Secretaria de cercanay habitacionales interinstitucionales en materia de 2. en todas sus formas y roteccion de la
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308080423A 04 iuntas auxiliarei $26,769,998.00 1 seguridad publica (Bajo demanda) $3,000,000.00 Proporcién 26.92% $807,600.00 espacios de la ciudad es | X galud a la 1.11
Ciudadana servicio de la Jpara reducir Ia (PROMUPINNA 1.11) demogréfica un derecho fundamental seguridag social

ciudadania incidencia (Emblematica) (Futbol 7) de NNA.
delictiva,
implementado
Modelo de
proximidad social
. en colonias, Realizar 9,329 acciones . "
Seguridad N : " N El combate a la violencia
. unidades (dispositivos, operativos y Derecho a la
Secretaria de cercana y habitacionales atrullaje) para prevenir 2. en todas sus formas y roteccion de la
Seguridad 08 efectivaal | $1,221,390,223.00 | R06043308080423A 04 ! aesy $26,769,998.00 2 patrutaje) para pi $0.00 Proporcin 26.92% $0.00 espacios de la ciudad es | X P! 1.9
" L juntas auxiliares conductas delictivas y faltas P saud y a la
Ciudadana servicio de la N - N demogréfica un derecho fundamental . :
: o para reducir la administrativas (PROMUPINNA seguridad social
ciudadania i N i de NNA.
incidencia 1.9) (Emblematica)
delictiva,
implementado




% utilizado

Tipo

i Linea(s)
. para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q [REEHLE Monto total Resumen Narrativo Actividad Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
NIV 2 PINNA
=l
=
Modelo de
proximidad social
Seguridad er:lr::iodfgézs, Ejecutar 700 Planes Sistematicos El combate a la violencia Derecho  a la
Secretaria de cercanay habitacionales de Operaciones para operativos 2. en todas sus formas y roteccion de la
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308080423A 04 i aes y $26,769,998.00 especiales (Bajo demanda) $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 espacios de la ciudad es | X p 1.9
" " juntas auxiliares i saud y a la
Ciudadana servicio de la ara reducir la (PROMUPINNA 1.9) demografica un derecho fundamental sequridad social
ciudadania para reduci (Emblemética) (Fitbol 7) de NNA. 9
incidencia
delictiva,
implementado
Estrategia de
Seguridad Seguridad Realizar 730 operativos dirigidos El combate a la violencia Derecho a la
Secretaria de cercanay Ciudadana en el a mantener libres de violencia los 2. en todas sus formas y roteccion de la
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308080523A 05 Centro Historico y $0.00 espacios publicos y de $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 espacios de la ciudad es | X galud a la VIIL7
Ciudadana servicio de la zonas turisticas entretenimiento en el Centro demogréfica un derecho fundamental se uridaﬁ social
ciudadania del Municipio, Histérico (PROMUPINNA VII1.7) de NNA. 9
implementada
Prevencion social Realizar 24 recorridos por la
Seguridad de la violencia y seguridad para detectar y atender El combate a la violencia Derecho a la
Secretaria de cercanay participacion entornos que incrementan el 2. en todas sus formas y roteccion de la
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308080923A 09 ciudadana para $9,100,140.00 riesgo de hechos delictivos $481,700.00 Proporcién 26.92% $129,673.64 espacios de la ciudad es | X galud a la 1.5
Ciudadana servicio de la una comunidad (PROIGUALDAD 3.4.9y 3.4.11) demogréfica un derecho fundamental se uridaﬁ social
ciudadania segura y en paz, (PROMUPINNA 1.5) de NNA. 9
impulsada (Emblematica)
Tiene por objeto generar
. . Realizar 250 acciones de proximidad  social 'y
Seguridad F:;:‘;:?/%?gni?:al fortalecimiento a los 217 Comités confianza en la
" 9 N clay Ciudadanos de Seguridad, en el ciudadania, mediante Derecho a la
Secretaria de cercana y participacion marco del Programa “Vecino 2. . jornadas ciudadanas en proteccion de la
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308080923A 09 ciudadana para $9,100,140.00 Contigo y $855,500.00 Proporcion 26.92% $230,300.60 las que se difunden las X saud y a la 1.4
Ciudadana sgmﬂﬁ:ﬁf szne:jf:m:gld:rzi Seguros”(PROIGUALDAD 3.4.9y demografica actividades que realiza la seguridad social
gl o adg 4 3.4.11) (PROMUPINNA 1.4) (Carta Secretarfa, como el
P Poblana 1.1.1) (Emblemética) programa Vecinos
Contigo y Seguros
Tiene por objeto generar
. . Realizar 10 acciones de proximidad ~ social y
Seguridad F:;g‘f:?ﬁ;?gﬂi?:al proximidad y participacion confianza en la
. 9 violenclay ciudadana en las Juntas ciudadania,  mediante Derecho a la vida,
Secretaria de cercana y participacion Auxiliares con actividades que 2 jornadas ciudadanas en alapaz, ala
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308080923A 09 ciudadana para $9,100,140.00 ies q $3,000,000.00 Proporcion 26.92% $807,600.00 ! " X paz, a 1.4
" L " promuevan la colaboracién entre P las que se difunden las supervivencia y al
Ciudadana servicio de la una comunidad iudadani lici icinal demografica wvidad liza | d I
ciudadania segura y en paz, ciudadania y policia municipal actividades que realiza la lesarrolio
impulsada ' (PROIGUALDAD 3.4.11) Secretaria, como el
P (PROMUPINNA 1.4) programa Vecinos
Contigo y Seguros




Dependencia

o
Entidad

Neiliieel Monto total PP.

EES g
incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo Actividad

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Tipo

impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Realizar 180 acciones en
Prevencién social Instituciones Educativas, en el
Seguridad de la violencia y marco del programa “Escuela Derecho a la vida,

Secretaria de cercanay participacion Contigo y Segura” con la finalidad 2. Promover actividades en alapaz ala '
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308080923A 09 ciudadana para $9,100,140.00 de construir ambientes seguros $1,361,740.00 Proporcién 26.92% $366,580.41 instituciones educativas X su erviE/envcia al .11
Ciudadana servicio de la una comunidad que propicien el aprendizaje y los demogréfica en materia de Seguridad pdesarrollo y

ciudadania seguray en paz, valores civicos (PROIGUALDAD
impulsada 3.4.11) (PROMUPINNA 1.11)
(Emblematica)
Realizar 48 acciones que
Prevencién social atiendan los factores de riesgo
Sequridad de la violencia para la prevencion social de la Reducir los indices de
Secretaria de cergcana y participacion y violencia contra las mujeres y P violencia beneficia sin Derecho de acceso
Seguridad | 08 | efectivaal | $1,221,390,223.00 | R06043308080923A 09 ciudadana para $9,100,140.00 otros grupos vulnerables, en el $0.00 Proporcion | 26.92% $0.00 duda a los NNA del | a una vida libre de |, ¢
" 7 y marco del programa “Vecino P municipio, ya que les violencia y a la
Ciudadana servicio de la una comunidad . " demografica N h n
ciudadania segura y en paz Contigo y Seguros’ permite desarrollarse en integridad personal
impulsada ' (PROIGUALDAD 3.4.9y 3.4.11) un ambiente de armonia.
P! (PROMUPINNA VIl1.6)
(Emblematica)
Realizar 180 acciones de
Prevencién social
Seguridad de la violencia y vinculacién para promover la El combate a la violencia
Secretaria de cercanay participacion participacion social y comunitaria 2 en todas sus formas y Derecho a la vida,
Seguridad | 08 | efectvaal | $1,221,390,223.00 | RO6043308080923A 09 ciudadana para $9,100,140.00 CO;elut"e,?c’j‘;"g;; a'j'e T en™ | $119,.300.00 Proporcion 26.92% $32,115.56 | espacios de la ciudad es | X suaelfv.‘\)/aeﬁ cf‘a'a al 15
Ciudadana servicio de la una comunidad for:alemmmniopde Redes demogréfica un derecho fundamental pdesarrollo y
ciudadania sequray en paz, Comunitarias (PROIGUALDAD de NNA.
P! 3.4.6) (PROMUPINNA 1.5)
Realizar 150 acciones en el
Prevencién social marco del Programa “Puebla
Sequridad de la violencia Contigo y Sin Violencia” para la Reducir los indices de
Secretaria de cer%:ana y participacion y atencion de victimas de violencia 2 violencia beneficia sin Derecho de acceso
Seguridad | 08 | efectivaal | $1,221,390,223.00 | R06043308080923A 09 ciudadana para $9,100,140.00 familiar, de género, por diversidad | ¢ 715 50000 | Proporcién 26.92% $460,870.40 | duda a los NNA del aunavida libre de | =,
" L " sexual y de grupos en situacion P municipio, ya que les violencia y a la
Ciudadana servicio de la una comunidad I~ demogréfica N . :
ciudadania segura y en paz de vulnerabilidad permlte_ desarrollarse en integridad personal
impulsada ! (PROIGUALDAD 3.4.11) un ambiente de armonia.
P! (PROMUPINNA VIII.3)
(Emblemética)




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)

Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de

Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto

Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2

o PINNA
NNA 3
=l
=

Foecimien L glerenzcr e
Seguridad las acclones dela : vial mejora la calidad de .
. Seguridad Realizar 12 reportes de las . Derecho a la vida,
Secretaria de cercana y Ciudadana ruebas de alcoholemia aplicadas 2 vida y reduce la alapaz, ala
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308081023A 10 " $1,307,900.00 P " » $102,000.00 Proporcion 26.92% $27,458.40 incidencia de accidentes, X paz, & 1.9
" L alineadas al en los Operativos Alcoholimetro P : i supervivencia y al
Ciudadana servicio de la N demografica impactando la proteccion
N A Sistema de (PROMUPINNA 1.9) . desarrollo
ciudadania S integral de NNA, como
Justicia Penal, .
: parte de la poblacién del
implementadas P
Municipio
Atender 750,000 reportes de
Sequridad Redes de emergencia recibidos por medio Salvaguardar la
Secretaria de cer%:ana y comunicacion en de rondines de las Unidades 2 integridad fisica de NNA Derecho a la vida,
Seguridad | 08 | efectivaal | $1,221,390,223.00 | R06043308081123A 1 las colonias con | ¢ 4 376 600,00 Oficiales, Redes sociales $800,000.00 | Proporcion |  26.92% $215,360.00 | ante eventualidad de un | alapaz ala 16
" . alto indice (Whatsapp y Telegram), asi como p desastre provocado por supervivencia y al
Ciudadana servicio de la e P N demografica
: . delictivo, al nimero de emergencias del agentes natulares o desarrollo
ciudadania : s
ampliadas 911 (Bajo demanda) humanos
(PROMUPINNA 1.6)
S . Formacién para Formar 250 cadetes en el curso
eguridad | Ry it Derecho a la
" los cuerpos de de Formacioén Inicial para Policia " A "

Secretaria de cercanay Sequridad Preventivo Municipal 2. Accién dirigida a libertad de
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308081523A 15 Ciudgdana del $21,551,000.00 (PROIGUALDAD 4 ES 1) $16,011,000.00 Proporcion 26.92% $4,310,161.20 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de 1.3
Ciudadana servicio de la Municipio de (PROMUPINNA I 3)' demografica los derechos de NNA acceso a la

ciudadania Puebla, fortalecida (Emblematica) informacion
. I Contratar 1 curso sobre actuacion Reducir los indices de
. Seguridad Profesionalizacion del policia como primer violencia beneficia sin Derecho de acceso

Secretaria de cercana y delos cuerpos de respondiente ante incidentes de 2. duda a los NNA del a una vida libre de
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308081623A 16 seguridad $5,302,860.00 viglencia familiar y de género $108,000.00 Proporcion 26.92% $29,073.60 municipio, ya que les X violencia y a la ViiL4
Ciudadana sga’é‘;‘;;ﬁ;a irr?lLllgrii?\Taaéa (CERTIPOL) (PROMUPINNA demografica permite desarrollarse en integridad personal

P’ VIiL4) un ambiente de armonia.
Seguridad Profesionalizacion Derecho a la

Secretaria de cercanay de los cuerpos de Contratar 1 curso de Marco 2. Accion dirigida a libertad de
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308081623A 16 seguridad $5,302,860.00 Juridico de la Actuacion Policial $108,000.00 Proporcién 26.92% $29,073.60 concientizar y fortalecer X | expresion y de 1.3
Ciudadana servicio de la ciudadana, (PROMUPINNA 11.3) demografica los derechos de NNA acceso a la

ciudadania implementada informacion
Seguridad Eslra}eglag de Realizar 12 investigaciones de los Derecho a la
. Inteligencia y M ” . "

Secretaria de cercanay tecnologia para la principales actores generadores 2. Accion dirigida a libertad de
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308081823A 18 revgncign $30,403,500.00 de violencia que permitan su $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de VIIL3
Ciudadana servicio de la ateﬁcién del de%ito identificacién, ubicacion y/o demografica los derechos de NNA acceso a la

ciudadania implementadas detencién (PROMUPINNA VII1.3) informacion




% utilizado

Tipo

: Linea(s)

i para Monto de la impacto

(DS e Nombre del e el (47 i q [REEHLE Monto total Resumen Narrativo Actividad Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Actividad ($) monto destinado a impacto

Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2 PINNA

NNA 3

=l

=

. Estrategias de P Reducir los indices de
Seguridad . - Elaborar 6 diagnésticos N . . . N

Secretaria de cergcana y Intellg§n0|a y situacionales quge permitan 2. violencia beneficia sin Derecho a la vida,
Seguridad 08 efectivaal | $1,221,390,223.00 | RO6043308081823A 18 ‘ecnr‘;'\‘,’g;iigﬁ’a a1 $30,403,500.00 identificar zonas de atencion $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 ﬁ:‘f:i‘ci o '°sa N"t’; fees' X Suae'ﬁlﬁlaezn'c‘?a'a a 15
Ciudadana servicio de la prev del d ); prioritaria en el municipio demografica cip! d’ Y I? pd I y

ciudadania atencién del delito, (PROMUPINNA 1.5) permite desarrollarse en esarrollo
implementadas : un ambiente de armonia.
Seguridad mz'r:rc:igﬁtﬁ\ia Ejecutar 2 etapas del proyecto de Otorgar  anoyos ara

Secretaria de cercanay enJIas areas de apoyo educativo integral, para los 2. e 9 NN& YOS, uePdan Derecho a la
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308081923A 19 Seguridad $13,688,580.00 policias y sus hijos $10,800,000.00 Proporcién 26.92% $2,907,360.00 gontinuar con P! sus X educacion XI.1
Ciudadana servicio de la Ciugadana (PROMUPINNA XI.1) demografica estudios

ciudadania implementados (Emblematica)
Estrategia en La implementacion de
materia de Elaborar 4 reportes sobre el medidas de seguridad
Seguridad planeacion y disefio act%alizaci()n de vial mejora la calidad de Derecho a la vida.
Secretaria de cercanay evaluacion del Iineam)i/enms manuales 2. vida 'y reduce la alapaz, ala !
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082023A 20 desempefio en la $453,500.00 . - ’ $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 incidencia de accidentes, X paz, g 1.2
" . - administrativos y protocolos de P : o supervivencia y al
Ciudadana servicio de la Secretaria de i . demogréfica impactando la proteccion
: . : actuacion policial (PROMUPINNA : desarrollo
ciudadania Seguridad I1.2) integral de NNA, como
Ciudadana, : parte de la poblacién del
implementada Municipio
Estrategia en
materia de . .
Seguridad planeacién y gliza?gardome;zggrera; Derecho a la vida,

Secretaria de cercanay evaluacion del Elaborar 52 reportes estadisticos 2. confianza en a alapaz ala '
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082023A 20 desempefio en la $453,500.00 sobre la incidencia delictiva $61,000.00 Proporcién 26.92% $16,421.20 ciudadania de que sus X su ervi?/en’cia al 1.9
Ciudadana servicio de la Secretaria de (PROMUPINNA 1.9) demografica d - P f y

ciudadania Seguridad demanda y quejas seran desarrollo
Ciudadana, atendidas
implementada
Realizar 12 reportes de quejas y/o
Seguridad Ejercicio de las denuncias recibidas via DERI, por T:i:ﬁn’i’;a’d"ble;% g;"e""" Derecho a la vida,

Secretaria de cercanay funciones del la Comision Estatal de Derechos 2. sonfianza en IZ alapaz ala '
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082123A 21 personal operativo $1,083,977.00 Humanos o directa en la UAl en $200,000.00 Proporcién 26.92% $53,840.00 ciudadania de que sus X su ervi?/en’cia al XVIIL.5
Ciudadana servicio de la policial, relacion a la actuacion de los demografica demanda ue'gs seran pdesarrollo y

ciudadania supervisado miembros del servicio atendidasy quej
(PROMUPINNA XVII1.5)
Estrategia de
atencién de
emergencias
. (bomberos, EAR, Salvaguardar la
Seguridad - Atender 3,600 reportes de h s . .

Secretaria de cer%:ana y relampagos, emergencia de amgulancias y 2. integridad f'S'?a de NNA Derecho ala vida,
Seguridad | 08 | efectivaal | $1,221,390,223.00 | R06043308082223A 22 S;’i'c‘ikt"a’('jaa”;'a;)*la $11,555,000.00 grupo relampagos (Bajo $2,025,000.00 | Proporcion 26.92% $545,130.00 zgtsé’ase“r’ee”“:g\','gz‘g d‘;e ulx Suae'ili“’lzzn'c?‘a'a a 16
Ciudadana servicio de la 'as p demanda) (PROMUPINNA 1.6) demografica p p P y

ciudadania poblacién y en (Emblemética) (Fétbol 7) agentes natulares o desarrollo
caso de desastres humanos
naturales y socio
organizativos,
implementada




Dependencia

o
Entidad

Neiliieel Monto total PP.

EES g
incluye cap. 1

Area Funcional

No.
Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Estrategia de
atencion de
emergencias
Seguridad (bomberos, EAR, Salvaguardar la
Secretaria de cercana y ;;Igm;:gg; Atender 1,000 reportes de rescate 2. I:rtltegrg/{;itﬂzllf; agedg,\lﬁ De;elghoai I:Y;da'
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082223A 22 solicitadas por 'Ia $11,555,000.00 2 y/o apoyo a emergencias (Bajo $5,750,000.00 Proporcién 26.92% $1,547,900.00 desastre provocado por X supervi%er{cia yal 1.6
Ciudadana Si{:ﬁ:ﬁf poblacion y en demanda) (PROMUPINNA 1.6) demogréfica agentes  natdlares o desarrollo
caso de desastres humanos
naturales y socio
organizativos,
implementada
Estrategia de
atencién de Promoveer en NNA
emergencias principios y normas a
Seguridad (bomberos, EAR, seguir, para la
Secretaria de cercanay aﬁsm::gg; Atender 500 reportes de incendios 2. 2;?\‘[’;”5:,35 auxilio a De;elghoaaz Iaa\I/;da,
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082223A 22 solicitadas por ’Ia $11,555,000.00 3 ylo materiales peligrosos (Bajo $3,780,000.00 Proporcion 26.92% $1,017,576.00 restaglecimiénto dg X supewﬁ/eﬁcia yal 1.6
Ciudadana sg;’:g;z;ﬂrﬁal‘a poblacién y en demanda) (PROMUPINNA 1.6) demogréfica personas, bienes desarrollo
caso de desastres entorno en caso de
naturales y socio emergencia, situaciones
organizativos, de alto riesgo o desastre
implementada
Supervisar 15 simulacros de
Programa de fengmenos perturbadores en Promoveer en NNA
capacltaclén industrias, comercios, principios 'y normas a
(interna, externa, P ! seguir, para la
Secretaria de i:?clg;\ias talleres y platicas) de’j’szf:sngﬁI%?s:";ﬁ:g:gsles' 2 prevencion, la Derecho a la vida,
Seguridad | 08 | efectivaal | $1,221,390,223.00 | R06043308082423A | 24 en materia de $1,406,700.00 2 unidades habitacionales, zonas $0.00 Proporcion | 26.92% $0.00 sawaguarda, auilo v | x qidapazala 18
Ciudadana servicio de la gf on d Iy residenciales, instituciones demogréfica bi pd fl y
ciudadania ! US“I n : a educativas, guarderias y/o pe{sonas, lenes dy esarrollo
cultura de o entorno en caso de
Proteccion Civil, este:]nl;:l::z |r}Lamr|ilve;dflje(lBs:gtor emergencia, situaciones
implementado derﬁanda) {PR%MUPINN/JA 1.8) de alto riesgo o desastre




Tipo
% utilizado
para
calcular

Linea(s)
de
Accion

Monto de la impacto

Resumen e
Actividad

Narrativo

(DS e Nombre del 5 A Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao Descripcion del N
Area Funcional Criterio Derecho Principal

Monto total PP. No.
(

Compo-

o P . o
Entidad EES incluye cap. 1 e Componente Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) m_omo destinado a impacto PROMU
destinado a NNA. 8
. o PINNA
NNA 3
S
=
Capacitar 1,000 personas asi
como de la poblacién escolar
alumnos(as), madres y padres de
Programa ?e ¢ famil(ia )a\dministra){i\’/)os y Promoveer ~en NNA
It capacitacion docentes) )I/lo grupos vulnerables principios 'y normas Ia
. interna, externa, . fo seguir, para a
Seguridad P nifios, nifias, personas con ” .

Secretaria de ceg:ana y talleres y platicas) digcapacidad agultos mayores 2. prevencion, la Derecho a la vida,
Seguridad | 08 | efectivaal | $1,221,390,223.00 | R06043308082423A 24 en materia de $1,406,700.00 3 | ylo mujeres embarazadas) o que $0.00 Proporcion | 26.92% $0.00 saaguarda, auilo v |y Gapazal 18
Ciudadana servicio de la g.f ion d Iy beneficien a estos mediante demogréfica b pd I y

ciudadania |uT|0n de a cursos, jornadas, talleres y/o personas, ienes dy esarrollo
culturade platicas en materia de Proteccion entomo en caso de
Proteccion CIVI|, Civil. gestién integral del riesgo emergencia, situaciones
implementado entrevogtros de magr‘\era presengciéll de alto riesgo o desastre
ylo virtual (Bajo demanda)
(PROMUPINNA 1.8)
Programa de Promoveer en NNA
capacitacion Generar 2 programas que principios y normas a
Sequridad (interna, externa, beneficien a la ciudadania seguir, para la
Secretaria de cergcana y talleres y platicas) referentes a la integracion P prevencion, la Derecho a la vida,
. " en materia de comunitaria motivando la _— " salvaguarda, auxilio y alapaz, ala
gﬁ%::ﬂii 08 seerf\igglzsll a $1,221,390,223.00 | R06043308082423A 24 prevencion y $1,406,700.00 4 autoproteccion y la disminucién $0.00 dzrn?l';olr,g'f?g a 26.92% $0.00 restablecimiento de X supervivencia y al 18
ciudadania difusion de la del impacto de fenémenos 9 personas, bienes y desarrollo
cultura de perturbadores (PROMUPINNA entorno en caso de
Proteccion Civil, 1.8) (Carta P. 2.2.2) emergencia, situaciones
implementado de alto riesgo o desastre
Programa de Promoveer en NNA
_ capacitacion Capacitar 36 comités ciudadanos principios y normas a
Seguridad (|ﬂterna, e>|<§e_rna, de Proteccion Civil en las Juntas segur, - para :a ho a la vi

Secretaria de cercanay talleres y platicas) Auxiliares, Colinas, Barrios, 2 pr(-lzvencmn, y a Derelc 0ala \Inda,
Seguridad | 08 efectivaal | $1,221,390,223.00 | R06043308082423A 24 e e"\::;‘ec’gnde $1,406,700.00 5 | Unidades Habitaciones, Ranchos, | $1,068,600.00 | Proporcion 26.92% $287,667.12 f:s‘t’:glfc:g‘ale e T x e 8l 14
Ciudadana servicio de la gf on d Iy Pueblos y/o Fraccionamientos del demogréfica bi pd f y

ciudadania |us“| n : a municipio de Puebla pe{sonas, lenes dy esarrollo
cultura de entorno en caso de
Proteccion Civil, (PROMUPINNA 1.4) emergencia, situaciones
implementado de alto riesgo o desastre




Tipo
% utilizado
para Monto de la
calcular Actividad
monto destinado a

Linea(s)
de
Accion
PROMU

impacto
Resumen F
Narrativo

Componente

Monto total PP. ) No.
Area Funcional Compo-
nente

Dependencia Py
P Descripcion del

impacto

Monto total
Actividad ($)

Monto total No. Resumen Narrativo Actividad

Componente ($) Activ

No. Nombre del
PP. PP.

Criterio Derecho Principal

o
Entidad

incluye cap. 1

Programa de
capacitacion

Capacitar 3,500 personas de la
poblacion escolar (alumnos(as),
madres y padres de familia,
administrativos y docentes) y/o

destinado a
NNA

NNA.

Promoveer en NNA
principios y normas a

Indirecto

PINNA

. (interna, externa, - 2 seguir, para la
Secretaria de E:E:Lg;iag talleres y pI;’nicas) grup;;o[:;/#ellr;eézgIzissgr:;:;,drgg?.s. 2. prevencion, " la Derecho a [a vida,
Seguridad 08 efectivaal | $1,221,390,223.00 | RO6043308082423A 24 en materia de $1,406,700.00 adultos mayores y/o mujeres $338,100.00 Proporcién 26.92% $91,016.52 salvaguarda, auxilio y | alapaz ala 1.8
" .. prevencion y . P restablecimiento de supervivencia y al
Ciudadana servicio de la difusion de ia embarazadas) o que beneficien a demografica ersonas bienes desarrollo
ciudadania estos, a través de platicas, P ’ ! y
cultura de N entorno en caso de
Proteccién Civil ]o_rnadas vlo ta_lleres, en emergencia, situaciones
. ' dalidad presencial en materia gencia,
implementado mo d P! A de alto riesgo o desastre
e Proteccion Civil
(PROMUPINNA 1.8)
La implementacion de
medidas de seguridad
Seguridad Acciones en Implementar 17,000 acciones de vial mejora la calidad de Derecho a la vida,

Secretaria de cercanay materia de control orden vial (servicios ordinarios y 2. vida y reduce la alapaz ala ’
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082523A 25 de trénsito y $2,401,000.00 servicios extraordinarios) (Bajo $175,000.00 Proporcién 26.92% $47,110.00 incidencia de accidentes, | X su ervi?/en‘cia al 1.11
Ciudadana servicio de la seguridad vial, demanda) (PROMUPINNA 1.11) demografica impactando la proteccion pdesarrollo y

ciudadania implementada (Emblematica) (Futbol 7) integral de NNA, como
parte de la poblacién del
Municipio
La implementacién de
medidas de seguridad
Seguridad Acciones en - . vial mejora la calidad de .

Secretaria de cercanay materia de control Rriilllrzvﬁ; ;dZ s'g?;";? I(zj)i 2. vida y reduce la De;elghoaaz IZ\I’;’B’
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082523A 25 de transito y $2,401,000.00 Reco?ndos por Ia Seguridad vial $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 incidencia de accidentes, X supervr\)/er{ma al XI.2
Ciudadana servicio de la seguridad vial, oradas (PROMUPINNA XII z)y demogréfica impactando la proteccion desarrollo y

ciudadania implementada ! i integral de NNA, como
parte de la poblacién del
Municipio
La implementacién de
medidas de seguridad
Seguridad Acciones en vial mejora la calidad de :

Secretaria de cercanay materia de control Realizar 10 reportes sobre los 2. vida 'y reduce la De;elghoae; IZ\I’;da'
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082523A 25 de transito y $2,401,000.00 talleres en temas de Educacion $403,000.00 Proporcién 26.92% $108,487.60 incidencia de accidentes, X supen/i?/er;cia yal 1.11
Ciudadana servicio de la seguridad vial, Vial (PROMUPINNA 1.11) demogréfica impactando la proteccion desarrollo

ciudadania implementada integral de NNA, como

parte de la poblacion del
Municipio




% utilizado

Tipo

: Linea(s)
i para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
La implementacién de
Realizar 12 reportes de medidas de seguridad
Seguridad Acciones en proximidad sobre la liberacion de vial mejora la calidad de .
. N PN " . Derecho a la vida,
Secretaria de cercanay materia de control la via pablica de vehiculos 2. vida 'y reduce la alapaz, ala
Seguridad 08 efectiva al $1,221,390,223.00 | R06043308082523A 25 de trénsito y $2,401,000.00 5 abandonados que fomente una $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 incidencia de accidentes, X su en/i‘\)/envcia al 1.11
Ciudadana servicio de la seguridad vial, vialidad segura y coadyuvar con demografica impactando la proteccién P y
: . : . N : desarrollo
ciudadania implementada la seguridad ciudadana integral de NNA, como
(PROMUPINNA 1.11) parte de la poblacién del
Municipio
si Atender 900 solicitudes de Implementar acciones en Derecho a vivir en
istema § y P o
Secretaria de Gobernanza administrativo de anuencias para el uso dg_ . 2. . espacios publicos que cgndlclones de
Gobernacion 09 para la $107,159,668.00 E10043309090123A 01 Staff $58,948,044.00 5 espacios publicos en el Municipio $30,900.00 Proporcion 26.92% $8,318.28 permitan desarrollar un [ X bienestar y a un X2
armonia social im Iemer;tado de Puebla (Bajo demanda) demogréfica analisis participativo de sano desarrollo
P (PROMUPINNA XII.2) NNA. integral
Las salas de lactancia
son espacios donde las
madres lactantes pueden
Sistema amamantar o extraer su Derecho a vivir en
Secretaria de Gobernanza administrativo de Realizar 12 reportes de personas leche en el centro de condiciones de
Gobernacion 09 para la $107,159,668.00 | E10043309090123A 01 Staff $58,948,044.00 7 beneficiadas por el uso de la sala $0.00 1. Total 100% $0.00 trabajo, almacenarla X | bienestar y a un 1.3
armonia social : ! de lactancia (PROMUPINNA 1.3) adecuadamente y al sano desarrollo
implementado P . N
término de su jornada integral
laboral llevarla a su casa
para alimentar a su hija o
hijo.
Realizar 12 reportes de atencién a
victimas de violencia atendiendo Reducir los indices de
" el "Programa Municipal Contigo ) N L .
Sistema . . violencia beneficia sin Derecho de acceso
Secretaria de Gobernanza administrativo de Mujer contra a violencia', para 2 duda a los NNA del a una vida libre de
Gobernacion 09 para la $107,159,668.00 | E10043309090123A 01 Staff $58,948,044.00 8 poder prevenir, atender, $100,000.00 Proporcion 26.92% $26,920.00 municipio, ya que les X | Violencia a la Vi3
armonia social : ! sancionar, y erradicar la violencia demogréfica cipio, ya g N 3 y
implementado contra las mujeres, nifias, nifios y permite desarrollarse en integridad personal
adolescentes (PROMUPINNA un ambiente de armonia.
VIIL3)
Esquema de Las nifias, nifios
vinculaciéon Regular 48 festividades que se g oS Y
. . " adolescentes también se Derecho al
Gob politica, social e llevan a cabo en diferentes puntos 2 benefici d | d I
Secretaria de obernanza institucional para de la Ciudad conforme a lo " enefician e a escanso, cu fura,
i s 09 para la $107,159,668.00 E10043309090223A 02 $3,716,700.00 3 . $7,200.00 Proporcién 26.92% $1,938.24 actividad, con el fin de X esparcimiento y la XI.2
Gobernacion " ; el desarrollo establecido en el COREMUN P N ” P
armonia social o . demogréfica impulsar la conservacion préctica del
politico y la (PROMUPINNA XI1.2) (Bajo P
kA y difusion de las deporte
gobernabilidad, demanda) L
: festiviades.
mejorado




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo
2023

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Esquema de Realizar 13,300 acciones de
oltca. sochl e ermios on via pibla wables s Derecho 2 Ia
Secretaria de Gobernanza igstilucii)nal ara F()iebidamente rex puisilados se L’|r¥ 2 Accion dirigida a libertad de
" 09 para la $107,159,668.00 E10043309090223A 02 D $3,716,700.00 a 9 $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de VIL13
Gobernacion . : el desarrollo el COREMUN para las y los P
armonia social o N PP . demogréfica los derechos de NNA acceso a la
politico y la comerciantes en via publica (Bajo informacion
gobernabilidad, demanda) (PROMUPINNA VI1.13)
mejorado (Emblemética)
Esquema de Realizar 2,275 acciones
vinculacion (operativos, recorridos, atencion a
o ! N - Derecho a la
litica, social e quejas y aseguramientos) para " L "

. Gobernanza Ppolitica . 2. Accion dirigida a libertad de
Secretariade | 4 para la $107,150,668.00 | E10043309090223A 02 institucional para | g3 216 700,00 lograr el reordenamiento de lasy | ¢, 679 50000 | Proporcion 26.92% $721,321.40 | concientizar y fortalecer X | expresion y de | wiLi3
Gobernacion . . el desarrollo los comerciantes informales de p

armonia social o . demografica los derechos de NNA acceso a la
politico y la acuerdo al COREMUN (Bajo informacion
gobernabilidad, demanda) (PROMUPINNA VI1.13)
mejorado (Emblematica)
Ejecucion de politicas .
Gobernanza c;?;:f;;;:zﬂ Realizar 60 acciones referentes a 2 publicas donde todas las E:;Z;Tgn:sww 32
%e;gzﬁggsr? 09 para la $107,159,668.00 | E10043309090323A 03 Juntas Auxiliaresy | $44,004,924.00 d'e"‘n?;’;;')‘ﬁ?P"ngmé?ﬁﬁA $340,00000 | Proporcion 26.92% $9152800 | 0eS e;“ﬁ"s veda | X bienestar y a un | XVIIL5
armonia social atencién vecinal, XVIIL5) (Emblemti demogréfica d P h sano  desarrollo
implementado .5) (Emblematica) ejercer sus derechos integral
humanos
Esquema de Realizar 30 acciones en materia Derecho a la
Secretaria de Gobernanza concertacion en de capacitacion a inspectoras e 2. Accién dirigida a libertad de
Gobernacion 09 para la $107,159,668.00 E10043309090323A 03 Juntas Auxiliares y $44,094,924.00 inspectores de secci6n electos en $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de 1.3
armonia social atencion vecinal, el ejercicio 2022 (PROIGUALDAD demogréfica los derechos de NNA acceso a la
implementado 3.4.3) (PROMUPINNA I1.3) informacion
Programa de . . -
- . Realizar 60 acciones de Contar con una vivienda -
Secretaria de Ge;gg;r?;{g el :g;?g?ﬁmgg}%z seguimiento a proyectos en 2 adecuada es un derecho E;:Zﬁ:?gnzsww 32
S::;'r‘r’gu‘[’, 10 Urbano $81,160,886.00 | E02014410100323A 03 asentamientos $10,100.00 L”:;:ﬂge"r\ecg'ﬁgd;:é;"fe':fgrgf $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 ;iﬁ?ﬁ;f\;‘;"que p?gmue\lz X | bienestar y a un | viL10
Urbano Ogﬁfi?ea:tz y irr::;:ﬁ:f:s Estatal y Municipal (Bajo demografica el desarrollo integral de ﬁizgral desarrollo
implementado demanda) (PROMUPINNA VI1.10) NNA.
o Progra_\m_a de Otorgar 12 sesiones de asesoria -
. Gestion para el reconocimiento y o N o . Derecho a vivir en
Secretarfa de . - y capacitacién en juntas auxiliares Implementar  acciones .
Gestion y Desarrollo registro oficial de para la autoproduccion de 2. para fomentar el condiciones de
10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100323A 03 asentamientos $10,100.00 o L $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 N X bienestar y a un VIL.10
Desarrollo vivienda a la poblacién en P bienestar y desarrollo de
Ordenado y humanos N o L demogréfica sano desarrollo
Urbano - . situacion de vulnerabilidad NNA. ¢
Eficiente irregulares, integral

implementado

(PROMUPINNA VI1.10)




Dependencia

o
Entidad

Secretaria de

Neiliieel Monto total PP.

EES g
incluye cap. 1

Gestion para el

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Programa de
reconocimiento y

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo
2023

Realizar 3 acciones de
participacion en las sesiones para
la actualizacion del COREMUN

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Implementar  acciones

Derecho Principal

Derecho a vivir en

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Gestion y Desarrollo registra oficial de y/o PMDUS en articulos relativos 2. para fomentar el condiciones de
10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100323A 03 asentamientos $10,100.00 N > y $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 N X | bienestar y a un VII.10
Desarrollo al mejoramiento de las areas de la P bienestar y desarrollo de
Ordenado y humanos . demogréfica sano desarrollo
Urbano Eficiente irregulares vivienda y para proyectos NNA. integral
- Iegmenla o habitacionales (PROMUPINNA 9
P VII1.10)
Programa de
" Gestion para el reconocimiento y : Derecho a vivir en
Secretaria de 1 . ficial d ab I P Implementar  acciones dici d
Gestion y Desarrollo registro oficial de Elaborar 1 propuesta para regular . para fomentar ol condiciones e
10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100323A 03 asentamientos $10,100.00 la construccion de vivienda $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 ) X bienestar y a un VII.10
Desarrollo v P bienestar y desarrollo de
Ordenado y humanos colectiva (PROMUPINNA VII1.10) demogréfica sano desarrollo
Urbano e . NNA. :
Eficiente irregulares, integral
implementado
Atender las demandas
. Gestion para el ” ciudadanas con la Derecho a vivir en
S%:;itt?é'r? de Desarrollo me"lg:n?jsgzn Atender 40 Jornadas de atencién 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Desarroll)tl) 10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100723A 07 Municipio de $2,568,000.00 a vialidades (PROMUPINNA $17,000.00 Proporcion 26.92% $4,576.40 accesibilidad en | X bienestar y a un VIL19
Ordenado y pio VI1.19) demografica vialidades y espacios sano desarrollo
Urbano o Puebla, aplicado P h
Eficiente publicos para NNA que integral
las transitan y utilizan
. Gestion para el " : Derecho a vivir en
Secretaria de Desarrollo Plan de Gesticn agecatzar 146 acciones 2. NNA tiene derecho a vivir condiciones  de
Desarm”)‘; 10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100723A 07 Municipio de $2,568,000.00 Ruido (PROMUPINNA VI1.16) $45,500.00 Proporcién 26.92% $12,248.60 en un medio ambiente | X bienestar y a un VII.16
Ordenado y " . . demogréfica sano y sustentable. sano  desarrollo
Urbano Eficiente Puebla, aplicado (Emblematica) integral
" Gestion para el " Realizar 55 acciones Derecho a vivir en
S%:—zi‘t?o’”: de Desarrollo menl;jizn?:lsdlg)ln administrativos en materia de 2. NNA tiene derecho a vivir condiciones de
y 10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100723A 07 i $2,568,001.00 emisiones a la atmésfera $55,500.00 Proporcién 26.92% $14,940.60 en un medio ambiente [ X bienestar y a un VII.16
Desarrollo denadi Municipio de PROMUPINNA VII1 d Afi bl d I
Urbano Ordenado y Puebla, aplicado (PROMUPINNA VI1.16) lemogréfica sano y sustentable. sano lesarrollo
Eficiente ' (Emblematica) integral
Realizar 2,450 supervisiones y
: evaluaciones de inspecciones y/o Atender las demandas
" Acciones de P " : .
. Gestion para el o verificaciones en materia de obra, ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de D it supervision y didas d idad d 2 finalidad d izar | dici d
Gestion y esarrollo evaluacion de medidas de seguridad de . inalidad de garantizar la condiciones e
Desarrolio 10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100823A 08 inspecciones $492,400.00 proteccion civil, anuncios, $154,300.00 Proporcién 26.92% $41,537.56 accesibilidad en | X bienestar y a un VII.16
Ordenado y peccio y normatividad ambiental y demogréfica vialidades y espacios sano desarrollo
Urbano . verificaciones, A - . o h
Eficiente implementadas contaminacién auditiva (Bajo publicos para NNA que integral

demanda) (PROMUPINNA VI1.16)
(Emblemética)

las transitan y utilizan




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Esquema de
prevencion y Realizar 500 inspecciones Atender las demandas
o Gestion para el regulacion en P ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de i oculares estructurales en o : e
Gestion y Desarrollo establecm_uentos, inmuebles del Municipio de 2. . flnalld_aq_de garantizar la cgndlclones de
Desarrolio 10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100923A 09 comercios e $1,135,710.00 Puebla previniendo el fiesgo de $138,000.00 Proporcién 26.92% $37,149.60 accesibilidad en | X bienestar y a un VII.19
Urbano Ordenado y instituciones y derru?nbe (Bajo demanga) demogréfica vialidades y espacios sano desarrollo
Eficiente obras en proceso (PROMUPIr\iNA ViL19) publicos para NNA que integral
constructivo, . las transitan y utilizan
implementado
Esquema de
prevencion y Realizar 80 clausuras a
" Gestion para el regulacion en establecimientos, obras en Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de o S H o el
Gestion y Desarrollo establecm_uentos, proceso constructivo, inmuebles, 2. . emergencias y resiliencia cgndlclones de
Desarrolio 10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100923A 09 comercios e $1,135,710.00 etc., que no cumplan con las $156,540.00 Proporcién 26.92% $42,140.57 urbana para el | X bienestar y a un VIILL19
Urbano Ordenado y instituciones y medidas preventivas en materia demogréfica adecuado desarrollo sano desarrollo
Eficiente obras en proceso de Proteccion Civil (Bajo integral de NNA. integral
constructivo, demanda) (PROMUPINNA VI1.19)
implementado
Esquema de
prevencion y Realizar 1,100 acciones de
" Gestion para el regulacion en notificacion en asentamientos Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de o : H e el
Gestion y Desarrollo establecm_uentos, hqmanos en zonas de riesgo e 2. . emergencias y resiliencia cgndlclones de
10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100923A 09 comercios e $1,135,710.00 irregulares (Bajo demanda) $80,000.00 Proporcion 26.92% $21,536.00 urbana para el | X bienestar y a un VII.19
Desarrollo PN o
Urbano Ord_er_\ado y instituciones y (PROIGUALDAD 4.1.3) demogréfica _adecuado desarrollo sano desarrollo
Eficiente obras en proceso (PROMUPINNA VI1.19) integral de NNA. integral
constructivo, (Emblematica)
implementado
Esquema de
prevencion y Realizar 80 operativos para
Secretaria de Gestion para el regulacion en inspeccionar el cumplimiento de Prevencién, atencién de Derecho a vivir en
Gestion Desarrollo establecimientos, medidas preventivas en materia 2. emergencias y resiliencia condiciones de
Desarm”)‘; 10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100923A 09 comercios e $1,135,710.00 de Proteccion Civil en comercios, $200,000.00 Proporcién 26.92% $53,840.00 urbana para el | X bienestar y a un VII.19
Urbano Ordenado y instituciones y industrias y obras en proceso demogréfica adecuado desarrollo sano  desarrollo
Eficiente obras en proceso constructivo (PROMUPINNA integral de NNA. integral
constructivo, VI1.19) (Emblematica)
implementado
Esquema de
prevencion y Atender 3500 solicitudes del
. Gestién para el regulacién en Programa Interno de Proteccion Prevencién, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de . o o H o "
Gestion y Desarrollo estableclm_lentos, CIV!| de_eslvabl(_eclmlenlos, 2. . emergencias y resiliencia cqndlclones de
Desarrolio 10 Urbano $81,160,886.00 E02014410100923A 09 comercios e $1,135,710.00 comercios, instituciones, obras en $90,000.00 Proporcion 26.92% $24,228.00 urbana para el | X bienestar y a un VIL19
Urbano Ordenado y instituciones y proceso constructivo entre otros demografica adecuado desarrollo sano desarrollo
Eficiente obras en proceso (Bajo demanda) (PROMUPINNA integral de NNA. integral
constructivo, VI1.19) (Emblematica)
implementado




Dependencia

o
Entidad

No.
PP.

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

No.
Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Realizar 3,607,018 m2 de
mantenimiento de areas verdes
en las avenidas principales,
parques y jardines del municipio

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Proporcionar a NNA
mayor cantidad de areas
verdes, mediante la

Derecho Principal

Derecho a vivir en

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

" Fortalecimiento . e
Secretaria de de los servicios Mantenimiento a con personal de los 2. reforestacion condiciones de
Servicios 11 P $627,410,265.00 | E13014411110223A 02 calles, parques y $40,301,159.00 1 P $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 . . X bienestar y a un VII.15
P publicos ™ " Departamentos de Calles, P mejorando la calidad de
Publicos L jardines, realizado co demogréfica P L sano desarrollo
municipales Parques y jardines aire y contribuir con la integral
(PROIGUALDAD 4.1.4) mejora en la calidad de 9
(PROMUPINNA VI1.15) vida.
(Emblematica)
Realizar 4,000,000 m2 de
mantenimiento de areas Proporcionar a NNA
permeables (areas verdes) mayor cantidad de areas Derecho a vivir en
. Fortalecimiento . mediante 1 contrato de verdes, mediante la .
Secretaria de de los servicios Mantenimiento a actividades integrales realizadas 2 reforestacion condiciones de
Servicios 11 A $627,410,265.00 E13014411110223A 02 calles, parques y $40,301,159.00 2 tegrale $1,213,623.00 Proporcion 26.92% $326,707.31 . . X bienestar y a un VIL.15
P publicos ™ " para el mejoramiento de la P mejorando la calidad de
Publicos e jardines, realizado : L demogréfica o P sano desarrollo
municipales imagen urbana del municipio aire y contribuir con la integral
(PROIGUALDAD 4.1.4) mejora en la calidad de 9
(PROMUPINNA VII.15) vida.
(Emblematica)
Realizar 4 contratos para la m;ﬁgﬂ:;l ei(t:glones de
intervencion integral en los rehabilitacién  de I;
espacios publicos, resultado del . Derecho a vivir en
Secretaria de zg?:sle:énr:/'gg: Mantenimiento a mantenimiento en: juegos 2. |n:‘;aif‘t:|;gﬁ:1ra ‘;Ub"c’\?’j: condiciones de
Servicios 11 Gblicos $627,410,265.00 E13014411110223A 02 calles, parques y $40,301,159.00 3 infantiles y ejercitadores, bancasy | $13,155,066.00 Proporcién 26.92% $3,541,343.77 Ej gres adecuados para X bienestar y a un X2
Publicos mEnicipales jardines, realizado herreria; y fumigacion de parques demogréfica Iag sana conviveﬁcia sano desarrollo
y jardines del municipio o ! integral
(PROMUPINNA XI1.2) (PEP 1.3.4) crecimiento y desa’[?’”"’
(Emblemética que Optimice su calidad
de vida.
Ejecutar 3 etapas que consisten Mediante acciones de
en: adquisiciéon de maquinaria mantenimiento y
menor, equipo especializado e rehabilitacion  de la Derecho a vivir en
" Fortalecimiento . insumos, para el mantenimiento infraestructura plblica se i
Secretaria de de los servicios Mantenimiento a de los espacios publicos derivado 2 roporciona a NNA condiciones de
Servicios 11 P $627,410,265.00 E13014411110223A 02 calles, parques y $40,301,159.00 4 . pacios p ) $12,000,000.00 Proporcion 26.92% $3,230,400.00 prop! X bienestar y a un VIl.14
o publicos e N de jornadas integrales, atencion a P lugares adecuados para
Publicos L jardines, realizado L o demogréfica . . sano desarrollo
municipales peticiones ciudadanas y la  sana convivencia, integral

programacion diaria
(PROIGUALDAD 4.1.2y 4.1.5)
(PROMUPINNA VI1.14)

crecimiento y desarrollo,
que Optimice su calidad
de vida.




% utilizado

Tipo

: Linea(s)
i para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q [REEHLE Monto total Resumen Narrativo Actividad Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2 PINNA
NNA 3
S
=
Mediante acciones de
Ejecutar 2 contratos para realizar p;agfilri]tlar::li%':o de Ig
. el mantenimiento preventivo y/o N P Derecho a vivir en
Secretaria de Zg?:sle:énryi?;g Mantenimiento a correctivo a las fuentes bajo 2. mrf[r)az.::ggﬁgjra 2“13"0’3’\7: condiciones de
Servicios 11 Gblicos $627,410,265.00 E13014411110223A 02 calles, parques y $40,301,159.00 resguardo del municipio y para la $6,600,000.00 Proporcién 26.92% $1,776,720.00 I’L gres adecuados para X | bienestar y a un VII.14
Publicos publi jardines, realizado adquisicion de banderas demogréfica g oS pal sano desarrollo
municipales la  sana convivencia, .
monumentales (PROIGUALDAD o integral
4.1.4) (PROMUPINNA VII.14) crecimiento y desarrollo,
o . que optimice su calidad
de vida.
Atender 1,220 arboles con
personal propio de los
Departamentos de Calles, " " -
- P Prevencién, atencién de Derecho a vivir en
Secretaria de zg?ie:é"r:;i?;g Mantenimiento a PFJ%Z?ZQ’Q’?L‘::ne’z\ﬁgrgilc?a'ﬁgs 2. emergencias y resiliencia condiciones de
Servicios 11 Gblicos $627,410,265.00 E13014411110223A 02 calles, parques y $40,301,159.00 er)1/1itido or la Segretaria de Medio $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 urbana para el | X bienestar y a un 1.8
Publicos publi jardines, realizado P y demogréfica adecuado desarrollo sano desarrollo
municipales Ambiente (Bajo demanda) N h
(PROIGUALDAD 4.1.4) integral de NNA. integral
(PROMUPINNA 1.8)
(Emblematica)
Ejecutar 3 etapas del programa ghe;:;;n;:s ds::]andz?; Derecho a vivir en
. Fortalecimiento de mantenimiento menor de calles
Secretaria de de los servicios Mantenimiento a Le contribuya al mejoramiento 2. finalidad de garantizar la condiciones  de
Servicios 11 Gblicos $627,410,265.00 E13014411110223A 02 calles, parques y $40,301,159.00 ge la ima enyurbanajdel Centro $4,332,470.00 Proporcién 26.92% $1,166,300.92 accesibilidad en | X bienestar y a un VII.14
Plblicos P jardines, realizado N 9 demogréfica vialidades y espacios sano  desarrollo
municipales Histérico (PROMUPINNA VI1.14) bl NNA |
(Emblematica) publicos para que integral
las transitan y utilizan
Iniciar 12 procedimientos para
i Atender las demandas L
- - que la Tesoreria pague al N Derecho a vivir en
Secretaria de ggrlloasle:g\vl;?;: iﬁ%'g'r‘;gs suministrador de servicio basico, 2. ?i:g;jlﬁji?jna?ie C;r';mizl:r condiciones de
Servicios 11 Gblicos $627,410,265.00 E13014411110323A 03 ablico, $500,799,766.00 por concepto del consumo de $277,844,688.00 | Proporcion 26.92% $74,795,790.01 sequridad en viglidades X | bienestar y a un 1.11
Publicos Pl pubiico, energia eléctrica (PROIGUALDAD demografica guri - y sano desarrollo
municipales proporcionado 4.1.5) (PROMUPINNA 1.11) espacios publicos para integral
(Emblematica) NNA.
Iniciar 12 procedimientos para
que Tesoreria pague al proveedor Atender las demandas Derecho a vivir en
Secretaria de Fortalecimiento Servicio de del mantenimiento preventivo y 2 ciudadanas con la condiciones de
Servicios 11 | delossenicios | ger7 410,265.00 | E13014411110323A 03 alumbrado $500,799,766.00 correctivo realizado al parque | ¢516 921 817.00 | Proporcion 26.92% | $58,395,353.14 | fnalidad de garantizar X | bienestar y a un | 111
Publicos publicos publico, luminario del municipio demografica seguridad en vialidades y sano desarrollo
municipales proporcionado (PROIGUALDAD 4.1.2y 4.1.4) 9 espacios publicos para integral
(PROMUPINNA 1.11) NNA. 9
(FORTAMUN) (Emblemética)




% utilizado

Tipo

i Linea(s;
Dependencia Monto total PP. No. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de( J
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
o PP ) Area Funcional Compo- Narrativo Componente ($) 2023 Actividad () Criterio i i a e Derecho Principal Accion
Entidad . incluye cap. 1 nente Componente P q f o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Obras de
construccion,
mejoramiento y
ezg:fizsm;)e[:‘k:ﬁc%: Mediante acciones de
espacios Ejecutar 3 etapas del programa ?e‘zgtbeilri]tlg‘cli%nnm de IZ
educativos y/o de construccién, mejoramiento y/o infraestructura publica se Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura mercados equipamiento de espacios 2. roporciona. a  NNA condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120223A 02 publicos, $179,497,413.00 publicos (PROIGUALDAD 2.3.9y $56,497,431.00 Proporcion 26.92% $15,209,108.43 ﬁj gres adecuados para X bienestar y a un VIIL17
Infraestructura movilidad mantenimiento 2.3.5) (PROMUPINNA VII1.17) demogréfica Iag sana convivegcia sano desarrollo
preventivo y (CartaP.5.2.2) (PEP 1.2.2,1.3.4) o ’ integral
correctivo de la (PVMP 2.6.28) crecimiento y desarrollo,
imagen urbana de e que _éptimice su calidad
las diferentes de vida.
Colonias y Juntas
Auxiliares,
implementadas
Obras de
construccion,
mejoramiento y
equipamiento de
espagg);ag;k;hcos, Median?e . acciones de
educativos y/o . mantenimiento 4 Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura mercados Ejecutar 3 e;apas_del programa 2. rehabllltaclon ’de_ a condiciones de
o : P del mejoramiento y/o " infraestructura publica se -
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120223A 02 publicos, $179,497,413.00 y ©) Y $4,000,000.00 Proporcién 26.92% $1,076,800.00 . p X bienestar y a un VIL17
Infraestructura movilidad mantenimiento _equipamiento de mercados demogréfica proporciona 2 NNA sano desarrollo
preventivo y publicos (PROMUPINNA VI1.17) Iyggrgs adecuados que integral
correctivo de la optimice su calidad de
imagen urbana de vida.
las diferentes
Colonias y Juntas
Auxiliares,
implementadas
Obras de
construccion,
mejoramiento y
ei%iﬁi?mﬁcﬁ . Mediante ~acciones de
espacios ! Ejgcutzr 3 ztapafs dellpro?rama mzng-z_lr)tlml_gnto g Iy
- e obras de infraestructura rehabilitacion e la -
Secretaria de Infraestructura ed;cear::“e:zzg 1o hidrosanitaria (agua potable, 2. infraestructura publica se (I:)oerzgﬁ:gn:sww 32
Moviidade | 12 integral y $778,510,970.00 | E09034412120223A 02 publicos, $179,497,413.00 d’f"f‘le',a'ﬁa“‘ap"”ad"l' lfl'g”M‘gste $80,000,000.00 | Proporcion 2692% | $21536,00000 | PrOPOICiONa 2 NNA |y bienestar y a un | VIl.14
Infraestructura movilidad mantenimiento ratamiento) (Parcial ) demogréfica ugares adecuados para sano  desarrollo
oreventivo y (PROIGUALDAD 2.1.1) la  sana convivencia, integral
correctivo de la (PROMUPINNA VI1.14) (PVMP crecimiento y desarrollo,
imagen urbana de 2.6.27y 2.6.29) que Optimice su calidad
las diferentes de vida.
Colonias y Juntas
Auxiliares,
implementadas
Obras de
construccion,
mejoramiento y
equipamiento de
espacios publicos,
espacios Ejecutar 3 etapas del programa
educativos y/o de obras de Infraestructura éf;:;;n;f dsgandals Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura mercados eléctrica (electrificaciones y/o 2. finalidad de garantizar condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120223A 02 publicos, $179,497,413.00 alumbrado publico) (FISMDF) $19,000,000.00 Proporcién 26.92% $5,114,800.00 sequridad en vialidades X bienestar y a un VII.14
Infraestructura movilidad mantenimiento (PROIGUALDAD 2.1.1) demogréfica guric PR y sano desarrollo
preventivo y (PROMUPINNA VI1.14) (PVMP eopacios publicos para integral
correctivo de la 2.6.30) .
imagen urbana de
las diferentes
Colonias y Juntas
Auxiliares,
implementadas




Tipo

% utilizado

i Linea(s;
Dependencia Monto total PP. No. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de( J
Nombre del i q Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
0 PP, G PR FITTEEREL CatiEe- INEWRD Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) @D monto destinado a impacto Beccheliice Qccion
Entidad . incluye cap. 1 nente Componente P q f PROMU
destinado a NNA. £
o PINNA
NNA 3
=l
=
Obras de
construccion,
ergﬁjig:;?fnr:fdi Ejecutar 3 etapas del programa ) .
espacios plblicos de mantenimiento preventivo y Medlan;e ~ acciones de
espacios ! corrcectlvo z;\—'!a |fqagenzurbaréa del mant;lr)lmlgmo g Iy
educativos y/o entro Historico y Zona de renabiltacion ~ de - 1a Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura mercados &?gﬁ:;?: Ztssé:rifgc:;?éﬂi Ola 2. mrf [r)az.::ggﬁgi ra 2“13"0’3’\7: condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120223A 02 pL’Jin_co_s. $179,497,413.00 Pattimonio Cultural, asi como eyn $20,000,000.00 Proporgic}n 26.92% $5,384,000.00 I’ngres adecuados para X bienestar y a un VII.14
Infraestructura movilidad mp'c:r:ve:rl‘:?\;in;o las Colonias y Juntas Auxiliares demogréfica la sana convivencia, ﬁ'\iggral desarrollo
correctivo de la del MunlmploAde Puebla crecimiento y desarrpllo‘
imagen urbana de (Prpg[ama Parglal del Centro que Optimice su calidad
las diferentes Historico) (Bajo demanda) de vida.
c " (PROMUPINNA VI1.14)
olonias y Juntas
Auxiliares,
implementadas
Obras de
construccion,
mejoramiento y
equipamiento de
espacios publicos,
espacios . Atender las demandas
educativos y/o Ejecutar 2 etapas del programa ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura mercados de "bfa pUb“C? E!e los 2. finalidad de garantizar la condiciones de
- : o Organismos Publicos y " ad ce g N
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 | E09034412120223A 02 publicos, $179,497,413.00 Descentralizados del H $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 accesibilidad en | X bienestar y a un VIL.14
Infraestructura movilidad mantenimiento Ayuntamiento de Pueblé demogréfica vialidades y espacios sano  desarrollo
preventivo y (éROMUPINNA Vil.14) publicos para NNA que integral
correctivo de la . las transitan y utilizan
imagen urbana de
las diferentes
Colonias y Juntas
Auxiliares,
implementadas
Obras de
infraestructura vial
(mir:;e“ré",’:;':;‘m a Ate;d;r las demandelxs .
! ciudadanas con la erecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura e)g:{g::t:s/ o df’;‘;‘:&zﬁmﬁiﬁssﬁ :r:t?rn()g;?:'r?: o) 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120323A 03 Conslrucciérz’de $372,369,825.00 en distintas vialidades del $100,000,000.00 Proporcion 26.92% $26,920,000.00 | accesibilidad en [ X bienestar y a un VIIL.17
Infraestructura movilidad nuevas vialidades Municipio (PROMUPINNA VII.17) demogréfica vialidades y espacios sano desarrollo
con pavimento y/o : publicos_para NNA que integral
concreto las transitan y utilizan
hidraulico),
ejecutadas
Obras de
infraestructura vial
(met’;ﬁg;:;:gto a Atender las demandas
banquetaé Ejecutar 3 etapas del programa ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura existentes ylo de mantenimiento a pavimento en 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120323A 03 construccion de $372,369,825.00 distintas vialidades del Municipio $90,000,000.00 Proporcién 26.92% $24,228,000.00 | accesibilidad en | X bienestar y a un VIL17
Infraestructura movilidad nuevas vialidades (Parcial FISM) (PROMUPINNA demografica vialidades y espacios sano desarrollo
con pavimento y/o VII.17) publicos para NNA que integral
las transitan y utilizan
concreto
hidraulico),
ejecutadas




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
. para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Obras de
infraestructura vial
(man_levnlmlento a . Atender las demandas
vialidades, Ejecutar 3 etapas del programa : -
b N - ciudadanas con la Derecho a vivir en
; anquetas de pavimentaciones con recursos - . o
Secretaria de Infraestructura existentes /o federales y/o estatales y/o 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120323A 03 construcciégde $372,369,825.00 3 munici aleys (Parcial FISyM) $52,369,825.00 Proporcién 26.92% $14,097,956.89 | accesibilidad en | X bienestar y a un VII.17
Infraestructura movilidad o P demogréfica vialidades y espacios sano  desarrollo
nuevas vialidades (PROMUPINNA VI1.17) (PVMP péblicos para NNA que integral
con pavimento y/o 2.7.34) . -
concreto las transitan y utilizan
hidraulico),
ejecutadas
Obras de
infraestructura vial
(mﬁt,ni;?izlfﬂggm a Atender las demandas
ban uetas’ Ejecutar 3 etapas de ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura existe?’\tes /o pavimentaciones del Programa 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120323A 03 construcciényde $372,369,825.00 4 Construyendo Contigo $100,000,000.00 Proporcion 26.92% $26,920,000.00 | accesibilidad en | X bienestar y a un VIL17
Infraestructura movilidad o (PROMUPINNA VI1.17) (PVMP demografica vialidades y espacios sano desarrollo
nuevas vialidades 273 bl ; |
con pavimento y/o .7.34) publicos para N_NA que integral
las transitan y utilizan
concreto
hidraulico),
ejecutadas
Obras de
infraestructura vial
(mantenimiento a
vialidades, Ejecutar 3 etapas del programa A_tender las demandas -
b . . ciudadanas con la Derecho a vivir en
" anquetas de mejoramiento a la o : e
Secretaria de Infraestructura existentes v/o infraestructura de movilidad 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120323A 03 S V! $372,369,825.00 5 . " $30,000,000.00 Proporcion 26.92% $8,076,000.00 accesibilidad en | X bienestar y a un VIL17
o construccion de (Intersecciones pasos a nivel, P L :
Infraestructura movilidad o . " demogréfica vialidades y espacios sano desarrollo
nuevas vialidades infraestructura ciclista y peatonal) Gblicos para NNA que integral
con pavimento y/o (PROMUPINNA VI1.17) P et Gitzar! 9
concreto y
hidraulico),
ejecutadas
Proyectos
Derecho a vivir en
Seceaace | | inaesiuoua skl d o g o s omes e 2 oers s o condaoncs o
Moviidade | 12 integral y $778,510,970.00 | E09034412120623A 06 pMu o mgl e $0.00 1 . e*’sl o ot COPL AI:?EMUN $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 fseten d”e s .f.ﬁ A X | bienestar y a un | VIL19
Infraestructura movilidad Puebla, (PROMUPINNA VI1.19) demogréfica nifios y adolescentes. ﬁwé:goral desarrollo
elaborados 9
Programas y
estudios Atender las demandas
estratégicos que gelaigzgsfrﬁ?gra: gelufrg?nrizr:; ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura coadyuven a la urbano moviliaag gra las 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120723A 07 realizacion de $0.00 1 distintaz Colonias pJun!as $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 accesibilidad en | X bienestar y a un VIL19
Infraestructura movilidad obras publicas ooy ias y demogréfica vialidades y espacios sano desarrollo
L Auxiliares del Municipio de Puebla P h
para el Municipio (PROMUPINNA VI1.19) publicos para NNA que integral
de Puebla, . las transitan y utilizan
elaborados




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Programas y
estudios
estratégicos que

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo
2023

Elaborar 2 etapas del programa

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Mediante acciones de
mantenimiento y
rehabilitacion  de la
infraestructura publica se

Derecho Principal

Derecho a vivir en

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Secretaria de Infraestructura coadyuven a la de mantenimiento preventivo y 2. roporciona & NNA condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120723A 07 realizacion de $0.00 correctivo de la imagen urbana en $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 I’L gres adecuados para X bienestar y a un VIL.14
Infraestructura movilidad obras publicas el Municipio de Puebla demogréfica Iag sana conviveﬁcia sano desarrollo
pargee::r\:léjglg:lplo (PROMUPINNA VI1.14) crecimiento y desarrollo, integral
N que optimice su calidad
elaborados de vida.
Programas y
estudios Atender las demandas
estratégicos que ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura coadyuven a la Elaborar 2 etapas del programa 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120723A 07 realizacién de $0.00 de calles completas $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 accesibilidad en | X bienestar y a un VIL.17
Infraestructura movilidad obras publicas (PROMUPINNA VI1.17) demogréfica vialidades y espacios sano desarrollo
para el Municipio publicos para NNA que integral
de Puebla, las transitan y utilizan
elaborados
Programas y
estudios Elaborar 2 etapas para la
estratégicos que realizacion de estudios de Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura coadyuven a la desarrollo de infraestructura 'y la 2. Acciones encaminadas a condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120723A 07 realizacion de $0.00 operacion de una terminal de $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 mantener una mejor X | bienestar y a un VIL17
Infraestructura movilidad obras publicas autobuses en la zona sur del demografica movilidad de NNA. sano desarrollo
para el Municipio Municipio de Puebla integral
de Puebla, (PROMUPINNA VI1.17)
elaborados
Estrategia que
perrgs: ;Ter;w:)edelo Brindar a NNA eventos
movilidad y i(::i(e?ract:ig:jmevfgx1 sanlg Derecho al
Secretaria de Infraestructura espacio plblico, Realizar 40 eventos del Gran 2. convivencia <’:on el fin de descanso, cultura,
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121023A 10 como un sistema $3,200,000.00 Paseo de Puebla en el Municipio $3,200,000.00 Proporcién 26.92% $861,440.00 otenciar Iaé habilidades X esparcimiento y la X3
Infraestructura movilidad equitativo, integral, de Puebla (PROMUPINNA XII.3) demogréfica gnisticas y se interesen practica del
accesible, deporte
) s en su cultura y
incluyente y -
sustentable, tradiciones.
elaborada
Estrategia que
permita un modelo
que integre
movilidad y Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura espacio publico, ms':;i;?ééé”;?f:;ﬂzgg;ﬂe 2. Acciones encaminadas a condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121023A 10 como un sistema $3,200,000.00 b;n uetas en el Municipio de $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 mantener una mejor | X bienestar y a un 1.11
Infraestructura movilidad equitativo, integral, q p demografica movilidad de NNA. sano desarrollo

accesible,
incluyente y
sustentable,

elaborada

Puebla (PROMUPINNA 1.11)

integral




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
i para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Estrategia que
permita un modelo
que integre Atender las demandas
movilidad y Elaborar 1 programa para el ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura espacio publico, mejoramiento de espacio publico 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121023A 10 como un sistema $3,200,000.00 3 en vialidades con infraestructura $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 accesibilidad en | X bienestar y a un X3
Infraestructura movilidad equitativo, integral, ciclista en el municipio de Puebla demografica vialidades y espacios sano desarrollo
accesible, (PROMUPINNA XI1.3) publicos para NNA que integral
incluyente y las transitan y utilizan
sustentable,
elaborada
Mantener 1 servicio integral de Atender las demandas
gestion, modernizacion, ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura Red semaférica saneamiento y mantenimiento de 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121123A 11 del Municipio, $90,549,518.00 3 las instalaciones de la red $86,049,518.00 Proporcién 26.92% $23,164,530.25 accesibilidad en X bienestar y a un VIIL17
Infraestructura movilidad eficientada semaforica, sefialética vertical y demogréfica vialidades y espacios sano desarrollo
horizontal en el Municipio de publicos para NNA que integral
Puebla (PROMUPINNA VII.17) las transitan y utilizan
E::L?leg'eas e(:g:;gﬂ Atender las demandas
que pe " " ciudadanas con la Derecho a vivir en
. la reduccion de Aplicar 400,000 metros lineales T y .
Secretaria de Infraestructura muertes y/o de sefialamiento horizontal (Bajo 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121223A 12 rtes vl $2,200,000.00 1 J $1,000,000.00 Proporcion 26.92% $269,200.00 accesibilidad en | X bienestar y a un 1.11
o lesiones demanda) (PROMUPINNA 1.11) P L :
Infraestructura movilidad demogréfica vialidades y espacios sano desarrollo
permanentes por (PMUS 3.4.5) Gbli NNA N |
incidentes viales, Ipu icos_para i que integral
implementadas as transitan y utilizan
E:r‘;’“eg'eas (ision Atender las demandas
a reclluct?lén de Colocar 400 sefiales verticales ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura muertes y/o priorizando las zonas de mayor 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121223A 12 Iesmne‘; $2,200,000.00 2 peligro identificadas (Bajo $1,000,000.00 Proporcién 26.92% $269,200.00 accesibilidad en | X bienestar y a un 1.11
Infraestructura movilidad ermanentes por demanda) (PROMUPINNA 1.11) demogréfica vialidades y espacios sano  desarrollo
i?u:identes vial%s (PMUS 3.4.5) publicos para NNA que integral
implementadas las transitan y utilizan
Estrategias (Vision . Elab?rar 1 programa de 4
. intervencion en cruceros con mas Atender las demandas
cero) que permitan g . N .
. incidentes viales mortales y de ciudadanas con la Derecho a vivir en
" la reduccion de : - : "
Secretaria de Infraestructura muertes y/o lesiones permanentes con 2. finalidad de garantizar la condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121223A 12 Iesione)s/ $2,200,000.00 3 criterios de seguridad vial para $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 accesibilidad en | X bienestar y a un 1.11
Infraestructura movilidad ermanentes por mejorar la movilidad urbana demografica vialidades y espacios sano desarrollo
i?j il vialZs (PROIGUALDAD 4.2.1) plblicos para NNA que integral
N " (PROMUPINNA |.11) (PMUS las transitan y utilizan
implementadas 3.1.4.)




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
. para Monto de la impacto
(DS e Nombre del e el (47 i q [REEHLE Monto total Resumen Narrativo Actividad Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2 PINNA
NNA 3
=l
=
Estrategias (Vision
cero) que pgrmltan Elaborar 1 programa para la Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
" la reduccion de ” : o e
Secretaria de Infraestructura muertes y/o construccion de reductores de 2. emergencias y resiliencia condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121223A 12 Iesioneg $2,200,000.00 velocidad en vialidades con mayor $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 urbana para el | X bienestar y a un 1.11
Infraestructura movilidad permanentes por incidencia de hechos de transito demografica adecuado desarrollo sano desarrollo
incidentes viales, (PROMUPINNA 1.11) integral de NNA. integral
implementadas
Estrategias (Vision
cero) que permitan Realizar 1 campafia de seguridad ” " -
= N . : Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
" la reduccion de vial para fomentar la importancia : i e
Secretaria de Infraestructura muertes y/o de la sequridad v cultura vial en el 2. emergencias y resiliencia condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412121223A 12 Iesione)s( $2,200,000.00 Mu%icipio d)t/e Puebla, en $200,000.00 Proporcién 26.92% $53,840.00 urbana para el | X bienestar y a un .11
Infraestructura movilidad permanentes por coordinacion con Comunicacién demografica ;T:C?;Tddue NN:esarruIIu ﬁ'\?zoral desarrollo
incidentes viales, Social (PROMUPINNA 1.11) 9 - g
implementadas
Estrategias (Vision
celgoze%ﬁgzm;fn Elaborar 1 programa para la Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestructura muertes y/o readecuacion e intervencion 2. emergencias y resiliencia condiciones de
Movilidad e 12 integral y $778,510,970.00 | E09034412121223A 12 Iesione)sl, $2,200,000.00 geométrica a nivel de calle que $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 urbana para el [ X bienestar y a un 1.11
Infraestructura movilidad permanentes por actualmente cuentan con puentes demografica adecuado desarrollo sano desarrollo
incidentes viales, peatonales (PROMUPINNA 1.11) integral de NNA. integral
implementadas
Brindar 100,000 servicios de Prevencion, atencion de
Secretaria de Medio ig:ig';r:dd: proteccion y control de la rabia a 2. emergencias y resiliencia D:)r(eeir;?én Eclie ::
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130223A 02 roteccion animal $6,126,739.00 través de la aplicacién de vacunas $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 urbana para el [ X galud a la IX.11
Ambiente P ampliada (Bajo demanda) (PROMUPINNA demogréfica adecuado desarrollo ce undaz social
P 1X.11) (Emblematica) integral de NNA. 9
Cobertura de Realizar 3,000 platicas de Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de Medio servicios de tenencia responsable de 2. emergencias y resiliencia condiciones de
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130223A 02 roteccién animal $6,126,739.00 mascotas (PROIGUALDAD 4.3.1 $50,000.00 Proporcién 26.92% $13,460.00 urbana para el | X bienestar y a un XI.3
Ambiente P ampliada ) (PROMUPINNA XI.3) demogréfica adecuado desarrollo sano  desarrollo
P (Emblematica) integral de NNA. integral
. Cobertura de Realizar 42 jornadas de adopcion Realizar  talleres y Dere_cho a vivir en
Secretaria de Medio servicios de responsable de mascotas 2. laticas de bienestar condiciones de
Medio 13 - $101,238,192.00 E04024413130223A 02 i " $6,126,739.00 P $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 pla o X bienestar y a un X1.3
Ambiente Ambiente proteccién animal, (PROMUPINNA demografica animal para las nifias, sano desarrollo
ampliada XI.3)(Emblematica) 9 nifios y adolescentes integral
" Cobertura de Atender 600 denuncias por Realizar  talleres y Derepljo a vivir en
Secretaria de Medio servicios de maltrato y agresion animal (Bajo 2. laticas de bienestar condiciones de
Medio 13 . $101,238,192.00 E04024413130223A 02 ” " $6,126,739.00 Y ag J $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 pia o X bienestar y a un 1.4
. Ambiente proteccion animal, demanda) (PROMUPINNA 1.4) P animal para las nifias,
Ambiente : P demogréfica L sano desarrollo
ampliada (Emblematica) nifios y adolescentes integral




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Cobertura de

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo Actividad

Realizar 300 diagnésticos de la

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Prevencion, atencion de

Derecho Principal

Derecho a la

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Secretaria de Medio servicios de rabia canina y felina, como 2. emergencias y resiliencia roteccion de la
Medio 13 : $101,238,192.00 E04024413130223A 02 Lz " $6,126,739.00 medida preventiva de salud $70,000.00 Proporcion 26.92% $18,844.00 urbana para el | X p 1.4
Ambiente proteccion animal saud y a la
Ambiente ampliada " publica (Bajo demanda) demogréfica adecuado desarrollo sequridad social
P (PROMUPINNA 1.4) (Emblemati integral de NNA. 9
Contratar 1 servicio para la
Secretaria de Cobertura de recoleccion, traslado, incineraciéon P Brindar a NNA espacios Derecho a la
" Medio servicios de y depésito final de residuos s 0 seguros y limpios para el protecciéon de la
Ams;i;ﬁle 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130223A 02 proteccion animal, $6,126,739.00 infecciosos de mascotas o fauna $1,800,000.00 dZﬁgO;g;?ga 26.92% $484,560.00 pleno desarrollo de sus X saud y a la 1.4
ampliada nociva del municipio de Puebla 9 actividades. seguridad social
(PROMUPINNA 1.4)
Realizar 2,000 capturas de " "
- Cobertura de caninos ferales mediante equipo Prevencién, atencion de Derecho a la
Secretaria de Medio servicios de de contencién quimica para su 2. emergencias y resiliencia roteccion de la
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130223A 02 proteccion animal $6,126,739.00 control (Baj?: demanpda) $256,739.00 Proporcién 26.92% $69,114.14 urbana para el | X galud y a la 1.4
Ambiente ampliada (PROMUPINNA 1.4) demografica adecuadu desarrollo seguridad social
(Emblemética) integral de NNA.
. Realizar 1 documento con la A través del servicio
Ii]s;rg}:?':?e?‘gadzl caracterizacién de 10 publico de agua potable, Derecho a vivir en
Secretaria de Medio la Jesnén integral microcuencas con riesgo de 2. drenaje y alcantarillado condiciones  de
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130323A 03 dgela ua en?el $7,581,000.00 inundacion identificadas en el $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 se proporciona a NNA, | X bienestar y a un VII.16
Ambiente mu?m:l o Comité de Lluvias del Municipio demogréfica que dispongan en todo sano  desarrollo
im Iemegtavda de Puebla (PROMUPINNA VII. momento del vital integral
P! 16) liquido.
Programa de
conservacion y
ampliacion de la .
cobt:rtura arbérea . N Proporcionar - a - NNA
ydela Brindar 1 red de arboristas mayor cantidad de areas Derecho a vivir en
Secretaria de Medio infraestructura :?aeldal t:g %zgﬂg:bzgzﬁf&s 2. :’;ﬁz;aciged'ame a condiciones de
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130423A 04 verde en los $47,009,732.00 dpe mantenimiento, sequimiento $50,000.00 Proporcién 26.92% $13,460.00 meiorando la calidad de‘ X | bienestar y a un VII.16
Ambiente espacios publicos 6 PRO'MUgPINNA y demogréfica p ) b \ sano  desarrollo
municipales con gestion ( I ire y contribuir con la integral
un enfoque de VII.16)(Emblematica) mejora en la calidad de
corresponsabilidad vida.
social,
implementado
Programa de
;n?lnﬁ:‘r:\i/gﬁ'gg I}; Ejecutar 1 programa de acciones
cob(:rtura arborea fitosanitarias (poda, nutricion Proporcionar a  NNA
ydela vegetal, tratamientos contra mayor cantidad de areas Derecho a vivir en
Secretaria de Medio infraestructura tra\{s‘r:;ioerﬁtsod di?;;e:nn:ser(njggf (sjé/la 2. :’;ﬁzss'taci2:19d'ante la condiciones de
Medio 13 . $101,238,192.00 E04024413130423A 04 verde en los $47,009,732.00 P $3,000,000.00 Proporcién 26.92% $807,600.00 . . X bienestar y a un VII.15
. Ambiente N - masa arbérea reportada que lo P mejorando la calidad de
Ambiente espacios plblicos demogréfica sano desarrollo

municipales con
un enfoque de
corresponsabilidad
social,
implementado

requiera, dependiendo de los
resultados de las dictaminaciones
(PROMUPINNA VI1.15)
(Emblematica)

aire y contribuir con la
mejora en la calidad de
vida.

integral




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Programa de
conservacion y
ampliacion de la

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Proporcionar a  NNA

Tipo

impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

cobertu(rjf;z;\;borea Implementar 4 etapas del mayor cantidad de areas Derecho a vivir en
Secretaria de infrayeslruclura programa de adopcion de arboles 2 verdes, mediante la condiciones de
Medio 13 Ms.d“’ $101,238,192.00 | E04024413130423A 04 verde en los $47,009,732.00 4 | denominado Alre Joven  dinigido | 15 830,732.00 | Proporcion 26.92% $3,456,455.85 ’ef‘.”esm"jc"’l” idad d X | bienestar y a un | xi.3
Ambiente Ambiente espacios publicos ajovenes de 5 a 15 afios demografica mejorando fa calidad ce sano desarrollo
- PROMUPINNA XI1.3 &ire y contribuir con la h
municipales con integral
un enZ)que de (Emblematica) mejora en la calidad de 9
corresponsabilidad vida.
social,
implementado
Programa de
:ﬁ;ﬁ:ggﬁ'gg}/ﬁ A través de la limpieza,
cobertura arbérea Gestionar 50 custodias de ;gfa(;[ee;g;'ig?]m de Iag
ydela espacios publicos (camellones o areas verdes brindar a Derecho a vivir en
Secretaria de Medio infraestructura parques) por representantes de 2. NNA espacios pablicos condiciones de
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130423A 04 verde en los $47,009,732.00 5 los diferentes sectores de la $220,000.00 Proporcién 26.92% $59,224.00 adecuadgs aﬂa la X | bienestar y a un XI.3
Ambiente espacios publicos sociedad, para su mantenimiento demogréfica convivencia ptener un sano desarrollo
municipales con y conservacion (PROMUPINNA ambiente y sano integral
un enfoque de X1.3) (Emblematica) mejorando la calidad de
corresponsabilidad N
social, vida,
implementado
Programa de
conservacion y Realizar 50 capacitaciones en
ampliacion de la modalidad digital y/o presencial ﬁatg?gsi?-nit:;t? limpieza,
cobertura arbérea (eventos y/o talleres) que reforestacion  de Iag
ydela fortalezcan la educacion areas verdes brindar a
Secretaria de Medio infraestructura ambiental en la preservacion, 2. NNA espacios pablicos Derecho a la
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130423A 04 verde en los $47,009,732.00 6 conservacion, restauracion y $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 adecuadgs apra a X educacion X3
Ambiente espacios publicos manejo responsable de los demogréfica convivencia ptener un
municipales con ecosistemas urbanos y naturales ambiente y sano
un enfoque de del municipio de Puebla mejorando la calidad de
corresponsabilidad (PROMUPINNA XI1.3) vidja
social, (Emblematica) '
implementado
Programa de
:;gﬁ:ggﬁ'gg Ya A través de la limpieza,
cobertura arbérea Realizar 4 acciones de ?;?;t:;;nglieénnto de Iag
ydela mantenimiento en los Parques areas verdes brindar a Derecho a vivir en
Secretaria de Medio infraestructura Urbanos y, o viveros municipales, 2. NNA espacios pablicos condiciones de
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130423A 04 verde en los $47,009,732.00 7 a cargo de la Direccion de $30,300,000.00 Proporcion 26.92% $8,156,760.00 adecuadss apra la X bienestar y a un XI.2
Ambiente espacios publicos Infraestructura Verde demogréfica convivencia ptener un sano desarrollo
municipales con (PROMUPINNA XI1.2) y integral

un enfoque de
corresponsabilidad
social,
implementado

(Emblematica)

ambiente sano
mejorando la calidad de
vida,




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. . Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total . Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 A PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1000 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Programa de
conservacion y
ampliacion de la
cobertura arbérea
ydela Elaborar 1 et’:}pa del proye(;tp de Derecho a vivir en
. . la red de monitoreo atmosférico y . . .
Secretaria de Medio infraestructura calidad del area del municipio de 2. NNA tiene derecho a vivir condiciones de
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130423A 04 verde en los $47,009,732.00 8 Puebla. (1 Etapa de 2‘; $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 en un medio ambiente | X bienestar y a un VII.15
Ambiente espacios publicos (PROMUPINNA VII.15) demografica sano y sustentable. sano desarrollo
municipales con p integral
(Emblemética)
un enfoque de
corresponsabilidad
social,
implementado
Desarrollar 12 acciones de
Estrategia de inspeccion, vigilancia y .
" vt Derecho a vivir en
. monitoreo y supervisién de acuerdo a la . . =
Secretaria de Medio vigilancia de las normatividad ambiental aplicable 2 NNA tiene derecho a vivir condiciones de
Medio 13 : $101,238,192.00 E04024413130523A 05 2 $2,115,975.00 2 ) < $690,000.00 Proporcién 26.92% $185,748.00 en un medio ambiente | X bienestar y a un VIIL15
. Ambiente areas de valor en materia de Areas Naturales p
Ambiente N . . demografica sano y sustentable. sano desarrollo
ambiental, Protegidas, coordinadamente con h
: i integral
implementada Estado o Federacion
(PROMUPINNA VI1.15)
. y N Derecho a vivir en
Secretaria de Medio :rselslfgzirﬁg?ila Elaborar 1 proyecto de 2. Ncsi:'zzeuge:;;g a condiciones de
Medio 13 Ambiente $101,238,192.00 E04024413130623A 06 P de Medio $ - 1 actualizacion del COREMUN 0 Proporcién 26.92% $0.00 ambiente sano X bienestar y a un VIIL.6
Ambiente . (PROMUPINNA VI1.6) demogréfica y sano desarrollo
Ambiente sustentable. .
integral
Linea de sacrificio Realizar 60 pagos para garantizar
Produccisn Tipo Sector Salud pagos para g La viglancia de la Derecho a la
Industrial de saludable (TSS) de porcino a operatividad de la linea de 2. inocuidad  garantiza la Proteccién de la
Abastos 14 con Cahdag $8,765,160.00 E14014414140223A 02 enel Rgslro $5,381,713.00 1 sacrificio Tipo Sector Salud de $5,381,713.00 Proporcién 26.92% $1,448,757.14 salud de Ig oblacién X salud v seguridad I1X.8
Puebla porcino en el Rastro Municipal demogréfica p ' y seg
certificada Municipal, (PROMUPINNA IX.8) incluidos NNA social.
implementada 3
Organismo .
Programa eficaz
porin i etine S 0 omeves o 2 e, % 1
Limpia del 15 municipio $461,367,071.00 E03054415150223A 02 residuos sélidos $315,134,000.00 1 mediante el barrido manual y $34,134,000.00 Proporcion 26.92% $9,188,872.80 en un medio ambiente | X salud y seguridad VII.14
Municipio de limpio ) “I’ba’“’s' ’ mecanico (PROMUPINNA VII.14) demografica sano y sustentable. social.
Puebla implementado




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo
2023

Realizar 56 supervisiones
técnicas y de inspeccion periédica
del relleno sanitario de
Chiltepeque en materia de

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Organismo Programa eficaz
Operador del d 9 ion d disposicion final de residuos > . d h - Derecho a la
Servicio de Po'f un e_gesl|0[1_ € sélidos urbanos, de lixiviados, . NNA tiene erecno avivir Proteccion de la
s 15 municipio $461,367,071.00 E03054415150223A 02 residuos soélidos $324,457,000.00 v S $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 en un medio ambiente X - VIL.16
Limpia del limpi control de emisiones, caminos Py salud y seguridad
L impio urbanos, : et demogréfica sano y sustentable. y
Municipio de implementado internos, entre otros; asi como el social.
Puebla P cumplimiento de las normas
aplicables en la materia y
Resolutivo de Impacto Ambiental
(PROMUPINNA VI1.16)
Organismo fi Realizar 1,600 jornadas de
Operador del Programa eficaz limpi lonias, unidad ) . Derech [
perador del d fion d impieza en colonias, unidades 2 NNA tiene derech erecho a la
Servicio de Por un e gestion de habitacionales y Juntas Auxiliares ) lene derecho a vivir Proteccion de la
P 15 municipio $461,367,071.00 E03054415150223A 02 residuos solidos $324,457,000.00 i $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 en un medio ambiente | X " VIl.14
Limpia del limpi del Municipio de Puebla, p salud y seguridad
L impio urbanos, - : " . demogréfica sano y sustentable. N
Municipio de implementado solicitadas por la ciudadania (Bajo social.
Puebla P demanda) (PROMUPINNA VI1.14)
Estrategia de
e, capctarn o | } oo o i
Servicio de Por un ciudadanos que se ambiental en escuelas, colonias, 2. NNA tiene derecho a vivir Proteccion de la
s 15 municipio $461,367,071.00 E03054415150323A 03 a $0.00 unidades habitacionales y Juntas $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 en un medio ambiente | X ! VII.16
Limpia del — traduzcan en un : i salud y seguridad
P limpio Auxiliares (PROIGUALDAD 4.3.5 demogréfica sano y sustentable. N
Municipio de nueva cultura 4.3.6) (PROMUPINNA VI1.16) social.
Puebla ambiental, ya.s !
implementada
Implementar 2 etapas del
Estrategia de programa de capacitacion dirigido
Organismo capacitacion para ala nifiez, juventud y personas ;‘:\‘n/lemégr EIeIImELrj?dSadeon
Operador del Por un fomentar habitos adultas, en materia ambiental 2 mejorap del entorno ); Derecho a la
Serviclo® | 15 | municipio | $461,367.071.00 | E03054415150323A | 03 | Cludadanos que se $0.00 reforente a a reduccidn, $0.00 Proporcion | 26.92% $0.00 desarrollar en ellos la | X e e e | VL1
pia limpio . acion y J demografica capacidad para aprender 10y seg
Municipio de nueva cultura residuos sélidos urbanos y temas acerca del medio que les social.
Puebla ambiental, complementarios de rodea. K
implementada sostenibilidad (PROMUPINNA .

VI1.16) (Emblemaética)




Dependencia

o
Entidad

Gerencia del
Centro
Histérico y
Patrimonio
Cultural

No.
PP.

16

Nombre del
PP.

Fortalecer la
preservacion y
cuidado
urbano del
Centro
Histérico

Monto total PP.

incluye cap. 1

$21,757,769.00

Area Funcional

E02014416160223A

No.
Compo-
nente

02

Resumen
Narrativo
Componente

Acciones de
coordinacién
interinstitucional y
participacion
ciudadana
mediante bienes
tangibles e
intangibles
proporcionados a
través de
convenios,
acuerdos y medios
de difusion para
llevar a cabo el
rescate,
revitalizacion
social, forma y
estructura del
Centro Histérico y
areas
patrimoniales,
realizadas

Monto total
Componente ($)

$1,747,000.00

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Realizar 5 eventos para la
promocion, conservacion y
desarrollo del valor universal que
representa el Centro Historico
(PROIGUALDAD 4.1.7)
(PROMUPINNA VI1.14)
(Emblematica)

Monto total
Actividad ($)

$520,000.00

Criterio

2.
Proporcion
demogréfica

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

26.92%

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

$139,984.00

Descripcion del
impacto

NNA tiene derecho a vivir
en un medio ambiente
sano y sustentable.

Tipo

impacto

Indirecto

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Derecho Principal

Derecho al
descanso, cultura,
esparcimiento y la
practica del
deporte

VIl.14

Gerencia del
Centro
Historico y
Patrimonio
Cultural

16

Fortalecer la
preservacion y
cuidado
urbano del
Centro
Histérico

$21,757,769.00

E02014416160223A

02

Acciones de
coordinacién
interinstitucional y
participacion
ciudadana
mediante bienes
tangibles e
intangibles
proporcionados a
través de
convenios,
acuerdos y medios
de difusion para
llevar a cabo el
rescate,
revitalizacion
social, forma y
estructura del
Centro Histérico y
areas
patrimoniales,
realizadas

$1,747,000.00

Realizar 2 etapas del programa
de "Difusion del patrimonio
cultural de la Ciudad de Puebla,
con un enfogue de inclusion de la
nifiez" (PROMUPINNA XI1.3)

$200,000.00

2.
Proporcién
demogréfica

26.92%

$53,840.00

El patrimonio cultural
ayuda a definir el sentido
de identidad de un
pueblo, hace parte de su
historia y puede ser una
fuente de cohesion social
y orgullo colectivo en
NNA

Derecho al
descanso, cultura,
esparcimiento y la
practica del
deporte

Xi.3

Gerencia del
Centro
Histérico y
Patrimonio
Cultural

16

Fortalecer la
preservacion y
cuidado
urbano del
Centro
Histérico

$21,757,769.00

E02014416160423A

04

Esquema de
acciones para el
mejoramiento de
laimagen urbana

y revitalizacion del
Centro Histérico y
Patrimonio
Cultural
representando
bienes en los
espacios publicos,
elaborado

$4,387,400.00

Realizar 1 accién de conservacion
y restauracion en aceras de laja
histérica dentro de los Poligonos

de Actuacion del Centro Histérico

(PROIGUALDAD 4.1.8)
(PROMUPINNA VI1.17) (PEP
1.32)

$222,000.00

2.
Proporcion
demogréfica

26.92%

$59,762.40

El patrimonio cultural
ayuda a definir el sentido
de identidad de un
pueblo, hace parte de su
historia y puede ser una
fuente de cohesién social
y orgullo colectivo en
NNA

Derecho al
descanso, cultura,
esparcimiento y la
préctica del
deporte

VII.17

Gerencia del
Centro
Histérico y
Patrimonio
Cultural

16

Fortalecer la
preservacion y
cuidado
urbano del
Centro
Histérico

$21,757,769.00

E02014416160423A

04

Esquema de
acciones para el
mejoramiento de
laimagen urbana

y revitalizacién del
Centro Histérico y
Patrimonio
Cultural
representando
bienes en los
espacios publicos,
elaborado

$4,387,400.00

Realizar 3 etapas del proyecto de
conservacion de fachadas y/o
espacios publicos de una Junta
Aucxiliar para promover y
preservar el atractivo turistico y
valor urbano arquitecténico
(PROMUPINNA VI1.14)

$155,400.00

2.
Proporcién
demogréfica

26.92%

$41,833.68

La implementacién de
medidas de cuidado de
los espacios publicos
mejoran la calidad de
vida de NNA, como parte
de la poblacién del
Municipio

Vida, paz,
supervivencia y
desarrollo.

VII.14




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Fortalecer la

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Esquema de
acciones para el
mejoramiento de
la imagen urbana

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo Actividad

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

La implementacion de

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Gerencia del " italizacion del Realizar 1,185 reportes de medidas de cuidado de
Centro preservacion y y revital izacion de atencién preventiva al deterioro 2. los espacios publicos Vida, az.
Al cuidado Centro Historico y preventr - _ esp: P! . paz,
Histérico y 16 urbano del $21,757,769.00 E02014416160423A 04 Patrimonio $4,387,400.00 4 en espacios publicos dentro del $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 mejoran la calidad de X | supervivencia y VIL.14
Patrimonio Centro Cultural Centro Histérico (Bajo demanda) demogréfica vida de NNA, como parte desarrollo.
Cultural Histérico representando (PROMUPINNA VI1.14) slleunié? o poblacién  del
bienes en los P
espacios publicos,
elaborado
Esquema de
acciones para el
Fortalecer la I:ierJT(\);aglnleJ‘rfaiz Realizar 16 talleres de La implementacién de
Gerencia del " . gl ion del capacitacion ciudadana para el medidas de cuidado de
Centro preservaciony y revitalizacion de cuidado, restauracion 2 los espacios publicos Vida, az,
g cuidado Centro Histérico y o ony. ) _esp: P - _paz.
Histérico y 16 $21,757,769.00 E02014416160423A 04 N . $4,387,400.00 8 conservacion del Patrimonio $250,000.00 Proporcién 26.92% $67,300.00 mejoran la calidad de X supervivencia y VIl.14
N . urbano del Patrimonio P :
Patrimonio Centro Cultural cultural de Puebla demogréfica vida de NNA, como parte desarrollo.
Cultural Historico representando (PROIGUALDAD 4.1.8) de la poblacién del
P (PROMUPINNA VII.14) Municipio
bienes en los
espacios publicos,
elaborado
Acciones de
&;%‘2":;01?;“2%"5 Coordinar 12 acciones propuestas Derecho a la
Presidencia Coordinacion Emigades ara estratégicamente por las 2. Accién dirigida a libertad de
o 17 de la Gestion $36,064,626.00 E10045517170423A 04 Y ades p $0.00 5 Dependencias y Entidades del $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de VIL.1
Municipal - el cumplimiento de . P
Municipal : Ayuntamiento (PROMUPINNA demogréfica los derechos de NNA acceso a la
acciones At : »
Py VII.1) (Emblematica) informacion
estratégicas,
realizadas
Procesar 6000 peticiones Derecho a la
Presidencia Coordinacion Peticiones ciudadanas para ser turnadas a 2. Accién dirigida a libertad de
Municipal 17 de la Gestion $36,064,626.00 E10045517170623A 06 ciudadanas, $0.00 1 las instancias competentes (Bajo $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de XV.3
P Municipal procesadas demanda) (PROIGUALDAD 5.3.2) demogréfica los derechos de NNA acceso a la
(PROMUPINNA XV.3) informacion
El Programa “HOY SOY
Cabildo Mecanismo de Realizar 24 sesiones de Cabildo REGIDOR/@” es
Democratico participacion que para el Programa "hoy soy importante pues
Coordinacion articinativo v favorezcan la Regidor/@", dirigidas a nifias, contribuye al proceso de Derecho al xv2
de las 18 gom rgmetld)(; $95,444,375.00 E10045518180223A 02 cercaniay $548,000.00 1 nifios y adolescentes del $0.00 1. Total 100% $0.00 desarrollo integral de la | X articipar X\‘/ 4y
Regidurias tr:Jon la proximidad con la Municipio de Puebla y sus Juntas nifiez poblana, P P .
ciudadania ciudadania, Auxiliares (PROMUPINNA XV.2'y fomentando el derecho a
promovidos XV.4) la recreacion, expresion
y a la practica de valores.
El Programa “HOY SOY
Cabildo Mecanismo de REGIDOR/@" es
Democratico. participacion que Elaborar 8 reportes de nifios, importante pues
Coordinacion articinativo ¥ favorezcan la nifias y adolescentes participantes contribuye al proceso de Derecho a XV.2
de las 18 (F:)om rgmetid)(l) $95,444,375.00 E10045518180223A 02 cercaniay $548,000.00 2 en el programa "Hoy soy $0.00 1. Total 100% $0.00 desarrollo integral de la | X articipar XV 4y
Regidurfas son P proximidad con la Regidor/@" (PROMUPINNA XV.2 nifiez poblana, particip: -
ciudadania ciudadania, y XV.4) fomentando el derecho a
promovidos la recreacion, expresion

y a la practica de valores.




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Mecanismo de

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo Actividad

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

Tipo

impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Cabildo Y, Contribuye al proceso de
P participacion que !
Coordinacién D:[;E:?C::ig?‘ favorezcan la Realizar 1 campafia de Cultura de 2. g%seazrrollo mtegra[l)brii:nga ge{::h?eiigﬁjc?:[s’
de las 18 | PaopavOy | 595 444,375.00 | E10045518180223A 02 cercaniay $548,000.00 la Legalidad y Trabajo de Cabildo $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 P | x g 9 XVIIL4
M comprometido e i fomentando el derecho a de la informacion y
Regidurias proximidad con la (PROMUPINNA XVII1.4) demogréfica i o I
con la . ’ la recreacion, expresion comunicacion
. . ciudadania, P
ciudadania : y ala préactica de valores.
promovidos
. Emitir 50 opiniones juridicas
Estrategias para e
= respecto de las modificaciones a
verificar la N P 4
. : reglamentos internos y deméas NNA,  contaran  con
Servicios legalidad en el . -
Sindicatura Juridicos y marco juridico y ordenamientos legales 2. normatividad que Derecho de
e 19 . - $52,496,355.00 G10045519190323A 03 S $118,040.00 municipales verificando que se $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 reconozca y cuide sus X . VIL6
Municipal Administrativos actos juridicos P e Prioridad
i " reconozcan los Derechos demogréfica derechos en el Municipio
Municipales aplicables al H. o d d d bl
Ayuntamiento Humanos (Bajo demanda) e Puebla.
imolementatas (PROIGUALDAD 3.1.2,y 3.1.3)
P (PROMUPINNA VII.6)
Estrategias para
verificar la Emitir 85 opiniones juridicas 4
Servicios legalidad en el respecto de Puntos de Acuerdo y 2 Egﬁa“vi(é:'yaran ;32 Derecho  a la
S,\Tfr']f;ggf‘ 19 AdJm“I'r']‘fs'ff;“i’o o | $52496355.00 | G10045519190323A 03 “;i{gg J’L‘r':gl'ggsy $118,040.00 Ilencr;E::n;sﬁ?\eé jﬁs"ﬁ;:s‘;"é:lf $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 reconozca y cuide sus X | seguridad juridica |  VIL.6
Municipales aplicables al H. demanda) (PROIGUALDAD 3.1.2 demografica gggf‘g‘l’)fae” &l Municipio v al debido proceso
Ayuntamiento, y 3.1.3) (PROMUPINNA VI1.6) :
implementadas
Estrategias para
verificar la
NNA,  contardn  con
Sindicatura Jiflg’l';;‘f r:]egigdi‘r’i;’c‘ Oe' Realizar 2 acciones para difundir 2. normatividad que Derecho a la
Municinal 19 Admlnlstratl\)/’os $52,496,355.00 G10045519190323A 03 actos Juridicosy $118,040.00 la cultura de la legalidad $53,040.00 Proporcién 26.92% $14,278.37 reconozca y cuide sus X | seguridad juridica XVIIL.4
P ) (PROMUPINNA XVIII.4) demogréfica derechos en el Municipio y al debido proceso
Municipales aplicables al H. de Puebla
Ayuntamiento, .
implementadas
Medios Efectuar 24 platicas de derechos
alternativos de y obligaciones a ciudadanos que £
Servicios solucién de viven bajo el Régimen de NNA,  contaran  con
Sindicatura | g | Juridicos y $52,496,355.00 | G10045519190423A 04 controversias $30,000.00 Propiedad en Condominio en el $0.00 Propi.rcién 26.92% $0.00 ?eocrg:ﬁlzvclga[; cuide Sus X sDeeg'ﬁﬁng jﬁn’diclg 111
Municipal Admm_ls_tranvos sujetas a régimen Municipio dg Puebla, bajo Ig demografica derechos en el Municipio v al debido proceso
Municipales de propiedad en modalidad virtual o presencial

condominio,
implementados

(PROMUPINNA 1.11)
(Emblematica)

de Puebla.




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Brindar 850 asesorias para la

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

altem:g:/%ss de solucién de conflictos a través de
- A los procedimientos de mediacion, NNA, contaran  con
Servicios solucion de g P .
Sindicatura Juridicos y controversias ) conplllaclon,vve(lflcaclon e 2. . normatividad ) que Derec_ho a _Ia
O 19 L . $52,496,355.00 G10045519190423A 04 ) P $30,000.00 2 inspeccion y arbitraje condominal, $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 reconozca y cuide sus X seguridad juridica .11
Municipal Administrativos sujetas a régimen . " . o i s :
i N bajo la modalidad presencial o demografica derechos en el Municipio y al debido proceso
Municipales de propiedad en lefoni iod d d bl
condominio telefénica (Bajo demanda) e Puebla.
im Iementadt’)s (PROMUPINNA 1.11)
P (Emblematica)
Acciones de Realizar 900 juicios con
Servicios operacion en los perspectiva en Derechos NNA, contardn  con
Sindicatura Juridicos Juzgados de Humanos en los Juzgados de 2. normatividad que Derecho a la XVIILL
Municipal 19 Administrati\);os $52,496,355.00 G10045519190523A 05 Justicia Civica $952,000.00 1 Justicia Civica y Juzgado Civico $161,000.00 Proporcién 26.92% $43,341.20 reconozca y cuide sus X | seguridad juridica XVII‘I Zy
p Municipales para el beneficio Itinerante (Bajo Demanda) demogréfica derechos en el Municipio y al debido proceso )
P: de la ciudadania, (PROMUPINNA XVIIL.1y XVIII.2) de Puebla.
implementadas (Emblematica)
Las actividades de
Acciones de Impartir 12 platicas a las inclusion benefician
Servicios operacion en los Escuelas de nivel medio superior ewdente[nente a NNA Derecho de acceso
Sindicatura Juridicos y JuzgadO§ L_ie del Municipio de Puebla, en 2. " que estan expuestos a a una vida libre de
Municipal 19 Administrativos $52,496,355.00 G10045519190523A 05 Justicia Civica $952,000.00 7 materia de Prevencion ’de $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 situaciones vulnerables | X violencia a la 1X.14
P i para el beneficio " demografica ya que les permite gozar . N y
Municipales : " Adicciones en Adolescentes y integridad personal
de la ciudadania, (PROMUPINNA IX.14) de oportunidades que
implementadas - impulsan el desarrollo de
su potencial.
Gestion para la
conserv_a’citjn y Bienes
pro;?ﬁfr:?)r;igel patrimoniales del Efectuar 40 autorizaciones de la gtue(?:dearmalzs ds:;andalz Derecho a vivir en
Secretaria del in?nobiliario municipio para el factibilidad del uso de suelo para 2. finalidad de garantizar condiciones de
Ayuntamiento 20 cultural dely $63,052,770.00 G10045520200223A 02 bienestar $3,067,778.00 3 la introduccién de red de energia $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 sequridad en viglidades X | bienestar y a un VIL.10
4 municipio ciudadano, legal y eléctrica (Bajo demanda) demografica esgacios Gblicos arg sano desarrollo
dentro F(Jiel eficientemente, (PROMUPINNA VI1.10) Nl\?A P! p integral
marco de la administrados .
legalidad
Gestién para la
Corzf:c“é%ﬂo;e?/ Bienes Entregar 50 reconocimientos de
P atrimonio patrimoniales del lotes asignados en colonias Prevencion, atencién de Derecho a vivir en
Secretaria del in?-nobiliario municipio para el incorporadas al desarrollo urbano 2. emergencias y resiliencia condiciones de
Ayuntamiento 20 cultural dely $63,052,770.00 G10045520200223A 02 bienestar $3,067,778.00 4 del Municipio de Puebla con el fin $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 urbana para el X | bienestar y a un VII.10
V! municipio ciudadano, legal y de dar certeza patrimonial a las y demografica adecuado desarrollo sano desarrollo
dentro zel eficientemente, los ciudadanos (PROMUPINNA integral de NNA. integral
marco de la administrados VI1.10)

legalidad




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la . SEpacty de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente dESiEsD a NNA. o PROMU
. o PINNA
NNA 3
=l
=
Gestion para la
conservacion y Bienes
proteccion del : N Realizar 2 eventos con las y los ” " -
: . patrimoniales del o N Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
o _ patrimonio municipio para el beneficiarios de la regularizacion 2 emergencias y resiliencia condiciones de
ieﬁﬁg"r{q'gﬁg 20 "]:'L‘I‘:E:!?:j'gly $63,052,770.00 | G10045520200223A 02 bienestar $3,067,778.00 ir‘:: auslgr“e‘:m':rgtlf ehr:‘t:gaz"je $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 urbana para el X | bienestar y a un | VIL.10
V! municipio ciudadano, legal y escgritura.s ;reconocimiegntos demografica adecuado desarrollo sano desarrollo
dentro del eaf';r']f;‘g?:é‘éz (PROMUPINNA VI1.10) integral de NNA. integral
marco de la
legalidad
Gestion para la Realizar 2 jornadas de
conservacion y . N 1 Incrementar el
" Bienes informacién sobre la .
proteccion del : N Y : reconocimiento de la -
: . patrimoniales del regularizacion de la tenencia de la - N - Derecho a vivir en
patrimonio L N " " titularidad de las mujeres e
Secretaria del inmobiliario municipio para el tierra en diversas colonias, 2. sobre Ia tierra para que condiciones de
Ayuntamiento 20 cultural dely $63,052,770.00 G10045520200223A 02 bienestar $3,067,778.00 priorizando a las muijeres jefas de $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 uedan acce%er a a X | bienestar y a un VII.10
V! municipio ciudadano, legal y familia, personas con demogréfica Fecursos Ue resulten en sano desarrollo
P! eficientemente, discapacidad y adultos mayores 508 g integral
dentro del dministrad 5 3.6 PROIGUALDAD! beneficio del desarrollo
marco de la administrados (F;RbMUPINNA il 10) familiar y social.
legalidad ( -10)
Gestion para la
ngf:g%io;er Las NNA podran conocer
p atrimonio Esquema de uno de los repositorios Derecho a la
Secretaria del in?nobiliario promocién del Atender 80 visitas guiadas al 2. documentales mas libertad de
Ayuntamiento 20 cultural dely $63,052,770.00 G10045520200323A 03 Archivo General $820,000.00 Archivo General Municipal (Bajo $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 importantes del pais, con | X expresion 'y de X1.3
V! municipio Municipal, demanda) (PROMUPINNA XI.3) demografica testimonios desde el afio acceso a la
demro%el implementado de 1532 hasta nuestros informacion
marco de la dias.
legalidad
Gestién para la
Corgf:é‘éiaéﬂ?e}/ Las NNA podran conocer
P! atrimonio Esquema de Atender 4,300 solicitudes de uno de los repositorios Derecho a la
Secretaria del in?nobiliario promocion del servicio (asesorias, consulta y 2. documentales més libertad de
Ayuntamiento 20 cultural dely $63,052,770.00 G10045520200323A 03 Archivo General $820,000.00 acceso a la informacién) del $80,000.00 Proporcién 26.92% $21,536.00 importantes del pais, con | X expresion y de XIV.2
V! municipio Municipal, Archivo General Municipal (Bajo demografica testimonios desde el afio acceso a la
dentro F(JJeI implementado demanda) (PROMUPINNA XIV.2) de 1532 hasta nuestros informacion
marco de la dias.
legalidad
Gestion para la
O teetam e Emitir 320 certificados de
P atrimonio Mecanismos de vecindad y realizar la La emision de los Derecho a vivir en
Secretaria del inpmobiliario vinculacién actualizacion correspondiente del 2. certificados ayuda a que condiciones de
Ayuntamiento 20 cultural dely $63,052,770.00 G10045520200723A 07 ciudadana del H. $400,000.00 Padrén de Ciudadanos y $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 las NNA tengan entornos X | bienestar y a un 1.2
4 municipio Ayuntamiento, Ciudadanas (Bajo demanda) demografica seguros para su sano  desarrollo
dentro zel implementados (5.3.7 PROIGUALDAD) adecuado desarrollo. integral
(PROMUPINNA 111.2)
marco de la
legalidad




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
i para Monto de la impacto
(DS e No. Nombre del e el (47 i q I, [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N dg
[¢] Area Funcional Compo- Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. PP. 5 Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 nente Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
=l
=
Otorgar 3,000 beneficios fiscales -
e Estos beneficios
Ingresos propios alos que tienen derecho las permiten a los grupos
) personas vulnerables que .
Tesoreria Finanzas mediante el cobro cumplan con los requisitos 2. vulnerables sujetos de Derecho a la
< 21 $306,845,477.00 P07035521210323A 03 del Impuesto $24,156,930.00 1 P > red $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 los beneficios fiscales, X | seguridad juridica 1.7
Municipal sanas N correspondientes P :
Predial, demografica apoyar a NNA que y al debido proceso
incrementados (PROIGUALDAD 5.3.9y dependan de ellos de
5.3.10)(PROMUPINNA 1.7)
i alguna manera
(Emblematica)
Visitas de
inspeccion y
Verificacion a
establecimientos
comerciales,
industriales y de
servicios, Realizar 6,600 visitas de
mercados, central inspeccién y verificacion a Derecho de
Tesoreria Finanzas e industrial de establecimientos comerciales, 2. Acciones de seguridad y roteccion de la
- 21 $306,845,477.00 P07035521210623A 06 abasto, eventos y $247,240.00 2 industriales y de servicios, $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 sanidad que impactan X p f VIL.12
Municipal sanas P : P - salud y seguridad
espectaculos locatarios de mercados, central e demogréfica directamente a NNA N
P : : social
publicos, para industrial de abasto
verificar el (PROMUPINNA VI1.12)
cumplimiento al
Cadigo
Reglamentario
para el Municipio
de Puebla,
realizadas
Visitas de
inspeccion y
Verificacion a
establecimientos
comerciales,
industriales y de
merj:é;??:sénlral Elaborar 12 reportes de clausuras
e industrial de realizadas a establecimientos 2 Acciones de seguridad Derecho de
Tesoreria | 5) Finanzas $306,845,477.00 | P07035521210623A 06 abasto, eventos y $247,240.00 4 comerciales, industriales y de $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 que impactan x | proteccion de la |, ,,
Municipal sanas espectaculos servicios, locatarios de mercados, demografica directamente a NNA salud y seguridad
pﬂl?hcos para central e industrial de abasto 9 social
verificar el (PROMUPINNA VI1.12)
cumplimiento al
Codigo
Reglamentario
para el Municipio
de Puebla,
realizadas
Recursos puiblicos .
alineados a las Cargar 1 base de datos con el Es(a‘ herramienta de
Tesoreria Finanzas necesidades del presupuesto del ejercicio fiscal 2. trabajo ayudara a tener Derecho a
P 21 $306,845,477.00 P07035521210823A 08 N $40,000,000.00 1 : $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 un mayor control del X o VIS
Municipal sanas Gobierno 2024 en el sistema SAP P - participar
L demogréfica beneficio del
Municipal, (PROMUPINNA VIL5)
A presupuesto a las NNA
ejercidos
Recursos plblicos
alineados a las Realizar 1 actualizacién de la 2 Acciones de
Tesoreria Finanzas necesidades del normatividad presupuestal para el _— normatividad que Derecho a
Municipal 21 sanas $306,845,477.00 P07085521210823A 08 Gobierno $40,000,000.00 7 ejercicio del gasto publico $0.00 de\EO:glf?;a 26.92% $0.00 impactan directamente a X participar Vvi6
Municipal, (PROMUPINNA VI1.6) 9 las NNA
ejercidos




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Estrategia de
verificacion de la
gestion pablica
municipal para el

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo
2023

Realizar 12 acciones de apertura
de buzones fijos instalados en las
dependencias, organismos

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Tipo
Monto de la impacto
Actividad Descripcion del
destinado a impacto
NNA.

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Contraloria Cero combate a la Gblicos descentralizados 2. Normatividad que ayuda Derecho a la
L 22 L $42,062,992.00 015015522220623A 06 corrupcion $84,800.00 p - y $8,200.00 Proporcion 26.92% $2,207.44 a cuidar los derechos de | X seguridad juridica XVIILS
Municipal corrupcion : centros de atencion para la P .
mediante ion d : d : demografica las NNA y al debido proceso
esquemas de recepcion de quejas y denuncias
. . ciudadanas (PROMUPINNA
Contraloria Social XVIIL5)
y Ciudadana, :
implementada
Estrategia de
verificacion de la N,
I La realizacion de estas
gestion publica h N -
" : : jornadas tiene el objetivo
municipal para el Realizar 12 reportes de jornadas d | ‘udadani
bate a la de capacitacion en materia de 2 e gue ‘a cudacania Derecho a la
Contraloria Cero combate a pac : ; ) verifique el cumplimiento . PP
Municipal 22 coruncion $42,062,992.00 015015522220623A 06 corrupcion $84,800.00 Contraloria Social y Ciudadana a $7,200.00 Proporcién 26.92% $1,938.24 de las metas y correcta X seguridad juridica XV.4
p p mediante las personas servidoras publicas y demogréfica aplicacion ﬂe los y al debido proceso
esquemas de ciudadania (PROMUPINNA XV.4) P .
’ . recursos publicos
Contraloria Social asignados
y Ciudadana, 9 .
implementada
Estrategia de
verificacion de la R,
I La realizacion de estas
gestion publica h d N
municipal para el : : jornadas _ tienen  como
Realizar 12 reportes de jornadas objetivo el verificar las
Contraloria Cero combate_? a de verificaciones a programas 2 " obras, programas Derecho  a . la
e 22 " $42,062,992.00 015015522220623A 06 corrupcion $84,800.00 : y $26,300.00 Proporcion 26.92% $7,079.96 i n X | seguridad juridica .4
Municipal corrupcion mediante sociales, acciones, obras y, o demografica sociales, acciones y, o al debido proceso
esquemas de jornadas (PROMUPINNA 11.4) 9 jornadas realizadas en y p
Contraloria Social SE r[ﬁf[';;zia de a
y Ciudadana,
implementada
Estrategia de El saber que percepcion
verificacion de la tienen las NNA y
gestion plblica . N o
municipal para el Realizar 1_,;300_encuestas de ciudadania ne gen_eral,l Derecho a vivir en
i combate a la percepcion c_luldadana_ en 2. ayuda a saber si el condiciones de
C&’SL’E:"Z? 22 Corﬁje'gién $42,062,992.00 | O15015522220623A 06 corrupcion $84,800.00 T o 2™ $10,200.00 Proporcion 26.92% $2,745.84 ﬁ‘;‘g’:z‘:{;‘f}”“’ esta |y bienestar y a un | XV.1
P P mediante ¥ 0] demografica J sano  desarrollo

esquemas de
Contraloria Social

y Ciudadana,

implementada

(PROMUPINNA XV.1)
(Emblematica)

adecuadamente en favor
de los mismos 0 no se
esta generando el
impacto deseado

integral




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
; ara Monto de la impacto
(DS e No. Nombre del e el (47 i q I, [REEHLE Monto total No. Resumen Narrativo Monto total Ao caﬁcular Actividad Descripcion del N dg
0 PP. PP. G PR FITTEEREL CatiEe- INEWRD Componente ($) Activ 2023 Actividad ($) @D monto destinado a impacto Beccheliice Qccion
Entidad incluye cap. 1000 nente Componente P q f o PROMU
destinado a NNA. 2
o PINNA
NNA 3
S
=
Es el mecanismo de
participacién por el que
la sociedad, de forma
Estrategia de voluntaria y
verificacion de la exclusivamente
gestion pablica individual, asume el
i mtégl:;s:{epzr;el Realizar 36 reuniones operatiyas 2. zgr;gg?g'so para dleex Derecho de acceso
Contraloria |, Cero $42,062,992.00 | O15015522220623A 06 corrupcion $84,800.00 6 en el marco de la contraloria $2,000.00 Proporcion 26.92% $538.40 verificacion y x | @ las tecnologias | .,
Municipal corrupcion mediante ciudadana y social demoarafica sequimiento de las obras de la informacion y
(PROMUPINNA XV.2) 9 cgu comunicacién
esquemas de publicas, programas,
Contraloria Social apoyos, acciones,
y Ciudadana, trdmites 0  servicios;
implementada teniendo como objetivo
garantizar la
transparencia del gasto
publico
Es el mecanismo de
participacion por el que
la sociedad, de forma
Estrategia de voluntaria
verificacion de la exclusivamente
gestion pablica individual, asume el
municipal para el compromiso de
Contraloria cero combate a la Realizar 5 acciones de difusion de 2 colaborar  para  la Eeizgh‘zed;g‘g;:g
Municipal 22 corrupcion $42,062,992.00 015015522220623A 06 corrupcion $84,800.00 7 la Contraloria Ciudadana $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 verificacion y X de la informacion y XV.3
mediante (PROMUPINNA XV.3) demogréfica seguimiento de las obras comunicacion
esquemas de publicas, programas,
Contraloria Social apoyos, acciones,
y Ciudadana, tramites o  servicios;
implementada teniendo como objetivo
garantizar la
transparencia del gasto
publico
Estrategia de
verificacion de la La realizacion de las
gestion pablica verificaciones ayuda a
municipal para el Ejecutar 4 procesos de corn_)b_orar que los Derecho de acceso
Contraloria Cero combate»g la verificacion de servicios a través 2 servicios proporcionados a las tecnologias
Municipal 22 i $42,062,992.00 015015522220623A 06 corrupcion $84,800.00 8 d de Contralori $3,400.00 Proporcion 26.92% $915.28 sean entregados a la X de la inf 2 XV.2
pal corrupcion mediante _de esquemas de Contraloria demografica ciudadania e la informacion y
esquemas de Ciudadana (PROMUPINNA XV.2) correspondiente comunicacion
Contraloria Social incluyendo aquellos que
y Ciudadana, van para NNA
implementada




Dependencia

o
Entidad

Coordinacién

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Mecanismos
eficientes para el

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Liberar 1000 respuestas de
acceso a la informacion a través

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Coadyuvar en la

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

General de Gobierno . " 2. recepcion y atencién de Derecho a la
Transparencia | 23 | transparente e $7,480,456.00 015015523230323A 03 pleno acceso a a $0.00 1 de los mecanismos establecidos $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 quejas por violaciones a X | seguridad juridica XIV.2
e . informacion para por la normativa aplicable (Bajo P .
y Municipio innovador \a ciudadan d da) (PROIGUALDAD 3.5.4 demografica derechos humanos de y al debido proceso
Abierto la ciudadania, lemanda) (| 5. NNA.
implementados ) (PROMUPINNA XIV.2) .
Mecanismos Emitir 500 respuestas en tiempo NNA tienen derecho a
Coordinacion eficientes para el real (chat, via telefénica y correo expresar libremente su
General de Gobierno electrénico) a consultas sobre 2. opinién, asi como a Derecho a la
Transparencia | 23 | transparente e $7,480,456.00 015015523230323A 03 ;i)rl‘?gfmaacccigzo :: $0.00 2 acceso a la informacion para la $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 buscar, recibir y difundir | X seguridad juridica XIvV.2
y Municipio innovador la ciudadarﬁa ciudadania (Bajo demanda) demografica informacién e ideas de y al debido proceso
Abierto im Iementado’s (PROIGUALDAD 3.5.4) todo tipo y por cualquier
P (PROMUPINNA XIV.2) medio.
Mecanismos Realizar 10 publicaciones de NNA tienen derecho a
Coordinacién eficientes para el conjuntos de datos abiertos de expresar libremente su
General de Gobierno informacion relevante producida 2. opinién, asi como a Derecho a la
Transparencia | 23 | transparente e $7,480,456.00 015015523230323A 03 ?rl‘?g?maac;g;o ::: $0.00 4 por las dependencias y entidades $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 buscar, recibir y difundir | X seguridad juridica XIV.1
y Municipio innovador la ciudadarﬁa en el Portal de Datos Abiertos demografica informacién e ideas de y al debido proceso
Abierto im Iementado’s (PROMUPINNA XIV.1) (Carta P. todo tipo y por cualquier
P 431y432) medio.
y NNA tienen derecho a
Coordinacién efi’::/ilzﬁ@slsg?: el Realizar 12 actualizaciones al expresar libremente su
General de Gobierno portal de Gobierno Abierto 2. opinién, asi como a Derecho a la
Transparencia | 23 | transparentee | $7,480,456.00 | O15015523230323A 03 ‘I’r'ﬁgfma;;:ﬁ“ :r': $0.00 6 (PROIGUALDAD 5.2.4) $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 buscar, recibir y difundir | X seguridad juridica |  XIV.1
y Municipio innovador a ciudadarﬁa (PROMUPINNA XIV.1) demogréfica informacién e ideas de y al debido proceso
Abierto : y (Emblematica) todo tipo y por cualquier
implementados medio.
Impartir 30 capacitaciones a
servidores publicos sobre los NNA tienen derecho a
Coordinacién Estrategias para temas de rendicién de cuentas, expresar libremente su
General de Gobierno transparencia, acceso a la 2. opinién, asi como a Derecho a la
Transparencia | 23 | transparente e $7,480,456.00 015015523230423A 04 Muflzgeirgaarhlijenno $319,652.00 1 informacién publica, proteccion de $47,000.00 Proporcion 26.92% $12,652.40 buscar, recibir y difundir X | seguridad juridica X2
y Municipio innovador im Ierpnemadas' datos personales en posesion de demogréfica informacién e ideas de y al debido proceso
Abierto P los sujetos obligados y gobierno todo tipo y por cualquier

abierto (PROIGUALDAD 5.2.4)
(PROMUPINNA XIII.2)

medio.




Dependencia

o
Entidad

Coordinacién

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Estrategias para

Monto total

Componente ($)

Resumen Narrativo
2023

Impartir 12 talleres en materia de
cultura de la transparencia y
gobierno abierto (PROIGUALDAD

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Descripcion del
impacto

NNA tienen derecho a
expresar libremente su

Tipo

impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

General de Gobierno fomentar un 5.2.4) Impartir 12 talleres en 2. opinién, asi como a Derecho a la
Transparencia | 23 transparente e $7,480,456.00 015015523230423A 04 Municipio abiert $319,652.00 o t Vpd ltura de I $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 buscar, recibir y difundir [ X d s X2
y Municipio innovador unicipio abierto, materia de cultura de la demogréfica informacion e ideas de educacion
Abierto implementadas transparencia y gobierno abierto todo tipo y por cualquier
(PROIGUALDAD 5.2.4) medio
(PROMUPINNA XIl1.2) )
Coordinacién Re;'::;é i‘;?:égfazcg?ﬁzde 2 N/:est;nTBreﬁ;‘igo sa
Genelral l;e Gobierno Estrategias para municipal de la Proteccén de 2. o;ﬁ'lién. e:si como :
Transparencia | 23 | transparentee | $7,480456.00 | O15015523230423A | 04 omentar un $319,652.00 Datos Personales, Semana dela | 4353457.00 | Proporcion |  26.92% $60,154.62 | buscar, recibir y difundir | X Derecho @ 11 xva
y Municipio innovador Aunicipio & ierto, . rgns_parenpla, a‘? ra demografica informacion e ideas de educacion
Abierto implementadas Universitaria y Dia municipal de la todo tipo y por cualquier
Transparencia (PROIGUALDAD medio.
5.2.4) (PROMUPINNA XIV.1) "
Realizar 9 actividades en materia NNA tienen derecho a
Coordinacién de la Cultura de la transparencia y expresar libremente su
General de Gobierno Esft(;?n!zgr;]:aa? Esra acceso a la informacién para los 2. opinién, asi como a Derecho a la
Transparencia | 23 | transparente e $7,480,456.00 015015523230423A 04 Municipio abierto, $319,652.00 habitantes de las demarcaciones $49,195.00 Proporcién 26.92% $13,243.29 buscar, recibir y difundir [ X educacion XIV.1
y Municipio innovador im Iementadas' de las Juntas Auxiliares ( demografica informacion e ideas de
Abierto P PROIGUALDAD 5.2.4) todo tipo y por cualquier
(PROMUPINNA XIV.1) medio.
Proteccién a datos
personales de la Efectuar 12 reportes sobre NNA tienen derecho a
Coordinacién ciudadania en asesorias a los servidores expresar libremente su
General de Gobierno posesion de las publicos mediante el uso del 2. opinién, asi como a Derecho a la
Transparencia | 23 | transparente e $7,480,456.00 015015523230523A 05 Dependencias y $110,000.00 sistema de desarrollo de Avisos $20,000.00 Proporcién 26.92% $5,384.00 buscar, recibir y difundir X | seguridad juridica XVIL.2
y Municipio innovador Entidades del de Privacidad para las demogréfica informacién e ideas de y al debido proceso
Abierto gobierno dependencias y entidades. todo tipo y por cualquier
municipal, (PROMUPINNA XVI1.2) medio.
resguardados
Proteccion a datos
personales de la NNA tienen derecho a
Coordinacién ciudadania en Realizar 26 publicaciones y/o expresar libremente su
General de Gobierno posesién de las actualizaciones de los avisos de 2. opinién, asi como a Derecho a la
Transparencia | 23 | transparente e $7,480,456.00 015015523230523A 05 Dependencias y $110,000.00 privacidad de las dependencias y $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 buscar, recibir y difundir X | seguridad juridica XVIL.2
y Municipio innovador Entidades del entidades (Bajo demanda) demogréfica informacién e ideas de y al debido proceso
Abierto gobierno (PROMUPINNA XVI1.2) todo tipo y por cualquier
municipal, medio.

resguardados




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo
2023

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Gestion y
aplicacion de
Secretaria de Gestion f?;cduor;?: ggtnr?tfuecri(!)(;s montos ydlee} Derecho a vivir en
Administracion eficiente de los extraordinarios Realizar 12 reportes de 2 resupuesto destinado al condiciones de
! recursos c actividades en funcion de la - presup ¢
y Tecnologias | 24 humanos $1,371,633,058.00 | P10045524240223A 02 destinados a $120,000.00 3 gestion de fondos (PROMUPINNA $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 bienestar de NNA, tales X | bienestar y a un 1.2
de le materiales‘ acciones que 11.2) demogréfica como su calidad, sano desarrollo
Informacion tecnolé icoi mejoren directa e : transparencia, integral
9 indirectamente a equidad y eficiencia
la ciudadania,
implementado
Secretaria de efi ci(ssts;sg los Talento y recursos s((::r‘\?igglrtaasr : fgigaes'sg enlaj Garantizar la
Administracién humanos al . e 2. comunicacion,
y Tecnologias | 24 recursos $1,371,633,058.00 | P10045524240323A 03 servicio de la $4,287,400.00 4 Ayuntamiento del Municipio de $195,940.00 Proporcién 26.92% $52,747.05 independencia e x | Derecho de X.3
de le humanos, ciudadania, Puebla en uso lenguaje braille. demografica igualdad de NNA con prioridad
Informacién {2::]%1?;;); Potencializado (F(’ES(I)GMUUAFI’_&,A;‘E; i23)5 ) dificultades visuales.
Gestion Capacitar a 30 personas )
Secretaria de eficiente de los Talento y recursos servidoras publicas del H. Garantizar la
Administracién recursos humanos al Ayuntamiento del Municipio de 2. comunicacion, Derecho de
y Tecnologias 24 humanos, $1,371,633,058.00 | P10045524240323A 03 servicio de la $4,287,400.00 5 Puebla en uso de Lenguaje de $195,940.00 Proporcién 26.92% $52,747.05 independencia e X rioridad X.3
dele materiales‘ ciudadania, Sefias Mexicanas (LSM) demogréfica igualdad de NNA con P!
Informacion tecnolé ico); Potencializado (PROIGUALDAD 5.2.5) discapacidad.
9 (PROMUPINNA X.3)
Secretaria de eficicé‘:tsélzz los Talento y recursos s(é?\?igglrt:; E:é)ligsgsc?tglali Garantizar la
Administracién humanos al S 2. P,
y Tecnologias | 24 pocursos $1,371,633,058.00 | P10045524240323A 03 servicio de la $4,287,400.00 6 Ayuntamiento del Municipio de $195,940.00 Proporcion 26.92% §52,747.05 | Somunicacion de NNA x | Derecho de | 3
de le umanos, ciudadania, Puebla en Lengua Nahuatl. demografica sin  restricciones o prioridad
Informacion materiales y Polencializa&o (PROIGUALDAD 5.2.5) discriminacion.
tecnolégicos (PROMUPINNA X.3)
Contratar 1 servicio de
i Gestion capacitacion para cenific_ar a50 . .
Secretaria de eficiente de los Talento y recursos personas servidoras publicas en Con acciones de equidad
Administracion recursos humanos al el estandar de competencia 2. de género e igualdad de Derecho a la no
y Tecnologias 24 humanos $1,371,633,058.00 | P10045524240323A 03 servicio de la $4,287,400.00 11 "Transversalizacion de la $291,000.00 Proporcion 26.92% $78,337.20 derechos humanos se X discriminacion 1.3
dele materiales‘y ciudadania, perspectiva de género de la demogréfica fomenta una vida libre de
Informacion Potencializado administracion publica municipal” violencia en NNA.

tecnoldgicos

(Bajo demanda),(PROIGUALDAD
LA 1.2.6) (PROMUPINNA I1.3




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo
2023

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto

Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

. Gestion Estructuracién y Gestionar 11 reuniones sobre .
Secretaria de - o Py N : Derecho a vivir en
Administracion eficiente de los segmmlen[to de proyectos:strat:glcos[pnornanosl, 2 Implenlnentar acciones condiciones  de
# recursos proyectos asegurando en forma transversal ” para lograr que sean y
yTeEI;ollgglas 24 humanos, $1,371,633,058.00 | P10045524241123A 11 estratégicos $0.00 con las dependencias encargadas $0.00 dF:r?lgO:glf?ga 26.92% $0.00 garantizados los X ls);r:jestardgsae:roﬁg .1
Informacion materiales y prioritarios, de liderar cada uno de ellos (Bajo 9 derechos de NNA integral
tecnoldgicos analizados demanda) (PROMUPINNA I1.1) 9
Realizar 12 acciones de revision
Gestié i de la estructuracion que realicen
. estion Estructuracion y h L -
Secretaria de - i las areas de proyectos prioritarios : Derecho a vivir en
L ) eficiente de los seguimiento de : . Implementar  acciones e
Administracion recursos royectos 0 especiales de concesiones, 2. ara lograr que sean condiciones de
y Tecnologias | 24 humanos, $1,371,633,058.00 | P10045524241123A 11 eztr;(é icos $0.00 contrataciones de servicios $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 parantizgdos a los X | bienestar y a un 1.1
de le materiales' riorita?ios publicos y privados, de esquemas demogréfica gerechos de NNA sano desarrollo
Informacion tecnolé ico); znalizado§ de asociacion publico- privadas integral
9 (Bajo demanda) (PROMUPINNA
11.1)
Secretaria de " _Gestlon Estructuracion y Realizar 12 reportes de analisis y : Derecho a vivir en
L ) eficiente de los seguimiento de i Implementar  acciones e
Administracion recursos royectos seguimiento de los proyectos 2. ara lograr que sean condiciones de
y Tecnologias | 24 oraroe $1,371,633,058.00 | P10045524241123A 11 ezmxé cos $0.00 estratégicos prioritarios $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 parantizg s a o X | bienestar y a un 11
dele e trateg! encomendados (PROMUPINNA demografica g sano desarrollo
Informacion materiales y prioritarios, 1) derechos de NNA integral
tecnolégicos analizados . 9
Planeacion y Acciones para la Derecho a vivir en
Instituto evaluacion de formulacion de Elaborar 1 instrumento de 2. In;fél\enr:nrt:: L;{lecc'gg:ﬁ condiciones  de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250223A 02 proyectos de $430,000.00 planeacién con prospectiva al $335,000.00 Proporcién 26.92% $90,182.00 paramlzgdos a los X | bienestar y a un 1.9
Planeacion administracion politicas publicas, 2050 (PROMUPINNA 1.9) demogréfica gerechos de NNA sano desarrollo
municipal implementadas integral
Planeacion y Acciones para la . . . Prevencion, atencién de Derecho a vivir en
Instituto evaluacion de formulacion de 'T::giaczolng(g&g%ag%g;ﬂfg dd: 2. emergencias y resiliencia condiciones de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250223A 02 proyectos de $430,000.00 Lluvias (PMDUS-ambito zona de $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 urbana para el | X bienestar y a un 1.9
Planeacion administracion politicas publicas, riesgos 9.1.1) (PROMUPINNA 1.9) demogréfica adecuado desarrollo sano desarrollo
municipal implementadas 9 - : integral de NNA. integral
Acciones para la Fomentar la participacion
" formulacion de " i i de NNA, asi como ser un -
Planeacion y . Realizar 1 accién de actualizacion : . s Derecho a vivir en
Instituto evaluacion de Instl;;nm:ané%snde del Programa Municipal de 2. masrtar\un;?g;?:iarln;rﬁgzgg condiciones de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250323A 03 P L $935,000.00 Desarrollo Urbano de Puebla $935,000.00 Proporcion 26.92% $251,702.00 p p J X bienestar y a un VIIL.19
o - o estratégica P que las NNA pueden
Planeacion administracion articipativa (PROIGUALDAD 5.2.3) demografica realizar en las obras de sano desarrollo
municipal particip: (PROMUPINNA VI1.19) ) S O integral
municipal, espacio publico y
realizadas equipamiento urbano




Tipo

% utilizado @
: Linea(s)
g 1
Dependencia Monto total PP. Resumen para M°“F°vde la et impacto de
Nombre del i q Monto total Resumen Narrativo Monto total Ao calcular Actividad Descripcion del N =
[¢] Area Funcional Narrativo el Criterio 3 i Derecho Principal Accion
3 PP. 5 Componente ($) 2023 Actividad ($) monto destinado a impacto
Entidad incluye cap. 1 Componente q o PROMU
destinado a NNA. 2 PINNA
NNA 3
=l
=
Identificar los factores de
” Realizar 4 etapas de seguimiento riesgo de origen natural y .
Planeacion y Esquema para la | Diagnéstico d ¥ : @l al 1 Derecho a vivir en
Instituto evaluacion de integracion de la %Elagnostlc(? e Resil encia 2. social  a NC’\T: est_an condiciones de
Municipal de | 25 la $26,235,400.00 | P10045525250423A 04 cartera de $200,000.00 it e o Cinad | $200,000.00 | Proporcién 26.92% $5384000 | SPuesOS permite X | bienestar y a un 1.9
Planeacién administracién proyectos locales, 9 de Puebla?(fase 2) demografica implementar politicas sano desarrollo
municipal implementado (PROMUPINNA 1.9) plblicas dirigidas & integral
condiciones de bienestar
Acciones de
Planeacion y e';gé?;?g';"g:?a Realizar 1 encuesta municipal de Derecho a vivir en
Instituto evaluacion de laneacion P toma Satisfaccién Ciudadana en 2. Identificar  condiciones condiciones de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250623A 06 pde decisionyes en $98,500.00 Materia de Servicios Publicos $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 de mejora para el pleno X | bienestar y a un XV.1
Planeacion administracion el territorio Municipales (PROMUPINNA demografica desarrrollo de NNA sano desarrollo
municipal P XV.1) integral
municipal,
desarrolladas
Acciones de
" informacion geo Entregar 40 productos derivados -
Planeacion y P e o : Derecho a vivir en
N O estadistica para la de andlisis geoestadisticos con la Brindar datos relevantes e
Instituto evaluacion de laneacion y toma finalidad de identificar las 2 e informativos acerca de condiciones de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250623A 06 P lon y $98,500.00 At L $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 " X bienestar y a un 1.9
s - " de decisiones en problematicas publicas del P problemas sociales de
Planeacién administracion P v : N demogréfica sano desarrollo
municipal el territorio municipio requeridos (Bajo NNA. integral
municipal, demanda) (PROMUPINNA 1.9)
desarrolladas
Acciones de Los indicadores de
” informacién geo desempefio permiten dar -
) Planeat;[on y estadistica para la Realizar 1 actualizacién a los trazabilidad al avance de Dere_cho a vivir en
Instituto evaluacion de laneacion y toma indicadores de los Objetivos del 2. las acciones condiciones de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250623A 06 pde decisioryes en $98,500.00 Desarrollo Soslejnlble $5,000.00 Proporcion 26.92% $1,346.00 implementadas en X | bienestar y a un VIL9
Planeacion adm|n|§tfat:|0n el territorio (PROMUPINNA VIL.9) demogréfica beneficio de NNA y a dar sano desarrollo
municipal e N integral
municipal, respuestas eficaces a
desarrolladas sus necesidades.
zz’:;g);f ;6: Realizar 242 convocatorias a
Planeacién y través de la s?é?:::g?gg‘g:ﬁ Crliealgzﬁz Derecho a vivir en
Instituto evaluacion de Secretaria Cludadanja instalados l":jnndando 2. Acciones de condiciones de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250723A 07 Ejecutiva de los $72,000.00 apoyo logistico a fin de fortalecer $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 capacitacién incluyendo [ X bienestar y a un XV.2
Planeacién administracién Consejos de 55 o};:oera?:ién y dar seguimiento a demogréfica al consejo de NNA sano desarrollo
municipal Fg[}f;’;z’;'g" sus peticiones (PROMUPINNA integral
na, XV.2)
promovida
Participacion
ciudadana a
Planeacion y través de la "
Instituto evaluacion de Secretarfa ca aci?ai?&lilﬁaraﬁ:?;zn?:niee'os de 2. Acciones de Derecho de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250723A 07 Ejecutiva de los $72,000.00 P: Partici aﬁ:ién Ciudadanja $45,000.00 Proporcién 26.92% $12,114.00 capacitacion incluyendo X articipar XV.4
Planeacién administracion Consejos de P: demografica al consejo de NNA P P
C P (PROMUPINNA XV.4)
municipal Participacion
Ciudadana,
promovida




% utilizado

Tipo

: Linea(s)
; para Monto de la impacto
Depenodencla Nombre del e el (47 en FEEnE 'l?l:flf‘aw\?lo‘ Monto total No. Resumen Narrativo Actividad Monto total Criterio calcular Actividad Descripcion del Derecho Principal Acdc(ie()n
Entidad RRA el @, i CETTEENG Componente ($) Activ Actividad ($) monto destinado a impacto f PROMU
ye cap. P destinado a NNA. £
NIV 2 PINNA
S
=
Participacion
ciudadana a
Planeacion y través de la " : .
N i P Realizar 3 acciones de difusion : .
Instituto evaluacion de Secretaria or los trabaios realizados de los 2. Acciones de difusion Derecho a
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250723A 07 Ejecutiva de los $72,000.00 6 p Conse’osl de Participacion $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 incluyendo al consejo de | X articiar XV.3
Planeacion administracion Consejos de Ciudad ) o P 3 demogréfica NNA p P
municipal Participacion iudadana (PROMUPINNA XV.3)
Ciudadana,
promovida
Estrategias en Capacitar 26 Dependencias y . " .
Planeacion y materia de la Entidades del Ayuntamiento de La ?{)eil;%‘;ldea?;’:g;:: Derecho a vivir en
Instituto evaluacion de metodologia del Puebla (personal responsable) en 2. é prog leno ge'ercicio condiciones de
Municipal de 25 la $26,235,400.00 P10045525250823A 08 Presupuesto $0.00 3 materia de integracién de $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 res| etg rotecjci(’)n y X | bienestar y a un VIS
Planeacion administracion basado en Programas Presupuestarios para demografica roﬂ\oc{én P! de Iog sano desarrollo
municipal Resultados, el ejercicio 2024 (PROIGUALDAD Serechos de NNA integral
realizadas 5.2.1) (PROMUPINNA VII.5)
Estrategias en . . -
" - La ejecucion de politicas .
Daetny pacnadel Rovsas 26 propuesas e : Vranas aenice Doreto 2 ¢
Municipal de | 25 la $26,235,400.00 | P10045525250823A 08 Presupuesto $0.00 4 ; gg’rii@i?z?z??ﬁ?cﬁéﬁiﬁ% $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 ree' s etg'e"" . mes’;gﬁ'm X | bienestar y a un | VIL5
Planeacién administracion basado en ) demografica peto, ~ p d | Y sano desarrollo
municipal Resultados 5.2.1) (PROMUPINNA VII.5) promocion e os integral
reaIizadasv derechos de NNA
Enviar 1 base de datos a la
Estrategias en . .
. Tesoreria Municipal como La  planeacion  de
Py pacradel : pltices 3 peans Dorcto 2 ¢
Municipal de | 25 la $26,235,400.00 | P10045525250823A 08 Presupuesto $0.00 5 P[:;‘:gﬁ‘:;})‘;‘gﬁg?i%éﬁf: ;’I/ ° $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 gaanizan el res”'z{‘; X | bienestar y a un | V5
Planeacion administracion basado en d P s demografica d ) Peto, sano desarrollo
municipal Resultados proceso de programacion y proteccion y promocion integral
realizadas’ presupuestacion 2024 de los derechos de NNA
(PROMUPINNA VI1.5)
Publicar 6,000 acciones del
Coordinacion %znr;g'g;‘ﬁ]n Inhg:;?ggg rdel Gobierno Municipal a través de 2 Illjbeerret;zo a d':
Generalde | ,o | o nicialcon | $178,419,153.00 | R10015526260323A 03 gubernamentalen |  $63,358,949.00 1 las redes sociales (Bajo $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 Accion dirigida  a  la X | expresion y de | wie
Comunicacion d dios d I demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9, d Af inclusion de NNA |
Social szmc; o me u'l"fs u'lgu':aes' 5.1.11y 5.3.14) (PROMUPINNA emografica acfces" " a R
ciudadano ifundida VIl 8) (Emblemética) (Fitbol 7) informacion
Coordinacion Comunicacion Informacion del Publgg;tzgg?ggin;:r::nzggtales Derecho a la
de la gestion quehacer 2. . . libertad de
Cfnizﬁ:?;gzn 26 | municipalcon | $178,419,153.00 | R10015526260323A 03 gubernamentalen |  $63,358,949.00 2 (pRg’SSL?,\L"&?,ﬁ%fé:gla p | $43338.449.00 | Proporcion 26.92% | $11,666,710.47 ﬁ’e'f“jé"; NNZ"“E"' que X | expresion y de | wis
N sentido medios digitales, " i demogréfica 9 acceso a la
Social : : 2 3.2.1y 4.2.2) (Emblematica) N o
ciudadano difundida (Ftbol 7) informacion




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total
Componente ($)

Resumen Narrativo Actividad

Realizar 1000 publicaciones en

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado
para
calcular
monto
destinado a
NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

Coordinacién Comunlca;lpn Informacion del plataformas digitales (Bajo I?erecho a la
Generalde | g fﬁéi??"&? $178,419,153.00 | R10015526260323A 03 ubec:ﬂ::?:riral en | $63,358,949.00 demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9) | ¢, 550 000.00 | Pro %rcic’)n 26.92% $538,400.00 | Accion dirigida a la X gl):(errt:gén 5‘3 VL8
Comunicacién P: T guber o R . (PROMUPINNA VI1.8) (Carta P. s . POrcio ) "’ . inclusion de NNA P y .
N sentido medios digitales, Py demogréfica acceso a la
Social : y 2 3.2.1y 4.2.2) (Emblematica) . o
ciudadano difundida p informacion
(Futbol 7)
M Comunicacion Informacién del Reallzar 600 acciones (videos, Derecho a la
ngrnlz?:}cl;c;n de la gestion quehacer i nf;?smuan;%mesuybtce?r’\:r?ei?:lrs :} as 2. Accién dirigida a libertad de
Comunicacion 26 municipal con $178,419,153.00 R10015526260323A 03 gubernamental en $63,358,949.00 actividadegs realizadas (Bajo $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de VIIL.8
: sentido medios digitales, 4 demogréfica alos NNA acceso a la
Social ciudadano difundida demanda) (PRQMUPINNA VILg) informacién
(Emblematica) (Futbol 7)
Realizar 1,260 acciones de
Coordinacién Comunicacion Informacién del elaboracion y revisién de la Derecho a la
General de de la gestion quehacer imagen institucional del gobierno 2. Accién dirigida a libertad de
Comunicacion 26 municipal con $178,419,153.00 R10015526260323A 03 gubernamental en $63,358,949.00 municipal (Bajo demanda) $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer | X expresion y de VIL.8
Social sentido medios digitales, (PROIGUALDAD 3.2.9,5.1.11y demografica alos NNA acceso a la
ciudadano difundida 5.3.14) (PROMUPINNA VI1.8) informacién
(Emblematica) (Futbol 7)
Coordinacion Comunicacion Informacion del Realizar 50 campafias de Derecho a la
General de de la gestion quehacer publicidad institucional (Bajo 2. Accién dirigida a libertad de
Comunicacién 26 municipal con $178,419,153.00 R10015526260323A 03 gubernamental en $63,358,949.00 demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9) | $12,867,540.00 Proporcién 26.92% $3,463,941.77 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de VIL.8
Social sentido medios digitales, (PROMUPINNA VI1.8) demogréfica alos NNA acceso a la
ciudadano difundida (Emblematica) (Futbol 7) informacién
Coordinacion Comunicacion Informacion del Realizar 57 campaiias para Derecho a la
General de de la gestion quehacer difusién en redes sociales (Bajo 2. Accién dirigida a libertad de
Comunicacion 26 municipal con $178,419,153.00 | R10015526260323A 03 gubernamental en $63,358,949.00 demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9, $0.00 Proporcion 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de ViL.8
Social sentido medios digitales, 5.1.11y 5.3.14) (PROMUPINNA demogréfica alos NNA acceso a la
ciudadano difundida VIL8) informacion
Difundir 850 piezas informativas
N, Informacion del (boletines, notas y comunicados)
Coordinacién Comunicacion quehacer del quehacer gubernamental en " . Derecho a la
General de de I.a gestion gubernamental en los diferentes medios de 2. Accién dirigida a Ilbenaq de
Comunicacion 26 municipal con $178,419,153.00 | R10015526260423A 04 medios $70,285,251.00 comunicacion tradicionales (Bajo $0.00 Proporcién 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X | expresién 'y de 1.1
Social cizzgﬁi‘;‘:o tradicionales, demanda) (PROIGUALDAD 3.2.9) demografica alos NNA ;ﬁzf;%ciéna a
difundida (PROMUPINNA I.1)

(Emblematica) (Futbol 7)




Dependencia

o
Entidad

Nombre del
PP.

Monto total PP.

incluye cap. 1

Area Funcional

No.
Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Informacién del

Monto total
Componente ($)

No.
Activ

Resumen Narrativo Actividad

Elaborar 4 publicaciones tipo

Monto total
Actividad ($)

Criterio

% utilizado

para

calcular

monto

destinado a

NNA

Monto de la
Actividad
destinado a
NNA.

Tipo

impacto
Descripcion del
impacto

Indirecto

Derecho Principal

Derecho a la

Linea(s)
de
Accion
PROMU
PINNA

tituto M

Fuente: I

jpal de P

(Emblematica) (Futbol 7)

6n (IMPLAN), con base en el Articulo 2 de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; y el Criterio 76 del Catslogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

$430,030,335.33

. Comunicacion Iy -
Coonadon || Gelagesion e P co ol deetalce pon argia o o ° e
c A 26 municipal con $178,419,153.00 R10015526260423A 04 " $70,285,251.00 2 $1,000,000.00 Proporcién 26.92% $269,200.00 concientizar y fortalecer X | expresion 'y de 1.1
omunicacion sentido medios gubernamental demogréfica alos NNA acceso a la
Social ciudadano tradicionales, (PROIGUALDAD 5.3.14) informacion
difundida (PROMUPINNA 1.1)
Desarrollar 50 campaiias de
o Informacién del difusién social, cultural, turistica,
Coordinacién %z"r;g'::ggonn quehacer para la juventud y en materia de 2 Ilijbii:zo a dlg
General de > gubernamental en seguridad en medios de o o, Accion dirigida a la "
Comunicacion 26 munlClp‘aI con $178,419,153.00 R10015526260423A 04 medios $70,285,251.00 3 comunicacion (Bajo demanda) $62,145,251.00 Proporglpn 26.92% $16,729,501.57 inclusion de NNA X | expresion 'y de 1.1
N sentido o demografica acceso a la
Social ciudadano tradicionales, (PROIGUALDAD 3.2.9) informacion
difundida (PROMUPINNA 1.1) (PEP 2.2.1)




Cuadro 40. Saldo de deuda publica

No. de fasaide Fechlaide Saldo al 30 de

Instrumento Institucion Garantia

o interés fija suscripcion Destino .
Credito nomina{ vencirrr)ﬂentoy Noviembre 2022
Suscripcion
Contrato:
27 septiembre
2022

Banco Nacional . I .
; . nversion
Crédito de Obrasy No aplica por Convenio

0 P
simple Servicios tratarse de recursos 14816 11.40% Modificatorio: 09 Publica $137,425,999.86

Publicos S.N.C. del FAIS noviembre 2022 Productiva

Vencimiento:
02 septiembre
2024

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

Fuente: Tesoreria Municipal.- Notas a los Estados Financieros al 30 de noviembre de 2022, formato denominado Endeudamiento Neto al 30 de noviembre de 2022 y formato
denominado Intereses de la Deuda al 30 de noviembre de 2022, con base en los criterios 50, 51, 54, 55, 56, 57, 59 y 61 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 41. Monto asignado para pago de deuda publica
LUy 9200 9400 9500 9600
Amortizacion de

Intereses de la cEnslenes el Gastos de la Costos por Apoyos St

ADEFAS

la s e . .
Deuda Publica Deuda Publica Deuda Publica Deuda Publica Coberturas Financieros

la

$73,028,543.00 | $12,613,465.00 | $- $- $- $- $- $ 85,642,008.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los criterios 52, 53, y 58 del Catalogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.



