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ACTA DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DE CABILDO,
EFECTUADA EL DiA QUINCE DE MAYO DE DOS MIL
VEINTICINCO.

ESTANDO REUNIDOS, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO Y SINDICA MUNICIPAL Y
LAS Y LOS REGIDORES EN EL SALON DE CABILDOS DEL
PALACIO MUNICIPAL, EL PRESIDENTE MUNICIPAL,
CIUDADANO JOSE CHEDRAUI BUDIB MANIFIESTA: MUY
BUENOS DIAS A TODAS Y TODOS, AGRADEZCO LA PRESENCIA
EN ESTA OCTAVA SESION ORDINARIA DE CABILDO, DE
REGIDORAS, REGIDORES, SINDICA MUNICIPAL, SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO, CIUDADANAS Y CIUDADANOS QUE
NOS SIGUEN A TRAVES DE LAS PLATAFORMAS DIGITALES.
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 102 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 7o, 73, 74, 75, 76 Y
77 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 2 FRACCIONES XV Y
XVII, 14, 15, 20, 43, 44 Y 71 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
CABILDO Y COMISIONES DE ESTE HONORABLE
AYUNTAMIENTO, SIENDO LAS OCHO HORAS CON SEIS
MINUTOS DEL DIiA QUINCE DE MAYO DE DOS MIL
VEINTICINCO, DECLARO EL INICIO DE ESTA OCTAVA SESION
ORDINARIA DE CABILDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPI0O DE PUEBLA, PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL 2024- 2027.

PUNTO UNO
El C. Presidente Municipal interviene: Para el desarrollo de esta
Sesion le solicito por favor Secretario del Ayuntamiento proceda

a realizar el pase de lista correspondiente.

El C. Secretario del Ayuntamiento refiere: Con gusto
Presidente.

Presidente Municipal Constitucional, José Chedraui Budib

(Presente); Regidoras y Regidores, Maricela Reyes Rosete
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(Presente); Gabriel Juan Manuel Biestro Medinilla (Presente);
Bertha Maria de Lourdes Villavicencio Ramos (Presente);
Rodrigo Duran Herrera (Presenta Justificante); Lupita Vanesa
Lopez Silva (Presente); Marcela Montealegre Villagran (Presenta
Justificante); Magnolia Ivon Enriquez Parra (Presente); Leobardo
Rodriguez Juarez (Se incorpora); Maria Teresa Rivera Vivanco
(Presente); José Andrés Agustin Cer6n Salas (Presente); Alondra
Méndez Luis (Presente); Francisco Javier Ayala Gutiérrez
(Presente); Georgina Ruiz Toledo (Presente); Samuel Hernandez
Carranza (Presente); Ana Mariela Solis Rondero (Presente);
Ricardo Espinoza Chavero (Presente); Maria de Guadalupe
Arrubarrena Garcia (Presente); José Manuel Durdn Gémez
(Presente); Amparo Acuia Figueroa (Presente); Wences Ovidio
Celis Cérdova (Presente); Shirley Ponce (Presente); José Carlos
Montiel Solana (Presente); Maria Esther Ortiz Pérez (Presente);

Sindica Municipal, Ménica Silva Ruiz (Presente).

De acuerdo con el registro en el tablero electrénico, se cuenta con
la asistencia de veintiun (21) Regidoras, Regidores y la Sindica

Municipal, integrantes del Honorable Ayuntamiento.

Asimismo, me permito informar que se recibieron los
justificantes de los Regidores Marcela Montealegre Villagran y

Rodrigo Duran Herrera.

El C. Presidente Municipal menciona: Muchas Gracias. En
consecuencia, en términos de los articulos 17y 44 del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, existe Quérum Legal, por lo que se abre

la Sesion.

PUNTO TRES

El C. Presidente Municipal contintia: Le solicito por favor
Secretario del Ayuntamiento, proceda a dar lectura al proyecto
del Orden del Dia.

El C. Secretario del Ayuntamiento comenta: Con gusto

Presidente.

ORDEN DEL DIA
15-05-2025

1.Lista de Asistencia.

2. Declaracion de Quérum Legal y apertura de la Octava Sesion
Ordinaria de Cabildo.
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3. Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.

4. Lectura, discusién y en su caso aprobacion del Acta de Cabildo
correspondiente a la Séptima Sesién Ordinaria de Cabildo de

fecha dieciséis de abril del dos mil veinticinco.

5. Lectura del Informe de la Noticia Administrativa y Estadistica
de la Administracion Pablica Municipal, del uno al treinta de abril
de dos mil veinticinco, que rinde el Presidente Municipal por

conducto de la Secretaria del Ayuntamiento.

6. Lectura del Informe Consolidado que presenta la Secretaria del
Ayuntamiento, mediante el cual se da cuenta de diversos
cumplimientos a resoluciones del Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla.

7. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que
presentan la y los integrantes de la Comision de Patrimonio y
Hacienda Publica Municipal, por virtud del cual se aprueba la
informacién financiera del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla correspondiente al periodo comprendido del
1 al 30 de abril de 2025 e integrada por informacién contable,
presupuestaria y programética relativa al mes de abril del

Ejercicio Fiscal 2025.

8. Lectura, discusién y en su caso aprobacion del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisién de Juventud y
Deporte por el que se aprueba la designacion de los cuatro
Consejeros Jovenes, propuestos por la Comision de Juventud y
Deporte para integrar la Junta de Gobierno del Organismo
Publico Descentralizado de la Administracion Ptblica Municipal

denominado “Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla”.

9. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisiéon de Participacion
Ciudadana, Transparencia y Gobierno Abierto, por virtud del
cual se aprueba el Cdigo de Etica para las Personas Servidoras

Puablicas del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

10. Lectura, discusién y en su caso aprobacién del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisién de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban las Reglas de Operacion del Programa
Presupuesto Participativo para el Municipio de Puebla.

11. Lectura, discusién y en su caso aprobacién del Dictamen que

presentan las y los integrantes de la Comisioén de Bienestar, por




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

virtud del cual se aprueban los Lineamientos del Programa
“Equipamiento con Calentadores Solares”.

12. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisioén de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban los Lineamientos del Programa
“Equipamiento con Sistema de Captacion de Agua Pluvial para el
Municipio de Puebla”.

13. Lectura, discusién y en su caso aprobacion del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comision de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban los Lineamientos del Programa
“Equipamiento con Tinaco de Almacenamiento de Agua para el

Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de Puebla”.

14. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisién de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban los Lineamientos del Programa
“Equipamiento de Electrificacién no Convencional con Panel
Solar para el Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de
Puebla”.

15. Lectura, discusién y en su caso aprobacion del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisién de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban los Lineamientos para la Operacién
del Programa Integral de Sostenibilidad y Economia Comunitaria
(PISEC) del Municipio de Puebla.

16. Asuntos Generales.

Informo también sefior Presidente que, siendo las ocho horas con
diez minutos se integra el Regidor Leobardo Rodriguez.

Finalmente, después de Asuntos Generales.

Cierre de la Sesion.

Asimismo, me permito informar que se recibieron los siguientes

Asuntos Generales:

Asunto General 1. el cual consiste en el Punto de Acuerdo por el
que se ordena remitir, en un término no mayor de dos dias
habiles a la Auditoria Superior del Estado, el expediente de
Entrega-Recepcion de la Administracion Pablica Municipal 2021-

2024, para la revision de la Cuenta Publica Municipal.
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Asunto General 2. Punto de Acuerdo por virtud del cual se
aprueba la creacion e integracion del Consejo de Resiliencia del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Asunto General 3. Punto de Acuerdo por virtud del cual se
autoriza al ciudadano José Chedraui Budib, en su caracter de
Presidente ~ Municipal  Constitucional del  Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para efectos de que
otorgue mandato especial para actos de administracion en favor
del ciudadano Héctor Romay Gonzalez Cobidn, en su caracter de
Tesorero Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para que aquel pueda representar al Municipio de
Puebla ante la Direcciéon General de Juegos y Sorteos de la
Secretaria de Gobernacién Federal, en los tramites necesarios
para la autorizacion, desahogo y finiquito de todos y cada uno de
los sorteos prediales en que funja como permisionario este
Municipio de Puebla, con vigencia al catorce de octubre de dos

mil veintisiete.

Pregunto a las y los integrantes de este Honorable Cabildo, si
¢desean enlistar algin Asunto General? De ser asi les pido

levanten la mano.

Tres, cuatro y alld. ;Es Posicionamiento o Punto de Acuerdo?
Posicionamiento, posicionamiento, posicionamiento. Cinco, son
posicionamientos todos. (Posicionamientos de las Regidoras
Amparo Acufa Figueroa, Esther Ortiz Pérez, Magnolia Ivon
Enriquez Parra, Ana Mariela Solis Rondero, Lupita Vanesa Lopez
Silva.)

Es cuanto, Presidente.

El C. Presidente Municipal indica: Muchas gracias Secretario, si
alguien desea realizar alguna intervencion sobre el Orden del Dia,

sirvase manifestarlo, por favor.

De no ser asi, le solicito Secretario del Ayuntamiento proceda a
recabar la votacion respectiva para la aprobacion del Orden del
Dia.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto, con
gusto Presidente. Se abre el tablero electrénico para que emitan

su voto. ¢A favor? Van veintidos (22).

Informo que con veintidés (22) votos a favor, cero (0) votos en

contra y cero (0) abstenciones, se aprueba por UNANIMIDAD.




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

El C. Presidente Municipal informa: Gracias, informo a los, a
las y los integrantes del Honorable Cabildo, que han sido
desahogados los puntos UNO, DOS y TRES del Orden del Dia;
por lo que, con fundamento en los articulos 37 y 45 del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla y toda vez que, les fue
entregada previamente la convocatoria de la presente Sesion
Ordinaria y los documentos que estan debidamente descritos en
el Orden del Dia, someto a su consideracion y aprobacion la
dispensa de la lectura de estos, para dar lectura inicamente a los

resolutivos en el desahogo de la presente Sesion.

Le solicito Secretario del Ayuntamiento proceda a recabar la

votacion respectiva, por favor.

El C. Secretario del Ayuntamiento menciona: Con gusto
Presidente. Se abre el tablero electrénico para que emitan su

voto.

Informo que con veintidds (22) votos a favor, cero (0) votos en

contra, cero (0) abstenciones se aprueba por UNANIMIDAD.

PUNTO CUATRO

El C. Presidente Municipal prosigue: Muchas gracias.
Continuando con el desahogo de la Sesién, pasamos al Punto
CUATRO del Orden del Dia, consistente en la lectura, discusién
y en su caso aprobacion del Acta de Cabildo correspondiente a la
Séptima Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha dieciséis de abril

del dos mil veinticinco.

En virtud de que se solicit6 y aprob6 la dispensa de la lectura,
pregunto ¢alguien quiere hacer uso de la palabra, respecto del

contenido del Acta que se somete a su consideracion?

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el
punto, le solicito Secretario del Ayuntamiento por favor proceda

a recabar la votacion respectiva.
El C. Secretario del Ayuntamiento refiere: Con gusto
Presidente. Se abre el tablero electrénico para que emitan su

voto.

Informo que con veintidds (22) votos a favor, cero (0) votos en

contra, cero (0) abstenciones se aprueba por UNANIMIDAD.

PUNTO CINCO
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El C. Presidente Municipal menciona: Gracias. Continuando
con el desahogo de la Sesion para el Punto nimero CINCO del
Orden del Dia, tiene el uso de la palabra el Secretario del

Ayuntamiento.

El C. Secretario del Ayuntamiento continta: Gracias. Respecto
a este Punto y en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 91
fraccion XXXVII y 138 fraccién XX de la Ley Organica Municipal,
me permito informar que fue remitida a todos ustedes la Noticia
Administrativa y Estadistica de la Administracién Publica
Municipal, del uno al treinta de abril de dos mil veinticinco, que
rinde el Presidente Municipal por conducto de la Secretaria del

Ayuntamiento.

Es cuanto.

PUNTO SEIS

El C. Presidente Municipal refiere: Muchas gracias Secretario.
Por tratarse de un informe pasaremos al punto siguiente. Para el
Punto nimero SEIS del Orden del Dia, tiene el uso de la palabra

el Secretario del Ayuntamiento.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Respecto a este
Punto se rinde el Informe Consolidado que presenta la Secretaria
del Ayuntamiento, mediante el cual se da cuenta de diversos
cumplimientos a resoluciones del Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla.

Es cuanto.

PUNTO SIETE

El C. Presidente Municipal menciona: Gracias Secretario, por
tratarse de un Informe pasaremos al punto siguiente. Con
relacion al Punto SIETE del Orden del Dia, consistente en la
lectura, discusiéon y en su caso aprobacién del Dictamen que
presentan la y los integrantes de la Comisién de Patrimonio y
Hacienda Publica Municipal, por virtud del cual se aprueba la
informacion financiera del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla correspondiente al periodo comprendido del
1 al 30 de abril de 2025 e integrada por informacién contable,
presupuestaria y programatica relativa al mes de abril del

Ejercicio Fiscal 2025.

Le pido por favor Secretario, dé lectura a los puntos resolutivos.
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El C. Secretario del Ayuntamiento menciona: Con gusto.
HONORABLE CABILDO

LAS PERSONAS TITULARES DE LAS REGIDURIAS FRANCISCO
JAVIER AYALA GUTIERREZ, LEOBARDO RODRIGUEZ JUAREZ,
MARIA ESTHER ORTIZ PEREZ, GABRIEL JUAN MANUEL
BIESTRO MEDINILLA Y JOSE CARLOS MONTIEL SOLANA,
INTEGRANTES DE LA COMISION DE PATRIMONIO Y
HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115
FRACCIONES I, I1 Y IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 4 FRACCIONES XVIII Y XXIX,
16, 17, 46 FRACCIONES I, INCISOS a), b), ¢), d) e), g) Y h), Y II,
INCISOS a) Y b) Y 48 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL; 13, 21, 58 Y 60 DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS; PUNTO L.2. DEL MANUAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL EMITIDO POR EL CONSEJO NACIONAL DE
ARMONIZACION CONTABLE; 102, 103 Y 113 FRACCION I DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE PUEBLA; 2, 3, 92 FRACCIONES IV Y V, 94, 96 FRACCION II,
118, 140, 141, 143, 149 Y 166 FRACCIONES VIII Y XXI DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; 2, 30, 31 FRACCION I, 54 FRACCIONES
I, IV, V, VI Y IX DE LA LEY DE RENDICION DE CUENTAS Y
FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA; 311
FRACCIONES I, II Y II DEL CODIGO FISCAL Y
PRESUPUESTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA; GUIA
2025 PARA LA PRESENTACION Y ENTREGA DE INFORMACION
Y DOCUMENTACION CALENDARIZADA, EMITIDA POR LA
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA;
NUMERALES 1Y 7 DEL ARTICULO 2 DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE PUEBLA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025; 2 FRACCION IX,
12 FRACCIONES VII Y X, 92, 93, 97, 114 FRACCION 111, 120 Y 133
DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA; NOS PERMITIMOS SOMETER A LA APROBACION DE
ESTE CUERPO COLEGIADO, EL PRESENTE DICTAMEN POR
VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBA IA INFORMACION
FINANCIERA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA CORRESPONDIENTE AL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2025 E
INTEGRADA POR INFORMACION CONTABLE,
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PRESUPUESTARIA Y PROGRAMATICA RELATIVA AL MES
DE ABRIL DEL EJERCICIO FISCAL 2025, POR LO QUE:

CONSIDERANDOS

L Que los articulos 115 fracciones I, II y IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 102 y 103
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;
asi como 2 y 3 de la Ley Organica Municipal, otorgan al
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla el caracter de
organo de gobierno de eleccion popular directa, como una
Entidad de derecho publico, integrado por un Presidente o
Presidenta Municipal y el nimero de Regidurias y Sindicaturas
que la ley determine. Los municipios tienen personalidad juridica
y patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran conforme
a la ley y administraran libremente su hacienda, la cual se
formaré de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan,
de las contribuciones y otros ingresos que la Legislatura del
Estado establece a su favor, en el Cédigo Fiscal y Presupuestario
para el Municipio de Puebla, asi como en las Leyes de Ingresos de
cada FEjercicio Fiscal correspondiente; teniendo como proposito
satisfacer en el ambito de su respectiva competencia, las
necesidades colectivas de la poblacién que se encuentre asentada
en su territorio, asi como inducir y organizar la participacién de
la ciudadania en la promociéon del desarrollo integral del
Municipio; por lo que, para realizar dichas acciones y mantener
una eficiente y eficaz administraciéon, los referidos
ordenamientos legales lo dotan de autonomia y por consiguiente
le otorgan la facultad de emitir acuerdos o disposiciones de

carécter general en beneficio del Municipio.

IL Que los articulos 4 fracciones XVIII y XXIX, 16 y 17 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental establecen que la
informacién financiera debe entenderse como la informacién
presupuestaria y contable expresada en unidades monetarias,
sobre las transacciones que realiza un ente ptblico y los eventos
econ6micos identificables y cuantificables que lo afectan, la cual
puede representarse por reportes, informes, estados y notas que
expresan su situacion financiera, los resultados de su operacion
y los cambios en su patrimonio; utilizando el sistema de
contabilidad gubernamental que cada ente pablico emplee como
instrumento de la administracién financiera gubernamental,
registrando de manera armonica, delimitada y especifica las
operaciones presupuestarias y contables derivadas de la gestion
publica, asi como otros flujos econdmicos. Asimismo, generara
estados financieros, confiables, oportunos, comprensibles,

periddicos y comparables, los cuales serdan expresados en
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términos monetarios; siendo los entes ptblicos responsables de

lograr la armonizacién contable.

L Que el articulo 48 del citado ordenamiento legal, sefiala
que en lo relativo a los ayuntamientos de los municipios o los
organos  politico-administrativos de las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México y las entidades de la
Administraciéon Publica Paraestatal municipal, los sistemas
deberdn producir, como minimo, la informacién contable y
presupuestaria a que se refiere el articulo 46, fracciones I, incisos
a),b), c),d), e), g) yh), yII, incisos a) y b), de la Ley; es decir, que
la informacién contable deberd contar con la desagregacion
siguiente: a) Estado de actividades y b) Estado de situacién
financiera, entre otras; por otra parte la informacion
presupuestaria debera contar con la siguiente desagregacion: a)
Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacion
en clasificacion econémica por fuente de financiamiento y
concepto, incluyendo los ingresos excedentes generados, y b)
Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del que
se derivaran las clasificaciones siguientes: administrativa,

econémica, por objeto del gasto, y funcional.

V. Que con fundamento en los articulos 13 y 21 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, para atender la operatividad diaria de la estructura
del H. Ayuntamiento, se realizan diversas adecuaciones
presupuestales como recalendarizaciones, reasignaciones y
transferencias solicitadas por los entes publicos; también se
realizan ampliaciones liquidas al presupuesto derivado de los
ingresos extraordinarios que deben reflejarse en el Presupuesto
de Egresos para asegurar la dualidad econémica. Asimismo, los
articulos 58 y 60 del citado ordenamiento legal establece que los
Entes Publicos se sujetaran a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental para presentar la informacion financiera en los
informes periédicos correspondientes y en su respectiva Cuenta
Publica, cuya fiscalizacion corresponderd a la Auditoria Superior
del Estado de Puebla.

V. Que de conformidad con lo establecido en el punto L.2.
del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable, en concordancia
con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, se genera la informacion
financiera que corresponde entregar mensualmente al Municipio
de Puebla ante la Auditoria Superior del Estado, misma que

comprende informacién contable, presupuestal y programatica.

10
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VL Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla en su acapite del articulo 113, contempla que la
Auditoria Superior del Estado es el 6rgano especializado para la
Fiscalizacion, Control y Evaluacion, dependiente del Congreso del
Estado, con autonomia técnica y de gestion en el ejercicio de sus
atribuciones, asi como para decidir sobre su organizacion
interna, funcionamiento y resoluciones, en los términos que
disponga la ley; por otra parte en la fraccién I sefiala que cuenta
con las atribuciones de fiscalizar los ingresos, egresos, control,
administracién, manejo, custodia y aplicacion de fondos, bienes
y recursos de los Poderes del Estado, Ayuntamientos, organismos
autonomos, entidades paraestatales y paramunicipales,
organismos publicos desconcentrados, fideicomisos en los que el
fideicomitente sea cualquiera de los Poderes del Estado o
Ayuntamientos y en general, cualquier persona fisica o juridica,
publica o privada, mandato, fondo y demas que por cualquier
razén recauden, manejen, ejerzan, resguarden o custodien
recursos, fondos, bienes o valores de la hacienda publica estatal
o municipal, tanto en el pais como en el extranjero, y demés que
formen parte de la cuenta publica, en términos de las
disposiciones aplicables; asimismo, fiscalizara las acciones del
Estado y Municipios en materia de fondos, recursos locales,
deuda publica estatal y municipal, y las garantias que, en su caso,
otorguen el Gobierno del Estado y los Municipios a sus entidades
paraestatales o paramunicipales, segiin corresponda, asi como el
destino y ejercicio de los recursos obtenidos por estos

financiamientos.

VIL Que el articulo 92 fracciones IV y V de la Ley Orgénica
Municipal sefiala dentro de las facultades y obligaciones de los
Regidores que integran el Ayuntamiento, formar parte de las
comisiones para las que fueren designados por el Ayuntamiento,
asi como, dictaminar e informar sobre los asuntos que le sean
encomendados, como es el caso de los estados de origen y
aplicaciéon de recursos y el informe de avance de gestién
financiera, hoy enmarcada en lo que se denomina "Informacién
Financiera del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla", integrada por informacién contable, presupuestaria y
programatica, para su remision, en los términos que sefiale la
legislacion aplicable, a la Auditoria Superior del Estado. Por otra
parte, articulos 94 y 96 fraccion II del mismo ordenamiento legal
sefialan que, el Ayuntamiento para facilitar el despacho de los
asuntos que le competen, cuenta con comisiones permanentes o
transitorias, que los examinen e instruyan hasta ponerlos en
estado de resolucién. Estas comisiones sesionan de forma
mensual, siendo convocadas por la persona titular de la Regiduria

que presida cada una de éstas, conforme al reglamento
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respectivo, siendo la Comision de Patrimonio y Hacienda Puablica
Municipal una de las comisiones consideradas como

permanentes.

VIIL Que el articulo 118 de la Ley Orgéanica Municipal sefiala
que la Administracién Publica Municipal sera Centralizada y
Descentralizada, siendo la centralizada aquella que se integra con
las dependencias que forman parte del Ayuntamiento, asi como
con drganos desconcentrados, vinculados jerarquicamente a las
dependencias municipales, con las facultades y obligaciones

especificas que fije el Acuerdo de su creacion.

X Que el articulo 140 de la Ley Organica Municipal
establece que el Patrimonio Municipal se constituye por la
universalidad de los derechos y acciones de que es titular el
Municipio, los cuales pueden valorarse econémicamente y se
encuentran destinados a la realizacién de sus fines; seflalando
también que forman parte del Patrimonio Municipal, la Hacienda
Pablica Municipal, asi como aquellos bienes y derechos que por
cualquier titulo le transfieran al Municipio, la Federacién, el
Estado, los particulares o cualquier otro organismo publico o
privado. A su vez, el articulo 141 de la misma Ley sefiala la manera
que se integra la Hacienda Publica Municipal y el articulo 143
estipula que los Ayuntamientos, de conformidad con la ley,
administraran libremente la Hacienda Publica Municipal y
deberan, dentro de los limites legales correspondientes y de
acuerdo con el presupuesto de egresos y el Plan de Desarrollo
Municipal vigentes, atender eficazmente los diferentes ramos de

la Administracién Pablica Municipal.

X Que el articulo 149 de la Ley Orgéanica Municipal
establece que la formulacion de estados financieros o
presupuestales debe realizarse con base en los principios,
sistemas, procedimientos y métodos de contabilidad
generalmente aceptados y conforme a las normas previstas en
otros ordenamientos aplicables y a los lineamientos que al efecto

establezca la Auditoria Superior del Estado de Puebla.

XL Que el articulo 166 fracciones VIII y XXI de la Ley
Orgénica Municipal sefiala con precisiéon que es facultad de la
persona Titular de la Tesoreria Municipal elaborar el dia dltimo
de cada mes el balance general, corte de caja y estado de situacion
financiera del municipio, el cual debe de ser aprobado por el
Presidente Municipal y la Comisién de Patrimonio y Hacienda
Ptblica Municipal, ademas de elaborar y someter a la aprobacion
del Ayuntamiento en forma oportuna, el informe de la cuenta

publica municipal, asi como los estados de origen y aplicacion de
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recursos y los informes de avance y gestiéon financiera, hoy
enmarcada en lo que se denomina "Informacién Financiera del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla", integrada
por informacién contable, presupuestaria y programatica, para

su remision a la Auditoria Superior del Estado.

XIL Que el articulo 2 de la Ley de Rendicion de Cuentas y
Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla, establece que la
fiscalizaciéon superior de las Cuentas Puablicas comprende la
gestion financiera de las Entidades Fiscalizadas para comprobar
el cumplimiento de las disposiciones que regulan los ingresos,
gastos publicos, asi como la deuda publica, incluyendo la revision
del manejo, la custodia y la aplicacion de recursos, fondos, bienes
o valores de la hacienda publica estatal o municipal, y demas
informacién financiera, contable, patrimonial, presupuestaria y
programatica que las Entidades Fiscalizadas deban incluir en la
Cuenta Publica conforme a las disposiciones aplicables, asi como
la practica de auditorias o evaluaciones sobre el desempefio, para
verificar el grado de cumplimiento de los objetivos y metas de los
planes, programas y subprogramas estatales y municipales, y las

demas revisiones que establece esta Ley.

XIIL Que los articulos 30 y 31 fraccion 1 del citado
ordenamiento legal sefialan que la Fiscalizacién Superior se
realizard por el Congreso del Estado a través de la Auditoria
Superior, y que tiene por objeto el revisar la Cuenta Ptblica del
Estado y la correspondiente a cada Municipio para determinar
los resultados de la gestion financiera, verificar si se ajustaron a
los criterios sefialados en los presupuestos, conforme a las
disposiciones aplicables, asi como comprobar el cumplimiento de
las metas y objetivos contenidos en los planes, programas y

subprogramas.

XIV. Que el articulo 54 fracciones I, IV, V, VI y IX de la misma
Ley sobre Rendiciéon de Cuentas antes citada, precisa que las
Entidades Fiscalizadas tendran dentro de sus obligaciones la de
cumplir, en los términos y plazos que establece la Ley, con los
requerimientos, solicitudes y citaciones que les formule la
Auditoria Superior; presentar ante la misma, en los términos y
plazos que dispone la Ley y demas disposiciones aplicables,
conforme a los incisos siguientes: a) Documentacion
comprobatoria y justificativa de los recursos publicos; b)
Informacién y documentacion veridica, relativa al control de los
ingresos y del gasto; c) Contestacion para atender las
aclaraciones, recomendaciones y observaciones realizadas; y
Proporcionar la informacién y documentacién que para el

ejercicio de sus atribuciones solicite la Auditoria Superior en

13




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

términos de la presente Ley y demés disposiciones aplicables, sin
perjuicio de la competencia de otras autoridades y de los derechos
de los usuarios del sistema financiero; ademas de atender en
tiempo y forma, los requerimientos que en términos de Ley les
formule la Auditoria Superior y presentar ante dicha instancia,
en los términos y plazos que dispone la Ley, lo siguiente: a)
Estados Financieros y la informaciébn presupuestaria,
programatica, contable y complementaria que emane de sus
registros; b) Planes, Programas y Presupuestos aprobados, asi
como el informe de su cumplimiento; ¢) Organigrama o
documento en el que conste su estructura organica, manuales
administrativos, plantillas de personal a su servicio y; d)
Informes que sobre el resultado de su gestiobn presenten
periddicamente ante sus oOrganos de gobierno o instancias
correspondientes; dentro de los plazos sefialados en el “Acuerdo
por el que se da a conocer la periodicidad y fechas para la entrega
de la informacién y documentacion, por parte de las Entidades
Fiscalizadas, respecto de obligaciones correspondientes a los
ejercicios fiscales 2024 y 2025” publicado por la Auditoria
Superior del Estado de Puebla. Asi mismo dicha informacién
debe ser acorde a lo establecido en la Guia 2025 para la
presentacion y entrega de informaciéon y documentacion
calendarizada, emitida por la Auditoria Superior del Estado de
Puebla.

XV. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 311
fracciones I, I y III del Cédigo Fiscal y Presupuestario para el
Municipio de Puebla, la persona Titular de la Tesoreria Municipal
por conducto de la persona Titular de la Direccion de
Contabilidad, es competente para registrar las transacciones que
se realizan con motivo del ejercicio del gasto publico y efectuar
los registros considerando la base acumulativa para la
integracion de la informaciéon presupuestaria y contable; asi
como para generar estados financieros y otra informacién que
coadyuven a la toma de decisiones, a la transparencia, a la
programacién con base en resultados, a la evaluacién y a la

rendicién de cuentas.

XVL Que los Estados Financieros incluidos en la informacion
financiera que se somete a consideraciéon de este Honorable
Cuerpo Edilicio contiene informacién especifica relativa a las
adecuaciones presupuestarias y asignaciones presupuestales a
que se refieren los numerales 1y 7 del articulo 2 del Presupuesto
de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla
para el Ejercicio Fiscal 2025, observando los principios de
anualidad, flexibilidad y equilibrio presupuestal de acuerdo a lo

establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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XVIL Que, con fundamento en los articulos 2 fraccién IX, 12
fracciones VII y X, 92, 93, 97, 114 fraccién III, 120 y 133 del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, los integrantes del
Ayuntamiento tendran como facultad presentar al Cabildo las
propuestas de cualquier norma general, puntos de acuerdo y
cualquier interés, ademas de proporcionar a los Ayuntamientos
todos los informes o asunto de su dictimenes que les sean
requeridos sobre las Comisiones que desempefien; en el contexto
que para el despacho de los asuntos que le corresponde nombrara
a las Comisiones permanentes en los términos previstos en la Ley
Organica Municipal, las cuales conoceran de los asuntos que
derivan de su propia denominacién, para asi examinar, instruir
y poner en estado de resolucion los asuntos que les sean turnados
para su estudio y emitir en su caso, entre otros, los dictamenes,

que deberan someter a consideracion del Cabildo.

XVIL  Queen ejercicio de las funciones y facultades inherentes
a su cargo, el Titular de la Tesoreria Municipal ha remitido en
tiempo y forma legal a esta Comision la informacién financiera
correspondiente al mes de abril de 2025, documentos todos del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, mismos que
han sido revisados por los miembros de esta Comision, por lo que
consideramos que retinen los requisitos necesarios para ser

aprobados por este Honorable Cuerpo Edilicio.

XIX. Que el Gobierno Municipal en la presente
administracién, ante la sociedad, ante las instancias
fiscalizadoras y ante si mismo, tiene como una prioridad
institucional el garantizar la oportuna y sistematica rendicién de
cuentas y la transparencia del ejercicio del gasto publico,
mediante su rigurosa administracién, vigilancia y estricta
aplicaciéon sustentada en la legalidad, eficiencia, eficacia y
economia, dado que se reconoce la enorme responsabilidad que
implica el manejar el dinero de las y los poblanos del Municipio
de Puebla, lo que nos obliga a un escrupuloso cuidado mediante
normas, Organos y procedimientos formal y legalmente
establecidos, que nos permitan conocer de manera clara y precisa
su destino y su adecuada aplicacién, para corregir y en su caso
sancionar la desviacién de las acciones que pudieran impedir

alcanzar las metas propuestas.
Por lo anteriormente expuesto y fundado, se pone a

consideracion de este Honorable Cuerpo Colegiado la aprobacion

del siguiente:
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DICTAMEN

PRIMERO. - Se aprueba en lo general y en lo particular por parte
de este Honorable Cabildo, en términos del cuerpo del presente
Dictamen, la INFORMACION FINANCIERA DEL. HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL. MUNICIPIO DE PUEBLA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL
30 DE ABRIL DE 2025 E INTEGRADA POR INFORMACION
CONTABLE, PRESUPUESTARIA Y PROGRAMATICA
RELATIVA AL MES DE ABRIL DEL EJERCICIO FISCAL 2025.

SEGUNDO.- Para dar cumplimiento al contenido del presente
Dictamen, se solicita al Presidente Municipal Constitucional
instruya al Titular de la Tesoreria del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla a fin de que turne a la Auditoria Superior
del Estado de Puebla, la INFORMACION FINANCIERA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO
DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2025 E INTEGRADA POR
INFORMACION CONTABLE, PRESUPUESTARIA Y
PROGRAMATICA RELATIVA AL MES DE ABRIL DEL
EJERCICIO FISCAL 2025; para los efectos que resulten

procedentes.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE
ZARAGOZA, A 09 DE MAYO DE 2025. COMISION DE
PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL. LAS
PERSONAS TITULARES DE LAS REGIDURIAS FRANCISCO
JAVIER AYALA GUTIERREZ, RUBRICA; LEOBARDO
RODRIGUEZ JUAREZ, RUBRICA; MARIA ESTHER ORTIZ
PEREZ, RUBRICA; GABRIEL JUAN MANUEL BIESTRO
MEDINILLA, RUBRICA; Y JOSE CARLOS MONTIEL SOLANA.

Es cuanto.
El C. Presidente Municipal comenta: Gracias Secretario.
¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para presentar el

Dictamen? Adelante.

El C. Regidor José Carlos Montiel Solana comenta:

Compaifieras, comparfieros Regidores.

El C. Regidor Francisco Javier Ayala Gutiérrez menciona:

Solicito el uso de la palabra.

El Secretario del Ayuntamiento comenta: Habia pedido la

palabra.
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El C. Presidente Municipal continta: Bueno pues ahora si que

échense un volado.

El C. Regidor José Carlos Montiel Solana menciona: No tengo

problema.

El C. Presidente Municipal argumenta: Si me permites que lo
presente el Presidente de la Comision, muchas gracias Regidor,

adelante. Gracias Carlos te lo agradezco.

El C. Regidor Francisco Javier Ayala Gutiérrez indica: Bueno,
bueno, gracias, gracias Presidente. Buenos dias comparieras y
compaiieros Regidores miembros de este Honorable Cabildo,
Sindica, Secretario, medios de comunicacién, ciudadanas,

ciudadanos que nos siguen a través de este medio.

Estamos totalmente conscientes de que es muy importante que
los poblanos y las poblanas tengan la oportunidad de conocer la
informacion financiera que cada mes se analiza, discute y en su

caso se aprueba por este Cabildo.

Informacién en la que se ve reflejada el ejercicio de los recursos
de la Administracion Municipal, todo esto como un acto de
transparencia por parte de este Organo Colegiado
correspondiendo asi al voto de confianza de nuestras y nuestros
conciudadanos, por lo que, me permito presentar a ustedes un
resumen ejecutivo de la informacién financiera, contable,
presupuestal y programatica correspondiente al mes de abril de

dos mil veinticinco.

Informacion elaborada y presentada por la Tesoreria Municipal
ante la Comisiéon de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal
que tengo el alto honor de presidir; esta informacién fue
discutida y aprobada el pasado viernes nueve de mayo en Sesion
Ordinaria de la Comision, destaco, que se realiz6 una mesa previa
de trabajo con integrantes de la Comisiéon para detallar la
informacién, la cual se presenta ante la Comisién Sesion
Ordinaria que se transmite en plataformas digitales en tiempo
real.

Iniciaré mencionando el estado de situacién financiera

correspondiente al mes de abril del presente ejercicio fiscal.
En términos generales se tienen registrados dentro del activo
siete mil setecientos cuatro millones, ochocientos treinta y cuatro

mil ochocientos veinte pesos ($7,704,834,820.00).
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El total pasivo es de doscientos ochenta y cuatro mil (284,000),
doscientos ochenta y cuatro millones ciento setenta y siete mil
ochocientos sesenta pesos ($284,177,860.00) que incluyen

cuentas por pagar en lo que va de este afio.

En lo, en el apartado de impuestos para el ejercicio dos mil
veinticinco (2025) se estima recaudar mil doscientos veintitin
millones  cuatrocientos noventa y dos mil pesos
($1,221,492,000.00), de los cuales se han recaudado hasta la
fecha un poco més de cuatrocientos setenta y seis millones

doscientos seis mil pesos ($476,206,000.00).

En contribuciones de mejora se cuenta con setecientos cuarenta
mil pesos ($740,000.00) que tienen que ver con la inversioén que
hace el Municipio en la mejora de los servicios como: alumbrado
publico, vialidades, banquetas, etcétera, contra un total de dos
millones novecientos cincuenta y cuatro mil pesos

($2,954,000.00) que se tienen estimados para todo el ejercicio.

En el rubro de derechos de los seiscientos veintiin millones
setecientos setenta y cuatro mil pesos ($621, 774, 000.00) que se
tienen como estimaciéon para el dos mil veinticinco (2025)
llevamos al mes de abril doscientos treinta y dos mil millones
setecientos treinta y nueve mil pesos ($232,739,000.00), ya

recaudados.

En el rubro de productos de los treinta y cinco mil (35,000),
treinta y cinco millones cuarenta y un mil pesos ($35,041,000.00)
estimados para el presente ejercicio llevamos acumulados doce

millones setecientos treinta y cuatro mil pesos ($12,734,000.00).

En el caso de aprovechamiento se espera alcanzar los ciento
sesenta 'y dos millones seiscientos doce mil pesos

($172,612,000.00) hacia el treinta y uno de diciembre de este afio.

Se tienen recaudados treinta y nueve millones trecientos sesenta

y dos mil pesos ($39,362,000.00) al cierre de abril.

Dentro de los rubros més destacados como participaciones, se
destaca alcanzar la cantidad de tres mil ciento cuarenta y un
millones ochocientos noventa y cuatro mil pesos
($3,141,894,000.00) hacia el cierre del ejercicio se tienen
registrados mil ciento cuarenta y seis millones cuatrocientos

ochenta mil pesos ($1,146,480,000.00) al cierre de abril.
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Por su parte del ramo treinta y tres lo que son las aportaciones
del FAISMUN y FORTAMUN se espera contar con la aportacion
de dos mil ciento cincuenta millones cuatrocientos setenta mil
pesos ($2,15,470,000.00) de los cuales se han recibido al mes de
abril setecientos quince mil millones cuatrocientos setenta y

cinco mil pesos ($715,475,000.00).

En el rubro de los convenios existen un importe de tres millones
quinientos veintisiete mil pesos ($3,527,000.00), otros ingresos
beneficiados por cuatrocientos noventa y cinco millones
seiscientos ochenta y tres mil pesos ($495,683,000.00), que
basicamente son el remanente, el remanente del ejercicio fiscal

anterior que se monta para ser ejecutable para presupuestables.

En el caso del gasto en servicios personales se alcanzaron al mes
de abril préacticamente seiscientos noventa y nueve millones
novecientos setenta y seis mil pesos ($699,976,000.00) ejercidos
en los dos mil trescientos treinta y dos millones cuatrocientos
cuarenta y un mil pesos ($2,332,441,000.00) que se tienen

presupuestados.

En el capitulo de materiales y suministros traemos seis millones
cuatrocientos sesenta y tres mil pesos ($6,463,000.00) de los
cuales cuatrocientos trece mil millones seiscientos setenta y dos
mil pesos ($13,672,000.00) que se han proyectado gastar en el

presente ejercicio fiscal.

En servicios generales se han ejercido doscientos noventa y
cuatro  millones quinientos  veinticinco mil  pesos
($294,525,000.00) de los dos mil quinientos doce millones
trescientos veinte mil pesos ($2,512,320,000.00); en

transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas.

Que Dbésicamente son presupuestados que ejercen los
Organismos Publicos Descentralizados del Ayuntamiento, se
tienen registrados cuatrocientos noventa y un millones cuarenta
y cuatro mil pesos ($491,044,000.00); de los mil doscientos
setenta y seis millones dos cientos ochenta y cinco mil pesos
($1,276,285,000.00); que se tienen presupuestados para este

ano.

Para bienes muebles, inmuebles e intangibles se proyecta gastar
este afio doscientos trece millones trescientos diecisiete mil
trecientos cuarenta y cinco pesos ($213,317,345.00); de los cuales
se tiene un registro de doscientos nueve mil doscientos treinta

pesos ($209,130.00).
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En la inversion puablica de los quinientos cuarenta y siete millones
setecientos seis mil ciento setenta y un pesos ($547,706,171.00);
que estan presupuestados se han aplicado ciento setenta (170)
ciento treinta y nueve millones trescientos cincuenta y seis mil

pesos ($139,356,000.00).

En cuanto a la distribuciéon de dependencias, dentro del gasto
ejercido al mes de abril, la estructura y los porcentajes se

mantienen muy similares, como cada mes sefior Presidente.

De los rubros mas importantes se destacan la Secretaria de
Seguridad Ciudadana con el veinticuatro por ciento (24%) del
total de los recursos ejercidos, que representan trescientos dos

millones novecientos noventa 'y siete mil pesos

($302,997,000.00).

La Secretaria de Movilidad con el dieciocho por ciento (18%), es
decir doscientos treinta y un millones quinientos noventa y tres

mil pesos (231,593,000.00).

SECATT que es la globalizadora que se encarga del pago de los
servicios que utiliza el resto de las dependencias y, concentra el
trece por ciento (13%), con ciento sesenta y cinco millones

trescientos ochenta y tres mil pesos ($175,383,000.00).

Servicios Publicos con el doce por ciento (12%), que representa
ciento cuarenta y seis (146), ciento cuarenta y nueve millones
novecientos  diecinueve mil pesos  ($149,919,000.00),

acumulados al mes de abril.

La Tesoreria Municipal con el diez por ciento (10%), que son
ciento veintiséis millones seiscientos ochenta y dos mil pesos

($126,682,000.00).

El resto con la Secretaria General de Gobierno, Coordinacién
General de Comunicaciéon Social, Secretaria de Economia,
Turismo y la Coordinacién de Regidurias, Desarrollo Urbano,
entre otras, en el caso de los porcentajes e importes que se
representan otras dependencias se tienen registrado de la

siguiente manera.

La Secretaria del Ayuntamiento, representa un dieciocho por
ciento (18%), por un importe de veintiin millones trescientos

cinco mil pesos ($21,305,000.00).

La Contraloria Municipal con el diecisiete por ciento (17%), con

veinte millones ciento treinta y seis mil pesos ($20,136,000.00).
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La Secretaria de Bienestar con diecisiete por ciento (17%), por
diecinueve millones ciento ochenta y nueve mil pesos

($19,189,000.00).

La Sindicatura con dieciséis por ciento (16%), con un importe de

dieciocho millones doscientos siete mil pesos ($18,207,000.00).

La Secretaria de Medio Ambiente por catorce millones

ochocientos veintitin mil pesos ($14,821,000.00).

Y la Presidencia con catorce millones trescientos treinta mil pesos

($14,330,000.00).

Asimismo, la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Transparencia,
representa un siete por ciento (7%), de este apartado. Por Gltimo,
de los Organismos Publicos Descentralizados, Descentralizados,
se tiene registrado que el Organismo Operador de Servicios de
Limpia representa un cincuenta y siete por ciento (57%) de los
recursos alcanzados con ciento noventa y seis millones
doscientos veinticinco mil pesos ($196,225,000.00) al mes de

abril.

El Sistema Municipal DIF, con un veintinueve por ciento (29%),
del gasto, cien millones seiscientos ochenta y dos mil pesos
($100,682,000.00); el Instituto Municipal de Arte y Cultura con
un cinco por ciento (5%), el Instituto Municipal de Planeacion
con el cuatro por ciento (4%), el Instituto Municipal del Deporte
con el tres por ciento (3%), el Instituto Municipal de la Juventud
con el uno por ciento (1%), e Industria de Abastos con el uno por
ciento (1%), que es el organismo que mas recursos propios

genera.

Con esta parte concluyo la intervencién, muchas gracias sefior
Presidente, tratando de transparentar el trabajo de la

administracion.

El C. Presidente Municipal comenta: Muchas gracias y gracias
Regidor. Queda a su consideraciéon el Dictamen referido, con
fundamento en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo
y Comisiones, antes de abrir la discusion en lo general, ;alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.
En consecuencia, se abre la discusion en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencioén serd a favor o en contra.
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No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario por favor recabe la votacion.

El C. Secretario del Ayuntamiento prosigue: Con gusto. Se abre

el tablero electrénico para que emitan su voto. Una abstencion.

Informo que con diecinueve (19) votos a favor, cero (0) votos en

contra y cuatro (4) abstenciones se aprueba por MAYORIA.
PUNTO OCHO

El C. Presidente Municipal continda: Gracias. Con relacion al
Punto OCHO del Orden del Dia consistente en la lectura,
discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan
las y los integrantes de la Comision de Juventud y Deporte por el
que se aprueba la designacion de los cuatro Consejeros Jovenes,
propuestos por la Comision de Juventud y Deporte para integrar
la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado de
la Administracion Pablica Municipal denominado “Instituto de la

Juventud del Municipio de Puebla”.

Le pido Secretario, proceda a dar lectura a los puntos resolutivos

del documento referido, por favor.
El C. Secretario del Ayuntamiento menciona: Con gusto.
HONORABLE CABILDO:

LAS REGIDORAS Y LOS REGIDORES ALONDRA MENDEZ LUIS,
LUPITA VANESA LOPEZ SILVA, RODRIGO DURAN HERRERA,
JOSE MANUEL DURAN GOMEZ <Y WENCES OVIDIO CELIS
CORDOVA; INTEGRANTES DE LA COMISION DE JUVENTUD Y
DEPORTE DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPO
DE PUEBLA; CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115
FRACCION 1I DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 102, 103 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE PUEBLA; 3, 78 FRACCIONES III Y V, 82, 92 FRACCIONES 1,
V'Y VII, 94, 96 FRACCION VII, 118, 124 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL; 6, 7 FRACCION VI, 8 DEL DECRETO POR VIRTUD
DEL CUAL SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, DENOMINADO “INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA”; 12 FRACCIONES VII, X Y XIV, 92
Y 93 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y
COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
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MUNICIPIO DE PUEBLA; SOMETEMOS A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL
DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA LA DESIGNACION DE
LOS CUATRO CONSEJEROS JOVENES, PROPUESTOS POR
LA COMISION DE JUVENTUD Y DEPORTE PARA INTEGRAR
LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA”; DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES:

CONSIDERANDO

L Que, el Municipio libre constituye la base de la division
territorial y de la organizaciéon politica y administrativa del
Estado; cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por un Presidente o
Presidenta Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas
que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad
de género; y estara investido de personalidad juridica y
manejaran su patrimonio conforme a la Ley; de acuerdo a lo
establecido en los articulos 115 fraccién II de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 102, 103 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y 3
de la Ley Organica Municipal.

IL Que, dentro de las atribuciones de los Ayuntamientos
entre otras se encuentra la de aprobar su organizacion y division
administrativa de acuerdo con las necesidades del Municipio;
inducir y organizar la participacién de los ciudadanos en la
promocion del desarrollo integral de sus comunidades; segiin se
desprende del articulo 78 fracciones Il y V de la Ley Organica
Municipal.

I Que, el articulo 82 de la Ley Organica Municipal
establece que las disposiciones administrativas de observancia
general, seran aquellas que tengan por objeto la aplicaciéon de los
acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,
habitantes y vecinos de las jurisdicciones; los Ayuntamientos
tienen el deber de expedir las disposiciones de observancia
general.

V. Que, son facultades y obligaciones de los Regidores,
ejercer la debida inspeccién y vigilancia, en los ramos a su cargo;
dictaminar e informar sobre los asuntos que le encomiende el
Ayuntamiento, asi como formular al mismo, las propuestas de
ordenamientos en asuntos Municipales, y promover todo lo que
crean conveniente al buen servicio publico, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 92 fracciones I, V y VII de la Ley
Organica Municipal.
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V. Que, el Ayuntamiento para facilitar el despacho de los
asuntos que le competen, nombrard comisiones permanentes o
transitorias, que los examinen e instruyan hasta ponerlos en
estado de resolucion, de conformidad con lo establecido por los
articulos 94 y 96 fracciéon VII, de la Ley Organica Municipal.

VL Que, la Administracion Puablica Municipal sera
Centralizada y Descentralizada; integrandose la primera, con las
dependencias que forman parte del Ayuntamiento, asi como con
organos desconcentrados, vinculados jerarquicamente a las
dependencias municipales, con las facultades y obligaciones
especificas que fije el Acuerdo de su creacion, y la descentralizada
estara integrada con las entidades paramunicipales, que son las
empresas con participacion municipal mayoritaria, los
organismos publicos municipales descentralizados y los
fideicomisos, donde el fideicomitente sea el Municipio; de
acuerdo a lo establecido por el articulo 118 de la Ley Orgéanica
Municipal.

VIL Que, los organismos descentralizados, las empresas con
participaciéon municipal mayoritaria y los fideicomisos donde el
fideicomitente sea el Municipio, formardn parte de la
Administracién Pablica Paramunicipal, en términos del articulo
124 de la Ley Organica Municipal.

VIIL Que, en términos del articulo 7 fraccién VI del Decreto
del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea el
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Pablica
Municipal, denominado “Instituto de la Juventud del Municipio
de Puebla”, en lo conducente establece que, la Junta de Gobierno
estara integrada por Cuatro Consejeros Jovenes.

X Que, el Ayuntamiento en Sesion de Cabildo designara a
los cuatro Consejeros jovenes de la Junta de Gobierno, quienes
duraran en el cargo tres afos, para tal fin la Comisiéon de
Juventud y Deporte del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, propondrd el Dictamen correspondiente de
conformidad con lo sefnalado en el presente Decreto, en términos
del articulo 8 del Decreto del Honorable Congreso del Estado,
por virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado de
la Administracién Pablica Municipal, denominado “Instituto de
la Juventud del Municipio de Puebla”.

X. Que, dentro de las obligaciones de los Regidores entre
otras, estan las de presentar al Cabildo las propuestas de
cualquier norma general, puntos de acuerdo y cualquier tema de
su interés; proporcionar al Ayuntamiento todos los informes o
dictdmenes que les sean requeridos sobre las Comisiones que
desempefien; vigilar el cumplimiento de las disposiciones
normativas aplicables, disposiciones administrativas y circulares
emanadas del Ayuntamiento; en términos del articulo 12
fracciones VII, X y XIV del Reglamento Interior de Cabildo y
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Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

XL Que, el Ayuntamiento se organizara en comisiones, las
cuales podran ser permanentes o transitorias; el Ayuntamiento
para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombra a las
comisiones permanentes en los términos previstos en la Ley
Organica Municipal; las cuales analizaran, estudiaran,
examinaran, propondran y resolveran los asuntos de las distintas
ramas de la administracion publica municipal, asimismo,
vigilaran que se ejecuten las disposiciones, resoluciones o
acuerdos del Ayuntamiento. Tal y como se sefiala en los articulos
92 y 93 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

XIL Que, en Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 15 de
octubre del 2024, se aprob6 la conformacion de las distintas
comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, dentro de las que se encuentra la “Comisién de Juventud
y Deporte”.

XIIL Que, la administracion del Instituto estara a cargo de:
La Junta de Gobierno; la Direccion; el Comisario; y la estructura
administrativa requerida para el buen desempeiio de sus
funciones, de acuerdo a lo establecido por el articulo 6 del Decreto
del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea el
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Pablica
Municipal, denominado “Instituto de la Juventud del Municipio
de Puebla”.

XIv. Que, en términos de lo anterior, en Sesién Ordinaria de
Cabildo celebrada el 16 de abril del afio en curso, se aprobé la
convocatoria con el objeto de designar a las cuatro personas que
ocuparan el cargo de “Consejeros Jévenes” que integraran la
Junta de Gobern6 del Organismo Puablico Descentralizado de la
Administracién Pablica Municipal Denominado “Instituto de la
Juventud del Municipio de Puebla”, misma que fue publicada en
la Gaceta Municipal el dieciséis de abril del afio en curso.

XV. Que, una vez concluida la convocatoria, y analizadas las
propuestas para ocupar el cargo de “Consejeros Jovenes”, las
Regidoras y los Regidores integrantes de la Comision de Juventud
y Deporte del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
proponen a:

Cintia Otero Santos

Esmeralda Jessica Atlatenco Juarez
Andrés Bonilla Santiago

Luis Manuel Hernandez Gonzalez

S w oo
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Lo anterior en virtud de que las personas jovenes antes citadas
cumplen con todos y cada uno de los requisitos contemplados en

las Bases Tercera y Cuarta de la convocatoria correspondiente.

Por lo anteriormente expuesto y debidamente fundado,
sometemos a consideracion de este Honorable Cabildo, para su

discusion y aprobacion, el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueba la designacion de las personas
mencionadas en el considerando XV del presente Dictamen,
con el fin de desempefiar el cargo de “Consejeros Jovenes”,
propuestos por la Comisién de Juventud y Deporte del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para integrar la Junta de
Gobierno del Organismo Publico Descentralizado de Ia
Administracién Pablica Municipal Denominado “Instituto de la

Juventud del Municipio de Puebla”.

SEGUNDO.- Notifiquese a través de la Secretaria del
Ayuntamiento, el presente Dictamen al Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal
Denominado “Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla”,

para los efectos legales y administrativos a los que haya lugar.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE
ZARAGOZA, 29 DE ABRIL DE 2025. INTEGRANTES DE LA
COMISION DE JUVENTUD Y DEPORTE DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA. LAS
REGIDORAS Y LOS REGIDORES ALONDRA MENDEZ LUIS,
RUBRICA; LUPITA VANESA LOPEZ SILVA, RUBRICA;
RODRIGO DURAN HERRERA, RUBRICA; JOSE MANUEL
DURAN GOMEZ RUBRICA; Y WENCES OVIDIO CELIS
CORDOVA, RUBRICA.

Es cuanto.

El C. Presidente Municipal comenta: Muchas gracias Secretario.
¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para presentar el

Dictamen?

Queda a su consideracién el Dictamen referido, con fundamento
en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones, antes de abrir la discusién en lo general, ¢alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.

26




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

En consecuencia, se abre la discusién en lo general. ¢Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario recabe la votacion por favor.

El C. Secretario del Ayuntamiento prosigue: Con gusto. Se abre

el tablero electrénico para que emitan su voto. Gracias.

Informo que con veintitrés (23), perdén veintidés (22) votos a
favor, informo que con veintitrés (23), votos a favor, cero (0)
votos en contra, cero (0) abstenciones se aprueba por
UNANIMIDAD.

PUNTO NUEVE

El C. Presidente Municipal menciona: Gracias. Con relacion al
Punto NUEVE del Orden del Dia consistente en la lectura,
discusion y en su caso aprobacion del Dictamen que presentan
las y los integrantes de la Comision de Participacion Ciudadana,
Transparencia y Gobierno Abierto, por virtud del cual se aprueba
el Coédigo de Etica para las Personas Servidoras Publicas del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
Le pido por favor Secretario, dé lectura.

El C. Secretario del Ayuntamiento continda: Con gusto

Presidente.
HONORABLE CABILDO.

LOS QUE SUSCRIBEN SAMUEL HERNANDEZ CARRANZA,
RICARDO ESPINOZA CHAVERO, MARIA TERESA RIVERA
VIVANCO, AMPARO ACUNA FIGUEROA Y GEORGINA RUIZ
TOLEDO, REGIDORAS Y REGIDORES INTEGRANTES DE LA
COMISION DE PARTICIPACION CIUDADANA,
TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO, CON FUNDAMENTO
EN LOS ARTICULOS 109 FRACCION III, 113 FRACCION III,
INCISO B), 115 FRACCIONES 1 Y II, Y DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 5 DE LA
LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION;
6, 7 Y 16 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS; CUARTO DE LOS LINEAMIENTOS PARA
LA EMISION DEL CODIGO DE ETICA A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 16 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS; 102, 103, 105 FRACCION III Y 125
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FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 2, 78 FRACCIONES 1 Y IV, 79
PRIMER PARRAFO, 82, 84, 85, 88, 89 SEGUNDO PARRAFO, 92
FRACCIONES 1, V Y VII, Y 94 PRIMER PARRAFO DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; 2 FRACCION IX, 12 FRACCION VII, 92,
93, 97, 114 FRACCION III, 122, 123, 128 FRACCION 1II, 129 Y 133
DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA; SOMETEMOS A LA DISCUSION Y APROBACION DE
ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL DICTAMEN POR
VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBA EL CODIGO DE ETICA
PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, el articulo 115 péarrafo primero, fracciones I y II de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece
que los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
gobierno republicano, representativo, democratico, laico y
popular, teniendo como base de su division territorial y de su
organizacion politica y administrativa, el municipio libre, el cual
serda gobernado por un Ayuntamiento de elecciébn popular
directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el
numero de regidurias y sindicaturas que la ley determine; y que
tendran facultades para aprobar los bandos de policia y gobierno,
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administraciéon publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su

competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

II. Que, la legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, eficiencia, equidad, transparencia,
disciplina, economia, eficacia, integridad, competencia por
mérito, austeridad y racionalidad, son los principios que rigen el
servicio publico, tal y como se desprende de lo previsto en los
articulos 109 fraccion III de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 125 fraccion IV de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla; 5 de la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién; y 7 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.

III. Que, en términos de lo dispuesto por el articulo 113 fraccion
III, inciso b), de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, el Sistema Nacional Anticorrupcion es la instancia de

28




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

coordinacién entre las autoridades de todos los oOrdenes de
gobierno competentes en la prevencion, deteccion y sanciéon de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion,
promoviendo la transparencia, la rendiciéon de cuentas y la
cultura de la integridad en el servicio publico. En este sentido, la
emisién de un Cédigo de Etica es una herramienta fundamental
para fortalecer la confianza ciudadana en la administracion

publica municipal.

IV. Que, la Ley General de Responsabilidades Administrativas
establece en su articulo 6 que los entes publicos estan obligados
a crear y mantener condiciones estructurales y contar con una
normativa que regule la actuaciéon ética de las personas
servidoras publicas. Asimismo, en su articulo 16 establece la
obligacion de las autoridades de emitir y aplicar un Cédigo de
Ftica, que oriente la conducta de los servidores publicos,

promoviendo el correcto desempeno de la funcién publica.

V. Que, el Sistema Nacional Anticorrupciéon emiti6 los
Lineamientos para la Emisién del Codigo de Etica a que se refiere
el Articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, que establece los elementos a considerar para la
emision del Codigo de Etica, siendo de observancia obligatoria y
aplicacion general para los entes publicos de todos los 6rdenes de
gobierno. Estableciendo ademés que, para la aplicacién del
Cédigo de Ftica, cada ente publico, emitird un Coédigo de
Conducta, en el que se especificara de manera puntual y concreta
la forma en que las personas servidoras publicas aplicaran los
principios, valores y reglas de integridad contenidas en el Codigo
de Ftica, mismas que se vinculardn con la misién, vision,

objetivos y atribuciones del ente publico.

VI. Que, de la misma forma, el numeral Cuarto de los
Lineamientos para la Emisién del Codigo de Etica a que se refiere
el Articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, define al Cédigo de Etica como un elemento de
la politica de integridad de los entes publicos, para el
fortalecimiento de un servicio ptblico ético e integro. Ademas, se
dispone que sera el instrumento que contendra los principios
y valores considerados como fundamentales para la definicién
del rol del servicio publico y que buscara incidiren el
comportamiento y desempefio de las personas servidoras
publicas, para formar una ética e identidad profesional
compartida y un sentido de orgullo de pertenencia al servicio

publico.
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VII. Que, de conformidad con el articulo 102 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y el 2 de la Ley
Organica Municipal, el Municipio libre constituye la base de la
division territorial y de la organizacién politica y administrativa
del Estado; con un gobierno de elecciéon popular directa, el cual
tiene como proposito satisfacer, en el ambito de su competencia,
las necesidades colectivas de la poblacion que se encuentra

asentada en su circunscripcion territorial.

VIIIL. Que, los Ayuntamientos tendran facultades para expedir de
acuerdo con las Leyes en materia Municipal que emita el
Congreso del Estado, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, de acuerdo a lo establecido por los articulos 105
fraccion I1I de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla; 78 fracciones I y IV y 79 primer parrafo de la Ley

Orgénica Municipal.

IX. Que, el articulo 82 de la Ley Orgéanica Municipal, establece
que, las disposiciones administrativas de observancia general,
seran aquellas que tengan por objeto la aplicacion de los acuerdos
y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,
habitantes y vecinos de sus jurisdicciones y que los
Ayuntamientos tienen el deber de expedir las disposiciones de

observancia general que sefiale dicha ley.

X. Que, de conformidad con los articulos 84 y 85 de la Ley
Orgénica Municipal, los Ayuntamientos, para aprobar Bandos de
Policia y Gobierno, reglamentos y disposiciones administrativas
de observancia general, que organicen la Administraciéon Pablica
Municipal y dentro de sus respectivas jurisdicciones, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, asegurando la participaciéon ciudadana y vecinal;
llevaran a cabo el proceso reglamentario, que comprendera las
etapas de propuesta, analisis, discusién, aprobaciéon y
publicacion, ademas de contemplar las bases para su aprobacion,
asi como las reglas y disposiciones para la elaboraciéon del

Dictamen.

XI. Que, los articulos 88 y 89 segundo parrafo de la Ley Organica
Municipal, sefialan que, la promulgacion y posterior publicacion
en el Periddico Oficial del Estado de un ordenamiento aprobado,
constituyen requisitos de validez, vigencia y legalidad que seran

insustituibles y obligatorios. Asimismo, los Ayuntamientos
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deberan de difundir en el territorio del Municipio, de manera
constante y para su mejor cumplimiento, la normatividad que
regule el funcionamiento y fines de la Administraciéon Publica
Municipal, asi como otros documentos de importancia; para tal
fin podran contar con un érgano de difusién llamado Gaceta

Municipal.

XII. Que, de conformidad con lo establecido por los articulos 92
fracciones I, Vy VII de la Ley Orgéanica Municipal y 12 fraccién VII
del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, son facultades y
obligaciones de los Regidores, entre otras, presentar al Cabildo
las propuestas de cualquier norma general, puntos de acuerdo y
cualquier tema de su interés. Asimismo, el Ayuntamiento para
facilitar el despacho de los asuntos que le competen, nombrara
comisiones permanentes o transitorias, que los examinen e
instruyan hasta ponerlos en estado de resolucion, lo anterior en
términos de lo establecido por los articulos 94 primer pérrafo de
la Ley Organica Municipal, 92, 93, 97 y 114 fracciéon III, del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla; siendo que dentro de
estas comisiones se contempla a la Comisiéon Permanente de
Participacion Ciudadana, Transparencia y Gobierno Abierto, tal
y como se corrobora del “PUNTO DE ACUERDO POR EL QUE SE
DETERMINA LA CONFORMACION DE IAS DISTINTAS
COMISIONES PERMANENTES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA RES.2024/4”
que fue aprobado por unanimidad de votos, en la Primera Sesi6n
Extraordinaria de Cabildo celebrada el quince de octubre de dos

mil veinticuatro.

XIII. Que, los articulos 122 y 123 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, indican que Ayuntamiento ejercera las atribuciones
legislativas que le concede la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla, mediante la expedicién de ordenamientos
generales del Ayuntamiento, a efecto de regular las atribuciones
de su competencia. Ademas, las normas generales que puede
aprobar el Ayuntamiento seran, entre otras, las disposiciones

normativas de observancia general.

XIV. Que, los articulos 128 fracciéon II y 129 del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, hacen referencia a la facultad de las
Comisiones del Ayuntamiento de presentar y proponer normas

generales, asi como al proceso de aprobacion de normas
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generales que se realizar4 de conformidad con lo dispuesto por la
Ley Organica Municipal estableciendo las etapas del proceso

reglamentario.

XV. Que, el articulo 133 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, establece que las resoluciones que emiten las Comisiones
tendran el caracter de Dictamen, por lo tanto, las propuestas de
normas generales y en su caso las propuestas de puntos de
acuerdo, deberan ser dictaminadas para continuar con el tramite

respectivo.

XVI. Que, el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, est4 integrado por ejes
estratégicos que impulsaran el desarrollo integral de la ciudad,
asi como por ejes transversales que aseguraran que las acciones
sean sostenibles y equitativa. Al respecto, el “Eje 5 Gobierno
Moderno”, a través del “Programa 21 Auditoria y combate a la
corrupcion”, tiene como objetivo, consolidar los mecanismos
institucionales para la prevencion y combate a la corrupcion,
mediante la promocion de una cultura de integridad y
transparencia, la supervision del cumplimiento de las
obligaciones de las personas servidoras publicas y la vigilancia
del uso eficiente y responsable de los recursos municipales, es
importante sefialar que todos los programas que conforman
dicho Plan contemplan lineas de accibn que buscan
transversalizar el enfoque de género y garantizar el respeto a los
derechos humanos en la actuaciéon municipal, razén por la cual
el presente Cdigo de Etica, contempla iniciativas enfocadas en la
equidad, la igualdad sustantiva de género y la erradicacién de la
discriminacién y la violencia, contempladas en el “Eje 4 Bienestar

para todos”.

XVII. Que, la administracion municipal demanda Ia
modernizacién institucional, para hacer mas eficiente su
operacion, mejorar la prestacion de servicios a la poblacién y
generar ahorros adicionales que podran reorientarse a los planes
y programas que se desarrollan en el marco de las estrategias y
lineas de acciéon del instrumento legal de planeacién municipal,
por lo que es importante contar con un Cédigo de Ftica como
instrumento rector en el desempeiio del servicio publico, que
busca orientar y evaluar la conducta de las personas servidoras
publicas, consolidar patrones de comportamiento laboral,
reconocer publicamente una cultura ética, asegurar el
desempeiio eficiente y transparente, formar una ética e identidad
profesional compartida y fomentar un sentido de orgullo de

pertenencia al servicio publico, a fin de prevenir actos de
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corrupcion y garantizar una gestion publica basada en el buen

gobierno y responsabilidad social.

XVIII. Que, de conformidad con lo sostenido por el Cuarto
Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito, en el precedente I.40.A.5 A (11a.), titulado: “BUENA
ADMINISTRACION PUBLICA. CONSTITUYE UN DERECHO
FUNDAMENTAL DE LAS PERSONAS Y UN PRINCIPIO DE
ACTUACION PARA LOS PODERES PUBLICOS (LEGISLACION
DE LA CIUDAD DE MEXICO)”, el derecho humano a una buena
administracion publica, mismo que se encuentra reconocido en
instrumentos internacionales como es la Carta Iberoamericana
de los Derechos y Deberes del Ciudadano, se constituye en una
garantia fundamental de las personas y un principio de actuacién
para los poderes publicos y que con sustento en éste se deben
generar acciones y politicas publicas orientadas a la apertura
gubernamental, a fin de contribuir a la solucién de los problemas
publicos a través de instrumentos ciudadanos participativos,
efectivos y transversales, y que toda persona servidora publica
garantizard, en el ejercicio de sus funciones, el cumplimiento y
observancia de los principios generales que rigen la funcién

publica.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, los regidores
integrantes de la Comisiébn de Participacion Ciudadana,
Transparencia, y Gobierno Abierto, sometemos a consideracion
del Honorable Cabildo, el Cédigo de Etica para las Personas
Servidoras Publicas del Honorable Ayuntamiento del Municipio

de Puebla, en los siguientes términos:

CODIGO DE ETICA PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Cédigo de Etica es de observancia general
y obligatoria para todas las personas servidoras publicas que
integran el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y
su incumplimiento sera objeto de denuncia de conformidad con

lo establecido en el articulo 26 del presente instrumento.
Articulo 2.- El presente Codigo de Etica tiene por objeto,
establecer los principios, valores, reglas de integridad y

compromisos que deben ser conocidos y aplicados por todas las
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personas servidoras publicas que integran el Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla, a fin de fomentar la

actuacion ética y responsable, y eliminar los actos de corrupcion.

Asi

como establecer las instancias para denunciar su

incumplimiento.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Codigo, se entendera

por:

L

II.

III.

VIL

VIII.

Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla;

Cédigo: Codigo de Etica para las Personas Servidoras
Publicas del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla;

Codigo de Conducta: El instrumento emitido por cada
Ente que integre el Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, que establece de manera clara y precisa las
situaciones especificas que orienten el criterio que deberan
observar las personas servidoras publicas en el desempefio
de sus empleos, cargos o comisiones para prevenir y
disuadir la comisién de faltas administrativas, atendiendo

a los objetivos, mision y vision del que se trate;

Comité: Al Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla;

Conflicto de interés: La posible afectacién del desempeiio
imparcial y objetivo de las funciones de las personas
servidoras publicas, en razén de intereses personales,

familiares o de negocios;

Contraloria: A la Contraloria Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Dependencias: Aquellas que integran la Administracién
Pablica Centralizada del Municipio de Puebla y sus

Organos Desconcentrados;

Discriminacién: Dar un trato desigual a personas o
colectividad, a causa de su origen étnico o nacional, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las
condiciones de salud, la religiéon, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que

atente contra la dignidad humana y tenga por objeto
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anular o menoscabar los derechos y libertades de las

personas;

Entidades: A los Organismos Publicos Municipales
Descentralizados, las Empresas con Participacién
Municipal Mayoritaria y los Fideicomisos que integran la
Administracién Puablica Descentralizada del Municipio de
Puebla;

Persona servidora publica: Toda persona que
desempefia un empleo, cargo o comision, de cualquier
naturaleza, en el Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, quienes seran responsables por los actos y
omisiones en que incurran en el desempefio de sus

atribuciones y funciones;

Plan Municipal de Desarrollo: Al documento rector que
establece los principios basicos sobre los cuales se llevara a
cabo la Planeacion del Desarrollo Municipal y que servira
para orientar el funcionamiento de la Administracién

Pablica Municipal 2024-2027;

Principios: Aquellos que rigen la actuacion de las personas
servidoras publicas del Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla;

Reglas de Integridad: Las establecidas con estructura
légica con relacion a los principios rectores y valores bien
delimitados, de tal modo que permitan enfrentar dilemas

éticos ante una situacién dada;

Riesgo ético: Situaciones en las que potencialmente
pudieran transgredirse principios, valores o reglas de
integridad, que deberan ser identificadas a partir del
diagnostico que realicen las Dependencias y Entidades del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Uso inadecuado de datos personales e informacion
privilegiada: FEsta informacién es aquella que no se
encuentra disponible de manera publica y que su mal uso,
puede generar un dafio al ciudadano privilegiando

intereses particulares ilegitimos; y

Valores: Conjunto de cualidades que caracterizan a la
persona servidora publica que se consideran positivos e
importantes y que requieren de un aprendizaje o

desarrollo con el objetivo de alcanzar el bien comun.
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CAPITULO II
DE LA MISION Y VISION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 4.- Mision del Ayuntamiento: Somos un gobierno
integrado por personas honestas, comprometidas y empaticas,
que trabaja incansablemente para mejorar la calidad de vida de
todas las personas que habitan en el municipio. Proveemos
bienes y servicios ptiblicos con justicia, eficiencia y transparencia,
promoviendo acciones humanistas, innovadoras y dindmicas que
fortalecen el desarrollo social, econdmico y ambiental. Nuestra
labor esté orientada a garantizar la igualdad de oportunidades, la
seguridad y el respeto a las libertades, sentando las bases para
una sociedad mas prospera, incluyente y sostenible. A través de
la participacion ciudadana, la democracia y la colaboracién activa
con diversos sectores, buscamos transformar Puebla en un lugar

donde todas y todos puedan alcanzar su maximo potencial.

Articulo 5.- Vision del Ayuntamiento: Construir un municipio en
el que el desarrollo humano, social y econémico sea equilibrado,
sostenible y accesible para todas las personas. Queremos que
Puebla sea reconocida como una ciudad modelo de justicia social,
donde el cuidado del medio ambiente y la innovacién tecnolégica
se conjuguen para mejorar la calidad de vida de sus habitantes.
Buscamos una administraciéon ptblica ejemplar por su inclusion,
eficiencia y transparencia, con un compromiso firme en el
combate a la corrupcién. Aspiramos a consolidar a Puebla como
una capital cultural y turistica de referencia mundial,
promoviendo su riqueza histérica, su diversidad cultural y su
potencial econémico, mientras fortalecemos el tejido social y
garantizamos un futuro préspero para las proximas

generaciones.

CAPITULO III
DE LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE
RIGEN A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

Articulo 6.- Las personas servidoras publicas en el desarrollo de
su empleo, cargo o comision deberan observar los principios, que

a continuacién se describen:

a) Competencia por mérito: Las personas servidoras
publicas deberan ser seleccionadas para sus puestos, con
base en su habilidad profesional, capacidad y experiencia,
garantizando la igualdad de oportunidades y atrayendo a

las mejores personas candidatas, para ocupar los
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puestos, mediante procedimientos transparentes,

objetivos y equitativos;

Disciplina: Las personas servidoras publicas tendran
que desempenar su empleo, cargo o comision, de manera
ordenada, metddica y perseverante, con el proposito de
obtener los mejores resultados en el servicio o bienes

ofrecidos;

Economia: Las personas servidoras publicas, en el
ejercicio del gasto publico, deberdan administrar los
bienes, recursos y servicios publicos con legalidad,
austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y
metas a los que estén destinados, siendo éstos de interés

social;

Eficacia: Las personas servidoras publicas deberan
actuar conforme a una cultura de servicio, orientada al
logro de resultados, procurando en todo momento un
mejor desempeiio de sus funciones a fin de alcanzar las
metas institucionales, segiin sus responsabilidades, y
mediante el uso responsable y claro de los recursos
publicos, eliminando cualquier ostentacion y

discrecionalidad indebida en su aplicacion;

Eficiencia: Las personas servidoras publicas deberan
actuar en apego a los planes y programas previamente
establecidos optimizando el uso y la asignaciéon de los

recursos publicos para lograr los objetivos propuestos;

Equidad: ILas personas servidoras publicas deben
procurar que toda persona acceda con justicia e igualdad
al uso, disfrute y beneficio de los bienes, servicios,

recursos y oportunidades;

Honradez: Las personas servidoras publicas deben
conducirse con rectitud, sin utilizar su empleo, cargo o
comisién, para obtener o pretender obtener algin
beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de
terceras personas, ni buscar o aceptar compensaciones,
prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier
persona u organizacion, debido a que estan conscientes
que ello compromete sus funciones y que el ejercicio de
cualquier cargo publico implica un alto sentido de

integridad y vocacion de servicio;
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Imparcialidad: Las personas servidoras publicas deben
dar a la ciudadania y a la poblaciéon en general el mismo
trato, sin conceder privilegios o preferencias a
organizaciones o personas, ni permitir que influencias,
intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso,
para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera

objetiva;

Integridad: Las personas servidoras publicas deben
actuar de manera congruente con los principios que se
deben observar en el desempefio de un empleo, cargo,
comisién o funcién, convencidas en el compromiso de
ajustar su conducta para que impere en su desempefio
una ética que responda al interés publico y genere certeza
plena de su conducta frente a todas las personas con las

que se vinculen u observen su actuar;

Lealtad: ILas personas servidoras publicas deben
corresponder a la confianza que la Administracién
Pablica Municipal les ha conferido, tener una vocacién
absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacer el interés
superior de las necesidades colectivas por encima de
intereses particulares, personales o ajenos al interés
general y bienestar de la poblacion;

Legalidad: Las personas servidoras ptblicas deben hacer
s6lo aquello que las normas expresamente les confieren
y en todo momento someter su actuacién a las facultades
que las leyes, reglamentos y demas disposiciones
juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo
que conocen y cumplen las disposiciones que regulan el

ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;

Objetividad: Las personas servidoras publicas deben
preservar el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares,
personales o ajenos al interés general, actuando de
manera neutral e imparcial en la toma de decisiones, que
a su vez deberan de ser informadas en estricto apego a la

legalidad.

m) Profesionalismo: Las personas servidoras publicas

deben conocer, actuar y cumplir con las funciones,
atribuciones 'y comisiones encomendadas, de
conformidad con las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o
comisiéon, observando en todo momento disciplina,

honestidad, integridad y respeto, tanto a las demas
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personas servidoras publicas como a las personas

particulares con las que llegaren a tratar;

Rendicién de cuentas: Las personas servidoras publicas
deben asumir plenamente ante la sociedad y sus
autoridades la responsabilidad que deriva del ejercicio de
su empleo, cargo o comision, por lo que informan,
explican y justifican sus decisiones y acciones, y se
sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la
evaluacién y al escrutinio ptblico de sus funciones por

parte de la ciudadania; y

Transparencia: Las personas servidoras publicas, en el
ejercicio de sus funciones, privilegiaran el principio de
maxima publicidad de la informacion publica,
atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso y
proporcionando la documentaciébn que generan,
obtienen, adquieren, transforman o conservan; a fin de

fomentar la confianza entre los ciudadanos y el gobierno.

CAPITULO IV
DE LOS VALORES EN EL SERVICIO PUBLICO

Articulo 7.- Las personas servidoras publicas, para el adecuado

ejercicio de su empleo, cargo o comision, es importante que lo

realicen en un ambiente laboral apropiado que incida de forma

directa e indirecta en la sociedad, por lo que ademas de los

principios a que alude el capitulo anterior, deberan observar los

valores siguientes:

a)

b)

)

Interés Pablico: Las personas servidoras publicas deben
actuar, en todo momento, con la maxima atencién de las
necesidades y demandas de la sociedad, por encima de
intereses y beneficios particulares, ajenos a la satisfacciéon

colectiva;

Cooperacion: Las personas servidoras publicas deben
colaborar entre si y propiciar el trabajo en equipo, para
alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y
programas gubernamentales, generando asi una plena
vocacion de servicio publico en beneficio de la
colectividad y confianza dela ciudadania en sus

instituciones;

Honestidad: Las personas servidoras publicas deberan

actuar con integridad y transparencia en todas las
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circunstancias del desarrollo de sus actividades o

comisiones que desempefien;

Equidad de género: Las personas servidoras publicas,
en el ambito de sus competencias y atribuciones,
garantizaran que, tanto mujeres como hombres, accedan
con las mismas condiciones, posibilidades 'y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los
programas y beneficios institucionales; y a los empleos,
cargos y comisiones de la administracion publica

municipal;

Igualdad y no discriminacién: Las personas servidoras
publicas deberan prestar sus servicios a todas las
personas sin distincién, exclusion, restriccion, o
preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color
de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las
discapacidades, la condicién social, econdémica, de salud
o juridica, la religion, la apariencia fisica, las
caracteristicas genéticas, la situaciébn migratoria, el
embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias
sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado civil, la
situacion familiar, las responsabilidades familiares, el
idioma, los antecedentes penales o en cualquier otro

motivo;

f) Justicia: Las personas servidoras publicas deberan

g)

h)

apegarse a las normas juridicas aplicables, a fin de
brindar a cada persona ciudadana lo que le corresponde,

de acuerdo al marco legal vigente;

Liderazgo: Las personas servidoras publicas deben ser
guia, ejemplo y promotoras del presente Codigo, por lo
cual deberan fomentar y aplicar, en el desempefio de sus
funciones, los principios que la Constitucién y las leyes
les imponen, asi como aquellos valores adicionales que

por su importancia son intrinsecos al servicio ptblico;

Orden: Las personas servidoras publicas deberan cefiir
su comportamiento, de conformidad con las normas
necesarias, para el logro de los objetivos deseados y
previstos en la organizaciéon de las cosas, en la
distribucién del tiempo y en la realizacion de las

actividades;

Respeto: las personas servidoras publicas deben

conducirse con austeridad y sin ostentacién, y
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otorgan un trato digno y cordial a las personas en general
y a sus compafieros y compaiieras de trabajo, superiores
y subordinados, considerando sus derechos, de tal
manera que propician el didlogo cortésy la aplicacion
armoénica de instrumentos que conduzcan al

entendimiento, a través de la eficacia y el interés publico;

Entorno cultural y ecoldgico: Las personas servidoras
publicas, en el desarrollo de sus actividades, deben evitar
la afectaciéon del patrimonio cultural y natural del
Municipio de Puebla, asi como el de cualquier otro,
asumen una férrea voluntad de respeto, defensa y
preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el
ejercicio de sus funciones y conforme a sus atribuciones,
promueven en la sociedad la proteccién y conservacion
de la cultura y el medio ambiente, al ser el principal

legado para las generaciones futuras;

Respeto a los derechos humanos: Las personas
servidoras publicas deben respetar los derechos
humanos, y en el ambito de sus competencias y
atribuciones, garantizar, promover y protegerlos de
conformidad con los Principios de: universalidad, que
establece que los derechos humanos corresponden a toda
persona por el simple hecho de serlo;de
interdependencia, que implica que los derechos humanos
se encuentran vinculados intimamente entre si; de
indivisibilidad, que refiere que los derechos humanos
conforman una totalidad, de tal forma, que son
complementarios e inseparables, y de progresividad, que
prevé que los derechos humanos estan en constante
evolucién y bajo ninguna circunstancia se justifica un

retroceso en su proteccion; y

Solidaridad: Las personas servidoras publicas deben
promover la colaboracién activa entre ciudadanos y el
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla con el
proposito de cumplir con las metas y objetivos plasmados

en el Plan Municipal de Desarrollo.

CAPITULOV
DE LAS REGLAS DE INTEGRIDAD

Articulo 8.- Las personas servidoras publicas deberan de actuar,
de manera enunciativa mas no limitativa, en concordancia con
las competencias de su encargo, conforme a las siguientes reglas

de integridad:
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Actuacion puablica: Las personas servidoras publicas
deberan conducir su actuacién con transparencia,
honestidad, lealtad, legalidad, cooperacién, austeridad,

responsabilidad y con orientacion al interés publico;

Administracion de bienes muebles e inmuebles:
Quienes usen o disfruten bienes publicos, realizaran las
acciones para su uso eficiente y responsable, asi como
para su 6ptimo aprovechamiento, control, supervision,
resguardo, o0 en su caso, enajenacion, transferencia o
baja; y promoveran, en todo momento, el cuidado de los

mismos;

Comportamiento digno: ILas personas servidoras
publicas se deberan conducir de manera digna, sin
proferir expresiones, adoptar comportamientos, usar
lenguaje o realizar acciones de hostigamiento o acoso
sexual, manteniendo una actitud de respeto hacia las
personas con las que tiene o guarda relacion en el servicio

publico;

Contrataciones publicas, licencias, permisos,
autorizaciones y concesiones: La personas servidoras
publicas que con motivo de su empleo, cargo o comisiéon
participen en contrataciones publicas o en el
otorgamiento y proérroga de licencias, permisos,
autorizaciones y similares, para asegurar las mejores
condiciones deberan conducirse bajo los principios de
legalidad, imparcialidad, honradez y transparencia,
orientando sus decisiones a las mejores propuestas y a
las necesidades de interés publico, actuando con

transparencia e imparcialidad;

Control interno: Para asegurar la consecucion de las
metas y objetivos institucionales con eficacia, eficiencia y
economia; garantizar la salvaguarda de los recursos
publicos; prevenir riesgos de incumplimientos, y advertir
actos de corrupcion, las personas servidoras publicas
actuaran con profesionalismo, imparcialidad, objetividad
y con estricto cumplimiento de las politicas, leyes y

normas;

Cooperacion con la integridad. Las personas servidoras
publicas, en el desempefio de su empleo, cargo o
comisién, cooperaran con la Dependencia o Entidad en la

que laboran y con las instancias encargadas de velar por
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la observancia de los principios y valores intrinsecos a la
funcién publica, en el fortalecimiento de la cultura ética

y de servicio a la sociedad;

Desempefio permanente y cooperacion con
integridad y dignidad: En todo momento, se debe tener
una actitud de integridad, respeto y trato digno con las
demés personas servidoras publicas y con la ciudadania,
respetando los principios establecidos en el presente

Cadigo;

Informacién pablica: A fin de consolidar la
transparencia y rendicion de cuentas en el servicio
publico, se debe actuar conforme a los principios de
maxima publicidad, observando las obligaciones en
materia de transparencia y acceso a la informacion;
asimismo, seran responsables del resguardo y
actualizacién de la informacién publica, tutelando en
todo momento los derechos de acceso, rectificacion,
oposiciéon o cancelacion de los datos personales, en los

términos que fijen las normas correspondientes;

Procedimiento administrativo: Quienes investiguen,
participen, coordinen, inicien y den seguimiento a
procedimientos administrativos, en todo momento,
deben conducirse con legalidad, imparcialidad,
honestidad, sencillez, celeridad y oficiosidad,
garantizando la proteccion de los derechos humanos y las

formalidades esenciales del debido proceso;

Procesos de evaluacion: Con el propdsito de analizar y
medir el logro de objetivos, metas y resultados derivados
de su desempeiio, quienes realicen procesos de
evaluacion deberan, en todo momento, apegarse a los
principios de legalidad, imparcialidad y honestidad, para
obtener informaciéon util y confiable que permita

identificar riesgos, debilidades y areas de oportunidad,

Programas gubernamentales: Quienes, participen en
la implementacién y operacion de subsidios, apoyos y
programas gubernamentales, deberan sujetarse a la
normativa aplicable, asi como a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, transparencia, objetividad,
imparcialidad, eficiencia y eficacia, orientando sus

decisiones a las necesidades de bien comun;

43




)

(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

Recursos humanos: Para impulsar un servicio pablico
que trabaje en beneficio de la sociedad, en materia de
recursos humanos, promoveran la profesionalizacion,
competencia por mérito, igualdad de género y de
oportunidades, capacitacién, desarrollo y evaluacion de

las personas servidoras publicas; y

m) Tramites y servicios: En el otorgamiento de tramites y

servicios se debera atender a las personas usuarias de
forma eficiente, eficaz, respetuosa, transparente,

oportuna, veraz, honesta, legal, responsable e imparcial.

CAPITULO VI
COMPROMISOS DEL SERVICIO PUBLICO

Articulo 9. Para la implementacién de los principios, valores y

reglas de integridad previstas en el presente Codigo, las personas

servidoras publicas asumiran, por lo menos, los compromisos

siguientes:

IL.

I11.

Preservar la imagen institucional, conscientes del honor
y confianza que la sociedad les ha conferido para

desempefiar un empleo, cargo o comision publico;

Considerar que las redes sociales pueden constituir una
extension de las personas en medios electronicos, por lo
que, sin menoscabo de los derechos a la libertad de
pensamiento y de expresidn propios, para su uso
institucional, procuraran la imagen del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, asi como la
confianza en el servicio puablico, al mantener un
comportamiento acorde con la ética pablica y respetuoso
de cualquier persona, sin importar su ideologia o

posicionamiento.

En caso de que las personas servidoras publicas decidan
destinar sus redes sociales para hacer publicas las
actividades relacionadas con su empleo, cargo o
comisiéon, se colocan en un nivel de publicidad y
escrutinio distinto al privado, por lo que, ademas de lo
dispuesto en el parrafo anterior, se abstendran de
realizar conductas que restrinjan o bloqueen la
publicidad o interaccion de la cuenta a personas

determinadas;

Emplear lenguaje incluyente y no sexista en todas las

comunicaciones institucionales, escritas o verbales,
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internas o externas, conforme a las disposiciones

vigentes al efecto;

Rechazar todo tipo de regalos, obsequios,
compensaciones, prestaciones, dadivas, servicios o
similares, con motivo del ejercicio de su funcion, empleo,
cargo o comision, que beneficien a su persona o sus
familiares hasta el cuarto grado por consanguinidad o
afinidad.

En caso de que las personas servidoras publicas, sin
haberlo solicitado, reciban por cualquier medio o
persona, alguno de los bienes mencionados en el parrafo
anterior, deberan informarlo inmediatamente a la
Contraloria Municipal y procederan a ponerlos a
disposicion de la autoridad competente en materia de
administraciébn y enajenacion de bienes publicos,
conforme al articulo 40 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas;

Realizar ejercicios de reflexiéon ante dilemas éticos,
entendidos éstos como la situacién en la que es necesario
elegir entre dos o més opciones de solucién o decision,
con el proposito de optar por la que mas se ajuste a la
ética publica, sin que dichos ejercicios puedan implicar
en su ejecucion un dafio o perjuicio a la hacienda ptblica
municipal o al patrimonio de los entes publicos

municipales, o bien, una desviacion a la legalidad.

Presentar, con apego al principio de honradez previsto en
el articulo 6 inciso g) del presente Codigo, y conforme a
los plazos establecidos, las declaraciones de situacion
patrimonial, de intereses y fiscal, que les corresponda en

los términos que disponga la legislaciéon de la materia;

Informar a la persona superior jerarquica de los
conflictos de intereses o impedimento legal que puedan
afectar el desempeno responsable y objetivo de sus

facultades y obligaciones; y

Actuar con perspectiva de género, en el desempefio de su

empleo, cargo o comision.

CAPITULO VII
DE LOS CODIGOS DE CONDUCTA

45




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

Articulo 10.- Las Dependencias y Entidades del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, deberan emitir su Cédigo
de Conducta, que vincule el contenido del presente Cddigo,
considerando las Reglas de Integridad, con su mision, visiéon y
atribuciones especificas, debiendo contar con la autorizaciéon de

la Contraloria.

Los Cddigos de Conducta deberan considerar el riesgo ético que
cada Dependencia y Entidad del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla pueda presentar, asi como el conflicto de
interés, uso inadecuado de datos personales e informacién
privilegiada y discriminacién que identifiquen en sus respectivas

areas.

CAPITULO VIII
DE LOS MECANISMOS DE CAPACITACION Y DIFUSION

Articulo 11.- La Contraloria, en coordinacién con las distintas
Dependencias y Entidades del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, estableceréd actividades para la difusién y
conocimiento del Codigo de Etica y los Codigos de Conducta; asi
como mecanismos de capacitacion como lo es de manera
enunciativa, mas no limitativa cursos, talleres, conferencias,
seminarios o cualquier otra dinamica que facilite el conocimiento
y sensibilizacién en los principios, valores y de la integridad que

rigen el ejercicio del servicio publico.

Articulo 12.- El Ayuntamiento debera publicar en su Gaceta
Municipal, pagina de internet y portal de Gobierno Abierto, asi
como en los demés lugares que se acuerden, el presente Codigo
y a su vez las oficinas de las distintas Dependencias y Entidades
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, tendran
en un lugar visible el catdlogo de principios, valores y principios
de integridad que se desprenden de este Codigo y que rigen el
actuar de la administracién ptblica municipal, con el propésito
de que sean conocidos por la ciudadania y por las personas

servidoras publicas.

CAPITULO IX
DE LA SUSCRIPCION Y RESGUARDO DE LA CARTA
COMPROMISO INSTITUCIONAL

Articulo 13.- Con la finalidad de difundir el presente Codigo y
dar a conocer a las personas servidoras publicas los principios
valores y reglas de integridad; asi como los Codigos de Conducta;
se establece la implementaciéon de una Carta de Compromiso

Institucional, mediante la cual todas las personas servidoras

46




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

publicas del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,

se comprometeran a cumplir los instrumentos citados.

Articulo 14.- La Contraloria sera la encargada de autorizar el
formato de Carta de Compromiso Institucional de las personas
servidoras publicas del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, con el objetivo de que cada area administrativa de las
Dependencias y Entidades del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla entreguen al personal, al inicio del servicio
publico, dicha carta para su debida suscripcién y firma, sin la cual
no podra comenzar a ejercer sus atribuciones, debiendo entregar
una copia del presente Codigo, para el conocimiento de las
personas servidoras publicas. La citada carta deberé ser renovada

de manera anual cuando la Contraloria lo solicite.

El original de la carta mencionada en el parrafo anterior, quedara
a resguardo del area administrativa correspondiente, debiendo
en forma mensual, remitir las mismas de manera digital a la

Contraloria Municipal.

CAPITULO X
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES
SECCION I
OBJETIVO DEL COMITE

Articulo 15.- El Comité es un érgano colegiado, que tendra como
objetivo promover la ética y la integridad publica en las
Dependencias y Entidades del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla. Ademas, coadyuvara en la actualizacion,
aplicacién y cumplimiento del Codigo de Etica y los Cédigos de

Conducta.

SECCION I
INTEGRACION DEL COMITE

Articulo 16.- El Comité se integrara de la siguiente manera:

I. La persona titular de la Presidencia Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, con derecho a voz y
voto, quien ejercera la presidencia;

II. La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento; con

derecho a voz y voto, quien fungird como Secretaria Técnica

del Comité;

47




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

III. La persona titular de la Secretaria de Administracion y
Tecnologias de la Informacién, con derecho a voz y voto, quien
fungird como Vocal;

IV. la persona titular de la Coordinacion General de
Transparencia y Municipio Abierto, con derecho a voz y voto,

quien fungird como Vocal;

V. La persona titular de la Comision de Participacién Ciudadana,
Transparencia y Gobierno Abierto, con derecho a voz y voto,
quien fungira como Vocal;

VL. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva de la Oficina de
la Presidencia Municipal, con derecho a voz y voto, quien

fungira como Vocal;

VII. La persona Titular de la Secretaria para la Igualdad
Sustantiva de Género, con derecho a voz y voto, quien fungira
como Vocal;

VIIL. Tres personas representantes del sector privado y/o social,

con derecho a voz y voto, quienes fungiran como Vocales;

IX. Asimismo, debera asistir a las sesiones del Comité como
invitada permanente, la persona titular de la Contraloria

Municipal, quien tendra derecho de voz en las mismas.

También se considerara como invitada, cualquier persona que
pueda coadyuvar al cumplimiento de los objetivos del Comité,
Unica y exclusivamente para el desahogo de los puntos del orden

del dia para los cuales fue invitada.

Articulo 17.- Las personas a las que se refiere la fracciéon VIII del
articulo anterior, seran propuestas por la persona Titular de la
Presidencia Municipal, aprobadas por la Comisiéon de
Participacion Ciudadana, Transparencia y Gobierno Abierto,
quienes duraran en su encargo por el periodo que dure la

Administracién Municipal.

Articulo 18.- En caso de renuncia de alguna persona que ocupe
una Vocalia a la que se refiere la fraccion VIII del articulo 16, la
persona Titular de la Presidencia Municipal, hard una nueva
propuesta y se seguira el mismo procedimiento establecido en el

articulo anterior.

Articulo 19.- Cada persona servidora puablica que integré este

Comité podra designar a una persona suplente, de nivel
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jerarquico inmediato inferior, que ejercerd las mismas
atribuciones que las personas propietarias, cuando entren en

funciones.

Articulo 20.- En cualquier asunto en el que alguno de los
miembros del Comité, o las personas invitadas, tuviere o
conociere de un posible Conflicto de Interés, debera manifestarlo
y abstenerse de toda intervencion, debiendo ademas desahogar
el procedimiento a que se refiere el articulo 58 de la Ley General

de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 21.- Los cargos que desempefien las personas
integrantes del Comité seran honorificos, por tanto, no recibiran
retribucibn ni emolumento alguno, siendo responsables
legalmente de los actos realizados en el ejercicio de las funciones

conferidas en el presentes Codigo.

SECCION III
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITE

Articulo 22.- Las atribuciones del Comité son las siguientes:

I. Aprobar, en la primera sesiéon ordinaria de cada afio, su
Programa Anual de Trabajo que contendra cuando menos:
los objetivos, la meta que se prevea alcanzar para cada

objetivo y las actividades que se planteen llevar a cabo.

II. Dar méxima publicidad y promocion a los valores, principios
y reglas de integridad de este Cédigo, para que las mismas
sean previstas como rectoras en la administraciéon publica

municipal;

III. Prevenir cualquier acto de corrupcién; asi como evitar que
se incurra en un conflicto de intereses por parte de cualquier
persona servidora publica del Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla

IV. Proponer las modificaciones que correspondan al presente
Codigo, tomando en cuenta en las mismas, la participacién

ciudadana;

V. Promover medidas de prevencion y capacitacion para que no
se realicen actuaciones y conductas contrarias a los
principios, valores y reglas de integridad que se establecen

en el presente Codigo;
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VI. Formular recomendaciones para que los principios, valores
y reglas de integridad de este Codigo se lleven a cabo por las

personas servidoras publicas; y

VII. Generar las condiciones para que la ciudadania conozca
codmo se puede presentar una denuncia y con base en ésta se
comience la correspondiente investigacion por presuntas
faltas administrativas en términos de lo que refiere la
legislacion aplicable, en caso de que se infrinja el presente
Cddigo

VIII. Emisién de opiniones y recomendaciones no vinculantes
derivadas del conocimiento de denuncias, por actos
presuntamente contrarios o violatorios del Codigo de Etica

o0 los Codigos de Conducta.

SECCION IV
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Articulo 23.- El Comité celebrara cuando menos tres sesiones
ordinarias al afio, conforme a lo aprobado en su Programa Anual
de Trabajo. Igualmente podra celebrar sesiones extraordinarias
en cualquier momento. Las sesiones podran ser presenciales o
por medios electrénicos  siempre garantizando la

confidencialidad de la informacién que se abordaréa en la sesion.

Articulo 24.- La persona titular de la Secretaria Técnica del
Comité, sera la persona encargada de elaborar y enviar las
convocatorias, al menos cinco dias habiles previos a la fecha de
celebracion, tratandose de sesiones ordinarias y de dos dias
habiles en el caso de las sesiones extraordinarias. Debiendo
adjuntar a la convocatoria el orden del dia y la informacién
soporte de los temas a tratar en las sesiones. Asimismo, elaborara
las actas correspondientes a cada sesién, asi como dar

seguimiento a los acuerdos emitidos por el Comité.

Articulo 25.- Para que las sesiones sean validas, se requerira la
asistencia del cincuenta por ciento mas uno de los miembros del
Comité. Los acuerdos y decisiones se tomaran por mayoria de
votos y en caso de empate, la persona Titular de la Presidencia
del Comité tendra voto de calidad.
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CAPITULO XI
DENUNCIAS

Articulo 26.- Cualquier persona servidora publica o particular
podra denunciar los incumplimientos al Cédigo de Etica ante las

siguientes instancias:

I. Comité de FEtica. El cual podrd emitir recomendaciones
encaminadas a mejorar el clima organizacional y del servicio
publico, evitando la reiteracion de la o las conductas contrarias al
contenido del presente Cédigo, mediante el uso de los buzones

que para tal efecto se establezcan; y

II. Contraloria Municipal. Es la autoridad encargada del
conocimiento de denuncias por presuntas faltas administrativas
en términos de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

En el caso de las denuncias en materia de acoso laboral, acoso y/o
hostigamiento sexual y discriminacion, deberan ser presentadas
ante el Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacién del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla. Lo anterior,
sin perjuicio de las acciones que en derecho correspondan

conforme a la legislacion aplicable.

CAPITULO XII
DE LAS SANCIONES

Articulo 27.- Toda persona servidora publica que en el ejercicio
de su empleo, cargo o comisiébn no dé cumplimiento a los
principios, valores y reglas de integridad sefalados en el presente
Cddigo, asi como en los Codigos de Conducta, podré incurrir en
faltas, infracciones o, en su caso, delitos, para lo cual se aplicaran
las sanciones previstas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla y demés ordenamientos

aplicables.

CAPITULO XIII
DE LA INTERPRETACION DE ESTE CODIGO

Articulo 28.- La Contraloria Municipal es la Dependencia
competente para interpretar y vigilar la aplicaciéon del presente
Cddigo y los Codigos de Conducta de cada Dependencia o
Entidad, asi como resolver los casos no previstos en este

instrumento y evaluar el cumplimiento del mismo, asi como
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emitir todo aquel instrumento que se requiera para su

cumplimiento.
TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Codigo entrara en vigor al dia siguiente

de su publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Puebla.

SEGUNDO. - Se abroga el Coédigo de Etica del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, publicado el o7 de
diciembre de 2021, asi como sus reformas publicadas el 30 de
diciembre de 2022 y las demas disposiciones que se opongan a lo

establecido en el presente Cédigo.

TERCERO. - Se instruye a las Dependencias y Entidades del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para que, en
el ambito de su competencia, coadyuven en el cumplimiento de

la presente disposicion.

CUARTO. - Se instruye a la Contraloria Municipal para que, de
conformidad con sus atribuciones, dé seguimiento al

cumplimiento de la presente disposicion.

QUINTO. - El Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla a
que se refiere el presente Codigo deberd instalarse en un término
no mayor a treinta dias habiles, contados a partir de la
publicacion del presente Codigo; y debera conformar y presentar,
en coordinacion con la Contraloria Municipal, en un término no
mayor a treinta dias habiles, posteriores a su instalacién, un
documento con la metodologia a seguir para la conformacion,

estructura y gestién del Comité de Etica.

Por todo lo antes expuesto y debidamente fundado, los Regidores
integrantes de la Comision de Participaciéon Ciudadana,
Transparencia, y Gobierno Abierto, sometemos a la
consideraciéon de este Cuerpo Edilicio, para su discusion y

aprobacion, el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. - Se aprueba en todos sus términos el CODIGO DE
ETICA PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBILA,
en los términos sefialados en los Considerandos del presente

Dictamen.
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SEGUNDO. - Se abroga el Coédigo de Etica del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, publicado el o7 de
diciembre de 2021, asi como sus reformas publicadas el 30 de
diciembre de 2022 y las demas disposiciones que se opongan a lo

establecido en el presente Codigo.

TERCERO. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
que, en la forma legal correspondiente, realice los tramites
necesarios ante la Secretaria de Gobernacion del Gobierno del
Estado, a fin de que se publique, por una sola vez, en el Peri6dico
Oficial del Estado de Puebla, el CODIGO DE ETICA PARA LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, que se aprueba
mediante el presente Dictamen; y para que a su vez realice las
gestiones necesarias para que el Cbdigo en mencién sea
publicado en la Gaceta Municipal y en la pagina de internet del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

CUARTO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
que, con base en sus atribuciones dé a conocer el CODIGO DE
ETICA PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, a
todas las Dependencias y Entidades que integran la
administracién publica municipal, a fin de dar cumplimiento a lo

establecido en el presente Dictamen.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE
ZARAGOZA, A 24 DE ABRIL DE 2025. COMISION DE
PARTICIPACION  CIUDADANA, TRANSPARENCIA Y
GOBIERNO ABIERTO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA. HONORABLE CABILDO. LOS
QUE SUSCRIBEN SAMUEL HERNANDEZ
CARRANZA, RUBRICA; RICARDO ESPINOZA CHAVERO,
RUBRICA; MARIA TERESA RIVERA VIVANCO,
RUBRICA; AMPARO ACUNA FIGUEROA, RUBRICA; Y
GEORGINA RUIZ TOLEDO, RUBRICA, REGIDORAS Y
REGIDORES INTEGRANTES DE IA COMISION DE
PARTICIPACION  CIUDADANA, TRANSPARENCIA Y
GOBIERNO ABIERTO.

Es cuanto Presidente.

El C. Presidente Municipal procede: Muchas gracias. Gracias
Secretario. ¢Alguien desea hacer uso de la palabra para presentar
el Dictamen? Queda a su consideracién el Dictamen referido, con
fundamento en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo

y Comisiones, antes de abrir la discusion en lo general, ;alguien
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desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.

En consecuencia, se abre la discusiéon en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario recabe la votacion por favor.

El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto. Se abre

el tablero electrénico para que emitan su voto.

Informo que con veintitrés (23) votos a favor, cero (0) votos en

contra, cero (0) abstenciones se aprueba por UNANIMIDAD.
PUNTO DIEZ

El C. Presidente Municipal menciona: Muchas gracias. Con
relaciéon al Punto DIEZ del Orden del Dia consistente en la
lectura, discusiéon y en su caso aprobacién del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisién de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban las Reglas de Operacién del Programa

Presupuesto Participativo para el Municipio de Puebla.

Le pido por favor Secretario, proceda a dar lectura a los puntos

resolutivos del documento referido.
El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto.
HONORABLE CABILDO:

LAS PERSONAS TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA
IVON ENRIQUEZ PARRA, RICARDO ESPINOZA CHAVERO, ANA
MARIELA SOLIS RONDERO, SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO
RODRIGUEZ JUAREZ, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION II DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 102 PARRAFO PRIMERO, 103 PARRAFO PRIMERO
Y 105 FRACCION III DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 78 FRACCIONES IV,
Vy XVIII; 79, 82, 84, 85, 92 FRACCIONES IV, VY VI; 93,94 Y 96
FRACCION IX; 102, 188, 189, 190 Y 191 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL; 2 FRACCIONES VIII Y IX; 12 FRACCIONES VII, VIII,
X, XIVY XVI, 92, 93, 96, 97, 114 FRACCION 111, 116 FRACCIONES
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Iy OI; 120, 122, 124, 126, 133, 134, 135, 136 y 137 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA;
SOMETEMOS A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE
ORGANO COLEGIADO, EL. DICTAMEN POR VIRTUD DEL
CUAL SE APRUEBAN LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL
MUNICIPIO DE PUEBLA, EN VIRTUD DEL SIGUIENTE.:

CONSIDERANDO

L Que, los Municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la Ley y seran
gobernados por un Ayuntamiento de elecciéon popular directa,
que tendra la facultad para aprobar los bandos de policia y
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la Administracion Puablica
Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal, en términos de lo dispuesto por los articulos
115 fraccion II de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 102 parrafo primero, 103 pérrafo primero; 105
fraccion I1I de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla.

II. Que, en términos de las fracciones IV, V y XVIII del
articulo 78 de la Ley Organica Municipal, es facultad de los
Ayuntamientos el expedir y actualizar Bandos de Policia y
Gobierno,  reglamentos,  circulares y  disposiciones
administrativas de observancia general, referentes a su
organizacion, funcionamiento, servicios publicos que deban
prestar y demas asuntos de su competencia, sujetandose a las
bases normativas establecidas por la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla, vigilando su observancia y
aplicacién; con pleno respeto a los derechos humanos que
reconoce el orden juridico nacional, asi como, el inducir y
organizar la participacion de los ciudadanos en la promocién del
desarrollo integral de sus comunidades y promover cuanto
estime conveniente para el progreso econémico, social y cultural
del Municipio y acordar la realizaciéon de las obras publicas que
fueren necesarias.

III. Que, de conformidad con el articulo 79 de la Ley
Orgéanica Municipal, los Bandos de Policia y Gobierno, los
reglamentos, circulares y demas disposiciones de observancia
general constituyen los diversos cuerpos normativos tendientes
a regular, ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las facultades y
obligaciones que esta ley confiere a los Ayuntamientos en el
ambito de su competencia; y deberan respetar los derechos
humanos consagrados en el orden juridico mexicano.
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V. Que, los articulos 82, 84 y 85 de la Ley Organica
Municipal establece que las disposiciones de observancia general
seran aquellas que tengan por objeto la aplicacion de los acuerdos
y resoluciones que el Honorable Ayuntamiento tiene el deber de
expedir y seran de observancia general para los particulares,
habitantes y vecinos.

V. Que, de conformidad con lo establecido por el articulo
92 fracciones IV, V y VI de la Ley Organica Municipal, son
facultades y obligaciones de los Regidores ejercer la debida
inspeccion y vigilancia de los ramos a su cargo, dictaminar e
informar sobre los asuntos que le encomiende el Ayuntamiento,
asi como formular al mismo las propuestas de ordenamientos en
asuntos municipales, y promover todo lo que crean conveniente
al buen servicio publico.

VL Que, las personas Titulares de las Regidurias no
podran ser reconvenidos por las opiniones que manifiesten en el
desempeno de su cargo, disfrutaran de las retribuciones que
acuerde el Ayuntamiento y contaran con los apoyos que les
corresponda para realizar las gestorias de auxilio a los habitantes
del Municipio, en términos de lo sefialado por el articulo 93 de la
Ley Organica Municipal.

VIL Que, el Ayuntamiento para facilitar el despacho de los
asuntos que le competen, nombrard comisiones permanentes o
transitorias, que los examinen e instruyan hasta ponerlos en
estado de resolucién. Estas comisiones sesionaran de forma
mensual, siendo convocadas por la o el Regidor que presida la
misma, conforme al reglamento respectivo; siendo una de éstas
la Comisién de Bienestar; de conformidad con lo establecido por
los articulos 94 y 96 fraccion IX de la Ley Orgéanica Municipal.

VIIL. Que, en términos de lo establecido por el articulo 102
de la Ley Orgénica Municipal, la planeacion municipal es
obligatoria y debe llevarse a cabo como un medio para hacer mas
eficaz el desemperio de la responsabilidad de los Ayuntamientos,
sus dependencias y sus entidades administrativas, en relacién
con el desarrollo integral del Municipio, debiendo tender en todo
momento a la consecucién de los fines y objetivos politicos,
sociales, culturales y econémicos contenidos en las leyes vigentes,
asi como a servir a los altos intereses de la sociedad, con base en
el principio de la participaciéon democratica de la sociedad. En ese
sentido, los Ayuntamientos deben conducir el proceso de
planeacion municipal, fomentando la participacion de los
diversos sectores y grupos sociales, a través de los foros de
consulta, Organos de participacion ciudadana y demas
mecanismos que para tal efecto prevean la Ley y los
ordenamientos municipales.
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IX. Que, la Ley Organica Municipal en los articulos 188,
189, 190 y 191 reitera la importancia de la participacién ciudadana
para coadyuvar a los fines y funciones de la Administracion
Pablica Municipal; asi como la promocion y colaboracion de los
habitantes y vecinos en todos los aspectos de beneficio social.

X. Que, el articulo 85 de la Ley Organica Municipal
determina las reglas y disposiciones para la elaboraciéon de un
Dictamen; por lo que con base en esta disposicion, el articulo 2
fracciones VIII y IX del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones del Honorable Ayuntamiento de Puebla, define que
un Dictamen es una resolucién escrita y aprobada por una o
varias Comisiones sobre un asunto o propuesta sometidos a su
consideracion, sea por acuerdo previo de Cabildo o por solicitud
de las propias Comisiones.

XI. Que, son facultades y atribuciones de las personas
Titulares de las Regidurias, entre otras, presentar al Cabildo las
propuestas de cualquier norma general, puntos de acuerdo y
cualquier tema de su interés; cumplir con las obligaciones o
comisiones que les hayan sido encomendadas por el Cabildo, y
vigilar el cumplimiento de las disposiciones normativas
aplicables, disposiciones administrativas y circulares emanadas
del Ayuntamiento, de conformidad con las fracciones VII, VIII, X,
XIV y XVI del articulo 12 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

XII. Que, en términos de lo sefialado por los articulos 92,
93, 96 y 97 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, el
Ayuntamiento para el despacho de los asuntos se organizara en
Comisiones las cuales analizardan, estudiardn, examinaran,
propondran y resolveran los asuntos que se deriven de su propia
denominacién y de las distintas ramas de la Administracion
Pablica Municipal, asimismo, vigilaran que se ejecuten las
disposiciones, resoluciones o acuerdos del Ayuntamiento.

XIII. Que, las Comisiones tienen como atribuciones, entre
otras, examinar, instruir y poner en estado de resolucién los
asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en su caso
los dictdimenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes
que resulten de sus actuaciones, de conformidad con lo
establecido en la fraccion III del articulo 114 del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento de
Puebla.

XIV. Que, el articulo 116 fracciones II y III del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, establece que son facultades de los
vocales de las comisiones, el participar con voz y voto en el
analisis, discusion, y en su caso, aprobacion de los asuntos que
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resuelva la Comisién, y desempeiiar las funciones que en las
Sesiones de la Comision se le confieran con toda responsabilidad
y eficacia, dando cuenta a los integrantes, mediante los informes
correspondientes.

XV. Que, los articulos 120, 122, 124 y 126 del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del de Puebla, disponen que el Ayuntamiento ejercerd las
atribuciones legislativas que le concede la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla y la Ley Organica Municipal,
mediante la expedicibn de ordenamientos generales del
Ayuntamiento, a efecto de regular las atribuciones de su
competencia, asi como que las disposiciones administrativas de
observancia general, son normas generales que tienen por objeto
la aplicaciéon de los acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento
hacia los particulares, habitantes y vecinos del Municipio.

XVI. Que, el articulo 133, 134, 135, 136 y 137 del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, sefiala que las resoluciones que emiten
las Comisiones tendran el caracter de Dictamen, por lo tanto, las
propuestas de normas generales y en su caso las propuestas de
puntos de acuerdo, deberan ser dictaminadas para continuar con
el tramite respectivo.

XVIL. Que, las lineas generales del Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030, tienen como objetivo el establecer y
orientar todo el trabajo que realizaran las personas servidoras
publicas los préximos seis afos, para lograr el desarrollo del pais
y el Bienestar de la ciudadania, a través de la vision de
transformar la vida publica del pais para lograr un mayor
Bienestar para todas y todos.

XVIII.  Que, el Plan Estatal de Desarrollo de Puebla 2024-
2030, estda construidoy alineado con el Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030, con perspectiva de Bienestar en
Desarrollo Humano. En su Eje 4, titulado “DISMINUCION DE
LAS DESIGUALDADES?”, establece como objetivo primordial, el
reducir la pobreza y la brecha de desigualdad social, entre las
personas y las regiones, con un enfoque sostenible; bajo la
estrategia de generar las condiciones que permitan mejorar el
Bienestar integral de las personas.

XIX. Que, el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 del
Honorable Ayuntamiento del de Puebla, aprobado en Sesi6n
Ordinaria de Cabildo de fecha catorce de enero de dos mil
veinticinco, justifica como componente central para su
construccion a la planeacion participativa como una herramienta
precisa de resolver problemas basados en la identificaciéon de
necesidades sociales como una tarea transformadora dirigida a
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mejorar la calidad de vida a través del buen desemperio de las
instancias que las atienden.

XX. Que, en el Eje 4 “BIENESTAR PARA TODOS” del Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027, se considera a las personas
como el centro de la toma de decisiones de las politicas ptblicas
y de Estado. Por ello, orienta estrategias que satisfagan las
urgencias de quienes habitan el territorio, con base en el respeto
a los derechos humanos y sin distincién de cualquier indole.
Asimismo, busca generar oportunidades iguales para las
personas, contribuir a erradicar la pobreza, poner fin al hambre
y asegurar el acceso de todas las personas a mejores condiciones
de vida, en particular de quienes se encuentran en situaciones
de vulnerabilidad, atendiendo los reclamos de justicia social.

XXI. Que, en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha catorce
de octubre del afio dos mil nueve, fue aprobado por mayoria de
votos el Reglamento del Presupuesto Participativo para el
Municipio de Puebla, lo que permitié que en el afio dos mil diez,
se implementara por primera vez este modelo de gestion
democratica. En esa ocasion el presupuesto aprobado,
proveniente del Fondo de Infraestructura Social Municipal
(FISM), fueron aplicados en la cabecera de la Junta Auxiliar San
Miguel Canoa y las colonias Felipe Carrillo Puerto y Popular
Emiliano Zapata.

XXII. Que, en el ano dos mil once, el recurso aprobado para
la operacién del Presupuesto Participativo fue de $16,643,052.00,
importe al que se agreg6 la cantidad de $2,503,000.00, por lo que
se dispuso de $19,146,052.00. En esta segunda implementacién
del Presupuesto Participativo, se realiz6 una reforma al
Reglamento, misma que fue aprobada en Sesién de fecha once de
agosto de dos mil once, en el cual se estableci6 que los
diagnosticos del Programa Integral Urbano Social (PTUS) fueran
la herramienta para determinar las acciones a realizar,
eliminando las asambleas ciudadanas. Las acciones realizadas
durante la segunda edicion del Presupuesto Participativo fueron
25, siendo en su mayoria sobre infraestructura educativa.

XXIII.  Que, para la tercera implementacién del Presupuesto
Participativo, realizada en el afio dos mil doce, se aprob6 un
recurso correspondiente a la cantidad de $ 44 millones de pesos,
mismos que fueron destinados para la realizacién de 17 obras en
10 zonas definidas a través del Programa Integral Urbano Social
(PIUS).

XXIV.  Que, mediante Acuerdo de Cabildo del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha diez de julio de
dos mil quince, fue aprobado el Dictamen presentado por los
integrantes de la Comisiéon de Patrimonio y Hacienda Publica
Municipal, por el que expiden las Reglas de Operaciéon del
Programa Presupuesto Participativo para el Municipio de Puebla.
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XXV. Que, en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha trece de
septiembre de dos mil diecinueve, se aprob6 por unanimidad de
votos el Punto de Acuerdo por el que se instruye a la entonces
Secretaria de Desarrollo Social -hoy Bienestar Municipal-, para
que incluyera y priorizara dentro del Programa Presupuesto
Participativo 2020, a todas las Inspectorias de Seccion del
Municipio de Puebla, pero ademas de ello, también se aprob6 que
fueran incluidas Colonias, Barrios y Unidades Habitacionales.

XXVI.  Que, a través de Acuerdo de Cabildo del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha catorce de
febrero de dos mil veinte, fue aprobado el Dictamen presentado
por las personas integrantes de la Comisién de Bienestar, por el
que aprueba las Reglas de Operacion del Programa Presupuesto
Participativo para el Municipio de Puebla, publicado en el
Periddico Oficial del Estado de Puebla en fecha dieciocho de
febrero de dos mil veinte.

XXVII. Que, las Reglas de Operacion del Programa
Presupuesto Participativo para el Municipio de Puebla,
contemplan un apartado denominado “EJECUCION”, en donde
se describen los procedimientos que tendran que realizarse para
la ejecucion de las diferentes vertientes mediante las cuales se
podra ejecutar el Programa.

XXVIII. Que, dentro de dicho apartado, se desprende un
capitulo denominado ASAMBLEA COMUNITARIA, en donde se
establece que se realizaran Asambleas Comunitarias las cuales
seran moderadas por personal de la Secretaria de Bienestar y
deberan asistir a la celebracion de las mismas al
menos veinticinco vecinas y vecinos, para efecto de que
personas participantes identifiquen las necesidades existentes y
una vez enlistadas las propuestas, se identifiquen mediante
votacion directa las mas importantes, entre otras actividades.

XXIX. Que, en atencion al CONSIDERANDO vertido, la
Comisiéon de Bienestar del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, somete a su consideracién el presente
Dictamen por virtud del cual SE APRUEBAN LAS REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBILA, en los
siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA

1. INTRODUCCION

El Programa Presupuesto Participativo involucra a las personas

habitantes del Municipio de Puebla, otorgandoles la facultad de
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decidir de forma democrética la priorizacion en el desarrollo de
acciones de caracter publico que atiendan los principales
problemas de su comunidad, fortaleciendo asi la participacién
ciudadana y generando la corresponsabilidad entre sociedad y

gobierno respecto al gasto publico.

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027 del Municipio
de Puebla constituye el instrumento rector para la planeacion y
gestion de un gobierno comprometido con el Bienestar de sus
habitantes. Bajo el propdsito de ofrecer méas y mejores servicios
publicos, fortalecer la seguridad ciudadana y desarrollar
programas sociales que realmente transformen vidas,
especialmente en las Juntas Auxiliares, este documento plantea
una vision integral y sostenible para enfrentar los retos y

oportunidades de los préximos tres afios.

El PMD 2024-2027, en el Eje 4. Bienestar para Todos; contempla
el Programa 11. Bienestar Social y Participacion Ciudadana,
especificamente en el Plan de Accion, el cual tiene como objetivo
incrementar el bienestar social de la poblacion mediante la
implementaciéon de politicas sociales y el fomento de la
participacion ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad

de vida.

En seguimiento al Objetivo se plantea la Estrategia 3. titulada,
“Impulsar la participaciéon ciudadana para el bienestar y la
reconstruccion del tejido social” en la cual se establecen las lineas
de accién, 3.1 fomentar la participacién de los Habitantes del
Municipio en el disefio e implementacion de politicas publicas,
programas y acciones municipales en materia de Bienestar
Social; 3.2 promover la participacion y apropiacion ciudadana de
parques, jardines, plazas, y espacios deportivos del Municipio;
3.4 formar, fortalecer y dar seguimiento a comités vecinales que
fomenten la participacién ciudadana en acciones de bienestar
social en el Municipio y 3.5 generar canales efectivos y accesibles
para la comunicacion participativa y colaborativa de la poblacién,
con el fin de atender sus necesidades y demandas en el ambito

del bienestar social en el Municipio.

Por ello con el Programa de Presupuesto Participativo se da
cumplimiento a lo establecido en las politicas pablicas de fomento
al bienestar lo que se traduce en la mejora de la calidad de vida

de personas beneficiarias, logrando ser un gobierno incluyente.

2. DEFINICIONES

61




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

Para efectos de las presentes Reglas de Operacion se entendera

por:

L

IL.

III.

VIL

VIIL

Accidn: Al beneficio priorizado por las y los ciudadanos
que cumplan con el proceso descrito dentro de las

presentes Reglas de Operacion;

Acta entrega recepcion: Al documento que da
constancia de la terminaciéon de una accién y se elabora
con el proposito de hacer corresponsables a las personas

a quienes se les entrega la accion;

Asamblea Comunitaria: A la sesién realizada con
personas vecinas 0 en su caso habitantes en colonias,
barrios, juntas auxiliares, inspectorias de seccion, y/o
unidades habitacionales; en la que se da informacion
general del Programa, se elige a Representantes
Ciudadanos y se obtienen propuestas de acciones

priorizadas por las personas asistentes;

Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla;

Barrio: Al conjunto de casas que se agrupan en
manzanas y que pueden conformar un pueblo, villa,

comunidad o rancheria;

Consejo: Al Consejo de Presupuesto Participativo, como

un 6rgano conformado por autoridades municipales;

Comité de Participacion Ciudadana: Al mecanismo
conformado por personas beneficiarias del Programa,
para la organizacién y participacion en actividades que
tengan por objeto la identificacion de probleméticas
comunitarias, la planeacién y gestién de alternativas de
solucion y el seguimiento a las metas y a la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados al

Programa;

Convocatoria: Al documento a través del cual la
Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana
convoca a la poblacion de colonias, Barrios, Juntas
Auxiliares, Inspectorias de Seccién, y/o unidades
habitacionales a participar en el Programa de

Presupuesto Participativo;
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Diagnoéstico Comunitario: A la identificaciéon de las
areas de oportunidad para combatir el rezago social en
las zonas en donde se pretende implementar el Programa

Presupuesto Participativo;

Expediente = Comprobatorio: Al conjunto de
documentos que comprueban la ejecucién fisica y

financiera del Programa Presupuesto Participativo;

Expediente Técnico: Al conjunto de elementos que

determinan si es posible realizar una accion;

Habitantes: A todas las personas que cuenten con

residencia en el territorio municipal de Puebla;

INAH: Al Instituto Nacional de Antropologia e Historia;

INEGI: Al Instituto Nacional de Estadistica Geografia e

Informatica;

Inspectoria de seccidon: Agentes auxiliares de la
Administracion ~ Pablica ~ Municipal  sujetas  al
ayuntamiento o Junta Auxiliar correspondiente, a las
cuales se refiere al articulo 239 de la Ley Organica

Municipal;

Municipio: Al Municipio de Puebla;

Junta Auxiliar: A la division geografica interna que
determina el Municipio segtn lo dispuesto en el Capitulo

XXVII de la Ley Orgénica Municipal;

Persona Titular de la Presidencia Municipal: A la
persona que ocupe la Titularidad de la Presidencia

Constitucional del Municipio de Puebla;

Persona Beneficiaria: Aquellas personas que forman
parte de la poblaciéon atendida por el programa de
desarrollo social que cumplen los requisitos de la
normatividad correspondiente con alguna acciéon y que
pertenezca a las inspectorias, barrios, colonias y/o Juntas

Auxiliares.
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Presupuesto Participativo: Al instrumento, mediante el
cual la ciudadania podra ejercer el derecho a decidir sobre
la aplicacion del recurso que otorga el Ayuntamiento,
para que sus habitantes optimicen su entorno,
proponiendo proyectos de obras y servicios, acciones,
equipamiento e infraestructura urbana, y, en general,

cualquier mejora para sus unidades territoriales.

Priorizacion: A la accion de enlistar en orden de
importancia las acciones propuestas, atendiendo a los
criterios establecidos en las presentes Reglas de
Operacion;

Programa: Al Programa Presupuesto Participativo para

el Municipio de Puebla;

Propuesta: A la idea basica para realizar una accion;

Reglas de Operacion: A las presentes Reglas de

Operacion del Programa Presupuesto Participativo;

Representante Ciudadano: A la persona representante
de la sociedad de determinada colonia, barrio, junta
auxiliar, inspectoria de seccién, y/o unidad habitacional,
elegido conforme a las presentes Reglas de Operacion,

que cumple con los requisitos para el cargo;

. Reunién Informativa de Acciones Aprobadas: A la

reunién con vecinas y vecinos que se realiza para explicar
la viabilidad técnica y presupuestal de las acciones

priorizadas durante las asambleas comunitarias;

Unidad Normativa: A la Contraloria Municipal del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Unidad Responsable: A la Secretaria de Bienestar y
Participaciéon Ciudadana del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla;

Unidad Técnica: A la Secretaria de Movilidad e
Infraestructura; a la Gerencia del Centro Histérico y
Patrimonio Cultural, todas del Honorable Ayuntamiento

del Municipio de Puebla, e instancias responsables de
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emitir su opinion técnica correspondiente a las acciones

propuestas y priorizadas por las y los Habitantes.

XXX. Zonas de Atencion Prioritaria: A las areas o regiones,
sean de caracter predominantemente rural o urbano,
cuya poblacion registra indices de pobreza, marginacion
indicativos de la existencia de marcadas insuficiencias y
rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo
social establecidos de acuerdo al articulo 29 de la Ley

General de Desarrollo Social.
3. DISPOSICIONES GENERALES

Se crea el “Programa Presupuesto Participativo” para el
Municipio de Puebla, con el objeto de que la ciudadania participe
y colabore con las autoridades, realizando propuestas de acciones
que tengan por objeto promover la igualdad de oportunidades
para la superaciéon de la pobreza, la marginacién social y la
ejecucion de infraestructura para mejorar las condiciones de vida

de las personas habitantes del Municipio de Puebla.
3.1 OBJETIVO GENERAL

Los objetivos sociales del Presupuesto Participativo seran la
distribuciéon de recursos, la mejora de la eficiencia del gasto
publico, la prevenciéon del delito y la inclusiéon de grupos de
atencién prioritaria, cuyo enfoque busca la participacién
ciudadana en la toma de decisiones del gobierno bajo un enfoque
de corresponsabilidad.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
I. Diversificar la toma de decisiones del gobierno;

II. Contribuir a la consolidacién de un gobierno participativo

e incluyente;

III. Generar corresponsabilidad entre sociedad y gobierno
para la solucién de necesidades;

IV. Promover la participaciéon de la sociedad en la toma de

decisiones;

V. Promover acciones que reconstruyan el tejido social y
contribuyan al bienestar de la poblacién, e

VI. Implementar mecanismos de transparencia y rendicién de

cuentas.
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3.3 GOBIERNO INCLUYENTE

Durante la ejecucion de este Programa las personas participaran
en el didlogo, consulta, toma de decisiones, priorizaciéon de
acciones; asi como en el seguimiento, ejecucion y vigilancia de las

mismas.
3.4 COBERTURA

El Programa se aplicara en el territorio del Municipio de Puebla:
en colonias, Barrios, Juntas Auxiliares, Inspectorias de seccion,

y/o unidades habitacionales del Municipio de Puebla.
3.5 POBLACION OBJETIVO

Serén las personas habitantes del Municipio, preferentemente los
que radiquen en las localidades de muy alta, alta y media

marginacion y rezago social del Municipio.
3.6 ZONIFICACION

La Unidad Responsable debera realizar una zonificacion del
territorio municipal que permita establecer poligonos
susceptibles de ser atendidos a través del Programa, con la

validacion del Instituto Municipal de Planeacion.

Esta zonificacion serd realizada anualmente y tomard en
consideraciéon los indicadores de los Censos y Conteos de
Poblacién y Vivienda del INEGI y de la actualizacion de las Zonas
de Atencion Prioritaria.

Una vez elaborada la zonificacién, la Unidad Responsable la

presentara ante

el Consejo de Presupuesto Participativo para su aprobacion.

4. MODELOS DE IMPLEMENTACION
4.1 VERTIENTES

El Programa podra ser aplicado mediante dos vertientes:

I.  Alto Impacto, y

II. Focalizada.
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Las caracteristicas generales de las vertientes son:

Vertiente

Lugares

Rubro de

intervencién

Tipo de
beneficio

Alto

Impacto

Los que
establezcan el
inciso 3.5 de
las presentes
Reglas de
Operacion.

Obra publica y
Directo servicios publicos

Indirecto

Focalizadal

Los que
Establezcan
el inciso 3.5

de las

presentes

Reglas de

Operacién.

Acciones para el
Directo e Bienestar

indirecto

CATALOGO DE ACCIONES

Las acciones a desarrollarse en el marco de este Programa

deberan ser de competencia municipal, propuestas y priorizadas

por la ciudadania, con la autorizaciéon de cualquier instancia,

publica o privada, que se requiera por la naturaleza de la accién,

en su caso y estar consideradas en los siguientes rubros:

Vertiente

Focalizada

Rubro

Acciones

Servicios Basicos

Instalacion de alumbrado publico.

Instalacién de senalética.

Mejoramiento
de

publicos

espacios

Instalacién de mobiliario urbano.
Instalacion de gimnasios al aire
libre.

Colocacién de malla ciclénica,
Dotacién de pintura.
Rehabilitacion de areas verdes.
Instalacién de juegos infantiles.
Colocacion de huertos
comunitarios.

Techados de espacios publicos.

(Domos)
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educativos

Dotacion de
impermeabilizante. Dotacion

de pintura.

Mejoramiento  [Dotaciébn de instrumentos

de espacios |musicales.  Dotacion  de

paquetes de libros.

Dotacion. de material
didactico.  Instalaciéon de
juegos infantiles.

Suministro de aulas
prefabricadas. Equipamiento
en mobiliario escolar.
Colocaciéon de huertos

escolares.

Colocacion de paneles solares.

Centro

Historico

Instalacion de mobiliario urbano.
Instalacion de gimnasios al aire libre.
Dotacion de pintura.

Suministro de materiales para
limpieza y rehabilitacién de fachadas.
Sefalética para Centro Histdrico.
Rehabilitacion de areas verdes.
Instalacion de juegos infantiles.
Vegetacion urbana.

Pintura en fachadas. (Con el consenso
del INAH)

Alumbrado publico en parques.

Alto

impacto

Obra
publica

Suministro de material:

Drenaje

Alcantarillado

Red eléctrica

Calles (pavimentacién, empedrado,

adoquin, guarniciones y banquetas)

4.2.1ACCIONES FUERA DEL CATALOGO

De manera extraordinaria podran considerarse acciones que la

ciudadania podré priorizar y que no se encuentren en el Catalogo.

Para poder realizar una accién fuera del catélogo serd necesario

contar con:

I.

I1.

La viabilidad presupuestaria;

La viabilidad técnica, y
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ITI. ILa autorizacion de cualquier instancia, publica o
privada, que se requiera por la naturaleza de la accion,

€1n Su Caso.

Cuando esto suceda, las personas beneficiarias deberan elegir
como opcion alternativa a ésta una acciéon que si se encuentre
contenida en el catalogo y que sera la realizada en caso de no ser

aceptada la primera.

En los supuestos en los que la poblacion demande algunas de las
obras y/o servicios que estén concesionados, antes de erogar
parte de los recursos del Programa, se exploraran alternativas
para que la empresa que tiene a su cargo la prestacion del servicio
cubra las necesidades correspondientes, con base en las

condiciones establecidas en el contrato.
4.3 CRITERIOS DE SELECCION DE ACCIONES

Para la validaciéon de las acciones a realizar, las personas
integrantes del Consejo deberan considerar los siguientes

criterios:

a) Relacién con el Plan Municipal de Desarrollo: Para
atender alguna linea de accién, relacionada con lo

establecido en el documento;

b) Caracter productivo: Para generar efectos positivos para el

desarrollo en la zona;

c) Caracter inclusivo: Para beneficiar directamente a la
poblacién en condiciones de pobreza, marginacion, rezago
social y/o vulnerabilidad (de forma enunciativa, mas no
limitativa: infancias, jévenes, mujeres, poblacion indigena,

personas con discapacidad y/o personas adultas mayores);

d) Cobertura: Para impactar en mayor medida y cantidad a la
poblacion;

e) Costo: Para realizar las acciones conforme a los recursos

asignados;

f) Sostenibilidad: Para realizar acciones durables,

susceptibles de autosustentables a mediano y largo plazo;

g) Participacion ciudadana: Para propiciar que las y los

vecinos se involucren activamente para participar en el
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didlogo, la consulta, la toma de decisiones, la priorizacion de
acciones; asi como en el seguimiento, la ejecucion y la

vigilancia de las mismas, y

h) Temporalidad: Para considerar que el tiempo de ejecucion
de las acciones no rebase los procesos administrativos del

ejercicio fiscal vigente.
5. ASIGNACION PRESUPUESTAL

El monto de los recursos que sera utilizado para el Programa se
asignara mediante Acuerdo de Cabildo a través de la Comision de
Patrimonio y Hacienda Ptblica Municipal, para la integracion del

Presupuesto de Egresos del afio correspondiente.

Los recursos etiquetados deberan utilizarse exclusivamente para

la ejecucion de acciones relacionadas con el Programa.
5.1 GASTOS DE OPERACION

Dentro del Presupuesto de Egresos del afio correspondiente se le
asignaran los recursos necesarios a la Unidad Responsable a fin
de cubrir los gastos de logistica para el desarrollo de asambleas,
reuniones informativas, mesas de trabajo, la realizacion de
estudios de validacion técnica, asi como todos los insumos
necesarios para su ejecucion.

Este recurso debe ser hasta del proporcional al uno punto cinco
por ciento (1.5%) del presupuesto asignado para el Programa en

cada ejercicio fiscal.

6. DE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES Y
HABITANTES DEL MUNICIPIO

En el desarrollo del Programa participaran habitantes del
Gobierno Municipal a través de la Secretaria de Bienestar y
Participacion Ciudadana, instancia normativa e Instituciones de

Educacién Superior, conforme a lo siguiente:
6.1 DEL GOBIERNO MUNICIPAL
El Gobierno Municipal participard a través de diferentes

dependencias municipales, a fin de apoyar en las distintas etapas

del proceso de implementacién del Programa.
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6.1.1 DE LA UNIDAD NORMATIVA

Para la adecuada aplicacion de las presentes Reglas de Operacion,
la Unidad Normativa en la ejecucion del Programa sera la

Contraloria Municipal, la cual tendra las siguientes facultades:

I.  Cuidar que el Programa sea ejecutado en estricto apego a las

Reglas de Operacion;

II. Registrar los formatos que se establezcan en las presentes

Reglas de Operacion;

II1. Participar en las asambleas realizadas en las zonas en las que

se implementaré el Programa, y

IV. Las demés que sefialen especificamente estas Reglas de
Operacion o le delegue la persona Titular de la Presidencia

Municipal para el desarrollo del Programa.

6.1.2 DE LA UNIDAD RESPONSABLE

La Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana sera la
encargada de implementar el presente Programa de acuerdo con

las Reglas de Operacion y tendré las siguientes facultades:

L. Coordinar las acciones de organizaciéon, logistica y

seguimiento derivadas del Programa;

II. Establecer la coordinacién necesaria para garantizar que
las acciones realizadas a través de este Programa no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros

programas o acciones del Gobierno Municipal;

ITI. Coordinar a las instancias involucradas para la ejecucion

de las acciones;

IV. Aplicar los recursos destinados para este Programa, en
estricto apego a las presentes Reglas de Operacién y a los

principios que rigen el actuar del Gobierno Municipal;

V. Realizar la exploracién en campo de las zonas susceptibles
de ser atendidas donde se llevaran a cabo las acciones, para
corroborar las condiciones y necesidades existentes en el

sitio;

VI. Coordinar lalogistica correspondiente para la ejecucion del
Programa de acuerdo a lo establecido en las Reglas de

Operacion;

VII. Solicitar el registro de los formatos ante la Unidad

Normativa;
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VIII. Mantener actualizado el padrén de personas integrantes de
los Comités de Participacion Ciudadana de las acciones

ejecutadas en el marco del Programa;

IX. Gestionar la transferencia de recursos a través de la
Tesoreria Municipal y previa solicitud del area competente

para la ejecucion de acciones, en su caso;

X.  Observar y atender las medidas que en materia de blindaje

electoral emita la autoridad competente;

XI. Conformar los Comités de Participaciéon Ciudadana

necesarios;

XII. Invitar a las Instituciones de Educaciéon Superior que

estimen convenientes;

XIII. Coordinarse con la Unidad Normativa y las Unidades

Técnicas en los casos que sean necesarios;

XIV. Implementar y ejecutar la vertiente focalizada y de alto

impacto de acuerdo a sus especificaciones;

XV. Organizar las Asambleas Comunitarias correspondientes,

para la implementacién de ambas vertientes, y

XVI. Las demés que le confiera el Consejo y las presentes Reglas

de Operacion.
6.1.3 UNIDADES TECNICAS

Las Unidades Técnicas seran las instancias responsables de
emitir su opinién técnica correspondiente a las acciones

propuestas y priorizadas por las personas habitantes.

Segun corresponda, la Unidad Técnica podra ser la Secretaria de
Movilidad e Infraestructura y/o la Gerencia del Centro Histérico
y Patrimonio Cultural, todas del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, e instancias responsables de emitir su
opiniéon técnica correspondiente a las acciones propuestas y

priorizadas por las personas habitantes.

La Gerencia del Centro Histdrico y Patrimonio Cultural emitira
su opinién técnica en un plazo no mayor a 20 dias habiles,
Unicamente cuando se trate de intervenciones dentro de los
barrios del Centro Histérico y areas donde se encuentre
patrimonio cultural del Municipio de Puebla, sin importar el tipo

de vertiente que se implemente.
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La Secretaria de Movilidad e Infraestructura emitird su opini6n
técnica en un plazo no mayor a 20 dias habiles, en los casos que
aplique de acuerdo a sus facultades, en ambas vertientes del
Programa. En el caso de las acciones que por su naturaleza asi lo
requieran debera brindar el apoyo técnico, como puede ser:
maquinaria, personal técnico, herramientas y demas

instrumentos necesarios para su implementacion.

Las facultades de las Unidades Técnicas por lo que respecte a los

asuntos de su competencia seran las siguientes:
I.  Asesorar y orientar al Consejo;

II. Emitir la viabilidad de la ejecucion de las acciones

propuestas y priorizadas por las personas habitantes;

IT1. Elaborar el Expediente Técnico correspondiente, en un plazo

no mayor a 20 dias hébiles, por cada accién priorizada;

I'V. Participar en las asambleas realizadas en las zonas en las que

se implementara el Programa;

V. Acompafnar a una valoracién fisica de las acciones

priorizadas, y

VI. Las demés que le confiera el Consejo y las presentes Reglas

de Operacion.

En caso de ser necesario para validar la viabilidad de una accién,
la Unidad Responsable podra solicitar asesoria de cualquier otra

instancia publica o privada.

6.2 DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE IAS
PERSONAS HABITANTES

6.2.1 DERECHOS DE LAS PERSONAS HABITANTES.

Los derechos de las personas habitantes que participen en el

Programa seran los siguientes:

[.Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, de calidad y sin
discriminacién por parte de las Unidades Participantes;

II.Participar en la elaboracién del diagnostico comunitario;

III.Presentar propuestas de acciones para ser susceptibles de

ejecutarse mediante el Programa;

IV.Votar y ser votado como persona representante ciudadana;
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V.Ejercer su derecho de acceso a la informacion y recibirla de forma

actualizada y oportuna;

VI.Recibir asesoria, cuando lo requiera, por parte de las instancias

participantes;
VII.Presentar quejas o denuncias ante la instancia competente;

VIII.Denunciar cualquier situacién que contravenga las disposiciones

de las presentes Reglas de Operacion;
IX.Formar parte del Comité de Participacién Ciudadana, y

X.Las demaés que le confiera el Consejo y las presentes Reglas de

Operacion.

6.2.20BLIGACIONES DE LAS PERSONAS HABITANTES

Las obligaciones de las personas habitantes que participen en el

Programa seran las siguientes:

I.  Asistir alas Asambleas Comunitarias y otras reuniones que

se realicen en el marco de este Programa;

II.  Realizar la priorizacion de acciones de acuerdo con los

mecanismos establecidos en las Reglas de Operacion;

ITI. Cumplir con lo dispuesto en las presentes Reglas de

Operacion;

IV. Colaborar con las Unidades Normativa, Responsable y

Técnica en el desarrollo del Programa;

V. Participar activamente en la implementacion de las
acciones cuando la naturaleza de las mismas asi lo

requiera;

VI. Proporcionar la informacién requerida por la Unidad

Responsable, y

VII. Las demés que confiera el Consejo y las presentes Reglas

de Operacion.

7. PERSONAS REPRESENTANTES CIUDADANAS Y
COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA.

Las personas vecinas podran representar a la colonia, barrio,
unidad habitacional, Junta Auxiliar, Inspectoria de Seccién o zona
participante en el Programa, mediante la figura de persona

representante ciudadana.
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REQUISITOS

ser votado en la Asamblea Comunitaria y estar en

posibilidad de representar al grupo de las personas habitantes

que lo elegira, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I.

I1.

ITI.

IV.

VI

VII.

VIIL

7.2

Contar con la ciudadania mexicana en pleno ejercicio de

sus derechos;

Ser persona vecina o habitante de la colonia, barrio, junta
auxiliar, inspectoria de seccion o unidad habitacional

seleccionada a participar;

No desempefiar al momento de la eleccién algiin cargo de

eleccion popular;

No desempefiar cargos de dirigencia, presidencia,
delegaciones, titularidad o puestos homologos de partidos

politicos o agrupaciones politicas;

No ser persona integrante de las mesas directivas de

colonias o su similar;
No fungir como persona servidora publica;

No ser ministro de culto religioso, ni miembro de las

fuerzas armadas, y

Para acreditar la vecindad en la colonia, barrio, junta
auxiliar, inspectoria de secciéon o unidad habitacional en
donde se realice la eleccion, las personas candidatas al ser
votadas deberan presentar una identificacién oficial

vigente que contenga su domicilio actual.

FACULTADES

Las personas elegidas como Representantes Ciudadanas tendran

las siguientes facultades:

I1.

ITI.

IV.

Coadyuvar para el cumplimiento eficaz del Programa;

Promover la participacioén y colaboracién de las personas

Habitantes de la zona que representan;

Firmar de enterado cuando se explique la viabilidad de las

acciones, y

Las demas que senale el Consejo y las presentes Reglas de

Operacion.
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~.3 ELECCION

La eleccion de las personas representantes Ciudadanas se
realizara en las respectivas Asambleas Comunitarias las cuales se
llevaran a cabo con un minimo de 25 personas y de conformidad

con lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion.

La votacion se realizara mediante cédula que refiere al uso de
papeletas que seran depositadas en una urna, para proceder a
efectuar un conteo que permita obtener a las personas
representantes. Las personas habitantes que radiquen en el lugar
donde se realice la Asamblea Comunitaria que obtengan el mayor
ntimero de votos seran seleccionados para ser personas

Representantes Ciudadanas.

El resultado del proceso constara en un formato de eleccion,

firmado por las personas participantes.

Los cargos de las personas Representantes Ciudadanas seran de
caracter honorario, no formaran parte de la estructura del

Ayuntamiento y tampoco manejaran algin tipo de recurso.

=.4 COMITE DE PARTICION CIUDADANA

Para vigilar el correcto, transparente y adecuado uso de los
recursos, ademés de promover la participacion social, se creara
un Comité de Participacion Ciudadana, coadyuvando a fortalecer

la implementacion del Programa en beneficio de la poblacién.

Las personas integrantes del Comité de Participacion Ciudadana
seran designadas de manera individual a través de votacion por
parte de una Asamblea de personas beneficiarias; debiendo
cumplir los mismos requisitos establecidos para ser

Representante Ciudadano.

El Comité de Participaciéon Ciudadana estara integrado por:
a)  Una persona Titular de la Presidencia;

b)  Una persona Titular de la Secretaria;

c)  Una persona Vocal 1;

d) Una persona Vocal 2 y;

e)  Una persona Vocal 3.
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El Comité de Participacion Ciudadana tendra las siguientes

atribuciones:

Participar y dar seguimiento a las acciones aprobadas en el

Programa.

Realizar reportes del avance y término de la accién que se

esté ejecutando.
Informar a la poblacién sobre las acciones realizadas.

Asistir a las reuniones convocadas por la Unidad

Responsable.

Cumplir con el compromiso adquirido para la ejecucion de

la accion.

Vigilar el correcto, adecuado y transparente uso de los

recursos aprobados para la acciéon que se ejecute.
CONSEJO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

8.1 INTEGRACION DEL CONSEJO

El Consejo estara conformado por:

IL.

I11.

La persona Titular de la Presidencia Municipal, que fungira

como Presidenta o Presidente Honorario;

La persona Titular de la Secretaria de Bienestar quien

estara a cargo de la Secretaria del Consejo;

Como vocales:

a) La persona Titular de la Secretaria de Movilidad e

b)
c)

d)

g)

Infraestructura;

La persona Titular de la Tesoreria Municipal;

La persona Titular de la Regiduria que ocupe la Presidencia
de la Comisiéon de Bienestar;

La persona Titular de la Regiduria que ocupe la Presidencia
de la Comisién Participacién Ciudadana, Transparencia, y
Gobierno Abierto;

La persona Titular de la Regiduria que ocupe la Presidencia
de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica
Municipal;

La persona Titular de la Regiduria que ocupe la Presidencia
de la Comision de Infraestructura, Movilidad Y Servicios
Publicos;

La persona Titular de la Regiduria que ocupe la Presidente

de la Comision de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente;
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h)  La persona titular de la Contraloria Municipal;

IV. La persona Titular de la Gerencia del Centro Histérico y
Patrimonio Cultural;

V. Las personas representantes de las Universidades, y

VII. Una persona integrante del Consejo de Participacion

Ciudadana de Bienestar.

La persona titular de la Gerencia del Centro Histdrico y
Patrimonio Cultural, las personas representantes de las
Instituciones de Educaciéon Superior y la persona integrante del
Consejo de Participaciéon Ciudadana de Bienestar contaran

solamente con derecho a voz, pero sin voto.

8.1.1 DE LAS SUPLENCIAS

Cada persona integrante del Consejo de Presupuesto
Participativo podrd nombrar mediante oficio a una persona
suplente, mismo que contara con las facultades de la persona

Titular en ausencia de ésta.

8.1.2 DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Participaran personas representantes de Instituciones de
Educacién Superior previa invitacién por parte de la Secretaria
del Consejo, a fin de incorporar opiniones técnicas emitidas por
personas expertas en diversos campos de conocimiento, con
respecto a las acciones propuestas y priorizadas por las personas

habitantes.

La invitacion se realizard a la autoridad maxima de la institucién
quien en caso de no poder asistir designard a persona
representante de manera oficial con un plazo minimo de

anticipacion de 24 horas.

Las facultades de las Instituciones de Educacién Superior son:

I Emitir opiniones técnicas en funcién de la temética de las

acciones propuestas por las personas habitantes;
Il.  Participar en las sesiones del Consejo;

I1l.  Participar en las Asambleas realizadas en las zonas en las

que se implementara el Programa;

IV. Participar en los procedimientos de seguimiento y

evaluacion de las acciones priorizadas, y

78




V.

8.2

(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

Las demas que sefale el Consejo y las presentes Reglas de

Operacion.

DE LAS OBLIGACIONES DEL CONSEJO DE
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

El Consejo tendra como obligaciones, las siguientes:

I1.

I11.

IV.

VI

VIL

VIII.

IX.

8.3

Analizar las propuestas de las acciones de las personas

Habitantes;

Determinar las acciones a realizarse de acuerdo con el
monto aprobado, tratando de optimizar y atender a todas
las zonas, colonias, Barrios, Juntas Auxiliares, Inspectorias

de Seccién y/o unidades habitacionales elegidas;

Priorizar la ejecuciéon de las acciones conforme a los

criterios de seleccién;

Atender las recomendaciones para la ejecucion de las
acciones declaradas viables bajo las recomendaciones de

las Unidades Técnicas;

Contribuir con informacion necesaria para la ejecucién de

las acciones;

Realizar las gestiones que sean necesarias para la ejecucion

de las acciones;

Dar seguimiento a las acciones que se ejecuten en el marco

del Programa;

Interpretar y resolver los casos no previstos en las

presentes Reglas de Operacion;

Solicitar asistencia técnica de asesoria externa al Consejo y
personas especialistas en temas abordados en el seno del

mismo, y

Las demés que deriven de las presentes Reglas de

Operacion.

DE LAS OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DEL
CONSEJO

La persona Titular de la Secretaria del Consejo tendrd las

siguientes obligaciones:

I.

Convocar a las personas integrantes del Consejo para el

desahogo de las sesiones;

79




I1.

ITI.

IV.

VI

VII.

8.4

I1.

I11.

IV.

9.1

(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

Invitar a las Instituciones de Educacién Superior;
Conducir las sesiones del Consejo;

Integrar la informacién que sera presentada en cada sesi6on

del Consejo;

Recabar la votacién correspondiente en las sesiones del

Consejo;

Llevar un registro de los acuerdos establecidos por el
Consejo y darles seguimiento hasta dejarlos en estado de

resolucion;

Levantar las actas y minutas correspondientes, y las demas
que le confiera el Consejo y las presentes Reglas de

Operacion.

DE LAS SESIONES

El Consejo sesionara validamente con la asistencia de la
mayoria simple de las personas integrantes (50% mas 1)
las veces que sean necesarias, para el desahogo de los
asuntos;

Las sesiones seran convocadas por lo menos con 24 horas
de anticipacion;

Las Convocatorias contendran el orden del dia
correspondiente;

Las personas integrantes del Consejo tendran derecho a
voz y voto, todos los acuerdos se tomaran por la mayoria
simple de sus integrantes y en caso de empate, la persona
Titular de la Presidencia Honoraria tendré voto de calidad,
y

En caso de no existir quérum se levantara un acta en la que
conste y se debera convocar a una nueva sesion que debera

celebrarse en un plazo de 72 horas siguientes.

PROCESO DE IMPLEMENTACION

PLANEACION

El Cabildo asignara dentro del Presupuesto de Egresos del

ejercicio fiscal correspondiente, los recursos destinados al

Programa.

De acuerdo con el numeral 3.6 de las presentes Reglas de

Operacién se elaborard, revisara y en su caso, modificard la

Zonificacion.
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Una vez concluido el proceso de planeaciéon se hard una
presentacion oficial del Programa a la ciudadania, en la que se
expondran los objetivos, las vertientes y el presupuesto para el
ejercicio fiscal en curso. Lo anterior se hara en un acto publico.

9.2 EJECUCION

A continuacion, se describen los procedimientos que tendran que
realizarse para la ejecucion de las diferentes vertientes mediante
las cuales se podra implementar el Programa.

9.2.1 DIAGNOSTICOS COMUNITARIOS

Se realizaran diagnosticos comunitarios con el fin de tener un
primer acercamiento con la ciudadania y conocer sus demandas

inmediatas.
10. CONVOCATORIA

El Gobierno Municipal, a través de la Unidad Responsable,
emitira la Convocatoria correspondiente en las zonas
susceptibles de ser atendidas, con la finalidad de invitar a las
personas habitantes a participar en el Programa. Este documento

debera contener como minimo:

a) Lugar donde se desarrollara la Asamblea Comunitaria;
b) Hora;

c)  Fecha;

d) Objetivo;

e) Orden del dia;

f)  Catdlogo de acciones, y

g) Requisitos para participar.

Para la difusién de la Convocatoria se podran emplear medios
como radio, television, perifoneo y publicidad en general, misma
que debera ser realizada con mayor intensidad en el &rea a

intervenir.
9.2.3 ASAMBLEA COMUNITARIA

Se realizaran Asambleas Comunitarias con al menos 25 personas
vecinas o habitantes, en tantos lugares de la zona a atender sean

necesarios.
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Las Asambleas Comunitarias seran moderadas por personal de
la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana y se
presentaran los siguientes puntos:

a)  ¢Qué es el Presupuesto Participativo?

b)  Objetivos del Presupuesto Participativo.

c)  Esquema de Ejecucién a implementar.

d) Tipos de acciones.

e)  Priorizaciéon de acciones.

f)  Personas Representantes Ciudadanas y sus funciones.
g)  Consejo de Presupuesto Participativo y sus funciones.
h)  Eleccién de Personas Representantes Ciudadanas.

i) Conformacion y atribuciones del Comité de Participacion

Ciudadana.
9.2.4 IDENTIFICACION DE NECESIDADES

En la Asamblea Comunitaria, las personas moderadoras
solicitaran a las personas participantes que identifiquen sus

necesidades existentes respecto al catalogo de acciones.

Una vez enlistadas las propuestas, las personas asistentes
identificaran mediante votaciéon directa las mas importantes,
mismas que seran priorizadas. Los resultados de la eleccion se
asentaran en un acta que sera firmada por las personas
Representantes Ciudadanos y autoridades.

Las acciones priorizadas por las y los vecinos deberan cubrir los

siguientes requisitos:

a) Tenga un impacto en la zona a intervenir, detonador de
bienestar.

b) La propuesta esté considerada en el numeral 4.2 de las
Reglas de Operacion.

El acta sirve para identificar las acciones priorizadas por las y los
habitantes, y dependera del presupuesto disponible y la

aprobacion del Consejo para su ejecucion.

9.2.5 SELECCION DE PERSONAS REPRESENTANTES
CIUDADANAS
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En la Asamblea Comunitaria las personas vecinas o habitantes
propondran de 3 a 6 personas como personas candidatas a
representarlas y mediante votacion se debera seleccionar a dos
personas que ocuparan el cargo de Representantes Ciudadanos,

de acuerdo con el numeral 7.
9.2.6 REUNION INFORMATIVA DE ACCIONES APROBADAS

Se llevara a cabo una Reunién Informativa de acciones aprobadas
en la que se presentara la viabilidad de las acciones priorizadas
por la ciudadania; ésta se realizard de forma publica en un
espacio representativo de las zonas a intervenir. En la cual se

levantara una minuta con personas representantes ciudadanos.
9.2.7 ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO

Las acciones priorizadas por las personas habitantes se
someteran al andlisis de la Unidades Técnicas, segtn sea el caso,
a fin de elaborar un Expediente Técnico por cada una de ellas,
que debe contener caracteristicas técnicas como costos,

beneficiados, materiales de construccion, entre otros.

Una vez elaborados los Expedientes Técnicos correspondientes
por parte de la Unidad Técnica, se pondran a disposiciéon del
Consejo a fin de que éste determine por cada zona a intervenir
cudl serd la accién que se realizara de acuerdo con los criterios de

seleccion en listados en el numeral 4.3.

9.3 CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR

Derivado de la existencia de fendmenos politico-sociales, de
salubridad o de cualquier otra indole, mismos que deberan ser
plenamente justificados y/o determinados por las autoridades
competentes segin sea el caso, los cuales imposibiliten la
ejecucion de alguna o algunas de las etapas de implementacion
del Programa o pongan en riesgo la integridad y/o la salud de
personas servidoras publicas y/o de las personas que habitan las
diferentes colonias, Barrios, Juntas Auxiliares, Inspectorias de
Seccién y/o unidades habitacionales del Municipio de Puebla en
las que se lleven a cabo las Convocatorias, diagnésticos
comunitarios, las Asambleas Comunitarias a fin de realizar la
identificacién de necesidades, la priorizacién, la selecciéon de
representantes ciudadanos, la realizacion de las reuniones
informativas de acciones aprobadas, la entrega de la accion, el
seguimiento y evaluacién y/o en la conformacién de comités de
participacion social, entre otras, la Secretaria de Bienestar y

Participaciéon Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del de
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Puebla, a través de la persona Titular en su caracter de Secretaria
del Consejo de Presupuesto Participativo, en ejercicio de sus
obligaciones, convocara al Consejo para el desahogo de una
sesion en la que presentara un modelo de ejecucién derivado del
caso fortuito o de fuerza mayor del que se trate, a través del cual
se invocara la causa que genera el caso fortuito o de fuerza mayor
en cuestion, para asi indicar los procedimientos a desarrollar en
las diferentes etapas del Programa, en marco de la situacién

emergente que concurra en ese momento.

Una vez presentado el modelo de ejecucion, el Consejo lo
analizard y solicitara la asistencia técnica de las instancias que
considere adecuadas, quienes analizardn y emitiran la opini6n
técnica que corresponda, respecto de la viabilidad del modelo de
ejecucion propuesto y en su caso, el Consejo, realizard las
observaciones que estime pertinentes las cuales deben ser
atendidas por la Unidad Responsable, para proceder a su

posterior aprobacion.

Dentro del modelo de ejecucion deben establecerse las
obligaciones especificas para el cumplimiento del mismo, a cargo
de la Unidad Normativa, Unidad Responsable y/o Unidades
Técnicas; asi como los derechos y obligaciones de las personas
Habitantes que participan en el desarrollo del Programa, para la

correcta ejecucion del modelo de que se trate.

Asimismo, debe establecerse el contenido minimo del Expediente
Comprobatorio correspondiente a cada accién, asegurando que
se cumplan con los principios de transparencia y rendicién de

cuentas.

El modelo de ejecucion derivado del caso fortuito o de fuerza
mayor a través del cual se deba ejecutar el Programa, debe de
observar los principios rectores del servicio pablico establecidos
en el Codigo de Etica del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, tales como de eficacia, eficiencia, honradez,

imparcialidad, legalidad, objetividad, transparencia, entre otros.

La aprobacion del Consejo de Presupuesto Participativo respecto
del modelo de ejecuciéon deberad constar en un acta de sesiéon y
posteriormente deberd ser difundido a través de las péaginas
oficiales del Ayuntamiento en términos de lo establecido en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
federal, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados federal, la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla y la Ley de
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Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

del Estado de Puebla y demas normatividad aplicable.

10. ENTREGA DE LA ACCION

Una vez ejecutadas las acciones se realizara la entrega formal a
personas vecinas o habitantes vecinos de las zonas atendidas, a
mas tardar diez dias hébiles siguientes a la conclusién de los
mismos. Se debera levantar un acta de entrega recepciéon que
firmaran el Comité de Participaciéon Ciudadana y las Unidades
Normativa, Responsable y Técnica del Programa. En ella se
establecera el compromiso por parte de las personas Habitantes
para conservar y vigilar la correcta operacion de la acciéon que

ellos mismos elaboraron y priorizaron.

11. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Conforme a lo establecido en la Ley de Presupuesto y Gasto
Pablico del Estado y con el objeto de enfocar la gestion del
Programa al logro de resultados para mejorar las condiciones de
vida de la poblacién beneficiaria, asi como fortalecer la rendicion
de cuentas y la transparencia en el ejercicio de los recursos, se
podran realizar evaluaciones al Programa, que se
complementaran con un monitoreo periédico de los recursos
ejercidos, acciones ejecutadas y metas alcanzadas, orientado a

consolidar la metodologia de Presupuesto basado en Resultados.

Para fines de transparencia y rendicién de cuentas se conformara
un Expediente Comprobatorio por accién, que contendra como

minimo lo siguiente:

a)  Acta Constitutiva del Comité de Participacién Ciudadana;
b)  Carta de Solicitud,;

c) Carta de Agradecimiento;

d) Evidencia fotografica (antes, durante y después);

e) Acta Entrega Recepcion de finalizacion de la acciéon al

Comité de Participacion Ciudadana, y

f)  Croquis de la accion.

12. TRANSPARENCIA

La informacién de este Programa serd tratada de acuerdo a lo
establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informaciéon Puablica, Ley de Transparencia y Acceso a la

85




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

Informaciéon Publica del Estado de Puebla, Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados del Estado de Puebla y demas normatividad
aplicable.

12.1 AVISO DE PRIVACIDAD

ELL. HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, por conducto del Departamento de Presupuesto
Participativo de la Direccion de Programas Sociales de la
Subsecretaria de Bienestar Social de la Secretaria de Bienestar y
Participaciéon Ciudadana, con domicilio en Avenida Reforma
Numero 519, Primer Piso, Centro Histérico, Puebla, Puebla, C.P.
72000, es responsable del tratamiento de los datos personales
que se recaben en los términos de la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Puebla, Ley Organica Municipal; y demas

normativa que resulte aplicable.

El Aviso de Privacidad Integral y el Aviso de Privacidad
Simplificado pueden sufrir cambios o actualizaciones derivados
de nuevos requerimientos legales o por las propias necesidades
de este H. Ayuntamiento en relacion a los tramites y servicios que
ofrecen, dichas modificaciones las podra consultar a través de la
siguiente liga:

https://acortar.Jink/ulu]lv

12.2  DIFUSION

Las presentes Reglas de Operacion, las Convocatorias, las actas
de las Asambleas Comunitarias, las minutas de las reuniones
informativas de acciones aprobadas y sesiones del Consejo, seran
difundidas a través de las paginas oficiales del Ayuntamiento de
Puebla.

Asimismo, la publicidad, ejecucién de las acciones, formatos e
informacién que se utilice en el marco del Programa, debera
identificarse con los logotipos oficiales del gobierno municipal e

incluir la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

Desarrollo Social”
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13. PERSPECTIVA DE GENERO Y ENFOQUE DE DERECHOS
HUMANOS

En el ambito de su competencia, el Programa incorporara la
perspectiva de género para identificar las circunstancias que
amplian las brechas de desigualdad para las mujeres, a fin de
determinar los mecanismos que incidan en su reduccién o
eliminacién y potenciar la igualdad entre mujeres y hombres,
para alcanzar un desarrollo pleno en condiciones de igualdad,
garantizando la vigencia, el reconocimiento y el ejercicio de sus

derechos.

El Programa propiciara que las personas que laboran dentro del
servicio publico, en particular aquellas en contacto directo con la
poblacién, garanticen en todo momento un trato digno y de

respeto a las personas, en el marco de los derechos humanos.

Con el objetivo de generar las condiciones necesarias para el
acceso equitativo en términos de disponibilidad, accesibilidad,
exigibilidad y calidad en las acciones que realiza este Programa,
se asegurara que el acceso a los apoyos y servicios se dé
Unicamente con base en lo establecido en estas Reglas de

Operacioén, sin discriminacion o distincion alguna.

14. QUEJAS, DENUNCIAS Y SOLICITUDES DE
INFORMACION

Se realizara la difusién de los mecanismos establecidos para que
las personas interesadas o beneficiarias, hagan efectivo su
derecho de acceso a la informacién gubernamental relacionada
con el presente Programa y sus Reglas de Operacion, asi como a
presentar ante las instancias correspondientes, quejas o
denuncias en contra de servidores publicos, por el
incumplimiento en la ejecucion u operacién de este Programa al

numero 01 800 VIGILA.
15. VIGENCIA
Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor a partir de

la fecha de su publicacion en la Gaceta Municipal y no perderan

su vigencia hasta su sustituciéon o modificacion.
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ANEXO

ANEXO1
FORMATO DE EXPLORACIGON EN CAMPO
Datos geograficos de la comunidad
Nombre del asentamiento (colonia, barrio, inspectoria de seccion,
unidad habitacional):

Ubicacion:

Junta Auxiliar:

Area
Comunidad Urbana |:| Comunidad Rural
|:| Comunidad Semi-Urbana

Datos Sociales de la Comunidad
Cantidad Estimada de Familias:

Pablacion Estimada:

Servicios Basicos existentes:
a) AguaPotable:

Acueducto Pozo
b) Energia: |:| |:|
Eléctrica Solar
¢) Recoleccion |:| de |:| basura:
No existe el Servicio |:| Existe el Servicio |:|

d) Clinica Médica:

No existe el Servicio |:| Existe el Servicio |:|

Cuantos
e) Puesto Policiaco:

No existe el Servicio |:| Existe el Servicio |:|

Cuantos____

f) Parque:
No existe el Servicio |:| Existe el Servicio |:|
Cuantos____

Observaciones:

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. - Las presentes Reglas de Operacién del Programa
Presupuesto Participativo entran en vigor al dia siguiente de su

publicacion.

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones que se opongan

a las presentes Reglas de Operacion.

DICTAMEN
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PRIMERO. - Se aprueban en todos sus términos las Reglas de
Operacion del Programa Presupuesto Participativo para el
Municipio de Puebla, conforme a lo establecido en el
CONSIDERANDO XXIX del presente Dictamen.

SEGUNDO. - Se instruye a la persona Titular de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana para que, en ejercicio de sus
atribuciones, y conjuntamente con las Dependencias y Entidades
de la Administraciéon Municipal, comience los trabajos para la
aplicacion del Programa Presupuesto Participativo del

Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

TERCERO. Se instruye a la persona Titular de la Secretaria del
Ayuntamiento para que en la forma legal correspondiente realice
los tramites necesarios y sea publicado por una sola vez el
presente Dictamen en el Periddico Oficial del Estado de Puebla,

asi como en la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE
ZARAGOZA, A 10 DE ABRIL DE 2025. “LA CAPITAL
IMPARABLE”. LAS PERSONAS TITULARES DE LAS
REGIDURIAS MAGNOLIA IVON ENRIQUEZ PARRA,
RUBRICA; RICARDO ESPINOZA CHAVERO, RUBRICA; ANA
MARIELA SOLIS RONDERO, SHIRLEY PONCE, RUBRICA; Y
LEOBARDO RODRIGUEZ JUAREZ, RUBRICA;
INTEGRANTES DE LA COMISION DE BIENESTAR DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA.

Es cuanto Presidente.

El C. Presidente Municipal comenta: Muchas gracias. ¢Alguien
quiere hacer uso de la palabra para presentar el Dictamen?
Gracias, queda a su consideracion el Dictamen referido, con
fundamento en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo
y Comisiones, antes de abrir la discusion en lo general, ¢alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.
En consecuencia, se abre la discusién en lo general. ¢Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario recabe la votacion por favor.
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El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto. Se
abre el tablero electrénico para que emitan su voto. ¢Regidor

Wences no se encuentra? Salié, entonces queda con veintidos.

Informo que con veintidés (22) votos a favor, cero (0) votos en

contra, cero (0) abstenciones se aprueba por UNANIMIDAD.
PUNTO ONCE

El C. Presidente Municipal contintia: Muchas gracias. Con
relacion al Punto ONCE del Orden del Dia consistente en la
lectura, discusiéon y en su caso aprobacién del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisioén de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban los Lineamientos del Programa

“Equipamiento con Calentadores Solares”.

Le pido Secretario, proceda a dar lectura a los puntos resolutivos

del documento referido.
El C. Secretario del Ayuntamiento menciona: Con gusto.
HONORABLE CABILDO:

LAS PERSONAS TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA
IVON ENRIQUEZ PARRA, RICARDO ESPINOZA CHAVERO, ANA
MARIELA SOLIS RONDERO, SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO
RODRIGUEZ JUAREZ, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA; CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES I PRIMER
PARRAFO, 1I Y III DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 42 y 45 FRACCION VI DE LA
LEY GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL; 102 PRIMER
PARRAFO, 103 PRIMER PARRAFO Y 105 FRACCION III DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE PUEBLA; 39 FRACCIONES 1Y II DE LA LEY DE DESARROLLO
SOCIAL PARA EL ESTADO DE PUEBLA; 78 FRACCIONES I Y IV,
79 PARRAFO PRIMERO, 82, 83, 84, 85, 88, 89, 92 FRACCIONES
V Y VII Y 94 PARRAFO PRIMERO DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL; 12 FRACCIONES VII, VIIT'Y X, 92, 93, 95, 96, 97, 114
FRACCION 111, 120, 122, 123 FRACCION 1V, 126, 128 FRACCION
II, 129, 131, 133, 135, 136 Y 137 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, SOMETEMOS A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE ORGANO COLEGIADO, EL DICTAMEN
POR VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBAN LOS
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LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO CON
CALENTADORES SOLARES”, POR LO QUE:

CONSIDERANDO

L Que, de conformidad con el articulo 115 fracciones I
primer parrafo, I y III de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos los estados adoptaran, para su régimen
interior, la forma de gobierno republicano, representativo,
democratico, laico y popular, teniendo como base de su division
territorial y de su organizacion politica y administrativa, el
Municipio libre. Siendo gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por una Persona Titular de la
Presidencia Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas
que la ley determine. Los Municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la
ley y tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes
en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los
Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administraciéon publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
y aseguren la participacion ciudadana y vecinal. Teniendo a su
cargo las funciones y servicios publicos que dicho instrumento
normativo sefiala.

II. Que, los articulos 42 y 45 fracciéon VI de la Ley General
de Desarrollo Social, sefialan que los Municipios formularan,
aprobaran y aplicaran sus propios programas de desarrollo
social, los cuales deberan estar en concordancia con los de las
entidades federativas y el del Gobierno Federal. Asimismo, como
parte de sus atribuciones podran concertar acciones con los
sectores social y privado en materia de desarrollo social.

III. Que, los articulos 102 parrafo primero y 103 primer
parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla refiere que, el Municipio libre constituye la base de la
division territorial y de la organizacion politica y administrativa
del Estado; cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento
de eleccién popular directa, integrado por una Persona Titular de
la Presidencia Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas
que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad
de género ademés de que los Municipios tienen personalidad
juridica, patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran
conforme a la Ley, y administraran libremente su hacienda.

Iv. Que, en el articulo 105 fracciéon III de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, se sefiala que, la
administracion  publica municipal sera centralizada y
descentralizada y que los Ayuntamientos tendran facultades para
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expedir de acuerdo con las Leyes en materia Municipal que emita
el Congreso del Estado, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administraciéon publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

V. Que, el articulo 39 fracciones I y II de la Ley de
Desarrollo Social para el Estado de Puebla, mandata que
corresponde a los Ayuntamientos de los Municipios en el &mbito
de su competencia el formular, dirigir e instrumentar la Politica
Municipal de Desarrollo Social, asi como formular, aprobar y
aplicar sus propios Programas de Desarrollo Social, en
concordancia con los Sistemas Nacional y Estatal de Desarrollo
Social.

VL. Que, los articulos 78 fracciones I y IV y 79 primer
parrafo de la Ley Orgéanica Municipal, establecen como
atribuciones de los Ayuntamientos: cumplir y hacer cumplir, en
los asuntos de su competencia, las leyes, decretos y disposiciones
de observancia general de la Federacion y del Estado, asi como
los ordenamientos municipales; expedir y mantener
actualizados, bandos de policia y gobierno, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia
general, referentes a su organizacion, funcionamiento, servicios
publicos que deban prestar y demas asuntos de su competencia,
mismos que deberan respetar los derechos humanos
consagrados en el orden juridico mexicano.

VIL Que, los articulos 82 y 83 de la Ley Organica Municipal,
establecen que las disposiciones administrativas de observancia
general, seran aquellas que tengan por objeto la aplicacion de los
acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,
habitantes y vecinos de sus jurisdicciones, mismas que estaran
formal y materialmente subordinadas a dicha Ley y a los
reglamentos respectivos.

VIIL. Que, en términos de los articulos 84 y 85 de la Ley
Organica Municipal, los Ayuntamientos, para aprobar bandos de
policia y gobierno, reglamentos y disposiciones administrativas
de observancia general, que organicen la Administraciéon Pablica
Municipal y dentro de sus respectivas jurisdicciones, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, asegurando la participaciéon ciudadana y vecinal;
llevaran a cabo el proceso reglamentario, que comprendera las
etapas de propuesta, analisis, discusiéon, aprobacion y
publicacion, ademas de contemplar las bases para su aprobacion,
asi como las reglas y disposiciones para la elaboracién del
Dictamen correspondiente.
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IX. Que, los articulos 88 y 89 segundo parrafo de la Ley
Organica Municipal, refieren que, la promulgacién y posterior
publicacién en el Periédico Oficial del Estado de un ordenamiento
aprobado, constituyen requisitos de validez, vigencia y legalidad
que seran insustituibles y obligatorios. Asimismo, los
Ayuntamientos deberdn de difundir en el territorio del
Municipio, de manera constante y para su mejor cumplimiento,
la normatividad que regule el funcionamiento y fines de la
Administraciéon Pablica Municipal, asi como otros documentos de
importancia; para tal fin podran contar con un 6rgano de
difusién llamado Gaceta Municipal.

X. Que, de conformidad con lo estipulado por el articulo
92 fracciones V y VII y 94 primer parrafo de la Ley Organica
Municipal, son facultades y obligaciones de las personas titulares
de las Regidurias dictaminar e informar sobre los asuntos que les
encomiende el Ayuntamiento, asi como formular al mismo las
propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y
promover todo lo que crean conveniente al buen servicio publico;
al efecto, para facilitar el despacho de los asuntos que le
competen, el Ayuntamiento nombrara comisiones permanentes
o transitorias, que los examinen e instruyan hasta ponerlos en
estado de resolucion.

XI. Que, el articulo 12 fracciones VII, VIII y X del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, senala que las personas Titulares de las
Regidurias, tendran como obligaciones, entre otras, presentar al
Cabildo las propuestas de cualquier norma general, puntos de
acuerdo y cualquier tema de su interés, cumplir con las
obligaciones y comisiones que les hayan sido encomendadas, asi
como proporcionar al Ayuntamiento todos los informes o
dictdmenes que les sean requeridos sobre las Comisiones que
desempeiien.

XII. Que, los articulos 92, 93, 95, 96 y 97 del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, refiere que, el Ayuntamiento se
organizara en Comisiones, las cuales podran ser permanentes o
transitorias y para el despacho de los asuntos que le corresponde,
nombrard a las Comisiones Permanentes en los términos
previstos en la Ley Orgéanica Municipal; las cuales analizaran,
estudiaran, examinaran, propondran y resolveran los asuntos de
las distintas ramas de la Administracion Puablica Municipal,
asimismo, vigilaran que se ejecuten las disposiciones,
resoluciones o acuerdos del Ayuntamiento. En ese sentido refiere
que las Comisiones Permanentes o Transitorias, con relacién a
los asuntos de su competencia, emitiran sus resoluciones en
forma colegiada, conocimiento de los asuntos que se derivan de
su propia denominacion, en correspondencia a las respectivas
areas de la Administracion Pablica Municipal.
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XIII. Que, el articulo 114 fraccion III del Reglamento Interior
de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, establece que las Comisiones se encuentran
facultadas para examinar, instruir y poner en estado de
resolucion los asuntos que les sean turnados para su estudio y
emitir en su caso los dictdmenes, puntos de acuerdo,
recomendaciones e informes que resulten de sus actuaciones.

XIV. Que, conforme a los articulos 120, 122 y 123 fracciéon IV

del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, refiere que las
Comisiones deberan someter a consideracién del Cabildo los
asuntos relativos a su competencia, mediante la aprobacion de
sus resoluciones que se denominaran dictdimenes o puntos de
acuerdo, siendo el Ayuntamiento quien ejerza las atribuciones
legislativas que le concede la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla y la Ley Organica Municipal, pudiendo
aprobar entre otras disposiciones normativas de observancia
general.

XV. Que, los articulos 126 y 128 fracciéon II del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla sefiala que las disposiciones
administrativas de observancia general, son normas generales
que tienen por objeto la aplicacion de los acuerdos y resoluciones
del Ayuntamiento hacia los particulares, habitantes y vecinos del
Municipio, siendo facultad de las Comisiones del Ayuntamiento
presentar y proponer normar generales.

XVI. Que los articulos 129 y 131 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen el proceso de aprobacién de normas
generales, asi como las etapas del proceso reglamentario.

XVIIL. Que, los articulos 133 y 135 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que las resoluciones que emiten las
Comisiones tendran el caracter de Dictamen, por lo tanto, las
propuestas de normas generales y en su caso las propuestas de
puntos de acuerdo, deberan ser dictaminadas para continuar con
el tramite respectivo, asi como los requisitos con lo que debera
contar el mismo.

XVIII.  Que, los articulos 136 y 137 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que los ordenamientos generales seran
abstractos, impersonales y coercitivos, y al ser aprobados por el
Cabildo y publicados en el Periédico Oficial del Estado de Puebla,
adquieren obligatoriedad y que los ordenamientos generales
también seran publicados en la Gaceta Municipal del
Ayuntamiento.

94




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

XIX. Que, el Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno de
México 2025-2030, establece en su Eje General 2, titulado
“Desarrollo con bienestar y humanismo”, establece que, el Estado
tiene la responsabilidad de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos sociales, siguiendo los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.
Toda la poblacién debe poder satisfacer sus necesidades basicas
y tener garantizado el acceso a educacién, salud, vivienda
adecuada y al sistema financiero. Sefialando que el desarrollo con
bienestar y humanismo implica fortalecer y ampliar la red de
proteccién social, con especial atencién a quienes enfrentan
condiciones de desigualdad, pobreza o marginacion, o a aquellos
que por diversas razones se encuentran en situaciones de
vulnerabilidad.

XX. Que, el Plan Municipal de Desarrollo Puebla 2024-
2027, contempla el Eje 4, titulado “Bienestar para todos”, mismo
que tiene como objetivo el mejorar los niveles de bienestar social
de la poblacién del Municipio a través de la implementacion de
politicas sociales dirigidas a la poblacion vulnerable, la
promocion de la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres, la
atencion de la juventud, el impulso a la cultura, y el fomento a la
practica del deporte.

En ese sentido y conforme al Programa 11 titulado “Bienestar
Social y Participaciéon Ciudadana”, a cargo de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, plantea como objetivo
incrementar el bienestar social de la poblacion mediante la
implementacién de politicas sociales y el fomento de Ia
participacion ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad

de vida.

A efecto de lo anterior, dentro de las lineas de acci6n
contempladas, las cuales debera atender dicha Dependencia se
encuentran, entre otras el “1.1. Implementar estrategias
enfocadas en el bienestar y la reduccion de la pobreza en el
Municipio para mejorar la calidad de vida de las personas. (ODS
1.1)”, “1.2. Proporcionar asistencia a personas con alto grado de
marginacion en el Municipio, mediante la entrega de apoyos
econdémicos y en especie.”, “2.1. Fortalecer la economia familiar
mediante politicas sociales que favorezcan el desarrollo integral
de las familias del Municipio” y “2.2. Promover el uso de eco-
tecnologias para el uso de energia renovable en las viviendas de

zonas con alta marginacién y pobreza del Municipio”.

XXI. Que, en atencidén a lo anterior y a efecto de dotar del
marco normativo que permita ejecutar a la Secretaria de
Bienestar y Participaciéon Ciudadana del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla los Programas en materia
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de Bienestar, Desarrollo Social y Participacién Ciudadana, la
Comisiéon de Bienestar somete a su consideracion el presente
Dictamen por virtud del cual SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO CON
CALENTADORES SOLARES”, para quedar en los siguientes
términos:

LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO CON
CALENTADOR SOLAR PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA”

L OBJETIVO

Articulo 1. Fl objetivo de los presentes Lineamientos es contar
con un instrumento normativo que establezca las disposiciones
operativas que permitan ejecutar el PROGRAMA
“Equipamiento con Calentador Solar para el Mejoramiento
de la Vivienda en el Municipio de Puebla”; a través de un

proceso incluyente, eficiente y transparente.

II. ALCANCE

Articulo 2. Los presentes Lineamientos son de observancia
general y obligatoria para las personas que intervienen en la
ejecucion y operacion del Programa, asi como para cualquier

persona que solicite el apoyo derivado del mismo.

III. DEFINICIONES

Articulo 3. Para efectos de los presentes Lineamientos se

entendera por:

I.  Apoyo: A la accibon de otorgar un “CALENTADOR
SOLAR”, a una persona que cumpla con los requisitos de

elegibilidad establecidos en los presentes Lineamientos;

II.  Bienestar Social: A la satisfacciéon plena de necesidades
basicas, culturales y econémicas que una persona necesita

para gozar de una buena calidad de vida.

III.  Convocatoria: Al anuncio publico escrito, por medio del
cual, se invita a las personas interesadas que vivan en el
municipio de Puebla, a participar en el Programa
“Equipamiento con Calentador Solar para el
Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de
Puebla”.

IV. Comité de Participacion Social: Al mecanismo

conformado por personas beneficiarias del Programa, para
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la organizacion y participacion en actividades que tengan
por objeto la identificacién de problematicas comunitarias,
la planeaciéon y gestion de alternativas de solucion y el
seguimiento a las metas y a la correcta aplicacion de los

recursos publicos asignados al Programa;

Departamento: Al Departamento de Infraestructura
Social de la Direccion de Programas Sociales de la
Subsecretaria de Bienestar Social de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Direccion: A la Direccion de Programas Sociales adscrita a
la Subsecretaria de Bienestar Social de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Encuesta de satisfacciéon: Al instrumento por medio del
cual se pregunta a las Personas Beneficiarias del Programa
el grado de satisfaccién de la entrega del apoyo, conforme

a los presentes Lineamientos;

FAIS: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social;

Identificacién oficial vigente: Al documento vigente
probatorio de la personalidad, mismo que puede ser:
Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional
Flectoral (INE), Cartilla de Identidad del Servicio Militar
Nacional y/o constancia de identidad expedida por
expedida por el Departamento de Registro Ciudadano y

Extranjeria Municipal;

Lineamientos: A los presentes Lineamientos del
Programa “Equipamiento con Calentador Solar para el
Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de
Puebla”;

Padron de Personas Beneficiarias: A la base de datos
digital, estructurada y sistematizada que integra la
informaciéon de las personas beneficiarias del Programa
“Equipamiento con Calentador Solar para el
Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de

Puebla”, la cual solo sera utilizada para dicho apoyo;

Persona Beneficiaria: A la persona seleccionada para
obtener un Apoyo en los términos establecidos en los

presentes Lineamientos;
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Poblacion Objetivo: A la ciudadania en situaciéon de
pobreza extrema, que habitan en, localidades con alto o
muy alto grado de rezago social, asi como habitantes de las

ZAP urbana y rurales, poblacién indigena y afromexicana.

Programa: al Programa “Equipamiento Con Calentador
Solar Para el Mejoramiento de la Vivienda en el

Municipio de Puebla”;

Proveedor: a la persona fisica o moral designada,
conforme a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal, para el
suministro y entrega de productos necesarios para la
ejecucion del Programa materia de los presentes

Lineamientos;

Secretaria: A la Secretaria de Bienestar y Participacion
Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla;

Subsecretaria: A la Subsecretaria de Bienestar Social, de
la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Rezago Social: A la medida que, en un indice y grado,
resume indicadores agregados del acceso a algunos de los
derechos sociales de las personas y de sus bienes en el
hogar, incluye al rezago educativo; acceso a los servicios de
salud; calidad y espacios de la vivienda; y, servicios basicos

en la vivienda; y

Zona de Atencion Prioritaria (ZAP): Las areas o regiones
de caracter predominantemente rural o urbano, cuya
poblacién registra indices de pobreza y marginacion
indicativos de la existencia de marcadas insuficiencias y
rezagos en el ejercicio de los Derechos para el Desarrollo
Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto por el
que se formula la Declaratoria de las Zonas de Atencién
Prioritaria para el afio 2025 publicada en el Diario Oficial

de la Federacion en diciembre de 2024.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

Articulo 4. Incentivar el Bienestar Social y mejorar la vida de las

personas que no tienen acceso a un sistema de calentamiento de

agua o no cuentan con un calentador solar, porque carecen de los

medios econémicos para adquirirlo, combatiendo con ello el
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rezago social mediante el mejoramiento de condiciones de
almacenamiento y abastecimiento de agua caliente en sus

viviendas.
IV.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Articulo 5. Los objetivos especificos del Programa son:

I.  Coadyuvar al bienestar y economia de las familias
beneficiadas, que contaran con una forma eficaz, eficiente

y natural de tener agua caliente en sus viviendas;

II.  Dotar de un Tanque interno de acero inoxidable, de doce
tubos con capacidad de ciento cincuenta litros, con sistema
de gravedad a las Personas Beneficiarias del Programa

materia de los presentes Lineamientos;

III.  Contribuir al cuidado del medio ambiente disminuyendo el

consumo de gas contaminante; y

IV. Elevar la calidad de vida de las familias.
V. COBERTURA

Articulo 6. Las acciones relativas al presente programa seran
cubiertas mediante los recursos federales provenientes del Fondo
de Aportaciones para Infraestructura Social Municipal (FAIS),
dichas acciones deberdn distribuirse preferentemente a la
poblacién objetivo en las zonas de atencién prioritaria que se

establecen en los presentes Lineamientos.
VI POBLACION OBJETIVO

Articulo 7. Este programa estd dirigido a las personas que
habitan dentro del Municipio de Puebla en viviendas que no
disponen de un calentador solar y que se encuentran ubicadas en
localidades con alto o muy alto grado de rezago social, en pobreza
extrema, preferentemente que se encuentren dentro de las ZAP
Urbanas.

VII. TIPO DE APOYO
Articulo 8. La Direccién otorgard un apoyo en especie a las
Personas Beneficiarias consistente en un “Calentador Solar”,

instalado y funcionando que incluye todos los materiales y

accesorios de instalacién, en la vivienda.
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Articulo 9. El Apoyo se entregara acorde a la temporalidad
determinada en la Convocatoria emitida por la Direccién y

conforme a las condiciones establecidas por la misma.

Articulo 10. El Apoyo derivado de la ejecucién del Programa no
genera relacion laboral o contractual alguna, entre las Personas

Beneficiarias y la Secretaria.

Articulo 11. La Direccién seréd la encargada de la entrega del
Apoyo a cada una de las Personas Beneficiarias, siempre en
compaiiia de la persona representante de la proveedora, que sea
designado conforme a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos

y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal.

VIII. REQUISITOS Y CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

VIII.1 REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 12. Cualquier persona mayor de edad que sea habitante
del Municipio de Puebla, interesada en participar en el Programa
“Equipamiento con Calentador Solar para el Mejoramiento
de la Vivienda en el Municipio de Puebla”, podra solicitar por
una sola ocasion el Apoyo, debiendo cumplir con los requisitos

siguientes:

I. Radicar en localidades con alto o muy alto grado de rezago
social, y/o pobreza extrema, preferentemente que se

encuentre dentro de zonas de atencién prioritaria (ZAP);

II. Integrar el formato establecido_de Solicitud de Apoyo
dirigido a la persona Titular de la Presidencia Municipal
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,

donde deberan llenar los siguientes datos:
a) Nombre completo,
b) Domicilio completo con referencias adicionales,
¢) Nombre y tipo de asentamiento,
d) De ser el caso; Junta Auxiliar,
e) Cddigo postal,

f) Teléfono y/o correo electrénico para  recibir

notificaciones, y

g) firma de manera autégrafa o huella digital;
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III.  Formato establecido de Carta bajo protesta de decir verdad
suscrita por la persona interesada, donde manifieste que
no cuenta con un calentador solar para su vivienda, y que
no cuenta con los recursos necesarios para la adquisicion,

instalacion y funcionamiento del mismo;

IV. Copia simple de identificacion oficial vigente, previo cotejo
con su original de acuerdo a lo que establecen los presentes

Lineamientos;

V. Copia simple del documento que compruebe el domicilio o
en su caso constancia de vecindad original, expedida por el
Departamento de Registro Ciudadano y Extranjeria
Municipal, con antigiiedad no mayor a tres meses en caso

que el domicilio de la identificaciéon no sea igual al actual;

y

VI. Comprobante que acredite la propiedad del bien inmueble
donde se ejecuta el apoyo y coincidan con los datos del
solicitante del programa (escritura publica, constancia de
posesion, certificado parcelario y/o minuta emitida por la
autoridad competente).

VIII.2 CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 13. Se atenderan las solicitudes emitidas a partir del
diagnodstico en campo y conforme a la Convocatoria abierta
siempre y cuando se adjunten todos los documentos
mencionados en el articulo 12 de los presentes Lineamientos y
conforme a los criterios para la seleccion de Personas

Beneficiarias que se detallan a continuacién.

Articulo 14. Para la interpretacion del criterio de elegibilidad de
las personas beneficiarias, la Direccion priorizara a aquellas que
se encuentren en ZAP, con mayor grado de rezago social y

pobreza extrema esto con base en:
1. La Declaratoria de Zonas de Atencion Prioritaria;
2.  Losindices de rezago social;

3.  ElInforme Anual de Pobreza y Rezago Social respecto a su

ultima actualizacién correspondiente al ejercicio 2025;

4. La aplicacion del cuestionario de priorizacion de
programas sociales realizado en campo; y

5. Las demas condiciones estipuladas en la Convocatoria.

IX. OPERACION DEL PROGRAMA
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Articulo 15. La ubicacién de la persona solicitante por considerar
sera de acuerdo con el diagnostico realizado en campo o la
manifestada por la persona interesada en el Formato de Solicitud
de Apoyo, la cual seré verificada por las personas que laboran en

la Direccién, misma ubicacién en donde se ejecutara la accion.

Articulo 16. La recepciéon de los documentos sefialados como
requisitos de elegibilidad, se haré en las instalaciones que ocupa
la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, o donde se ubique en el
momento de la Convocatoria; teléfono (222) 309 4600 extension
6938, en un horario de atencién y recepciéon de 9:00 a 17:00

horas, en dias habiles.

Articulo 17. El Programa se ejecutara mediante el procedimiento

siguiente:

I.La Direccion, una vez que disponga de la autorizacion
presupuestal expedida por la Tesoreria Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, emitira
la Convocatoria, misma que se publicard en la Gaceta
Municipal y en redes sociales del Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, en los espacios publicos a cargo de la
Secretaria, asi como en los estrados de las Presidencias de
las Juntas Auxiliares del Municipio de Puebla por un
periodo de cuatro dias habiles, a partir de la emision, a

efecto de iniciar la implementacién del Programa;

Il.Las personas interesadas entregaran su Formato de
solicitud de Apoyo, adjuntando los requisitos establecidos
en los presentes Lineamientos en las oficinas que ocupa la

Direccion de Programas Sociales;

III. El personal adscrito a la Direccion revisara los documentos
entregados, y en caso de que las personas solicitantes
cumplan con los requisitos establecidos en los presentes
Lineamientos, se les dara un nimero de folio consecutivo
de recepcion, de lo contrario se les otorgara un término de
veinticuatro horas dentro del periodo de la Convocatoria

para presentar los documentos faltantes.

Si transcurrido dicho término no se solventaran los
documentos faltantes o si vence el plazo de la Convocatoria
(o que ocurra primero), se tendra por no presentada la
solicitud;

IV.En caso de duda en la veracidad tanto de documentos como

de las caracteristicas de la vivienda, discrecionalmente la
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Direccibn podra supervisar y validar los datos

proporcionados a través de una visita domiciliaria;

V.La Direccién determinard como Personas Beneficiarias a

aquellas que cumplan con todos los requisitos;

VI.La Direcciéon informara a la persona seleccionada, via
correo electrénico, teléfono o cualquier otro medio el lugar,

dia y hora para la entrega del Apoyo;

VIL. En caso de no ser Persona Beneficiario se le notificara via

correo electrénico o en su caso oficio de repuesta; y

VIII.El nimero de Apoyos estard sujeto a la disponibilidad
presupuestal expedida por la Tesoreria Municipal con la

que cuente la Secretaria.

Articulo 18. El acto de entrega del apoyo se formalizara

mediante:

I. Formato establecido para Recibo de apoyo firmado por la
Persona Beneficiaria (el formato serda entregado por

personal de la Direccion);

1. Formato establecido de Carta de Agradecimiento de la
persona beneficiada, con firma autégrafa o huella digital
dirigida a la persona Titular de la Presidencia Municipal del

Honorable Ayuntamiento de Puebla, por la entrega del

apoyo;

ML Reporte fotografico como evidencia de la entrega del

apoyo.

IV. Acta entrega recepcion del apoyo otorgado firmada por la
persona beneficiaria, titular de la Direccién de Programas
Sociales, persona representante de la proveedora y

persona representante del Comité de Participacion Social.
X. INSTANCIA EJECUTORA Y NORMATIVA
Articulo 19. La Secretaria, a través de la Direccién Juridica, sera
la facultada para la interpretacion de este instrumento
normativo, en caso de que surjan consideraciones no reguladas

en el mismo.

Articulo 20. La Subsecretaria, a través de la Direccién, tendra las

obligaciones siguientes:
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L. Verificar que las personas solicitantes cumplan con los
requisitos de elegibilidad establecidos en los presentes

Lineamientos;

IL Integrar un expediente técnico por el Apoyo otorgado a

cada Persona Beneficiaria;

III. Resguardar la documentacién derivada de la entrega del

Apoyo;

IV.Socializar y difundir entre la comunidad el Apoyo

establecido en los presentes Lineamientos;

V.Entregar el Apoyo a las Personas Beneficiarias, a través de
la Direccién y de la persona representante de la proveedora
que sea designado conforme a la Ley de Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y

Municipal;

VI. Elaborar el Padrén de personas beneficiarias, una vez que

se formalice la entrega del Apoyo; y

VII.Las demas que se desprendan del ejercicio de sus
facultades establecidas en la normatividad aplicable

vigente y de los presentes Lineamientos.

XI. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS

XI.1 DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 21. Las Personas Beneficiarias tendrdn derecho a recibir

por partedela  Secretaria, a través de la Direccion:

I. La informacién necesaria, de manera clara y oportuna,

para participar en el Programa;

II. Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad e
igualdad, sin discriminacién alguna; en los beneficios
derivados de la ejecucion del Programa, sin discriminacién
por razones de género, etnia, orientacion o identidad
sexual, por emplear un idioma distinto al espafiol, ser
persona adulta mayor o una persona con discapacidad
funcional, o cualquier otra categoria sospechosa que atente

contra la dignidad, la libertad o la igualdad; y

III.  Recibir el Apoyo derivado del Programa conforme a lo

sefialado en los presentes Lineamientos.

XI.2 OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
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Articulo 22. Las Personas Beneficiarias tendran las siguientes

obligaciones:

I. Presentar los documentos establecidos en los presentes

Lineamientos, con las caracteristicas referidas;

IL. Aceptar que sus datos se integren al Padrén de Personas

Beneficiarias del Programa;

III. No ser Personas Beneficiarias de otro programa o acci6n
social, cuyas acciones supongan una duplicidad del Apoyo

otorgado a través del presente Programa;

IV.Responsabilizarse del mantenimiento, conservacion y uso

adecuado del Apoyo otorgado a través del Programa;

V.Permitir la toma de fotos que sean necesarias para la
evidencia y el archivo fotografico al momento de la

entrega del Apoyo;

VL. Proporcionar al personal asignado por la Secretaria la
informaciébn necesaria para asegurar la correcta
integracion del expediente técnico de Personas

Beneficiarias para Programas Sociales; y

VII.Las demas que se desprendan de los presentes

Lineamientos.

XII. DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 23. La Direccion por conducto del Departamento,
elaborara una base de datos debidamente actualizada y
resguardada, de Personas Beneficiarias, integrada por la
Ciudadania que habita en el Municipio de Puebla, y que hayan
sido beneficiadas con el Programa, materia de los presentes

Lineamientos.

XIII. EXPEDIENTE TECNICO

Articulo 24. La Secretaria, integrard y resguardara un
expediente técnico por el Apoyo otorgado a cada Persona

Beneficiaria, el cual debera contener lo siguiente:

I.Formato establecido de solicitud de Apoyo dirigido a la
persona Titular de la Presidencia Municipal del Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

I1. Copia simple de identificacion oficial vigente de acuerdo a

lo que establecen los presentes Lineamientos;
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III. Copia simple del documento que compruebe el domicilio
0 en su caso constancia de vecindad original expedida por
la Autoridad competente, con antigiiedad no mayor a tres
meses; en caso que no coincida el domicilio actual con la
INE.

IV.Formato establecido de Carta bajo protesta de decir verdad
suscrita por la Persona Beneficiaria donde mencione, que
no cuenta con un calentador solar, ni con los recursos
necesarios para la adquisicion, instalacion y

funcionamiento del mismo;

V. Comprobante que acredite la propiedad, conforme a lo que

establecen los presentes Lineamientos;

VI.Recibo de Apoyo con firma autégrafa y/o huella de la

Persona Beneficiaria

VII. Formato establecido Carta de agradecimiento dirigida a la
persona Titular de la Presidencia Municipal del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, conforme a los requisitos

establecidos en los presentes Lineamientos;

VIII.Copia simple del Acta Constitutiva del Comité de

Participacion Social;

IX. Reporte fotografico con al menos una fotografia de cada
momento, previo al inicio, inicio, proceso, termino y de la
placa colocada, como evidencia de la ejecucion de la accién

y que contenga fecha, hora y georreferenciacion; y

X.Todos aquellos documentos necesarios que la Direccion
determine para la correcta integracién del expediente

técnico correspondiente.

XIV. CAUSAS DE CANCELACION DEL APOYO

Articulo 25. Seran causas de cancelacion del Apoyo las

siguientes:

I.  Que las Personas Beneficiarias no cumplan con alguna de

las obligaciones estipuladas en los presentes Lineamientos;

II.  Que los apoyos se usen para fines distintos a los sefialados
en los presentes Lineamientos o se haga mal uso de los

recursos publicos; y

III.  Que las personas solicitantes proporcionen informaciéon o

documentacién falsa; para lo cual se dara aviso a la
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Contraloria Municipal para dar inicio a la investigacién

correspondiente.

XV. EVALUACION Y SEGUIMIENTO INTERNO

Articulo 26. Con el objeto de mejorar la operacién del Programa,
los resultados del mismo, las condiciones de vida de la poblacién
objetivo, asi como fortalecer la rendiciéon de cuentas y la
transparencia, la Secretaria a través de la Direccion, llevara a
cabo la evaluacién, seguimiento y monitoreo de este, mediante
encuestas de satisfacciéon elaborada por la misma Direccion,
antes y después del apoyo de manera aleatoria a las personas
beneficiarias del Programa que permitan identificar el nivel de
conformidad de la entrega del Apoyo otorgado, conforme a los

presentes Lineamientos.

XVI. COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 27. Para garantizar el correcto, transparente y adecuado
uso de los recursos asignados al presente Programa, asi como
para promover la participaciéon social, se llevara a cabo la
conformacién del Comité de Participacion Social, cuyas personas

integrantes seran designadas mediante un proceso de votacion.

Las personas integrantes del Comité de Participacion Social seran
responsables de dar seguimiento, supervisar y vigilar el
cumplimiento de las metas y acciones del Programa, asi como de
la correcta aplicaciéon de los recursos publicos destinados al

mismo

El Comité de Participacién Social estara integrado por:
I Una Persona Titular de la Presidencia;

II.  Una Perona Titular de la Secretaria;

III.  Dos personas en funciones de Vocales;

IV. Una Persona Designada Enlace FAIS.

Las personas integrantes seran electas de entre las Personas

Beneficiarias mediante votacion libre.
El Comité debera ser incluyente y plural, con las caracteristicas

poblacionales, étnicas y generacionales de la propia comunidad

procurando la perspectiva de género.
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El cargo de las personas integrantes del Comité de Participacion

Social sera honorifico, por lo que, no percibiran ningtn tipo de

compensaciéon o remuneracion, toda vez de que no formaran

parte de la estructura orgénica del Ayuntamiento.

Para la conformaciéon del Comité de Participacion Social, la

Secretaria llevard a cabo una asamblea con las Personas

Beneficiarias del Programa, en la que se realizard la votacion

correspondiente con base en el siguiente procedimiento:

IL.

b)

CONVOCATORIA

a) Se enviard una Convocatoria formal a todas las Personas
Beneficiarias indicando la fecha, hora y lugar de la

votacion;

b) En la Convocatoria se incluird una lista de las Personas
Beneficiarias, asi como la descripciéon de los cargos a

cubrir:

c) La Convocatoria debe realizarse con un minimo de 5

dias habiles de anticipacion a la fecha de votacion.

ELECCION

La eleccion de las personas integrantes del Comité se
realizard en la sesiébn convocada y sera por votacién

directa;

La eleccion del Comité de Participacion Social, se llevara a
cabo utilizando alguno de los siguientes mecanismos de

votacién, segun lo acuerden los las personas asistentes;

Votacion mediante cédula o papeleta: Las personas
participantes emitiran su voto de forma individual,
escribiendo en una papeleta los nombres de las personas
que proponen para integrar el comité, las papeletas seran
depositadas en una urna y al concluir la votaciéon se
realizara un conteo publico y transparente, las personas
que obtengan el mayor numero de votos seran
seleccionadas como integrantes del Comité de
Participacién Social, siendo este mecanismo el preferente
para la conformacion de este.

Votacibn a mano alzada: Las personas participantes
emitiran su voto de forma directa, levantando la mano en
Apoyo a las personas propuestas para integrar el Comité
de Participacion Social. Se realizara un conteo visible de los
votos en presencia de la asamblea, y las personas que
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reciban el mayor namero de Apoyos seran seleccionadas
como integrantes.

C. En ambos casos, el resultado ser4d documentado con lista
de asistencia firmado por las Personas Beneficiarias y
evidencia fotografica.

D. FEl resultado del proceso quedara formalizado con la
conformacién del Comité de Participacion Social.

IIIL. DOCUMENTACION

a) Las personas seleccionadas deberan presentar en original
y copia, alguno de los siguientes documentos de
identificacion oficial vigente, credencial para votar,

pasaporte y/o cartilla del servicio militar nacional.

b) Ademas, deberdn presentar comprobante de domicilio

actualizado con antigiiedad no mayor a tres meses; y

<) Dicha documentacion se integrara en el expediente técnico

del Comité de Participacion Social.

Articulo 28. La Persona Titular de la Presidencia del Comité de
Participacion Social deberéa firmar el recibo de entrega del Apoyo

otorgado, junto con las personas beneficiarias

Articulo 29. Para la conformacién del Comité de Participacion
Social, debera estar presente en calidad de observador la persona
titular de la Secretaria o en su caso, una persona representante
que designe previamente de manera oficial. Asi mismo podran
estar presentes otras autoridades, sin que su presencia sea

obligatoria o un requisito para la conformaciéon del mismo.

El Comité de Participacién Social tendra, entre otras, las

siguientes atribuciones:
I. Dar seguimiento a la ejecucién del Programa;

II. Asistir a las reuniones convocadas por el personal de la

Secretaria;

III.  Vigilar el correcto, adecuado y transparente uso de los

recursos asignados; y

IV. Las demas que deriven de los presentes Lineamientos y la

normatividad aplicable vigente.
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XVIL CONTROL Y AUDITORIA

Articulo 30. La Subsecretaria a través de la Direccién estara
sujeta a la legislacion aplicable en materia de control y auditoria,
y podra ser auditada por las instancias competentes en el
momento en que lo juzguen pertinente, dando todas las

facilidades a las mismas.

La Direcciéon dara seguimiento y solventara las observaciones
planteadas por las instancias competentes en materia de control

y auditoria.

XVIII. DATOS PERSONALES, TRANSPARENCIA Y
DIFUSION DE LOS LINFAMIENTOS

Articulo 31. Los presentes Lineamientos, asi como de los Avisos
de Privacidad integral y simplificado seran publicados en los
términos y condiciones fijadas por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla y demas normatividad aplicable y estaran a disposicion de
cualquier interesado para su consulta en el portal de
Transparencia del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

Articulo 32. Durante el Proceso de ejecucion del Programa se
obtendran datos personales de las personas solicitantes y/o
beneficiarias, los cuales seran tratados en los términos fijados en
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, dichos datos

personales seran:
L Personas solicitantes y/o beneficiarias del Programa:

a) Identificativos: Nombre completo, domicilio, edad, sexo,
estado civil, nimero telefénico, clave de identificacién
oficial, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), firma
y/o huella digital, asi como fotografia de las Personas

Beneficiarios.
b)  Electrénicos: Correo electronico; y

c) Salud: Afiliacién a alguna Institucién Médica, descripcion

de sintomatologias.

II. De las personas integrantes del Comité de

Participacion Social:
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a) Identificativos: Nombre completo, domicilio, ntmero
telefénico, clave de identificacion oficial, Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP), firma y/o huella.

Lo anterior, de conformidad con el Aviso de Privacidad
denominado  Programa de “EQUIPAMIENTO CON
CALENTADOR SOLAR PARA EL. MEJORAMIENTO DE LA
VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA”, mismo que puede

ser consultado a través de la siguiente liga:

https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/avisos-de-

privacidad/secretaria-de-bienestar-participacion-ciudadana

Articulo 33. La Subsecretaria a través de la Direccién, sera la
encargada de realizar la promociéon y difusién del Programa,
informando las acciones institucionales a realizar, debiendo
observar lo sefialado en estos Lineamientos respecto al blindaje

electoral.

XIX. DERECHOS HUMANOS

Articulo 34. Con el objetivo de generar las condiciones
necesarias para el acceso equitativo en términos de
disponibilidad, accesibilidad, exigibilidad y calidad en las acciones
que se realizan a través del Programa, la Secretaria
implementara mecanismos que hagan efectivo el acceso a la
informacion gubernamental, asegurando que el acceso al Apoyo
y servicios se dé inicamente con base en lo establecido en los

presentes Lineamientos, sin discriminacién o distincion alguna.

Articulo 35. De igual manera, se fomentara que las personas
servidoras publicas involucradas en la operaciéon del Programa
promuevan, respeten, protejan y garanticen el ejercicio efectivo
de los derechos humanos de las Personas Beneficiarias, de
conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, brindando en
todo momento un trato digno y de respeto a la poblacién, con

apego a los criterios de igualdad y no discriminacion.

XX. QUEJAS Y DENUNCIAS

Articulo 36. Las quejas y denuncias por acto, hecho u omisién
realizados por la persona representante de la proveedora,
personal de la Secretaria o por cualquier otra persona sea 0 no
beneficiaria del Programa, podran ser presentadas mediante los
canales de atencién y recepcion de quejas de la Contraloria
Municipal, siendo los siguientes: por escrito en la oficialia de

partes, en la pagina oficial del Ayuntamiento del Municipio de
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Puebla, buzén de quejas o sugerencias ubicadas en las oficinas de
las dependencias del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla y/o via telefénica al nimero 800 1 VIGILA (844452).

XXI. BLINDAJE ELECTORAL

Articulo 37. En la operacién y ejecucion de los recursos sujetos a
los presentes Lineamientos, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, asi como aquellas especificas
que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales
federal, estatal y municipal con la finalidad de evitar el uso
de recursos publicos y programas sociales con fines particulares,
partidistas y/o politico electorales, haciendo énfasis en los
principios de ética, legalidad, imparcialidad, neutralidad,
equidad, transparencia, integridad, rendicién de cuentas, respeto
a los derechos humanos y participacion ciudadana, conforme a lo
que establece el articulo 1 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 38. En la difusion y publicidad del Programa y en cada

una de las acciones ejecutadas debe incluirse la siguiente leyenda:

“Este Programa es ptiblico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social.”

XXII. VIGENCIA

Articulo 39. Los presentes Lineamientos entraran en vigor a
partir de la publicaciéon en la Gaceta Municipal y seran vigentes
hasta en tanto no se emitan nuevos Lineamientos que abroguen

los presentes.

DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueban los LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA
“EQUIPAMIENTO CON CALENTADORES SOLARES”, en los
términos que establece el CONSIDERANDO XXI del presente

Dictamen.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
que en la forma legal correspondiente sea turnado el presente
Dictamen a la Secretaria de Gobernacion del Estado Libre y
Soberano de Puebla y sea publicado por una sola vez en el
Periddico Oficial del Estado de Puebla; asi como su publicacion

en la Gaceta Municipal.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Dictamen entraré en vigor a partir de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Puebla.

SEGUNDO. Se deroga toda disposicién que se oponga al presente
Dictamen.

ATENTAMENTE. LAS Y LOS REGIDORES INTEGRANTES DE
LA COMISION DE BIENESTAR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA. CUATRO
VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 09 DE MAYO DE
2025. “LA CAPITAL IMPARABLE”. LAS PERSONAS
TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA IVON
ENRIQUEZ PARRA, RUBRICA; RICARDO ESPINOZA
CHAVERO, ANA MARIELA SOLIS RONDERO,
RUBRICA; SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO RODRIGUEZ
JUAREZ, RUBRICA.

Es cuanto Presidente.

El C. Presidente Municipal menciona: Gracias Secretario.
¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para presentar el
Dictamen?

Queda a su consideracién el Dictamen referido, con fundamento
en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones, antes de abrir la discusion en lo general, ¢alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla
posteriormente.

En consecuencia, se abre la discusiéon en lo general. ¢Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su
intervencion sera a favor o en contra.

La C. Regidora Shirley Ponce menciona: Yo Presidente.

El C. Presidente Municipal pregunta: ;Quién? Perdén.
Adelante.

La C. Regidora Shirley Ponce responde: En contra.
El C. Presidente Municipal pregunta: ;A favor o en contra?
La C. Regidora Shirley Ponce contesta: En contra.

El C. Presidente Municipal contintia: ;Mande?.
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La C. Regidora Shirley Ponce comenta: Que en realidad no es
en contra es en abstencién; me gustaria expresar mi posicion al

respecto.

El C. Presidente Municipal pregunta: ;A favor o en contra?,
Unicamente, si es en abstenciéon no puede tener el uso de la

palabra.

La C. Regidora Shirley Ponce menciona: Okey, en contra.

El C. Presidente Municipal argumenta: Okey, adelante, haga lo
que el Regidor le indique.

La C. Regidora Shirley Ponce contintia: Okey, me gustaria
expresar mi posicion al respecto de los Lineamientos. Bueno
gracias Presidente, buenos dias compafieras y compaferos
titulares de las Regidurias, Sindica Municipal, Secretario,
personal de Comunicacion, asesores y todos aquellos que nos
hacen favor de acompafiarnos durante esta Sesion, medios de
comunicacién que son el enlace con la ciudadania y a la misma

ciudadania que nos siguen a través de redes sociales.

Me gustaria expresar mi posicion al respecto de los Lineamientos
que se someten a votacion hoy dejando en claro, que no estoy en
contra de los programas sociales disenados para beneficiar a la
ciudadania, pero debe ser fundamental que se ejecuten de
manera efectiva, imparcial y transparente; me preocupa que los
Lineamientos presentados no cumplan con los estandares que

esperamos por los puntos que a continuacién enlisto:

Uno: inicialmente no deben ser Lineamientos sino Reglas de
Operacion al ser un documento normativo que especifica como
se deben, como se debe ejecutar un programa o proyecto puablico,
garantizando su eficiencia, eficacia, transparencia y equidad en la
asignacion y uso de los recursos publicos, mientras que los
Lineamientos se enfocan a una actividad o la toma de decisiones

en un contexto especifico.

Dos: no se anexan los formatos que deben estar autorizados por

Contraloria, senalados en los mismos Lineamientos.

Tres: en los procesos de Entrega-Recepcion de los apoyos no se
establece que debe estar presente la Contraloria.
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Cuatro: la integracion de los Comités varia, pues en algunos se
incluye al Ayuntamiento y en otros no; es decir no hay un criterio

unificado.

Cinco: en el caso de los Lineamientos de tinacos no viene
establecida, capacidad de litros, ni tipo de material y ciertas

especificaciones.

Seis: en el tema de las celdas solares tampoco se define la

capacidad de voltaje y si esto requiere un proceso con CFE.

Siete: tampoco se anexan los formatos de transparencia.

Ocho: por lo que respecta a las hip6tesis para la cancelaciéon de
apoyos se debe especificar si es con uno (1) o con tres (3) de los
supuestos descritos, ya que de la interpretacion literal actual se
desprenderia que para proceder a la pérdida del apoyo tendrian

que cometerse las tres hipotesis sefialadas.

Es crucial para esta Regidora trabajar en conjunto con las
Secretarias para garantizar que los programas sean
verdaderamente efectivos y beneficien a quienes los necesitan sin
dejar de lado la importancia de hacerlos visibles al tratarse del

uso de un recurso publico.

Reitero que me sumo a las diversas estrategias que se plantean
para el beneficio de las y los poblanos, tienen todo mi apoyo para
trabajar en estos, en estos programas, pero es fundamental que
se hagan de manera correcta y transparente para evitar

consecuencias en su aplicacion.

Hago un llamado a las diversas Secretarias y Comisiones para
que podamos trabajar estos y muchos mas programas que
beneficien a nuestra ciudadania desde una perspectiva de
apertura, que se realicen no solo por la necesidad de su
aplicacion, sino desde la observancia de la transparencia que la

administracion publica nos exige.

Insisto, no se trata de colores cuando hablamos de beneficios de
las y los poblanos, pero que este sea un llamado a ejecutar bajo
los principios de legalidad, eficiencia y eficacia y transparencia
todos los proyectos en los que podamos sumarnos.

Es cuanto Presidente.

El C. Presidente Municipal comenta: Muchas gracias, tiene la

palabra el Regidor Francisco Ayala.
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El C. Regidor Francisco Javier Ayala Gutiérrez indica: Bueno
con la venia, Gnicamente hacer algunos puntos especificos:
cuando existe mezcla de recursos entre el Estado y el Municipio
la normatividad la tiene el Estado, la instrumentacion la tiene el
Municipio se focaliza de acuerdo al presupuesto que se haya
preestablecido en este caso si es ramo treinta y tres (33) a través
de FAISMUN, pues obviamente se estd focalizando ya los

lineamientos que esta normando el Estado.

El C. Presidente Municipal contintia: Gracias. No habiendo
quien haga uso de la palabra y una vez discutido el punto, solicito

al Secretario recabe la votacion.

El C. Secretario del Ayuntamiento comenta: Con gusto. Se abre
el tablero electrénico para que emitan su voto. Son tres, son

cuatro.

Informo que con diecinueve (19) votos a favor, cero (o) votos en

contra, cuatro (4) abstenciones se aprueba por MAYORIA.
PUNTO DOCE

El C. Presidente Municipal menciona: Muchas gracias. Con
relaciéon al Punto DOCE del Orden del Dia consistente en la
lectura, discusiéon y en su caso aprobacién del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comisién de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban los Lineamientos del Programa
“Equipamiento con Sistema de Captacion de Agua Pluvial para el

Municipio de Puebla”.

Le pido por favor Secretario, proceda a dar lectura a los puntos

resolutivos.
El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto.
HONORABLE CABILDO:

LAS PERSONAS TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA
IVON ENRIQUEZ PARRA, RICARDO ESPINOZA CHAVERO, ANA
MARIELA SOLIS RONDERO, SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO
RODRIGUEZ JUAREZ, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA; CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES I PRIMER
PARRAFO, 1I Y III DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 42 y 45 FRACCION VI DE LA
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LEY GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL; 102 PRIMER
PARRAFO, 103 PRIMER PARRAFO Y 105 FRACCION III DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE PUEBLA; 39 FRACCIONES I Y Il DE LA LEY DE DESARROLLO
SOCIAL PARA EL ESTADO DE PUEBLA; 78 FRACCIONES I Y IV,
79 PARRAFO PRIMERO, 82, 83, 84, 85, 88, 89, 92 FRACCIONES
V Y VII Y 94 PARRAFO PRIMERO DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL; 12 FRACCIONES VII, VIII Y X, 92, 93, 95, 96, 97, 114
FRACCION 111, 120, 122, 123 FRACCION 1V, 126, 128 FRACCION
II, 129, 131, 133, 135, 136 Y 137 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, SOMETEMOS A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE ORGANO COLEGIADO, EL DICTAMEN
POR VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO CON
SISTEMA DE CAPTACION DE AGUA PLUVIAL PARA EL
MUNICIPIO DE PUEBLA”; POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, de conformidad con el articulo 115 fracciones I primer
parrafo, IT y III de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos los estados adoptaran, para su régimen interior, la
forma de gobierno republicano, representativo, democratico,
laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de
su organizaciéon politica y administrativa, el Municipio libre.
Siendo gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
directa, integrado por una Persona Titular de la Presidencia
Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley
determine. Los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley y tendran
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios puablicos de su competencia y aseguren la
participaciéon ciudadana y vecinal. Teniendo a su cargo las
funciones y servicios publicos que dicho instrumento normativo

sefiala.

IL. Que, los articulos 42 y 45 fraccién VI de la Ley General de
Desarrollo Social, sefialan que los municipios formularan,
aprobaran y aplicaran sus propios programas de desarrollo
social, los cuales deberan estar en concordancia con los de las

entidades federativas y el del Gobierno Federal. Asimismo, como
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parte de sus atribuciones podrén concertar acciones con los

sectores social y privado en materia de desarrollo social.

III. Que, los articulos 102 parrafo primero y 103 primer parrafo
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
refiere que, el Municipio libre constituye la base de la division
territorial y de la organizacién politica y administrativa del
Estado; cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por una Persona Titular de la
Presidencia Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas
que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad
de género ademas de que los Municipios tienen personalidad
juridica, patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran

conforme a la Ley, y administraran libremente su hacienda.

IV. Que, en el articulo 105 fraccién III de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla, se sefiala que, la
administracion ~ pablica municipal sera centralizada y
descentralizada y que los Ayuntamientos tendran facultades para
expedir de acuerdo con las Leyes en materia Municipal que emita
el Congreso del Estado, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administraciéon publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su

competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

V. Que, el articulo 39 fracciones I y II de la Ley de Desarrollo
Social para el Estado de Puebla, mandata que corresponde a los
Ayuntamientos de los Municipios en el ambito de su competencia
el formular, dirigir e instrumentar la Politica Municipal de
Desarrollo Social, asi como formular, aprobar y aplicar sus
propios programas de Desarrollo Social, en concordancia con los

Sistemas Nacional y Estatal de Desarrollo Social.

VL. Que, los articulos 78 fracciones 1 y IV y 79 primer pérrafo de
la Ley Organica Municipal, establecen como atribuciones de los
Ayuntamientos: cumplir y hacer cumplir, en los asuntos de su
competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia
general de la Federacion y del Estado, asi como los
ordenamientos municipales; expedir y mantener actualizados,
bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares vy
disposiciones administrativas de observancia general, referentes
a su organizacion, funcionamiento, servicios ptblicos que deban
prestar y demas asuntos de su competencia, mismos que deberan
respetar los derechos humanos consagrados en el orden juridico

mexicano.

118




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

VII. Que, los articulos 82 y 83 de la Ley Organica Municipal,
establecen que las disposiciones administrativas de observancia
general, seran aquellas que tengan por objeto la aplicaciéon de los
acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,
habitantes y vecinos de sus jurisdicciones, mismas que estaran
formal y materialmente subordinadas a dicha Ley y a los

reglamentos respectivos.

VIIIL. Que, en términos de los articulos 84 y 85 de la Ley Organica
Municipal, los Ayuntamientos, para aprobar bandos de policia y
gobierno, reglamentos y disposiciones administrativas de
observancia general, que organicen la Administraciéon Puablica
Municipal y dentro de sus respectivas jurisdicciones, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, asegurando la participacion ciudadana y vecinal;
llevaran a cabo el proceso reglamentario, que comprendera las
etapas de propuesta, analisis, discusiéon, aprobacién y
publicacion, ademas de contemplar las bases para su aprobacion,
asi como las reglas y disposiciones para la elaboracion del

Dictamen correspondiente.

IX. Que, los articulos 88 y 89 segundo parrafo de la Ley Organica
Municipal, refieren que, la promulgacién y posterior publicacién
en el Periodico Oficial del Estado de un ordenamiento aprobado,
constituyen requisitos de validez, vigencia y legalidad que seran
insustituibles y obligatorios. Asimismo, los Ayuntamientos
deberan de difundir en el territorio del Municipio, de manera
constante y para su mejor cumplimiento, la normatividad que
regule el funcionamiento y fines de la Administracién Publica
Municipal, asi como otros documentos de importancia; para tal
fin podran contar con un 6rgano de difusién llamado Gaceta

Municipal.

X. Que, de conformidad con lo estipulado por los articulos 92
fracciones V y VII y 94 primer péarrafo de la Ley Organica
Municipal, son facultades y obligaciones de las personas titulares
de las Regidurias dictaminar e informar sobre los asuntos que les
encomiende el Ayuntamiento, asi como formular al mismo las
propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y
promover todo lo que crean conveniente al buen servicio pablico;
al efecto, para facilitar el despacho de los asuntos que le
competen, el Ayuntamiento nombrara comisiones permanentes
o transitorias, que los examinen e instruyan hasta ponerlos en

estado de resolucién.
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XI. Que, el articulo 12 fracciones VII, VIII y X del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento de
Puebla, sefiala que las personas Titulares de las Regidurias,
tendran como obligaciones el presentar al Cabildo las propuestas
de cualquier norma general, puntos de acuerdo y cualquier tema
de su interés, cumplir con las obligaciones y comisiones que les
hayan sido encomendadas, asi como proporcionar al
Ayuntamiento todos los informes o dictdmenes que les sean

requeridos sobre las Comisiones que desempefien.

XII. Que, los articulos 92, 93, 95, 96 y 97 del Reglamento Interior
de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, refiere que, el Ayuntamiento se organizara
en Comisiones, las cuales podran ser permanentes o transitorias
y para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombrara
alas Comisiones Permanentes en los términos previstos en la Ley
Orgénica Municipal; las cuales analizaran, estudiaran,
examinaran, propondran y resolveran los asuntos de las distintas
ramas de la Administracion Publica Municipal, asimismo,
vigilaran que se ejecuten las disposiciones, resoluciones o
acuerdos del Ayuntamiento. En ese sentido refiere que las
Comisiones Permanentes o Transitorias, con relaciéon a los
asuntos de su competencia, emitiran sus resoluciones en forma
colegiada, conocimiento de los asuntos que se derivan de su
propia denominacion, en correspondencia a las respectivas areas

de la Administracién Ptblica Municipal.

XIIL. Que, el articulo 114 fraccién III del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establece que las Comisiones se encuentran facultadas
para examinar, instruir y poner en estado de resolucion los
asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en su caso
los dictdmenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes

que resulten de sus actuaciones.

XIV. Que, conforme a los articulos 120, 122 y 123 fraccion IV del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, refiere que las
Comisiones deberan someter a consideracién del Cabildo los
asuntos relativos a su competencia, mediante la aprobacién de
sus resoluciones que se denominaran dictimenes o puntos de
acuerdo, siendo el Ayuntamiento quien ejerza las atribuciones
legislativas que le concede la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla y la Ley Organica Municipal, pudiendo
aprobar entre otras disposiciones normativas de observancia

general.
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XV. Que, los articulos 126 y 128 fracciéon II del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla sefiala que las disposiciones
administrativas de observancia general, son normas generales
que tienen por objeto la aplicaciéon de los acuerdos y resoluciones
del Ayuntamiento hacia los particulares, habitantes y vecinos del
Municipio, siendo facultad de las Comisiones del Ayuntamiento

presentar y proponer normar generales.

XVI. Que los articulos 129 y 131 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen el proceso de aprobacién de normas

generales, asi como las etapas del proceso reglamentario.

XVIIL. Que, los articulos 133 y 135 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que las resoluciones que emiten las
Comisiones tendran el caracter de Dictamen, por lo tanto, las
propuestas de normas generales y en su caso las propuestas de
puntos de acuerdo, deberan ser dictaminadas para continuar con
el tramite respectivo, asi como los requisitos con lo que debera

contar el mismo.

XVIIL. Que, los articulos 136 y 137 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que los ordenamientos generales seran
abstractos, impersonales y coercitivos, y al ser aprobados por el
Cabildo y publicados en el Periddico Oficial del Estado de Puebla,
adquieren obligatoriedad y que los ordenamientos generales
también serdan publicados en la Gaceta Municipal del

Ayuntamiento.

XIX. Que, el Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno de México
2025-2030, establece en su Eje General 2, titulado: “Desarrollo
con Bienestar y Humanismo” que el Estado tiene la
responsabilidad de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos sociales, siguiendo los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Toda la
poblacién debe poder satisfacer sus necesidades basicas y tener
garantizado el acceso a educacion, salud, vivienda adecuada y al
sistema financiero. Sefialando que el desarrollo con bienestar y
humanismo implica fortalecer y ampliar la red de proteccién
social, con especial atencion a quienes enfrentan condiciones de
desigualdad, pobreza o marginaciéon, o a aquellos que por

diversas razones se encuentran en situaciones de vulnerabilidad.
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XX. Que, el Plan Municipal de Desarrollo Puebla 2024-2027,
contempla el Eje 4, titulado “Bienestar para todos”, mismo que
tiene como objetivo el mejorar los niveles de bienestar social de
la poblacién del municipio a través de la implementacién de
politicas sociales dirigidas a la poblaciéon vulnerable, la
promocion de la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres, la
atencion de la juventud, el impulso a la cultura, y el fomento a la

practica del deporte.

En ese sentido y conforme al Programa 11, titulado “Bienestar
Social y Participaciéon Ciudadana”, a cargo de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, se plantea como objetivo
el incrementar el bienestar social de la poblacion mediante la
implementacién de politicas sociales y el fomento de la
participacion ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad

de vida.

A efecto de lo anterior, dentro de las lineas de acci6n
contempladas, las cuales debera atender dicha Dependencia se
encuentran, entre otras, “1.1. Implementar estrategias enfocadas
en el bienestar y la reducciéon de la pobreza en el Municipio para
mejorar la calidad de vida de las personas. (ODS 1.1)”, “1.2.
Proporcionar asistencia a personas con alto grado de
marginacién en el Municipio, mediante la entrega de apoyos
economicos y en especie.”, “2.1. Fortalecer la economia familiar
mediante politicas sociales que favorezcan el desarrollo integral
de las familias del Municipio” y “2.2. Promover el uso de eco-
tecnologias para el uso de energia renovable en las viviendas de

zonas con alta marginacién y pobreza del Municipio”.

XXI. Que, en atencion a lo anterior y a efecto de dotar del marco
normativo que permita ejecutar a la Secretaria de Bienestar y
Participacion Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla los Programas en materia de Bienestar,
Desarrollo Social y Participaciéon Ciudadana, la Comisiéon de
Bienestar somete a su consideracion el presente DICTAMEN
POR VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO CON
SISTEMA DE CAPTACION DE AGUA PLUVIAL PARA EL
MUNICIPIO DE PUEBLA”, para quedar en los siguientes

términos:
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO CON

SISTEMA DE CAPTACION DE AGUA PLUVIAL PARA EL
MUNICIPIO DE PUEBLA”
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L OBJETIVO

Articulo 1. El objetivo de los presentes Lineamientos es contar
con un instrumento normativo que establezca las disposiciones
operativas que permitan ejecutar el Programa “Equipamiento
con Sistema de Captacion de Agua Pluvial para el Municipio
de Puebla” en el Municipio de Puebla, a través de un proceso
incluyente, eficiente y transparente.

II. ALCANCE

Articulo 2. Los presentes Lineamientos son de observancia
general y obligatoria para las personas que intervienen en la
ejecucion y operacion del Programa, asi como para cualquier

persona que solicite los Apoyos derivados del mismo.

III. DEFINICIONES

Articulo 3. Para efectos de los presentes Lineamientos se

entendera por:
I.  Apoyo: A la accion de otorgar un “Captador Pluvial”;

II.  Bienestar Social: a la satisfaccion plena de necesidades
basicas, culturales y econdémicas que una persona

necesita para gozar de una buena calidad de vida.

III. Captador Pluvial: Al sistema que recolecta, almacena
y utiliza el agua de lluvia para su aprovechamiento en el
hogar.

IV.  Convocatoria: Al anuncio publico escrito a través del
cual se invita a las personas interesadas que vivan en el
Municipio de Puebla. a participar en el Programa
“Equipamiento con Sistema de Captacion de Agua

Pluvial para el Municipio de Puebla”;

V. Comité de Participacion Social: Al mecanismo
conformado por Personas Beneficiarias del Programa,
para la organizacion y participacién en actividades que
tengan por objeto la identificaciéon de probleméticas
comunitarias, la planeacion y gestion de alternativas de
solucién y el seguimiento a las metas y a la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados al

Programa;

VL Departamento: Al Departamento de Infraestructura
Social de la Direccion de Programas Sociales de la

Subsecretaria de Bienestar Social de la Secretaria de
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Bienestar y Participaciéon Ciudadana del Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Direccion: A la Direccion de Programas Sociales de la
Subsecretaria de Bienestar Social de la Secretaria de
Bienestar y Participaciéon Ciudadana del Ayuntamiento

de Municipio de Puebla;

Encuesta de satisfaccion: Al instrumento por medio
del cual se pregunta a las Personas Beneficiarias del
Programa el grado de satisfaccién de la entrega de

Apoyos, conforme a los presentes Lineamientos;

FAIS: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura

Social;

Identificacién oficial vigente: Al documento vigente
probatorio de la personalidad, mismo que puede ser:
credencial para votar expedida por el Instituto Nacional
Electoral (INE), cartilla de identidad del servicio militar
nacional y/o constancia de identidad expedida por la

Autoridad competente;

Lineamientos: A los presentes Lineamientos del
Programa “Equipamiento con Sistema de Captacion

de Agua Pluvial para el Municipio de Puebla”;

Padron de Personas Beneficiarias: a la base de datos
digital, estructurada y sistematizada que integra la
informacion de las Personas Beneficiarias del Programa
“Equipamiento con Sistema de Captacion de Agua
Pluvial para el Municipio De Puebla”, la cual solo sera

utilizada para dicho apoyo;

Persona Beneficiaria: a la persona seleccionada para
obtener un Apoyo en los términos establecidos en los

presentes Lineamientos;

Poblacién Objetivo: A las personas en situacion de
pobreza extrema, poblacion que habita en las
localidades con alto o muy alto grado de rezago social
conforme a lo previsto en la Ley General de Desarrollo
Social, asi como en las Zonas de Atencién Prioritarias
urbanas, poblacién indigena y afromexicana;

Programa: Al Programa “Equipamiento con Sistema
de Captacién de Agua Pluvial para el Municipio de

Puebla”;
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XVI. Proveedor: A la persona fisica o moral designada,
conforme a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Pablico Estatal y Municipal, para el
suministro y entrega de productos necesarios para la
ejecucion del Programa materia de los presentes
Lineamientos;

XVII.  Rezago Social: A la medida que, en un indice y grado,
resume indicadores agregados del acceso a algunos de
los derechos sociales de las personas y de sus bienes en
el hogar, incluye al rezago educativo; acceso a los
servicios de salud; calidad y espacios de la vivienda; vy,

servicios basicos en la vivienda.

XVIII. Subsecretaria: A la Subsecretaria de Bienestar Social
de la Secretaria de Bienestar y Participaciéon Ciudadana

del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

y

XIX. Zona de Atencién Prioritaria (ZAP): A las areas o
regiones de caracter predominante rural o urbano, cuya
poblacién registra indices de pobreza y marginacion
indicativos de la existencia de marcadas insuficiencias y
rezagos en el ejercicio de los Derechos para el Desarrollo
Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto por
el que se formula la Declaratoria de las Zonas de
Atencion Prioritaria para el aflo 2025 publicado en el

Diario Oficial de la Federacién en diciembre de 2024.

Iv. OBJETIVOS DEL PROGRAMA

IV.3 OBJETIVO GENERAL

Articulo 4. FEl objetivo del Programa es contribuir a la
disminucion del rezago social y a mejorar la vida de las personas
que no tienen acceso a un Captador Pluvial, a través del
mejoramiento de condiciones de almacenamiento y
abastecimiento de agua en sus viviendas, incentivando el

bienestar social.
IV.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
Articulo 5. Los objetivos especificos del Programa son:
I.  Prevenir enfermedades por el almacenamiento

incorrecto del agua en las viviendas de las personas

que habitan en el Municipio de Puebla;
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II.  Dotar de un captador de agua pluvial para recolectar
agua de lluvia su almacenamiento y proceso para
reutilizarla en labores domésticas y su consumo en
las viviendas de las personas que habitan en el

Municipio de Puebla, que no cuenten con uno;

III. Contribuir al cuidado y ahorro del agua, con
soluciones eficientes, como lo es la implementacion
de un Captador Pluvial, evitando asi se desperdicie
la misma por fugas, despachos al verter o rebases de

agua.

La captacion de agua pluvial es una solucién para
solventar la escasez de agua que sufren algunos
sectores de la poblacion, algunos de los beneficios de
este sistema son que el recurso principal es gratuito
y de facil acceso, resuelve la necesidad de almacenar
y abastecer de agua potable a las viviendas en
comunidades con rezago, y permite utilizar agua
para preparar alimentos, higiene personal, lavar

ropa, beber, etcétera.; y
IV.  Elevar la calidad de vida de las familias.
V. COBERTURA

Articulo 6. Las acciones relativas al presente Programa, seran
cubiertas mediante los recursos federales provenientes del Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) siendo que
dichas acciones deberan distribuirse preferentemente a la
poblacién objetivo de las zonas de atencién prioritaria que se

establecen en los presentes Lineamientos.
VI. POBLACION OBJETIVO

Articulo 7. Este Programa esté dirigido apersonas que habitan
en viviendas que no disponen de un Captador de Agua pluvial y
que se encuentran en las localidades con alto o muy alto grado de
rezago social, pobreza extrema o marginacion, preferentemente

que se encuentre dentro de zonas de atencion prioritaria (ZAP).
VII. TIPO DE APOYO
Articulo 8. La Direccién otorgard un apoyo en especie a las

Personas Beneficiarias consistente en un “Captador Pluvial”,

(sistema que recolecta, almacena y utiliza el agua de lluvia para
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su aprovechamiento en el hogar) mismo que contendra sus

accesorios de instalacion.

Articulo 9. El Apoyo se entregara acorde a la temporalidad
determinada en la Convocatoria emitida por la Direccion

conforme a las condiciones establecidas por la misma.

Articulo 10. El Apoyo derivado de la ejecucion del Programa no
genera relacion laboral o contractual alguna, entre las Personas

Beneficiarias y la Secretaria.

Articulo 11. La Direccién seréd la encargada de la entrega del
Apoyo a cada una de las Personas Beneficiarias, siempre en
compaiiia del proveedor que sea designado conforme a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

Estatal y Municipal.

VIII. REQUISITOS Y CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

VIII.2 REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 12. Cualquier persona mayor de edad que sea habitante
del Municipio de Puebla, interesada en participar en el Programa
“Equipamiento con Sistema de Captaciéon de Agua Pluvial
para el Municipio de Puebla” podra solicitar por una sola

ocasion el Apoyo, debiendo cumplir con los requisitos siguientes:

I.  Radicar en las localidades con alto o muy alto grado de
rezago social y/o pobreza extrema preferentemente que
se encuentre dentro de las zonas de atencion prioritaria
(ZAP);

II. Integrar el Formato establecido de Solicitud de Apoyo
dirigido a la persona Titular de la Presidencia Municipal
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,

especificando su:

a) Nombre completo,

b) Domicilio completo con referencias adicionales,

¢) Nombre y tipo de asentamiento,

d) De ser el caso; Junta Auxiliar,

e) Cdbdigo postal,

f) Teléfono y/o correo electronico para recibir
notificaciones, y

g) firma de manera autdgrafa y/o huella digital;
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III.  Formato establecido de Carta bajo protesta de decir
verdad suscrita por la persona interesada, donde
manifieste que no cuenta con un Captador Pluvial en su
vivienda y que no cuenta con los recursos necesarios

para la adquisicion del mismo;

IV.  Copia simple de Identificaciéon oficial vigente, previo
cotejo con su original de acuerdo a lo que establecen los

presentes Lineamientos;

V.  Copia simple del documento que compruebe el domicilio
o0 en su caso constancia de vecindad original, expedida
por la autoridad competente, con antigiiedad no mayor

a tres meses; y

VI. Comprobante que acredite la propiedad del bien
inmueble donde se ejecuta el apoyo y coincidan con los
datos del solicitante del Programa (escritura publica,
constancia de posesion, certificado parcelario y/o

minuta emitida por la autoridad competente).

VIIIL.3 CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 13. Se atenderan las solicitudes emitidas a partir del
diagnodstico en campo y conforme a la convocatoria abierta
siempre y cuando se adjunten todos los documentos
mencionados en el articulo 12 de los presentes Lineamientos y
conforme a los criterios para la seleccion de Personas

Beneficiarias que se detallan a continuacién.

Articulo 14. Para la interpretacion del criterio de elegibilidad de
las Personas Beneficiarias, La Direccion priorizara a aquellas que
se encuentre en (ZAP), con mayor grado de rezago social y

pobreza extrema o marginacion, esto con base en:

A. La Declaratoria de Zonas de Atencién Prioritaria;

B. Los indices de rezago social emitidos por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social;

C. Fl informe Anual de Pobreza y Rezago Social respecto
a su dltima actualizacién correspondiente al ejercicio
2025;

D. La aplicacién del cuestionario de priorizacion de
Programas sociales realizado en campo; y

E. Las demas condiciones estipuladas en la Convocatoria.

IX. OPERACION DEL PROGRAMA
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Articulo 15. La ubicacion de la persona solicitante por considerar
sera de acuerdo con el diagnostico realizado en campo o la
manifestada por la persona interesada en su Formato establecido
de Solicitud de Apoyo, la cual sera verificada por las personas que
laboran en la Direccién, misma ubicaciéon en donde se ejecutara

la accién correspondiente.

Articulo 16. La recepcion de los documentos sefialados como
requisitos de elegibilidad, se haré en las instalaciones que ocupa
la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, , en un horario de
atencion y recepcion de 9:00 a 17:00 horas, en dias hébiles, o en
su caso, en la ubicacién que al momento de la Convocatoria tenga

la Dependencia.

Articulo 17. El Programa se ejecutara mediante el procedimiento

siguiente:

I. La Direccién, una vez que disponga de la autorizacién
presupuestal expedida por la Tesoreria Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
emitira la Convocatoria, misma que se publicaré en la
Gaceta Municipal y en redes sociales del Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, en los espacios publicos a
cargo de la Secretaria, asi como en los estrados de las
Presidencias de las Juntas Auxiliares del Municipio de
Puebla por un periodo de cuatro dias habiles, a partir
de la emision, a efecto de iniciar la implementacion del

Programa;

II. Las personas interesadas entregaran su escrito de
peticion de Apoyo, adjuntando los requisitos
establecidos en los presentes Lineamientos en las

oficinas que ocupa la Direccién;

II. El personal adscrito a la Direcciéon revisara los
documentos entregados, y en caso de que las personas
solicitantes cumplan con los requisitos establecidos en
los presentes Lineamientos, se les dara un nimero de
folio consecutivo de recepcion, de lo contrario se les
otorgara un término de veinticuatro horas dentro del
periodo de la Convocatoria para presentar los

documentos faltantes.

Si transcurrido dicho término no se solventaran los

documentos faltantes o si vence el plazo de la
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Convocatoria, (lo que ocurra primero), se tendra por no

presentada la solicitud;

IV. En caso de duda en la veracidad tanto de documentos

como de las caracteristicas de la vivienda,
discrecionalmente la Direcciéon podra supervisar y
validar los datos proporcionados a través de una visita

domiciliaria.

La Direccion determinara como  Personas
Beneficiarias a aquellas que cumplan con todos los

requisitos;

La Direccién informard a la persona seleccionada, via
correo electrénico, teléfono o cualquier otro medio el

lugar, dia y hora para la entrega del Apoyo; y

VII. El ntimero de Apoyos estara sujeto a la disponibilidad

presupuestal expedida por la Tesoreria Municipal con

la que cuente la Secretaria.

Articulo 18. El acto de entrega del Apoyo se formalizara

mediante:

IL

III.

Recibo de Apoyo firmado por la Persona Beneficiaria, (el

formato serd entregado por personal de la Direccién);

Carta de Agradecimiento de la Persona Beneficiaria, con
firma autégrafa o huella digital dirigida a la persona
Titular de la Presidencia Municipal del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, por la entrega del Apoyo. y

Reporte fotografico como evidencia de la entrega del

Apoyo.

acta entrega recepcion del apoyo otorgado firmada por
la Persona Beneficiaria, de la persona Titular de la
Direccion de  Programas  Sociales, persona
representante  de la proveedora y persona

representante del Comité de Participacion Social.

X. INSTANCIA EJECUTORA Y NORMATIVA

Articulo 19. La Secretaria, a través de la Direccion Juridica, sera

la facultada para la interpretacion de este Instrumento

Normativo, en caso de que surjan consideraciones no reguladas

en el mismo.
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Articulo 20. La Subsecretaria a través de la Direccién, tendra las

obligaciones siguientes:

L. Verificar que las personas solicitantes cumplan con los
requisitos de elegibilidad establecidos en los presentes

Lineamientos;

II. Integrar un expediente técnico por el Apoyo otorgado a

cada Persona Beneficiaria;

III. Resguardar la documentacién derivada de la entrega

de Apoyos;

IV. Socializar y difundir entre la comunidad el Apoyo

establecido en los presentes Lineamientos;

V. Entregar el Apoyo a las Personas Beneficiarias, a través
de la Direccion de la persona representante de la
proveedora, que sea designado conforme a la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico Estatal y Municipal;

VI. Elaborar el Padrén de Personas Beneficiarias, una vez

que se formalice la entrega del Apoyo; y

VII. Las demas que se desprendan del ejercicio de sus
facultades establecidas en la normatividad aplicable

vigente y de los presentes Lineamientos.

XI. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS

XI.1. DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 21. Las Personas Beneficiarias tendran derecho a recibir

por partedela  Secretaria, a través de la Direccion:

I.

IL.

La informacién necesaria, de manera clara y oportuna,

para participar en el Programa;

Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad e
igualdad, sin discriminacién alguna; en los beneficios
derivados de la ejecucion del Programa, sin
discriminaciéon por razones de género, etnia,
orientacion o identidad sexual, por emplear un idioma
distinto al espariol, ser persona adulta mayor o una
persona con discapacidad funcional, o cualquier otra
categoria sospechosa que atente contra la dignidad, la

libertad o la igualdad; y
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III.  Recibir el Apoyo derivado del Programa conforme a lo

sefialado en los presentes Lineamientos.

XI.2 OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 22. Las Personas Beneficiarias tendran las siguientes
obligaciones:

I.  Presentar los documentos establecidos en los
presentes Lineamientos, con las
caracteristicas referidas;

II.  Aceptar que sus datos se integren al padrén
de Personas Beneficiarias del Programa

[II. No ser Personas Beneficiarias de otro
programa o accién social, cuyas acciones
supongan una duplicidad del Apoyo otorgado
a través del presente Programa;

IV.  Responsabilizarse ~del = mantenimiento,
conservacion y uso adecuado del Apoyo
otorgado a través del Programa;

V.  Permitir la toma de fotos que sean necesarias
para el archivo fotograficoal momento de la
entrega del Apoyo;

VI.  Proporcionar al personal asignado por la
Secretaria la informacién necesaria para
asegurar la correcta integracion del
expediente de beneficiarios para Programas
Sociales; y

VII. Las demas que se desprendan de los
presentes Lineamientos.

XII. DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 23. La Direccién por conducto del Departamento,
elaborara una base de datos debidamente actualizada y
resguardada, de Personas Beneficiarias, integrada por las y los
ciudadanos que habitan en el Municipio de Puebla, y que hayan
sido beneficiadas con el programa, materia de los presentes

Lineamientos.

XIII. EXPEDIENTE TECNICO

Articulo 24. La Secretaria, integrara y resguardara un

expediente técnico por el Apoyo otorgado a cada Persona

Beneficiaria, el cual deberd contener minimamente lo siguiente:
I. Formato establecido de solicitud de Apoyo dirigido a la

persona Titular de la Presidencia Municipal del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;
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Copia simple de identificacion oficial vigente de acuerdo

a lo que establecen los presentes Lineamientos;

Copia simple del documento que compruebe el
domicilio o en su caso constancia de vecindad original
expedida por la Autoridad competente, con antigiiedad
no mayor a tres meses; en caso que no coincida el
domicilio actual con la INE.

Formato establecido de Carta bajo protesta de decir
verdad suscrita por la Persona Beneficiaria donde
mencione, que no cuenta con un calentador solar, ni
con los recursos necesarios para la adquisiciéon del

mismo;

. Formato establecido de Carta bajo protesta de decir

verdad suscrita por la persona beneficiaria donde
mencione, que no cuenta con un calentador solar, ni
con los recursos necesarios para la adquisicion del

mismo;

Comprobante que acredite la propiedad, conforme a lo

que establecen los presentes Lineamientos;

. Recibo de Apoyo con firma autégrafa y/o huella de la

persona beneficiaria;

Recibo de apoyo con firma autégrafa y/o huella de la
persona beneficiaria;

Formato establecido de Carta de agradecimiento
dirigida a la persona Titular de la Presidencia Municipal
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
conforme a los requisitos establecidos en los presentes
Lineamientos.

Copia simple del Acta Constitutiva del Comité de
Participacion Social,

Reporte fotografico con al menos una fotografia de cada
momento, previo al inicio, inicio, proceso, termino y de
la placa colocada, como evidencia de la ejecucion de la
accién y que contenga fecha, hora y georreferenciacion;

y

Todos aquellos documentos necesarios que la Direccién
determine para la correcta integracion del expediente

técnico correspondiente.

XIV. CAUSAS DE CANCELACION DEL APOYO
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Articulo 25. Serdn causas de cancelacion del Apoyo las

siguientes:

I.  Que las Personas Beneficiarias no cumplan con
alguna de las obligaciones estipuladas en los
presentes Lineamientos;

II.  Que los Apoyos se usen para fines o distintos a los
sefialados en los presentes Lineamientos; o se
haga mal uso de los recursos publicos; y

II. Que las personas solicitantes proporcionen
informacion o Documentacién falsa para lo cual se
dard aviso a la Contraloria Municipal para dar
inicio a la investigacion correspondiente.

XV. EVALUACION Y SEGUIMIENTO INTERNO

Articulo 26. Con el objeto de mejorar la operacion del Programa,
los resultados del mismo, las condiciones de vida de la poblacién
objetivo, asi como fortalecer la rendiciéon de cuentas y la
transparencia, la Secretaria a través de la Direccién, llevara a
cabo la evaluacién, seguimiento y monitoreo de este, mediante
encuestas de satisfaccion de manera aleatoria a las Personas
Beneficiarias del Programa que permitan identificar el nivel de
conformidad de la entrega de Apoyos otorgados, conforme a los

presentes Lineamientos.

XVI. COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 27. Para garantizar el correcto, transparente y adecuado
uso de los recursos asignados al presente Programa, asi como
para promover la participaciéon social, se llevara a cabo la
conformacién del Comité de Participacion Social, cuyas personas

integrantes seran designadas mediante un proceso de votacion.

Las personas integrantes del Comité de Participacion Social seran
responsables de dar seguimiento, supervisar y vigilar el
cumplimiento de las metas y acciones del Programa, asi como de
la correcta aplicaciéon de los recursos publicos destinados al

mismo.

El Comité de Participacién Social estara integrado por:

I.  Una Persona Titular de la Presidencia;
II.  Una Persona Titular de la Secretaria;
III.  Dos personas en funciones de Vocales; y
IV.  Una persona designada Enlace FAIS.
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Las personas integrantes seran electas de entre las Personas

Beneficiarias mediante votacién libre.

El Comité de Participaciéon Social debera ser incluyente y plural,
con las caracteristicas poblacionales, étnicas y generacionales de

la propia comunidad procurando la perspectiva de género.

El cargo de las personas integrantes del Comité de Participacion
Social sera honorifico, por lo que, no percibiran ningtn tipo de
compensacién o remuneracion, a la vez de que no formaré parte
de la estructura organica del Ayuntamiento, ni manejara
recursos publicos.

Para la conformaciéon del Comité de Participaciéon Social, la
Secretaria llevara a cabo una asamblea con las Personas
Beneficiarias del Programa, en la que se realizara la votacion

correspondiente con base en el siguiente procedimiento:

I.  CONVOCATORIA

a) Se enviard una Convocatoria formal a todas las
Personas Beneficiarias indicando la fecha, hora y lugar

de la votacion;

b) En la Convocatoria se incluird una lista de las Personas
Beneficiarias, asi como la descripcién de los cargos a

cubrir:

c¢) La Convocatoria debe realizarse con un minimo de 5

dias hébiles de anticipacion a la fecha de votacion.

II. ELECCION

a) La eleccion de las personas integrantes del comité se realizara

en la sesién convocada y sera por votacion directa;

b) La eleccién del Comité de Participacion Social se llevara a cabo
utilizando alguno de los siguientes mecanismos de votacion,

segun lo acuerden los asistentes;

a. Votacion mediante cédula o papeleta. Las
personas participantes emitiran su voto de forma
individual, escribiendo en una papeleta los
nombres de las personas que proponen para
integrar el Comité de Participaciéon Social, las
papeletas seran depositadas en una urna y al

concluir la votacion se realizara un conteo publico
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y transparente, las personas que obtengan el
mayor numero de votos seran seleccionadas como
integrantes, siendo este mecanismo el preferente

para la conformacion de este.

b. Votacion a mano alzada: Las personas
participantes imitaran su voto de forma directa,
levantando la mano en Apoyo a las personas
propuestas para integrar el Comité. Se realizara
un conteo visible de los votos en presencia de la
asamblea, y las personas que reciban el mayor
numero de Apoyos seran seleccionadas como

integrantes de este.

c. En ambos casos, el resultado ser4d documentado
con lista de asistencia firmado por las Personas

Beneficiarias y evidencias fotograficas; y

d. El resultado del proceso quedara formalizado con
la conformaciéon del Comité de Participacion
Social.

III. DOCUMENTACION

a. Las personas seleccionadas deberan presentar en
original y copia, alguno de los siguientes documentos de
identificacion oficial vigente, credencial para votar,
pasaporte y/o cartilla del servicio militar nacional.

b. Ademas, deberan presentar comprobante de domicilio
actualizado con antigiiedad no mayor a tres meses; y

c. Dicha documentacién de integrara en el expediente
técnico del Comité de Participacion Social.

Articulo 28. La Persona Titular de la Presidencia del Comité de
Participacién Social deberé firmar el recibo de entrega del Apoyo

otorgado, junto con las Personas Beneficiarias

Articulo 29. Para la conformacion del Comité de Participacion
Social, debera estar presente en calidad de observador la persona
Titular de la Secretaria o una persona representante que designe
previamente de manera oficial. Asimismo, podran estar
presentes otras autoridades, sin que su presencia sea obligatoria

0 un requisito para la conformacién del mismo.
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El Comité de Participacion Social tendra, entre otras, las

siguientes atribuciones:

I.  Dar seguimiento a la ejecucion del Programa;
II.  Asistir a las reuniones convocadas por el personal de la
Secretaria;
III.  Vigilar el correcto, adecuado y transparente uso de los
recursos asignados; y
IV.  Las demas que deriven de los presentes Lineamientos y
la normatividad aplicable vigente.

XVII. CONTROL Y AUDITORIA

Articulo 30. La Subsecretaria a través de la Direccién estara
sujeta a la legislacion aplicable en materia de control y auditoria,
y podré ser auditada por las instancias competentes en el
momento en que lo juzguen pertinente, dando todas las

facilidades a las mismas.

La Direccion dard seguimiento y solventara las observaciones
planteadas por las instancias competentes en materia de control

y auditoria.

XVIII. DATOS PERSONALES, TRANSPARENCIA Y
DIFUSION DE LOS LINEAMIENTOS

Articulo 31. Los presentes Lineamientos, asi como de los Avisos
de Privacidad integral y simplificado seran publicados en los
términos y condiciones fijadas por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla y demas normativa aplicable y estaran a disposicion de
cualquier persona interesada para su consulta en el portal de
Transparencia del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

Articulo 32. Durante el Proceso de ejecucion del Programa se
obtendran datos personales de las Personas solicitantes y/o
Beneficiarias, los cuales seran tratados en los términos fijados en
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, dichos datos

personales seran:

I. Personas solicitantes y/o beneficiarias del

Programa:

137




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

a) Identificativos: Nombre completo,
domicilio, edad, sexo, estado civil, niimero
telefénico, clave de identificacién oficial, Clave
Unica de Registro de Poblacion (CURP), firma
y/o huella digital, asi como fotografia de las
Personas Beneficiarios.
b) Electronicos: Correo electrénico.
c)Salud: Afiliacion a alguna Institucién Médica,
descripcion de sintomatologias,
II. De las personas integrantes del Comité de
Participacion Social:
a) Identificativos: Nombre completo,
domicilio, nuUmero telefénico, clave de
identificacién oficial, Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP), firma y/o huella digital,

Lo anterior, de conformidad con el Aviso de Privacidad
denominado Programa de “EQUIPAMIENTO CON SISTEMA
DE CAPTACION DE AGUA PLUVIAL PARA EL MUNICIPIO DE
PUEBLA”, mismo que puede ser consultado a través de la
siguiente liga:

https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/avisos-de-

rivacidad/secretaria-de-bienestar-participacion-ciudadana

Articulo 33. La Subsecretaria a través de la Direccion, sera la
encargada de realizar la promocién y difusién del Programa,
informando las acciones institucionales a realizar, debiendo
observar lo sefialado en estos Lineamientos respecto al blindaje

electoral.

XIX. DERECHOS HUMANOS

Articulo 34. Con el objetivo de generar las condiciones
necesarias para el acceso equitativo en términos de
disponibilidad, accesibilidad, exigibilidad y calidad en las acciones
que se realizan a través del Programa, la Secretaria
implementara mecanismos que hagan efectivo el acceso a la
informacion gubernamental, asegurando que el acceso al Apoyo
y servicios se dé inicamente con base en lo establecido en los

presentes Lineamientos, sin discriminacion o distincién alguna.

Articulo 35. De igual manera, se fomentara que las personas
servidoras publicas involucradas en la operacién del Programa,
promuevan, respeten, protejan y garanticen el ejercicio efectivo
de los derechos humanos de las Personas Beneficiarias, de
conformidad con los principios de universalidad,

interdependencia, indivisibilidad y progresividad, brindando en
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todo momento un trato digno y de respeto a la poblacién, con

apego a los criterios de igualdad y no discriminacion.

XX. QUEJAS Y DENUNCIAS

Articulo 36. Las quejas y denuncias por acto, hecho u omisién
realizados la persona representante de la proveedora, personal
de la Secretaria o por cualquier otra persona sea o no beneficiaria
del Programa, podran ser presentadas mediante los canales de

atencion y recepcion de quejas de la Contraloria Municipal,

siendo los siguientes: por escrito en la oficialia de partes, en la
pagina oficial del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, buzén
de quejas o sugerencias ubicadas en las oficinas de las
dependencias del Honorable Ayuntamiento del Municipio de

Puebla y/o via telefénica al namero 800 1 VIGILA (844452).

XXI. BLINDAJE ELECTORAL

Articulo 37. En la operacién y ejecucion de los recursos sujetos a
los presentes Lineamientos, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, asi como aquellas especificas
que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales
federal, estatal y municipal con la finalidad de evitar el uso
de recursos publicos y programas sociales con fines particulares,
partidistas y/o politico electorales, haciendo énfasis en los
principios de ética, legalidad, imparcialidad neutralidad y
equidad transparencia, integridad, rendicién de cuentas, respeto
a los derechos humanos y participaciéon ciudadana, conforme a
lo que establece el articulo 1 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 38. En la difusién y publicidad del Programa y en cada

una de las acciones ejecutadas debe incluirse la siguiente leyenda:

“Este Programa es ptiblico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo

social.”

XXII. VIGENCIA

Articulo 39. Los presentes Lineamientos entrardn en vigor a
partir de publicacién en la gaceta Municipal y seran vigentes
hasta en tanto y cuanto no se emitan nuevos lineamientos que
abroguen los presentes.

DICTAMEN
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PRIMERO. Se aprueban los LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA
“EQUIPAMIENTO CON SISTEMA DE CAPTACION DE AGUA
PLUVIAL PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA”, en términos que
establece el CONSIDERANDO XXI del presente Dictamen.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
que en la forma legal correspondiente sea turnado el presente
Dictamen a la Secretaria de Gobernacion del Estado Libre y
Soberano de Puebla y sea publicado por una sola vez en el
Periddico Oficial del Estado de Puebla; asi como su publicacién

en la Gaceta Municipal.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Dictamen entraré en vigor a partir de su

publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Puebla.

SEGUNDO. Se deroga toda disposicién que se oponga al presente

Dictamen.

ATENTAMENTE. LAS Y LOS REGIDORES INTEGRANTES DE
LA COMISION DE BIENESTAR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA. CUATRO
VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 09 DE MAYO DE
2025. “LA CAPITAL IMPARABLE”. LAS PERSONAS
TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA IVON
ENRIQUEZ PARRA, RUBRICA; RICARDO ESPINOZA
CHAVERO, ANA MARIELA SOLIS RONDERO,
RUBRICA; SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO RODRIGUEZ
JUAREZ RUBRICA, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA.

Es cuanto Presidente.

El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias.
¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para presentar el

Dictamen?

Queda a su consideracién el Dictamen referido, con fundamento
en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones, antes de abrir la discusién en lo general, ¢alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.
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En consecuencia, se abre la discusién en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario recabe la votacioén por favor.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto. Se

abre el tablero electrénico para que emitan su voto.

Informo que con diecinueve (19) votos a favor, cero (o) votos en

contra y cuatro (4) abstenciones se aprueba por MAYORIA.
PUNTO TRECE

El C. Presidente Municipal refiere: Muchas gracias. Con
relacion al PUNTO TRECE del Orden del Dia consistente en la
lectura, discusiéon y en su caso aprobacién del Dictamen que
presentan las y los integrantes de la Comision de Bienestar, por
virtud del cual se aprueban los Lineamientos del Programa
“Equipamiento con Tinaco de Almacenamiento de Agua para el

Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de Puebla”.

Le pido por favor Secretario, proceda a dar lectura a los puntos

resolutivos.

El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto.

HONORABLE CABILDO:

LAS PERSONAS TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA
IVON ENRIQUEZ PARRA, RICARDO ESPINOZA CHAVERO, ANA
MARIELA SOLIS RONDERO, SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO
RODRIGUEZ JUAREZ, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR; CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115 FRACCIONES I PRIMER PARRAFO, 11 Y III DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 42 y 45 FRACCION VI DE LA LEY GENERAL DE
DESARROLLO SOCIAL; 102 PRIMER PARRAFO, 103 PRIMER
PARRAFO Y 105 FRACCION III DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 39
FRACCIONES 1 Y II DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL PARA
EL ESTADO DE PUEBLA; 78 FRACCIONES 1 Y IV, 79 PARRAFO
PRIMERO, 82, 83, 84, 85, 88, 89, 92 FRACCIONES VY VII Y 94
PARRAFO PRIMERO DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 12

141




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

FRACCIONES VII, VIII Y X, 92, 93, 95, 96, 97, 114 FRACCION III,
120, 122, 123 FRACCION IV, 126, 128 FRACCION II, 129, 131, 133,
135, 136 Y 137 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y
COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA, SOMETEMOS A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE ORGANO COLEGIADO, EL DICTAMEN
POR VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO CON
TINACO DE ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE
PUEBLA”; POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, de conformidad con el articulo 115 fracciones I primer
parrafo, I y III de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos los estados adoptaran, para su régimen interior, la
forma de gobierno republicano, representativo, democratico,
laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de
su organizaciéon politica y administrativa, el municipio libre.
Siendo gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
directa, integrado por una Persona Titular de la Presidencia
Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley
determine. Los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley y tendran
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participaciéon ciudadana y vecinal. Teniendo a su cargo las
funciones y servicios publicos que dicho instrumento normativo

senala.

IL. Que, los articulos 42 y 45 fraccién VI de la Ley General de
Desarrollo Social, sefialan que los municipios formularan,
aprobaran y aplicaran sus propios programas de desarrollo
social, los cuales deberan estar en concordancia con los de las
entidades federativas y el del Gobierno Federal. Asimismo, como
parte de sus atribuciones podran concertar acciones con los

sectores social y privado en materia de desarrollo social.
III. Que, los articulos 102 parrafo primero y 103 primer parrafo
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

refiere que, el Municipio libre constituye la base de la division
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territorial y de la organizaciéon politica y administrativa del
Estado; cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por una Persona Titular de la
Presidencia Municipal y el namero de regidurias y sindicaturas
que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad
de género ademas de que los Municipios tienen personalidad
juridica, patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran
conforme a la Ley, y administrardn libremente su hacienda.

IV. Que, en el articulo 105 fraccién III de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla, se sefiala que, la
administracion ~ pablica municipal serda centralizada y
descentralizada y que los Ayuntamientos tendran facultades para
expedir de acuerdo con las Leyes en materia Municipal que emita
el Congreso del Estado, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion puablica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su

competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

V. Que, el articulo 39 fracciones I y II de la Ley de Desarrollo
Social para el Estado de Puebla, mandata que corresponde a los
Ayuntamientos de los Municipios en el ambito de su competencia
el formular, dirigir e instrumentar la Politica Municipal de
Desarrollo Social, asi como formular, aprobar y aplicar sus
propios programas de Desarrollo Social, en concordancia con los

Sistemas Nacional y Estatal de Desarrollo Social.

VL. Que, los articulos 78 fracciones 1 y IV y 79 primer pérrafo de
la Ley Orgéanica Municipal, establecen como atribuciones de los
Ayuntamientos: cumplir y hacer cumplir, en los asuntos de su
competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia
general de la Federacion y del Estado, asi como los
ordenamientos municipales; expedir y mantener actualizados,
bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general, referentes
a su organizacion, funcionamiento, servicios publicos que deban
prestar y demas asuntos de su competencia, mismos que deberan
respetar los derechos humanos consagrados en el orden juridico

mexicano.

VIL. Que, los articulos 82 y 83 de la Ley Orgéanica Municipal,
establecen que las disposiciones administrativas de observancia
general, seran aquellas que tengan por objeto la aplicaciéon de los
acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,

habitantes y vecinos de sus jurisdicciones, mismas que estaran
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formal y materialmente subordinadas a dicha Ley y a los

reglamentos respectivos.

VIIL Que, en términos de los articulos 84 y 85 de la Ley Organica
Municipal, los Ayuntamientos, para aprobar bandos de policia y
gobierno, reglamentos y disposiciones administrativas de
observancia general, que organicen la Administraciéon Puablica
Municipal y dentro de sus respectivas jurisdicciones, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, asegurando la participacion ciudadana y vecinal;
llevaran a cabo el proceso reglamentario, que comprendera las
etapas de propuesta, analisis, discusiéon, aprobacién y
publicacién, ademas de contemplar las bases para su aprobacion,
asi como las reglas y disposiciones para la elaboracion del

Dictamen correspondiente.

IX. Que, los articulos 88 y 89 segundo parrafo de la Ley Orgéanica
Municipal, refieren que, la promulgacién y posterior publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de un ordenamiento aprobado,
constituyen requisitos de validez, vigencia y legalidad que seran
insustituibles y obligatorios. Asimismo, los Ayuntamientos
deberan de difundir en el territorio del Municipio, de manera
constante y para su mejor cumplimiento, la normatividad que
regule el funcionamiento y fines de la Administraciéon Puablica
Municipal, asi como otros documentos de importancia; para tal
fin podran contar con un 6rgano de difusién llamado Gaceta

Municipal.

X. Que, de conformidad con lo estipulado por los articulos 92
fracciones V y VII y 94 primer péarrafo de la Ley Organica
Municipal, son facultades y obligaciones de las personas titulares
de las Regidurias dictaminar e informar sobre los asuntos que les
encomiende el Ayuntamiento, asi como formular al mismo las
propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y
promover todo lo que crean conveniente al buen servicio pablico;
al efecto, para facilitar el despacho de los asuntos que le
competen, el Ayuntamiento nombrara comisiones permanentes
o transitorias, que los examinen e instruyan hasta ponerlos en

estado de resolucién.

XI. Que, el articulo 12 fracciones VII, VIII y X del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento de
Puebla, sefiala que las personas Titulares de las Regidurias,
tendran como obligaciones el presentar al Cabildo las propuestas
de cualquier norma general, puntos de acuerdo y cualquier tema
de su interés, cumplir con las obligaciones y comisiones que les

hayan sido encomendadas, asi como proporcionar al
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Ayuntamiento todos los informes o dictdmenes que les sean

requeridos sobre las Comisiones que desempefien.

XII. Que, los articulos 92, 93, 95, 96 y 97 del Reglamento Interior
de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, refiere que, el Ayuntamiento se organizara
en Comisiones, las cuales podran ser permanentes o transitorias
y para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombrara
alas Comisiones Permanentes en los términos previstos en la Ley
Organica Municipal; las cuales analizaran, estudiaran,
examinaran, propondran y resolveran los asuntos de las distintas
ramas de la Administracion Publica Municipal, asimismo,
vigilaran que se ejecuten las disposiciones, resoluciones o
acuerdos del Ayuntamiento. En ese sentido refiere que las
Comisiones Permanentes o Transitorias, con relaciéon a los
asuntos de su competencia, emitiran sus resoluciones en forma
colegiada, conocimiento de los asuntos que se derivan de su
propia denominacion, en correspondencia a las respectivas areas

de la Administracién Ptblica Municipal.

XIII. Que, el articulo 114 fraccién III del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establece que las Comisiones se encuentran facultadas
para examinar, instruir y poner en estado de resolucion los
asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en su caso
los dictdimenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes

que resulten de sus actuaciones.

XIV. Que, conforme a los articulos 120, 122 y 123 fracciéon IV del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, refiere que las
Comisiones deberan someter a consideracién del Cabildo los
asuntos relativos a su competencia, mediante la aprobacién de
sus resoluciones que se denominaran dictimenes o puntos de
acuerdo, siendo el Ayuntamiento quien ejerza las atribuciones
legislativas que le concede la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla y la Ley Organica Municipal, pudiendo
aprobar entre otras disposiciones normativas de observancia

general.

XV. Que, los articulos 126 y 128 fracciéon II del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla sefiala que las disposiciones
administrativas de observancia general, son normas generales
que tienen por objeto la aplicaciéon de los acuerdos y resoluciones

del Ayuntamiento hacia los particulares, habitantes y vecinos del
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Municipio, siendo facultad de las Comisiones del Ayuntamiento

presentar y proponer normar generales.

XVI. Que los articulos 129 y 131 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen el proceso de aprobacién de normas

generales, asi como las etapas del proceso reglamentario.

XVII. Que, los articulos 133 y 135 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que las resoluciones que emiten las
Comisiones tendran el caracter de Dictamen, por lo tanto, las
propuestas de normas generales y en su caso las propuestas de
puntos de acuerdo, deberan ser dictaminadas para continuar con
el tramite respectivo, asi como los requisitos con lo que debera

contar el mismo.

XVIIL. Que, los articulos 136 y 137 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que los ordenamientos generales seran
abstractos, impersonales y coercitivos, y al ser aprobados por el
Cabildo y publicados en el Periédico Oficial del Estado de Puebla,
adquieren obligatoriedad y que los ordenamientos generales
también serdan publicados en la Gaceta Municipal del

Ayuntamiento.

XIX. Que, el Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno de México
2025-2030, establece en su Fje General 2 “Desarrollo con
bienestar y humanismo” que el Estado tiene la responsabilidad
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
sociales, siguiendo los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Toda la
poblacién debe poder satisfacer sus necesidades basicas y tener
garantizado el acceso a educacion, salud, vivienda adecuada y al
sistema financiero. Senalando que el desarrollo con bienestar y
humanismo implica fortalecer y ampliar la red de proteccién
social, con especial atencion a quienes enfrentan condiciones de
desigualdad, pobreza o marginaciéon, o a aquellos que por

diversas razones se encuentran en situaciones de vulnerabilidad.

XX. Que, el Plan Municipal de Desarrollo Puebla 2024-2027,
contempla el Eje 4 “Bienestar para todos”, mismo que tiene como
objetivo el mejorar los niveles de bienestar social de la poblacion
del municipio a través de la implementacién de politicas sociales
dirigidas a la poblaciéon vulnerable, la promocion de la igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres, la atencién de la juventud,

el impulso a la cultura, y el fomento a la practica del deporte.
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En ese sentido y conforme al Programa 11 “BIENESTAR SOCIAL
Y PARTICIPACION CIUDADANA”, a cargo de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, se plantea como objetivo
el incrementar el bienestar social de la poblacion mediante la
implementacién de politicas sociales y el fomento de Ia
participacion ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad

de vida.

A efecto de lo anterior, dentro de las lineas de acci6n
contempladas, las cuales debera atender dicha Dependencia se
encuentran, entre otras el “1.1. Implementar estrategias
enfocadas en el bienestar y la reducciéon de la pobreza en el
municipio para mejorar la calidad de vida de las personas. (ODS
1.1)”, “1.2. Proporcionar asistencia a personas con alto grado de
marginacién en el municipio, mediante la entrega de apoyos
econémicos y en especie.” y “1.5. Implementar estrategias y
proyectos de atencion social en unidades habitacionales, juntas
auxiliares, colonias e inspectorias del municipio con alto grado de

marginacion”.

XXI. Que, en atencion a lo anterior y a efecto de dotar del marco
normativo que permita ejecutar a la Secretaria de Bienestar y
Participacion Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla los Programas en materia de Bienestar,
Desarrollo Social y Participaciéon Ciudadana, la Comisiéon de
Bienestar somete a su consideracién el presente Dictamen por
virtud del cual SE APRUEBAN LOS LINFAMIENTOS DEL
PROGRAMA  “EQUIPAMIENTO CON TINACO DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA EL. MEJORAMIENTO
DE LA VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA”, para

quedar en los siguientes términos:

LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO CON
TINACO DE ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL. MUNICIPIO DE
PUEBLA”

PROBLEMATICA

El agua es uno de los recursos naturales basicos y primordiales
para la sobrevivencia y subsistencia de los seres vivos, para el
caso del uso doméstico, ésta debe ser limpia, potable y libre de
contaminantes. El almacenamiento del agua tiene la funcién de

compensar las variaciones horarias del consumo en las viviendas.
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L OBJETIVO

Articulo 1. El objetivo de los presentes Lineamientos es contar
con un instrumento normativo que establezca las disposiciones
operativas que  permitan  ejecutar el  Programa
“EQUIPAMIENTO CON TINACO DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL
MUNICIPIO DE PUEBLA”, a través de un proceso incluyente,

eficiente y transparente.

II. ALCANCE

Articulo 2. Los presentes Lineamientos son de observancia
general y obligatoria para las personas que intervienen en la
ejecucion y operacion del Programa, asi como para cualquier

persona que solicite los Apoyos derivados del mismo.

III1. DEFINICIONES

Articulo 3. Para efectos de los presentes Lineamientos se

entendera por:

I.LApoyo: A la acciéon de otorgar un “TINACO PARA
ALMACENAMIENTO DE AGUA”, a una persona que
cumpla con los requisitos de elegibilidad establecidos en los

presentes Lineamientos.

I.Bienestar social: A la satisfacciéon plena de necesidades
basicas, culturales y econdmicas que una persona

necesita para gozar una buena calidad de vida.

III.Convocatoria: Al anuncio publico escrito a través del cual
se invita a las personas interesadas que vivan en el
municipio de Puebla, a participar en el Programa
“EQUIPAMIENTO CON TINACO DE ALMACENAMIENTO
DE AGUA PARA EL. MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA
EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA”;

IV.Comité de Participacion Social: Al mecanismo
conformado por personas beneficiarias del Programa,
para la organizacion y participacion en actividades que
tengan por objeto la identificacion de problematicas
comunitarias, la planeacion y gestion de alternativas de
solucion y el seguimiento a las metas y a la correcta
aplicacion de los recursos puablicos asignados al

Programa;,
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V.Departamento: Al Departamento de Infraestructura
Social, de la Direccion de Programas Sociales, de la
Subsecretaria de Bienestar Social, de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

VLDireccion: A la Direccién de Programas Sociales de la
Subsecretaria de Bienestar Social de la Secretaria de
Bienestar y Participacién Ciudadana del Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

VIL.Encuesta de satisfacciéon: Al instrumento por medio del
cual se pregunta a las personas beneficiarias del
Programa el grado de satisfaccion de la entrega de

Apoyos, conforme a los presentes Lineamientos;

VIILFAISMUN: Fondo de Aportaciones para Ila
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal.

IX.Identificacion oficial vigente: Al documento vigente
probatorio de la personalidad, mismo que puede ser:
credencial para votar expedida por el Instituto Nacional
Electoral (INE), cartilla de identidad del servicio militar
nacional y/o constancia de identidad expedida por la

Autoridad competente;

X.Lineamientos: A los presentes Lineamientos del
Programa “EQUIPAMIENTO CON TINACO DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL. MUNICIPIO
DE PUEBLA?”, en el Municipio de Puebla;

XI.Padrén de personas beneficiarias: A la base de datos
digital, estructurada y sistematizada que integra la
informacion de las personas beneficiarias del Programa
“EQUIPAMIENTO CON TINACO DE ALMACENAMIENTO
DE AGUA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA
EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA”, la cual solo sera

utilizada para dicho apoyo;

XII.Persona beneficiaria: A la persona seleccionada para
obtener un Apoyo en los términos establecidos en los

presentes Lineamientos;

XIII. Poblacién Objetivo: poblacion en situacion de pobreza
extrema, poblacién que habita en localidades con alto o
muy alto grado de rezago social conforme a lo previsto
en la Ley General de Desarrollo Social (LGDS), asi como
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en las ZAP urbanas y rurales,

poblacién indigena y afromexicana

XIV.Programa: Al Programa “EQUIPAMIENTO CON TINACO
DE ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL MUNICIPIO
DE PUEBLA”

XV.Proveedor: A la persona fisica o moral designada,
conforme a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal, para el
suministro y entrega de productos necesarios para la
ejecucion del Programa materia de los presentes

Lineamientos;

XVI. Secretaria: A la Secretaria de Bienestar y Participaciéon
Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla;

XVII.Subsecretaria: A la Subsecretaria de Bienestar Social, de
la Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

XVIII. Tinaco: Recipiente cilindrico para almacenar agua en los

hogares.

XIX.Zona de Atencion Prioritaria (ZAP): Las areas o regiones
de caracter predominantemente rural o urbano, cuya
poblacion registra indices de pobreza y marginacion
indicativos de la existencia de marcadas insuficiencias y
rezagos en el ejercicio de los Derechos para el Desarrollo
Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto por
el que se formula La Declaratoria de las Zonas de
Atencion Prioritaria para el afio 2025 publicado en el

Diario Oficial de la Federacién en diciembre de 2024.
IV. OBJETIVOS DEL PROGRAMA
IV.1. OBJETIVO GENERAL

Articulo 4. El objetivo del programa es Contribuir a la
disminucion del rezago social y a mejorar la vida de las personas
que no tienen acceso a agua potable, o no cuentan con un Tinaco
para almacenamiento de agua, y que carecen de los medios
econdmicos para adquirir uno, ademas de generar las
condiciones idéneas para el almacenamiento y abastecimiento de

agua en sus viviendas, incentivando el bienestar social.

IV. 2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Articulo 5. Los objetivos especificos del Programa son:

I.  Prevenir enfermedades por el almacenamiento
incorrecto del agua en las viviendas de las
personas que habitan en el Municipio de Puebla;

II. Mejorar el acceso a los servicios de agua
mediante el equipamiento de un Tinaco de
almacenamiento de agua, para consumo en las
viviendas de las personas que habitan en el
Municipio de Puebla, que no cuenten con uno;

IlI.  Crear conciencia entre la poblacién sobre el uso
responsable y eficiente del agua, los costos de
proveerla, su uso responsable y su valor
econdmico, sanitario, social y ambiental.

IV.  Flevar la calidad de vida de las familias.

V. COBERTURA

Articulo 6. Las acciones relativas al presente Programa, seran
cubiertas con los recursos federales provenientes del Fondo de
Aportaciones para Infraestructura Social Municipal (FAISMUN)
siendo que dichas acciones deberan distribuirse preferentemente
a la poblacién objetivo en las zonas de atencién prioritaria que se

establecen en los presentes Lineamientos.
VI POBLACION OBJETIVO

Articulo 7. La poblacién objetivo del presente Programa resulta
la del Municipio de Puebla que habitan en viviendas que no
disponen de un Tinaco para almacenamiento de agua y que se
encuentran en localidades con alto o muy alto grado de rezago
social, pobreza extrema o marginacion, preferentemente que se

encuentre dentro de Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP).
VII. TIPO DE APOYO

Articulo 8. La Direccién otorgara un apoyo en especie a las
personas beneficiarias consistente en un Tinaco para
almacenamiento de agua, instalado y funcionando, que incluye

todos los aditamentos y accesorios de instalaciéon, en la vivienda.
Articulo 9. Fl Apoyo se entregara acorde a la temporalidad

determinada en la Convocatoria emitida por la Direccién

conforme a las condicionantes establecidas por la misma.
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Articulo 10. El Apoyo derivado de la ejecucién del Programa no
genera relacion laboral o contractual alguna, entre las personas

beneficiarias y la Secretaria.

Articulo 11. La Direccién seréd la encargada de la entrega del
Apoyo a cada una de las personas beneficiarias, siempre en
compaiiia del proveedor que sea designado conforme a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Estatal y Municipal.

VIIL. REQUISITOS Y CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

VIIL.1. REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 12. Cualquier persona mayor de edad que sea habitante
del Municipio de Puebla, interesada en participar en el Programa,
podra solicitar por una sola ocasién el Apoyo, debiendo cumplir

con los requisitos siguientes:

I.  Radicar en localidades con alto o muy alto grado
de rezago social, y/o pobreza extrema,
preferentemente que se encuentre dentro de
Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP);

II. Formato establecido de Solicitud de Apoyo
dirigido a la persona Titular de la Presidencia
Municipal del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, especificando su:

a) Nombre completo,

b) Domicilio completo con
referencias adicionales,

¢) Nombre y tipo de asentamiento,
Junta Auxiliar,

d) Codigo postal,

e) Teléfono y/o correo electrénico
para recibir notificaciones, y

f) Firma de manera autégrafa o
huella digital;

IlI.  Formato establecido de Carta bajo protesta de
decir verdad suscrita por la persona interesada,
donde manifieste que no cuenta con un Tinaco
para almacenamiento de agua en su vivienda, y
que no cuenta con los recursos necesarios para la
adquisiciéon del mismo;
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IV.  Copia simple de identificacién oficial vigente,
previo cotejo con su original de acuerdo con lo
que establecen los presentes Lineamientos;

V.  Copia simple del documento que compruebe el
domicilio o en su caso constancia de vecindad
original, expedida por el Departamento de
Registro Ciudadano y Extranjeria Municipal, con
antigiiedad no mayor a tres meses.

VI.  Comprobante que verifique la autenticidad del
bien inmueble, le pertenece al solicitante,
(escritura publica, constancia de posesion,
certificado parcelario y/o minuta emitida por la
autoridad competente;

VIII.2 CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 13. Se atenderan las solicitudes emitidas a partir del
diagnodstico en campo y conforme la Convocatoria abierta
siempre y cuando se adjunte todos los documentos mencionados
en el articulo 12 de los presentes Lineamientos y conforme a los
criterios para la seleccion de personas beneficiarias que se

detallan a continuacion.

Articulo 14. Para la interpretacion del criterio de elegibilidad de
las personas beneficiarias, la Direccién priorizara a aquellas que
se encuentren en zonas de atencion prioritaria (ZAP), con mayor

grado de rezago social y pobreza extrema, esto con base en:

A. Declaratoria de Zonas de Atencion Prioritaria;

B. Los indices de rezago social emitidos por Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social;

C. El Informe Anual de Pobreza y Rezago Social respecto a
su dltima actualizacién correspondiente al ejercicio
2025;

D. La aplicacion del cuestionario de priorizacion de
programas sociales realizado en campo; y

E. Las demas condiciones estipuladas en la Convocatoria.
IX. OPERACION DEL PROGRAMA
Articulo 15. La ubicacion del bien inmueble por considerar, sera

de acuerdo con el diagndstico realizado en campo o manifestada

por la persona interesada en su formato de solicitud de Apoyo, la

153




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

cual sera verificada por las personas que laboran en la Direccion,

misma ubicacién en donde se ejecutara la accion.

Articulo 16. La recepcion de los documentos sefialados como
requisitos de elegibilidad, se harda en las instalaciones de la
Secretaria del Bienestar y Participacion Ciudadana del Municipio
de Puebla, teléfono (222) 309 4600, extensiéon 6938, en un
horario de atencion y recepcion de 9:00 a 17:00 horas, en dias
habiles o en su caso en la ubicacion que al momento de la
Convocatoria tenga la dependencia.

Articulo 17. El Programa se ejecutara mediante el procedimiento

siguiente:

L La Subsecretaria una vez que disponga de la
autorizacion presupuestal expedida por la Tesoreria Municipal
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en los
espacios publicos a cargo de la secretaria, asi como en los
estrados de las presidencias de las Juntas Auxiliares del Municipio
de puebla con un periodo de cuatro dias habiles efecto de iniciar

la implementacién de programa.

Independientemente al parrafo anterior, se emitirda la
convocatoria, misma que se publicara en el medio de difusion
oficial del Municipio “Gaceta Municipal” ; ello en términos de lo
mandatado en el articulo 89 de la Ley Orgéanica Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en los
espacios publicos a cargo de la Secretaria, asi como en los
estrados de las Presidencias de las Juntas Auxiliares del Municipio
de Puebla por un periodo de cinco dias hébiles, a partir de la

emision, a efecto de iniciar la implementacién del Programa,;

I Las personas interesadas entregaran su escrito de
peticiéon de Apoyo, adjuntando los requisitos establecidos en los

presentes Lineamientos en las oficinas que ocupa la Direccién;

III. El personal adscrito a la Direcciéon revisara los
documentos entregados, y en caso de que las personas
solicitantes cumplan con los requisitos establecidos en los
presentes Lineamientos, se les dara un namero de folio
consecutivo de recepcion, de lo contrario se les otorgara un
término de veinticuatro horas dentro del periodo de la

Convocatoria para presentar los documentos faltantes.
Si transcurrido dicho término no se entregaran los
documentos faltantes o si vence el plazo de la Convocatoria, (lo

que ocurra primero) se tendra por no presentada la solicitud,;
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Iv. En caso de duda en la veracidad tanto de documentos
como de las caracteristicas de la vivienda, discrecionalmente la
Direccién podra supervisar y validar los datos proporcionados a

través de una visita domiciliaria.

V. La Direccién determinara como personas beneficiarias
a aquellas que cumplan con todos los requisitos; Y a las personas
solicitantes que no cumplieron con los requisitos antes

mencionados, no seran aceptados en el programa.

VL rLa Direccién informaré a la persona seleccionada, via
correo electronico y/o teléfono o de cualquier otro medio el
lugar, dia y hora para la entrega del Apoyo. En cuanto a los que
no beneficiarios, se notificara via correo electrénico y/o en su

caso oficio de respuesta y;

VIL El nimero de Apoyos estara sujeto a la disponibilidad
presupuestal expedida por la Direccién de Egresos y Control
Presupuestal de la Tesoreria Municipal con la que cuente la

Secretaria.

Articulo 18. El acto de entrega del apoyo se formalizara

mediante:

I.  Recibo de apoyo firmado por la persona beneficiaria, (el

formato seré entregado por personal de la Direccién);

II. Formato establecido de Carta de Agradecimiento de la
persona beneficiaria, con firma autbgrafa o huella
digital dirigida a la persona Titular de la Presidencia
Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla, por

la entrega del apoyo;

II.  Reporte fotografico como evidencia de la entrega del

apoyo.

IV.  Acta entrega recepcion del apoyo otorgado firmada por
la persona beneficiaria, titular de la Direccién de
Programas Sociales, persona representante de la
proveedora y persona representante del Comité de

Participacion Social.

X. INSTANCIA EJECUTORA Y NORMATIVA

Articulo 19. La Secretaria, a través de la Direccién Juridica, sera
la facultada para la interpretacion de este Instrumento
Normativo, en caso de que surjan consideraciones no reguladas

en el mismo.

155




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

Articulo 20. La subsecretaria a través de la direccién tendré las

obligaciones siguientes:

L.

IL.

III.

VII.

XI.

Verificar que las personas solicitantes cumplan con los
requisitos de elegibilidad establecidos en los presentes

Lineamientos;

Integrar un expediente técnico por el Apoyo otorgado a cada

persona beneficiaria;

Resguardar la documentacién derivada de la entrega del

Apoyo;

. Socializar y difundir entre la comunidad el Apoyo establecido

en los presentes Lineamientos;

. Entregar el Apoyo a las personas beneficiarias, a través de la

Direccién y de la persona representante de la proveedora,
que sea designado conforme a la Ley de Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y
Municipal;

. Elaborar el Padrén de personas beneficiarias, una vez que se

formalice la entrega del Apoyo; y

Las demés que se desprendan del ejercicio de sus facultades
establecidas en la normatividad aplicable vigente y de los

presentes Lineamientos.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS

BENEFICIARIAS

XI.1 DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 21. Las personas beneficiarias tendran derecho a recibir

por partedela  Secretaria, a través de la Direccion:

[. La informacién necesaria, de manera clara y
oportuna, para participar en el Programa;

II.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad e
igualdad, sin discriminaciéon alguna; en los
beneficios derivados de la ejecucién del Programa,
sin discriminacién por razones de género, etnia,
orientacién o identidad sexual, por emplear un
idioma distinto al espafiol, ser persona adulta
mayor o una persona con discapacidad funcional, o
cualquier otra razén categoria sospechosa que
atente contra la dignidad, la libertad o la igualdad;

y
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III.  Recibir el Apoyo derivado del Programa conforme a
lo sefialado en los presentes Lineamientos.

XI.2 OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 22. Las personas beneficiarias tendran las siguientes

obligaciones:

I.  Presentar los documentos establecidos en los
presentes Lineamientos, con las caracteristicas
referidas;

II.  Aceptar que sus datos se integren al padrén de
personas beneficiarias del Programa;

IlI.  No ser personas beneficiarias de otro programa o
acciobn social, cuyas acciones supongan una
duplicidad del Apoyo otorgado a través del presente
Programa;

IV.  Responsabilizarse del mantenimiento,
conservacion y uso adecuado del Apoyo otorgado a
través del Programa

V.  Permitir la toma de fotos que sean necesarias para
la evidencia y el archivo fotografico al momento de
la entrega del Apoyo;

VL. Proporcionar al personal asignado por la Secretaria
la informacién necesaria para asegurar la correcta
integracion del expediente de beneficiarios para
Programas Sociales; y

VII. Las demas que se desprendan de los presentes
Lineamientos.

XII. DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 23. La direccion por conducto del departamento,
elaborara una base de datos debidamente actualizada y
resguardada, de personas beneficiarias, integrada por las y los
ciudadanos que habitan en el Municipio de Puebla y sus Juntas
Auxiliares, y que hayan sido beneficiadas con el programa,

materia de los presentes Lineamientos.

XIII. EXPEDIENTE TECNICO

Articulo 24. La Secretaria, integrard y resguardara un
expediente técnico por el Apoyo otorgado a cada persona

beneficiaria, el cual deberda contener minimamente lo siguiente:

I. Formato establecido de solicitud de Apoyo dirigido a la
persona Titular de la Presidencia Municipal del Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla;
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II. Copia simple de identificacién oficial vigente de acuerdo con

lo que establecen los presentes Lineamientos;

III. Copia simple del documento que compruebe el domicilio o en
su caso constancia de vecindad original expedida por la
Autoridad competente, con antigiiedad no mayor a tres

meses; en caso que no coincida el domicilio actual con la INE.

IV. Formato establecido Carta bajo protesta de decir verdad
suscrita por la persona beneficiaria donde mencione, que no
cuenta con un Tinaco para almacenamiento de agua en su
vivienda, ni con los recursos necesarios para la adquisicion

del mismo;

V. Comprobante que acredite la propiedad, conforme a lo que

establecen los presentes lineamientos:

VI. Recibo de Apoyo con firma autégrafa y/o huella de la persona

beneficiaria

VII. Formato establecido de Carta de agradecimiento dirigida a la
persona Titular de la Presidencia Municipal del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, conforme a los requisitos

establecidos en los presentes Lineamientos;

VIII. Copia simple del Acta Constitutiva del Comité de

Participacion Social;

IX. Reporte fotografico con al menos una fotografia de cada
momento, previo al inicio, inicio, proceso, termino y de la
placa colocada, como evidencia de la ejecucién de la accién y

que contenga fecha, hora y georreferenciacion; y

X. Todos aquellos documentos necesarios que la Direccion
determine para la correcta integracion del expediente

correspondiente.

XIV. CAUSAS DE CANCELACION DEL APOYO

Articulo 25. Seran causas de cancelacion del Apoyo las

siguientes:

I. Que las personas beneficiarias no cumplan con alguna de las

obligaciones estipuladas en los presentes Lineamientos;

II. Que los apoyos se usen para fines distintos a los sefialados en
los presentes lineamientos o se haga mal uso de los recursos

publicos.

III. Que las personas solicitantes proporcionen informacién o

documentacién falsa para lo cual se dard aviso a la
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Contraloria Municipal para dar inicio a la investigacion

correspondiente.

XV. EVALUACION Y SEGUIMIENTO INTERNO

Articulo 26. Con el objeto de mejorar la operacién del Programa,
los resultados del mismo, las condiciones de vida de la poblacién
objetivo, asi como fortalecer la rendicion  de cuentas y la
transparencia, la Secretaria a través de la Direccion, llevara a
cabo la evaluacién, seguimiento y monitoreo de este, mediante
encuestas de satisfaccion de manera aleatoria a las personas
beneficiarias del Programa que permitan identificar el nivel de
conformidad de la entrega de Apoyos otorgados, conforme a los

presentes Lineamientos.

XVI.  COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 27. Para garantizar el correcto, transparente y adecuado
uso de los recursos asignados al presente Programa, asi como
para promover la participacién social, se llevara a cabo la
conformacion del Comité de Participacién Social, cuyas personas

integrantes seran designadas mediante un proceso de votacion.

Las personas integrantes del Comité de participaciéon seran
responsables de dar seguimiento, supervisar y vigilar el
cumplimiento de las metas y acciones del Programa, asi como de
la correcta aplicaciéon de los recursos publicos destinados al

mismo

El Comité de Participacion Social estara integrado por:

I.  Una Persona Titular de la Presidencia;

II.  Una Persona Titular de la Secretaria;
III.  Dos personas en funciones de Vocales y;
IV.  Una persona designada Enlace FAISMUN.

Las personas integrantes seran electas de entre las personas

beneficiarias mediante votacion libre.

El Comité debera ser incluyente y plural, con las caracteristicas
poblacionales, étnicas y generacionales de la propia comunidad

procurando la perspectiva de género.

El cargo de las personas integrantes del Comité de Participacién
Social serd honorifico, por lo que, no percibirdn ningtn tipo de
compensaciéon o remuneracion, toda vez de que no formaran

parte de la estructura orgénica del Ayuntamiento.
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Para la conformacién del Comité de Participacién Social, la
Secretaria llevara a cabo una asamblea con las personas
beneficiarias del Programa, en la que se realizara la votacion

correspondiente con base en el siguiente procedimiento:
I. CONVOCATORIA

a) Se enviard una Convocatoria formal a todas las personas
beneficiarias indicando la fecha, hora y lugar de la votacion;
b) En la Convocatoria se incluird una lista de las personas
beneficiarias, asi como la descripcién de los cargos a cubrir:
c) La convocatoria debe realizarse con un minimo de 5 dias

habiles de anticipacion a la fecha de votacion.
2. ELECCION

a) La eleccion de las personas integrantes del Comité se realizara

en la sesién convocada y sera por votacion directa;

b) La eleccién del comité se llevaréd a cabo utilizando alguno de
los siguientes mecanismos de votacién, segin lo acuerden los

asistentes;

A. Votacion mediante cédula o papeleta. Las personas
participantes emitiran su voto de forma individual, escribiendo
en una papeleta los nombres de las personas que proponen para
integrar el comité, las papeletas seran depositadas en una urna 'y
al concluir la votaciébn se realizara un conteo publico y
transparente, las personas que obtengan el mayor nimero de
votos seran seleccionadas como integrantes del comité, siendo

este mecanismo el preferente para la conformacion del comité;

B. Votacién a mano alzada: las personas participantes emitiran
su voto de forma directa, levantando la mano en Apoyo a las
personas propuestas para integrar el comité. Se realizara un
conteo visible en los votos en presencia de la asamblea, y las
personas que reciban el mayor ndmero de Apoyos, seran
seleccionadas como integrantes del comité.

C. En ambos casos, el resultado serd documentado por lista de
asistencia firmado por las personas beneficiarias y evidencias
fotograficas.

D. El resultado del proceso se dara formalizado por la
conformacion del comité de participacion social.

3. DOCUMENTACION
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a) Las personas seleccionadas deberan presentar en
original y copia, alguno de los siguientes documentos de
identificacién oficial vigente, credencial para votar,
pasaporte y/o cartilla de servicio militar nacional.

b) Ademas, deberan presentar: Comprobante de domicilio
actualizado con antigiiedad no mayor a tres meses; y

¢) Dicha documentacién de integrara en el expediente
técnico del Comité.

Articulo 28. La Perona Titular de la Presidencia del Comité de
Participacion Social deberd firmar el recibo de entrega del Apoyo

otorgado, junto con las personas beneficiarias

Articulo 29. Para la conformacién del Comité, debera estar
presente en calidad de observador la persona titular de la
Secretaria o una persona representante que designe previamente
de manera oficial, asimismo podran estar presentes otras
autoridades, sin que su presencia sea obligatoria o un requisito

para la conformacion del Comité.

El Comité de Participacion Social tendra entre otras las siguientes

atribuciones:

I.  Dar seguimiento a la ejecucion del programa;
II.  Asistir a las reuniones convocadas por el personal de
la Secretaria;
III.  Vigilar el correcto, adecuado y transparente uso de
los recursos asignados; y
IV. Las demas que deriven de los presentes
Lineamientos y la normatividad aplicable vigente.

XVII. CONTROL Y AUDITORIA

Articulo 30. La Subsecretaria a través de la Direccion estara
sujeta a la legislacion aplicable en materia de control y auditoria,
y podra ser auditada por las instancias competentes en el
momento en que lo juzguen pertinente, dando todas las

facilidades a las mismas.

La Direccién dara seguimiento y solventara las observaciones
planteadas por las instancias competentes en materia de control

y auditoria.

XVIII. DATOS PERSONALES, TRANSPARENCIA Y
DIFUSION DE LOS LINEAMIENTOS
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Articulo 31. Los presentes Lineamientos, asi como de los Avisos
de Privacidad integral y simplificado seran publicados en los
términos y condiciones fijadas por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla y deméas normatividad aplicable y estaran a
disposicion de cualquier interesado para su consulta en el portal
de Transparencia del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

Articulo 32. Durante el Proceso de ejecucion del Programa se
obtendran datos personales de las personas solicitantes y/o
beneficiarias, los cuales seran tratados en los términos fijados en
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, dichos datos

personales seran:

I. Personas solicitantes y/o beneficiarias del Programa:

a) Identificativos: Nombre  completo,
domicilio, edad, sexo, estado civil, nGmero
telefénico, clave de identificacién oficial,
Clave Unica de Registro de Poblacién
(CURP), firma y/o huella, asi como
fotografia de los beneficiarios.

b) Electronicos: Correo electrénico.

c) Salud: Afiliacibn a alguna Instituci6n
Médica, descripcion de sintomatologias.

II. De las personas integrantes del Comité de Participaciéon
Social:

a) Identificativos: Nombre completo,
domicilio, nimero telefénico, clave de
identificacién oficial, Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP), firma y/o
huella.

Lo anterior, de conformidad con el Aviso de Privacidad
denominado Programa de “EQUIPAMIENTO CON TINACO DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA EL MEJORAMIENTO
DE LA VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA”, mismo

que puede ser consultado a través de la siguiente liga

https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/avisos-de-

privacidad/secretaria-de-bienestar-participacion-ciudadana
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Articulo 33. La Subsecretaria a través de la Direccién, sera la
encargada de realizar la promocién y difusién del Programa,
informando las acciones institucionales a realizar, debiendo
observar lo sefalado en estos Lineamientos respecto al blindaje

electoral.

XIX. DERECHOS HUMANOS

Articulo 34. Con el objetivo de generar las condiciones
necesarias para el acceso equitativo en términos de
disponibilidad, accesibilidad, exigibilidad y calidad en las acciones
que se realizan a través del Programa, la Secretaria
implementara mecanismos que hagan efectivo el acceso a la
informacion gubernamental, asegurando que el acceso al Apoyo
y servicios se dé inicamente con base en lo establecido en los

presentes Lineamientos, sin discriminacion o distincion alguna.

Articulo 35. De igual manera, se fomentara que las personas
servidoras publicas involucradas en la operacién del Programa
promuevan, respeten, protejan y garanticen el ejercicio efectivo
de los derechos humanos de las personas beneficiarias, de
conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, brindando en
todo momento un trato digno y de respeto a la poblaciéon, con

apego a los criterios de igualdad y no discriminacion.

XX. QUEJAS Y DENUNCIAS

Articulo 36. Las quejas y denuncias por acto, hecho u omisiéon
realizados la persona representante de la proveedora, personal
de la Secretaria, podran ser presentadas mediante los canales de

atencién y recepcion de quejas de la Contraloria

Municipal, siendo los siguientes: por escrito en la oficialia de
partes, en la pagina oficial del Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, buzén de quejas o sugerencias ubicadas en las oficinas de
las dependencias del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla y/o via telefonica al namero 800 1 VIGILA (844452).

XXI. BLINDAJE ELECTORAL

Articulo 37. En la operacién y ejecucion de los recursos sujetos a
los presentes Lineamientos, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, asi como aquellas especificas
que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales

federal, estatal y municipal con la finalidad de evitar el uso de
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recursos publicos y programas sociales con fines particulares,
partidistas y/o politico electorales, haciendo énfasis en los
principios de ética, legalidad, imparcialidad, neutralidad,
equidad, transparencia, integridad, rendicién de cuentas, respeto
a los derechos humanos y participaciéon ciudadana, conforme a
lo que establece el articulo 1 de la Ley Federal De Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 38. En la difusion y publicidad del Programa y en cada

una de las acciones ejecutadas debe incluirse la siguiente leyenda:

“Este Programa es ptblico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo

social.”

XXII. VIGENCIA

Articulo 39. Los presentes Lineamientos entraran en vigor a
partir de la publicaciéon en la Gaceta Municipal y seran vigentes
hasta en tanto y cuanto no se emitan nuevos Lineamientos que

abroguen los presentes.

DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueban los LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA
“EQUIPAMIENTO CON TINACO DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL
MUNICIPIO DE PUEBLA”, en términos que establece el

Considerando XXI del presente Dictamen.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
que en la forma legal correspondiente sea turnado el presente
Dictamen a la Secretaria de Gobernacion del Estado Libre y
Soberano de Puebla y sea publicado por una sola vez en el
Periddico Oficial del Estado de Puebla; asi como su publicacién

en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Dictamen entrara en vigor a partir de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Puebla.

SEGUNDO. Se deroga toda disposicién que se oponga al presente

Dictamen.

ATENTAMENTE. LAS Y LOS REGIDORES INTEGRANTES DE
LA COMISION DE BIENESTAR DEL HONORABLE
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA. CUATRO
VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 09 DE MAYO DE
2025. “LA CAPITAL IMPARABLE”. LAS PERSONAS
TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA IVON
ENRIQUEZ PARRA, RUBRICA; RICARDO ESPINOZA
CHAVERO, ANA MARIELA SOLIS RONDERO,
RUBRICA; SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO RODRIGUEZ
JUAREZ, RUBRICA; INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR.

Es cuanto.

El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias
Secretario. ¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para
presentar el Dictamen?

Queda a su consideracién el Dictamen referido, con fundamento
en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones, antes de abrir la discusion en lo general, ¢alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla
posteriormente.

En consecuencia, se abre la discusiéon en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario recabe la votacion.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto. Se

abre el tablero electrénico para que emitan su voto.
Informo que con diecinueve (19) votos a favor...

La C. Regidora Maria Esther Ortiz Pérez pregunta: ;Puedo

cambiar mi voto?
El C. Secretario del Ayuntamiento continta: Si, adelante.

La C. Regidora Maria Esther Ortiz Pérez sefiala: Puse a favor y

me sali6 en contra.
El C. Secretario del Ayuntamiento pregunta: ;A favor?

La C. Regidora Maria Esther Ortiz Pérez sefala: Si, pero lo

puse aqui a favor, pero ahi se reflejé en contra, por favor.
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El C. Secretario del Ayuntamiento responde: Si.

Informo que con veinte (20) votos a favor, cero (0) votos en

contra y tres (3) abstenciones se aprueba por MAYORIA.
PUNTO CATORCE

El C. Presidente Municipal refiere: Muchas gracias. Con
relacion al PUNTO CATORCE del Orden del Dia consistente en
la lectura, lectura, discusiéon y en su caso aprobaciéon del
Dictamen que presentan las y los integrantes de la Comision de
Bienestar, por virtud del cual se aprueban los Lineamientos del
Programa “Equipamiento de Electrificacién no Convencional con
Panel Solar para el Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio
de Puebla”.

Le pido Secretario por favor, proceda a dar lectura a los puntos

resolutivos del documento referido.
El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto.
HONORABLE CABILDO:

LAS PERSONAS TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA
IVON ENRIQUEZ PARRA, RICARDO ESPINOZA CHAVERO, ANA
MARIELA SOLIS RONDERO, SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO
RODRIGUEZ JUAREZ, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR; CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115 FRACCIONES I PRIMER PARRAFO, 11 Y III DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 42 y 45 FRACCION VI DE LA LEY GENERAL DE
DESARROLLO SOCIAL; 102 PRIMER PARRAFO, 103 PRIMER
PARRAFO Y 105 FRACCION III DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 39
FRACCIONES 1 Y II DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL PARA
EL ESTADO DE PUEBLA; 78 FRACCIONES 1 Y IV, 79 PARRAFO
PRIMERO, 82, 83, 84, 85, 88, 89, 92 FRACCIONES VY VII Y 94
PARRAFO PRIMERO DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 12
FRACCIONES VII, VIIL Y X, 92, 93, 95, 96, 97, 114 FRACCION 111,
120, 122, 123 FRACCION IV, 126, 128 FRACCION II, 129, 131, 133,
135, 136 Y 137 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y
COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA, SOMETEMOS A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE ORGANO COLEGIADO, FL DICTAMEN
POR VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO DE
ELECTRIFICACION NO CONVENCIONAL CON PANEL SOLAR
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PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL
MUNICIPIO DE PUEBLA”; POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, de conformidad con el articulo 115 fracciones I primer
parrafo, II y III de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos los estados adoptaran, para su régimen interior, la
forma de gobierno republicano, representativo, democratico,
laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de
su organizaciéon politica y administrativa, el municipio libre.
Siendo gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
directa, integrado por una Persona Titular de la Presidencia
Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley
determine. Los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley y tendran
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios pablicos de su competencia y aseguren la
participaciéon ciudadana y vecinal. Teniendo a su cargo las
funciones y servicios publicos que dicho instrumento normativo

senala.

IL. Que, los articulos 42 y 45 fraccién VI de la Ley General de
Desarrollo Social, sefalan que los municipios formularan,
aprobaran y aplicaran sus propios programas de desarrollo
social, los cuales deberan estar en concordancia con los de las
entidades federativas y el del Gobierno Federal. Asimismo, como
parte de sus atribuciones podran concertar acciones con los

sectores social y privado en materia de desarrollo social.

III. Que, los articulos 102 parrafo primero y 103 primer parrafo
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
refiere que, el Municipio libre constituye la base de la divisién
territorial y de la organizacién politica y administrativa del
Estado; cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccién popular directa, integrado por una Persona Titular de la
Presidencia Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas
que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad
de género ademas de que los Municipios tienen personalidad
juridica, patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran

conforme a la Ley, y administraran libremente su hacienda.
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IV. Que, en el articulo 105 fraccién III de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla, se sefiala que, la
administracion ~ pablica municipal sera centralizada y
descentralizada y que los Ayuntamientos tendran facultades para
expedir de acuerdo con las Leyes en materia Municipal que emita
el Congreso del Estado, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administraciébn publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su

competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

V. Que, el articulo 39 fracciones I y II de la Ley de Desarrollo
Social para el Estado de Puebla, mandata que corresponde a los
Ayuntamientos de los Municipios en el ambito de su competencia
el formular, dirigir e instrumentar la Politica Municipal de
Desarrollo Social, asi como formular, aprobar y aplicar sus
propios programas de Desarrollo Social, en concordancia con los

Sistemas Nacional y Estatal de Desarrollo Social.

VL. Que, los articulos 78 fracciones I y IV y 79 primer parrafo de
la Ley Orgéanica Municipal, establecen como atribuciones de los
Ayuntamientos: cumplir y hacer cumplir, en los asuntos de su
competencia, las leyes, decretos y disposiciones de observancia
general de la Federacion y del Estado, asi como los
ordenamientos municipales; expedir y mantener actualizados,
bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general, referentes
a su organizacion, funcionamiento, servicios publicos que deban
prestar y demas asuntos de su competencia, mismos que deberan
respetar los derechos humanos consagrados en el orden juridico

mexicano.

VIL. Que, los articulos 82 y 83 de la Ley Orgéanica Municipal,
establecen que las disposiciones administrativas de observancia
general, seran aquellas que tengan por objeto la aplicaciéon de los
acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,
habitantes y vecinos de sus jurisdicciones, mismas que estaran
formal y materialmente subordinadas a dicha Ley y a los

reglamentos respectivos.

VIIL Que, en términos de los articulos 84 y 85 de la Ley Organica
Municipal, los Ayuntamientos, para aprobar bandos de policia y
gobierno, reglamentos y disposiciones administrativas de
observancia general, que organicen la Administracién Puablica
Municipal y dentro de sus respectivas jurisdicciones, regulen las

materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
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competencia, asegurando la participacion ciudadana y vecinal;
llevaran a cabo el proceso reglamentario, que comprendera las
etapas de propuesta, analisis, discusiéon, aprobacion y
publicacién, ademas de contemplar las bases para su aprobacion,
asi como las reglas y disposiciones para la elaboraciéon del

Dictamen correspondiente.

IX. Que, los articulos 88 y 89 segundo parrafo de la Ley Orgéanica
Municipal, refieren que, la promulgacién y posterior publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de un ordenamiento aprobado,
constituyen requisitos de validez, vigencia y legalidad que seran
insustituibles y obligatorios. Asimismo, los Ayuntamientos
deberan de difundir en el territorio del Municipio, de manera
constante y para su mejor cumplimiento, la normatividad que
regule el funcionamiento y fines de la Administraciéon Puablica
Municipal, asi como otros documentos de importancia; para tal
fin podran contar con un 6rgano de difusién llamado Gaceta
Municipal.

X. Que, de conformidad con lo estipulado por los articulos 92
fracciones V y VII y 94 primer péarrafo de la Ley Orgéanica
Municipal, son facultades y obligaciones de las personas titulares
de las Regidurias dictaminar e informar sobre los asuntos que les
encomiende el Ayuntamiento, asi como formular al mismo las
propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y
promover todo lo que crean conveniente al buen servicio pablico;
al efecto, para facilitar el despacho de los asuntos que le
competen, el Ayuntamiento nombrara comisiones permanentes
o transitorias, que los examinen e instruyan hasta ponerlos en

estado de resolucién.

XI. Que, el articulo 12 fracciones VII, VIII y X del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento de
Puebla, sefiala que las personas Titulares de las Regidurias,
tendran como obligaciones el presentar al Cabildo las propuestas
de cualquier norma general, puntos de acuerdo y cualquier tema
de su interés, cumplir con las obligaciones y comisiones que les
hayan sido encomendadas, asi como proporcionar al
Ayuntamiento todos los informes o dictdmenes que les sean

requeridos sobre las Comisiones que desempeiien.

XII. Que, los articulos 92, 93, 95, 96 y 97 del Reglamento Interior
de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, refiere que, el Ayuntamiento se organizara
en Comisiones, las cuales podran ser permanentes o transitorias
y para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombrara

alas Comisiones Permanentes en los términos previstos en la Ley
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Organica Municipal; las cuales analizaran, estudiaran,
examinaran, propondran y resolveran los asuntos de las distintas
ramas de la Administraciéon Publica Municipal, asimismo,
vigilaran que se ejecuten las disposiciones, resoluciones o
acuerdos del Ayuntamiento. En ese sentido refiere que las
Comisiones Permanentes o Transitorias, con relaciéon a los
asuntos de su competencia, emitiran sus resoluciones en forma
colegiada, conocimiento de los asuntos que se derivan de su
propia denominacion, en correspondencia a las respectivas areas

de la Administracién Pablica Municipal.

XIII. Que, el articulo 114 fraccién III del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establece que las Comisiones se encuentran facultadas
para examinar, instruir y poner en estado de resolucion los
asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en su caso
los dictdimenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes

que resulten de sus actuaciones.

XIV. Que, conforme a los articulos 120, 122 y 123 fracciéon IV del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, refiere que las
Comisiones deberan someter a consideracién del Cabildo los
asuntos relativos a su competencia, mediante la aprobacién de
sus resoluciones que se denominaran dictdimenes o puntos de
acuerdo, siendo el Ayuntamiento quien ejerza las atribuciones
legislativas que le concede la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla y la Ley Organica Municipal, pudiendo
aprobar entre otras disposiciones normativas de observancia

general.

XV. Que, los articulos 126 y 128 fraccién II del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla sefiala que las disposiciones
administrativas de observancia general, son normas generales
que tienen por objeto la aplicacion de los acuerdos y resoluciones
del Ayuntamiento hacia los particulares, habitantes y vecinos del
Municipio, siendo facultad de las Comisiones del Ayuntamiento

presentar y proponer normar generales.

XVI. Que los articulos 129 y 131 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen el proceso de aprobacién de normas

generales, asi como las etapas del proceso reglamentario.
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XVII. Que, los articulos 133 y 135 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que las resoluciones que emiten las
Comisiones tendran el caracter de Dictamen, por lo tanto, las
propuestas de normas generales y en su caso las propuestas de
puntos de acuerdo, deberan ser dictaminadas para continuar con
el tramite respectivo, asi como los requisitos con lo que debera

contar el mismo.

XVIIL. Que, los articulos 136 y 137 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que los ordenamientos generales seran
abstractos, impersonales y coercitivos, y al ser aprobados por el
Cabildo y publicados en el Peri6dico Oficial del Estado de Puebla,
adquieren obligatoriedad y que los ordenamientos generales
también seran publicados en la Gaceta Municipal del

Ayuntamiento.

XIX. Que, el Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno de México
2025-2030, establece en su Fje General 2 “Desarrollo con
bienestar y humanismo” que el Estado tiene la responsabilidad
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
sociales, siguiendo los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Toda la
poblacién debe poder satisfacer sus necesidades basicas y tener
garantizado el acceso a educacion, salud, vivienda adecuada y al
sistema financiero. Senalando que el desarrollo con bienestar y
humanismo implica fortalecer y ampliar la red de proteccién
social, con especial atencion a quienes enfrentan condiciones de
desigualdad, pobreza o marginaciéon, o a aquellos que por

diversas razones se encuentran en situaciones de vulnerabilidad.

XX. Que, el Plan Municipal de Desarrollo Puebla 2024-2027,
contempla el Eje 4, titulado “Bienestar para todos”, mismo que
tiene como objetivo el mejorar los niveles de bienestar social de
la poblacién del Municipio a través de la implementacién de
politicas sociales dirigidas a la poblaciéon wvulnerable, Ila
promocioén de la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres, la
atencion de la juventud, el impulso a la cultura, y el fomento a la
practica del deporte.

En ese sentido y conforme al Programa 11 titulado “BIENESTAR
SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA”, a cargo de la
Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, se plantea como objetivo,
incrementar el bienestar social de la poblacion mediante la

implementaciéon de politicas sociales y el fomento de Ia
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participacion ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad
de vida.

A efecto de lo anterior, dentro de las lineas de acci6n
contempladas, las cuales debera atender dicha Dependencia se
encuentran, entre otras el “1.1. Implementar estrategias
enfocadas en el bienestar y la reducciéon de la pobreza en el
municipio para mejorar la calidad de vida de las personas. (ODS
1.1)”, “1.2. Proporcionar asistencia a personas con alto grado de
marginacién en el municipio, mediante la entrega de Apoyos

econémicos y en especie.”, “2.1. Fortalecer la economia familiar

mediante politicas sociales que favorezcan el desarrollo integral

de las familias del municipio” y “2.2. Promover el uso de eco-

tecnologias para el uso de energia renovable en las viviendas de

zonas con alta marginacién y pobreza del municipio”.

XXI. Que, en atencion a lo anterior y a efecto de dotar del marco
normativo que permita ejecutar a la Secretaria de Bienestar y
Participaciéon Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla los Programas en materia de Bienestar,
Desarrollo Social y Participacion Ciudadana, la Comisiéon de
Bienestar somete a su consideracién el presente Dictamen por
virtud del cual SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DEL
PROGRAMA “EQUIPAMIENTO DE ELECTRIFICACION NO
CONVENCIONAL CON PANEL SOLAR PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL. MUNICIPIO DE

PUEBLA”, para quedar en los siguientes términos:

LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “EQUIPAMIENTO DE
ELECTRIFICACION NO CONVENCIONAL CON PANEL
SOLAR PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL
MUNICIPIO DE PUEBLA”

L OBJETIVO

Articulo 1. El objetivo de los presentes Lineamientos es contar
con un instrumento normativo que establezca las disposiciones
operativas que permitan ejecutar el Programa “Equipamiento
de Electrificacion no Convencional con Panel Solar para el
Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de Puebla”, a

través de un proceso incluyente, eficiente y transparente.
II. ALCANCE

Articulo 2. Los presentes Lineamientos son de observancia
general y obligatoria para las personas que intervienen en la

ejecucion y operacion, y cualquier persona que solicite el Apoyo
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derivados del Programa “Equipamiento de electrificacion no
Convencional con Panel Solar para el Mejoramiento de la
Vivienda en el Municipio de Puebla”.

III. DEFINICIONES

Articulo 3. Para efectos de los presentes Lineamientos se

entendera por:

I.  Apoyo: Ala acciéon de otorgar un “Kit Solar Rural
Auténomo que incluye panel solar fotovoltaico,
bateria sellada de ciclo profundo, controlador
solar y gabinete metalico”, a una persona que
cumpla con los requisitos de elegibilidad

establecidos en los presentes Lineamientos;

II. Bienestar social: A la satisfaccion plena de
necesidades basicas. Culturales y econémicas, que
una persona necesita para gozar de una buena
calidad de vida;

III.  Convocatoria: Al anuncio publico escrito a través
del cual se invita a las personas interesadas que
vivan en el municipio de Puebla, a participar en el
Programa “Equipamiento de Electrificacion no
Convencional con Panel Solar para el
Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de
Puebla”

IV.  Departamento: Al Departamento de
Infraestructura Social, de la Direccién de
Programas Sociales de la Subsecretaria de Bienestar
Social de la Secretaria de Bienestar y Participacion
Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla;

V.  Direccion: A la Direccién de Programas Sociales de
la Subsecretaria de Bienestar Social de la Secretaria
de Bienestar y Participacion Ciudadana del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

VI. Encuesta de satisfaccion: Al instrumento por
medio del cual se pregunta a las Personas
Beneficiadas del Programa el grado de satisfaccion
de la entrega de Apoyos, conforme a los presentes

Lineamientos;

VIL FAIS: Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Sociall;
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Identificacion oficial vigente: Al documento
vigente probatorio de la personalidad, mismo que
puede ser: Credencial para votar expedida por el
Instituto Nacional FElectoral (INE), Cartilla de
Identidad del Servicio Militar Nacional, pasaporte
y/o constancia de Identidad expedida por la

autoridad competente;

Lineamientos: A los presentes Lineamientos del

[

‘Equipamiento de Electrificacion no
Convencional con Panel Solar para el

Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de
Puebla”;

Padron de Personas Beneficiarias: A la base de
datos digital, estructurada y sistematizada que
integra la informacion de las Personas Beneficiarias
del Programa “Equipamiento de Electrificaciéon
no Convencional con Panel Solar para el
Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de

Puebla”;

Panel Solar: Al Dispositivo que capta la energia de

la radiacion solar para su aprovechamiento;

Persona Beneficiaria: A la persona seleccionada
para obtener un Apoyo en los términos establecidos

en los presentes Lineamientos;

Poblacion Objetivo: A las personas en situacion de
pobreza extrema, poblacion que habita en las
localidades con alto o muy alto grado de rezago
social conforme a lo previsto en la Ley General de
Desarrollo Social (LGDS), asi como en las ZAP
urbanas y rurales, poblacién indigena y afro

mexicana;

Programa: al Programa “Equipamiento de
Flectrificacién no Convencional con Panel Solar
para el Mejoramiento de la Vivienda en el

Municipio de Puebla”;

Proveedor: A la persona fisica o moral designada,
conforme a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Estatal y Municipal, para el suministro y entrega de
necesarios

productos para la ejecucion del

Programa materia de los presentes Lineamientos;
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XVI.  Secretaria: A la Secretarfa de Bienestar y
Participacion =~ Ciudadana  del =~ Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

XVII.  Subsecretaria: A la Subsecretaria de Bienestar
Social, de la Secretaria de Bienestar y Participacion
Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla;

XVIII.  Rezago Social: una la medida que, en un indice y
en un grado, resume indicadores agregados del
acceso a algunos de los derechos sociales de las
personas y de sus bienes en el hogar, incluye al
rezago educativo; acceso a los servicios de salud,;
calidad y espacios de la vivienda; y, servicios basicos

en la vivienda. Y,

XIX. Zona de Atencién Prioritaria: (ZAP): A las areas
o regiones de caracter predominante rural o
urbano, cuya poblacion registra indices de pobreza
y marginacion indicativos de la existencia de
marcadas insuficiencias y rezagos en el ejercicio de
los Derechos para el Desarrollo Social, de
conformidad a lo establecido en el Decreto por el
que se formula la Declaratoria de las Zonas de
Atencién Prioritaria para el afio 2025 publicado en

el Diario Oficial de la Federacién en diciembre de

2024.
IV. OBJETIVOS DEL PROGRAMA
IV.I OBJETIVO GENERAL

Articulo 4. Contribuir a la disminuciéon del rezago social,
mejorando la vida de la poblacién en situaciéon de pobreza que
presenta carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda,
y dificil acceso al servicio de electricidad en el Municipio de
Puebla, para ello, son necesarias acciones en materia de servicios
basicos en la vivienda que demanda la poblaciéon dentro del
Municipio de Puebla. Bajo esta perspectiva el objetivo es
contribuir a mejorar el nivel de vida y bienestar de las familias
poblanas en situacion de pobreza, marginacion y/o
vulnerabilidad, a través del suministro e instalacién de sistemas
fotovoltaicos para dotarles de energia eléctrica no convencional,

en sus viviendas.

IV.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Articulo 5. Los objetivos especificos del Programa son:

I.  Dotar de un Kit Solar Rural Auténomo que incluye
panel solar fotovoltaico, bateria sellada de ciclo
profundo, controlador solar y gabinete metalico que
capta la energia de la radiaciéon solar para su

aprovechamiento.

II.  Mejorar el acceso a los servicios bésicos en las
viviendas de las familias poblanas que habitan en

viviendas sin electricidad en el Municipio de Puebla.
III.  Elevar la calidad de vida de las familias.
V. COBERTURA

Articulo 6. Las acciones relativas al Programa, seran cubiertas
con los recursos federales provenientes del Fondo de
Aportaciones para Infraestructura (FAIS), mismas que deberan
distribuirse preferentemente a la poblacion objetivo de las zonas
de atenci6on prioritaria a que se refieren los presentes

Lineamientos.
VI. POBLACION OBJETIVO

Articulo 7. Este Programa esta dirigido a las personas, que
habitan en el Municipio de Puebla, en viviendas con dificil acceso
a los servicios de energia eléctrica y que se encuentran en
situacion de pobreza extrema, pudiendo implementarse este
programa en cualquier localidad del Municipio de Puebla,
preferentemente que se encuentren dentro de las denominadas

Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP).
VII. TIPO DE APOYO

Articulo 8. La Direccion, otorgara un Apoyo en especie a las
Personas Beneficiarias, consistente en un Kit Solar Rural
Auténomo que incluye panel solar fotovoltaico, bateria sellada de

ciclo profundo, controlador solar y gabinete metalico.

Articulo 9. El Apoyo se entregara acorde a la temporalidad
determinada en la Convocatoria emitida por la Direccién, y

conforme a las condiciones establecidas por la misma.

Articulo 10. El Apoyo derivado de la ejecucién del Programa no
genera relacion laboral o contractual alguna, entre las Personas

Beneficiarias y la Secretaria.
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Articulo 11. La Direccidn, sera la encargada de la entrega del
Apoyo a cada una de las Personas Beneficiarias, siempre en
compaiiia del Proveedor que sea designado conforme a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

Estatal y Municipal.

VIII. REQUISITOS Y CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

VIII.. REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 12. Cualquier persona mayor de edad que sea habitante
del Municipio de Puebla, interesada en participar en el Programa
“Equipamiento de Electrificacién no Convencional con Panel
Solar para el Mejoramiento de la Vivienda en el Municipio de
Puebla”, podra solicitar por una sola ocasién el Apoyo, debiendo

cumplir con los requisitos siguientes:

I.  Radicar en localidades con alto o muy alto grado de
rezago social, y/o preferentemente que se

encuentre dentro de Zonas de Atencién Prioritaria;

II. Integrar el Formato establecido de solicitud de
Apoyo dirigido a la persona Titular de la Presidencia
Municipal del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, en el cual debera llenar los

siguientes datos:

a) Nombre

b) Domicilio completo con referentes adicionales,

c¢) Nombre y tipo de asentamiento,

d) De ser el caso; Junta Auxiliar,

e) Cddigo postal,

f) Teléfono y/o correo electronico para recibir
notificaciones,

g) Firma de manera autégrafa o huella digital;

III.  Suscribir la Carta bajo protesta de decir verdad
suscrita por la persona interesada, donde
manifiesta que no cuenta con electrificaciéon con
Panel Solar en su vivienda, y que no cuenta con los

recursos necesarios para la adquisiciéon del mismo;
IV.  Copia simple de identificacién oficial vigente, previo

cotejo con su original de acuerdo a lo que establecen

los presentes Lineamientos;
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V. Copia simple del documento que compruebe el
domicilio o en su caso constancia de vecindad
original, expedida por el Departamento de Registro
Ciudadano y Extranjeria Municipal, con antigiiedad

Nno mayor a tres meses.

VI.  Comprobante que acredite la propiedad, (escritura
pablica, constancia de posesion, certificado
parcelario y/o minuta emitida por la autoridad
competente).

VIII.2. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 13. Se atenderan las solicitudes emitidas a partir del
diagnostico en campo y conforme a la Convocatoria abierta,

siempre y cuando se adjunten

todos los documentos mencionados en el articulo 12 de los
presentes Lineamientos y conforme a los criterios para la
seleccion de Personas Beneficiarias que se detallan a

continuacion.

Articulo 14. Para la interpretacién del criterio de elegibilidad de
las Personas Beneficiarias, la Direccion priorizara a aquellas que
se encuentren en Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP), con mayor
grado de rezago social, y pobreza extrema o marginacion, esto

con base en:

1. La Declaratoria de Zonas de
Atencién Prioritaria;

2. Los indices de rezago social
emitidos por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social;

3. El informe anual de pobreza y
rezago social respecto a su dltima
actualizacién correspondiente al
ejercicio 2025;

4. La aplicacién del cuestionario de
priorizacion de Programas Sociales
realizado en campo; y

5. Las demas condiciones estipuladas

en la Convocatoria.

IX. OPERACION DEL PROGRAMA
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Articulo 15. La ubicacién del bien inmueble de la persona
peticionaria, por considerar serd de acuerdo con el diagnostico
realizado en campo o la manifestada por la persona interesada en
su formato establecido de solicitud de Apoyo, la cual sera
verificada por las personas que laboran en la Direccién, misma

ubicacion en donde se ejecutara la accion.

Articulo 16. La recepciéon de los documentos sefialados como
requisitos de elegibilidad, se hara en las instalaciones de la

Secretaria del Bienestar y Participaciéon Ciudadana del Municipio

de Puebla, teléfono (222) 30904600, extensién 6938, en un

horario de atencién v recepciéon de 9:00 a 17:00 horas, en

dias hébiles, o en su caso, en la ubicacién que al momento de la

Convocatoria tenga la Dependencia.

Articulo 17. El Programa se ejecutara mediante el procedimiento

siguiente:

I. La Subsecretaria, una vez que disponga de la
autorizacion presupuestal expedida por la
Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, emitira la Convocatoria
misma que se publicard en el medio de difusion
oficial del municipio “Gaceta Municipal” ; en los
términos del mandato del articulo 89 de la Ley
Orgénica Municipal del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, en los espacios ptblicos a
cargo de la Secretaria, asi como en los estrados de
las Presidencias de la Juntas Auxiliares del
Municipio de Puebla, por un periodo de cuatro dias
habiles, a partir de la emision, a efecto de iniciar la

implementacion del Programa;

II.  Las personas interesadas entregaran su formato de
solicitud de Apoyo, adjuntando los requisitos
establecidos en los presentes Lineamientos en las

oficinas que ocupa la Direccion;

III.  El personal adscrito a la Direccién revisara los
documentos entregados, y en caso de que las
personas solicitantes cumplan con los requisitos
establecidos en los presentes Lineamientos, se les
dard un namero de folio consecutivo de recepcion,
de lo contrario se les otorgara un término de
veinticuatro horas dentro del periodo de la
Convocatoria para presentar los documentos

faltantes.
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Si transcurrido dicho término no se solventaran los
documentos faltantes o si vence el plazo de la
Convocatoria, (lo que ocurra primero), se tendra por

no presentada la solicitud,;

En caso de duda en la veracidad tanto de
documentos como de las caracteristicas de la
vivienda, discrecionalmente la Direccién podra
supervisar y validar los datos proporcionados a

través de una visita domiciliaria.

La Direccion determinara como Personas
Beneficiarias a aquellas que cumplan con todos los
requisitos; y a las personas solicitantes que no
cumplieron con los requisitos antes mencionados,

no seran aceptados en el Programa:

La Direcciéon informara a la persona seleccionada,
via correo electrénico, y/o teléfono o de cualquier
otro medio el lugar, dia y hora para la entrega del
Apoyo. En cuanto a los que no beneficiarios, se
notificard via correo electrénico y/o en su caso

oficio de respuesta y;

El ntmero de Apoyos estard sujeto a la
disponibilidad presupuestal expedida por la

Tesoreria Municipal con la que cuente la Secretaria.

18. FEl acto de entrega del Apoyo se formalizara

mediante:

IL.

III.

Recibo de Apoyo firmado por la Persona Beneficiaria,
un representante de la contraloria y de la Secretaria de
Bienestar (el formato serd entregado por personal de la

Direccién);

Formato establecido de Carta de Agradecimiento de la
persona beneficiada, con firma autégrafa o huella
digital dirigida a la persona Titular de la Presidencia
Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla, por
la entrega del Apoyo.

Reporte fotogréafico como evidencia de la entrega del

Apoyo.

Acta entrega recepcion del Apoyo otorgado firmada por
la Persona Beneficiaria, persona Titular de la Direccion
de Programas Sociales, Proveedor, persona

representante del Comité de Participacion Social.
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X. INSTANCIA EJECUTORA Y NORMATIVA

Articulo 19. La Secretaria, a través de su Direccion Juridica sera
la facultada para la interpretacion de este Instrumento
Normativo en caso de que surjan consideraciones no reguladas

en el mismo.

Articulo 20. La Subsecretaria a través de la Direccién, tendra las

obligaciones siguientes:

I.  Verificar que las personas solicitantes cumplan con
los requisitos de elegibilidad establecidos en los

presentes Lineamientos;

II. Integrar un expediente técnico por el Apoyo

otorgado a cada persona beneficiaria;

III.  Resguardar la documentaciéon derivada de la

entrega del Apoyos;

IV.  Socializar y difundir entre la comunidad el Apoyo

establecido en los presentes Lineamientos;

V. Entregar el Apoyo a las Personas Beneficiarias, a
través de la Direccién y del Proveedor, que sea
designado conforme a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Estatal y Municipal;

VI.  Elaborar el Padrén de personas beneficiarias, una

vez que se formalice la entrega del Apoyo; y

VII. Las demas que se desprendan del ejercicio de sus
facultades establecidas en la normatividad aplicable

vigente y de los presentes Lineamientos.

XI. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS

XI.1 DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 21 Las Personas Beneficiarias tendran derecho a recibir

por parte de la Secretaria, a través de la Direccion:

I. Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna,

para participar en el Programa;

II.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad e

igualdad, sin discriminacién alguna; para los beneficios

181




I11.

(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

derivados de la ejecucion del Programa, sin
discriminacién por razones de género, etnia,
orientacion o identidad sexual, por emplear un idioma
distinto al esparfiol, ser persona adulta mayor o una
persona con discapacidad funcional, o cualquier otra
raz6n categoria sospechosa que atente contra la

dignidad, la libertad o la igualdad; y

Recibir el Apoyo derivado del Programa conforme a lo

sefialado en los presentes Lineamientos.

XI.2 OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 22. Las Personas Beneficiarias tendran las siguientes

obligaciones:

II.

III.

VII.

XII.

Presentar los documentos establecidos en los presentes

Lineamientos, con las caracteristicas referidas;

Aceptar que sus datos se integren al padrén de Personas

Beneficiarias del Programa;

No ser Personas Beneficiarias de otro programa o
accion social, cuyas acciones supongan una duplicidad

del Apoyo otorgado a través del presente Programa;

Responsabilizarse del mantenimiento, conservaciéon y
uso adecuado del Apoyo otorgado a través del

Programa;

Permitir la toma de fotos que sean necesarias para el
archivo fotografico al momento de la entrega del

Apoyo;

Proporcionar al personal asignado por la Secretaria la
informacion necesaria para asegurar la correcta
integracion del expediente técnico de Personas

Beneficiarias para Programas Sociales; y

Las demés que se desprendan de los presentes

Lineamientos.

DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Articulo 23. La Direccién por conducto del Departamento de

Infraestructura Social, elaborard una base de datos debidamente

actualizada y resguardo, de Personas Beneficiarias, integrada por

las y los ciudadanos que habitan en el Municipio de Puebla y sus
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Juntas Auxiliares y que hayan sido beneficiadas con el programa,

materia de los presentes Lineamientos.

XIII. EXPEDIENTE TECNICO

Articulo 24. La Secretaria, integrara y resguardara un
expediente técnico por el Apoyo otorgado a cada Persona

Beneficiaria, el cual debera contener lo siguiente:

I.  Formato establecido de solicitud de Apoyo dirigido
a la persona Titular de la Presidencia Municipal del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

II.  Copia simple de identificaciéon oficial vigente de
acuerdo a lo que establecen los presentes

Lineamientos;

III.  Copia simple del documento que compruebe el
domicilio o en su caso constancia de vecindad
original expedida por la Autoridad competente, con
antigiiedad no mayor a tres meses; en caso que no

coincida el domicilio actual con la INE.

IV.  Formato establecido de Carta bajo protesta de decir
verdad suscrita por la Persona Beneficiaria donde
mencione, que no cuenta con un panel solar en su
vivienda ni con los recursos necesarios para la

adquisicion del mismo;

V.  Comprobante que acredite la propiedad, conforme

a lo que establecen los presentes Lineamientos;

VI.  Recibo del Apoyo con firma autégrafa y/o huella de

la Persona Beneficiaria;

VII. Formato establecido de Carta de agradecimiento
dirigida a la persona Titular de la Presidencia
Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla,
conforme a los requisitos establecidos en los

presentes Lineamientos;

VIII.  Copia simple del Acta Constitutiva del Comité de
Participacion Social;

IX.  Reporte fotografico con al menos una fotografia de
cada momento, previo al inicio, inicio, proceso,
término y de la placa colocada, como evidencia de
la ejecucion de la acciéon y que contenga fecha, hora,

y georreferenciacion; y

183




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

X. Todos aquellos documentos necesarios que la
Direccién determine para la correcta integracion

del expediente correspondiente.

XIV. CAUSAS DE CANCELACION DEL APOYO
Articulo 25. Seran causas de cancelacion de los Apoyos las

siguientes:

I.  Que, las Personas Beneficiarias no cumplan con
alguna de las obligaciones estipuladas en los

presentes Lineamientos;
II.  Que los Apoyos se usen para fines electorales o

distintos a los sefialados en los presentes

Lineamientos; o

Que las personas solicitantes proporcionen

informacién o documentacion falsa: para lo cual se

dard aviso a la Contraloria Municipal para dar

inicio a la investigacién correspondiente.

XV. EVALUACION Y SEGUIMIENTO INTERNO

Articulo 26. Con el objeto de mejorar la operacién del Programa,
los resultados del mismo, las condiciones de vida de la poblaciéon
objetivo, asi como fortalecer la rendicion de cuentas y la
transparencia, la Secretaria a través de la Direccion, llevara a
cabo la evaluacién, seguimiento y monitoreo de éste, mediante
encuestas de satisfaccion de manera aleatoria a las Personas
Beneficiarias del Programa que permitan identificar el nivel de
conformidad de la entrega de Apoyos otorgados, conforme a los

presentes Lineamientos.

XVI. COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 27. Para garantizar el correcto, transparente y adecuado
uso de los recursos asignados al presente Programa, asi como
para promover la participacién social, se llevara a cabo la
conformacion del Comité de Participacién Social, cuyas personas

integrantes seran designadas mediante un proceso de votacion.

Las personas integrantes del Comité de Participaciéon seran
responsables de dar seguimiento, supervisar y vigilar el
cumplimiento de las metas y acciones del Programa, asi como de
la correcta aplicacion de los recursos publicos destinados al

mismo.
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El Comité de Participacion Social estara integrado por:

I Una Presidencia;
II. Una Secretaria;
118 2 vocalias, y

V. Un Enlace FAIS.

Las personas integrantes seran electas de entre las Personas

Beneficiarias mediante votacién libre.

El Comité de Participacion Social debera ser incluyente y plural,
con las caracteristicas poblacionales, étnicas y generacionales de

la propia comunidad procurando la perspectiva de género.

El cargo de las personas integrantes del Comité de Participacion
Social sera Honorifico, por lo que, no percibiran ningtn tipo de
compensacién o remuneracion, toda vez de que no formaran

parte de la estructura orgéanica del Ayuntamiento.

Para la conformacién del Comité de Participacién Social, la
Secretaria llevara a cabo una asamblea con las Personas
Beneficiarias del Programa, en que se realizard la votacién

correspondiente con base en el siguiente procedimiento:

I. CONVOCATORIA

a) Se enviard una Convocatoria formal a todas las Personas
Beneficiarias indicando la fecha, hora y lugar de la votacién;

b) En la convocatoria se incluird una lista de las Personas
Beneficiarias, asi como la descripcién de los cargos a cubrir, y:

¢) La Convocatoria debe realizarse con un minimo de 5 dias

habiles de anticipacion a la fecha de votacion.

1. ELECCION

i. La elecciéon de las personas integrantes del
Comité de Participacion Social se realizara
en la sesién convocada y sera por votacion

directa;

ii. La eleccion del Comité de Participacion
Social se llevard a cabo utilizando alguno de
los siguientes mecanismos de votacion,

segun lo acuerden las personas asistentes;

A. Votacion mediante cédula o papeleta. Las personas

participantes emitiran su voto de forma individual, escribiendo
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en una papeleta los nombres de las personas que proponen para
integrar el comité, las papeletas seran depositadas en una urnay
al concluir la votaciobn se realizara un conteo publico y
transparente, las personas que obtengan el mayor nimero de
votos seran seleccionadas como integrantes del Comité de
Participacion Social, siendo este mecanismo el preferente para la

conformacioén de este;

B. Votaciéon a mano alzada: las personas participantes emitiran
su voto de forma directa, levantando la mano en Apoyo a las
personas propuestas para integrar el Comité de Participacion
Social. Se realizara un conteo visible de los votos en presencia de
la Asamblea, y las personas que reciban el mayor ntimero de

Apoyos seran seleccionadas como integrantes del Comité;

C. En ambos casos, el resultado serd documentado con lista de
asistencia firmado por las Personas Beneficiarias y evidencia

fotogréfica, y

D. El resultado del proceso quedara formalizado con Ia

conformacion del Comité de Participacion Social.

III. DOCUMENTACION

a) Las personas seleccionadas deberan presentar en
original y copia, alguno de los siguientes documentos de
identificacion oficial vigente, credencial para votar,

pasaporte, y/o Cartilla de Servicio Militar Nacional,

b) Ademas, deberan presentar comprobante de domicilio

actualizado con antigiiedad no mayor a tres meses; y

¢) Dicha documentaciéon se integrara en el expediente

técnico del Comité de Participacion Social

Articulo 28. La Persona Titular de la Presidencia del Comité de
Participacion Social debera firmar el recibo de entrega del apoyo
otorgado, junto con las Personas Beneficiarias

Articulo 29. Para la conformacién del Comité de Participacién
Social, debera estar presente en calidad de observador la persona
Titular de la Secretaria o en su caso una persona representante
que designe previamente de manera oficial, asimismo podran
estar presentes otras autoridades sin que su presencia sea

obligatoria o un requisito para la conformacién del comité.

El Comité de Participacion Social tendré entre otras las siguientes

atribuciones:

186




(C20/C08) SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

I.  Dar seguimiento a la ejecuciéon del Programa;

II.  Asistir a las reuniones convocadas por el personal de la
Secretaria;

II.  Vigilar el correcto, adecuado y transparente uso de los

recursos asignados; y

IV.  Las demas que deriven de los presentes Lineamientos y

la normatividad aplicable vigente.
XVIL. CONTROL Y AUDITORIA

Articulo 30. La Subsecretaria a través de la Direccién estara
sujeta a la legislacion aplicable en materia de control y auditoria,
y podra ser auditada por las instancias competentes en el
momento en que lo juzguen pertinente, dando todas las

facilidades a las mismas.

La Direccién dara seguimiento y solventara las observaciones
planteadas por las instancias competentes en materia de control
y auditoria.

XVIII. DATOS PERSONALES, TRANSPARENCIA Y
DIFUSION DE LOS LINEAMIENTOS

Articulo 31. Los presentes Lineamientos, asi como los Avisos de
Privacidad Integral y Simplificado, seran publicados en los
términos y condiciones fijadas por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla, y demas normatividad aplicable y estaran a disposicion
de cualquier interesado para su consulta en el portal de
Transparencia del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

Articulo 32. Durante del Proceso de ejecuciéon del Programa se
obtendran datos personales de las Personas solicitantes y/o
beneficiarias, los cuales seran tratados en los términos fijados
en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, dichos datos

personales seran:

I. Personas solicitantes y/o beneficiarias del

Programa:

a) Identificativos: Nombre completo, domicilio,
edad, sexo, estado civil, nimero telefénico, clave de

identificacién oficial, Clave Unica de Registro de
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Poblacion (CURP), firma y/o huella, asi como

fotografia las personas beneficiarias.
b) Electrénicos: Correo electrénico.

C) Salud: Afiliaciébn a alguna Institucién Médica,

descripciéon de sintomatologias,

Il. De las personas integrantes del Comité de
Participacioén Social:

a) Identificativos: Nombre completo, domicilio, ndmero
telefonico, clave de identificacién oficial, Clave Unica de Registro
de Poblacion (CURP), firma y/o huella digital.

Lo anterior, de conformidad con el Aviso de Privacidad
denominado  programa de  “EQUIPAMIENTO DE
ELECTRIFICACION NO CONVENCIONAL CON PANEL SOLAR
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL
MUNICIPIO DE PUEBLA”, mismo que puede ser consultado a

través de la siguiente liga:

https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/avisos-de-

privacidad/secretaria-de-bienestar-participacion-ciudadana

Articulo 33. La Subsecretaria a través de la Direccién, sera la
encargada de realizar la promocién y difusién del Programa,
informando las acciones institucionales a realizar, debiendo
observar lo sefalado en estos Lineamientos respecto al blindaje

electoral.

XIX. DERECHOS HUMANOS

Articulo 34. Con el objetivo de generar las condiciones
necesarias para el acceso equitativo en términos de
disponibilidad, accesibilidad, exigibilidad y calidad en las acciones
que se realizan a través del Programa, la Secretaria
implementara mecanismos que hagan efectivo el acceso a la
informacién gubernamental, asegurando que el acceso a los
Apoyos y servicios se dé tinicamente con base en lo establecido
en los presentes Lineamientos, sin discriminacion o distincion

alguna.

Articulo 35. De igual manera, se fomentard que las personas
servidoras publicas involucradas en la operacién del Programa
promuevan, respeten, protejan y garanticen el ejercicio efectivo
de los derechos humanos de las Personas Beneficiarias, de
conformidad con los principios de universalidad,

interdependencia, indivisibilidad y progresividad, brindando en
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todo momento un trato digno y de respeto a la poblacién, con

apego a los criterios de igualdad y no discriminacion.

XX. QUEJAS Y DENUNCIAS

Articulo 36. Las quejas y denuncias por acto, hecho u omisién
realizados por el Proveedor, personal de la Secretaria o por
cualquier otra persona sea o no beneficiaria del Programa,
podran ser presentadas mediante los canales de atenciéon y
recepcion de quejas de la Contraloria Municipal, siendo los
siguientes: por escrito en la oficialia de partes, en la pagina oficial
del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, buzén de quejas o
sugerencias ubicadas en las oficinas de las dependencias del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla y/o via

telefonica al nimero 800 1 VIGILA (844452).

XXI. BLINDAJE ELECTORAL

Articulo 37. En la operacién y ejecucion de los recursos sujetos a
los presentes Lineamientos, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, asi como aquellas especificas
que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales
federal, estatal y municipal con la finalidad de evitar el uso de
recursos publicos y Programas Sociales con fines particulares,
partidistas y/o politico electorales, haciendo énfasis en los
principios de ética, legalidad, imparcialidad, neutralidad,
equidad, transparencia, integridad, rendiciébn de cuentas,
respeto a los derechos humanos y participaciéon ciudadana
conforme a lo que establece el articulo 1 de la Ley Federal De

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria .

Articulo 38. En la difusién y publicidad del Programa y en cada

una de las acciones ejecutadas debe incluirse la siguiente leyenda:

“Este Programa es ptiblico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo

social.”

XXII.  VIGENCIA

Articulo 39. Los presentes Lineamientos entrardn en vigor a
partir de la publicacién en la Gaceta Municipal y seran vigentes
hasta en tanto no se emitan nuevos que aboguen a los presentes

Lineamientos.

DICTAMEN
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PRIMERQO. Se aprueban los LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA
“EQUIPAMIENTO DE ELECTRIFICACION NO
CONVENCIONAL. CON PANEL SOLAR PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE
PUEBLA”, en términos que establece el CONSIDERANDO XXI del

presente Dictamen.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
que en la forma legal correspondiente sea turnado el presente
Dictamen a la Secretaria de Gobernacion del Estado Libre y
Soberano de Puebla y sea publicado por una sola vez en el
Periddico Oficial del Estado de Puebla; asi como su publicacién

en la Gaceta Municipal.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Dictamen entraré en vigor a partir de su

publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Puebla.

SEGUNDO. Se deroga toda disposicién que se oponga al presente

Dictamen.

ATENTAMENTE. LAS Y LOS REGIDORES INTEGRANTES DE
LA COMISION DE BIENESTAR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA. CUATRO
VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 09 DE MAYO DE
2025. “LA CAPITAL IMPARABLE”. LAS PERSONAS
TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA IVON
ENRIQUEZ PARRA, RUBRICA; RICARDO ESPINOZA
CHAVERO, ANA MARIELA SOLIS RONDERO,
RUBRICA; SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO RODRIGUEZ
JUAREZ, RUBRICA; INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR.

Es cuanto Presidente.

El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias
Secretario. ¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para

presentar el Dictamen?

Queda a su consideracién el Dictamen referido, con fundamento
en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones, antes de abrir la discusién en lo general, ¢alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.
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En consecuencia, se abre la discusién en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

Digame Regidor. No sirve okey, en contra.

La C. Regidora Maria de Guadalupe Arrubarrena Garcia

menciona: El micréfono, ah ya, gracias, muy amable.

El C. Presidente Municipal sefiala: Adelante.

La C. Regidora Maria de Guadalupe Arrubarrena Garcia
argumenta: Muchas gracias, muy buen dia Presidente,
companeras, compafieros Regidores y por supuesto medios de

comunicacién y ciudadania que nos siguen en esta transmision.

Por supuesto reiterar una vez mas que el voto en abstencion que
los Regidores que asi lo hemos manifestado como sera en este
Dictamen y en los anteriores, reiterar una vez mas que estamos
a favor de los programas sociales, estamos a favor del apoyo a las
y los ciudadanos que mas lo necesitan en los rubros

especificamente en los que se trata.

En lo que no estamos a favor es en que no existan reglas claras'y
determinadas, para que pueda haber apoyos sociales que sean
sustentables que lleguen a todos los ciudadanos, tienen que estar
perfectamente definidos y perfectamente regulados, no podemos
estar a favor completamente de programas que no estan
cumpliendo con un requisito legal que es, que sean regulados por
unas Reglas de Operacion y no por unos Lineamientos que tenga
la Contraloria del Municipio, la intervencién que le corresponde
tanto para validar formatos como para verificar los

cumplimientos,.

Por lo que, me sumo a todos los sefialamientos hechos por mi
compaiiera la Regidora Shirley, en este sentido y dejar precisado
que el hecho de que sean programas en beneficio de la ciudadania
no significa que se puedan operar sin una regulacién

perfectamente delimitada.

El hecho de que exista una regulacién perfectamente clara
garantiza a los ciudadanos que los recursos van a tener mayor
alcance y que van a llegar a mas y mas ciudadanas y ciudadanos,
es lo que nosotros pedimos y por esto es que nos abstenemos en
cuanto al procedimiento, no en cuanto al fondo y en cuanto a la

procedencia de los apoyos sociales.
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Esperemos que queden regulados de manera adecuada para que
la Contralorfa incluso verifique y otorgue las certezas a los
ciudadanos de que los programas estan siendo empleados de
manera adecuada, a lo que nosotros nos estaremos sumando por
supuesto siempre en favor de las y los ciudadanos, gracias

Presidente.

El C. Presidente Municipal manifiesta: Gracias, Paco, adelante

Regidor.

El C. Regidor Francisco Javier Ayala Gutiérrez comenta:
Bueno, puntualizar algo nada mas muy simple, que es totalmente
normativo, estos programas sefior Presidente van direccionados

para satisfacer los derechos sociales.

Primero, los rubros donde se impactan en el hogar, el indicador
que se toma es el bienestar econémico porque con esto las
familias obviamente al ya no pagar tanta luz y todo esto que se

genera, se queda esa parte econémica en el bolsillo de la familia.

El rezago también que se estd impactando es en el de bienestar
en el hogar, que es decir en la vivienda y los servicios de vivienda
son criterios nacionales que marca la Secretaria de Bienestar

Nacional.

Asi es que por eso es que lo norma la Secretaria Nacional son
programas que asi estan preestablecidos bajan en el Estado y
obviamente todo esta en el Plan Nacional y Estatal y Municipal de

Desarrollo.

El C. Presidente Municipal sefala: No habiendo quien haga uso
de la palabra y una vez discutido el punto, solicito al Secretario

recabe la votacion.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto
Presidente. Se abre el tablero electrénico para que emitan su

voto.

Informo que con diecinueve (19) votos a favor, cero (0) votos en

contra, cuatro (4) abstenciones se aprueba por MAYORIA.
PUNTO QUINCE

El C. Presidente Municipal refiere: Muchas gracias Secretario.
Con relacién al PUNTO QUINCE del Orden del Dia consistente
en la lectura, discusion y en su caso aprobacién del Dictamen que

presentan las y los integrantes de la Comisioén de Bienestar, por
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virtud del cual se aprueban los Lineamientos para la Operacion
del Programa Integral de Sostenibilidad y Economia Comunitaria
(PISEC) del Municipio de Puebla.

Le pido Secretario, proceda a dar lectura a los puntos resolutivos

del documento referido.
El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto.
HONORABLE CABILDO:

LAS PERSONAS TITULARES DE LAS REGIDURIAS MAGNOLIA
IVON ENRIQUEZ PARRA, RICARDO ESPINOZA CHAVERO, ANA
MARIELA SOLIS RONDERO, SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO
RODRIGUEZ JUAREZ, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
BIENESTAR; CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115 FRACCIONES I PRIMER PARRAFO, 11 Y III DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 42 y 45 FRACCION VI DE LA LEY GENERAL DE
DESARROLLO SOCIAL; 102 PRIMER PARRAFO, 103 PRIMER
PARRAFO Y 105 FRACCION III DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 39
FRACCIONES I Y II DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL PARA
EL ESTADO DE PUEBLA; 78 FRACCIONES 1Y IV, 79 PARRAFO
PRIMERO, 82, 83, 84, 85, 88, 89, 92 FRACCIONES VY VII Y 94
PARRAFO PRIMERO DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 12
FRACCIONES VII, VIII Y X, 92, 93, 95, 96, 97, 114 FRACCION 11,
120, 122, 123 FRACCION IV, 126, 128 FRACCION II, 129, 131, 133,
135, 136 Y 137 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y
COMISIONES DEL. HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA, SOMETEMOS A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE ORGANO COLEGIADO, EL DICTAMEN
POR VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA
INTEGRAL DE SOSTENIBILIDAD Y ECONOMIA
COMUNITARIA (PISEC) DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; POR
LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, de conformidad con el articulo 115 fracciones I primer
parrafo, IT y III de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos los estados adoptaran, para su régimen interior, la
forma de gobierno republicano, representativo, democratico,
laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de
su organizaciéon politica y administrativa, el municipio libre.

Siendo gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
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directa, integrado por una Persona Titular de la Presidencia
Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley
determine. Los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley y tendran
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participaciéon ciudadana y vecinal. Teniendo a su cargo las
funciones y servicios publicos que dicho instrumento normativo

senala.

IL. Que, los articulos 42 y 45 fraccién VI de la Ley General de
Desarrollo Social, sefialan que los municipios formularan,
aprobaran y aplicaran sus propios programas de desarrollo
social, los cuales deberan estar en concordancia con los de las
entidades federativas y el del Gobierno Federal. Asimismo, como
parte de sus atribuciones podréan concertar acciones con los

sectores social y privado en materia de desarrollo social.

III. Que, los articulos 102 parrafo primero y 103 primer parrafo
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
refiere que, el Municipio libre constituye la base de la divisién
territorial y de la organizaciéon politica y administrativa del
Estado; cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por una Persona Titular de la
Presidencia Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas
que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad
de género ademas de que los Municipios tienen personalidad
juridica, patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran

conforme a la Ley, y administraran libremente su hacienda.

IV. Que, el articulo 105 fraccion III de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla, sefiala que, la administracion
publica municipal sera centralizada y descentralizada y que los
Ayuntamientos tendran facultades para expedir de acuerdo con
las Leyes en materia Municipal que emita el Congreso del Estado,
los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién
publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios pablicos de su competencia y aseguren la

participacion ciudadana y vecinal.
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V. Que, el articulo 39 fracciones I y II de la Ley de Desarrollo
Social para el Estado de Puebla, mandata que corresponde a los
Ayuntamientos de los Municipios en el ambito de su competencia
el formular, dirigir e instrumentar la Politica Municipal de
Desarrollo Social y formular, aprobar y aplicar sus propios
programas de Desarrollo Social, en concordancia con los

Sistemas Nacional y Estatal de Desarrollo Social.

VL. Que, el articulo 78 fracciones Iy IV asi como el articulo 79
primer pérrafo de la Ley Organica Municipal, establecen como
atribuciones de los Ayuntamientos: entre otras; cumplir y hacer
cumplir, en los asuntos de su competencia, las leyes, decretos y
disposiciones de observancia general de la Federacion y del
Estado, asi como los ordenamientos municipales; expedir y
mantener actualizados, Bandos de Policia y Gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general, referentes a su organizacion,
funcionamiento, servicios ptblicos que deban prestar y demas
asuntos de su competencia, mismos que deberan respetar los

derechos humanos consagrados en el orden juridico mexicano.

VII. Que, los articulos 82 y 83 de la Ley Orgéanica Municipal,
establecen que las disposiciones administrativas de observancia
general, seran aquellas que tengan por objeto la aplicacion de los
acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,
habitantes y vecinos de sus jurisdicciones, mismas que estaran
formal y materialmente subordinadas a dicha Ley y a los

reglamentos respectivos.

VIIL Que, en términos de los articulos 84 y 85 de la Ley Organica
Municipal, los Ayuntamientos, para aprobar Bandos de Policia y
Gobierno, reglamentos y disposiciones administrativas de
observancia general, que organicen la Administracién Puablica
Municipal y dentro de sus respectivas jurisdicciones, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, asegurando la participaciéon ciudadana y vecinal;
llevaran a cabo el proceso reglamentario, que comprendera las
etapas de propuesta, analisis, discusiéon, aprobaciéon y
publicacion, ademas de contemplar las bases para su aprobacion,
asi como las reglas y disposiciones para la elaboraciéon del

Dictamen correspondiente.

IX. Que, los articulos 88 y 89 segundo parrafo de la Ley Orgéanica
Municipal, refieren que, la promulgacién y posterior publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de un ordenamiento aprobado,
constituyen requisitos de validez, vigencia y legalidad que seran

insustituibles y obligatorios. Asimismo, los Ayuntamientos
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deberan de difundir en el territorio del Municipio, de manera
constante y para su mejor cumplimiento, la normatividad que
regule el funcionamiento y fines de la Administraciéon Publica
Municipal, asi como otros documentos de importancia; para tal
fin podran contar con un érgano de difusién llamado Gaceta

Municipal.

X. Que, de conformidad con lo estipulado por el articulo 92
fracciones V y VII, asi como por el articulo 94 primer péarrafo de
la Ley Organica Municipal, son facultades y obligaciones de las
personas Titulares de las Regidurias, entre otras, dictaminar e
informar sobre los asuntos que les encomiende el Ayuntamiento,
asi como formular al mismo las propuestas de ordenamientos en
asuntos municipales, y promover todo lo que crean conveniente
al buen servicio publico; al efecto, para facilitar el despacho de los
asuntos que le competen, el Ayuntamiento nombrara comisiones
permanentes o transitorias, que los examinen e instruyan hasta

ponerlos en estado de resolucion

XI. Que, el articulo 12 fracciones VII, VIII y X del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento de
Puebla, sefiala que las personas Titulares de las Regidurias,
tendran como obligaciones, entre otras, presentar al Cabildo las
propuestas de cualquier norma general, puntos de acuerdo y
cualquier tema de su interés, cumplir con las obligaciones y
comisiones que les hayan sido encomendadas, asi como
proporcionar al Ayuntamiento todos los informes o dictdmenes

que les sean requeridos sobre las Comisiones que desemperien.

XII. Que, los articulos 92, 93, 95, 96 y 97 del Reglamento Interior
de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, refiere que, el Ayuntamiento se organizara
en Comisiones, las cuales podran ser permanentes o transitorias
y para el despacho de los asuntos que le corresponde, nombrara
alas Comisiones Permanentes en los términos previstos en la Ley
Organica Municipal; las cuales analizaran, estudiaran,
examinaran, propondran y resolveran los asuntos de las distintas
ramas de la Administracion Publica Municipal, asimismo,
vigilaran que se ejecuten las disposiciones, resoluciones o
acuerdos del Ayuntamiento. En ese sentido refiere que las
Comisiones Permanentes o Transitorias, con relacién a los
asuntos de su competencia, emitiran sus resoluciones en forma
colegiada, conocimiento de los asuntos que se derivan de su
propia denominacion, en correspondencia a las respectivas areas

de la Administraciéon Ptblica Municipal.
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XIII. Que, el articulo 114 fraccién III del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establece que las Comisiones se encuentran facultadas
para examinar, instruir y poner en estado de resoluciéon los
asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir en su caso
los dictdmenes, puntos de acuerdo, recomendaciones e informes

que resulten de sus actuaciones.

XIV. Que, conforme a los articulos 120, 122 y 123 fracciéon IV del
Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, refiere que las
Comisiones deberan someter a consideracién del Cabildo los
asuntos relativos a su competencia, mediante la aprobacion de
sus resoluciones que se denominaran dictdimenes o puntos de
acuerdo, siendo el Ayuntamiento quien ejerza las atribuciones
legislativas que le concede la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla y la Ley Organica Municipal, pudiendo
aprobar entre otras disposiciones normativas de observancia

general.

XV. Que, los articulos 126 y 128 fraccién II del Reglamento
Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla sefiala que las disposiciones
administrativas de observancia general, son normas generales
que tienen por objeto la aplicacion de los acuerdos y resoluciones
del Ayuntamiento hacia los particulares, habitantes y vecinos del
Municipio, siendo facultad de las Comisiones del Ayuntamiento

presentar y proponer normar generales.

XVI. Que los articulos 129 y 131 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen el proceso de aprobacién de normas

generales, asi como las etapas del proceso reglamentario.

XVIIL. Que, los articulos 133 y 135 del Reglamento Interior de
Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, establecen que las resoluciones que emiten las
Comisiones tendran el caracter de Dictamen, por lo tanto, las
propuestas de normas generales y en su caso las propuestas de
puntos de acuerdo, deberan ser dictaminadas para continuar con
el tramite respectivo, asi como los requisitos con lo que debera

contar el mismo.
XVIIL. Que, los articulos 136 y 137 del Reglamento Interior de

Cabildo y Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio

de Puebla, establecen que los ordenamientos generales seran
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abstractos, impersonales y coercitivos, y al ser aprobados por el
Cabildo y publicados en el Periddico Oficial del Estado de Puebla,
adquieren obligatoriedad y que los ordenamientos generales
también seran publicados en la Gaceta Municipal del

Ayuntamiento.

XIX. Que, el Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno de México
2025-2030, en su Eje General 2, titulado: “Desarrollo con
bienestar y humanismo” establece que, el Estado tiene la
responsabilidad de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos sociales, siguiendo los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Toda Ila
poblacién debe poder satisfacer sus necesidades basicas y tener
garantizado el acceso a educacion, salud, vivienda adecuada y al
sistema financiero. Sefialando que el desarrollo con bienestar y
humanismo implica fortalecer y ampliar la red de proteccion
social, con especial atencion a quienes enfrentan condiciones de
desigualdad, pobreza o marginaciéon, o a aquellos que por

diversas razones se encuentran en situaciones de vulnerabilidad.

XX. Que, el Plan Municipal de Desarrollo Puebla 2024-2027,
contempla el Eje 4, titulado: “Bienestar para Todos”, tiene como
objetivo mejorar los niveles de bienestar social de la poblacion del
Municipio a través de la implementaciéon de politicas sociales
dirigidas a la poblaciéon vulnerable, la promocion de la igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres, la atencién de la juventud,

el impulso a la cultura, y el fomento a la préctica del deporte.

En ese sentido y conforme al Programa 11, titulado: “Bienestar
Social y Participaciéon Ciudadana”, a cargo de la Secretaria de
Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, plantea como objetivo
incrementar el bienestar social de la poblacion mediante la
implementacién de politicas sociales y el fomento de la
participacion ciudadana contribuyendo a incrementar su calidad
de vida.

A efecto de lo anterior, dentro de las lineas de acci6n
contempladas, las cuales debera atender dicha Dependencia se
encuentran, las siguientes: “1.1. Implementar estrategias
enfocadas en el bienestar y la reduccion de la pobreza en el
municipio para mejorar la calidad de vida de las personas. (ODS
1.1)”; “1.2. Proporcionar asistencia a personas con alto grado de
marginaciéon en el Municipio, mediante la entrega de apoyos
econémicos y en especie.”; “1.7. Gestionar y promover apoyos
para los productores agropecuarios del municipio (ODS 2.3)”;

“1.8. Implementar politicas sociales que favorezcan el bienestar de
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nifias, nifos y adolescentes del municipio”; “2.4. Impulsar y
fortalecer el emprendimiento mediante politicas de economia
social y solidaria en el municipio” y “3.1. Fomentar la
participaciéon de los habitantes del Municipio en el disefo e
implementacion de politicas publicas, programas y acciones

municipales en materia de bienestar social (ODS 16.7)”.

XXI. Que, con la finalidad de dar cumplimiento a las lineas de
accién y a efecto de dotar del marco normativo que permita
ejecutar a la Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, los
Programas en materia de Bienestar, Desarrollo Social y
Participacion Ciudadana, las Regidoras y Regidores Integrantes
de la Comisiéon de Bienestar sometemos a consideracién del
Honorable Cabildo, el presente DICTAMEN POR VIRTUD DEL
CUAL SE APRUEBAN LOS LINEFAMIENTOS PARA LA
OPERACION DEL PROGRAMA INTEGRAL DE
SOSTENIBILIDAD Y ECONOMIA COMUNITARIA (PISEC)
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, para quedar en los siguientes

términos:

LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA
INTEGRAL DE SOSTENIBILIDAD Y ECONOMIA
COMUNITARIA (PISEC) DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

L OBJETIVO

Articulo 1. Establecer las disposiciones normativas y operativas
que permitan la ejecucion del Programa Integral de
Sostenibilidad y Economia Comunitaria (PISEC) del Municipio de
Puebla, utilizando los recursos econ6micos, materiales y
humanos asignados de manera Optima, eficaz, eficiente y

transparente.
I ALCANCE

Articulo 2. Los presentes Lineamientos son de observancia
general y obligatoria para las personas servidoras publicas de la
Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, asi como para las

Personas Beneficiarias del Programa.

El contenido técnico del presente documento es responsabilidad
de quien lo emite, asi como su correcta fundamentaciéon y
aplicabilidad normativa conforme a las leyes especificas que
motivan su actuar, y sus modificaciones cada vez que la

normatividad aplicable o las tareas al interior de la Unidad
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Administrativa, signifiquen cambios en su estructura orgénica, a

efecto de que siga siendo un instrumento actualizado y eficaz. Por

lo que el alcance del registro que emite la Contraloria Municipal

tiene como Unico objetivo llevar un control institucional sobre

dichos documentos.

III.

DEFINICIONES

Articulo 3. Para efectos de los presentes Lineamientos se

entendera por:

a)

b)

)

d)

e)

g)

Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, el cual estara integrado por la
persona Titular de la Presidencia Municipal, las
Regidurias y la persona Titular de la Sindicatura, en

términos de lo dispuesto por la Ley Organica Municipal;

Acompaiiamiento: Es el proceso que implica la
comunicacién y atenciébn constante con Personas
Beneficiarias durante la ejecucién del Programa por parte
de las personas servidoras publicas de la Direcciéon de

Vinculacién Social;

Apoyo: Es la entrega de algtn bien material o en especie
a Personas Beneficiarias con el fin de incidir en su

Bienestar Social;

Bienestar Social: A la satisfaccion plena de necesidades
basicas, culturales y econdémicas que una persona

necesita para gozar de una buena calidad de vida;

Capacitacion: El acto que consiste en una serie de
actividades planeadas y basadas en las necesidades de las
y los habitantes que se orientan hacia un cambio en los
conocimientos, habilidades y aptitudes de estor que les

permitan desarrollar sus actividades de manera eficiente;

Carta compromiso: Al documento formal que acredita
un acuerdo entre la Secretaria y la Persona Beneficiada,
para la implementaciéon del apoyo derivado del Programa
Integral de Sostenibilidad y Economia Comunitaria
(PISEC) del Municipio de Puebla.

Comité de Participacion Social: Al mecanismo
conformado por personas beneficiarias del Programa,
para la organizacién y participacion en actividades que
tengan por objeto la identificacion de problemaéticas
comunitarias, la planeacién y gestién de alternativas de

solucion y el seguimiento a las metas y a la correcta
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aplicacion de los recursos publicos asignados al

Programa;

Certificado parcelario, escritura, minuta y/o
constancia de posesion: A los documentos expedidos
por las Instancias Competentes, que certifican

plenamente la titularidad o posesion de una propiedad;

Consentimiento expreso de uso de imagen: Al
documento escrito que otorga permiso para utilizar la

imagen de una persona en diversos medios;

Convocatoria: Es el anuncio o escrito a través del cual se
invita a las personas interesadas a solicitar su integracién

al Programa;

Clave Unica de Registro de Poblacién: A la secuencia
alfanumérica que identifica a cada persona, otorgada por

la Secretaria de Gobernacién del Gobierno Federal;

Direccién: Es la Direccién de Vinculacién Social de la
Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Dotacién de insumos: Son los objetos que les faciliten a
las Personas Beneficiarias el desarrollo de sus actividades

en los proyectos productivos;

Ejercicio Fiscal: Es el periodo durante el cual la
Secretaria y las personas corresponsables del programa

ejecutaran y cerraran el Programa;

Espacios de Formacion: Son los espacios operativos de
la Secretaria, destinados a sensibilizar, capacitar y
difundir técnicas y principios para la produccion
agropecuaria organica, mejora de la alimentacion,

consumo responsable, sostenibilidad y comercio;

Formato de agradecimiento de recepcién del apoyo:
Al documento mediante el cual se finaliza el proceso de
entrega de apoyo, confirmando la recepcién de este por

parte de la persona beneficiada;

Identificacion oficial vigente: A la credencial para votar
expedida por el Instituto Nacional Electoral, pasaporte,

y/o cartilla del Servicio Militar Nacional, vigentes;

Insumos: A la entrega de materiales que contribuyan a

un mejor resultado en las capacitaciones;
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Kits: Insumos, Equipos y Materiales para Actividades

Productivas;

Lineamientos: A los presentes Lineamientos para la
operacion del Programa Integral de Sostenibilidad y

Economia Comunitaria (PISEC) del Municipio de Puebla;

Materiales: Es el conjunto de productos que se necesitan

para poder construir alguna obra;

Personas Beneficiarias: Son todas aquellas personas
que cumplan con todos los requisitos para integrarse al
Programa materia de los presentes Lineamientos y que
se comprometan, por escrito, a seguir puntualmente sus

pautas operativas;

PISEC: Son las siglas del Programa Integral de

Sostenibilidad y Economia Comunitaria;

Recibo de entrega de apoyo: Al documento por medio
del cual las personas beneficiarias reconocen haber
recibido el apoyo, obligindose a destinarlo a los fines
indicados en el Programa materia de los presente

Lineamientos.;

Secretaria: A la Secretaria de Bienestar y Participacion
Ciudadana del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla;

Solicitud de inscripcién al Programa: Documento
mediante el cual la persona interesada solicita ser

acreedora a un apoyo derivado del PISEC;

Subsecretaria: A la Subsecretaria de Desarrollo,

Promocion y Vinculacion Ciudadana, y

bb) Vocacion agricola: A las personas que se dediquen a

labores del campo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

IV.I. OBJETIVO GENERAL

Articulo 4. Contribuir a la reconstruccién del tejido social e
impulsar el progreso comunitario y econdmico del Municipio de
Puebla, especialmente en zonas rurales, juntas auxiliares y
sectores con mayor rezago social, mediante capacitacion,
acompafiamiento y dotacion de insumos para el bienestar
colectivo en Juntas Auxiliares, Unidades Habitacionales, Colonias,

Barrios e Inspectorias del Municipio de Puebla.
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IV.IL. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Articulo 5. Los objetivos especificos del Programa son:

a) Promover el desarrollo humano y la formacion de
comunidades organizadas, solidarias y autosuficientes,
capaces de gestionar sus propias soluciones mediante la

colaboracion y el respeto a sus tradiciones;

b) Fortalecer las capacidades productivas de las familias a
través de capacitacion, acompafiamiento y agregacion de
valor a sus productos para incrementar su

competitividad y facilitar su comercializacién;

¢) Proporcionar equipamiento especializado para impulsar
el autoempleo, fortalecer la economia local y potenciar el

desarrollo productivo; e

d) Impulsar précticas sostenibles en cada actividad
productiva para garantizar un aprovechamiento eficiente
de los recursos y contribuir al cuidado ambiental de las

comunidades del Municipio de Puebla.
V. COBERTURA

Articulo 6. El Programa podra ser aplicado, bajo demanda en el
Municipio de Puebla, con la excepcion de los apoyos que se

atenderan por zonas.

VI. POBLACION OBJETIVO

Articulo 7. El Programa esta dirigido a personas productoras y
emprendedoras locales que habiten en juntas auxiliares,
inspectorias, colonias, unidades habitacionales o barrios del
Municipio de Puebla, con alto grado de marginacion, siendo
mayores de edad y cumplan con todos los requisitos previstos en
la convocatoria. Estas personas deben demostrar vocacion
productiva y con un claro interés en desarrollar o fortalecer

actividades relacionadas con los sectores de la economia.
VII. TIPOS DE APOYO
Articulo 8. El PISEC se desarrolla en dos etapas

interdependientes:
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1. Para acceder a estos es indispensable acreditar su
participaciéon en la primera etapa, ya que ambas estan
disefadas para generar un impacto integral en las
comunidades, fortaleciendo la capacidad organizativa y la
cohesiéon social, mientras se promueve el desarrollo

productivo.

a) Reconstruccion del Tejido Social vy

Practicas Comunitarias
Esta primera etapa consiste en realizar capacitaciones enfocadas
en el desarrollo humano y la creacion de comunidades
organizadas, solidarias y capaces de gestionar sus propias
soluciones a través de la colaboracion y el respeto a sus

tradiciones.

Modulos Formativos:
® Desarrollo Humano y Vision
Comunitaria;
® Planeacion Estratégica, y

o Fducacion Financiera.

2. Los apoyos del Programa seran otorgados en la segunda

etapa.

a) Fortalecimiento productivo, entrega de
insumos, equipos y materiales.
b) Para Actividades Productivas (Kits)
Esta segunda etapa estd enfocada en brindar Apoyo material a
proyectos productivos que fomenten el autoempleo, el
emprendimiento comunitario y el aprovechamiento sostenible de

los recursos locales.

Componentes del Programa:

e Impulso a la autonomia econémica de mujeres
poblanas;

® Apoyo a las personas productoras de Juntas
Auxiliares;

® Apoyo a la cadena productiva del maiz;

e Fomento a la produccién de hongos comestibles;
y

e Fortalecimiento de la produccién de agave y

destilados.
Las Personas Beneficiarias obtendran alguno de los apoyos de

Fortalecimiento productivo, siempre y cuando concluyan las

capacitaciones de Reconstruccién del Tejido Social y Practicas
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Comunitarias que la Secretaria impartird; estas capacitaciones

se publicaran en la Convocatoria respectiva.

Las Personas Beneficiarias podran acceder a solo un tipo de
Apoyo, y el nimero estara sujeto al presupuesto autorizado por
la Tesoreria Municipal, a través de la o del Enlace Administrativo
de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la

Informacién, adscrita o adscrito a la Secretaria.

Articulo 9. Los Apoyos derivados de la ejecucién del Programa
no generaran relacion laboral o contractual alguna, entre las

Personas Beneficiarias y la Secretaria.

VIIL. REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 10. Las personas solicitantes de los Apoyos deberan
participar en la Convocatoria que para tal efecto emita la

Secretaria y cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afios;

b) Acreditar mediante comprobante de domicilio
(recibos de luz, predial, agua o teléfono, con
fecha no mayor a tres meses), que habita en el
Municipio de Puebla;

C) Anexar copia simple de certificado parcelario,
escritura, minuta y/o constancia de posesion
con antigiiedad maxima de cinco afios, que
avale que cuenta con campos de cultivo; en
caso de ser para uso agricola;

d) Acreditar su personalidad con alguna
Identificacion oficial vigente (INE, Pasaporte
y/o Cartilla militar), y

e) Entregar formato de solicitud de inscripcion al
Programa emitido por la Secretaria de
Bienestar y  Participacion  Ciudadana,
debidamente requisitado con nombre
completo y firma autbgrafa o en su caso,
huella digital.

Todos los requisitos anteriormente mencionados seran
entregados, previo cotejo, en copia simple, en hoja tamafio carta,
durante el periodo previsto y senalado en la Convocatoria emitida

para tal efecto.
El criterio de elegibilidad se perfeccionara una vez cumplido los
requisitos solicitados y en funcién del orden de recepcion de la

documentacién completa y hasta agotar el presupuesto asignado.
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PROCESO DE SELECCION DE PERSONAS

BENEFICIARIAS

Articulo 11. Las personas solicitantes seran seleccionadas

mediante el siguiente procedimiento:

a)

b)

c)

d)

La Secretaria emitira la Convocatoria correspondiente,
la cual se publicara al menos por diez dias naturales y
se difundira en las oficinas de esta, en Presidencias y/o
Comisariados Fjidales de Juntas Auxiliares y de forma
digital en la pagina del H. Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, especificando el periodo de recepcién de

solicitudes;

La recepcion de solicitudes se hara en las oficinas de la
Secretaria y/o ubicaciones que precise la Convocatoria,
con la documentacién referida, en un horario laboral de
lunes a viernes, de las 09:00 a las 16:00 horas, en las

fechas precisadas en la Convocatoria;

La Direccion revisara los documentos entregados para
verificar que cumplan con los requisitos de elegibilidad
establecidos en los presentes Lineamientos. Si falta
algin documento, se notificara de inmediato a la
persona solicitante. En caso de no completar los
requisitos dentro del plazo establecido en el inciso a), la

solicitud sera considerada como no presentada;

Una vez seleccionadas las Personas Beneficiarias y en
apego a la suficiencia presupuestaria, la Direccion les
informara de manera personal mediante Carta
Compromiso, la resolucion correspondiente, indicando
en su caso, el lugar, dia y hora para la entrega del

Apoyo;

En caso de que la Persona Beneficiaria no acuda a la
recepcién de su Apoyo en el dia, lugar y hora indicada,
se procederd a elegir a otra persona que cumplan con
los criterios y requisitos establecidos en los presentes
Lineamientos en el orden de prelaciéon en que se hayan

presentado en las oficinas de la Secretaria, y

En caso de que la Persona Beneficiaria por alguna
circunstancia falleciera, en el lapso de la entrega del
Apoyo, este se entregara a un familiar directo en linea
directa ascendente o descendente, que sea mayor de

edad y/o cényuge; debiendo acreditar la filiacion, al
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menos, mediante copia certificada del Acta de
Defuncién, presentando la documentacién que, a
criterio de la Direccién, sea suficiente y siguiendo las
mismas obligaciones establecidas en los presentes
Lineamientos, de lo contrario se considerara otorgar el
beneficio a otra persona que cumpla con los criterios y
requisitos de elegibilidad.

CAUSAS DE CANCELACION DE LOS APOYOS

Articulo 12. Seran causas de cancelacion de los Apoyos las

siguientes:

XI.

a) Que las Personas Beneficiarias no cumplan con
alguna de las obligaciones estipuladas en los

presentes Lineamientos;

b) Que se detecten, en la verificacion de la aplicacion
de los recursos, irregularidades en la utilizaciéon de
los Apoyos, es decir que, estos sean destinados
para un fin distinto al establecido, debiendo
informarse a la Contraloria Municipal dichas

irregularidades; y

c¢) Que las personas solicitantes proporcionen
informacién o documentacion falsa, informando a
las  autoridades  competentes para las

investigaciones penales correspondientes.

INSTANCIA EJECUTORA Y NORMATIVA

Articulo 13. La Subsecretaria, a través de la Direccion, sera la

unidad administrativa encargada de la operatividad del

Programa, y tendra para efectos de los presentes Lineamientos

las funciones siguientes:

a)

b)

c)

d)

Construir los cronogramas de ejecucion;

Ejecutar de acuerdo con los tiempos especificados en el

cronograma;
Articular el proceso operativo en su conjunto;

Integrar y resguardar los expedientes y documentacion

probatoria del avance operativo del Programa;

Brindar acompafiamiento a las Personas Beneficiarias
siempre con un trato ético, empatico, respetuoso y

salvaguardando sus derechos humanos;
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Vigilar que el personal operativo se conduzca con
profesionalismo, ética y en apego a los requerimientos

técnicos de cada componente;

Responder y resolver los contratiempos emergentes que

surjan durante el periodo de ejecucion del Programa;
Elaborar y publicar la Convocatoria del Programa;

Recibir las solicitudes y darles tramite a todas aquellas
personas que hayan cumplido con todos los requisitos
que marca la convocatoria para que sean Personas

Beneficiarias;

Elaborar y difundir en términos de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, las
listas de Personas Beneficiarias e informarles de manera
personal y/o por correo y/o via telefénica que han sido

seleccionadas;

Organizar y concertar los lugares, fechas y horarios de
capacitacion, acompafamiento y entrega de los Insumos

propios;

Iniciar la operacion del Programa coordinadamente con
las personas servidoras publicas determinados conforme
a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico Estatal y Municipal;

m) Verificar la correcta ejecucion del Programa;

n)

0)

p)

Q)

XII.

Constatar la conclusién del Programa en tiempo y forma;

Generar el Informe final de las acciones realizadas con

motivo de la ejecucion del Programa;

Conformar los padrones de Personas Beneficiarias e

integrarlos a los sistemas de registro institucionales, y

Entregar la informacién para la evaluacién del Programa
al Departamento de Registro y Analisis de Programas
Sociales, adscrito a la Direccion de Promocién y

Desarrollo Social.

PERSPECTIVA DE GENERO

Articulo 14. En la ejecuciéon del Programa se incorporara la

perspectiva de género, para lo cual se podran identificar las

circunstancias que profundizan las brechas de desigualdad,

generando sobrecargas o desventajas en particular a las mujeres,

a fin de determinar los mecanismos que inciden en su reduccién
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o eliminacion y potenciar la igualdad sustantiva entre mujeres y

hombres para alcanzar un desarrollo pleno, en condiciones de

igualdad, que garantice la vigencia y el ejercicio de sus derechos.

XIII.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS

BENEFICIARIAS

XIIL.IL.DERECHOS

Articulo 15. Las Personas Beneficiarias tendran derecho a recibir

por parte de la Subsecretaria, a través de la Direccién:

a)

b)

)

d)

La informacién necesaria, de manera clara y oportuna para

participar en el Programa;

Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad e
igualdad, sin discriminacién alguna y siempre velando por

los derechos humanos;

Inclusién en los beneficios derivados de la ejecuciéon del
Programa, sin discriminacién por razones de género, etnia,
ser hablante de alguna lengua indigena, ser persona adulta
mayor o ser persona con discapacidad o cualquier otra

categoria sospechosa; y

Recibir atencion y apoyo sin costo alguno o
condicionamiento no contemplado en los presentes

Lineamientos.

XIIL.II. OBLIGACIONES

Articulo 16. Las Personas Beneficiarias tendran las obligaciones

siguientes:

a)

b)

c)

d)

XIV.

Suscribir su firma autégrafa y/o plasmar huella digital en
los formatos y documentos necesarios para la integraciéon
del expediente técnico como persona beneficiaria del

Programa;

Aceptar que sus datos se integren al padron de Personas

Beneficiarias;
Asistir a las reuniones que se convoquen, y

Las demas que se desprendan de los presentes

Lineamientos.

COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL
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Articulo 17. Para garantizar el correcto, transparente y adecuado
uso de los recursos asignados al presente Programa, asi como
para promover la participacién social, se llevara a cabo la
conformacién del Comité de

Participacion  Social, cuyas personas integrantes seran
designadas mediante un proceso de votacion.

Las personas integrantes del Comité de Participacion Social seran
responsables de dar seguimiento, supervisar y vigilar el
cumplimiento de las metas y acciones del Programa, asi como de
la correcta aplicaciéon de los recursos publicos destinados al

mismo.

Articulo 18. El Comité de Participacion Social estara conformado
por:

a) Una persona Titular de la Presidencia;

b) Una persona Titular de la Secretaria; y

¢) Tres personas que funjan como Vocales.
Las personas integrantes seran electas de entre las Personas
Beneficiarias mediante una votaciéon de mayoria simple.
Los cargos del Comité de Participacion Social seran de caracter
honorario, no formaran parte de la estructura del Ayuntamiento,

ni manejaran recursos publicos.

Articulo 19. Para la conformaciéon del Comité de Participacion
Social, la Secretaria llevara a cabo una asamblea con las Personas
Beneficiarias del Programa, en la que se llevaré a cabo la votacion
correspondiente, con base en los siguientes pasos:

1. Convocatoria:

A) Se enviara una Convocatoria formal a todas las Personas

Beneficiarias, indicando la fecha, hora y lugar de la votacion;

B) En la Convocatoria se incluird una lista de las Personas

Beneficiarias, asi como la descripcién de los cargos a cubrir, y

C) La Convocatoria debe realizarse con un minimo de 5 dias

naturales de anticipacion a la fecha de votacion.

2. FEleccidn:

A) La eleccion de las personas integrantes del Comité se realizara

en la sesién convocada y sera por votacion directa.
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B) La eleccion del Comité de Participacion Social se llevara a cabo

utilizando alguno de los siguientes mecanismos de votacion,

segun lo acuerden las y los asistentes:

IL.

Votacion mediante cédula o papeleta: Las personas
participantes emitiran su voto de forma individual,
escribiendo en una papeleta los nombres de las
personas que proponen para integrar el Comité de
Participacion Social. Las papeletas seran depositadas
en una urna, y al concluir la votacion, se realizara un
conteo publico y transparente. Las personas que
obtengan el mayor numero de votos seran
seleccionadas como personas integrantes del Comité
de Participacién Social. Siendo este mecanismo, el

preferente para la conformacion de este.

Votacién a mano alzada: Las personas participantes
emitirdn su voto de forma directa, levantando la
mano en apoyo a las personas propuestas para
integrar el Comité de Participaciéon Social. Se
realizard un conteo visible de los votos en presencia
de la asamblea, y las personas que reciban el mayor
numero de apoyos seran seleccionadas como

personas integrantes del mismo.

C) En ambos casos, el resultado sera documentado con lista de

asistencia con firma autégrafa de las Personas Beneficiarias y

evidencia fotografica.

D) El resultado del proceso quedaréd legalizado mediante la

participacion de un representante de la Contraloria Municipal y

formalizado con la conformaciéon del Comité de Participacion

Social, mediante la firma autégrafa del documento respectivo.

Documentacion:

Las personas seleccionadas deberan presentar, en
original y copia, alguno de los siguientes documentos de
Identificaciéon oficial vigente: credencial para votar,
cartilla militar liberada, pasaporte y/o cédula

profesional.

Ademés, deberan presentar:

Copia simple de Identificaciéon oficial vigente con

fotografia del Municipio de Puebla;
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II. Comprobante de domicilio actualizado, con

antigiiedad no mayor a tres meses; y,

III. Un escrito libre donde se solicita ser persona
Beneficiaria del Programa.
a. Dicha documentaciéon se integrard en el

expediente del Comité.

Articulo 20. La persona Titular de la Presidencia del Comité de
Participaciéon Social debera plasmar su firma autbgrafa en el
recibo de entrega de los Apoyos otorgados, junto con las Personas

Beneficiarias.

Articulo 21. Para la conformacién del Comité de Participacion
Social debera estar presente, en calidad de observadora, una
persona representante de la Secretaria, sin que su presencia sea
limitante para la conformacion de este. En caso de que no puedan
asistir estas, bastara con que sean notificadas de la integracion
del Comité de Participaciéon Social antes o después de su

conformacion.

XV. CONTROL Y AUDITORIA

Articulo 22. Las instancias ejecutoras estaran sujetas a la
legislacion aplicable en materia de control y auditoria y podran
ser auditadas por las instancias competentes en el momento en
que lo juzguen pertinente, otorgando todas las facilidades a las

mismas.

La Direccién dara seguimiento y solventara las observaciones
planteadas por las instancias competentes en materia de control

y auditoria.

XVI. EXPEDIENTE TECNICO

Articulo 23. La Secretaria, a través de la Direccién integrara y
resguardard un expediente técnico que contenga el Acta de
Conformacion del Comité de Participacion Social y por cada

Apoyo otorgado, la documentacién que se enlista:

a) Solicitud de inscripcién al Programa con firma autégrafa

y/o con huella digital por la persona solicitante;

b) Carta compromiso de la Persona Beneficiaria, en la que se

compromete a hacer buen uso del apoyo recibido;

¢) Formato de agradecimiento de recepcion del apoyo;
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d) Recibo de entrega del apoyo, dirigido a la persona Titular
de la Presidencia Municipal del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, con nombre, firma autégrafa y/o
huella digital, de la persona beneficiaria y de la persona

Titular de la Presidencia del Comité de Participacion Social;

e) Copia simple de certificado parcelario, escritura, minuta
y/o constancia de posesién con antigiiedad maxima de
cinco afos, que avale que cuenta con campos de cultivo, en

caso de ser proyecto vinculado con el sector agricola;

f) Copia simple de la Identificaciéon oficial vigente de la

persona beneficiaria;

g) Comprobante domiciliario con una antigiiedad no mayor a

tres meses de la Persona Beneficiaria;
h) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), y

i) Consentimiento expreso de uso de imagen, con firma

autografa y/o con huella digital de la Persona Beneficiaria.

XVII. INTEGRACION DEL PADRON UNICO DE PERSONAS
BENEFICIARIAS

Articulo 24. El padrén de Personas Beneficiarias se constituira
con los datos proporcionados por las mismas, basados en los
presentes Lineamientos y estara a cargo de la Direccion, quien lo
elaborara y dara el tratamiento respectivo conforme a la

normatividad en materia de transparencia aplicable.

XVIIL. DATOS PERSONALES, TRANSPARENCIA Y DIFUSION
DE LOS LINEAMIENTOS

Articulo 25. Durante el proceso de ejecucion del Programa, se
obtendran datos personales de las personas solicitantes, los
cudles seran tratados en los términos fijados por la Ley General

de Proteccion de Datos Personales en Posesion de

Sujetos Obligados y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, dichos datos

Identificativos son:

a) Nombre;
b) Sexo;
c¢) Domicilio;
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d) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);
e) Firma autdgrafa;

f) Huella digital, e

g) Identificacion oficial.

Lo anterior, de conformidad con el Aviso de Privacidad,

consultable en:

https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/avisos-de-

privacidad/secretaria-de-bienestar- participacion-ciudadana

Articulo 26. Los presentes Lineamientos seran publicados en los
términos y condiciones fijadas por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla.

Articulo 27. La Direcciéon sera la encargada de realizar la
promocion y difusién del Programa, informando las acciones
institucionales a realizar, debiendo observar lo sefialado en los

presentes Lineamientos respecto al blindaje electoral.

XIX. DERECHOS HUMANOS

Articulo 28. Con el objetivo de generar las condiciones
necesarias para el acceso equitativo en términos de
disponibilidad, accesibilidad, exigibilidad y calidad en las acciones
que se realizan a través del Programa, la Secretaria
implementara mecanismos que hagan efectivo el acceso a la
informacién gubernamental, asegurando que el acceso a los
Apoyos y servicios se dé tinicamente con base en lo establecido
en los presentes Lineamientos, sin discriminacion o distincion

alguna.

XX. QUEJAS Y DENUNCIAS

Articulo 29. Las Personas Beneficiarias del Programa tendran
derecho a presentar por escrito queja o denuncia en contra de las
personas servidoras publicas encargadas de la ejecucion y
seguimiento, a través de oficialia de partes de la Contraloria
Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
mediante buzén de quejas y denuncias, y/o via telefénica al

namero 800 1 VIGILA (844452).

XXI. BLINDAJE ELECTORAL
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Articulo 30. En la operacion y ejecucion de los recursos sujetos
a los presentes Lineamientos, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente, asi como aquellas especificas
que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales
federales, estatales y municipales, con la finalidad de evitar el uso
de recursos publicos y programas sociales con fines particulares,
partidistas y/o politico-electorales, haciéndose énfasis en los
principios de ética, legalidad, transparencia, integridad,
rendicion de cuentas, respeto a los derechos humanos y

participacion ciudadana.

Articulo 31. En la difusién y publicidad del Programa y en cada

una de las acciones ejecutadas debe incluirse la siguiente leyenda:

“Este Programa es ptiblico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social”.
XXII. VIGENCIA

Articulo 32. Los presentes Lineamientos entraran en vigor a
partir de la fecha de su registro ante la Contraloria Municipal y al
dia siguiente de su publicaciéon en la Gaceta Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Puebla, seran vigentes hasta en
tanto no se emitan nuevos que abroguen a los presentes

Lineamientos.
DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueban los LINFEAMIENTOS PARA LA
OPERACION DEL PROGRAMA INTEGRAL DE
SOSTENIBILIDAD Y ECONOMIA COMUNITARIA (PISEC)
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, en los términos que establece el
CONSIDERANDO XXI del presente Dictamen.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
que en la forma legal correspondiente sea turnado el presente
Dictamen a la Secretaria de Gobernacion del Estado Libre y
Soberano de Puebla y sea publicado por una sola vez en el
Periddico Oficial del Estado de Puebla; asi como su publicacién

en la Gaceta Municipal.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Dictamen entraré en vigor a partir de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Puebla.
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SEGUNDO. Se deroga toda disposicién que se oponga al presente

Dictamen.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE
ZARAGOZA, A o9 DE MAYO DE 2025. “LA CAPITAL
IMPARABLE”. LAS PERSONAS TITULARES DE LAS
REGIDURIAS MAGNOLIA IVON ENRIQUEZ PARRA,
RUBRICA; RICARDO ESPINOZA CHAVERO, ANA MARIELA
SOLIS RONDERO, RUBRICA; SHIRLEY PONCE Y LEOBARDO
RODRIGUEZ JUAREZ, RUBRICA; INTEGRANTES DE 1A
COMISION DE BIENESTAR.

Es cuanto.

El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias
Secretario. ¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para

presentar el Dictamen?

Queda a su consideracién el Dictamen referido, con fundamento
en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones, antes de abrir la discusion en lo general, ¢alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.

En consecuencia, se abre la discusiéon en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario recabe la votacién por favor.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto
Presidente. Se abre el tablero electrénico para que emitan su

voto. Veintitrés.

Informo que con veintitrés (23) votos a favor, cero (0) votos en

contra, cero (0) abstenciones se aprueba por UNANIMIDAD.

PUNTO DIECISEIS
AG1

El C. Presidente Municipal refiere: Muchas gracias. Con
relacién al PUNTO DIECISEIS del Orden del Dia es referente a
los Asuntos Generales, el Asunto General UNO corresponde al
Punto de Acuerdo por el que se ordena remitir, en un término no
mayor de dos dias habiles a la Auditoria Superior del Estado, el

expediente de entrega-recepcién de la Administracion Puablica
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Municipal 2021-2024, para la revision de la Cuenta Puablica

Municipal.

Le pido Secretario, proceda a dar lectura a los puntos resolutivos.
El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto.
HONORABLE CABILDO.

LOS SUSCRITOS CC. GABRIEL JUAN MANUEL BIESTRO
MEDINILLA Y C. FRANCISCO JAVIER AYALA GUTIERREZ, EN
NUESTRO CARACTER DE REGIDORES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 102, 103, 105, 124 FRACCION II Y 125
FRACCIONES I, IV Y VIII INCISO A) DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 1, 3
FRACCIONES X Y XI, 4 FRACCIONES I Y II Y 7 DE LA LEY
GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS; 1, 2,
3,4,7 8,9,16,17,18,19 Y 20 DE LA LEY QUE ESTABLECE LOS
PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA - RECEPCION EN LOS
PODERES  PUBLICOS, AYUNTAMIENTOS, ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE ~ AUTONOMOS Y  PUBLICOS
PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE PUEBLA; 1, 2, 3, 46 Y 50 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL; SOMETEMOS A  CONSIDERACION Y
APROBACION DE ESTE CUERPO EDILICIO EL PUNTO DE
ACUERDO POR EL QUE SE ORDENA REMITIR, EN UN
TERMINO NO MAYOR DE DOS DIAS HABILES A 1A
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO, EL EXPEDIENTE DE
ENTREGA-RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL 2021-2024, PARA LA REVISION DE LA CUENTA
PUBLICA MUNICIPAL, POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos establece que los Estados adoptaran, para su
régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, popular, teniendo como base de su division
territorial y de su organizaciéon politica y administrativa el
Municipio Libre conforme a las bases que este ordenamiento

establece.

IL. Que, el articulo 102 de la Constitucién Politica para el Estado

Libre y Soberano de Puebla establece que el Municipio libre
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constituye la base de la division territorial y de la organizacion
politica y administrativa del Estado; cada Municipio sera
gobernado por un Ayuntamiento de eleccion directa, integrado
por un Presidente o Presidenta Municipal y el ntimero de
regidurias y sindicaturas que la ley determine, de conformidad
con el principio de paridad de género, ademas las atribuciones
que la Constituciéon local otorga al Gobierno Municipal se
ejerceran por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra

autoridad intermedia alguna, entre éste y el Gobierno del Estado.

III. Que, el articulo 105 fraccién III de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla expresa que la administracion
publica municipal serd centralizada y descentralizada, los
Ayuntamientos tendran facultades para expedir de acuerdo con
las Leyes en materia Municipal que emita el Congreso del Estado,
los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la

participacion ciudadana y vecinal.

IV. Que, el articulo 2 de la Ley Orgéanica Municipal establece que
el Municipio libre es una entidad de derecho ptblico, base de la
division territorial y de la organizacién politica y administrativa
del Estado de Puebla, integrado por una comunidad establecida
en un territorio, con un gobierno de eleccién popular directa, el
cual tiene como propoésito satisfacer en el ambito de su
competencia, las necesidades colectivas de la poblacién que se
encuentra asentada en su circunscripcion territorial; asi como
inducir y organizar la participacion de los ciudadanos en la

promocion del desarrollo integral de sus comunidades.

V. Que, el articulo 3 de la Ley Organica Municipal sefiala que el
Municipio se encuentra investido de personalidad juridica y de
patrimonio propios, su Ayuntamiento administrara libremente
su hacienda y no tendra superior jerarquico. No habra autoridad

intermedia entre el Municipio y el Gobierno del Estado.

VI. Que, el Ayuntamiento del Municipio de Puebla tomd protesta
y quedo instalado, el quince de octubre de dos mil veinticuatro,
en la Primera Sesion Solemne de Cabildo, dando cumplimiento

al articulo 50 de la Ley Orgéanica Municipal.

VIL. Que, en los articulos 7 fracciéon XVIII, 16 parrafos segundo y
tercero de la Ley que Establece los Procedimientos de Entrega-

Recepcién en los Poderes Publicos, Ayuntamientos, Organos
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Constitucionalmente Auténomos y Publicos Paraestatales de la
Administraciéon Puablica del Estado de Puebla, se establece que el
Ayuntamiento saliente hard entrega al Ayuntamiento electo a
través de la Declaratoria de la recepcién en resguardo de los
recursos que la o el servidor publico saliente haya tenido
asignados para el ejercicio de sus atribuciones, los asuntos a su
cargo, y, la documentacion y archivos que tuvo en su posesion.
En el acto de entrega-recepcion, debera estar presente una o un
representante de la Auditoria Superior del Estado, una o un
representante del 6rgano interno de control o instancia
homoéloga y dos ciudadanas o ciudadanos residentes del
Municipio, como testigos de honor. La entrega-recepciéon no
podra dejar de realizarse por ningin motivo y bajo ninguna
circunstancia, siendo causal de responsabilidad de las

Comisiones el no llevarla a cabo en tiempo y forma.

VIIL Que, el articulo 18 de la Ley antes citada, establece que la o
el Sindico del Ayuntamiento electo levantaré acta circunstanciada
de la entrega-recepcion, en los términos del Capitulo Segundo de
dicha Ley; proporcionando ademaés copia a las y los integrantes
del Ayuntamiento saliente que participaron y a la o el
representante de la Auditoria Superior del Estado, quedando un
ejemplar en la Secretaria General del Ayuntamiento a disposicién

del publico para su consulta.

IX. Que, el articulo 19 del mismo ordenamiento, establece que
una vez concluida la entrega-recepcion, la Comision del
Ayuntamiento electo; se encargarda de analizar el expediente
integrado con la documentacién conducente, para formular un
dictamen en un plazo no mayor de treinta dias hébiles. Al
término del plazo mencionado, y de existir inconsistencias en la
documentacion entregada, la comisiéon del Ayuntamiento electo,
debera llamar a la Comisiébn del Ayuntamiento saliente
involucrados  para solicitar cualquier informacién o
documentacién que estime necesarias a fin de subsanar
inconsistencias, los que estaran obligados a proporcionarlas y

atender las observaciones consecuentes.

X. Que, el articulo 20 del ordenamiento en comento, sefiala que
una vez subsanadas las observaciones correspondientes; el
Ayuntamiento emitird un acuerdo, mismo que no exime de
responsabilidad a las y los integrantes y servidores ptblicos del
Ayuntamiento saliente. El Ayuntamiento electo, dentro de los dos
dias habiles siguientes, deberd remitir copia del expediente de
entrega-recepcion, a la Auditoria Superior del Estado, para efecto

de la revision de las cuentas ptblicas municipales.
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Por lo expuesto y fundado someto a consideraciéon de este

Honorable Cabildo, el siguiente:
PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. De conformidad con los considerandos IX y X del
presente Punto de Acuerdo se da cuenta con el expediente
conformado por la Comisién Entrante relativa a la entrega -
recepcion, sin que ello signifique, en eximir o liberar a las y los
integrantes y/o exservidores publicos del Ayuntamiento Saliente
de la obligacién de responder por sus actos u omisiones; ni
tampoco de ser citados o requeridos con motivo de las
responsabilidades administrativas o patrimoniales que su gestiéon

haya dado lugar.

SEGUNDO. Se instruye a la Contraloria Municipal para que,
dentro del término de dos dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la aprobacion del presente Acuerdo, remita copia del
expediente de entrega-recepcion a la Auditoria Superior del
Estado para efecto de la revision de las Cuentas Publicas

municipales.

TERCERO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que,
en la forma legal correspondiente, notifique el presente Punto de
Acuerdo a la Contraloria Municipal, y sea publicado en la Gaceta

Municipal.

ATENTAMENTE. HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, 12 DE
MAYO DE 2025. “LA CAPITAL IMPARABLE”. C. GABRIEL
JUAN MANUEL BIESTRO MEDINILLA, REGIDOR DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, RUBRICA; Y C. FRANCISCO JAVIER AYALA
GUTIERREZ, REGIDOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, RUBRICA.

Es cuanto Presidente.

El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias
Secretario. ¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para

presentar el Punto de Acuerdo? Adelante Regidor Francisco.

El C. Regidor Francisco Javier Ayala Gutiérrez comenta: Sefior
Presidente, nada mas una aclaracion si asi me lo permite a los
Considerados IX y X, con su venia, se pone a consideracion la

modificacion.
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Primero. - De conformidad con los Considerados IX y X del
presente Punto de Acuerdo, se da cuenta que con el expediente
conformado por la Comisién entrante relativa a la entrega
recepcion, sin que ello signifique en eximir o liberar a las y los
integrantes y o Servidores Pblicos del Ayuntamiento saliente de
la obligacion de responder por sus actos u omisiones, ni tampoco
de ser citados o requeridos con motivo de las responsabilidades

administrativas patrimoniales que su gestion haya dado su lugar.

Es cuanto.

El C. Presidente Municipal sefiala: Adelante Regidor.

El C. Regidor José Carlos Montiel Solana menciona: Nada mas
puntualizar, porque no me quedd claro. Es lo que esta
proponiendo el Regidor es modificar el Resolutivo nimero uno,
eso es en los términos en los que lo ley6, Correcto gracias, nada

mas era duda gracias, Presidente.

El C. Presidente Municipal continta: Gracias. Queda a su
consideracion el Punto de Acuerdo referido, con fundamento en
el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones,
antes de abrir la discusion en lo general, ¢alguien desea realizar

alguna reserva?, a fin de desahogarla posteriormente.

En consecuencia, se abre la discusién en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito Secretario recabe la votacion por favor.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto
Presidente. Se abre el tablero electrénico para que emitan su

voto.

Informo que con veintitrés (23) votos a favor, cero (0) votos en

contra, cero (0) abstenciones se aprueba por UNANIMIDAD.

AG2

El C. Presidente Municipal refiere: Muchas gracias Secretario.
Con relacién al Asunto General DOS corresponde al Punto de
Acuerdo por virtud del cual se aprueba la creacién e integraciéon
del Consejo de Resiliencia del Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla.
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Le pido Secretario, dé lectura a los puntos resolutivos.
El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto.
HONORABLE CABILDO.

LOS QUE SUSCRIBEN REGIDORA ANA MARIELA SOLIS
RONDERO Y REGIDOR GABRIEL JUAN MANUEL BIESTRO
MEDINILLA, INTEGRANTES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE; CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS 115 FRACCION II DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 103
PRIMER PARRAFO, 105 FRACCION III DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 3, 78
FRACCION I, 91 FRACCION LXI, 92 FRACCIONES [, VIII Y IX, 93,
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 12, FRACCION VII, 92, 93,
97, 114 FRACCION III, Y 120 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
CABILDO Y COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; 2 FRACCION XLVIII, 10 DE LALEY
GENERAL DE PROTECCION CIVIL; 2 FRACCION XLIII, 102 DE
LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION CIVIL; 377,
378, 379, 385, 388 DEL CODIGO REGLAMENTARIO PARA EL
MUNICIPIO DE PUEBLA; Y 34 FRACCION IV DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE GESTION Y
DESARROLLO URBANO; NOS PERMITIMOS SOMETER A ESTE
CUERPO COLEGIADO EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO
POR VIRTUD DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACION E
INTEGRACION DEL CONSEJO DE RESILIENCIA DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA, POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, como lo establecen los articulos 115 fracciéon I parrafo
primero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 102 y 103 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 2 y 3 de la Ley Organica
Municipal, el Municipio Libre es una Entidad de derecho
publico, base de la division territorial y de la organizacion
politica y administrativa, integrado por una comunidad
establecida en un territorio. Cada Municipio serd gobernado
por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, cuyo
propoésito es satisfacer las necesidades colectivas de la
poblacién; asi como de inducir y organizar la participacion de
los ciudadanos en la promocién del desarrollo integral de sus
comunidades. Asimismo, el Municipio se encuentra investido

de personalidad juridica y de patrimonio propio, por lo que
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el Ayuntamiento administrara libremente su hacienda y no
tendra superior jerarquico, y no habra autoridad intermedia

entre éste y el Gobierno del Estado.

Que, para efectos de la Ley General de Protecciéon Civil y la
Ley del Sistema Estatal de Protecciéon Civil, definen como
Resiliencia a la capacidad de un sistema, comunidad o
sociedad potencialmente expuesta a un peligro para resistir,
asimilar, adaptarse y recuperarse de sus efectos en un corto
plazo y de manera eficiente, a través de la preservaciéon y
restauracion de sus estructuras bésicas y funcionales,
logrando una mejor protecciéon futura y mejorando las

medidas de reduccion de riesgos.

Que, tal como se establece en el articulo 78, fracciones Iy IV
de la Ley Organica Municipal, entre las atribuciones de los
Ayuntamientos se encuentra la de cumplir y hacer cumplir,
en los asuntos de su competencia las leyes, decretos y
disposiciones de observancia general de la Federacion y del
Estado, asi como de los ordenamientos municipales; expedir
y actualizar Bandos de Policia y Gobierno, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia
general, que organicen la Administracién Pablica Municipal,
llevando a cabo el respectivo proceso reglamentario que
comprendera las etapas de propuesta, andlisis, discusion,
aprobacién y publicacién, asi como la facultad de iniciar leyes

y decretos en lo relativo a la Administracion.

. Que, en los articulos 79, 84, 85, 86, 87, 88 y 89 de la Ley

Organica Municipal se establece que, como una de las
facultades del Ayuntamiento est4 la de aprobar Bandos de
Policia y Gobierno, reglamentos y disposiciones
administrativas de observancia general, que organicen la
Administraciéon Pablica Municipal y dentro de sus respectivas
jurisdicciones, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios ptblicos de su competencia, asegurando

la participacion ciudadana y vecinal.

. Que, de conformidad con lo establecido por los articulos 92

fracciones I, V y VII de la Ley Orgéanica Municipal, son
facultades y obligaciones de los Regidores, ejercer la debida
inspeccion y vigilancia de los ramos a su cargo, dictaminar e
informar sobre los asuntos que le encomiende el
Ayuntamiento, asi como formular al mismo las propuestas
de ordenamientos en asuntos municipales, y promover todo

lo que crean conveniente al buen servicio publico.
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Que en el marco de lo previsto en los articulos 94 y 96
fraccion III de la Ley Organica Municipal establece que para
facilitar el despacho de los asuntos que le competen al
Ayuntamiento, nombrard comisiones permanentes o
transitorias, siendo una de estas la de Proteccién Civil; estas
comisiones sesionaran de forma mensual, siendo convocadas
por la o el Regidor que presida la misma, conforme al

reglamento respectivo.

Que, en sesién extraordinaria de Cabildo del Honorable
Ayuntamiento de Puebla, efectuada el 15 de octubre de 2024,
se aprobd la integracion de las Comisiones Permanentes,

entre otras, la de Proteccién Civil.

Que, los articulos 92 y 93 del Reglamento Interior de Cabildo
y Comisiones advierten que el Ayuntamiento se organizara
en Comisiones, las cuales podran ser permanentes o
transitorias para el despacho de los asuntos que les
corresponda en los términos previstos en la Ley Organica
Municipal, las cuales analizaran, estudiaran, examinaran,
propondran y resolveran los asuntos de las distintas ramas

de la Administraciéon Ptblica Municipal.

. Que, el articulo 114 fraccién III del Reglamento Interior de

Cabildo y Comisiones, sefiala que, dentro de las facultades de
las y los Regidores, esta examinar, instruir y poner en estado
de resoluciéon los asuntos que les sean turnados para su
estudio y emitir en su caso los dictdmenes, puntos de
acuerdo, recomendaciones e informes que resulten de sus

actuaciones;

Que, el articulo 120 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones antes citado, refiere que las Comisiones deberan
someter a la consideracion del Cabildo los asuntos relativos a
su competencia, mediante la aprobacién de sus resoluciones
que se denominaran dictdmenes o puntos de acuerdo, segin

corresponda;

Que, la estrategia de Resiliencia para el Municipio de Puebla
se construye a través de un proceso incluyente, donde se
identifican las oportunidades, se definen objetivos, se
mejoran los procesos de toma de decisiones basadas en
informacién para la construccién de resiliencia urbana, a
través de la integracion de un sistema de informacién
territorial para la planificacion y el ordenamiento territorial
resilientes; se consideran actores del sector publico, sector

privado, a la sociedad civil y a la comunidad cientifica hacia
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la respuesta de los principales impactos y tensiones que
enfrenta el municipio, de forma transversal, integral y en
multiples escalas. Es importante promover la colaboracién
entre estos actores por medio de coaliciones entre
organizaciones que compartan metas y acciones para la

construccién de resiliencia.

Que, la iniciativa Desarrollando Ciudades Resilientes 2030
(MCR2030) es una iniciativa que, mediante la articulacion de
multiples partes interesadas, impulsa la resiliencia local a
través de la incidencia politica, el intercambio de
conocimientos y experiencias, y el establecimiento de redes
de aprendizaje entre ciudades; esto con la finalidad de
prevenir la aparicién de nuevos riesgos de desastres y reducir
los existentes implementando medidas integradas e
inclusivas que prevengan y reduzcan el grado de exposicion
a las amenazas y la vulnerabilidad a los desastres, aumenten
la preparacion para la respuesta y la recuperacion y refuercen

de ese modo la resiliencia.

Que, la Declaracién Politica de la revisién intermedia del
Marco de Sendai para la Reducciéon del Riesgo de Desastres

2015-2030 insta a los paises a:

e Apoyar y habilitar a todas las autoridades locales para
que tengan estrategias de reduccion del riesgo de

desastres en su lugar;

e Garantizar la provisiéon de asistencia financiera, apoyo
técnico y desarrollo de capacidades para fortalecer la

gobernanza local del riesgo multiamenaza;

e Promover la propiedad local a través de enfoques de

gestion comunitaria del riesgo de desastres; y

e Promover intercambios y aprendizaje entre pares entre
ciudades mediante una mayor participaciéon en la

iniciativa Desarrollando Ciudades Resilientes 2030.

La oferta de MCR2030 incluye herramientas, capacitacion,

directrices y aprendizaje entre pares para proporcionar a las

ciudades oportunidades para desarrollar e implementar planes

de desastres inclusivos;

XIV.

Que, con fecha trece de marzo de dos mil veinticinco el

Presidente Municipal Constitucional del Municipio de Puebla,
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José Chedraui Budib formaliz6 la Carta de compromiso a la
iniciativa “Desarrollando Ciudades Resilientes 2030”
(MCR2030), dirigida a la Oficina de las Naciones Unidas para
la Reduccion del Riesgo de Desastres (UNDRR) en la que se
compromete a participar en la Iniciativa MCR2030,
aplicando los Diez Aspectos Esenciales para Desarrollar
Ciudades Resilientes, a realizar la evaluacion etapa por etapa
de la Hoja de Ruta hacia la Resiliencia de la Iniciativa
MCR2030, y a actuar de acuerdo con los retos definidos en

cada Ftapa, segun sea el resultado obtenido por el municipio.

XV. Que, en virtud de lo antes sefialado y a fin de cumplir con los
compromisos adquiridos en beneficio de la poblacién del
Municipio de Puebla, se considera preponderante la
integracion de un Consejo de Resiliencia que lleve a cabo los
trabajos necesarios para asumir y evaluar los compromisos
adquiridos ante la Oficina de las Naciones Unidas para la
Reduccion del Riesgo de Desastres (UNDRR) en la que se

compromete a participar en la Iniciativa MCR2030;

Por lo anterior, sometemos a su consideracion el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba por este Honorable Cabildo, en los
términos establecidos en el considerando XII del presente Punto
de Acuerdo, la creacion e integracion del Consejo de Resiliencia

del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

SEGUNDO. Fl Consejo de Resiliencia del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla estard integrado por

quienes determinen sus lineamientos.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Gestién y Desarrollo
Urbano para que realice las acciones necesarias para la debida
integracion, operaciéon y mecanismos de funcionamiento interno
del Consejo de Resiliencia del Honorable Ayuntamiento del

Municipio de Puebla.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que
el presente Punto de Acuerdo sea publicado por una sola vez en
la Gaceta Municipal y en la pagina electrénica oficial del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE
ZARAGOZA A 15 DE MAYO DE 2025. “LA CAPITAL
IMPARABLE”. 1LOS QUE SUSCRIBEN REGIDORA ANA
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MARIELA SOLIS RONDERO, RUBRICA; Y REGIDOR
GABRIEL JUAN MANUEL BIESTRO MEDINILLA, RUBRICA;
INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA.

Es cuanto.

El C. Presidente Municipal manifiesta: Gracias Secretario.
¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para presentar el Punto

de Acuerdo?

Queda a su consideracién el Punto de Acuerdo referido, con
fundamento en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo
y Comisiones, antes de abrir la discusion en lo general, ;alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.

En consecuencia, se abre la discusién en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario recabe la votacién por favor.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto. Se

abre el tablero electrénico para que emitan su voto.

Informo que con veintitrés (23) votos a favor, cero (0) votos en
contra, cero (0) abstenciones se aprueba por UNANIMIDAD.

AG3

El C. Presidente Municipal refiere: Gracias. El Asunto General
TRES corresponde al Punto de Acuerdo por virtud del cual se
autoriza al ciudadano José Chedraui Budib, en su caracter de
Presidente ~ Municipal  Constitucional del = Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para efectos de que
otorgue mandato especial para actos de administracion en favor
del ciudadano Héctor Romay Gonzalez Cobian, en su caracter de
Tesorero Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para que aquel pueda representar al Municipio de
Puebla ante la Direcciéon General de Juegos y Sorteos de la
Secretaria de Gobernacién Federal, en los tramites necesarios
para la autorizacién, desahogo y finiquito de todos y cada uno de
los sorteos prediales en que funja como permisionario este
Municipio de Puebla, con vigencia al catorce de octubre de dos

mil veintisiete.
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Le pido por favor Secretario, dé lectura a los puntos resolutivos.
El C. Secretario del Ayuntamiento procede: Con gusto.
HONORABLE CABILDO:

EL SUSCRITO JOSE CHEDRAUI BUDIB, EN MI CARACTER DE
PRESIDENTE ~ MUNICIPAL ~ CONSTITUCIONAL  DEL
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES I, I1 Y IV DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 2, 102 PRIMER PARRAFO, 103 PARRAFO
PRIMERO, FRACCION 1 Y 105, FRACCIONES I Y III DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE PUEBLA; 1, 2, 3, 4, NUMERAL 116, 77, 78 FRACCIONES 1,
XVII Y LXXII, 90, 91 FRACCIONES II, III, XI, XXVI, XLVI, XLVIII
Y LXV, 140, 141 FRACCION I, 150 FRACCION VI, 163 Y 166
FRACCIONES IV Y XXVIII DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL;
2429, 2430 Y 2439 DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE PUEBLA; 26, FRACCIONES I, I1 Y IV, 49 Y 50,
FRACCION I, INCISO G) DEL CODIGO FISCAL Y
PRESUPUESTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA; 1, 2,
FRACCION XXII, 10, FRACCIONES XVII Y XVII DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE CABILDO Y COMISIONES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; 1,
3, FRACCIONES 1 Y 111, 4, 5, 6 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
LA OFICINA DE LA PRESIDENCIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA; SOMETO A LA
CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CUERPO
COLEGIADO, EL PUNTO DE ACUERDO POR VIRTUD DEL
CUAL SE AUTORIZA AL CIUDADANO JOSE CHEDRAUI
BUDIB, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EFECTOS DE QUE
OTORGUE MANDATO ESPECIAL PARA ACTOS DE
ADMINISTRACION EN FAVOR DEL CIUDADANO HECTOR
ROMAY GONZALEZ COBIiAN, EN SU CARACTER DE
TESORERO MUNICIPAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA QUE
AQUEL PUEDA REPRESENTAR AL MUNICIPIO DE PUEBLA
ANTE LA DIRECCION GENERAL DE JUEGOS Y SORTEOS DE
LA SECRETARIA DE GOBERNACION FEDERAL, EN LOS
TRAMITES NECESARIOS PARA LA AUTORIZACION,
DESAHOGO Y FINIQUITO DE TODOS Y CADA UNO DE LOS
SORTEOS PREDIALES EN QUE FUNJA COMO
PERMISIONARIO ESTE MUNICIPIO DE PUEBLA, CON
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VIGENCIA AL CATORCE DE OCTUBRE DE DOS MIL
VEINTISIETE; DE CONFORMIDAD A LO SIGUIENTE:

CONSIDERANDO

L Que, de conformidad con lo previsto por el articulo 115,
fracciones I, II y IV de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, cada Municipio sera gobernado por un
Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado por un
Presidente o Presidenta Municipal y el namero de regidurias y
sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el
principio de paridad. La competencia que la Constitucién otorga
al Gobierno Municipal se ejercera por el Ayuntamiento de
manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre
este y el Gobierno del Estado. Asimismo, los Municipios estaran
investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio

conforme a la ley.

Por otro lado, los Municipios administraran libremente su
hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que
les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos

que las legislaturas establezcan a su favor.

IL Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 2
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,
el Estado adopta para su régimen interior la forma de gobierno
republicano, representativo, laico, democratico y popular,
teniendo como base de su organizacion politica y administrativa
el Municipio libre.

III. Que, de conformidad con lo sefialado por el articulo 102,
parrafo primero de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla, el Municipio libre constituye la base de la
division territorial y de la organizacion politica y administrativa
del Estado; cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento
de eleccion popular directa, integrado por un Presidente o
Presidenta Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas
que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad
de género. Las atribuciones que dicha Constitucién otorga al
Gobierno Municipal se ejerceran por el Ayuntamiento de manera
exclusiva y no habré autoridad intermedia alguna, entre éste y el
Gobierno del Estado.

V. Que, de conformidad con lo contemplado por el articulo
103, parrafo primero de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla, los Municipios tienen personalidad

juridica, patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran
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conforme a la Ley, y administraran libremente su hacienda, la
cual se formard de los rendimientos de los bienes que les
pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que

la Legislatura del Estado establezca a favor de aquéllos.

V. Que de conformidad con lo preceptuado por el articulo
3 de la Ley Organica Municipal, el Municipio se encuentra
investido de personalidad juridica y de patrimonio propios, su
Ayuntamiento administrara libremente su hacienda y no tendra
superior jerarquico. No habréd autoridad intermedia entre el

Municipio y el Gobierno del Estado.

VL Que de conformidad con lo estipulado por el articulo 78,
fracciones I, XVIII y LXXII de la Ley Organica Municipal, son
atribuciones de los Ayuntamientos: el cumplir y hacer cumplir,
en los asuntos de su competencia, las leyes, decretos y
disposiciones de observancia general de la Federacion y del
Estado, asi como los ordenamientos municipales; promover
cuanto estime conveniente para el progreso econdémico, social y
cultural del Municipio y acordar la realizaciéon de las obras
publicas que fueren necesarias y las demas que le confieran las
leyes y ordenamientos vigentes en el Municipio; y las demés que

le confieran las leyes y ordenamientos vigentes en el Municipio.

VIL Que, de conformidad con lo referido por el articulo go
de la Ley Organica Municipal, los Ayuntamientos estaran
presididos por un Presidente Municipal, que sera electo en los
términos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla, las disposiciones aplicables de la legislacion electoral,

y dicha Ley.

VIIL. Que, de conformidad con lo cefiido por el articulo 91
fracciones II, I1I, XI, XXVI, XLVI, XLVIIl y LXV de la Ley Organica
Municipal, son facultades y obligaciones de los Presidentes
Municipales: cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos y
disposiciones administrativas, imponiendo en su caso las
sanciones que establezcan, a menos que corresponda esa facultad
a distinto servidor publico, en términos de las mismas;
representar al Ayuntamiento y ejecutar sus resoluciones, salvo
que se designe una comisiébn especial, o se trate de
procedimientos judiciales, en los que la representacion
corresponde al Sindico Municipal; cooperar con las autoridades
competentes en la ejecucion y cumplimiento de la Ley Federal de
Juegos y Sorteos; promover lo necesario al fomento de la
agricultura, industria, comercio, educacion, higiene, beneficencia
y demas ramos de la Administraciéon Ptblica Municipal y atender

al eficaz funcionamiento de las oficinas y establecimientos
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publicos municipales; suscribir, previo acuerdo del
Ayuntamiento, los convenios y actos que sean de interés para el
Municipio, sin perjuicio de lo que la Ley establece; supervisar que
las recaudaciones de fondos de la Tesoreria cumplan con lo
establecido en los presupuestos de ingresos y padrones
respectivos; y las demaés que le confieran las leyes, reglamentos y

las que acuerde el Cabildo.

IX. Que, de conformidad con lo mencionado por los
articulos 140 y 141 fracciéon I de la Ley Orgénica Municipal, la
Hacienda Puablica Municipal forma parte del Patrimonio
Municipal, este Gltimo se constituye por la universalidad de los
derechos y acciones de que es titular el Municipio, los cuales
pueden valorarse econdmicamente y se encuentran destinados a
la realizacién de sus fines. En ese sentido, forman parte del
Patrimonio Municipal, la Hacienda Pablica Municipal, asi como
aquellos bienes y derechos que por cualquier titulo le transfieran
al Municipio, la Federacion, el Estado, los particulares o cualquier
otro organismo publico o privado. Profundizando al respecto, la
Hacienda Publica Municipal se integra por las contribuciones y
demas ingresos determinados en las leyes hacendarias de los
Municipios, en los términos de la Constitucion Politica del Estado

Libre y Soberano de Puebla y leyes aplicables.

X. Que, de conformidad con lo sefialado por el articulo 150,
fraccion VI de la Ley Organica Municipal, el gasto municipal se
ejercera de acuerdo a lo que determine el Ayuntamiento, pero
como minimo debera proveerse, entre otros fines, a los servicios

publicos.

XI. Que, de conformidad con lo sefialado por el articulo 163
de la Ley Organica Municipal, cada Municipio contara con una
Tesoreria Municipal, que serda la Dependencia encargada de
administrar el Patrimonio Municipal. Aunado a lo que antecede,
la Tesoreria Municipal estara a cargo de un Tesorero, quien
debera tener los conocimientos suficientes para poder
desempenar el cargo y preferentemente contar con titulo
profesional en las 4reas econémica, contable o administrativa,
ademés de cumplir los mismos requisitos sefialados para el
Secretario del Ayuntamiento, sera nombrado y removido por el
Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, y serad

remunerado de acuerdo con el presupuesto respectivo.

XII. Que, de conformidad con lo que alude el articulo 166,
fracciones IV y XXVIII de la Ley Organica Municipal, el Tesorero
tendra facultades y obligaciones para: recaudar y administrar los

ingresos que legalmente le correspondan al Municipio; los que se
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deriven de la suscripciéon de convenios, acuerdos o la emision de
declaratorias de coordinacién; los relativos a transferencias
otorgadas a favor del Municipio en el marco del Sistema Nacional
o Estatal de Coordinacion Fiscal, o los que reciba por cualquier
otro concepto; asi como el importe de las sanciones por
infracciones impuestas por las autoridades competentes, por la
inobservancia de las diversas disposiciones y ordenamientos
juridicos, constituyendo los créditos fiscales correspondientes; y

las demas que le confieran la Ley y disposiciones aplicables.

XII.  Que, de conformidad con lo estipulado por el articulo
26, fracciones I, I y IV y 49 del Codigo Fiscal y Presupuestario
para el Municipio de Puebla, son autoridades fiscales en el
Municipio, entre otras: a) el Ayuntamiento, b) el Presidente; y c)
el Tesorero; los cuales tienen todas las facultades y funciones que
determine el mencionado Cédigo Fiscal y Presupuestario para el
Municipio de Puebla, la Ley Organica Municipal y demas

ordenamientos y disposiciones de caracter fiscal.

XIV.  Que, de conformidad con lo mencionado por el articulo
50, fraccion 1, inciso g) del Codigo Fiscal y Presupuestario para el
Municipio de Puebla, el Tesorero Municipal, se encuentra
facultado para ejercer todas aquellas funciones de carécter fiscal

no delegables en términos de las disposiciones legales aplicables.

XV. Que, de conformidad con lo establecido por los articulos
2429, 2430 y 2439 del Codigo Civil para el Estado Libre y
Soberano de Puebla, el mandato es un contrato por el cual el
mandatario se obliga a ejecutar por cuenta y nombre del
mandante, o s6lo por cuenta de éste, los actos juridicos que le
encargue, siendo que pueden ser objeto de mandato todos los
actos licitos para los que la ley no exige la intervenciéon personal
del interesado. Ahora bien, el mandato puede ser general y
especial, siendo que son generales los contenidos en las tres
primeras fracciones del articulo 2440 del ordenamiento en

comento, mientras que cualquier otro sera especial.

XVI. Que, en la Tercera Sesion Extraordinaria de Cabildo del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, celebrada el
treinta y uno de octubre de dos mil veinticuatro, el Cabildo del
Honorable Ayuntamiento tuvo a bien aprobar el “DICTAMEN
POR VIRTUD DEL CUAL SE OTORGA AUTORIZACION A LA
TESORERIA MUNICIPAL PARA INSTRUMENTAR UN
ESTIMULO FISCAL MEDIANTE LA POLITICA DE PAGO
ANUAL ANTICIPADO DEL IMPUESTO PREDIAL Y DE LOS
DERECHOS POR SERVICIOS DE RECOLECCION, TRASLADO
Y DISPOSICION FINAL DE DESECHOS Y/O RESIDUOS
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SOLIDOS QUE PRESTE EL ORGANISMO OPERADOR DEL
SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO, A FIN DE QUE LOS
CONTRIBUYENTES QUE SE ENCUENTREN AL CORRIENTE
EN EL. CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FISCALES,
PUEDAN PAGAR DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO
DEL 15 DE NOVIEMBRE AL 29 DE DICIEMBRE DE 2024
TALES CONTRIBUCIONES CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 CON LAS TASAS, CUOTAS Y/O
TARIFAS DERIVADAS DE VALORES DEL EJERCICIO FISCAL
2024, MENOS UN DESCUENTO DEL 5 POR CIENTO; Y POR
SU PARTE LOS CONTRIBUYENTES QUE TENGAN
ADEUDOS POR LA OMISION DE ESTAS CONTRIBUCIONES
DE EJERCICIOS ANTERIORES, PUEDAN REALIZAR SUS
PAGOS CON UN DESCUENTO DEL 100 POR CIENTO DE
MULTAS Y 75 POR CIENTO DE RECARGOS SI SE
REGULARIZAN DEL 15 DE NOVIEMBRE AL 29 DE
DICIEMBRE DE 2024 Y DEL 100 POR CIENTO DE MULTAS Y
30 POR CIENTO DE RECARGOS SI EL PAGO DE
REGULARIZACION SE REALIZA DEL 2 DE ENERO AL 31 DE
MARZO DE 2025, ASI COMO A DISPONER DEL
PATRIMONIO MUNICIPAL. LA CANTIDAD DE TRES
MILLONES DE PESOS PARA OTORGAR PREMIOS EN EL
SORTEO PREDIAL 2025 QUE IMPLEMENTARA LA CITADA
DEPENDENCIA MUNICIPAL Y QUE ESTIMULEN LA
RECAUDACION. RES.2024/18” publicado en la Gaceta
Municipal'.

XVII.  Que, en los resolutivos TERCERO y CUARTO del
DICTAMEN referido en el considerando inmediato anterior, el
Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla

determind lo siguiente:

“TERCERO. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a disponer
de hasta tres millones de pesos del patrimonio municipal, para

otorgar premios a los contribuyentes ganadores del préximo

Sorteo Predial 2025 que realice dicha dependencia conforme

a las bases que ésta establezca, con el propdsito de potenciar los

alcances del estimulo fiscal referido en los dos resolutivos
inmediatos anteriores, con las condicionantes sefaladas en el
Considerando XXXIX del presente Dictamen y asi también

estimular la recaudacion.

1Consultable en:
https://gaceta.pueblacapital.gob.mx/publicaciones/minutas/item
/177 4-res-2024-18-dictamen-por-virtud-del-cual-se-otorga-
autorizacion-a-la-tesoreria-municipal-para-instrumentar-un-
estimulo-fiscal-mediante-la-politica-de-pago-anual-anticipado-
del-impuesto-predial-y-de-los-derechos-por-servicios-de-
recoleccion
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CUARTO. Se__instruye al Tesorero Municipal la

instrumentaciéon e implementacion de las acciones que sean

necesarias para concretar en favor de los contribuyentes del

Municipio de Puebla los resolutivos contenidos en el presente

Dictamen, incluyendo las medidas administrativas, los

procedimientos recaudatorios y las previsiones
presupuestales a las que haya lugar, asi como las gestiones

ante las autoridades correspondientes para los permisos o

autorizaciones que se requieran para la celebracion del

Sorteo Predial 2025.”

Enfasis aiiadido.

XVIII.  Que, de conformidad con lo que prevén los articulos 1,
2, fracciéon II de la Ley Federal de Juegos y Sorteos y 2, 7, 20
fraccion 1V, 21, 26 y 92, fraccién I del Reglamento de la Ley
Federal de Juegos y Sorteos, quedan prohibidos en todo el
territorio nacional, en los términos de la Ley, los juegos de azar y
los juegos con apuestas, siendo que sélo podran permitirse, entre
otros, los sorteos. Asimismo, corresponde a la Secretaria de
Gobernacion la interpretacion administrativa y la aplicacién de
las disposiciones de la Ley Federal de Juegos y Sorteos, asi como

las del Reglamento.

Por otro lado, la Secretaria podra otorgar permisos para la
celebracion de sorteos a las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Federal, de las Entidades Federativas, de
los Municipios y de las Alcaldias de la Ciudad de México, en
donde, aquellas deben cumplir con diversos requisitos,
especificamente, acreditar la representacion legal de Ia
solicitante, mediante poder otorgado ante fedatario puablico o el
instrumento juridico en que consten las facultades de

representacion.

XIX. Que, de acuerdo a los expedientes que obran en la
Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, correspondientes a los sorteos prediales, la Entidad
que funge como permisionario ante el Gobierno Federal es el

Municipio de Puebla.

XX. Que, por todo lo anteriormente expuesto y razonado,
para dar cumplimiento a lo mandatado por el Cabildo del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla y lograr que se
le reconozca personalidad al Tesorero Municipal como
representante de dicha Entidad ante la Instancia competente del
Gobierno Federal, encargada de autorizar el permiso para llevar

a cabo el Sorteo Predial 2025 y los proximos que celebre
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Gobierno Municipal durante la presente Administracion Pablica
2024 - 2027; solicito, se me autorice otorgar un Mandato Especial
para Actos de Administracion, en favor del Ciudadano Héctor
Romay Gonzélez Cobian, en su caracter de Tesorero Municipal
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para
representar al Municipio de Puebla ante la Direccién General de
Juegos y Sorteos de la Secretaria de Gobernacién Federal, en los
tramites necesarios para la autorizacion, desahogo y finiquito de
todos y cada uno de los sorteos prediales en que funja como
Permisionario este Municipio de Puebla, con vigencia al catorce

de octubre de dos mil veintisiete.

XXI. Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a

consideracion de este Honorable Cabildo el siguiente:
PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza al Ciudadano José Chedraui Budib, en su
caracter de Presidente Municipal Constitucional, para otorgar
Mandato Especial para Actos de Administracién, en favor del
Ciudadano Héctor Romay Gonzalez Cobian, en su caracter de
Tesorero Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para que pueda representar al Municipio de Puebla
ante la Direccién General de Juegos y Sorteos de la Secretaria de
Gobernacion Federal, en los tramites necesarios para la
autorizacion, desahogo y finiquito de todos y cada uno de los
sorteos prediales en que funja como Permisionario este
Municipio de Puebla, con vigencia al catorce de octubre de dos

mil veintisiete.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, a efecto
de que publique el presente Punto de Acuerdo en la Gaceta

Municipal y surtird sus efectos al dia siguiente de su publicacion.

ATENTAMENTE. CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE
ZARAGOZA, A 13 DE MAYO DE 2025. “LA CAPITAL
IMPARABLE”. C. JOSE CHEDRAUI BUDIB, PRESIDENTE
MUNICIPALL. CONSTITUCIONAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, RUBRICA.

Es cuanto.
El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias.

¢Alguien quiere hacer uso de la palabra para presentar el Punto

de Acuerdo?
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Queda a su consideracién el Punto de Acuerdo referido, con
fundamento en el articulo 56 del Reglamento Interior de Cabildo
y Comisiones, antes de abrir la discusion en lo general, ¢alguien
desea realizar alguna reserva?, a fin de desahogarla

posteriormente.

En consecuencia, se abre la discusiéon en lo general. ;Alguien
desea hacer uso de la palabra?, de ser asi les pido indicar si su

intervencién seré a favor o en contra.

No habiendo quien haga uso de la palabra y una vez discutido el

punto, solicito al Secretario recabe la votacioén por favor.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Con gusto. Se

abre el tablero electrénico para que emitan su voto.

Informo que con veintitrés (23) votos a favor, cero (0) votos en

contra, cero (0) abstenciones se aprueba por UNANIMIDAD.

AG4

El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias. FEl
Asunto CUATRO, General CUATRO, corresponde al
Posicionamiento por parte de la Regidora Amparo Acufia

Figueroa. Tiene el uso de la palabra Regidora, gracias.

La C. Regidora Amparo Acuifia Figueroa menciona: Gracias
Alcalde, aprovecho para felicitar en este dia a todos los maestros

y maestras de nuestra querida Puebla.

Muy buenos dias, Alcalde, companeras Regidoras, compaferos
Regidores, Sindica Municipal, Secretario, medios de
comunicacién y ciudadanos que nos siguen a través de las redes

sociales.

En los tltimos dias hemos sido testigos del aumento notorio de
puestos de vendedores ambulantes en las inmediaciones de
nuestro Centro Histérico, zonas que por reglamento, estan
reguladas para evitar el establecimiento de este tipo de comercio
que dificulta el libre transito de las personas que visitan nuestra

ciudad y que pone en riesgo a las personas con discapacidad.

La realidad es que la presencia de este tipo de comercios genera
mayor contaminaciéon visual y ambiental en nuestro Centro
Historico, aun cuando el personal del Organismo Operador de
Servicio de Limpia mantiene operativos permanentes, se ven

superados por la cantidad de basura y desechos que los
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comerciantes dejan en las inmediaciones de nuestro Centro
Historico. Incluso hemos sido testigos de que algunos
comerciantes vierten liquidos con grasa en coladeras,

provocando fuentes de contaminacion y tapando las cafierias.

A nombre de las poblanas y poblanos que hemos sido testigos de
esto, hago uso de la voz para pedirte, Alcalde, tu apoyo para que
las dependencias de este Ayuntamiento realicen las acciones
pertinentes para entablar didlogo con los comerciantes
ambulantes, con el fin de respetar la Normatividad Municipal

vigente.

Consciente de la dificultad que esto puede implicar, debemos,
como Ayuntamiento, generar estrategias que garanticen que la
limpieza de los espacios ocupados, ya que esto no solo es tarea
del personal del Organismo de Limpia, sino una obligacién de los
comerciantes que hacen uso del espacio publico para la venta de

sus productos.

Es momento de enfocar esfuerzos y reducir acciones
contaminantes en las coladeras del Centro Historico, para evitar
con ello problemas en el futuro inmediato, como pueden ser

inundaciones y plagas de roedores o insectos.

El reto es complejo, pero estoy segura, logrando trabajar en
coordinacién con la Secretaria de Gobernaciéon Municipal, la
Direccién de Normatividad Comercial, la Gerencia del Centro
Historico, el Organismo Operador de Servicio de Limpia y la
Secretaria de Seguridad Ciudadana, se concentrara un plan de
manejo adecuado que involucre a todos los actores y se traduzca
en resultados a corto y largo plazo, en beneficio de quienes viven

y visitan nuestro gran Centro Historico.

Finalmente, la responsabilidad de mantener la salubridad del
Centro Histdrico y la regulacién de los comercios, tanto formales
como informales, es una responsabilidad de nosotros como
Ayuntamiento, y debemos estar a la altura de las expectativas de

los ciudadanos para atenderlas.
Es cuanto. Muchas gracias.

AGs5
El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias
Regidora. Asunto General CINCO, corresponde al
Posicionamiento por parte de la Regidora Maria Esther Ortiz

Pérez. Tiene el uso de la palabra Regidora, gracias.
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La C. Regidora Maria Esther Ortiz Pérez enuncia: Gracias
Presidente, un saludo cordial a mis compafieras Regidoras,
Regidores, Sindica, Secretario, medios de comunicacion a todas
las personas que nos acompafian aqui presentes y aquellas que

nos siguen en las diferentes plataformas.

Inicio mi intervencién comentando que con datos del Consejo
Estatal de Poblacion existe una gran cantidad de migrantes
poblanos en California, Estados Unidos, siendo su paso obligado
el estado de Baja California en nuestro territorio mexicano, y
volviéndose muchos de ellos residentes de este Estado de la

Republica.

Al no lograr cruzar la frontera, la apertura de los ensenadenses
por darles trabajo ha dado frutos, la Alcaldesa Claudia Agatén
Muiiiz, quien tiene a su cargo el Municipio de Ensenada ha
manifestado su empatia con el Presidente de Puebla Capital,
incluso comenté puablicamente que fueron compafieros en
Harvard y la coincidencia en la ideologia que ambos tienen por

llevar lo mejor a cada uno de sus municipios.

Quiero compartir con los miembros de este Cabildo, que el dia
veintinueve de abril, en el marco del tianguis turistico en el
Estado de Baja California, me entregé la Alcaldesa de Ensenada,
la carta de intenci6n de hermanamiento con nuestro Municipio
de Puebla, en la que se reconoce la importancia de promover la
cooperacion e intercambio, fomentando lazos de amistad, pero

sobre todo promoviendo la paz.

Impulsando el desarrollo econémico y cultural y fortalecer las
relaciones entre los ciudadanos de ambas ciudades ya que alla
también se encuentran muchos poblanos viviendo, dicha carta de

intencién dice asi:

“Licenciado José Chedraui Budib, Presidente Municipal de Puebla
de Zaragoza.

Presente.

Conscientes de la importancia de fortalecer los lazos de
colaboracién, amistad y entendimiento mutuo entre nuestros
pueblos, los municipios de Ensenada Baja California y Puebla de
Zaragoza, deseo expresar mediante la presente carta, nuestra

intencion de hermanamiento.

El cual fomente la cooperacion en diversos ambitos de interés

comun, ambos municipios comparten una vocacion turistica y un
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fuerte compromiso con la sostenibilidad ambiental y el desarrollo
econdmico regional, asi como un profundo orgullo por su riqueza
natural, histérica y natural, por ello nos proponemos a trabajar

de manera conjunta en las siguientes areas:

Turismo: promover el intercambio de estrategias, programas y

experiencias exitosas en el desarrollo turistico sustentable.

Cultura y educacién: fomentar actividades de intercambio
cultural, artistico, académico y educativo que fortalezcan el tejido

social de ambas comunidades.

Desarrollo econémico: impulsar el didlogo y la colaboracion entre
sectores productivos locales especialmente en &reas como

comercio, vitivinicultura, gastronomia y energias renovables.

Gestion publica y urbana: compartir buenas practicas de
gobernanza, desarrollo urbano, movilidad y proteccion del medio

ambiente.

Esta carta representa un compromiso inicial de colaboracion
entre nuestras Administraciones en el entendimiento de que la
firma de un acuerdo de hermanamiento formal, sera definida por

los marcos legales e institucionales correspondientes.

Reiteramos nuestra voluntad de avanzar en esta relacion fraterna
entre Ensenada y Puebla en beneficio de nuestras ciudadanias y

en busca de un futuro préspero y solidario para ambas regiones.

Atentamente Claudia Agatén Muiliz, Presidenta Municipal de

Ensenada Baja California”.

Dicha carta Presidente, se encuentra en su oficina y esperara los
tiempos y procesos correspondientes para llevar a un buen
término este importante proyecto de hermanamiento y le reitero

de nuevo el gran afecto que le profesa la Alcaldesa de Ensenada.
Es cuanto sefior Presidente.

AG6
El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias,
Regidora. Asunto General SEIS, corresponde al
Posicionamiento por parte de la Regidora Magnolia Ivon

Enriquez Parra. Tiene el uso de la palabra Regidora, muchas

gracias.
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La C. Regidora Magnolia Ivon Enriquez Parra argumenta:
Buenos dias a todos. Quiero agradecer el apoyo que el dia de hoy
le dan brindado, compafieras y compafieros Regidores, Sindica y
Presidente, a los seis Dictamenes presentados por la Comision de

Bienestar que me honro en presidir.

Valoro los comentarios que se han realizado y quisiera
nuevamente puntualizar que no son Reglas de Operaciéon porque
su naturaleza se basa en las Reglas de Operacion del FAISMUN y
esas ya estan aprobadas. Esto solo son Lineamientos para el
otorgamiento. Como Comisiéon vigilaremos el correcto

funcionamiento y otorgamiento de los beneficios a la ciudadania.

Las invito y los invito a involucrarse en estos trabajos, Puebla nos
necesita unidos y en la Comisiéon de Bienestar siempre son

bienvenidas y bienvenidos todos, muchisimas gracias.

Es cuanto Presidente.

AG7

El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias,
Regidora. El Asunto General OCHO corresponde al
Posicionamiento por parte, perdéon, ah ya me pasé, disculpen,
perdon. Asunto  General SIETE, corresponde al
Posicionamiento por parte de la Regidora Ana Mariela Solis

Rondero. Tiene el uso de la palabra Regidora, gracias.

La C. Regidora Ana Mariela Solis Rondero menciona: Gracias,
Presidente; saludo con mucho afecto a mis compaferas
Regidoras, a mis compafieros Regidores, al Secretario del
Ayuntamiento, Sindica Municipal, medios de comunicaciéon y

personas que nos siguen a través de las redes sociales.

El pasado once de abril, en la Sesién Ordinaria de la Comisién de
Proteccién Civil, tuvimos la fortuna de coincidir con Salvador
Vianchini Maldonado, en aquella ocasion, al frente de la Direccion
de Proteccion Civil, nos explicaba cuéles serfan las acciones en
esta materia que él y su equipo implementarian para prevenir y
salvaguardar la vida de las personas y sus bienes contra los

peligros susceptibles de presentarse en nuestro Municipio.

Posteriormente, tuve el honor de que me invitara a un recorrido

por las oficinas de la Direccién que tenia a su cargo, y fue muy
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grato darme cuenta de la pasion y entrega que tenia para

desempefiar su trabajo.

Salvador contaba con una excelente trayectoria, fue Técnico en
Urgencias Médicas por Cruz Roja y colaboré en esta Institucion

por treinta y tres (33) afios.

En el afio dos mil seis (2006) en Cuba se certificoé a nivel
internacional en Gerencia de Riesgos y Proteccion Civil, colabor6
en el C4 del Consejo Estatal de Seguridad Publica como

encargado de ambulancias en el 066, 1o que actualmente es el 911.

Fue el encargado de gestionar la compra de las ambulancias
mejor equipadas en ese momento para todo el Estado de Puebla,

incluyendo un camién de rescate urbano.

Del dos mil catorce (2014) al dos mil dieciocho (2018) se
desempefid como asesor en la Delegacién en Puebla del IMSS; del
dos mil diecinueve (2019) al dos mil veintiuno (2021) fue Director
Operativo del C5 Puebla; de dos mil veintiuno (2021) a dos mil
veintidés (2022) fue Director de Proteccién Civil en Ciudad
Judicial y Casas de Justicia del Poder Judicial del Estado de Puebla;
y en dos ocasiones fue Director de Proteccién Civil Municipal: la
primera, de febrero a diciembre de dos mil cinco (2005), y la
segunda, del primero de febrero hasta el dia de su lamentable

partida.

Hoy, desde este recinto, rendimos un homenaje al esposo, al
padre, al servidor publico que dej6 huella por su profesionalismo,
por su compromiso inquebrantable y su genuino interés por el

bienestar de la poblacién.

Su legado vive en cada accién preventiva, en cada vida protegida,
en cada espacio seguro que ayud6 a construir. Les invito
respetuosamente a ponernos de pie y brindar un minuto de

aplausos en honor a Salvador Vianchini Maldonado.

Es cuanto, Presidente.

AGS8

El C. Presidente Municipal manifiesta: Muchas gracias,
Regidora. Asunto General OCHO, corresponde al
Posicionamiento por parte de la Regidora Lupita Vanesa Lopez

Silva. Tiene el uso de la palabra Regidora, muchas gracias.
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La C. Regidora Lupita Vanesa Lopez Silva menciona: Gracias,
gracias Presidente. Buenos dias Presidente, Secretario General,
Sindica Municipal, compafieros y compafieras Regidores,
también a los medios de comunicacién que nos acompafiany a la

poblacién que nos ve por los medios virtuales.

El siete de abril del dos mil veinticinco, la Presidenta de México,
Claudia Sheimbaum Pardo, present? la iniciativa “México Canta
por la paz y contra las adicciones”, el primer concurso de musica
binacional, el cual esta dirigido a las y a los jévenes intérpretes
compositores mexicanos y mexicoestadounidenses entre los

dieciocho (18) y treinta y cuatro (34) anos.

Esta propuesta busca impulsar a la juventud y cambiar las
narrativas que hacen apologia de la violencia en la musica, asi
como de fortalecer y preservar las variantes y géneros

tradicionales mexicanos.

Fl Gobierno de México, a través de la Secretaria de Cultura
inform6 que desde el veintiocho de abril hasta la fecha se han
inscrito cinco mil ochocientos veintitin (5,821) jévenes, de los
cuatro, de los cuales, perddn, cuatro mil quinientos setenta y
ocho (4,568) registros, se han hecho en México y mil doscientos

cuarenta y tres (1,243) en Estados Unidos.

Esta accion de Gobierno sostenida por la Secretaria de Cultura
Federal es un cambio significativo en la estrategia para combatir
la violencia y atajarla de forma profunda, colocando las tareas de
transformacion cultural en el centro de las politicas publicas para

la prevencion y erradicacion de la violencia.

Mientras existe un discurso internacional por parte de algunos
perfiles politicos de Estados Unidos y de la oposicién a los
gobiernos de la Cuarta Transformacion, transformaciéon en
México que criminalizan y culpan a la Presidenta de fomentar a
los grupos delictivos organizativos, esta Convocatoria no permite
recordar que corrientes musicales, perdén, que hacen apologia
de la violencia sobre grupos delictivos tiene su lugar de origen en
Estados Unidos.
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Fl académico Juan Carlos Ramirez Pimienta, mantiene la
propuesta de que las primeras formas de canciones que hace
apologia de la violencia a grupos criminales, fueron grabados en
Texas en mil novecientos treinta y uno y reforzados en mil
novecientos noventa y dos, en el mismo territorio, ya en
vinculacién con la frontera del norte de México.

Por otra parte, también quiero mencionar que, prohibir la
presentacion de productos culturales que hacen apologia a la
violencia, solo encauzan a criminalizar al pueblo de México,
colocando esfuerzos en acciones que no combaten los verdaderos
origenes de la violencia, ademas de evidenciar el
desconocimiento que existe sobre como se conforman y sostienen
los productos culturales, si existe una apuesta por regularizar o
reglamentar algiin producto cultural que atente contra la paz,
esta tendria que ir a los origenes de quienes producen dicha

musica, no a sus escuchas.

Desde los gobiernos de la Cuarta Transformacién, se apuesta por
una politica de cultura de paz, es decir, alternativas de
convivencia, de justicia social, garantia de derechos humanos y
culturales, reconocimiento de la diversidad, de reforzar el tejido
social como una forma de profundizar politicas de prevencion de

delitos y violencia.

La iniciativa “México Canta” nos permite comprender lo
fundamental que es la cultura y las acciones de Gobierno
enfocadas a reforzar procesos culturales y el tejido social y asi
disputar y construir narrativas en el terreno ideol6gico en los
intereses, practicas y quehaceres cotidianos para las juventudes

y el pueblo de México.

Fomenta también que se alejen a la sociedad de préacticas
violentas, por eso, desde esta Regiduria exhortamos a las y los
jovenes del Municipio de Puebla a sumarse a esta Convocatoria e
involucrarse activamente en todas aquellas acciones del Gobierno
que apuesten por una cultura de paz, de paz, perdén y la

reparacion del tejido social en nuestro pais.

Es cuanto Presidente, muchas gracias.
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El C. Presidente Municipal menciona: Muchas gracias Regidora.

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: Sefor
Presidente, me permito informar a usted y a este Ayuntamiento

que se ha dado cumplimiento al Orden del Dia.

El C. Presidente Municipal menciona: Muchas gracias
Secretario. Honorable Cabildo, agotada la discusion de los temas
enlistados en el Orden del Dia, en términos de los articulos 10
fraccion XVI, 20 y 43 del Reglamento Interior de Cabildo y
Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, siendo las nueve horas con veintisiete minutos del quince
de mayo de dos mil veinticinco, se declara el cierre de la presente
Sesion Ordinaria de Cabildo, se levanta la Sesion, por su atencién

muchas gracias y excelente dia a todas, a todos, un abrazo fuerte.

PRESIDENTE MUNICIPAL. JOSE CHEDRAUI BUDIB.
RUBRICA. SINDICA MUNICIPAL. MONICA SILVA RUIZ.
RUBRICA. SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO. JUSTINO
JOAQUIN ESPIDIO CAMARILLO. RUBRICA.
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