ANEXO 1

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

Cuadro 1. Calendario del Presupuesto de Ingresos 2022 (Primer semestre)

Febrero

Marzo

TOTAL
5,384,271,526 | 840,870,74 505,687,04 509,539,65 386,671,77 485,610,16 399,786,82
.00 1.00 6.00 1.00 3.00 8.00 0.00
1 Impuestos
1,009,451,097 424,751,56 109,392,12 70,635,528. 35,467,345. 42,112,363. 48,445,137
.00 7.00 8.00 00 00 00 00
11 Impuestos sobre los Ingresos
27,762,826.00 | 38,813.00 1,044,506.0 | 2,256,346.0 | 850,739.00 908,835.00 3,850,480.0
0 0 0
1.1. Sobre Diversiones y Espectédculos Publicos
1 4,453,590.00 - - 2,534.00 1,191.00 555,056.00 1,198,445.0
0
1.1. Sobre Rifas, Loterias, Sorteos, Concursos y toda clase de
2 juegos permitidos 23,309,236.00 | 38,813.00 1,044,506.0 | 2,253,812.0 | 849,548.00 353,779.00 2,652,035.0
0 0 0
1.2 Impuestos sobre el Patrimonio
927,445,806.0 | 420,192,54 102,228,98 64,473,008. | 31,342,515. | 36,451,197. | 41,277,530.
0 1.00 9.00 00 00 00 00
1.2. Predial
704,039,631.0 | 411,107,94 81,336,351. | 41,274,364. | 18,813,243. | 13,960,000. | 16,885,319.
0 9.00 00 00 00 00 00
1.2 Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles
2 223,406,175.0 9,084,592.0 20,892,638. 23,198,644. 12,529,272. 22,491,197 24,392,211
0 0 00 00 00 00 00
13 Impuestos sobre la produccién, el consumo vy las
transacciones - - - - - - -
1.4 Impuestos al Comercio Exterior
1.5 Impuestos Sobre Néminas y Asimilables
1.6 Impuestos Ecoldgicos
1.7 Accesorios de Impuestos
54,242,465.00 4,520,213.0 6,118,633.0 3,906,174.0 3,274,091.0 4,752,331.0 3,317,127.0
0 0 0 0 0 0
1.7. Predial
1 39,232,497.00 3,824,810.0 4,296,642.0 2,526,428.0 2,146,364.0 1,791,038.0 1,973,715.0
0 0 0 0 0 0
1.7. Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles
15,009,968.00 | 695,403.00 1,821,991.0 | 1,379,746.0 | 1,127,727.0 | 2,961,293.0 | 1,343,412.0
0 0 0 0 0
1.8 Otros Impuestos
1.9 Impuestos no comprendidos en las fracciones de la ley de
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores | - - - - - - -
pendientes de liquidacion o pago.
2 Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
21 Aportaciones para Fondos de Vivienda
2.2 Cuotas para el Seguro Social
2.3 Cuotas de Ahorro para el Retiro
24 Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
2.5 Accesorios
3 Contribuciones de Mejoras
1,783,735.00 31,268.00 98,712.00 128,913.00 214,153.00 165,227.00 181,174.00
3.1 Contribuciones de Mejoras por obras Publicas
1,783,735.00 31,268.00 98,712.00 128,913.00 214,153.00 165,227.00 181,174.00

1



3.9 Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las
fracciones de la ley de Ingresos causadas en ejercicios | - - - - - - -
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
4 Derechos
513,686,370.0 110,132,87 51,506,985. 53,230,877. 36,778,030. 34,347,937. 31,240,699.
0 7.00 00 00 00 00 00
4.1 Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotacion
de bienes de dominio publico 16,683,015.00 1,417,336.0 1,052,935.0 3,025,748.0 875,076.00 1,213,284.0 518,445.00
0 0 0 0
4.1. Por Ocupacion de Espacios
1 16,683,015.00 1,417,336.0 1,052,935.0 3,025,748.0 875,076.00 1,213,284.0 518,445.00
0 0 0 0
4.2 Derechos a los Hidrocarburos (Derogado)
4.3 Derechos por prestacion de servicios
305,603,590.0 93,638,464. 29,062,120. 19,270,727. 19,314,952. 18,620,966. 16,025,502.
0 00 00 00 00 00 00
4.3. Servicios de Alumbrado Publico
1 140,000,000.0 11,980,199. 10,830,421. 9,172,645.0 13,828,962. 14,326,912. 11,299,308.
0 00 00 0 00 00 00
4.3. Derechos por servicios prestados por la Secretaria de
2 Infraestructura y Servicios Publicos - - - - - - -
4.3. Derechos por servicios en panteones
3 11,046,115.00 1,958,062.0 1,455,002.0 1,070,267.0 1,061,815.0 676,625.00 602,279.00
0 0 0 0
4.3. Servicio de recoleccidn, transporte y disposicion final de
4 desechos sélidos 140,370,286.0 78,599,676. 15,433,243. 7,730,865.0 3,443,639.0 2,549,534.0 2,586,753.0
0 00 00 0 0 0 0
4.3. Servicios de centros antirrabicos
5 334,812.00 26,105.00 22,251.00 24,048.00 16,380.00 16,295.00 27,107.00
4.3. Servicios prestados por la Tesoreria
6 7,985,229.00 343,148.00 592,666.00 538,957.00 572,566.00 647,055.00 716,203.00
4.3. Servicios prestados por la Contraloria
7 5,867,148.00 731,274.00 728,537.00 733,945.00 391,590.00 404,545.00 793,852.00
4.4 Otros Derechos
163,884,940.0 12,422,340. 18,887,505. 26,851,135. 13,135,647. 12,310,813. 12,897,764.
0 00 00 00 00 00 00
4.4. Otorgamiento de Licencias y Refrendos
1 43,551,502.00 6,695,051.0 12,838,349. 15,891,540. 3,453,536.0 1,066,307.0 542,062.00
0 00 00 0 0
4.4. Por Obras Materiales
2 92,274,377.00 5,201,807.0 3,824,876.0 6,434,339.0 6,680,330.0 8,805,443.0 9,260,684.0
0 0 0 0 0 0
4.4. Por certificados y constancias
3 16,987,826.00 306,034.00 1,635,925.0 2,423,129.0 1,575,819.0 1,536,248.0 1,447,121.0
0 0 0 0 0
4.4. Por anuncios y refrendos
4 11,071,235.00 219,448.00 588,355.00 2,102,127.0 1,425,962.0 902,815.00 1,647,897.0
0 0 0
4.5 Accesorios
27,514,825.00 2,654,737.0 2,504,425.0 4,083,267.0 3,452,355.0 2,202,874.0 1,798,988.0
0 0 0 0 0 0
4.5. Servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de
1 desechos solidos 5,624,069.00 985,942.00 955,799.00 521,560.00 378,378.00 331,951.00 356,144.00
4.5. Gastos de Notificacion Ejecucidn Limpia
2 105,952.00 7,957.00 7,948.00 2,194.00 3,246.00 3,616.00 5,169.00
4.5. Intereses Pago Parcialidades Limpia
3 11,239.00 - - - 890.00 1,566.00 1,442.00
4.5. Multa Giro Comercial
4 3,148,031.00 44,882.00 151,245.00 377,157.00 1,196,965.0 138,140.00 116,121.00
0
4.5. Multa SDUS
5 831,872.00 17,118.00 20,948.00 31,892.00 19,103.00 112,596.00 22,935.00
4.5. Multa Via Publica
6 193,654.00 28,827.00 54,014.00 20,796.00 6,117.00 9,881.00 8,751.00
4.5. Multa Limpia
7 636,298.00 61,621.00 58,285.00 16,462.00 22,826.00 18,508.00 19,803.00
4.5. Multa Anuncios Publicitarios
8 360,801.00 10,582.00 - 42,157.00 81,397.00 7,434.00 45,263.00
4.5. Multa Contaminacién Ambiental
9 129,582.00 5,930.00 11,917.00 18,899.00 31,053.00 16,938.00 13,321.00




4.5. Multa Unidad Normatividad Comercial
10 10,717,427.00 | 1,142,672.0 | 1,011,962.0 | 1,145,519.0 | 1,141,645.0 | 829,200.00 1,015,602.0
0 0 0 0 0
4.5. Multa Protecion Civil
11 2,561,410.00 301,039.00 136,159.00 185,274.00 258,778.00 343,469.00 155,267.00
4.5. Intereses Pago Parcialidades Derechos
12 12,370.00 - - - 1,825.00 3,090.00 3,472.00
4.5. Otros créditos
13 3,182,120.00 48,167.00 96,148.00 1,721,357.0 | 310,132.00 386,485.00 35,698.00
0
4.9 Derechos no comprendidos en las fracciones de la Ley de
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores pendiente | - - - - - - -
de liquidacién o pagos
5 Productos
30,891,437.00 | 2,093,849.0 | 2,508,485.0 | 5,554,558.0 | 3,554,737.0 | 4,043,241.0 | 4,748,109.0
0 0 0 0 0 0
5.1 Productos de tipo corriente
30,891,437.00 | 2,093,849.0 | 2,508,485.0 | 5,554,558.0 | 3,554,737.0 | 4,043,241.0 | 4,748,109.0
0 0 0 0 0 0
5.1 Por venta de informacion del sistema geografico
1 730,695.00 4,819.00 41,009.00 72,202.00 65,436.00 64,682.00 85,014.00
5.1 Por examenes y venta de formas oficiales
2 3,398,150.00 276,040.00 523,485.00 538,970.00 337,929.00 671,013.00 191,267.00
5.1 Por imparticién de cursos y/o talleres
3 151,625.00 - 647.00 6,466.00 4,526.00 10,022.00 22,307.00
5.1 Otros productos
4 11,847,517.00 | 1,168,706.0 | 1,356,749.0 | 900,021.00 967,973.00 1,252,556.0 | 2,669,162.0
0 0 0 0
5.1. Intereses
5 14,763,450.00 | 644,284.00 586,595.00 4,036,899.0 | 2,178,873.0 | 2,044,968.0 | 1,780,359.0
0 0 0 0
5.2 Productos de capital (Derogado)
5.9 Productos no comprendidos en las fracciones de la Ley de
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores pendiente | - - - - - - -
de liquidacién o pago
6 Aprovechamientos
97,229,970.00 | 1,605,397.0 | 3,577,552.0 | 5,363,339.0 | 6,244,871.0 | 5,354,945.0 | 5,119,892.0
0 0 0 0 0 0
6.1 Aprovechamientos de tipo corriente
97,229,731.00 | 1,605,397.0 | 3,577,552.0 | 5,363,339.0 | 6,244,871.0 | 5,354,945.0 | 5,119,785.0
0 0 0 0 0 0
6.1. Sanciones multas municipales
1 97,226,765.00 | 1,605,397.0 | 3,574,586.0 | 5,363,339.0 | 6,244,871.0 | 5,354,945.0 | 5,119,785.0
0 0 0 0 0 0
6.1. Reintegros e Indemnizaciones
2 2,966.00 - 2,966.00 - - - -
6.1. Venta de muebles / inmuebles
3 - - - - - - -
6.2 Aprovechamientos Patrimoniales
6.3 Accesorios de Aprovechamientos
239.00 - - - - - 107.00
6.9 Aprovechamientos no comprendidos en las fracciones de la
Ley de Ingresos causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores | - - - - - - -
Pendiente de Liquidaciéon o Pago
7 Ingresos por Venta de bienes y servicios
7.1 Ingresos por ventas de bienes y Prestacion de servicios de
Instituciones Publicas de Seguridad Social - - - - - - -
7.2 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Empresas Productivas del Estado - - - - - - -
7.3 Ingresos por venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresarialesy | - - - - - - -
No Financieros
7.4 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con | - - - - - - -
Participacion Estatal Mayoritaria




7.5 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades  Paraestatales  Empresariales  Financieras | - - - - - - -
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
7.6 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No | - - - - - - -
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
7.7 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal | - - - - - - -
Mayoritaria
7.8 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los
Poderes Legislativo y Judicial y de los Organos Auténomos - - - - - - -
7.9 Otros Ingresos
8 Participaciones y Aportaciones
3,731,228,917 | 302,255,78 338,603,18 374,626,43 304,412,63 399,586,45 310,051,80
.00 3.00 4.00 6.00 7.00 5.00 9.00
8.1 Participaciones
2,288,840,816 177,716,82 213,773,60 249,796,85 179,583,05 274,756,87 185,222,22
.00 6.00 2.00 4.00 5.00 3.00 7.00
8.2 Aportaciones
1,442,388,101 124,538,95 124,829,58 124,829,58 124,829,58 124,829,58 124,829,58
.00 7.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
8.3 Convenios
8.4 Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal
8.5 Fondos Distintos de Aportaciones
9 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
9.1 Transferencias y Asignaciones
9.2 Transferencias al Resto del Sector Publico (Derogado)
9.3 Subsidios y Subvenciones
9.4 Ayudas sociales (Derogado)
9.5 Pensiones y Jubilaciones
9.6 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Analogos
(Derogado) - - - - - - -
9.7 Transferencias del Fondo Mexicano del Petroleo para la
Estabilizacion y el Desarrollo - - - - - - -
0 Ingresos Derivados de Financiamientos
0.1 Endeudamiento interno
0.2 Endeudamiento Externo
0.3 Financiamiento Interno




Calendario del Presupuesto de Ingresos 2022 (Segundo Semestre)

Julio Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
TOTAL
5,384,271,526 | 383,646,12 409,726,32 359,524,29 364,622,34 326,087,41 412,498,81
.00 5.00 6.00 7.00 9.00 8.00 2.00
1 Impuestos
1,009,451,097 | 44,266,975. | 41,331,639. | 36,672,128. | 36,722,528. | 28,876,602. | 90,777,157.
.00 00 00 00 00 00 00
1.1 Impuestos sobre los Ingresos
27,762,826.00 | 1,793,232.0 | 4,312,131.0 | 3,006,938.0 | 2,893,860.0 | 3,557,154.0 | 3,249,792.0
0 0 0 0 0 0
1.1. Sobre Diversiones y Espectaculos Publicos
1 4,453,590.00 19,435.00 434,086.00 467,073.00 417,218.00 1,011,113.0 | 347,439.00
0
1.1. Sobre Rifas, Loterias, Sorteos, Concursos y toda clase de
2 juegos permitidos 23,309,236.00 | 1,773,797.0 | 3,878,045.0 | 2,539,865.0 | 2,476,642.0 | 2,546,041.0 | 2,902,353.0
0 0 0 0 0 0
1.2 Impuestos sobre el Patrimonio
927,445,806.0 | 38,826,470. | 34,130,129. | 30,558,531. | 30,900,277. | 21,559,785. | 75,504,834.
0 00 00 00 00 00 00
1.2 Predial
1 704,039,631.0 | 17,035,943. | 12,218,077. | 10,671,610. | 9,573,110.0 | 8,688,691.0 | 62,474,974.
0 00 00 00 0 0 00
1.2. Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles
2 223,406,175.0 | 21,790,527. | 21,912,052. | 19,886,921. | 21,327,167. | 12,871,094. | 13,029,860.
0 00 00 00 00 00 00
13 Impuestos sobre la produccién, el consumo vy las
transacciones - - - - - - -
1.4 Impuestos al Comercio Exterior
1.5 Impuestos Sobre Ndminas y Asimilables
1.6 Impuestos Ecoldgicos
1.7 Accesorios de Impuestos
54,242,465.00 | 3,647,273.0 | 2,889,379.0 | 3,106,659.0 | 2,928,391.0 | 3,759,663.0 | 12,022,531.
0 0 0 0 0 00
1.7. Predial
1 39,232,497.00 | 2,659,783.0 | 1,766,289.0 | 2,399,491.0 | 2,268,191.0 | 2,802,304.0 | 10,777,442.
0 0 0 0 0 00
1.7. Sobre Adquisicidn de Bienes Inmuebles
2 15,009,968.00 | 987,490.00 1,123,090.0 | 707,168.00 660,200.00 957,359.00 1,245,089.0
0 0
1.8 Otros Impuestos
1.9 Impuestos no comprendidos en las fracciones de la ley de
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores | - - - - - - -
pendientes de liquidacion o pago.
2 Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
2.1 Aportaciones para Fondos de Vivienda
2.2 Cuotas para el Seguro Social
23 Cuotas de Ahorro para el Retiro
24 Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
2.5 Accesorios
3 Contribuciones de Mejoras
1,783,735.00 124,011.00 189,953.00 204,589.00 121,634.00 148,110.00 175,991.00
3.1 Contribuciones de Mejoras por obras Publicas
1,783,735.00 124,011.00 189,953.00 204,589.00 121,634.00 148,110.00 175,991.00
3.9 Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las
fracciones de la ley de Ingresos causadas en ejercicios | - - - - - - -
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
4 Derechos
513,686,370.0 | 21,961,634. | 41,494,912. | 27,016,868. | 27,796,328. | 27,123,638. | 51,055,585.
0 00 00 00 00 00 00




Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
4.1 Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotacion
de bienes de dominio publico 16,683,015.00 1,031,289.0 694,669.00 1,480,438.0 1,544,635.0 1,739,320.0 2,089,840.0
0 0 0 0 0
4.1. Por Ocupacion de Espacios
1 16,683,015.00 1,031,289.0 694,669.00 1,480,438.0 1,544,635.0 1,739,320.0 2,089,840.0
0 0 0 0 0
4.2 Derechos a los Hidrocarburos (Derogado)
4.3 Derechos por prestacion de servicios
305,603,590.0 3,991,143.0 28,490,900. 15,159,734. 15,626,881. 15,828,172. 30,574,029.
0 0 00 00 00 00 00
4.3. Servicios de Alumbrado Publico
1 140,000,000.0 - 24,126,504. 11,108,720. 11,108,753. 11,108,868. 11,108,708.
0 00 00 00 00 00
4.3. Derechos por servicios prestados por la Secretaria de
2 Infraestructura y Servicios Publicos - - - - - - -
4.3. Derechos por servicios en panteones
3 11,046,115.00 756,596.00 1,013,097.0 479,854.00 546,508.00 681,572.00 744,438.00
0
4.3. Servicio de recoleccidn, transporte y disposicion final de
4 desechos sélidos 140,370,286.0 2,172,256.0 1,712,494.0 2,737,754.0 2,831,790.0 2,868,911.0 17,703,371.
0 0 0 0 0 0 00
4.3. Servicios de centros antirrabicos
5 334,812.00 40,117.00 41,430.00 33,003.00 28,858.00 29,940.00 29,278.00
4.3. Servicios prestados por la Tesoreria
6 7,985,229.00 628,181.00 580,763.00 680,260.00 990,829.00 946,652.00 747,949.00
4.3. Servicios prestados por la Contraloria
7 5,867,148.00 393,993.00 1,016,612.0 120,143.00 120,143.00 192,229.00 240,285.00
0
4.4 Otros Derechos
163,884,940.0 14,850,611. 10,298,774. 8,897,053.0 9,069,217.0 7,965,581.0 16,298,500.
0 00 00 0 0 0 00
4.4, Otorgamiento de Licencias y Refrendos
1 43,551,502.00 1,057,030.0 656,317.00 786,317.00 495,682.00 52,166.00 17,145.00
0
4.4. Por Obras Materiales
2 92,274,377.00 11,417,572. 6,882,716.0 6,166,480.0 6,750,829.0 6,088,910.0 14,760,391.
00 0 0 0 0 00
4.4. Por certificados y constancias
3 16,987,826.00 1,639,590.0 2,347,464.0 1,013,904.0 997,485.00 1,062,948.0 1,002,159.0
0 0 0 0 0
4.4. Por anuncios y refrendos
4 11,071,235.00 736,419.00 412,277.00 930,352.00 825,221.00 761,557.00 518,805.00
4.5 Accesorios
27,514,825.00 2,088,591.0 2,010,569.0 1,479,643.0 1,555,595.0 1,590,565.0 2,093,216.0
0 0 0 0 0 0
4.5. Servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de
1 desechos solidos 5,624,069.00 312,618.00 267,994.00 259,268.00 317,306.00 229,606.00 707,503.00
4.5. Gastos de Notificacidn Ejecucidn Limpia
2 105,952.00 2,288.00 2,917.00 7,287.00 7,750.00 10,100.00 45,480.00
4.5. Intereses Pago Parcialidades Limpia
3 11,239.00 961.00 204.00 2,524.00 1,572.00 1,322.00 758.00
4.5. Multa Giro Comercial
4 3,148,031.00 126,754.00 203,823.00 155,376.00 242,717.00 140,665.00 254,186.00
4.5. Multa SDUS
5 831,872.00 16,017.00 14,944.00 163,540.00 62,230.00 178,938.00 171,611.00
4.5. Multa Via Publica
6 193,654.00 3,388.00 8,940.00 12,693.00 13,777.00 13,777.00 12,693.00
4.5. Multa Limpia
7 636,298.00 16,298.00 14,367.00 72,087.00 86,864.00 81,506.00 167,671.00
4.5. Multa Anuncios Publicitarios
8 360,801.00 46,015.00 121,390.00 - 6,563.00 - -
4.5. Multa Contaminacién Ambiental
9 129,582.00 4,705.00 26,819.00 - - - -
4.5. Multa Unidad Normatividad Comercial
10 10,717,427.00 1,014,509.0 852,254.00 641,016.00 641,016.00 641,016.00 641,016.00
0
4.5. Multa Protecidn Civil
11 2,561,410.00 296,418.00 395,224.00 98,805.00 100,205.00 213,534.00 77,238.00
4.5. Intereses Pago Parcialidades Derechos
12 12,370.00 1,733.00 2,250.00 - - - -




Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
4.5. Otros créditos
13 3,182,120.00 246,887.00 99,443.00 67,047.00 75,595.00 80,101.00 15,060.00
4.9 Derechos no comprendidos en las fracciones de la Ley de
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores pendiente | - - - - - - -
de liquidacién o pagos
5 Productos
30,891,437.00 | 2,344,144.0 | 1,971,375.0 | 1,029,552.0 | 855,761.00 940,379.00 1,247,247.0
0 0 0 0
5.1 Productos de tipo corriente
30,891,437.00 | 2,344,144.0 | 1,971,375.0 | 1,029,552.0 | 855,761.00 940,379.00 1,247,247.0
0 0 0 0
5.1 Por venta de informacion del sistema geografico
1 730,695.00 57,246.00 53,666.00 71,607.00 59,429.00 89,738.00 65,847.00
5.1 Por examenes y venta de formas oficiales
2 3,398,150.00 211,674.00 225,983.00 149,996.00 121,901.00 91,243.00 58,649.00
5.1 Por imparticion de cursos y/o talleres
3 151,625.00 18,105.00 5,496.00 24,571.00 19,720.00 18,428.00 21,337.00
5.1 Otros productos
4 11,847,517.00 | 346,961.00 245,078.00 696,803.00 584,494.00 640,649.00 1,018,365.0
0
5.1. Intereses
5 14,763,450.00 | 1,710,158.0 | 1,441,152.0 | 86,575.00 70,217.00 100,321.00 83,049.00
0 0
5.2 Productos de capital (Derogado)
5.9 Productos no comprendidos en las fracciones de la Ley de
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores pendiente | - - - - - - -
de liquidacién o pago
6 Aprovechamientos
97,229,970.00 | 6,722,068.0 | 7,429,383.0 | 13,365,732. | 13,803,781. | 14,163,940. | 14,479,065.
0 0 00 00 00 00
6.1 Aprovechamientos de tipo corriente
97,229,731.00 | 6,721,968.0 | 7,429,356.0 | 13,365,732. | 13,803,781. | 14,163,940. | 14,479,065.
0 0 00 00 00 00
6.1. Sanciones multas municipales
1 97,226,765.00 | 6,721,968.0 | 7,429,356.0 | 13,365,732. | 13,803,781. | 14,163,940. | 14,479,065.
0 0 00 00 00 00
6.1. Reintegros e Indemnizaciones
2 2,966.00 - - - - - -
6.1. Venta de muebles / inmuebles
3 - - - - - - -
6.2 Aprovechamientos Patrimoniales
6.3 Accesorios de Aprovechamientos
239.00 100.00 32.00 - - - -
6.9 Aprovechamientos no comprendidos en las fracciones de la
Ley de Ingresos causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores | - - - - - - -
Pendiente de Liquidaciéon o Pago
7 Ingresos por Venta de bienes y servicios
7.1 Ingresos por ventas de bienes y Prestacién de servicios de
Instituciones Publicas de Seguridad Social - - - - - - -
7.2 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Empresas Productivas del Estado - - - - - - -
7.3 Ingresos por venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresarialesy | - - - - - - -
No Financieros
7.4 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con | - - - - - - -
Participacidn Estatal Mayoritaria
7.5 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacidn de Servicios de
Entidades  Paraestatales  Empresariales  Financieras | - - - - - - -
Monetarias con Participacidn Estatal Mayoritaria
7.6 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No | - - - - - - -
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
7.7 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal | - - - - - - -
Mayoritaria




Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

7.8 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los
Poderes Legislativo y Judicial y de los Organos Auténomos - - - - - - -

7.9 Otros Ingresos

8 Participaciones y Aportaciones
3,731,228,917 308,227,29 317,309,05 281,235,42 285,322,31 254,834,74 254,763,76
.00 3.00 9.00 8.00 7.00 9.00 7.00

8.1 Participaciones

2,288,840,816 183,397,71 192,479,47 156,405,84 160,492,73 157,643,29 157,572,31
.00 1.00 7.00 6.00 5.00 8.00 2.00

8.2 Aportaciones
1,442,388,101 124,829,58 124,829,58 124,829,58 124,829,58 97,191,451. | 97,191,455.

.00 2.00 2.00 2.00 2.00 00 00
83 Convenios

8.4 Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal - - - - - - R
8.5 Fondos Distintos de Aportaciones - - - - _ . i
9 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - - - - - B
9.1 Transferencias y Asignaciones - - - - - _ )
9.2 Transferencias al Resto del Sector Publico (Derogado) - - - - - - R
9.3 Subsidios y Subvenciones - - - - - R :

9.4 Ayudas sociales (Derogado)

9.5 Pensiones y Jubilaciones
9.6 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Analogos
(Derogado) - - - - - - -
9.7 Transferencias del Fondo Mexicano del Petroleo para la
Estabilizacion y el Desarrollo - - - - - - -
0 Ingresos Derivados de Financiamientos
0.1 Endeudamiento interno
0.2 Endeudamiento Externo
0.3 Financiamiento Interno

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura del Calendario de Ingresos base mensual, publicada el 03
de abril de 2013.

Cuadro 2. Clasificacion por Fuente de Financiamiento



Clasificacion por Fuente de Financiamiento

Presupuesto Aprobado

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Fuentes de Financiamiento, publicado el 02 de enero de 2013y en el Criterio 33

1.11. Recursos Fiscales 1,539,169,695.00
1.15 Recursos Federales (Participaciones) 2,262,713,730.00
2.25. Recursos Federales (FISM) 278,265,747.00
2.25. Recursos Federales (FORTAMUN) 1,164,122,354.00

TOTAL $5,244,271,526.00

del Catélogo de Criterios de Evaluacién para la Elaboracién del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.

Cuadro 3. Clasificacion por Tipo de Gasto

Concepto Presupuesto Aprobado

1 |Gasto Corriente $4,783,163,965.00
Servicios Personales 2,008,880,158.00
Materiales y Suministros 537,750,087.00
Servicios Generales 1,547,817,572.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 683,703,860.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 5,012,288.00
Deuda Publica 0.00

2 |Gasto de Capital $461,107,561.00
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 175,711,378.00
Inversion publica 278,265,747.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,130,436.00

3 |Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos $0.00
Amortizaciones de la deuda interna con las instituciones de crédito 0.00

4 |Pensiones y Jubilaciones $0.00
Prestaciones y haberes del retiro 0.00

5 |Participaciones $0.00

Total $5,244,271,526.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Tipo de Gasto, publicado en el DOF el 10 de junio de 2010, ultima reforma
publicada en el DOF el 30 de septiembre de 2015, y en los Criterios 30, 42 del Catalogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del
indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIlPM) 2020del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.



Cuadro 4. Subsidios y ayudas sociales

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

: Presupuesto
Partida Presupuestal Aprobado

43101 Subsidios a la produccion 0.00
43201 Subsidios a la distribucion 0.00
43301 Subsidios a la inversion 0.00
43401 Subsidios a la prestacion de servicios 0.00
publicos '
43501 Subsidios para cubrir diferenciales de

) , 0.00
tasas de interés
43601 Subsidios a la vivienda 0.00
43701 Subvenciones al consumo 0.00
438(.)1. Subsidios a entidades federativas y 0.00
Municipios
43901 Otros subsidios 29,911,644.00

Total $29,911,644.00

4400 AYUDAS SOCIALES

: Presupuesto

Partida Presupuestal Aprobado
441(_)1 Ayudas sociales a personas (gasto 41.912.324.00
corriente)
44201 Bgca; y otras ayudas para programas 5.445,000.00
de capacitacion
4430~1 Ayudas souales_ a instituciones de 39,000.00
ensefianza (gasto corriente)
44401 Ayudas sociales a actividades cientificas 0.00
0 académicas '
44501 Ayudas soma}les a instituciones sin fines 5.999 674.00
de lucro (gasto corriente)
44601 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
44701 Ayudas sociales a entidades de interés 0.00
publico ]
44801 Ayudas por desastres naturales y otros 0.00
siniestros '

Total $53,395,998.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, ultima
reforma publicada en el DOF del 22 de diciembre de 2014, y con base en los Criterios 68, 69, y 70 del Catalogo de Criterios de Evaluacion
para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (1IPM) 2020.
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Cuadro 5. Clasificacion por Objeto del Gasto

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 693,780,800.00
111 Dietas 29,958,152.00
112 Haberes 0.00
113 Sueldos base al personal permanente 663,822,648.00
114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 682,333.00
121 Honorarios asimilables a salarios 0.00
122 Sueldos base al personal eventual 0.00
123 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
124 Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta de Conciliacién y

- 682,333.00
Arbitraje

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 478,453,224.00
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados 17,236,176.00
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 133,020,252.00
133 Horas extraordinarias 0.00
134 Compensaciones 328196796
135 Sobrehaberes 0.00
136 Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico especial 0.00
137 Honorarios especiales 0.00
138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de valores 0.00

1400 SEGURIDAD SOCIAL 295,974,125.00
141 Aportaciones de seguridad social 197,804,964.00
142 Aportaciones a fondos de vivienda 58,665,091.00
143 Aportaciones al sistema para el retiro 23,504,074.00
144 Aportaciones para seguros 15,999,996.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 301,073,064.00
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 18500004
152 Indemnizaciones 12,000,000.00
153 Prestaciones y haberes de retiro 114,423,598.00
154 Prestaciones contractuales 93,458,438.00
155 Apoyos a la capacitacién de los servidores publicos 0.00
159 Otras prestaciones sociales y econdmicas 62691024

1600 PREVISIONES 115,421,612.00
161 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 115,421,612.00

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 123,495,000.00
171 Estimulos 123,495,000.00
172 Recompensas 0.00
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2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 50,438,563.00
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 15,998,991.00
212 Materiales y Utiles de impresidn y reproduccion 338,300.00
213 Material estadistico y geografico 0.00
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 20351494
215 Material impreso e informacién digital 271,000.00
216 Material de limpieza 7,998,778.00
217 Materiales y Utiles de ensefianza 50,000.00
218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 5,430,000.00

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 18,069,492.00
221 Productos alimenticios para personas 16,985,092.00
222 Productos alimenticios para animales 962,400.00
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 122,000.00

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 650,000.00
231 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima 0.00
232 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
233 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdn y sus derivados adquiridos como materia prima 0.00
235 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima 0.00
236 Productos metélicos y a base de minerales no metélicos adquiridos como materia prima 0.00
237 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 150,000.00
238 Mercancias adquiridas para su comercializacion 500,000.00
239 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 43,531,375.00
241 Productos minerales no metalicos 98,000.00
242 Cemento y productos de concreto 361,500.00
243 Cal, yeso y productos de yeso 3,208,000.00
244 Madera y productos de madera 1,283,600.00
245 Vidrio y productos de vidrio 640,000.00
246 Material eléctrico y electrénico 16,292,221.00
247 Articulos metalicos para la construccién 4,609,000.00
248 Materiales complementarios 13,947,944.00
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 3,091,110.00

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 17,753,529.00
251 Productos quimicos basicos 2,220,000.00
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 2,193,650.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos 3,242,647.00
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 4,939,714.00
255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 1,050,000.00
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,857,536.00
259 Otros productos quimicos 2,249,982.00

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 325,622,418.00
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 325,622,418.00
262 Carbén y sus derivados 0
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2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 60,576,022.00
271 Vestuario y uniformes 49,282,608.00
272 Prendas de seguridad y proteccion personal 9,518,038.00
273 Articulos deportivos 192000
274 Productos textiles 811,630.00
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 771,746.00

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00
281 Sustancias y materiales explosivos 0
282 Materiales de seguridad publica 0
283 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 21,273,688.00
291 Herramientas menores 1,873,867.00
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 1,381,100.00
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 204,600.00
294 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacion 410,108.00
295 Refacciones y accesorios menores de equipo € instrumental médico y de laboratorio 0
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 2703500
297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 8,039,840.00
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 147322
299 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 6,513,351.00

3100 SERVICIOS BASICOS 437,385,567.00
311 Energia eléctrica 310,000,000.00
312 Gas 150,000.00
313 Agua 2,700,000.00
314 Telefonia tradicional 3,230,022.00
315 Telefonia celular 7,032,400.00
316 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 95,652,703.00
318 Servicios postales y telegraficos 4,287,370.00
319 Servicios integrales y otros servicios 14,333,072.00

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 154,182,185.00
321 Arrendamiento de terrenos 0.00
322 Arrendamiento de edificios 35,078,557.00
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 11,106,148.00
324 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
325 Arrendamiento de equipo de transporte 507500
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
327 Arrendamiento de activos intangibles 80,278,437.00
328 Arrendamiento financiero 0.00

329 Otros arrendamientos

27,211,543.00
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3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 189,569,186.00
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 16,375,440.00
332 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 7,280,900.00
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién 64,163,738.00
334 Servicios de capacitacion 6,666,197.00
335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 45,000.00
336 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 21,494,684.00
337 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
338 Servicios de vigilancia 34480000
339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 39,063,227.00

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 51,834,930.00
341 Servicios financieros y bancarios 14,000,000.00
342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 804000
343 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 3,000,000.00
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
345 Seguro de bienes patrimoniales 31,828,930.00
346 Aimacenaje, envase y embalaje 0.00
347 Fletes y maniobras 2,202,000.00
348 Comisiones por ventas 0.00
349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 470,762,898.00
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 86,308,787.00
352 Ins_tala0|on, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 1.747,500.00
recreativo
353 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la informacion 70,298,295.00
354 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 165,000.00
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 46,438,503.00
356 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
357 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 233,482,935.00
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 13,160,500.00
359 Servicios de jardineria y fumigacién 19,161,378.00

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 95,929,000.00
361 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades 50.593,229.00
gubernamentales
362 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de 0.00
bienes o servicios '
363 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, excepto Intemnet 2100000
364 Servicios de revelado de fotografias 0.00
365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 120,000.00
366 Servicio de creacién y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet 41115771
369 Otros servicios de informacion 2,000,000.00
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3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 9,338,470.00
371 Pasajes aéreos 1,539,000.00
372 Pasajes terrestres 1,149,474.00
373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
374 Autotransporte 100000
375 Vidticos en el pais 967196
376 Viaticos en el extranjero 896,000.00
377 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
378 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 4,686,800.00

3800 SERVICIOS OFICIALES 30,973,089.00
381 Gastos de ceremonial 150,000.00
382 Gastos de orden social y cultural 28,548,778.00
383 Congresos y convenciones 494,885.00
384 Exposiciones 1,259,000.00
385 Gastos de representacion 520,426.00

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 106,047,347.00
391 Servicios funerarios y de cementerios 250,000.00
392 Impuestos y derechos 14,869,893.00
393 Impuestos y derechos de importacion 0.00
394 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
396 Otros gastos por responsabilidades 0.00
397 Utilidades 0.00
398 Impuesto sobre nominas y otros que se deriven de una relacion laboral 89,035,954.00
399 Otros servicios generales 1,891,500.00

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 603,554,579.00
411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos 0.00
415 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras 603,554,579.00
416 Transferencias intemnas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no financieras 0.00
417 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros 0.00
418 Transferencias intemnas otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras 0.00
419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 1,425,975.00
421 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras 0.00
422 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no financieras 0.00
423 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas financieras 0.00
424 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 1,425,975.00

15




4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 29,911,644.00
431 Subsidios a la produccion 0.00
432 Subsidios a la distribucion 0.00
433 Subsidios a la inversion 0.00
434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
436 Subsidios a la vivienda 0.00
437 Subvenciones al consumo 0.00
438 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
439 Otros subsidios 29,911,644.00

4400 AYUDAS SOCIALES 53,395,998.00
441 Ayudas sociales a personas 41,912,324.00
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 5,445,000.00
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 39,000.00
444 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 5,999,674.00
446 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
447 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
451 Pensiones 0.00
452 Jubilaciones 0.00
459 Otras pensiones y jubilaciones 0.00

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 3,550,000.00
461 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
462 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
464 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no empresariales y no financieras 0.00
465 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y no financieras 0.00
466 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 3,550,000.00
469 Otras transferencias a fideicomisos 0.00

4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00
471 Transferencias por obligacidn de ley 0.00

4800 DONATIVOS 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
482 Donativos a entidades federativas 0.00
483 Donativos a fideicomisos privados 0.00
484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
485 Donativos internacionales 0.00

4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 626,000.00
491 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
492 Transferencias para organismos internacionales 538,000.00
493 Transferencias para el sector privado externo 88,000.00
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5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

37,771,100.00

511 Muebles de oficina y estanteria 8,867,240.00
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria 2,035,260.00
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos 5,100,000.00
514 Objetos de valor 0.00
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 21,628,600.00
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 140,000.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 4,249,500.00
521 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
522 Aparatos deportivos 150,000.00
523 Camaras fotogréficas y de video 16,000.00
529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 4,083,500.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 152,452.00
531 Equipo médico y de laboratorio 131,545.00
532 Instrumental médico y de laboratorio 20,907.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 102,860,800.00
541 Vehiculos y equipo terrestre 92,194,134.00
542 Carrocerias y remolques 0.00
543 Equipo aeroespacial 0.00
544 Equipo ferroviario 0.00
545 Embarcaciones 0.00
549 Otros equipos de transporte 10,666,666.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 10,045,000.00
551 Equipo de defensa y seguridad 10,045,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 6,755,270.00
561 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
562 Maquinaria y equipo industrial 0.00
563 Maquinaria y equipo de construccién 2,500,000.00
564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial 1,230,000.00
565 Equipo de comunicacién y telecomunicacién 984,000.00
566 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 1,565,000.00
567 Herramientas y maquinas-herramienta 76,270.00
569 Otros equipos 400,000.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 1,200,000.00
571 Bovinos 0.00
572 Porcinos 0.00
573 Aves 0.00
574 Ovinos y caprinos 0.00
575 Peces y acuicultura 0.00
576 Equinos 0.00
577 Especies menores y de zoologico 1,200,000.00
578 Arboles y plantas 0.00
579 Otros activos biologicos 0.00
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5800 BIENES INMUEBLES 0.00
581 Terrenos 0.00
582 Viviendas 0.00
583 Edificios no residenciales 0.00
589 Otros bienes inmuebles 0.00

5900 ACTIVOS INTANGIBLES 12,677,256.00
591 Software 5,594,328.00
592 Patentes 0.00
593 Marcas 0.00
594 Derechos 0.00
595 Concesiones 0.00
596 Franquicias 0.00
597 Licencias informaticas e intelectuales 1,682,928.00
598 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
599 Otros activos intangibles 5,400,000.00

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 278,265,747.00
611 Edificacion habitacional 0.00
612 Edificacion no habitacional 100,000,000.00
613 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, gas, electricidad y 0.00
telecomunicaciones '
614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 50,000,000.00
615 Construccién de vias de comunicacién 128,265,747.00
616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
617 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
619 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00
621 Edificacion habitacional 0.00
622 Edificacion no habitacional 0.00
623 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad y 0.00
telecomunicaciones '
624 Division de terrenos y construccidn de obras de urbanizacién 0.00
625 Construccién de vias de comunicacion 0.00
626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
627 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00
631 Estudios, formulacién y evaluacién de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de 0.00
este capitulo '
632 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo 0.00

7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 0.00
711 Creéditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y privado para el fomento 0.00
de actividades productivas '
712 Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios para el fomento de actividades 0.00
productivas '
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7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00
721 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no empresariales y no financieras 0.00
con fines de politica econdémica '
722 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales empresariales y no financieras con 0.00
fines de politica econdmica '
723 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales publicas financieras con fines de 0.00
politica econémica '
724 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica econdmica 0.00
725 Acciones y participaciones de capital en organismos intemacionales con fines de politica econémica 0.00
726 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de politica econémica 0.00
727 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines de gestion de liquidez 0.00
728 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestion de liquidez 0.00
729 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de gestion de liquidez 0.00

7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00
731 Bonos 0.00
732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econémica 0.00
733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de liquidez 0.00
734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econémica 0.00
735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez 0.00
739 Otros valores 0.00

7400 CONCESION DE PRESTAMOS 0.00
741 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no financieras con fines de 0.00
politica econémica '
742 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras con fines de 0.00
politica econdmica '
743 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras con fines de politica 0.00
econémica
744 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios con fines de politica econémica 0.00
745 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica econdmica 0.00
746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica econdémica 0.00
747 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestion de liquidez 0.00
748 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de liquidez 0.00
749 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez 0.00

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00
751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial 0.00
754 Inversiones en fideicomisos plblicos no empresariales y no financieros 0.00
755 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros 0.00
756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros 0.00
757 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas 0.00
758 Inversiones en fideicomisos de municipios 0.00
759 Otras inversiones en fideicomisos 0.00
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7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00
761 Depositos a largo plazo en moneda nacional 0.00
762 Depositos a largo plazo en moneda extranjera 0.00

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 5,012,288.00
791 Contingencias por fenomenos naturales 5,012,288.00
792 Contingencias socioecondmicas 0.00
799 Otras erogaciones especiales 0.00

8100 PARTICIPACIONES 0.00
811 Fondo general de participaciones 0.00
812 Fondo de fomento municipal 0.00
813 Participaciones de las entidades federativas a los municipios 0.00
814 Otros conceptos participables de la Federacién a entidades federativas 0.00
815 Otros conceptos participables de la Federacion a municipios 0.00
816 Convenios de colaboracion administrativa 0.00

8300 APORTACIONES 0.00
831 Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas 0.00
832 Aportaciones de la Federacion a municipios 0.00
833 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios 0.00
834 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccién social 0.00
835 Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades federativas y municipios 0.00

8500 CONVENIOS 0.00
851 Convenios de reasignacion 0.00
852 Convenios de descentralizacion 0.00
853 Otros convenios 0.00

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
911 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
912 Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y valores 0.00
913 Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales 0.00
914 Amortizacién de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00
915 Amortizacién de deuda externa con organismos financieros internacionales 0.00
916 Amortizacién de la deuda bilateral 0.00
917 Amortizacién de la deuda externa por emision de titulos y valores 0.00
918 Amortizacion de arrendamientos financieros interacionales 0.00

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
922 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores 0.00
923 Intereses por arrendamientos financieros nacionales 0.00
924 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00
925 Intereses de la deuda con organismos financieros Intermacionales 0.00
926 Intereses de la deuda bilateral 0.00
927 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores en el exterior 0.00
928 Intereses por arrendamientos financieros internacionales 0.00
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9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
931 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
932 Comisiones de la deuda publica externa 0.00

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
941 Gastos de la deuda publica interna 0.00
942 Gastos de la deuda publica externa 0.00

9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00
951 Costos por coberturas 0.00

9600 APOYOS FINANCIEROS 0.00
961 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00
991 ADEFAS 0.00

TOTAL $5,244,271,526.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, ultima
reforma publicada en el DOFel22 de diciembre de 2014, y en los Criterios 28, 58, 60 y 65 del indice de Informacién Presupuestal Municipal
(IIlPM) 2020.

Cuadro 6. Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel Capitulo y por Unidad Ejecutora

Transferencias,

a q Bienes muebles, Inversiones
Asignaciones

Materiales q a2 —_— a q -
Y inmuebles e Inversién Pablica financieras y otras Deuda Publica

Servicios Personales Servicios Generales

Dependencia Suministros SUbSI:;r?JZZsO”aS intangibles provisiones Presupuesto Aprobado

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

301.- Coordinacién de las
- 71,703,861.00 0.00 4,143,961.00 0 0.00 0 0 0 75,847,822.00
Regidurias
2.- Oficina de |
302.- Oficina de la 24,876,662.00 612,196.00 1,438,752.00 [ 0 0 0 0 26,927,610.00
Presidencia Municipal
303.- Sindicatura Municipal 32,369,984.00 150,000.00 1,605,407.00 [ 3,000.00 0 0 0 34,128,391.00
304.- Secretaria del
. 49,209,158.00 50,000.00 4,177,028.00 0 0.00 0 0 0 53,436,186.00
Ayuntamiento
305.- Tesoreria Municipal 103,436,540.00 7,910,050.00 75,304,537.00 0.00 2,498,928.00 0 5,012,288.00 0.00 194,162,343.00
306.- Contraloria Municipal 27,237,242.00 110,030.00 6,510,600.00 0 5,000.00 0 0 0 33,862,872.00
307.- Secretaria de
o 50,703,685.00 220,000.00 1,856,270.00 42,013,642.00 2710800 0 0 0 97,504,397.00
Gobermnacién
308.- Secretaria de
Bienestar y Participacion 35,991,753.00 336,800.00 10,223,117.00 35,273,000.00 0.00 0 0 0 81,824,670.00
Ciudadana
809.- Secretaria de 64,343,884.00 15,075,000.00 35,901,489.00 0 5,477,000.00 278,265,747.00 0 0 399,563,120.00
Mouvilidad e Infraestructura
810.- Secretaria de Gestion 71,629,866.00 235,000.00 17,878,514.00 561,000.00 8,000,000.00 0 0 0 98,304,380.00
y Desarrollo Urbano
311.- Secretaria de
; Ny 57,730,170.00 125,000.00 12,852,977.00 3,615,000.00 0.00 0 0 0 74,323,147.00
Economia y Turismo
312.- Secretaria de
Administracion y
. 495,419,309.00 431,259,509.00 550,548,112.00 230,000.00 29,679,000.00 0 0 0 1,507,135,930.00
Tecnologias de la
Informacién
313.- Secretaria de
N 794,604,626.00 64,560,060.00 126,855,510.00 6,354,500.00 98,519,792.00 0 0 0 1,090,894,488.00
Seguridad Ciudadana
314.- Coordinacién General
de Transparencia y 4,874,614.00 20,000.00 1,119,760.00 0 0 0 0 0 6,014,374.00
Municipio Abierto
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Transferencias,

Materiales Asignaciones Bienes muebles, Inversiones
Servicios Personales P Y Servicios Generales g inmuebles e Inversién Puablica financierasy otras Deuda Publica
Dependencia Suministros Subsidios y Otras intangibles provisiones Presupuesto Aprobado
Ayudas
1000 3000 4000 500 600 7000 9000
316.- Sistema Municipal
DIF 0 0 o 139,978,015.00 0 0 0 [ 139,978,015.00
317.- Organismo Operador
del Senicio de Limpia del 0 0 0 376,214,071.00 0 0 0 0 376,214,071.00
Municipio de Puebla
318.- Instituto Municipal de 0 0 0 29.733,729.00 0 0 0 0 29,733,729.00
Arte y Cultura de Puebla Ghatiind ,733,729.
Tt —

818 nSIJlUlD Municipal de 0 0 0 23,971,029.00 0 0 [ 0 23,971,029.00
Planeacion
320.- Instituto Municipal del

0 [ 0 23,202,784.00 [ 0 0 0 23,202,784.00
Deporte de Puebla
321.- Instituto de la
Juventud del Municipio de 0 0 0 8,121,551.00 0 1] 0 0 8,121,551.00
Puebla
322.- Industrial de Abastos

0 0 0 1,629,900.00 7135260 0 0 0 8,765,160.00
Puebla
324.- CDOr#InaEIDn ngeral 13,349,296.00 338,200.00 99,981,105.00 0.00 [ 0 [ 0 113,668,601.00
de Comunicacién Social
326.- Secretaria para la
Igualdad Sustantiva de 9,791,720.00 165,000.00 8,072,259.00 140000 1,015,000.00 0 0 0 19,183,979.00
Género
328- .Secrefar.'a de 69,928,768.00 1,900,000.00 569,133,298.00 0 19,541,328.00 0.00 0 0 660,503,394.00
Senicios Publicos
329.- Secretaria de Medio
Ambiente 31,179,020.00 14,848,242.00 18,419,976.00 1425975 1,126,270.00 0 0 0 66,999,483.00

$2,008,880,158.00 $537,915,087.00 $1,546,022,672.00 $692,464,196.00 $175,711,378.00 $278,265,747.00 $5,012,288.00 $5,244,271,526.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, Gltima reforma publicada en el
DOFel22 de diciembre de 2014, y en los Criterios 34, 36 y 37 (*) del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2020

Gréfica 1. Distribucion del Presupuesto de Egresos 2022 por Dependencia y Organismos
Descentralizados

Presupuesto (millones de pesos)
16000 1507.1

1,400.0
1,2000 1090.9
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800.0 660.5

o 399.6 3762
400.0
1942
1400
2000 758 269 341 534 o > %75 8l %83 743 6.0 97 240 B2 81 88 Lo 192
0.0 — I LB | ||

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Estructura Organica del Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
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Gréfica 2. Distribucion del Presupuesto de Egresos 2022 por capitulo de gasto
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, tGltimareforma
publicada en el DOF del 22 de diciembre de 2014.

Cuadro 7. Erogaciones para Organismos Publicos Descentralizados

Organismo Publico Descentralizado
316 SISTEMA DIF MUNICIPAL

Presupuesto Aprobado
$139,978,015.00

1000 SERVICIOS PERSONALES

82,354,736.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

11,993,037.00

3000 SERVICIOS GENERALES

38,907,323.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

1,213,048.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

5,509,871.00

317 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA

$376,214,071.00

1000 SERVICIOS PERSONALES

123,608,465.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

11,701,169.00

3000 SERVICIOS GENERALES

240,154,437.00

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES E INTANGIBLES

750,000.00

318 INSTITUTO MPAL. DE ARTE Y CULTURA DE PUE.

$29,733,729.00

1000 SERVICIOS PERSONALES

14,806,660.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,892,164.00
3000 SERVICIOS GENERALES 11,214,340.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,400,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 420,565.00

319 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

$23,971,029.00

1000 SERVICIOS PERSONALES

18,618,839.00
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Organismo Publico Descentralizado

Presupuesto Aprobado

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 405,800.00
3000 SERVICIOS GENERALES 4,671,390.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 55,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 220,000.00
320 INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE DE PUEBLA $23,202,784.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 12,898,246.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,177,128.00
3000 SERVICIOS GENERALES 2,708,420.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,418,990.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00

321 INST. DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA $8,121,551.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,080,414.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 754,615.00
3000 SERVICIOS GENERALES 2,820,390.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 236,132.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 230,000.00
322 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA $8,765,160.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 3,499,120.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,200,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 2,929,900.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00

9000 DEUDA PUBLICA 1,136,140.00
TOTAL $609,986,339.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa publicada en el DOF del 07 de julio de 2011; Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de
diciembre de 2009, dltima reforma publicada en el DOF del 22 de diciembre de 2014, y en el Criterio 37 del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.
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Cuadro 8. Clasificacion Administrativa

CONCEPTO

3.0.0.0.0. SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

PRESUPUESTO
APROBADO
5,244,271,526.00

3.1.0.0.0. SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

5,244,271,526.00

3.1.1.0.0. GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

4,634,285,187.00

3.1.1.1.0. GOBIERNO MUNICIPAL

4,634,285,187.00

3.1.1.1.1. ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO)

4,634,285,187.00

301 COORDINACION DE LAS REGIDURIAS

75,847,822.00

301010000 DIRECCION OPERATIVA

37,630,461.00

301010001 UNIDAD JURIDICA 1,966,189.00
301010002 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 1,646,783.00
301010003 COORDINACION DE APOYO LOGISTICO 34,604,389.00
302 PRESIDENCIA MUNICIPAL 25,475,414.00
302010000 COORDINACION GENERAL DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL 2,307,742.00
302020000 STAFF (SECRETARIO PRIVADO/A Y SECRETARIA TECNICA) 2,748,578.00
302030000 GERENCIA MUNICIPAL 2,377,219.00
302030100 DIRECCION DE ACUERDOS Y SEGUIMIENTO 2,118,113.00
302030200 DIRECCION DE ESTRATEGIA, ANALISIS E INFORMACION 2,033,440.00
302040000 SECRETARIA PARTICULAR 2,357,136.00
302040100 DIRECCION DE AGENDA 3,284,991.00
302040200 DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS E INTERNACIONALES 836,889.00
302040300 DIRECCION DE GIRAS Y LOGISTICA 1,675,150.00
302040400 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 3,041,229.00
302050000 CONSEJERIA JURIDICA 2,694,927.00
303 SINDICATURA MUNICIPAL. 34,128,391.00
303010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 7,024,087.00
303020000 DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE LO CONTENCIOSO 10,513,062.00
303030000 DIRECCION CONSULTIVA 3,314,723.00
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PRESUPUESTO

CONCEPTO APROBADO

303040000 DIRECCION DE JUZGADOS DE JUSTICIA CIVICA 10,823,562.00
303050000 DIRECCION DE MEDIACION, CONCILIACION Y ARBITRAJE CONDOMINAL 2,452,957.00
304 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 53,436,186.00
304010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 5,890,789.00
304020000 DIRECCION DE BIENES PATRIMONIALES 9,423,973.00
304030000 DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL 13,507,094.00
304040000 DIRECCION JURIDICA 21,612,216.00
304050000 TRIBUNAL DE CONCILIACION DE ARBITRAJE DEL MUNICIPIO DE PUEBLA 3,002,114.00
305 TESORERIA MUNICIPAL 194,162,343.00
305010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 12,841,967.00
305020000 DIRECCION DE INGRESOS 64,980,437.00
305030000 DIRECCION DE CONTABILIDAD 8,550,383.00
305040000 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL 18,069,240.00
305050000 DIRECCION DE CATASTRO 65,908,893.00
305060000 DIRECCION JURIDICA 10,999,543.00
305070000 UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y REGULACION COMERCIAL 12,811,880.00
306 CONTRALORIA MUNICIPAL 33,862,872.00
306010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 7,990,447.00
306020000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA A OBRA PUBLICA Y SERVICIOS 8,440,065.00
306030000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA CONTABLE Y FINANCIERA 5,427,775.00
306040000 SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES Y EVOLUCION PATRIMINAL 86,800.00
306040000 SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES Y EVOLUCION PATRIMONIAL 7,209,470.00
306050000 SUBCONTRALORIA DE EVALUACION Y CONTROL 4,708,315.00
307 SECRETARIA DE GOBERNACION 97,504,397.00
307010000 UNIDAD DE CONCERTACION EN JUNTAS AUXILIARES Y ATENCION VECINAL 60,012,675.00
307020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 9,485,858.00
307030000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 6,142,658.00
307040000 DIRECCION DE DESARROLLO POLITICO 21,863,206.00




CONCEPTO

308 SECRETARIA DE BIENESTAR Y PARTICIPACION CIUDADANA

PRESUPUESTO
APROBADO

81,824,670.00

308010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 8,626,832.00
308020000 DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL 6,728,583.00
308030000 DIRECCION DE PROMOCION SOCIAL 25,783,447.00
308040000 DIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA 1,022,311.00
308050000 DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 11,365,958.00
308060000 DIRECCION DE POLITICA SOCIAL 26,514,719.00
308070000 DIRECCION JURIDICA 1,782,820.00
309 SECRETARIA DE MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURA 399,563,120.00
309010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 8,117,018.00
309020000 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 1,705,669.00
309020100 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 299,722,015.00
309020200 DIRECCION DE CONTROL DE INVERSION 5,889,017.00
309030000 DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS 11,979,894.00
309040000 DIRECCION JURIDICA 6,413,022.00
309050000 SUBSECRETARIA MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 1,745,432.00

309050100 DIRECCION DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE

27,901,251.00

309050200 DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL

36,089,802.00

310 SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO URBANO 98,304,380.00
310010000 UNIDAD DE MEJORA REGULATORIA 4,510,000.00
310020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR 5,952,649.00
310030000 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO 38,238,973.00
310040000 DIRECCION JURIDICA 3,003,717.00
310050000 DIRECCION DE NORMATIVIDAD AMBIENTAL E IMAGEN 6,414,431.00
310060000 DIRECCION DE GESTION DE RIESGOS 17,278,084.00
310070000 COORDINACION DE SUPERVISION 3,500,749.00

310080000 GERENCIA DEL CENTRO HISTORICO Y PATRIMONIO CULTURAL

19,405,777.00

311 SECRETARIA DE ECONOMIA Y TURISMO

74,323,147.00
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PRESUPUESTO

CONCEPTO APROBADO
311010000 COORDINACION DE PROMOCION 3,532,670.00
311020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 5,545,962.00
311030000 DIRECCION DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL 10,242,686.00
311040000 DIRECCION DE VINCULACION Y ECONOMIA SOCIAL 8,898,679.00
311050000 DIRECCION DE MERCADOS 35,544,090.00
311060000 DIRECCION DE TURISMO 9,019,856.00
311070000 DIRECCION JURIDICA 1,539,204.00

312 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

1,507,135,930.00

312080000 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

31,093,300.00

312010000 COORDINACION DE GESTION DE FONDOS 120,000.00
312020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 4,551,134.00
312040000 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 747,787,785.00
312050000 DIRECCION DE ADJUDICACIONES 10,833,003.00

312060000 DIRECCION DE ENLACES ADMINISTRATIVOS

79,844,378.00

312080000 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

377,964,926.00

312090000 DIRECCION DE GOBIERNO ELECTRONICO

249,669,146.00

312100000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 5,272,258.00
313 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 1,090,894,488.00
313010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 11,965,462.00
313020000 UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS 4,916,820.00
313030000 DEPARTAMENTO DE APOYO PSICOLOGICO 1,709,502.00

313040000 COORDINACION GENERAL DE OPERATIVIDAD POLICIAL

137,907,745.00

313050000 DIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA

588,290,962.00

313060000 DIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO

106,942,877.00

313080000 UNIDAD DE CALIDAD EN EL SERVICIO POLICIAL 8,302,244.00
313090000 COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 3,079,711.00
313090100 DIRECCION DE PLANEACION Y ASEGURAMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS 6,706,805.00
313090200 DIRECCION JURIDICA 7,601,257.00
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CONCEPTO
313100000 DIRECCION DE EMERGENCIA Y RESPUESTA INMEDIATA

PRESUPUESTO
APROBADO

99,255,185.00

313110000 DIRECCION DE INTELIGENCIA Y POLICIA CRIMINAL

31,491,090.00

313120000 DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL DEL DELITO Y ATENCION A VICTIMAS

15,508,545.00

313130000 DIRECCION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

28,775,346.00

313140000 ACADEMIA DE FORMACION Y PROFECIONALIZACION POLICIAL DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA

38,440,937.00

314 COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA'Y MUNICIPIO ABIERTO 6,014,374.00
314010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 2,489,821.00
314020000 UNIDAD JURIDICA 597,142.00
314030000 UNIDAD DE SEGUIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION 540,694.00
314040000 UNIDAD DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 1,266,753.00
314050000 UNIDAD DE VINCULACION EXTERNA Y APERTURA INSTITUCIONAL 1,059,964.00
314060000 UNIDAD DE PROTECCION DE DATOS 60,000.00

316 SISTEMA MUNICIPAL DIF

139,978,015.00

316000000 SISTEMA MUNICIPAL DIF

139,978,015.00

317 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

376,214,071.00

317000000 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA

376,214,071.00

318 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA

29,733,729.00

318000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA

29,733,729.00

319 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

23,971,029.00

319000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

23,971,029.00

320 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA

23,202,784.00

320000000 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA

23,202,784.00

321 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA 8,121,551.00
321000000 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA 8,121,551.00
322 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 8,765,160.00
322000000 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 8,765,160.00
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PRESUPUESTO

CONCEPTO APROBADO

324 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 113,668,601.00
324010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 3,063,592.00
324020000 UNIDAD JURIDICA 528,998.00
324030000 DIRECCION ANALISIS GUBERNAMENTAL 6,698,306.00
324040000 DIRECCION DE MEDIOS DIGITALES Y DISENO 49,975,307.00
324050000 DIRECCION PRENSA E INFORMACION 53,402,398.00
326 SECRETARIA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO 19,183,979.00
326010000 UNIDAD JURIDICA 1,001,464.00
326020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 3,450,748.00
326030000 DIRECCION DE TRANSVERSALIDAD, IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO 7,724,871.00
DISCRIMINACION

326040000 DIRECCION DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO 7,006,896.00
328 SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS 660,503,394.00
328020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 7,703,686.00

328030000 DIRECCION DE CALLES PARQUES Y JARDINES

90,679,256.00

328040000 DIRECION DE ALUMBRADO PUBLICO Y SERVICIOS MUNICIPALES

562,120,452.00

Total general 5,244,271,526.00

329 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE 66,999,483.00
329010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 758,353.00
329020000 UNIDAD JURIDICA 977,784.00
329040000 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VERDE 28,885,654.00
329050000 DIRECCION DEL AGUA 10,381,341.00
329060000 DIRECCION DE PROTECCION ANIMAL 25,996,351.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio de 2011, y en los Criterios 29 y 35 del indice de Informacién

Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.
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Cuadro 9. Resumen de la Clasificacion Administrativa

Concepto Presupuesto Aprobado
Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 4,634,285,187.00
Otras Entidades Paraestatales y Organismos 609,986,339.00

5,244,271,526.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio
de 2011, y en el Criterio 29 del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.

Cuadro 10. Clasificacién Funcional

Finalidad / Funcion / Subfuncion
1 GOBIERNO

$3,257,554,043.00

Presupuesto Aprobado

1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

$345,678,307.00

1.3.2 Politica Interior

224,250,858.00

1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico

53,436,186.00

1.3.4 Funcion Publica

33,862,872.00

1.3.5 Asuntos Juridicos

34,128,391.00

1.3.8 Territorio

0.00

1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios

$1,701,298,273.00

1.5.1 Asuntos Financieros

1,701,298,273.00

1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior

$1,090,894,488.00

1.7.1 Policia

1,090,894,488.00

1.8 Otros Servicios Generales

$119,682,975.00

1.8.3 Servicios de Comunicacidon y Medios

113,668,601.00

1.8.4 Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental

6,014,374.00

2 DESARROLLO SOCIAL

$1,912,394,336.00

2.1 Proteccién Ambiental

$443,213,554.00

2.1.1 Ordenacion de Desechos

376,214,071.00

2.1.5 Proteccion de la diversidad bioldgica y del paisaje

66,999,483.00

2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad

$1,248,960,724.00

2.2.1 Urbanizacion

497,867,500.00

2.2.2 Desarrollo Comunitario

81,824,670.00

2.2.6 Servicios Comunales

669,268,554.00

2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

$52,936,513.00

2.4.1 Deporte y Recreacion

23,202,784.00

2.4.2 Cultura

29,733,729.00

2.6 Proteccién Social

$159,161,994.00

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

159,161,994.00

2.7 Otros asuntos sociales

$8,121,551.00

2.7.1 Otros asuntos sociales

8,121,551.00
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3 DESARROLLO ECONOMICO $74,323,147.00
3.1 Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General $74,323,147.00

3.1.1 Asuntos Econédmicos y Comerciales en General 74,323,147.00
Total $5,244,271,526.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Funcional del Gasto, publicada en el DOF el 10 de junio de 2010,
Gltima reforma del DOF del 27 de diciembre de 2010, y en el Criterio 32 del Catalogo de Criterios de Evaluacién para la
Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.

Cuadro 11. Clasificacion Programética

CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA ARYUSSE
APROBADO
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipi
Sujetos a Reglas de Operacién | S 0.00
Otros Subsidi [ v 0.00
D pefio de las F

Prestacion de Servicios Publicos E 2,051,616,101.00
Atencion al Desarrollo integral de las familias 139,978,015.00
Bienestar y Participacion Ciudadana 81,824,670.00
Cabildo Democritico, participativo y comprometido con la ciudadania 75,847,822.00
Coordinacion de la gestion municipal 26,927,610.00
Fortalecer la preservacion y cuidado Urbano en el Centro Histérico 19,405,777.00
Fortalecimiento de los Servicios Publicos Municipales 660,503,394.00
Gestion para el desarrollo urbano ordenado y eficiente 78,898,603.00
Gobernanza para la armonia social 97,504,397.00
Igualdad Sustantiva 19,183,979.00
Infraestructura Integral y Movilidad 399,563,120.00
Medio Ambiente 66,999,483.00
Por un Municipio limpio 376,214,071.00
Produccion saludable y con calidad certificada 8,765,160.00

Provisién de Bienes Publicos B 0.00

Pl ion, seguimi y I de politicas publi P 1,725,269,302.00
Finanzas sanas 194,162,343.00
Gestion eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnolégicos 1,507,135,930.00
Planeacion y evaluacion de la administracién municipal 23,971,029.00

Promocién y Fomento F 135,381,211.00
Fomento al Deporte 23,202,784.00
Juventud activa y participativa 8,121,551.00
Reactivacion de la vida artistica y cultural de la Ciudad de Puebla 29,733,729.00
Recuperacion y reactivacidn econdmica en sectores productivos e industrias estratégicas del municipio 74,323,147.00

Regulacién y Supervision G 87,564,577.00
Gestion para la conservacion y proteccion del patrimonio inmobiliario y cultural del municipio dentro del marco de legalidad 53,436,186.00
Servicios Juridicos y Administrativos Municipales 34,128,391.00

Especificos R 1,204,563,089.00
Comunicacion de la gestidn municipal con sentido ciudadano 113,668,601.00
Seguridad cercana y efectiva al servicio de la ciudadania 1,090,894,488.00

Proyectos de Inversion K 0.00

Adi y de Apoyo

Apoyo al proceso p P io y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00

Apoyo a la funcidn publica y al mej; i de la gestion o 39,877,246.00
Cero Corrupcion 33,862,872.00
Gobierno transparente e innovador 6,014,374.00

Operaciones Ajenas Y 0.00

Compromisos
Obligaci de cumpli de resolucién jurisdiccional [ L 0.00
Desastres naturales I M 0.00




P y Jubil J 0.00
Aportaciones a la seguridad social | T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion [ Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y restructura de pensi | z 0.00

Participaci a Entidades Federativas y icipi C 0.00

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 0.00

5,244,271,526.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificaciéon Programética (Tipologia general) publicada en el DOF del 10 de junio de 2010, y
en los Criterios 31y 73 del Catalogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracién del indice de Informacién Presupuestal Municipal
(11PM) 2020.
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Cuadro 12. Presupuesto de Egresos 2022 por Dependenciay Programa CONAC

DEPENDENCIA

301. Coordinacion de las Regidurias

PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS

75,847,822.00

DESEMPENO DE LAS FUNCIONES

PROMOCION Y
FOMENTO

REGULACION Y
SUPERVISION

G

PLANEACION
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE

POLITICAS PUBLICAS
P

ADMINISTRATIVOS Y DE
APOYO
APOYO A LA FUNCION
PUBLICA Y AL
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION
o

ESPECIFICOS

PRESUPUESTO
APROBADO

75,847,822.00

302. Oficina de la Presidencia Municipal

26,927,610.00

26,927,610.00

303. Sindicatura Municipal

34,128,391.00

34,128,391.00

304. Sria. del Ayuntamiento

53,436,186.00

53,436,186.00

305. Tesoreria Municipal

194,162,343.00

194,162,343.00

306. Contraloria Municipal

33,862,872.00

33,862,872.00

307. Sria. de Gobernacién

97,504,397.00

97,504,397.00

308. Sria. de Bienestar y Participacion
Ciudadana

81,824,670.00

81,824,670.00

309. Sria. de Movilidad e Infraestructura

399,563,120.00

399,563,120.00

310. Sria. de Gestion y Desarrollo Urbano

98,304,380.00

98,304,380.00

311. Sria. de Economia y Turismo

74,323,147.00

74,323,147.00

312. Sria. de Administracion y Tecnologias
de la Informacién

1,507,135,930.00

1,507,135,930.00

313. Sria. de Seguridad Ciudadana

1,090,894,488.00

1,090,894,488.00

314. Coordinacion General de
Transparencia y Municipio Abierto

6,014,374.00

6,014,374.00

316. Sistema Municipal DIF

139,978,015.00

139,978,015.00

317. Organismo Operador del Servicio de
Limpia del Municipio de Puebla

376,214,071.00

376,214,071.00

318. Instituto Municipal de Arte y Cultura
de Puebla

29,733,729.00

29,733,729.00

319. Instituto Municipal de Planeacion

23,971,029.00

23,971,029.00

320. Instituto Municipal del Deporte de
Puebla

23,202,784.00

23,202,784.00

321. Instituto de la Juventud del Municipio
de Puebla

8,121,551.00

8,121,551.00

322. Industrial de Abastos Puebla

8,765,160.00

8,765,160.00

324. Coordinacién General de
Comunicacién Social

113,668,601.00

113,668,601.00

326. Sria. para la Igualdad Sustantiva de
Género

19,183,979.00

19,183,979.00

328. Sria. de Servicios Publicos

660,503,394.00

660,503,394.00

329. Sria. de Medio Ambiente

66,999,483.00

66,999,483.00

2,051,616,101.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Programatica (Tipologia general) publicada en el DOF del 10 de junio de 2010, y en los Criterios 31y 73 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.

135,381,211.00

87,564,577.00

1,725,269,302.00

1,204,563,089.00 39,877,246.00

5,244,271,526.00
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Grafica 3. Presupuesto de Egresos 2022 por Clasificacion Programatica CONAC

Presupuesto de Egresos 2022 por Clasificacion Programatica CONAC

APOYO A LA FUNCION
PUBLICAY AL
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION

PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS

” PROMOCION Y FOMENTO
PLANEACION SEGUIMIENTO Y y

EVALUACION DE POLITICAS
PUBLICAS

REGULACION Y SUPERVISION

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica (Tipologia general), publicado en el DOF de fecha 08 de agosto de 2013.
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Cuadro 13. Clasificacion por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla (primera parte)

Dependencia

01.- Sector
Salud

02.- Desarrollo
Urbano

03.- Servicios
Municipales

04.- Ecologia

05.- Educacion

06.- Seguridad
Publica

07.- Fortalecimiento

de la Hacienda
Publica

313.- Secretaria de Seguridad Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,090,894,488.00 0.00
301.- Coordinacion de las Regidurias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
302.- Oficina de la Presidencia Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
303.- Sindicatura Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
304.- Secretaria del Ayuntamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
305.- Tesoreria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 194,162,343.00
306.- Contraloria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
307.- Secretaria de Gobernacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
308.- Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
309.- Secretaria de Movilidad e Infraestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
310.- Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano 0.00 98,304,380.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
311.- Secretaria de Economia y Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
312.- Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
314.- Coordinacidn General de Transparencia y Municipio Abierto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
316.- Sistema Municipal DIF 139,978,015.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
317.- Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla 0.00 0.00| 376,214,071.00 0.00 0.00 0.00 0.00
318.- Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 29,733,729.00 0.00 0.00
319.- Instituto Municipal de Planeacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
320.- Instituto Municipal del Deporte de Puebla 23,202,784.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
321.- Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
322.- Industrial de Abastos Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
324.- Coordinacién General de Comunicacién Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
326.- Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
328.- Secretaria de Servicios Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
329.- Secretaria de Medio Ambiente 0.00 0.00 0.00 66,999,483.00 0.00 0.00 0.00

Total general

163,180,799.00

98,304,380.00

376,214,071.00

66,999,483.00

29,733,729.00

1,090,894,488.00

194,162,343.00
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Clasificacién por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla (segunda parte)

Dependencia

‘09.- Obra Publica

10.- Gestion

12.- Fomento al

Desarrollo

13.- Servicios de

mantenimiento

14.- Desarrollo

Social

15.- Obligaciones

Presupuesto Total

Municipal

Municipales

313.- Secretaria de Seguridad Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,090,894,488.00
301.- Coordinacion de las Regidurias 0.00 75,847,822.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,847,822.00
302.- Oficina de la Presidencia Municipal 0.00 26,927,610.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,927,610.00
303.- Sindicatura Municipal 0.00 34,128,391.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,128,391.00
304.- Secretaria del Ayuntamiento 0.00 53,436,186.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53,436,186.00
305.- Tesoreria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 194,162,343.00
306.- Contraloria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,862,872.00 33,862,872.00
307.- Secretaria de Gobernacién 0.00 97,504,397.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97,504,397.00
308.- Secretaria de Bienestar y Participacion Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 81,824,670.00 0.00 81,824,670.00
309.- Secretaria de Movilidad e Infraestructura 399,563,120.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 399,563,120.00
310.- Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 98,304,380.00
311.- Secretaria de Economia y Turismo 0.00 0.00 74,323,147.00 0.00 0.00 0.00 74,323,147.00
312.- Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion 0.00| 1,507,135,930.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,507,135,930.00
314.- Coordinacidn General de Transparencia y Municipio Abierto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,014,374.00 6,014,374.00
316.- Sistema Municipal DIF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 139,978,015.00
317.- Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 376,214,071.00
318.- Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,733,729.00
319.- Instituto Municipal de Planeacién 0.00 23,971,029.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,971,029.00
320.- Instituto Municipal del Deporte de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,202,784.00
321.- Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 8,121,551.00 0.00 8,121,551.00
322.- Industrial de Abastos Puebla 0.00 0.00 0.00 0.00 8,765,160.00 0.00 8,765,160.00
324.- Coordinacién General de Comunicacidn Social 0.00| 113,668,601.00 0.00 0.00 0.00 0.00 113,668,601.00
326.- Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género 0.00 0.00 0.00 0.00 19,183,979.00 0.00 19,183,979.00
328.- Secretaria de Servicios Publicos 0.00 0.00 0.00f 660,503,394.00 0.00 0.00 660,503,394.00
329.- Secretaria de Medio Ambiente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 66,999,483.00

Total general

399,563,120.00

1,932,619,966.00

74,323,147.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los programas de la Auditoria Superior del Estado de Puebla.

660,503,394.00

117,895,360.00

39,877,246.00

5,244,271,526.00
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Grafica 4. Presupuesto de Egresos 2022 por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla

Presupuesto de Egresos 2022 por Programa de la Auditoria Superior
del Estado de Puebla
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02.- Desarrollo Urbano
14.- Desarrollo Social I 01.-Sector Salud

03.- Servicios Municipales

13.- Servicios de ,
mantenimiento 04.- Ecologia
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10.- Gestion Municipal Hacienda Publica
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en los programas de la Auditoria Superior del Estado de Puebla.

Cuadro 14. Calendario de Presupuesto de Egresos de 2021 (Primer semestre)

CONCEPTO DE GASTO FEBRERO

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 57,558,430.00| 57,558,430.00| 57,558,430.00| 57,558,430.00| 57,558,430.00| 57,558,430.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 50,964.00 50,964.00 50,964.00 50,964.00 50,964.00 50,964.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 29,072,156.00|  29,072,156.00| 29,072,156.00| 29,072,156.00| 32,319,849.00| 29,072,156.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 25,093,385.00| 22,887,630.00| 25,093,385.00| 24,358,200.00| 25,093,385.00| 24,358,200.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 21,529,471.00] 19,519,671.00| 23,693,871.00] 19,519,671.00| 19,519,671.00| 23,478,371.00
1600 PREVISIONES 9,618,468.00]  9,618,468.00] 9,618,468.00]  9,618,468.00]  9,618,468.00]  9,618,468.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 10,291,250.00]  10,291,250.00] 10,291,250.00] 10,291,250.00| 10,291,250.00]  10,291,250.00
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O PTO D A O RO BRERO ARZO ABR AYO O
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 90,989,014.00| 30,537,791.00| 56,963,083.08| 37,959,259.00| 48,522,495.00| 53,618,372.08
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES |  10,330,833.00]  4,545,806.00]  6,872,179.67 228,733.00 149,033.00]  6,895,989.67
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 3,987,483.00 402,270.00|  2,447,620.00|  1,069,042.00 403,720.00|  2,440,320.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 90,000.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 0.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 14,977,200.00 20,000.00|  4,717,507.75|  9,710,944.00 19,500.00|  4,678,007.75
2500 PRODUCTOS QUIMICOS,FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 1,355,092.00 16,500.00|  2,580,325.75|  2,513,500.00|  3,535,240.00|  2,167,035.75
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 56,904,506.00| 25,176,759.00| 24,496,114.00| 24,407,640.00| 24,407,590.00| 24,407,914.00
2700 VESTUARIO,BLANCOS,PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 1,488,000.00 165,821.00|  9,968,961.58 2,500.00| 19,485,362.00|  9,200,630.58
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2900 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,855,900.00 210,635.00|  5,880,374.33 26,900.00 22,050.00|  3,828,474.33
3000 SERVICIOS GENERALES 206,794,836.00| 101,677,038.30| 152,094,224.75| 118,952,205.50| 124,946,967.08| 108,029,805.33

3100 SERVICIOS BASICOS 63,815,670.00| 30,192,624.00| 32,793,501.00| 39,982,124.00| 30,656,225.00| 30,850,533.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 16,431,356.00| 14,815,027.00| 18,481,327.00|  6,008,027.00|  7,649,777.00]  9,972,577.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 26,234,850.00| 16,054,097.30| 14,436,767.17| 26,544,670.50] 12,255579.08| 14,234,452.75
3400 SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS Y COMERCIALES 2,530,000.00]  1,950,000.00| 31,285,385.00]  1,230,000.00]  1,250,000.00|  3,815,545.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 82,007,021.00| 27,582,741.00| 46,988,964.25| 36,668,024.00| 31,722,553.00| 39,406,560.25
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 300,000.00]  1,050,000.00 23,000.00 100,000.00|  32,768,229.00 708,590.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 358,065.00 840,600.00 977,050.00 510,450.00 526,704.00]  1,095,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 4,690,000.00|  2,458,207.00 273,428.33 566,456.00 688,958.00 445,777.33
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 10,427,874.00|  6,733,742.00|  6,834,802.00|  7,342,454.00|  7,428,942.00|  7,500,770.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 69,030,319.00| 55,054,511.50| 59,052,539.33| 54,776,464.50| 54,741,947.00| 57,685,455.83
4100 TRASNFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 61,243,876.00| 51,631,958.50| 51,817,986.33| 48,570,911.50| 47,142,394.00| 48,529,902.83
4200 TRASFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 2,207,637.00]  2,207,637.00]  2,227,637.00]  2,207,637.00]  2,207,637.00]  2,207,637.00
4400 AYUDAS SOCIALES 5,578,806.00 653,916.00]  5,006,916.00 447,916.00]  5,391,916.00]  6,912,916.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FICEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00]  3,550,000.00 0.00 0.00
4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 561,000.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 7,148,903.00| 31,040,531.00| 38,523,303.58| 4,347,701.00|  3,070,770.00| 32,284,806.58
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 573,103.00| 13,304,603.00| 14,833,104.67 780,103.00 620,770.00|  1,131,607.67
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00 0.00 0.00|  2,400,000.00 0.00|  1,677,000.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 5,226.75 0.00 0.00 5,226.75
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 4,010,800.00| 16,050,000.00| 18,422,222.17 0.00 0.00| 26,422,222.17
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00|  2,373,750.00 0.00 550,000.00  2,373,750.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,565,000.00 0.00]  2,214,000.00 76,270.00]  1,900,000.00 0.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00|  1,685,928.00 375,000.00]  1,091,328.00 0.00 375,000.00
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CONCEPTO DE GASTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
6000 INVERSION PUBLICA 50,000,000.00| 60,000,000.00| 12,500,000.00| 36,000,000.00|  7,500,000.00 15,000,000.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 50,000,000.00|  60,000,000.00{ 12,500,000.00] 36,000,000.00|  7,500,000.00|  15,000,000.00
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 5,012,288.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 5,012,288.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 582,189,484.00| 427,308,440.80| 474,511,674.75| 402,504,769.00| 393,234,196.08| 421,046,278.83
Calendario de Presupuesto de Egresos de 2021 (Segundo semestre)
CONCEPTO DE GASTO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL

1000 SERVICIOS PERSONALES 156,037,924.00 155,472,881.00 152,324,339.00 155,378,524.00 150,469,139.00 322,257,139.00 _2,008,880,158.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 57,558,430.00 57,558,430.00 57,558,430.00f 57,558,430.00 57,558,430.00f 60,638,070.00 693,780,800.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 50,964.00 50,964.00 50,964.00 50,964.00 50,964.00 121,729.00 682,333.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 29,072,156.00 29,072,156.00 29,072,156.00f 29,072,156.00 29,072,156.00{ 155,411,815.00 478,453,224.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 25,093,385.00 25,093,385.00 24,358,200.00f 25,093,385.00 24,358,200.00{ 25,093,385.00 295,974,125.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 24,353,271.00 23,788,228.00 21,374,871.00f 23,693,871.00 19,519,671.00f 61,082,426.00 301,073,064.00
1600 PREVISIONES 9,618,468.00 9,618,468.00 9,618,468.00 9,618,468.00 9,618,468.00 9,618,464.00 115,421,612.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 10,291,250.00 10,291,250.00 10,291,250.00 10,291,250.00 10,291,250.00 10,291,250.00 123,495,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27,883,905.00| 25,795,443.00| 52,890,448.08| 27,110,929.00| 33,512,652.00f 52,131,695.75 537,915,087.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 1,751,733.00 245,783.00 6,993,189.67 231,209.00 3,980,683.00 8,213,391.00 50,438,563.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 397,103.00 1,052,420.00 2,443,700.00 406,515.00 409,070.00 2,610,229.00 18,069,492.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 650,000.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 15,500.00 26,500.00 4,665,407.75 22,000.00 10,500.00 4,668,307.75 43,531,375.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS,FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 836,579.00 35,500.00 1,354,931.75 731,994.00 1,818,289.00 808,541.75 17,753,529.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 24,407,640.00 24,407,390.00 24,408,114.00| 24,407,640.00 24,407,740.00| 23,783,371.00 325,622,418.00
2700 VESTUARIO,BLANCOS,PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 253,500.00 2,000.00 9,199,630.58 679,831.00 1,608,000.00 8,521,785.25 60,576,022.00
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2900 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 221,850.00 25,850.00 3,825,474.33 631,740.00 1,218,370.00 3,526,070.00 21,273,688.00
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0 PTO DE GASTO 0 AGOSTO p BR OCTUBR 0 BR D BR OTA
3000 SERVICIOS GENERALES 104,829,800.08| 85,717,183.08| 136,960,445.33| 93,982,651.08| 178,324,633.02| 133,712,882.45| 1,546,022,672.00
3100 SERVICIOS BASICOS 41,885,565.00{ 29,877,330.00] 36,421,587.00{ 35,049,307.00| 35,565,565.00| 30,295,536.00 437,385,567.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 6,737,527.00 5,989,777.00f 10,951,327.00 6,982,527.00| 35,244,981.00{ 14,917,955.00 154,182,185.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 13,274,123.08 8,493,627.08| 12,811,980.75| 11,181,560.08| 25,582,192.02 8,465,286.20 189,569,186.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS Y COMERCIALES 1,540,000.00 1,230,000.00 1,329,000.00 1,325,000.00 2,100,000.00 2,250,000.00 51,834,930.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 30,640,554.00| 31,198,584.00| 38,797,894.25| 30,617,780.00| 39,116,538.00| 36,015,684.25 470,762,898.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 1,100,000.00 120,000.00{  27,408,000.00 743,229.00|  30,207,952.00 1,400,000.00 95,929,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 485,400.00 617,022.00 1,003,500.00 624,750.00 980,746.00 1,319,183.00 9,338,470.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,539,607.00 1,056,000.00 735,428.33 244,956.00 2,729,177.00  15,545,094.00 30,973,089.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 7,627,024.00 7,134,843.00 7,501,728.00 7,213,542.00 6,797,482.00|  23,504,144.00 106,047,347.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 54,091,531.00| 53,006,845.00| 58,458,324.83| 48,708,987.00| 58,599,853.00| 69,257,418.00 692,464,196.00
4100 TRASNFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 47,325,343.00] 46,925,317.00] 45,404,771.83| 46,023,434.00| 47,405,501.00| 61,533,183.00 603,554,579.00
4200 TRASFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 1,425,975.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,425,975.00
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 2,207,637.00 2,207,637.00 3,907,637.00 2,207,637.00 2,207,637.00 3,907,637.00 29,911,644.00
4400 AYUDAS SOCIALES 4,558,551.00 2,447,916.00 9,145,916.00 447,916.00 8,986,715.00 3,816,598.00 53,395,998.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FICEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,550,000.00
4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 626,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,255,603.00 563,904.00| 22,636,003.58 1,857,570.00| 11,295,497.00| 21,686,785.25 175,711,378.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 1,255,603.00 563,904.00 1,159,804.67 1,857,570.00 591,452.00 1,099,475.00 37,771,100.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 172,500.00 0.00 4,249,500.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 5,226.75 0.00 131,545.00 5,226.75 152,452.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00{ 18,422,222.17 0.00 2,000,000.00f 17,533,333.50 102,860,800.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 2,373,750.00 0.00 0.00 2,373,750.00 10,045,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,755,270.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 1,200,000.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 375,000.00 0.00 8,400,000.00 375,000.00 12,677,256.00
6000 INVERSION PUBLICA 36,000,000.00 2,500,000.00| 26,265,747.00 32,500,000.00 0.00 0.00 278,265,747.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 36,000,000.00 2,500,000.00|  26,265,747.00{ 32,500,000.00 0.00 0.00 278,265,747.00
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,012,288.00
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,012,288.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 380,098,763.08| 323,056,256.08| 449,535,307.83| 359,538,661.08| 432,201,774.02| 599,045,920.45| 5,244,271,526.00

Fuente: Tesoreria Municipal, con base en la Norma para establecer la estructura del calendario del Presupuesto de Egresos base mensual publicada en el DOF de fecha 03 de

abril de 2013.
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Cuadro 15. Erogaciones para Autoridades Auxiliares Municipales

JUNTA AUXILIAR SUMA

1 |IGNACIO ZARAGOZA 1,603,484.00
2 |SAN FRANCISCO TOTIMEHUACAN 1,844,204.00
3 |IGNACIO ROMERO VARGAS 1,610,476.00
4 |LA LIBERTAD 1,592,204.00
5 |SAN BALTAZAR CAMPECHE 1,910,768.00
6 |SAN BALTAZAR TETELA 1,473,128.00
7 |SAN SEBASTIAN DE APARICIO 1,603,484.00
8 |SANTA MARIA GUADALUPE TECOLA 1,477,484.00
9 |LA RESURRECCION 1,592,204.00
10 |SAN JERONIMO CALERAS 1,595,672.00
11 |SAN FELIPE HUEYOTLIPAN 1,599,128.00
12 |SAN PABLO XOCHIMEHUACAN 1,614,236.00
13 |SANTO TOMAS CHAUTLA 1,488,236.00
14 |SAN ANDRES AZUMIATLA 1,466,204.00
15 |SAN PEDRO ZACACHIMALPA 1,467,932.00
16 |SAN MIGUEL CANOA 1,585,316.00
17 |SANTA MARIA XONACATEPEC 1,603,484.00

TOTAL $ 27,127,644.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Criterio 64 del Catalogo de Criterios de Evaluacién para la Elaboracién del indice de
Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.

Cuadro 16. Gasto de Comunicacion Social

3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad

Partida

$94,390,000.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 09 de
diciembre de 2009, Ultima reforma publicada DOF 22-12-2014, y con base en el Criterio 65 del Indice de Informacién Presupuestal

Municipal (1IPM) 2020

Cuadro 17. Pensiones y Jubilaciones

Partidas

15301 Prestaciones y Haberes de Retiro

$114,423,598.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 09 de
diciembre de 2009, Ultima reforma publicada DOF 22-12-2014, y en el Criterio 42 del Indice de Informacién Presupuestal Municipal

(IIPM) 2020
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Cuadro 18. Monto para pago de Justicia Municipal

Direccion

Direccion de Juzgados de Justicia Civica $10,823,562.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificacién Administrativa publicada en el Diario Oficial de la Federaci6n el 07 de julio
del 2011, y en el Criterio 77 del Indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.

Cuadro 19. Coordinacion General de Transparencia

Dependencia

314 COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA $6,014,374.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa publicada el 07 de julio de 2011, y en el Criterio 36 del indice
de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2020

Cuadro 20. Transparencia ¢En qué se gasta? Informacion complementaria

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

¢En qué se gasta?

Concepto Importe

Servicios Personales 2,008,880,158.00
Materiales y Suministros 537,915,087.00
Servicios Generales 1,546,022,672.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 692,464,196.00
Bienes muebles, Inmuebles e Intangibles 175,711,378.00
Inversion Publica 278,265,747.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 5,012,288.00
Participaciones y Aportaciones -

Deuda Publica -

Total 5,244,271,526.00

¢ Qué pueden hacer los ciudadanos?

Involucrarse en la vigilancia del ejercicio del Presupuesto de Egresos, consultdndolo la version ciudadana en el
apartado de Transparencia de la pagina de Internet del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, ubicada en el
siguiente link para obtener mayor informacién:

https://gobiernoabierto.pueblacapital.gob.mx/component/k2/item/3817-informacion-fiscal

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para la Difusién a la Ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de
Egresos publicada el 03 de abril de 2013
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Cuadro 21. Compromisos plurianuales

PRESUPUESTO
: MONTO DEL MONTO POR
DEPENDENCIA DESCRIPCION PROVEEDOR CONTRATO APRZ%EZADO EJERCER
ADITIVA OBRAS 26160
SERVICIOS PARA ELABORAR Y GESTIONAR
TRAMITES DE EXCEPCION DE ESTUDIO DE
SECRETARIA DE IMPACTO AMBIENTAL; INFORME PREVENTIVO GUADALUPE
MOVILIDAD E DE IMPACTO AMBIENTAL, MANIFESTACION DE ZANOTELLI 541,958.30 541,958.30 541,958.30
INFRAESTRUCTURA | IMPACTO AMBIENTAL MODALIDAD PARTICULAR | MARTINEZ
Y REGIONAL, Y OTROS SERVICIOS
AMBIENTALES INHERENTES A LA OBRA
PUBLICA PARA EL EJERCICIO 2021.
SECRETARIADE | O TES CALLES DEL | TERRACEROS
MOVILIDAD E MACERATA, S. DE 117,302.20 117,302.20 117,302.20
INFRAESTRUCTURA | CUADRANTE TRES, NOR-PONIENTE DEL RL DECV
MUNICIPIO DE PUEBLA - e
SECRETARIA DE BACHEO CON MEZCLA ASFALTICA EN CALIENTE | INGENIOS
UBICADO EN DIFERENTES CALLES DEL INTEGRALES PARA
m%k:z[)sérgﬁcmR » | CUADRANTE DOS, NOR-ORIENTE DEL LA CONSTRUCCION, 7,943,572.49 7,943,572.49 7,943,572.49
MUNICIPIO DE PUEBLA S.A.DEC.V.
SECRETARIADE | (8 TS CALLES DEL '~ | JOMA Y ASOCIADOS
m%kIE%ArDRECTUR A | CUADRANTE CUATRO, SUR-PONIENTE DEL S.A.DEC.V. 7,943,572.49 7,943,572.49 7,943,572.49
MUNICIPIO DE PUEBLA
MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN URBANA,
secreTamiape | EATIOS SANAONO ¥ ELICPUGIOME S | enproceso o
m%k:z[)sérgﬁcmR A | CALLES 3 NORTE, AV. 28 PONIENTE, CALLE 5 LICITACION 1,500,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00
NORTE, AV. 30 PONIENTE, CALLE 7 NORTE Y AV.
18 PONIENTE.
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO ASFALTICO Y
OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA CALLE
EMILIANO ZAPATA ENTRE CALLE CAMINO A LA
SECRETARIADE | BN L e, | aRuro
MOVILIDAD E . CONSTRUCTOR 3,433,939.53 2,403,757.67 2,403,757.67
INFRAESTRUCTURA | MUNICIPIO DE PUEBLA. ubicada CALLE EMILIANO | "o "o e ey
ZAPATA ENTRE CALLE CAMINO A LA P e
RESURRECCION Y CALLE LA MORENITA, EN LA
JUNTA AUXILIAR DE LA RESURRECCION DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA
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DEPENDENCIA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO

DESCRIPCION

HIDRAULICO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN
LA CALLE DE BACHILLERES ENTRE AVENIDA
JOSE MARIA LA FRAGUA, ENTRONQUE CON

PROVEEDOR

MONTO DEL
CONTRATO

PRESUPUESTO
APROBADO

MONTO POR
EJERCER

) CAPITAN CARLOS CAMACHO ESPIRITU Y CONSTRUCCIONES
SECRETARIA DE PRIVADA LA FRAGUA DEL MUNICIPIO DE Y SOLUCIONES
MOVILIDAD E \ AMBIENTALES 2,915,710.08 2,040,997.06 2,040,997.06
D B TURA | PUEBLA. ubicada CALLE DE BACHILLERES ey &
ENTRE AVENIDA JOSE MARIA LA FRAGUA, oy ’
ENTRONQUE CON CAPITAN CARLOS CAMACHO | &V
ESPIRITU Y PRIVADA LA FRAGUA, BARRIO DE
SAN JUAN, JUNTA AUXILIAR DE SAN FRANCISCO
TOTIMEHUACAN DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.
REHABILITACION DE PARQUE TABACHINES,
CALLE TABACHINES ENTRE TULIPANES Y
SECRETARIA DE NARDOS DE LA COLONIA SAN RAMON DEL COMERCIALIZADORA
MOVILIDAD E MUNICIPIO DE PUEBLA, ubicada en CALLE Y CONSTRUCTORA | 6,495,864.79 | 4,547,105.35 454710535
INFRAESTRUCTURA | TABACHINES ENTRE TULIPANES Y NARDOS DE | VYM. S.A. DE C.V.
LA COLONIA SAN RAMON DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA
REHABILITACION DE CANCHA DEPORTIVA
ALHELI, SOBRE CALLE ALHEL] ENTRE CAMINO
secnerminoe | ANt CHETSEUETE | oo
MOVILIDAD E ROS | ) POBLANO, S. DER.L. | 2,513.322.91 1,759,326.04 1,759,326.04
N URa | DE PUEBLA. ubicacion CALLE ALHELI ENTRE PosLA
CAMINO REAL A MANZANILLA Y CALLE
VIOLETAS COLONIA VIVEROS DEL VALLE DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA.
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO ASFALTICO Y
, OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA CALLE 22 LA HAGIENDA
SECRETARIA DE SUR ENTRE MAXIMINO Y HERNAN CORTES, e A Y
MOVILIDAD E COLONIA EL SALVADOR, DEL MUNICIPIO DE o e TORA Y | 133892246 | 937,245.72 937,245.72
INFRAESTRUCTURA | PUEBLA. ubicacién CALLE 22 SUR ENTRE REAN ' S.A
MAXIMINO Y HERNAN CORTES. COLONIA EL V.
SALVADOR, DEL MUNICIPIO DE PUEBLA,
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS PARA
SECRETARIA DE DIFERENTES VIALIDADES Y PARQUES DEL EN PROCESO DE
MOVILIDAD E MUNICIPIO DE PUEBLA. ubicacién DIVERSAS A 1,262,522.76 1,262,522.76 1,262,522.76
INFRAESTRUCTURA | VIALIDADES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
PUEBLA,
ESTUDIOS DE GEOTECNIA Y DISENO DE
SECRETARIA DE PAVIMENTO PARA DIFERENTES VIALIDADES EN PROCESO DE
MOVILIDAD E DEL MUNICIPIO DE PUEBLA ubicacion DIVERSAS | 1t orts 1,072,809.22 1,072,809.22 1,072,809.22
INFRAESTRUCTURA | VIALIDADES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

PUEBLA
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DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

VENTUEL MAGICA

MONTO DEL
CONTRATO

PRESUPUESTO
APROBADO

MONTO POR
EJERCER

ADMINISTRACION

MEDICOS

SANFERAN S DE R.L.
DE C.V.

SECRETARIA DE MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE !
petvivTiaiyele SN Icallciye 2(3/LUC|0N, SA.DE | 250000000 | 2,375,000.00 2,375,000.00
SECRETARIA DE MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS DE JB SYSTEM SA DE
ADMINISTRACION | TECNOLOGIAS (MATERIALES) cv 4,400,000.00 | 3,520,000.00 3:520,000.00
SECRETARIA DE COMERCIALIZADORA
e | MATERIAL DE LIMPIEZA SR ALEAD 1,205,000.00 | 964,000.00 964,000.00
SECRETARIA DE MATERIALES PARA EL REGISTRO E MERCADOTECNIA Y
A E, | IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS PROPAGANDA LUK, | 150,000.00 30,000.00 30,000.00
(FORMAS VALORADAS, ETIQUETADO) S.A.DEC.V.
SECRETARIA DE RYC ALIMENTOS.
R DE | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS | & 1 ALIVE! 3,000,000.00 | 2,300,000.00 2.300,000.00
; ARUMA EVENT
SECRETARIA DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS | PLANNER S.A. DE 3,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00
ADMINISTRACION Y
; KHOPEN
SECRETARIA DE MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PROYECTOS S.A. DE | 1,350,000.00 1,012,500.00 1,012,500.00
ADMINISTRACION iy
SECRETARIA DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE KHOPEN
petviTIasiyoles SO AL ol-oy (P:T/OYECTOS S.A.DE | 600,000.00 450,000.00 450,000.00
; KHOPEN
SECRETARIA DE MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS PROYECTOS S.A. DE | 799,530.00 599,647.50 599,647.50
ADMINISTRACION o
SECRETARIA DE MATERIALES Y ACCESORIOS Y SUMINISTROS | KHOPEN
S ey | maTeR A (P:Fi/OYECTOS S.A.DE | 400,000.00 365,455.00 365,455.00
, SERVICIOS
SECRETARIA DE MATERIALES Y ACCESORIOS Y SUMINISTROS | INTEGRADOS 400,000.00 380.000.00 280.000.00

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION

COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS

S| VALE DE MEXICO
SA DE CV

41,000,000.00

38,950,000.00

38,950,000.00

SECRETARIA DE

KHOPEN

ADMINISTRACION

C.V.

DM SIRACIGN | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PROYECTOS SA. DE | 180,000.00 135,000.00 135,000.00
, GRUPO TOTAL DE
SECRETARIADE | HERRAMIENTAS MENORES (SECAD) ORIENTE, S.A. DE 1,500,000.00 | 1,611,000.00 1,611,000.00
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PRESUPUESTO

. MONTO DEL MONTO POR
DEPENDENCIA DESCRIPCION PROVEEDOR CONTRATO APROBADO EIEReER
SECRETARIA DE REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE KHOPEN
POVINISTRACION | MAGUINARIA EFi/OYECTOS S.A.DE | 130,000.00 97,500.00 97,500.00
SECRETARIA DE
S | AGUAPOTABLE GODISE SADECYV | 400,000.00 380,000.00 380,000.00
) TELEFONOS DE
SECRETARIA DE )
e o, | TELEFONIA TRADICIONAL I\CAE/cho, SAB.DE | 575,055.74 230,022.30 230,022.30
SECRETARIA DE SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y | TELEFONIA POR
ADMINISTRACION | PROCESAMIENTO DE INFORMACION CABLE, S.A. DECv. | 1:145.000.00 1,087,750.00 1,087,750.00
SECRETARIA DE SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y | KIWI NETWORKS
ADMINISTRACION | PROCESAMIENTO DE INFORMACION S.AP.I. DE C.V. 1,145,000.00 665,573.31 665,573.31
SECRETARIA DE ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE JR INTERCONTROL,
ADMINISTRACION | ADMINISTRACION (MULTIFUNCIONALES) S.A.DEC.V. 1,210,681.85 1,150,147.76 1,150,147.76
SECRETARIA DE PSV SISTEMAS, SA.
S AR D | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES POV s 4.700,000.00 | 4,465,000.00 4.465,000.00
SECRETARIA DE CARGO MOVIL,
o AR DE, | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES o OV 1,846,140.00 1,753,833.00 1,753,833.00
REMEDIOS
SECRETARIA DE PRODUCCIONES Y
DTN ARA O | OTROS ARRENDAMIENTOS reoGAseg e X | 4,000,000.00 2.979.962.99 2.979.962.99
cV
) SERVICIOS DE CONSLTRIA ADMINISTRATIVA,
o R e | PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE | SONSIEIORES 117500,00000 | 2,250,000.00 2,250,000.00
LA INFORMACION » SA.DEC.V.
SECRETARIA DE SERVICIOS DE CONSLTRIA ADMINISTRATIVA, OFG MIZZA
S AR D | PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE | DINAMICOS, S.A. DE | 2,290,620.56 687,186.17 687,186.17
LA INFORMACION C.V.
; SERVICIOS DE CONSLTRIA ADMINISTRATIVA,
ig&ﬁ;ﬁfgg,\l PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE g”gé FESMDUEN'CDCD' 2.178,094.61 653,428.38 653,428.38
LA INFORMACION -DER.L.DEC.V.
SECRETARIA DE SERVICIOS DE CONSLTRIA ADMINISTRATIVA, ALTA TECNOLOGIA
R o, | PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE | PRECITOOL, S.A. DE | 3,387,931.03 1,016,379.31 1,016,379.31
LA INFORMACION CV.
; SERVICIOS DE CONSLTRIA ADMINISTRATIVA, .
o R e | PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE | SO UCION PIGITAL 116 800,000.00 | 2,040,000.00 2,040,000.00
LA INFORMACION -A.DEC.V.
) SERVICIOS DE CONSLTRIA ADMINISTRATIVA,
SECRETARIA DE PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE | INNOVANET, SA.DE | ¢ 354 137,093 1,897,241.38 1,897,241.38

ADMINISTRACION

LA INFORMACION

C.v.
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DEPENDENCIA

DESCRIPCION

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,

SINERGIA PRINT &

PROVEEDOR

MONTO DEL
CONTRATO

PRESUPUESTO
APROBADO

MONTO POR
EJERCER

igﬁ'ﬁ\'ﬁg?ﬁfé’g,\l TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION AUDITION AVILA SA | 1,300,000.00 650,000.00 650,000.00
(SELLOS DE GOMA) DE C.V.
SECRETARIA DE SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, OPERADORA
o AE, | TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION VIVANCO. S. DE R.L. | 300,000.00 120,000.00 120,000.00
(SERVICIOS DE IMPRESION) DE C.V.
SECRETARIA DE JORGE ALAN
SR DE, | FLETES Y MANIOBRAS LR N boza | 350.000.00 280,000.00 280,000.00
DESARROLLADORES
SECRETARIA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE | E INMOBILIARIOS
ADMINISTRACION | INMUEBLES (SECAD) TAJOMAA. S.A DE 10,000,000.00 | 8,000,000.00 8,000,000.00
CV.
SECRETARIA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE | MAURICIO ALVAREZ
ADMINISTRACION | INMUEBLES (SECAD) ALMAZAN 10,000,000.00 | 9,000,000.00 9,000,000.00
) PROVEEDORA Y
SECRETARIA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE
E CONSTRUCTORA 1,500,000.00 | 525,000.00 525,000.00
ADMINISTRACION | INMUEBLES (CAMELLONES) oo S SRV
SECRETARIA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE | ARKIY JOMAN, S DE
ADMINISTRACION | INMUEBLES (FUENTES) R.L. DE C.V. 2,300,000.00 | 2,185,000.00 2,185,000.00
SECRETARIA DE INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO | LUCTHE INGENIERIA
S AR D | DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, | Y CONSTRUCCION | 1,000,000.00 | 950,000.00 950,000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO S.A. DECWV.
SECRETARIA DE INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO | OOHEL
SRR DR | DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA | TECHNOLOGIES SA | 498,000.00 249,000.00 249,000.00
INFORMACION DE CV.
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE | ALEJANDRO
ADMINISTRACION | TRANSPORTE GAMBOA MENA 300,000.00 190,000.00 190,000.00
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE | JOSE RAYMUNDO
ADMINISTRACION | TRANSPORTE CASTILLO MONTES | 380.000.00 195,000.00 195,000.00
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE | JULIAN DAVID
ADMINISTRACION | TRANSPORTE RIVERA MARTINEZ | ©30,000.00 410,000.00 410,000.00
) ) AQR DIVISION
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
SR DE | RERARACIN /C\:Li/TOS, SAPI DE | 630,000.00 524.000.00 524.000.00
) . AUTOMOTRIZ BONN
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE | T OTRIZ B2 1.500.000.00 1.372.000.00 1.372.000.00

ADMINISTRACION

TRANSPORTE

C.V.
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PRESUPUESTO

: MONTO DEL MONTO POR
DEPENDENCIA DESCRIPCION PROVEEDOR ST APROBADO EJERCER
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE | 'NGENIERIA
ADMINISTRACION | TRANSPORTE AUTOMOTRIZ 640,000.00 435,000.00 435,000.00
GARAY, S.A. DE C.V.
( . GRUPO DOMINIUM
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
ADMINISTRACION | TRANSPORTE gli/ PUEBLA, S.A. DE | 640,000.00 527,000.00 527,000.00
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE | MONTOTO
ADMINISTRACION | TRANSPORTE SETC?\I\//IOTRIZ, S.A. 1,500,000.00 1,174,000.00 1,174,000.00
, . REYES HUERTA
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
ADMINISTRACION | TRANSPORTE gl—\|/OLULA, S.A. DE 640,000.00 535,000.00 535,000.00
SECRETARIA DE REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE | Z MOTORS, S.A. DE
ADMINISTRACION | TRANSPORTE C.V. 640,000.00 528,000.00 528,000.00
ECO CONTROL DE
PLAGAS,
SECRETARIA DE SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE FUMIGACION
ADMINISTRACION | DESECHOS (DESINFECCION Y SANITIZACION) ORGANICA 600,000.00 570,000.00 570,000.00
INTEGRAL, S DE R.L
DE C.V.
EXTERMINIO
‘ INTEGRAL DE
ig&ﬁ;ﬁfgg\l SERVICIO DE FUMIGACION (SECAD) PLAGAS E HIGIENE | 1,700,000.00 1,357,769.71 1,357,769.71
AMBIENTAL, S.A. DE
cv
SECRETARIA DE IMPUESTOS Y DERECHOS (SERVICIO DE AGUA | AGUA DE PUEBLA
ADMINISTRACION | POTABLE) PARA TODOS 1,800,000.00 598,632.30 598,632.30
’ KHOPEN
SECRETARIA DE EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA PROYECTOS S.A. DE | 65,000.00 65,000.00 65,000.00

ADMINISTRACION

C.V.

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura de informacién del formato de programas con recursos federales por orden de gobierno, publicada en el DOF del 3 de abril de 2013, y en el Criterio 74 del
Catélogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracién del indice de Informacién Presupuestal Municipal (1IPM) 2020.
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Cuadro 22. Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno

NOMBRE DEL
PROGRAMA

FISM-DF 2022

FEDERAL

APORTACION
(MONTO)

DEPENDENCIA /
ENTIDAD

Secretaria de
Hacienda y Crédito

$278,265,747.00
Publico

DEPENDEN
CIA/
ENTIDAD

ESTATAL

APORTACION
(MONTO)

MUNICIPAL

DEPENDENCIA /
ENTIDAD

APORTACION
(MONTO)

OTROS

APORTACION
(MONTO)

DEPENDENCI
A/ ENTIDAD

Presupuesto
Aprobado

$278,265,747.00

FORTAMUN-DF
2022

Secretaria de
Hacienda y Crédito
Publico

$1,164,122,354.00

$1,442,388,101.00

$1,164,122,354.00

$1,442,388,101.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura de informacién del formato de programas con recursos federales por orden de gobierno, publicada en el DOF del 3 de abril de 2013, y en el Criterio 72 del
Catéalogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacién Presupuestal Municipal (1IPM) 2020.

50



Cuadro 23. Rubros a los que serdn destinados los recursos provenientes del Fondo de
Aportaciones para Infraestructura Social Municipal (FAISM) y del Fondo de Aportaciones para el

Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN)

ACCIONES

|Secretaria de Seguridad Ciudadana |
Pago de Prestaciones a Personal de Seguridad Ciudadana

|Organismo Operador del Servicio de Limpia |
Pago a Concesionarios del Servicio de Limpia y Apoyos al
0.0.S.L.

Secretaria de Servicios Publicos
Servicios de Alumbrado Publico

Secretaria de Adminisracion y Tecnologias de la Informacion
Combustibles, lubricantes y aditivos para la Secretaria de
Seguridad Ciudadana

FISM

FORTAMUN

PRESUPUESTO
APROBADO

605,497,811.00 |

605,497,811.00 |

605,497,811.00

| 231,000,000.00 |  231,000,000.00 |
231,000,000.00
223,000,000.00 223,000,000.00

223,000,000.00

104,624,543.00

104,624,543.00

104,624,543.00

[TOTAL DE ACCIONES |

1,164,122,354.00 |

1,164,122,354.00 |

OBRA PUBLICA

FISM

FORTAMUN

PRESUPUESTO
APROBADO

|0bras Hidrosanitarias |

40,000,000.00 |

|Electrificaciones |

10,000,000.00 |

|Infraestructura Educativa |

20,000,000.00 |

|Pavimentaciones |

110,000,000.00 |

|Mantenimiento Vial |

18,265,747.00 |

|Mejoramiento de Mercados Publicos |

20,000,000.00 |

|Rehabi|itacic’>n de Espacios Publicos |

60,000,000.00 |

40,000,000.00 |

10,000,000.00 |

20,000,000.00 |

110,000,000.00 |

18,265,747.00 |

20,000,000.00 |

60,000,000.00 |

|TOTAL DE OBRA PUBLICA | 278,265,747.00 | - | 278,265,747.00 |
TOTAL PROGRAMADO ACCIONES MAS OBRA
PUBLICA 278,265,747.00 | 1,164,122,354.00 | 1,442,388,101.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ley de Coordinacion Fiscal y los Criterios 62 y 63 del Catélogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion

Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.



Cuadro 24. Distribucion de los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para
Infraestructura Social Municipal (FAISM) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios (FORTAMUN) por capitulo del gasto

Fuente de CAPITULOS PRESUPUESTO
Financiamiento 4000 7000 9000 APROBADO
Fondo de
Aportaciones para la
Infraestructura
Social Municipal y de 278,265,747.00 278,265,747.00

las Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal

Fondo de
Aportaciones para el
Fortalecimiento de
los Municipios y de | 377,016,789.00 | 154,716,460.00 | 311,155,071.00 | 231,687,500.00 | 89,546,534.00 1,164,122,354.00
las Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los Criterios 62 y 63 del Catalogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracién del indice
de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.

52



Cuadro 25. Resultados de la Evaluacion del Tercer Trimestre 2021 de Programas
Presupuestarios Desempefio de los Componentes.

Totalde
Componentes

o 1 v 1 v o amn

4 | SecretariadeBienestar | 9 |10000% 0 | 000% | O | 000% | 0 | 000% | 9 | 100% |

Secretaria para laIgualdad
Sustantiva de Género

Estado Insatisfactorio

Dependencia o Entidad

Coordinacién General de
Transparencia

7 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 7 100%

8 Instituto de [a Juventud del 6 |10000% O | 000% | O | 000% | O | 000% | 6 | 100%

Municipio de Puebla

Secretaria de Desarrollo Urbano y
Sustentabilidad

12 92.31% 0 0.00% 0 0.00% 1 7.6%% 13 100%

12 | Instituto Municipal de Planeacion| 10 | 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 10 100%

14 | SecretariadeMovilidad | 7 | 850% | 1 | 1250% | 0 | 000% | 0 | 000% | 8 | 100% |
16 | Secretariade Tuismo | 3 | 6000% | 0 | 000% | O | 000% | 2 | 4000% | 5 | 100% |
__18 | Industrial de AbastosPuebla | 4 | 8000% | 0 | 000% | O | 000% | 1 | 2000% | 5 | 100% |

Secretaria de Proteccion Civily 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
Gestion Integral de Riesgos
22 | Contralorfa Municipal 10000%| 0 | 000% | 0 | 000% | 0 | 000% | 11 | 100%

24| Coordinacion deRegidores | 2 |10000% 0 | 000% | O | 000% | 0 | 000% | 2 | 100% |
_ 26 | Secretaria de Administradon | 9 |10000% 0 | 000% | 0 | 000% | 0 | 000% | 9 | 100% |

NOTA: El orden de las dependencias y entidades esta de acuerdo al de mayor porcentaje de componentes en estado insatisfactorio

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en los articulos 54 y 61 fraccion Il apartado c) de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.
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Cuadro 26.

estratégicos y de gestidon a nivel de componente.

TIPO

Listado de programas presupuestarios, asi como sus indicadores

PROGRAMA <
NOMBRE DEL FORMULA DEL
PRESUPUESTAR COMPONENTES
INDICADOR INDICADOR Gestidn
Recuperacion y
reactivacion
econdmica en LA 68 Sistema . (NUmero de solicitudes a
. . Porcentaje de .
sectores administrativo de . . Staff atendidas / Total de
01 . solicitudes atendidas . 1
productivos e Staff, or ol Staff solicitudes a Staff
industrias implementado P recibidas)*100
estratégicas del
municipio
Porcentaie de personas ( Numero de personas que
LA7,LA10,LA 11, encuestaJdas czn rado respondieron con grado
Recuperacién LA 19, LA 20, LA 21, de satisfaccic’)gn de satisfaccion favorable
Peraciony | | n22, LA 25y LA 26 (muy buena y buena) en
reactivacion favorable (muy buena
P Programa de los programas de apoyo
econdmica en , y buena) con respecto :
asesoriay orientado a los
sectores o al total de personas
01 . capacitacién a Emprendedores y 1
productivos e encuestadas .
. . emprendedores, . MiPyMEs / Total de
industrias . o pertenecientes a los
. micro, pequefias y personas encuestadas en
estratégicas del . programas de apoyo
- medianas . los programas de apoyo
municipio orientado a los .
empresas, orientado a los
. Emprendedores y
implementado MiPVMES Emprendedores y
¥ MiPyMEs)*100
LA1,LAS5,LAG, LA
13,LA27,LA 30, LA (Numero de acciones
Recuperacion y 32,LA33,LA34y realizadas para fortalecer
reactivacion LA 35 Acciones . . la competitividad y la
- Porcentaje de acciones ., .
econdmica en para fortalecer la . atencion especializada /
. realizadas para .
sectores competitividad y la Total de acciones
01 . ., fortalecer la 1
productivos e atencion e programadas para
. . - competitividad y la
industrias especializada atencion especializada fortalecer la
estratégicas del empresarial del P competitividad y la
municipio municipio de atencidn
Puebla, especializada)*100
implementadas
Recuperacion y
reactivacion
dmi P tajed ,
economica en LA 27 Personas en orcentaje de personas (Numero de personas
sectores contratadas con
01 . busca de empleo, contratadas/ Total de
productivos e respecto de las . %
. . contratadas . personas vinculadas)*100
industrias personas vinculadas
estratégicas del
municipio
Recuperacion y LA4,LA6,LA12, ,
reactivacion | LA 35, LA 40, LA 42 , (Ndmero de etapas de
- . Porcentaje de etapas estrategias y acciones
econdmica en y LA 43 Estrategias . . .
. de estrategias y realizadas que reactiven el
sectores y acciones para la . .
01 . L acciones para la sector de comercio y 1
productivos e reactivacion del o, .
. . ) reactivacion del sector | servicios / Total de etapas
industrias sector comercio y . . . .
. " de comercio y servicios | de estrategias y acciones
estratégicas del servicios, "
S . programadas)*100
municipio implementadas
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Recuperacion y
reactivacion
econdmica en

LA2,LA4,LA7, LA
9,LA10,LA 11, LA
12,LA13,LA 14, LA
16,LA17,LA 18, LA

Porcentaje de

(NUmero de iniciativas
empresariales sociales

sectores 19,LA20y LA 23 iniciativas o
01 . . . . acompafiadas / Total de
productivos e Iniciativas de empresariales sociales N )
. . o . iniciativas empresariales
industrias emprendimiento de acompanfiadas . Lo *
L. . . sociales invitadas)*100
estratégicas del economia social y
municipio economia creativa,
acompafiadas
LA2,LA11,LA 12,
LA42,LA44,1LA 45,
LA 46, LA 49, LA 50, (Numero de acciones
Recuperaciony | LA52,LA56,LA57, realizadas de mejora ala
reactivacion LA58,LA62yLA63 | Porcentaje de acciones atencidn del visitante y
economica en Acciones de mejora | realizadas de mejora a fomento turistico del
01 sectores a la atencion del la atencion del patrimonio / Total de
productivos e visitante y fomento visitante y fomento acciones programadas de
industrias del desarrollo del turistico del mejora a la atencidn del
estratégicas del | patrimonio turistico patrimonio visitante y fomento
municipio y cultural del turistico del patrimonio) *
Municipio de 100
Puebla,
implementadas
LA 44, LA 47, LA 48, Porcentaje de personas | Numero de personas que
Recuperaciony | LA49, LA S0, LA 52, encuestajdas csn rado res ondierc?n con rac!io
reactivacion | LA 57, LA 60, LA65 ascone pondieron con &
P . de satisfaccion de satisfaccidn favorable
econdmica en y LA 66 Sistema de
) favorable (muy buena (muy buena y buena) en
sectores atencioén al . -
01 . . . y buena) con respecto materia de atencion al
productivos e patrimonio cultural . .
. . L al total de personas turista y visitante / Total
industrias y medicién de la
L. . ., encuestadas en de personas encuestadas
estratégicas del satisfaccién del . -, . .,
municioio visitante materia de atencion al en materia de atencion al
P . ’ turista y visitante turista y visitante ) * 100
implementado
Recuperaciony | LA 58, LA 59, LA 60,
reactivacion LA6ly LA 64 S
. . Variaciéon porcentual
econdmica en Acciones de L L
sectores atraccion de la ocupacion ((Ocupacién hotelera en el
01 roductivos e atencion dZI hotelera del afio 2022 | 2022 / Ocupacién hotelera
pr / , respecto a 2021 en el 2021) - 1)*100
industrias turismo de
. . (Fuente: Datatur)
estratégicas del reuniones,
municipio implementadas
Recuperacién LA3, LAS, LA LS,
reaftivacién Y 51, LA 58, LA 59,
econdmica en LA 60, LA61, LAG2, (NUmero de actividades
sectores LA 63, LA64yLAGS Porcentaje de de promocion realizadas /
01 . Ventajas actividades de Total de actividades de
productivos e " .. . L
. . competitivas en promocidn realizadas promocion
industrias . Lo *
s materia econdémica programadas)*100
estratégicas del L
S y turistica,
municipio .
promovidas
., (NUmero de acciones
Recuperaciony realizadas para reactivar la
reactivacion LA 34, LA 36, LA 37, | Porcentaje de acciones . P .
.. . actividad econémica de
econdmica en LA38yLA39 realizadas para
L . . los centros de abasto
sectores Actividad reactivar la actividad
01 . L. . popular / Total de
productivos e econdémica de los econdmica de los .
. . acciones programadas
industrias centros de abasto centros de abasto . L
.. . para reactivar la actividad
estratégicas del | popular, reactivada popular ..
s economica de los centros
municipio

de abasto popular)*100
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reactivacion
sectores

01 .

productivos e

industrias

municipio

Recuperacion y

econdmica en

estratégicas del

LA 68 Solicitudes

juridicas atendidas

Porcentaje de
solicitudes juridicas
atendidas por la
Direccion Juridica

(NUmero de solicitudes
juridicas atendidas / Total
de solicitudes juridicas
recibidas)*100

Bienestar y
02 Participacion
Ciudadana

LA20yLA21
Sistema
administrativo de
Staff,
implementado

Porcentaje de
solicitudes atendidas
por el Staff

(NUumero de solicitudes a

Staff atendidas / Total de

solicitudes a Staff
recibidas) *100

02 Participacion

Bienestar y

Ciudadana

LA1,LA2,LA3 LA
4,LAS5,LA6,LA 10,
LA 11, LA 13, LA 14,
LA16y LA 18
Acciones que
contribuyan al
desarrollo humano
y la construccién de
comunidad,

implementadas

Porcentaje de etapas
realizadas de las
acciones que
contribuyan al
desarrollo humano vy la
construccion de
comunidad

(NUmero de etapas
realizadas de las acciones
que contribuyan al
desarrollo humanoy la
construccion de
comunidad / Total de
etapas programadas de
las acciones que
contribuyan al desarrollo
humano y la construccién
de comunidad)*100

02 Participacion

Bienestar y

Ciudadana

LA1,LA2,LA3, LA
6,LA7,LA9, LA 16,
LA17,LA18y LA 19

Estrategias de
inclusion social,
implementadas

Porcentaje de etapas

realizadas para el
cumplimiento de las
estrategias de inclusion
social

(Ndmero de etapas
realizadas para el
cumplimiento de las
estrategias de inclusion
social / Total de etapas
qgue conforman las
estrategias de inclusion

social)*100

02

Bienestar y
Participacién
Ciudadana

LA1,LAS, LA 11,
LA14,LA16y LA 17
Acciones sociales
para combatir la
pobrezay
contribuir al
bienestar de la
poblacion,
realizadas

Porcentaje de etapas
implementadas para el
cumplimiento de
acciones sociales para
combatir la pobreza 'y
contribuir al bienestar
de la poblacion

(Ndmero de etapas
implementadas para el
cumplimiento de acciones
sociales para combatir la
pobreza y contribuir al
bienestar de la poblacion
/ Total de etapas
programadas para el
cumplimiento de acciones
sociales para combatir la
pobreza y contribuir al
bienestar de la
poblacion)*100
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LA1,LA4,LAS5, LA
12, LA 13,LA 14, LA
15,LA16y LA 17
Acciones para el
fomento a la

Porcentaje de etapas
implementadas para el
fomento a la

(Numero de etapas
implementadas para el
fomento a la participacion
ciudadana y manejo

democratico y
transparente de los

Bienestary articipacion articipacion
02 Participacion p. P . P P . recursos publicos / Total
. ciudadanay ciudadana y manejo
Ciudadana . - de etapas programadas
manejo democratico y
o para el fomento a la
democratico y transparente de los S
e participacién ciudadana y
transparente de los recursos publicos . .
L manejo democratico y
recursos publicos,
. transparente de los
realizadas I %
recursos publicos )*100
LA3,LAS5, LA 10, (NUmero de etapas
LA13yLA 17 desarrolladas de la
Acciones que Porcentaje de etapas estrategia de cursos en los
. contribuyan a la desarrolladas de la temas de valores

Bienestary L, .

B participacién estrategia de cursos en humanos y conductas
02 Participacion . .

Ciudadana ciudadana, la los temas de valores civica / Total de etapas de
construccion de humanos y conductas la estrategia de cursos en
comunidad y la civicas los temas de valores

cultura civica, humanos y conductas
implementadas civica)*100
(NUmero de opiniones
LA 17 Acciones que . juridicas emitidas a las
A Porcentaje de . . .
. brindan certeza . o unidades administrativas

Bienestary o opiniones juridicas ,

L, juridica ala . . de la Secretaria / Total de
02 Participacion . emitidas a las unidades L S
. Secretariayalasy L . opiniones juridicas
Ciudadana . administrativas de la .
los ciudadanos, . solicitadas por las
. Secretaria . N .
realizadas unidades administrativas
de la Secretaria)*100
., LA31yLA32 , -
Atencion al . v . (NUmero de solicitudes a
Sistema Porcentaje de .
Desarrollo . . - . Staff atendidas / Total de
03 . administrativo de solicitudes atendidas .
integral de las Staff or el Staff solicitudes a Staff
familias . ! P recibidas)*100
implementado
LA4,LA9yLA32
Acciones de (NUmero de solicitudes
vinculacion, gestion Porcentaje de atendidas procedentes de
Atencidn al y apoyo en solicitudes atendidas acciones de vinculacion,
03 Desarrollo beneficio de las procedentes de gestion y apoyo / Total de
integral de las personas en estado acciones de solicitudes recibidas
familias de vulnerabilidad y vinculacion, gestion y procedentes de acciones
sujetas de apoyo de vinculacién, gestion y
asistencia social, apoyo)*100
ejecutadas
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LA18y LA 28
Acciones para

Porcentaje de personas
encuestadas con grado
de satisfacciéon
favorable (muy buena

(Numero de personas que
respondieron con grado
de satisfaccidn favorable
(muy buena y buena) en

., materia de inclusién social
Atencidn al promover la y buena) con respecto . L
. -, . y la vinculacién
Desarrollo inclusion social y la al total de personas .
03 . . L. ocupacional para personas
integral de las vinculacion encuestadas en
- . . . L. adultas mayores/ Total de
familias ocupacional para materia de inclusion
. . L personas encuestadas en
personas adultas social y la vinculacion . . ., .
. . materia de inclusion social
mayores, realizadas ocupacional para . L
y la vinculacién
personas adultas .
mavores ocupacional para personas
¥ adultas mayores)*100
LA4,LA13,LA 17, . ,
Porcentaje de personas (Numero de personas
L. LA18y LA 20 - ..
Atencidn al . beneficiadas con apoyo beneficiadas con apoyo
Estrategia de . . . .
03 Desarrollo nutricion alimentario respecto al alimentario / Total de
integral de las . uridac}l total de personas personas inscritas en
familias . & . inscritas en programas programas alimentarios
alimentaria, . . . . "
. alimentarios vigentes vigentes) *100
implementada
Porcentaje de personas | (Numero de personas que
encuestadas con grado respondieron con grado
de satisfaccion de satisfaccion favorable
LA3yLA26
L . favorable (muy buena (muy buena y buena) en
Atencion al Acciones para -
y buena) con respecto materia de desarrollo
Desarrollo promover el . L
03 . . al total de personas integral y fortalecimiento
integral de las desarrollo integral y o
- . encuestadas en familiar/ Total de
familias fortalecimiento .
- . materia de desarrollo personas encuestadas en
familiar, ejecutadas . .
integral y materia de desarrollo
fortalecimiento integral y fortalecimiento
familiar familiar)*100
Porcentaje de personas (NGmero de personas que
LA3yLA26 encuestadas con grado . P g
o . I respondieron con grado
. Capacitacién para de satisfacciéon . 9
Atencion al - de satisfaccidn favorable
el fortalecimiento favorable (muy buena
Desarrollo e (muy buena y buena) en
03 . familiar y el y buena) con respecto . S
integral de las materia de capacitacion /
- desarrollo al total de personas
familias o Total de personas
comunitario, encuestadas en .
. . . encuestadas en materia
impartida materia de R
L, de capacitacién)*100
capacitaciéon
LA 11, LA 13, LA 14,
LA 15, LA 16, LA 19, (NUmero de solicitudes
LA23,LA24yLA31 . atendidas en materia de
L, Porcentaje de L, L
Atencion al Programa de - . atencién y prevencién en
. solicitudes atendidas B .
Desarrollo prevencion, . materia juridica / NUmero
03 . L de prevenciény .
integral de las atenciény - . total de solicitudes
- L. atencion en materia
familias proteccién de

derechos en
materia juridica,
ejecutado

juridica

recibidas en materia de
prevencion y atencion en
materia juridica)*100
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LA 13, LA 14, LA 15,
LA 16y LA 25
Estrategia de

Porcentaje de acciones
realizadas de la

(Numero de acciones
realizadas de |a estrategia
para proteger los
derechos de las nifias,

Atencion al ., . .
proteccion de los estrategia para nifios y adolescentes /
Desarrollo > .
03 . derechos de las garantizar la Total de acciones
integral de las . o L
- nifias, nifios y proteccidn de los programadas de la
familias . . .,
adolescentes en el derechos de las nifias, estrategia de proteccion
Municipio de nifios y adolescentes de los derechos de las
Puebla, ejecutada nifias, nifnos y
adolescentes) *100
LA2,LAS5,LAG, LA
7,LA8,LA10, LA . ,
Porcentaje de personas | (Numero de personas que
11,LA12y LA 29 .
. encuestadas con grado respondieron con grado
Acciones de . P . iy
., de satisfaccion de satisfaccion favorable
., promocidn de la
Atencion al favorable (muy buena (muy buena y buena) en
salud mental, .
Desarrollo . y buena) con respecto materia de salud dental,
03 . dental y médica, - R
integral de las al total de personas médica y psicoldgica /
- enfocadas al
familias . encuestadas en Total de personas
fortalecimiento de . .
I salud materia de salud encuestadas en materia
L, y dental, médicay de salud dental, médicay
prevencion de sicoldgica sicoldgica)*100
enfermedades, P & P J
realizadas
Porcentaje de personas (NGmero de personas que
LA2,LA 10, LA 22, encuestadas con grado res ondierop:w con ra?io
LA 26, LA 27, LA 29 de satisfaccion ponaieron con e
. de satisfaccidn favorable
y LA 30 Estrategia favorable (muy buena
., ) (muy buena y buena) en
Atencidn al de atencidn, y buena) con respecto . . .
N materia de asistencia
Desarrollo diagndstico, al total de personas . e
03 . e s médica, rehabilitacion e
integral de las rehabilitacion e encuestadas en . , .
. . L . . . . inclusion social / Total de
familias inclusion social materia de asistencia
. e personas encuestadas en
para personas con médica, rehabilitaciéon . ) ;
. . . L . materia de asistencia
discapacidad, e inclusion social para . e
. médica, rehabilitacion e
implementada las personas con . L .
. . inclusion social)*100
discapacidad
(Numero de personas que
L. LA1,LA2yLA3 . .
Atencion al Porcentaje de personas fueron atendidas
Programa de . . .
Desarrollo g 1 atendidas mediante el mediante el Programa
03 . atencién Médico - - .
integral de las Contigo Programa Médico Médico Contigo / Total de
familias im Iemegnt;do Contigo personas que solicitaron
P el servicio)*100
LA21yLA22 , -
. v . (Numero de solicitudes
. Sistema Porcentaje de .
Juventud activa . . . . atendidas por el
04 S administrativo de solicitudes atendidas .

y participativa Staff or el Staff Staff/Total de solicitudes
. ' P recibidas por el Staff)*100
implementado

LA1,LA2,LA3 LA
4,LA5,LA6,LA7, Porcentaie de iGvenes (NUmero de jovenes
LA9, LA 10, LA 1], artici Jantesjen las participantes en las
LA12, LA 13, LA 15, F;ctivi dpa NN actividades para la
Juventud activa LA 16,LA17,LA 18 . p capacitacién y formacion
04 capacitaciony

y participativa

y LA 19 Programas
educativos,
culturales,
deportivos y

sociales para las y

formacién integral de
las y los jévenes del
municipio

integral de las y los
jévenes del municipio /
Poblacién juvenil del
municipio)*100

59




los jévenes, para el
desarrollo integral,
ejecutados

Juventud activa

LA2,LA3,LA9, LA
10, LA 15, LA 16, LA
17,LA19y LA 20
Educacion sexual,

Porcentaje de acciones
realizadas para la
educacion sexual, de

(Numero de acciones
realizadas para la
educacion sexual, de
nutricidon y sobre
conductas de riesgo para

04 S . . la juventud /Total de
y participativa de nutricién y sobre nutricién y sobre ;
. ; acciones programadas
conductas de riesgo conductas de riesgo 2,
. . para la educacién sexual,
para la juventud, para la juventud _
. . de nutricién y sobre
impartida .
conductas de riesgo para
la juventud)*100
. NUmero de convenios
LA 7 Acciones de ( -
. L . atendidos para promover
vinculacion para Porcentaje de S
. . la participacién a favor de
. promover la convenios atendidos .
Juventud activa e la juventud /Total de
04 R participacion a para promover la .
y participativa .. L. convenios programados
favor de la participacién a favor de
. . para promover la
juventud, la juventud L
atendidos participacion a favor de la
juventud) *100
LA9yLA 10 , -
. y . (Numero de solicitudes a
Sistema Porcentaje de .
Fomento al . . L . Staff atendidas/Total de
05 administrativo de solicitudes atendidas -
Deporte solicitudes a Staff
Staff, por el Staff . %
. recibidas)*100
implementado
LA1,LA3,LAS5, LA (Numero de acciones
6y LA 8 Modelo de | Porcentaje de acciones realizadas en materia
Fomento al . . . .
05 Deporte activacion fisica y realizadas en materia deportiva / Total de
P fomento al deportiva acciones programadas en
deporte, ejecutado materia deportiva)*100
(Numero de
intervenciones realizadas
Porcentaje de en espacios deportivos en
LA4yLAS . ) P portiv
intervenciones resguardo y custodia del
Infraestructura . . .
Fomento al . realizadas en espacios Instituto/ Total de
05 deportiva del ) . .
Deporte Municipio deportivos en intervenciones
L plo, resguardo y custodia programadas en espacios
revitalizada . )
del Instituto deportivos en resguardo y
custodia del
Instituto)*100
(Ndmero de incentivos
entregados a deportistas
LA2yLAS8 . ue cumplan con los
y. Porcentaje de q .. P .
Fomento al Incentivos a . . requisitos establecidos /
05 . incentivos entregados . .
Deporte deportistas, ) Total de incentivos
a deportistas
entregados programados que

cumplan con los requisitos
establecidos)*100
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LA 7 Esquema
integral de difusidén

(Ndmero de acciones de

Fomento al L Porcentaje de acciones | difusion realizadas / Total
05 de las actividades e s . . P
Deporte . de difusion realizadas de acciones de difusion
del Instituto, rogramadas)*100
implementado prog
LA53yLAS54 , ..
SistZ_ma Porcentaie de (NUmero de solicitudes a
lgualdad . . . ! . Staff atendidas / Total de
06 . administrativo de solicitudes atendidas ..
Sustantiva Staff or ol Staff solicitudes a Staff
. ! P recibidas)*100
implementado
(Numero de acciones
realizadas que promueven
LA 20, LA 31y LA 32 Porcentaje de acciones y trans.versah.zan la
S que promueven y perspectiva de igualdad
Transversalizacién . . >
. transversalizan la sustantiva de género /
Igualdad e igualdad . .
06 . . perspectiva de Total de acciones
Sustantiva sustantiva de . .
énero igualdad sustantiva de programadas que
. g ’ género en el municipio promueveny
implementada .
de Puebla transversalizan la
perspectiva de igualdad
sustantiva de género)*100
Porcentaie de personas (Numero de personas que
LA 41, LA 42, LA 43, ue reJ orta: estar reportan estar satisfechas
LA 44, LA 45, LA 46, qsatisfepchas mu y muy satisfechas con los
LA 47, LA 49, LA 51 ; y muy servicios que brinda la
. satisfechas con los . .,
lgualdad y LA 52 Estrategias . . Direccion de
06 . servicios que brinda la .
Sustantiva para el . . Transversalidad, Igualdad
. Direccion de .
empoderamiento . Sustantiva y No
. Transversalidad, L,
de las mujeres, . Discriminacién / Total de
. Igualdad Sustantiva y
implementadas No Discriminacion personas
encuestadas)*100
LA1,LA2,LA3, LA
4,LA7,LAS8, LAY, Porcentaje de personas (Néimero de personas
LA 14, LA 16, LA 19, encuestadas que R cgn e
LA 22, LA 23, LA 33, | reportan eficiencia con calificacion satisfecha final
Igualdad LA 36, LA 38, LA 39 | los servicios que brinda .
06 . . . ) con los servicios
Sustantiva y LA 40 Servicios de la Direccién de .
- L ., brindados / Total de
prevencion y Prevencion y Atencion
o . . personas
atencion de la de la Violencia de
. . . . encuestadas)*100
violencia hacia las Género
mujeres, otorgados
(NUmero de acciones
LA3, LA4, LA S, LA matler::gledriztlas?k?ifizeancién
6, LA 8, LA13, LA Porcentaje de acciones sobre los derechos
15,LA17,LA 18, LA implementadas en sexuales reproductivos
19,LA23,LA31y materia de . . P y
lgualdad . S diversidad sexual / Total
06 . LA 38 Acciones de sensibilizacion sobre .
Sustantiva de acciones programadas

derechos sexuales,
reproductivos y

diversidad sexual,
implementadas

los derechos sexuales
reproductivos y
diversidad sexual

en materia de
sensibilizacion sobre los
derechos sexuales
reproductivos y diversidad
sexual )*¥*100
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06

Igualdad
Sustantiva

LA1,LA3,LA4, LA
7,LA 8,LA 10, LA
11,LA 12, LA 14, LA
19, LA 25, LA 26, LA
27,LA35,LA 36, LA
37,LA39y LA 40
Acciones en
materia difusion,
capacitaciony
acompainamiento
por acoso y
hostigamiento
sexual y laboral,
implementadas

Porcentaje de acciones
en materia de
prevencion y cero
tolerancia contra el
acoso y hostigamiento
sexual/laboral

(Numero de acciones
implementadas en
materia en materia de
prevencion y cero
tolerancia contra el acoso
y hostigamiento
sexual/laboral / Total de
medidas y acciones
programadas en materia
de prevencidn y cero
tolerancia contra el acoso
y hostigamiento
sexual/laboral)*100

07

Reactivacion de
la vida artistica
y cultural de la
Ciudad de
Puebla

LA21yLA 22
Sistema
administrativo de
STAFF,
implementado

Porcentaje de
solicitudes atendidas
por el Staff

(NUumero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

07

Reactivacion de
la vida artistica
y cultural de la
Ciudad de
Puebla

LA4LAS5,LAG6,LA7,
LA 10,LA 12, LA 13,
LA 14, LA 16, y LA
18 Actividades
artisticas y
culturales en el
Municipio,
fomentadas

Porcentaje de
actividades artisticos,
culturales y de
capacitacion

(Ndmero de actividades
realizadas artisticos,
culturalesy de
capacitaciéon / Total de
actividades programadas
artisticos, culturales y de
capacitacién *100.

07

Reactivacion de
la vida artistica
y cultural de la
Ciudad de
Puebla

LA 2,LA 3, LA 4,LA
7,LA11,LA12,LA
13, LA14,LA15,LA
16,LA 17,LA 18y LA
20 Acciones para el
reconocimiento y
promocion de la
diversidad cultural
de Puebla
orientadas a la
participacion y
contribucion de los
agentes culturales
en la vida cultural
del municipio,
realizadas

Porcentaje de acciones
de reconocimiento y
promocion de la
diversidad cultural

(NUmero de acciones
realizadas de
reconocimiento y
promocion de la
diversidad cultural / Total
de acciones programadas
de reconocimiento y
promocion de la
diversidad cultural *100

07

Reactivacion de
la vida artistica
y cultural de la
Ciudad de
Puebla

LA2,LA11,LA12Yy
LA 18 Iniciativas
para el desarrollo
de modelos de
gestion que
reconozcan la
diversidad de las
manifestaciones
culturales para
estimular el
desarrollo local y
fomentar la
creatividad,
ejecutadas

Porcentaje de acciones
realizadas en términos
de gestion del
patrimonio y las artes

(Numero de acciones
realizadas en gestion del
patrimonio y las artes /
Total de iniciativas
programadas en gestion
del patrimonio y las
artes)*100
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07

Reactivacion de
la vida artistica
y cultural de la
Ciudad de
Puebla

LA1,LA2,LA3, LA
4,LA5,LA7,LA9y
LA 12 Programa de
formacién en las
diversas areas de
actuacion cultural a
través de
actividades
orientadas al
fortalecimiento y
creacion de
publicos, ejecutado

Porcentaje de acciones
de formacion
realizadas

(Numero de acciones
realizadas de formacién
cultural / Total de
acciones programadas de
formacion cultural)*100

07

Reactivacion de
la vida artistica
y cultural de la
Ciudad de
Puebla

LA1,LA2,LA4, LA
5,LA7,LA9,LA 10,
LA11,lLA13,LA 14
y LA 18 Programa
cultural en espacios
diversos orientados
a diferentes
publicos, a través
de acciones de
animacion cultural,
ejecutado

Porcentaje de acciones
artisticas culturales en
espacios diversos
realizadas

(Ndmero de acciones
artistico culturales en
espacios diversos / Total
de acciones artisticas
culturales programadas en
espacios diversos *100

07

Reactivacion de
la vida artistica
y cultural de la
Ciudad de
Puebla

LA2,LAS5,LA7, LA
13,LA 14, LA 16y
LA 17 Apoyos
ciudadanos en
materia de cultura,
entregados

Porcentaje de apoyos
ciudadanos entregados
en materia de cultura

(NUumero de apoyos
entregados / Total de
apoyos programados *100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA 82 Sistema
administrativo de
Staff,
implementado

Porcentaje de
solicitudes atendidas
por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas) * 100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA9, LA19y LA 27
Programa de Policia
Cercanoala
Ciudadania,
ejecutado

Porcentaje de
solicitudes ciudadanas
atendidas en la
Direccion de Policia
Preventiva

(Numero de solicitudes
ciudadanas atendidas en
la Direccién de Policia
Preventiva / Total de
solicitudes ciudadanas
recibidas en la Direccién
de Policia Preventiva) *
100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA3,LA72yLA82

Servicio Profesional

de Carrera Policial,
fortalecido

Porcentaje de etapas
realizadas para el
Fortalecimiento del
Servicio Profesional de
Carrera Policial

(Numero de etapas
realizadas / Total de
etapas programadas) *
100
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LA 16, LA 19, LA 20,
LA 21, LA 22, LA 23,
LA 24, LA 25, LA 26,
LA27,LA57yLA72

(NUmero de operativos
interinstitucionales

Seguridad Modelo de Porcentaje de .
. . S realizados con enfoque
cercanay proximidad social participacién en los .
. . ; metropolitano / Total de
08 efectiva al en colonias, operativos ;
. . . N operativos
servicio de la unidades interinstitucionales con . S
. , o . interinstitucionales
ciudadania habitacionales y enfoque metropolitano .
. L solicitados con enfoque
juntas auxiliares .
. metropolitano) * 100
para reducir la
incidencia delictiva,
implementado
LA 21,LA24,LA 25 ,
. (Numero de eventos
. y LA 79 Estrategia s - .
Seguridad ) Variacion porcentual delictivos en el primer
de Seguridad - .
cercanay . de eventos delictivos cuadro de la ciudad en
. Ciudadana en el .

08 efectiva al A en el primer cuadro de 2022 / Total de eventos
.. Centro Historicoy . . .
servicio de la " la ciudad en 2022 delictivos en el primer

. 3 zonas turisticas del )
ciudadania Municioio respecto al 2020 cuadro de la ciudad en
. pio, 2020) - 1) * 100
implementada
LA 18, LA 19, LA 29,
S idad LA 30, LA31,LA32 L, . .
egurica ! ! ! Variacion porcentual ((Ndmero de accidentes
cercanay LA33,LA34yLA37 . . . o
. de accidentes viales del | viales del afio 2022 / Total
08 efectiva al Programa de o . .
servicio de la disminucin de afio 2022 respecto al de accidentes viales del
X f . : afio 2020 afio 2020) - 1) * 100
ciudadania accidentes viales,
implementado
. LA 28y LA 38
Seguridad y. . .
Infracciones . (Numero de terminales
cercanay . L. Porcentaje de . L
. digitales de transito . .. mdéviles en operacién /
08 efectiva al S terminales méviles en .
. para inhibir actos . Total de terminales
servicio de la - operacion Sk
. , de corrupcion, méviles) * 100
ciudadania .
implementadas
. NG d
. LA19yLAS53 Porcentaje de personas (Ndmero de perso.nas que
Seguridad L reportan estar satisfechas
Fortalecimiento de que reportan estar .
cercanay . . y muy satisfechas con los
) las capacidades de satisfechas y muy L .
08 efectiva al P . servicios que brinda la
L la Policia de satisfechas con los . .
servicio de la L .. . Policia de Proximidad /
. , Proximidad, servicios que brinda la
ciudadania ejecutado Policia de Proximidad Total de personas
) encuestadas) * 100
LA 20, LA 59, LA 60,
LA 61, LA 62, LAG3,
Seguridad LA 64, LA 65, LA 66, (Numero de acciones para
& LA67 ,LA68y LA 69 Porcentaje de la la prevencidn del delito
cercanay L . - . .
08 ofectiva al Prevencion social poblacién que participa realizadas / Total de
servicio de la de la violencia 'y en la estrategia de acciones para la
. , participacién intervencion prevencion del delito
ciudadania

ciudadana para una
comunidad segura,
Impulsada

programadas) * 100
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LA 18, LA 29, LA67
yLA 82
Fortalecimiento de

Porcentaje de
asesorias de la
Direccion Juridica al

(NUimero de asesorias a

Seguridad . . elementos policiales para
las acciones de la elemento policial como
cercanay . . . el llenado del IPH en
. Seguridad primer respondiente )
08 efectiva al . eventos de detencion /
L Ciudadana en eventos de ,
servicio de la . ., Total de asesorias que
. , alineadas al detencidn para el
ciudadania . . .. concluyen en documentos
Sistema de Justicia requisitado del . "
. IPH requisitados) * 100
Penal, Informe Policial
implementadas Homologado (IPH)
. . (Numero de servicios de
Porcentaje de servicios . .
. emergencias atendidas en
de emergencias la DERI derivado del uso
LA 15, LA 18, LA 43, atendidos en la de tecnologia (equipos de
Seguridad LA 46, LA 52, LA 70, Direccién de Alarmasg ) |?cacpién
cercanay LA 72 y LA 73 Redes Emergencias 'y . yap
. o ) Seguridad) / Total de
08 efectiva al de comunicacion Respuesta Inmediata e .
. . . servicios de emergencias
servicio de la en las colonias con (DERI) derivado de la .
. , - S solicitadas en la DERI por
ciudadania alto indice aplicacién de .
. ; ., . el uso de tecnologia
delictivo, ampliadas tecnologias (equipos .
L, (equipos de Alarmas y
de Alarmas y aplicacion L, . %
. aplicacidn de Seguridad)
de Seguridad)
100
LA 15, LA 43, LA 46,
LA 55, LA 58, LA 71
LA 72
Y (Horas de disponibilidad
. Infraestructura de
Seguridad L . de las consolas en
comunicaciony Porcentaje de horas de .,
cercanay , . S operacion de
. tecnologia para una disponibilidad de las . s
08 efectiva al . . radiocomunicacion
- efectiva consolas de operacién .
servicio de la e . o efectiva al mes / Horas
. , coordinacién y de radiocomunicacién .
ciudadania . correspondientes al mes)
transparencia de
*100
los cuerpos
policiales,
modernizada
LA 15, LA 43, LA 46, (Numero de equipos de
Seguridad LA55,LA58, LA 71 radiocomunicacién LTE
cercanay y LA 72 Sistemas de | Porcentaje de equipos con registro activo al mes
08 efectiva al radiocomunicacion de radiocomunicacion / Total de equipos de
servicio de la y video LTE activos radiocomunicacién LTE
ciudadania efectivamente, registrados en la
operado plataforma al mes) * 100
LA46Ti . .
|e.mpo o ((Tiempo promedio de
promedio de Variacion porcentual .,
. .. . . atencién y despacho de
Seguridad atenciény del tiempo promedio )
., llamadas de emergencia
cercanay despacho de de atenciony de 2022 / Tiempo
08 efectiva al unidades a las despacho de llamadas . p .
. . o promedio de atenciény
servicio de la llamadas de de emergencia del afio
. , . N despacho de llamadas de
ciudadania emergencia en el 2022 respecto al aio emergencia de 2020) - 1) *
4mbito de la SSC, 2020 &
L 100
disminuido
LA2,LA7,LA 10,
LAl LA 82
Seguridad A ?y A8 .
Formacion para los . (Numero de cadetes
cercanay Porcentaje de cadetes ,
. cuerpos de graduados / Nimero de
08 efectiva al . aprobados en el curso .
. Seguridad S cadetes que ingresan)
servicio de la . de formacion inicial
. , Ciudadana del *100
ciudadania L
Municipio de

Puebla, fortalecida
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08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA2,LA4,LAS5, LA
6,LA7,LA10, LA
14, LA 16y LA 18.
Profesionalizacidn
de los cuerpos de
seguridad
ciudadana,
implementada

Porcentaje de personas
capacitadas y/o
profesionalizadas

(Numero de personas
capacitadas y/o
profesionalizadas / Total
de personas programadas
a capacitar y/o
profesionalizar) * 100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA1,LA4,LAS, LA
6,LA7,LA11, LA
12, LA 14, LA 16, LA
17, LA 18, LA 53, LA
54 y LA 82 Calidad
de la capacitacion
en la Academia de
Formaciény
Profesionalizacion
Policial del
Municipio de
Puebla, fortalecida

Porcentaje de acciones
realizadas de
fortalecimiento a la
calidad de la
capacitacion para la
Academia de
Formaciony
Profesionalizacion
Policial del Municipio
de Puebla

(Numero de acciones
realizadas de
fortalecimiento a la
calidad de la capacitacién
/ Total de acciones
programadas de
fortalecimiento a la
calidad de la capacitacién
) * 100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA 18, LA 23, LA 24,
LA 26, LA41,LA 52,
LA53yLASS5
Estrategias de
Inteligencia 'y
tecnologia para la
prevencion y
atencion del delito,
implementadas

Porcentaje de acciones
de las estrategias
realizadas en materia
de inteligencia policial
y politica criminal

(Numero de acciones
realizadas de la estrategia
/ Total de acciones
programadas de la
estrategia) * 100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA1, LA 16, LA 44,
LA45y LA 82
Procesos de mejora
continua en las
areas de Seguridad
Ciudadana,
implementados

Porcentaje de
auditorias/evaluacione
s realizadas en la SSC
para
obtener/mantener
acreditaciones/certifica
ciones

(Ndmero de
auditorias/evaluaciones
realizadas / Total de
auditorias/evaluaciones
programadas) * 100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA 18, LA 40, LA 42,
LA 43, LA 44, LA 48,
LA 49, LA53y LA 82
Estrategia en
materia de
planeaciony
evaluacién del
desempeiio en la
Secretaria de
Seguridad
Ciudadana,
implementada

Porcentaje de acciones
realizadas de la
estrategia en materia
de planeaciony
evaluacion del
desempefio

(NUmero de acciones de la
estrategia realizadas /
Total de acciones de la

estrategia programadas) *

100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA6,LA8, LAY, LA
15,LA18,LA41y
LA 82 Ejercicio de
las funciones del

personal operativo

policial,
supervisado

Porcentaje de acciones
realizadas de
supervision policial

(Ndmero de acciones de
supervisién policial
realizadas / Total de

acciones de supervisién

policial programadas) *

100
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08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA70,LA72,LA73
y LA 75 Estrategia
de atencidn de
emergencias
(bomberos, EAR,
relampagos,
ambulancias),
solicitadas por la
poblacion y en caso
de desastres
naturales y socio
organizativos,
implementada

Porcentaje de acciones
de rescate con
bomberos, EAR,
reldmpagos y
ambulancias en
materia de proteccién
civil realizadas

(Ndmero de acciones en
materia de proteccidn civil
(bomberos, EAR,
relampagos y
ambulancias) realizadas /
Total de acciones en
materia de proteccidn civil
(bomberos, EAR,
reldmpagos y
ambulancias) requeridas)
*100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA71,LA72,LA73,
LA 74,LA75,LA 76,
LA 77y LA 80
Esquema de
Prevencion de
Proteccidn civil
para reducir riesgos
ante fendmenos
naturales y/o socio
organizativos,
implementado

Porcentaje de acciones
realizadas en materia
de Proteccion Civil para
reducir los riesgos ante
fenédmenos naturales
y/o socio organizativos

(Numero de acciones
realizadas de atencion en
materia de Proteccion
Civil / Total de acciones
programadas de atencion
en materia de Proteccion
Civil)*100

08

Seguridad
cercanay
efectiva al
servicio de la
ciudadania

LA 75, LA 76, LA 77,
LA 78, LA 79, LA 80
y LA 82 Programa
de capacitacién
(interna, externa,
talleres y platicas)
en materia de
prevencion y
difusidn de la
cultura de
Proteccion Civil,
implementado

Porcentaje de acciones
de capacitacion
(proyectos, convenios,
etapas, programas,
simulacros, equipos de
trabajo, registros de
asesor externo, cursos,
platicas y talleres)

(Numero de acciones de
capacitacion realizadas /
Total de acciones de
capacitacion
programadas)*100

09

Gobernanza
para la armonia
social

LA23yLA24
Sistema
Administrativo de
Staff,
implementado

Porcentaje de
solicitudes atendidas
por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas) / (Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

09

Gobernanza
para la armonia
social

LA1,LA4yLAS
Esquema de
vinculacion politica,
social e
institucional para el
desarrollo politico y
la gobernabilidad,
mejorado

Porcentaje de
conflictos sociales de
competencia municipal
atendidos con acciones
de interlocuciény, o
distensiény, o
mediacién, con
respecto a los
identificados por la
Secretaria de
Gobernacién

(Numero de conflictos
sociales de competencia
municipal atendidos con
acciones de interlocucién

y, o distensiony, o
mediacion) / (Total de
conflictos sociales de

competencia municipal
identificados por la
Secretaria de
Gobernacion)*100
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LA 15, LA 18, LA 20
y LA 21 Esquema de

Porcentaje de acciones
en materia de
concertacion en Juntas
Aucxiliares y atencion
vecinal (tramite de
requerimientos
necesarios para el
buen funcionamiento
de las Juntas Auxiliares

(Numero de acciones

Gobernanza -, e Inspectores de .
, concertaciéon en ., realizadas / Total de
09 para la armonia . seccidn, procesos de .
. Juntas Auxiliares y . acciones programadasy, o
social i . eleccion de Juntas ok
atencidn vecinal, . , requeridas)*100
. Auxiliares, Inspectorias
implementado . .
y mesas directivas,
capacitaciones y
asesoramientos para la
mejora administrativa
de las Juntas Auxiliares,
atencidn vecinal en
temas de
gobernabilidad)
(Ndmero de
LA16,LA17yLA19 procedimientos juridicos
Procedimientos Porcentaje de (juicios, recursos de
juridicos (juicios, procedimientos inconformidad, contratos
Gobernanza recursos de juridicos (juicios, y, 0 actos juridicos)
09 para la armonia inconformidad, recursos de atendidos) / (Total de
social contratos y, o actos inconformidad, procedimientos juridicos
juridicos) en los contratos y, o actos (juicios, recursos de
que la Secretaria es juridicos) atendidos inconformidad, contratos
parte, atendidos y, 0 actos juridicos)
recibidos)*100
Gestion para el LA42yLA 43 . -
P . Y . (NUmero de solicitudes a
desarrollo Sistema Porcentaje de .
o . . ] Staff atendidas / Total de
10 urbano Administrativo de solicitudes atendidas .
ordenado Staff or el Staff solicitudes a Staff
. 4 ) ! P recibidas)*100
eficiente implementado
Num ion
s 13 1310 S e
4 LAS, LA LAT Y simplificacidn dJe Iosy
LA 8 Estrategia de Porcentaje de acciones P -
L . . esquemas de regulacion
Gestion para el mejoray de mejoray .
S S municipal y procesos
desarrollo simplificacién de simplificacién de los . .
administrativos / Total de
10 urbano los esquemas de esquemas de .
., . . acciones programadas de
ordenadoy regulacion regulacion municipal y . S
. . mejora y simplificacién de
eficiente municipal y procesos
. . los esquemas de
procesos administrativos reaulacién municioal
administrativos, & paly
implementado procesos
administrativos)*100
LA 14, LA 16, LA 27 ,
(Ndmero de
., y LA 28 Programa . .
Gestion para el . asentamientos irregulares
de reconocimiento . .
desarrollo . . Porcentaje de reconocidos en 2022 /
y registro oficial de . .
10 urbano . asentamientos Total de asentamientos
asentamientos . . .
ordenado y regularizados con expediente integrados
. humanos
eficiente para su

irregulares,
implementado

reconocimiento)*100
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Gestidn para el

LA 10 Colocacién
y/o sustitucion de

(NUmero de placas de

desarrollo Porcentaje de nomenclatura colocadas /
placas de ..
10 urbano colocacion de placas de Total de placas de
nomenclatura para
ordenado y L nomenclatura nomenclatura
eficiente el Municipio de rogramadas)*100
Puebla, realizada prog
LAL LA3, LA4 LA . (Nume.ro de SO|I€ZItL.JdES
Porcentaje de atendidas de tramites
., 5 LA12,LA22yLA . . . . L.
Gestion para el .. solicitudes atendidas ingresadas en la Direccion
24 Tramites o
desarrollo . . de tramites ingresados de Desarrollo Urbano /
digitales en materia . 2, .
10 urbano en la Direccion de Total de solicitudes
de Desarrollo g -
ordenado y Desarrollo Urbano recibidas de tramites
.. Urbano y Apoyo a . L, . . L.
eficiente (Subdireccidn del ingresados en la Direccién
la palabra,
implementados Suelo) de Desarrollo
P Urbano)*100
LA9yLA14
Gestion para el Asesoria , .
'on p . . 1y (Numero de acciones
desarrollo asistencia legal . . .
, Porcentaje de acciones legales atendidas / Total
10 urbano para la Secretaria . .
o, legales atendidas de acciones legales
ordenado y de Gestiony solicitadas)*100
eficiente Desarrollo Urbano,
implementada
Gestidn para el LA 29, LA 30, LA 31, (T;n}:?ednet:g;ﬂso::s
P LA32yLA33Plan Porcentaje de acciones .p .,
desarrollo . . materia de contaminacion
de Gestion implementadas en . ,
10 urbano ) . visual / Nimero de
Ambiental del materia de .
ordenadoy L R acciones programadas en
- Municipio de contaminacion visual . N
eficiente puebla. aplicado materia de contaminacion
»3p visual)*100
(NUmero de acciones
LA21,LA29,LA33 realizadas de supervision y
Gestion para el y LA 34 Programa Porcentaje de acciones evaluacién de
desarrollo de supervisidon y de supervision y inspecciones y
10 urbano evaluacién de evaluacién de verificaciones / Total de
ordenadoy inspecciones y inspecciones y acciones programadas de
eficiente verificaciones, verificaciones

implementado

supervision y evaluacion
de inspecciones y
verificaciones)*100

Gestion para el

LA 35, LA 36, LA 38,
LA 39 yLA40
Esquema de
prevencion y

Porcentaje de acciones
de prevenciény

L regulacion en (Numero de acciones
desarrollo regulacion en o .
. establecimientos, realizadas / Total de
10 urbano establecimientos, . .
. comercios e acciones
ordenado y comercios e S *
- L instituciones, obras en programadas)*100
eficiente instituciones y .
proceso constructivo
obras en proceso .
. realizados
constructivo,
implementado
. LA26y LA 27
Fortalecimiento . . , .
de los Servicios Sistema Porcentaje de (NUmero de solicitudes
11 publicos administrativo del solicitudes atendidas atendidas/ Total de
. Staff, por el Staff solicitudes recibidas)*100
Municipales

implementado
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Fortalecimiento
de los Servicios

LA1,LA2, LA4, LA
6,LA7,LA8, LAY,
LA11,LA12,LA 13,

Porcentaje de metros
cuadrados con

(Superficie de areas
verdes con
mantenimiento

11 publicos LA24yLA25 mantenimientos realizado/Total de
- Mantenimiento a realizados a areas superficie de areas verdes
Municipales L "
calles, parques y verdes del municipio programadas para recibir
jardines, realizado mantenimiento)*100
LA 14,LA 16, LA 17
y LA 18 Servicio de
. alumbrado publico Porcentaje de (Numero de luminarias
Fortalecimiento . L .
.. proporcionado y luminarias que que funcionan de acuerdo
de los Servicios . i1
11 publicos pagos de consumo funcionan de acuerdo a analisis de muestreo
. de energia eléctrica | al andlisis de muestreo aleatorio / Tamafio de
Municipales ) . *
del Ayuntamiento aleatorio muestra)*100
de Puebla,
realizados
LA20,LA21yLA23 (Ndmero de
. Pantedn municipal Porcentaje de mantenimientos
Fortalecimiento L .
. y panteones de las mantenimientos realizados a
de los Servicios . " . .
11 publicos juntas auxiliares realizados al Pantedn panteones/Total de
.. con mantenimiento | Municipal y panteones mantenimientos
Municipales . . .
de las instalaciones, | de las Juntas Auxiliares programados a
mejorados panteones)*100
LA36yLA37 , -
. 4 . (Numero de solicitudes a
Infraestructura Sistema Porcentaje de .
o . . ; Staff atendidas / Total de
12 Integral y administrativo de solicitudes atendidas .
- solicitudes a Staff
Movilidad Staff, por el Staff . %
. recibidas)*100
implementado
LA1,LA2, LA3, LA
4,LAS5,LA8,LA 10,
LA11,LA12yLA 13
Obras de
Construccion,
Mejoramiento y (Numero de etapas
Equipamiento de ejecutadas del programa
Espacios Publicos, . de obras de
. . Porcentaje de etapas . .
Infraestructura | Espacios Educativos . infraestructura basica /
ejecutadas del
12 Integral y y/o Mercados Total de etapas del
o - programa de obras de
Movilidad Publicos, ) , . programa de obras de
. infraestructura basica . L.
Mantenimiento infraestructura basica
Preventivo y autorizadas para su
Correctivo de la ejecucion)*100
Imagen Urbana de
las diferentes
colonias y Juntas
Auxiliares,
implementadas
LA6,LA7yLA9
Obras de
infraestructura vial
(mantenimiento a (NUmero de obras
vialidades, ejecutadas en materia de
Infraestructura banquetas Porcentaje de obras infraestructura vial / Total
12 Integral y existentes y/o ejecutadas en materia de obras en materia
Movilidad construccion de de infraestructura vial infraestructura vial

nuevas vialidades
con pavimento y/o
concreto
hidraulico),
ejecutadas

propias y/o
autorizadas)*100
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(Monto de presupuesto

LA 14y LA 37 .
L comprometido en obra
Seguimiento al - -
S . publica y/o servicios
ejercicio del Porcentaje de . .
relacionados con la misma
Infraestructura presupuesto presupuesto L
. . durante el ejercicio fiscal /
12 Integral y correspondiente a comprometido .
o - total de monto asignado
Movilidad la obra publicay respecto del -
. ) para obra publica y/o
servicios presupuesto asignado . .
. servicios relacionados con
relacionados con la .
misma. realizado la misma durante el
! ejercicio fiscal)*100
LA 14y LA 36
Requerimiento de Porcentaje de atencidn (NUmero de
Auditorias por a requerimientos de requerimientos de
parte de los auditoria auditorias atendidas /
Infraestructura . p . , -
diferentes Organos correspondientes a Ndmero requerimientos
12 Integral y . . L
o Fiscalizadoresy de | temas de obras publica solicitados por los
Movilidad .. p s
Control Federal, y servicios Organos Fiscalizadores y
Estatal y/o relacionados con la de Control Federal, Estatal
Municipal, misma y/o Municipal)*100
atendidos
LA15, LA 16, LA 17, (NUmero de etapas
LA 18y LA 20 pasy
programa de obras en
Infraestructura Proyectos . - .
. . Porcentaje de etapasy | materia de infraestructura
12 Integral y ejecutivos de Obra . L . .
- - programas ejecutados basica ejecutadas / Total
Movilidad Publica para el
L de etapas y programa de
Municipio de obras programadas)*100
Puebla, integrados prog
LA 19, LA 21,LA 22,
LA23yLA24 (Numero de planes,
Programasy etapas y programa de
Estudios . obras en materia de
Infraestructura . Porcentaje de planes, . .
Estratégicos que infraestructura basica
12 Integral y etapas y programas .
o coadyuven a la ejecutadas / Total de
Movilidad R elaborados
realizacién de planes, etapas y programa
Obras Publicas para de obras
el Municipio de programados)*100
Puebla, elaborados
LA14y LA 36 , -
. .y (NUmero de seguimientos
Seguimiento a las . . L
. o Porcentaje de de las acciones juridico
acciones juridico o L . .
. . seguimientos de las administrativo atendidos
Infraestructura administrativo en . . .
. acciones juridico en tiempo y forma / Total
12 Integral y materia de . . o
o I administrativo de seguimientos de las
Movilidad movilidad, . . . -
. atendidos en tiempo y acciones juridico
infraestructuray . .
- forma administrativo
obras publicas, .
. requeridos)*100
realizado
(Numero de acciones
LA9, LA 25, LA 27, Porcentaie de implementadas que
LA29,LA31yLA32 . ) contribuyan a la movilidad
Infraestructura . estrategias que -
Acciones para . urbana eficiente / Total de
12 Integral y eficientar la contribuyan ala acciones programadas
Movilidad movilidad urbana prog

Movilidad Urbana,
implementadas

eficiente

que contribuyan a la
movilidad urbana
eficiente)*100
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12

Infraestructura
Integral y
Movilidad

LA 9, LA 25, LA 26,
LA 27, LA 28, LA 31,
LA32yLA33
Estrategia que
permita un modelo
que integre
movilidad y espacio
publico, como un
sistema equitativo,
integral, accesible,
incluyente y
sustentable,
elaborada

Porcentaje de acciones
elaboradas que
permitan un modelo
que integre movilidad
y espacio publico,
como un sistema
equitativo, integral,
accesible, incluyente y
sustentable

(Numero de acciones
elaboradas que permitan
un modelo que integre
movilidad y espacio
publico, como un sistema
equitativo, integral,
accesible, incluyente y
sustentable / Total de
acciones programadas
gue permita un modelo
que integre movilidad y
espacio publico, como un
sistema equitativo,
integral, accesible,
incluyente y
sustentable)*100

12

Infraestructura
Integral y
Movilidad

LA 25, LA 28, LA 29,
LA30,LA31 yLA
32 Red semafdrica
del municipio,
eficientada

Porcentaje de servicios
de mantenimiento
semafdrico aplicados

(Ndmero de servicios de
mantenimiento
semafdrico aplicados /
Total de servicios de
mantenimiento
semaforico recibidos)*100

12

Infraestructura
Integral y
Movilidad

LA 25, LA 28, LA
29,LA31yLA32
Estrategias (Vision
cero) que permitan
la reduccién de
muertes y/o
lesiones
permanentes por
incidentes viales,
implementadas

Porcentaje de
estrategias
implementadas que
contribuyan a la
disminucion de
incidentes viales que
resulten en muertes
y/o lesiones

(Numero de acciones
implementadas que
contribuyan a la
disminucién de incidentes
viales que resulten en
muertes y/o lesiones /
Total de acciones
programadas que
contribuyan a la
disminucién de incidentes
viales que resulten en
muertes y/o lesiones)*100

13

Medio
Ambiente

LA65y LA 66
Sistema
Administrativo de
Staff,
implementado

Porcentaje de
solicitudes atendidas
por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

13

Medio
Ambiente

LA 23, LA 26, LA 27,
LA 28, LA 29, LA 30,
LA 31, LA32,LA 33,
LA 36, LA 37, LA 38,
LA39y LA 41
Cobertura de
servicios de
proteccién animal,
ampliada

Porcentaje de servicios
de proteccidn y control
animal otorgados

(Ndmero de servicios de
proteccion y control
animal otorgados/Total de
servicios de protecciény
control animal
programados)*100

13

Medio
Ambiente

LA 49, LA 50, LA52,
LA 53, LA 54, LA 56,
LA 57, LA 60, LA63
y LA 64 Estrategia
para el
mejoramiento de la
gestion integral del
agua en el
municipio,
implementada

Porcentaje de acciones
encaminadas al
mejoramiento de la
gestidn integral del
agua en el municipio

(NUumero de acciones
realizadas / Total de
acciones
programadas)*100
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LA1,LA2,LA3 LA
4,LA5,LA6,LA7,
LA9, LA 10, LA 15,
LA 16, LA 17, LA 18,
LA 19y LA 20
Programa de
conservaciény
ampliacién de la

Porcentaje de
implementacién de

(Total de areas verdes

13 Medio cobertura arbéreay | conservacidn de areas adoptadas/Total de areas
Ambiente dela verdes urbanas en verdes programadas para
infraestructura coordinacién con la adopcion)*100
verde en los sociedad civil
espacios publicos
municipales con un
enfoque de
corresponsabilidad
social,
implementado
LA 12, LA 13, LA 14 ‘ .(Total de z'acmone's’
. Porcentaje de realizadas de inspeccién y
y LA 15 Estrategia . . . .
. implementacién de la supervision que se tienen
. de monitoreo y . . e
Medio .. . estrategia de identificadas como
13 . vigilancia de las . . . L
Ambiente , monitoreo y vigilancia prioritarias en el
areas de valor . N
. de las dreas de valor Municipio / Total de
ambiental, . .
implementada ambiental acciones
P programadas)*100
LA 8, LA24,LA62,
LA 63, LA 64, LA 65 , .
LA 66 Asistencia (NUmero de acciones
Medio ¥ Porcentaje de acciones legales atendidas / Total
13 . legal para la . .
Ambiente , legales atendidas de acciones legales
secretaria de solicitadas)*100
Medio Ambiente,
brindada
. LA15y LAl6 , -
Produccién . v . (NUmero de solicitudes a
Sistema Porcentaje de .
saludable y con . . .. . Staff atendidas / Total de
14 . administrativo de solicitudes atendidas .
calidad Staff or el Staff solicitudes a Staff
certificada . ! P recibidas)*100
implementado
LALLA2 LA 3, LA (NUmero de porcinos que
Produccién 4y LA9 Linea de . . P g
o Porcentaje de porcinos cumplen la norma
saludable y con sacrificio TSS de -
14 . . que cumplen la norma sanitaria TSS / Total de
calidad porcino en el o . .
- .. sanitarias TSS porcinos que ingresan a
certificada Rastro Municipal, o
. sacrificio)*100
implementada
L LA3,LA4yLA9 (Numero de bovinos que
Produccién . e . .
saludable v con Linea de sacrificio Porcentaje de bovinos cumplen la norma
14 calidag TSS de bovinos en que cumplen la norma sanitaria TSS / Total de
e el Rastro Municipal, sanitarias TSS bovinos que ingresan a
certificada

implementada

sacrificio)*100
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Produccién
saludable y con

LA3,LA4yLA9
Linea de sacrificio
TSS de ovicaprinos

Porcentaje de
ovicaprinos que

(NUmero de ovicaprinos
que cumplen la norma

14 - sanitaria TSS / Total de
calidad en el Rastro cumplen la norma ovicaprinos que ingresan a
certificada Municipal, sanitarias TSS P . .q. % &
. sacrificio)*100
implementada
LA5,LAG6,LA7, LA (Numero de supervisiones
8yLA10 de productos cérnicos
Produccién Supervisién de Porcentaje de realizadas en el Municipio
14 saludable y con productos carnicos supervisiones de Puebla / Total de
calidad que se realizadas en el supervisiones de
certificada comercializan en el Municipio de Puebla productos carnicos
Municipio de programadas en el
Puebla, garantizada Municipio de Puebla)*100
LA 14, LA 15,LA 20 , -
. . (Numero de solicitudes a
Por un y LA 21 Sistema Porcentaje de .
L L . . . Staff atendidas / Total de
15 Municipio Administrativo de solicitudes atendidas .
limpio Staff, or el Staff solicitudes a Staff
P ! P recibidas)*100
Implementado
LAL LA2,LA3, LA (Numero de personas
4,LA7,LAS8, LAY, . P .
Porcentaje de personas encuestadas que estan
LA10,LA11,LA 12 . . ..
Por un satisfechas respecto al satisfechas con el servicio
L y LA 19 Programa .. L. L. .
15 Municipio . ., servicio de recoleccién | de recoleccion de residuos
L eficaz de gestion de . s "
limpio . " de residuos sélidos sélidos / Total de
residuos sélidos
urbanos urbanos personas
) ’ encuestadas)*100
implementado
LA 14, LA 16, LA 17 . (Numero.de personas
- Porcentaje de personas capacitadas con
y LA 18 Estrategia . e o .
S, capacitadas con calificacidn aprobatoria
de capacitacién e . . .
calificacion aprobatoria | (6-10) en las evaluaciones
Por un para fomentar . o
L e . en las evaluaciones de de conocimiento en los
15 Municipio habitos ciudadanos o ,
limbio Ue se traduzcan conocimientos en los temas 3R's (Reduce,
P 9 temas 3R's, respecto al | Reutiliza y Recicla) / Total
en una nueva .
. total de personas de personas capacitadas
cultura ambiental, . \
imblementada capacitadas en los temas 3R's (Reduce,
P Reutiliza y Recicla)*100
LA1,LA2,LA3, LA
5 LA6,LA13, LA
14 y LA 19 Medidas |
. (NUmero de personas
gue conduzcan al Porcentaje de personas i
. . encuestadas que estan
incremento satisfechas con .
Por un . satisfechas con respecto al
L permanente de la respecto al servicio . -
15 Municipio . o servicio recibido en la
o calidad en los recibido por el OOSL a e
limpio B . ventanilla Unica/total de
procesos, través de la Ventanilla
royectos y Unica personas
P . encuestadas)*100
servicios del
Organismo,
adoptadas
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LA14,LA19yLA21
Programa de
sanciones a

infractores a la

Porcentaje de

(Total de infracciones
calificadas por la Direccion
Juridica / Nimero de
infracciones generadas

Por un Normatividad infracciones calificadas . . ,

15 Municipio relativa a limpia or violaciones al por violaciones al Capitulo
inicip mpia, porv 19 de COREMUN, por la
limpio recoleccién capitulo 19 del . -

. Direccion de
traslado, manejo y COREMUN L .,
. L Normatividad e Inspeccion
disposicion de . .
residuos en Residuos Solidos
. ! Urbanos)*100
implementado
Numero de solicitudes a
Fortalecer la LA18y LA 19 . (NG olertud
reservacion Sisterna Porcentaje de Enlace Administrativo
p. v . . solicitudes atendidas atendidas / Total de
16 cuidado Urbano administrativo de .
por el Enlace solicitudes a Enlace
en el Centro Staff, . . . .
Historico implementado Administrativo Administrativo
P recibidas)*100
LA2,LA4,LA7, LA
8,LA9,LA12, LA
14 y LA 17 Acciones
de coordinacion
interinstitucional y (Numero de acciones
participacion realizadas para el rescate,
ciudadana revitalizacion, forma'y
mediante Porcentaje de acciones estructura del Centro
Fortalecer la . . N .
., convenios, realizadas para el Histérico y areas
preservacion y . e, . .
. acuerdos y medios rescate, revitalizacion, patrimoniales / Total de
16 cuidado Urbano e . .
en el Centro de difusion para forma y estructura del acciones programadas
Historico llevar a cabo el Centro Histdrico y para el rescate,
rescate, areas patrimoniales revitalizacién, formay
revitalizacion estructura del Centro
social, formay Historico y areas
estructura del patrimoniales)*100
Centro Histoérico y
areas
patrimoniales,
realizadas
LA1,LA2, LA3, LA
4,LA7,LAS8, LAY,
LA 10, LA 11, LA 12, (Numero de acciones
Fortalecer la LA13yLA 15 Porcentaje de acciones | realizadas de diagnéstico,
preservacion y Acciones de realizadas de planeacion, estudio y
16 cuidado Urbano diagnéstico, diagnéstico, evaluacion / Total de
en el Centro planeacion, estudio planeacion, estudio, y acciones programadas de
Historico y evaluacién para evaluacién diagnéstico, planeacion,
revitalizar la zona estudio y evaluacién)*100
de monumentos,
realizadas
LA2,LA3,LA4, LA
5,LA8,LA10, LA
12,LA13y LA 16 . .
Porcentaje de acciones
Fortalecer la Esquema de , .
-, ) elaboradas para el (Numero de acciones
preservacionyy acciones para el mejoramiento de la realizadas / Total de
16 cuidado Urbano | mejoramiento de la )

en el Centro
Histérico

imagen urbanay
revitalizacién del
Centro Histérico y
Patrimonio
Cultural, elaborado

imagen urbanay
revitalizacion del
CHyPC

acciones
programadas)*100
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LA14yLA15

(Ndmero de solicitudes a

Coordinacion Sistema Porcentaje de .
) . . . ] Staff atendidas / Total de
17 de la gestion administrativo de solicitudes atendidas .
municipal Staff or el Staff solicitudes a Staff
P . ! P recibidas)*100
implementado
LA5,LA6yLA9
Acciones de
vinculaciony (Numero de acciones
L corresponsabilidad | Porcentaje de acciones | realizadas de vinculaciény
Coordinacién : -
L, con actores realizadas de corresponsabilidad / Total
17 de la gestidn _ . - .
. publicos relevantes, vinculaciény de acciones programadas
municipal L . =
gubernamentales corresponsabilidad de vinculaciény
y/o no corresponsabilidad)*100
gubernamentales,
realizadas
LA3,LA10yLA 11 .
L . ”y . (Numero de bases de
Coordinacion Coordinacion de las | Porcentaje de bases de . .
L, . . registro realizadas / Total
17 de la gestion dependencias para registro de acuerdos .
. L . de bases de registro
municipal el cumplimiento de establecidos *
. programadas)*100
acuerdos, realizado
LA3,LA4, LAG, LA
11y LA 12 Acciones
de coordinacidn , .
L (Numero de acciones
Coordinacion con las . . .
L . Porcentaje de acciones revisadas / Total de
17 de la gestién dependencias para . .
. L revisadas acciones propuestas
municipal el cumplimiento de . *
. estratégicamente)*100
acciones
estratégicas,
realizado
LA 9 Acciones de
vinculacion con
actores sociales, (Ndmero de acciones de
Coordinacién instituciones y/u Porcentaje de acciones vinculacion realizadas /
17 de la gestidn organismos de vinculacién Total de acciones de
municipal publicos y privados, realizadas vinculacion
nacionales e requeridas)*100
internacionales,
realizadas
S . . Numero de peticiones
Coordinacién LA 2 Peticiones Porcentaje de ( P
. . . . ciudadanas procesadas /
17 de la gestién ciudadanas, peticiones ciudadanas .
municipal rocesadas rocesadas Total de peticiones
P P P ciudadanas recibidas)*100
LA 1 Instrumentos
juridicos emitidos . .
L, . . . (NUmero de instrumentos
Coordinacion por la Presidencia Porcentaje de s .
L, .. . . juridicos validados / Total
17 de la gestion Municipal y/o instrumentos juridicos . .
s . . de instrumentos juridicos
municipal Dependencias y/o validados . *
. por validar)*100
Entidades,
validados
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Coordinacion

LA 3 Acciones
estratégicas
relacionadas a las
citas, reuniones y/o

Porcentaje de acciones
realizadas de
organizacion de las

(NUmero de acciones de
organizacion realizadas /

17 de la gestion eventos de la . Total de acciones de
. ; actividades de la L
municipal persona Titular de . organizacion
. . persona Titular de la .
la Presidencia . . . requeridas)*100
. Presidencia Municipal
Municipal,
realizadas
LA 3 Acciones de
planificacién, . . (Numero de acciones
L Porcentaje de acciones . )
organizacién y . . realizadas en materia de
L . L realizadas en materia . .
Coordinacion ejecucion de las . L giras, logistica y eventos /
., L de giras, logistica y .
17 de la gestion actividades de la Total de acciones
. . eventos de la persona . .
municipal persona Titular de ] requeridas en materia de
. . Titular de la . .
la Presidencia Presidencia Municioal giras, logistica y
Municipal, P eventos)*100
realizadas
Cabildo
Democratico, LA 6 Sistema Porcentaie de (NUumero de solicitudes a
participativo y administrativo de . ) . Staff atendidas / Total de
18 . solicitudes atendidas .
comprometido Staff, or ol Staff solicitudes a Staff
conla implementado P recibidas) * 100
ciudadania
(NUumero de sesiones
s o o
Cabildo Mecanismos de Porcentaje de sesiones y v . & !
s S, . Cabildo Universitario,
Democratico, participacién que realizadas del . .
articipativo favorezcan la Programa "Hoy so Cabildo Abierto
18 P P . Y , g " y. v Extramuros / Total de
comprometido cercaniay Regidor@", Cabildo .

. . o . Sesiones programadas del
conla proximidad con la Universitario, Cabildo Programa "Hov so
ciudadania ciudadania, Abierto Extramuros g " v . v

romovidos Regidor@", Cabildo
P Universitario, Cabildo
Abierto Extramuros)*100
. LA13yLA 14 , -
Servicios . v . (NUmero de solicitudes a
- Sistema Porcentaje de .
Juridicos y . . . . Staff atendidas / Total de
19 . . administrativo de solicitudes atendidas .
Administrativos Staff or el Staff solicitudes a Staff
Municipales ) ! P recibidas)*100
implementado
LA1,LA3,LA4, LA
7,LA8, LAY, LA 10,
LA11yLA13 ,
- .y " (NUmero de
Servicios Certeza juridica a la . L
. . , , Porcentaje de procedimientos legales
Juridicos y ciudadania a través . .
19 . . . procedimientos legales atendidos / Total de
Administrativos del continuo ) L
. L atendidos procedimientos legales
Municipales seguimiento a los o *
. recibidos)*100
procedimientos
legales,
proporcionada
LA 8,LA9, LA 10,
LA11yLA13
Estrategias para Porcentaje de
Servicios verificar la opiniones juridicas (NUumero de opiniones
19 Juridicos y legalidad en el emitidas como érgano juridicas emitidas / Total
Administrativos marco juridico y de andlisis, consulta, de opiniones juridicas
Municipales actos juridicos asesoria e solicitadas)*100

aplicables al H.
Ayuntamiento,
implementadas

investigacion juridica
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19

Servicios
Juridicos y
Administrativos
Municipales

LA4,LA6YyLA7
Medios alternativos
de solucién de
controversias
sujetos a régimen
de propiedad en
condominio,
implementados

Porcentaje de
conflictos solucionados

(NUmero de conflictos
solucionados / Total de
conflictos atendidos)*100

19

Servicios
Juridicos y
Administrativos
Municipales

LA2,LA4,LAS, LA
6y LA 12 Acciones
de operacion e
innovacion en los
Juzgados de Justicia
Civica para el
beneficio de los
ciudadanos,
implementadas

Porcentaje de personas
sancionadas por faltas
administrativas

(Numero de personas
sancionadas por faltas
administrativas / Total de
personas remitidas)*100

20

Gestion para la
conservaciéon y
proteccidn del
patrimonio
inmobiliario y
cultural del
municipio
dentro del
marco de
legalidad

LA23yLA24
Sistema
administrativo del
Staff,
implementado

Porcentaje de
solicitudes atendidas
por el Staff

(Numero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

20

Gestion para la
conservacion y
proteccidn del
patrimonio
inmobiliario y
cultural del
municipio
dentro del
marco de
legalidad

LA2,LA3,LAG, LA
7,LA8YyLA9
Bienes
patrimoniales del
municipio para el
bienestar
ciudadano, legal y
eficientemente,
administrados

Porcentaje de acciones
gestionadas de
regularizacién legal y
administrativa de
inmuebles del
patrimonio municipal

(NUmero de acciones
gestionadas de
regularizacion legal y
administrativa / Total de
acciones solicitadas de
regularizacion
procedentes)*100

20

Gestion para la
conservacion y
proteccion del
patrimonio
inmobiliario y
cultural del
municipio
dentro del
marco de
legalidad

LA 5 Esquema de
promocion del
Archivo General
Municipal,
implementado

Numero de
producciones
editoriales del Acervo
Histérico del Archivo
General Municipal a
editar

(NUmero de producciones
editoriales del Acervo
Historico del Archivo
General Municipal a

editar/Total de
producciones editoriales
programadas a
editar)*100

20

Gestion para la
conservacién y
proteccion del
patrimonio
inmobiliario y
cultural del
municipio
dentro del
marco de
legalidad

LA2,LA4,yLA22
Estructura para la
gestion,
capacitacion,
almacenamiento y
uso del Archivo
General Municipal,
implementada

Porcentaje de unidades
documentales
digitalizadas y/o
restauradas del Acervo
Histérico del Archivo
General Municipal

(NUmero de unidades
documentales
digitalizadas y/o
restauradas del Acervo
Histérico del Archivo
General Municipal/Total
de nimero de unidades
documentales
programadas a digitalizar
y/o restaurar)*100
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20

Gestion para la
conservacion y
proteccion del
patrimonio
inmobiliario y
cultural del
municipio
dentro del
marco de
legalidad

LA10yLA 11
Asistencia legal y

administrativa al H.

Cabildo y sus
Comisiones,
otorgada

Porcentaje de
acuerdos de Cabildo
turnados a las
Dependencias o
Entidades por la
Secretaria del
Ayuntamiento,
respecto a los
derivados de las
sesiones del Cabildo

(Numero de acuerdos de
Cabildo turnados a las
Dependencias o Entidades
por la Secretaria del
Ayuntamiento / Total de
acuerdos derivados de las
Sesiones de Cabildo)*100

20

Gestion para la
conservacion y
proteccion del
patrimonio
inmobiliario y
cultural del
municipio
dentro del
marco de
legalidad

LA11,LA13,LA 15
y LA 17 Certeza
juridica a los actos
emanados del H.
Ayuntamiento,
otorgada

Porcentaje de
documentos legales
emitidos respecto a los
requeridos

(Numero de documentos
legales emitidos / Total de
documentos legales
requeridos)*100

20

Gestion para la
conservacién y
proteccion del
patrimonio
inmobiliario y
cultural del
municipio
dentro del
marco de
legalidad

LA 10 Mecanismos
de vinculacién
ciudadana del H.
Ayuntamiento,
implementados

Porcentaje de acciones
implementadas para la
vinculacién ciudadana
con el H. Ayuntamiento

(Numero de acciones
implementadas para la
vinculacién ciudadana con
el H. Ayuntamiento / Total
de acciones programadas
para la vinculacion
ciudadana con el H.
Ayuntamiento)*100

20

Gestién para la
conservacién y
proteccidn del
patrimonio
inmobiliario y
cultural del
municipio
dentro del
marco de
legalidad

LA 1 Certeza
juridica en materia
laboral entre el
Ayuntamiento y sus
trabajadores,
garantizada

Porcentaje de asuntos
laborales tramitados
en tiempo y forma
respecto a los recibidos

(Numero de asuntos
laborales (demandas,
convenios y solicitudes)
tramitados en tiempo y
forma / Total de asuntos
laborales (demandas,
convenios y solicitudes)
recibidos)*100

21

Finanzas sanas

LA17yLA 18
Sistema
administrativo de
Staff,
implementado

Porcentaje de
solicitudes atendidas
por el Staff

(Ndmero de solicitudes a
Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff
recibidas)*100

21

Finanzas sanas

LA12yLA13
Informacién
financiera para dar
cumplimiento a las
disposiciones en
materia de
contabilidad
gubernamental y
generar
informacién claray
entendible para ser
consultada por la
poblacion respecto
al uso y manejo de

Porcentaje de Estados
Financieros emitidos
en tiempo y forma

(Ndmero de Estados
Financieros emitidos en
tiempo y forma / Total de
Estados Financieros
obligados a emitir en
tiempo y forma)*100
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los recursos
municipales,
emitida

21

Finanzas sanas

LA1,LAS, LAG6, LA
7,LA8,yLA9
Ingresos propios
mediante el cobro
del Impuesto
Predial,
incrementados

Porcentaje de ingresos
propios por concepto
de cobro de impuesto
predial recaudados
respecto a los
considerados en el
Presupuesto de
Ingresos del Municipio
de Puebla

(Ingresos propios
recaudados por concepto
de cobro de impuesto
predial en el ejercicio
fiscal 2022 / Ingresos
propios por concepto de
cobro de impuesto predial
considerados en el
Presupuesto de Ingresos
del Municipio de Puebla
en el ejercicio 2022)*100

21

Finanzas sanas

LA 4 Ingresos
propios mediante
operaciones de
traslado de
dominio,
incrementados

Porcentaje de ingresos
propios por concepto
de operaciones de
traslado de dominio
recaudados respecto a
los considerados en el
Presupuesto de
Ingresos del Municipio
de Puebla

(Ingresos propios
recaudados por
operaciones de traslado
de dominio en el ejercicio
fiscal 2022 / Ingresos
propios por operaciones
de traslado de dominio
considerados en el
Presupuesto de Ingresos
del Municipio de Puebla
en el ejercicio 2022)*100

21

Finanzas sanas

LA2,LA3, LAG, LA
8yLA15
Mecanismos de
administracion,
gestiony
recaudacion de los
ingresos
municipales,
mejorados

Porcentaje de la
recaudacion de
Ingresos de Gestion
2022 respecto a lo
considerado en el
Presupuesto de
Ingresos del Municipio
de Puebla para el
ejercicio fiscal 2022

(Ingresos de Gestidn 2022
recaudados / Ingresos de
Gestidn considerados en
el Presupuesto de
Ingresos del Municipio de
Puebla para el ejercicio
fiscal 2022)*100

21

Finanzas sanas

LA 2 y LA 4 Visitas
de inspecciény
Verificacion a
establecimientos
comerciales,
industriales y de
servicios,
mercados, central e
industrial de
abasto, eventos y
espectdculos
publicos, para
verificar el
cumplimiento al
Cdédigo
Reglamentario para
el Municipio de
Puebla, realizadas

Variacion porcentual
de visitas de inspecciéon
realizadas en 2022 con

respecto a 2020

(Numero de visitas de
inspeccidn realizadas en el
2022 / Total de visitas de
inspeccidn realizadas en el
2020)-1)*100)
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LAl LAS5yLA1l
Legislacion
municipal en

Porcentaje de
cumplimiento a las

(NUmero de actos de
cumplimiento a las
disposiciones legales y

21 Finanzas sanas materia fiscal, disposiciones legales y normativas en materia
hacendariay normativas en materia fiscal y presupuestaria
presupuestaria, fiscal y presupuestaria realizados / Total de actos
aplicada requeridos)*100
LA10,LA11,LA 12,
LA13,LA14,LA 15
y LA 16 Recursos Porcentaje de eficacia (Presupuesto Ejercido del
. publicos alineados en el ejercicio 2022 / Presupuesto
21 Finanzas sanas .
a las necesidades presupuestal Programado del
del Gobierno programado 2022)*100
Municipal,
ejercidos
LA 1.7 yLA18 . (NUmero de solicitudes a
Cero .Sl.stem.a .P.orcentaje de. Staff atendidas/ Total de
22 ., administrativo de solicitudes atendidas .
Corrupcion solicitudes a Staff
Staff, por el Staff -
. recibidas)*100
implementado
Porcentaje de acciones
LA5,LA6yLA9 de capacitacion (Numero de acciones
Cero Estrategia de cero impartidas sobre impartjdas de
22 Corrupcién tolerancia ala responsabilidades capacitacion/Total de
corrupcion, administrativas, para acciones programadas de
implementada las y los servidores capacitacion)*100
publicos
(Numero de declaraciones
patrimoniales y actos de
LA 5 Declaraciones Porcentaje de entrega recepcion
patrimoniales y de declaraciones verificados por la
Cero intereses e patrimoniales y actos Contraloria
22 ., intervencion en los de entrega recepcién Municipal/Total de
Corrupcion . .
actos de Entrega- verificados respecto a declaraciones
Recepcion, los presentados por los patrimoniales y actos de
atendidos servidores publicos entrega recepcién
presentados por los
servidores publicos)*100
(Numero de instrumentos
Porcentaje de actualizados o registrados
LAS5,LA11,LA 15y instrumentos del en tiempo y forma del
LA 16 Marco marco normativo marco normativo interno
29 Cero normativo interno y interno y de orden y de orden administrativo
Corrupcion de orden administrativo / Total de instrumentos
administrativo, actualizados o solicitados a actualizar o
actualizado registrados en tiempo registrar del marco
y forma normativo interno y de
orden administrativo)*100
LA5,LA11 yLA13
Estrategia de (Numero de acciones en
verificacion, Porcentaje de acciones materia de verificacion,
evaluaciény implementadas en evaluacién y control
29 Cero control de la materia de verificacion, implementadas en la
Corrupcion gestion publica evaluacién y control gestion publica municipal

municipal para

contribuir a un
gobierno

transparente e

para el fortalecimiento
institucional

en 2022 / Total de
acciones programadas a
realizar para 2022)*100
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innovador,
implementada

22

Cero
Corrupcion

LA6,LA9,LA10y
LA 12 Estrategia de
verificacion y
control de la
gestion publica
municipal para el
combate a la
corrupcion
mediante
esquemas de
Contraloria Social y
Ciudadana,
implementada

Porcentaje de acciones
implementadas en
materia de verificacién
mediante esquemas de
contraloria social y
ciudadana

(Numero de acciones
implementadas en
materia de verificacion
mediante esquemas de
contraloria social y
ciudadana / Total de
acciones
programadas)*100

22

Cero
Corrupcion

LA1,LA2, LA 4, LA
7y LA 10 Programa
de revisiones y
auditorias en
materia de obra
publica, servicios
publicos y padrén
de contratistas,
implementado

Porcentaje de acciones
realizadas (auditorias,
inspecciones,
supervisiones,
revisiones, pruebas de
laboratorio y
verificaciones)
orientadas a preveniry
combatir la corrupcion
en materia de obra
publica, servicios
publicos, desarrollo
urbano,
sustentabilidad y
desarrollo social

(Numero de acciones
realizadas (auditorias,
inspecciones,
supervisiones, revisiones,
pruebas de laboratorio y
verificaciones) orientadas
a prevenir y combatir la
corrupcion en materia de
obra publica, servicios
publicos, desarrollo
urbano, sustentabilidad y
desarrollo social) / (Total
de acciones programadas
(auditorias, inspecciones,
supervisiones, revisiones,
pruebas de laboratorio y
verificaciones) orientadas
a prevenir y combatir la
corrupcion en materia de
obra publica, servicios
publicos, desarrollo
urbano, sustentabilidad y
desarrollo social)*100

22

Cero
Corrupcion

LA1,LA7yLA1l
Programa de
vigilancia del gasto
y cumplimiento de
los recursos
humanos,
materiales,
financieros,
contables,
procedimientos y a
gasto corriente de
las Dependencias y
Entidades,
implementado

Porcentaje de acciones
(auditorias y/o
seguimiento a las
mismas) en materia de
recursos humanos,
materiales, financieros,
contables,
procedimientos y a
gasto corriente

(Numero de acciones
(auditorias y/o
seguimiento a las mismas)
en materia de recursos
humanos, materiales,
financieros, contables,
procedimientos y a gasto
corriente) / Total de
acciones programadas
(auditorias y/o
seguimiento de las
mismas) en materia de
recursos humanos,
materiales, financieros,
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contables, procedimientos
y a gasto corriente)*100

22

Cero
Corrupcion

LA1,LA3yLA10
Estrategia para
contribuir en la

rendicidn de
cuentas,
coadyuvando al
logro de cero
corrupcion,
implementada

Porcentaje de
proveedores
verificados

(Ndmero de visitas
realizadas a proveedores
solicitantes / Total de
proveedores
registrados)*100

23

Gobierno
transparente e
innovador

LA7,LA11yLA 12
Sistema
administrativo de
Staff,
implementado

Porcentaje de
Solicitudes atendidas
por el STAFF

(Numero de solicitudes a
STAFF atendidas/Total de
solicitudes a STAFF
recibidas)*100

23

Gobierno
transparente e
innovador

LA1,LA2,LASyLA
8 Sistema de
informacién publica
para un municipio
transparente e
innovador,
implementado

Porcentaje de
fracciones verificadas
en cuantoasu
cumplimiento,
determinadas en los
"Lineamientos
Técnicos Generales
para la Publicacion,
Homologacién y
Estandarizacion de la
Informacion”

(Ndmero de fracciones
verificadas en cuanto a su
cumplimiento/Total de
fracciones determinadas
en los Lineamientos)*100

23

Gobierno
transparente e
innovador

LA1,LA2,LAS5, LA
8,LA9yLA11
Mecanismos
eficientes para el
pleno acceso a la
informacién para la
ciudadania,
implementados

Porcentaje de

solicitudes respondidas

en tiempo y forma

(Numero de solicitudes
respondidas en tiempo y
forma/Total de solicitudes
recibidas)*100

23

Gobierno
transparente e
innovador

LA3,LA4,LAS5, LA
6,LA9,LA10y LA
11 Estrategias para
fomentar un
municipio abierto,
implementadas

Porcentaje de etapas
realizadas para el
cumplimiento del

Proyecto de Cabildo

Abierto

(NUmero de etapas
realizadas para el
cumplimiento para el
cumplimiento del
Proyecto de Cabildo
Abierto / Total de etapas
que conforman el
cumplimiento del
Proyecto de Cabildo
Abierto)*100
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LA8,LA11yLA 13
Datos personales

Porcentaje de

(NUumero de Dependencias
y Entidades que cuentan

Gobierno en posesion de las Dependencias y con un aviso de privacidad
23 transparente e dependencias y Entidades que cuentan | /Total de Dependenciasy
innovador entidades del con un aviso de Entidades del H.
gobierno municipal, privacidad Ayuntamiento de
resguardados Puebla)*100
(Numero de recursos de
LA 1 Procesos revisién atendidos en
Gobierno eficientes para Porcentaje de recursos | tiempoy forma / Total de
23 transparente e garantizar certeza de revisién atendidos recursos de revision
innovador juridica, en tiempo y forma presentados en la
implementados Plataforma Nacional de
Transparencia) *100
Gestion LAS8,LA41,LAA42,
eficiente de los LA43yLA 44 . (NUumero de solicitudes a
. Porcentaje de .
recursos Sistema . . Staff atendidas/Total de
24 . . solicitudes atendidas .
humanos, administrativo de or el Staff solicitudes a Staff
materiales y Staff, P recibidas)*100
tecnoldgicos implementado
., (Numero de acciones
Gestidn L. . L.
- LA 13 Gestiony . . realizadas de gestion de
eficiente de los L Porcentaje de acciones
aplicacion de o fondos de recursos
recursos de gestion de fondos L
24 fondos de recursos extraordinarios/ Total de
humanos, . de recursos .
. extraordinarios, L solicitudes programadas
materiales y . extraordinarios 9
L. implementado de gestion de fondos de
tecnoldgicos -
recursos extraordinarios
i6n . .
. Qestlo LA23,LA24yLA31 . (NUmero de servidores/as
eficiente de los Porcentaje de L .
Talento y recursos . publicos/as capacitados /
recursos L servidores/as -
24 humanos al servicio L Total de servidores/as
humanos, . , publicos/as - .
materiales de la ciudadania, capacitados publicos/as del Gobierno
. y Potencializado P Municipal) * 100
tecnoldgicos
LA 4, LA 26, LA 27
.z ’ ’ ’ P .
_ Gestion LA 28, LA 29, LA 30, orcentaje de .
eficiente de los LA 31y LA 32 percepcion global del (Numero de encuestas
24 recursos Producytividad clima or'ganizzf\’cional % . cor.1 niv?l
humanos, o de satisfaccion del satisfactorio/Numero de
. organizacional del . N
materiales y . personal en el encuestas aplicadas)*100
. Ayuntamiento, .
tecnoldgicos o Ayuntamiento
optimizada
Gestidn LA1,LA3,LA4, LA Tiempo promedio de (Sumatoria de dias de
eficiente de los 5, LA6,LA10y LA surtido de surtimiento a
24 recursos 12 Manejo racional requisiciones de requisiciones de
humanos, de los recursos suministros de suministros / Total de
materiales y materiales, papeleria, consumibles requisiciones de
tecnoldgicos eficientado y material de limpieza suministros surtidas)
., LA1,LA4,LA11 . , , .
Gestion LA 12 v Porcentaje de érdenes Numero de 6rdenes
eficiente de los . ejecutadas de servicios ejecutadas de servicio a
Mantenimiento a . ,
recursos _ de mantenimiento vehiculos / Total de
24 parque vehicular . . , -
humanos, . correctivo y preventivo ordenes de servicio con
. propiedad del , . . .
materiales y a vehiculos del diagndstico autorizado

tecnologicos

Municipio de
Puebla, realizado

Ayuntamiento

para su atencion) * 100
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(Numero de acciones
realizadas que
contribuyen a mejorar la

Gestidn LA35,LA37y38 . . .
- . Porcentaje de acciones plataforma digital de los
eficiente de los Plataforma digital . -
- que contribuyen a servicios del
recursos de los servicios . .
24 . mejorar la plataforma Ayuntamiento / Total de
humanos, publicos del L .. .
. . digital de los servicios acciones programadas
materiales y Ayuntamiento, . . .
L. . del Ayuntamiento que contribuyen a mejorar
tecnologicos mejorada ..
la plataforma digital de los
servicios del
Ayuntamiento) * 100
Gestion .
- LA4,LA7,LA35, Porcentaje de horas de
eficiente de los . .
LA 36, LA38y LA 39 la infraestructura (NUmero de horas con
recursos , . . .
24 Tecnologias de la tecnoldgica en servicio del mes / Nimero
humanos, o, L,
) Informacién, operacién de horas del mes) * 100
materiales y ) , ,
L fortalecidas Férmula de calculo
tecnologicos
., (NUumero de documentos
Gestion . .
- LA14yLA20 Porcentaje de (contratos y/o convenios)
eficiente de los . L.
recUrsos Asuntos Juridicos documentos (contratos elaborados en maximo 5
24 de la Secretaria de y/o convenios) dias habiles / Total de
humanos, L. ., L
. Administracion, elaborados en maximo documentos (contratos
materiales y . . L . .
L . atendidos. 5 dias habiles y/o convenios) solicitados
tecnoldgicos *
) * 100
Gestion LA 14,LA15,LA 16
eficiente de los y LA 17 . (Numero de requisiciones
- Porcentaje de . . ,
recursos Procedimientos de L dictaminadas/ Nimero
24 R requisiciones L
humanos, adjudicacion de dictaminadas total de requisiciones
materiales y bienes y servicios, recibidas) * 100
tecnoldgicos transparentados.
Numero de proyectos
g LA8YLA41 (Ndmero de proyectc
Gestion L estratégicos prioritarios
- Estructuraciény . .
eficiente de los L Porcentaje de atendidos por la
seguimiento de - L
24 recursos rovectos proyectos estratégicos Coordinacién/ Total de
humanos, egtra\ié icos prioritarios atendidos proyectos estratégicos
materiales y e gA por la Coordinacion prioritarios
- prioritarios,
tecnoldgicos . encomendados a la
analizados L
Coordinacion
L. LA25y LA 26 , -
Planeaciony . v . (NUmero de solicitudes a
- Sistema Porcentaje de .
evaluacion de la ) . . ; Staff atendidas / Total de
25 L L administrativo de solicitudes atendidas .
administracion solicitudes a Staff
. Staff, por el Staff -
municipal . recibidas)*100
implementado
(NUumero de acciones
LA3,LAS8, LAY, LA . . implementadas para la
., . Porcentaje de acciones -
Planeacion y 15y LA 20 Acciones | . formulacion de proyectos
-, ., implementadas para la - -
evaluacién de la | para la formulacion ) de politicas publicas /
25 formulacion de

administracién
municipal

de proyectos de
politicas publicas,
implementadas

proyectos de politicas
publicas

Total de acciones
programadas para la
formulacion de proyectos
de politicas publicas)*100
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Planeacion y
evaluacién de la

LA1,LA2,LA15y
LA 22 Acciones para
la formulacion de
instrumentos de

Porcentaje de
actividades realizadas
para la formulacidn de

(Ndmero de actividades
realizadas para la
formulacion de
instrumentos de
planeacion estratégica
participativa municipal /

25 L - planeacidn . Total de actividades
administracion .. instrumentos de
. estratégica ., . programadas para la
municipal o planeacidn estratégica -
participativa S o formulacion de
- participativa municipal .
municipal, instrumentos de
realizadas planeacién estratégica
participativa
municipal)*100
LA1,LA3,LA7, LA .
.. (Numero de etapas
Planeaciony 9y LA 19 Esquema . .
-, . ., Porcentaje de etapas realizadas de los
evaluacién de la | para la integracién . . .
25 L. . realizadas de los diagndsticos / Total de
administracién de la cartera de . -
. diagnésticos etapas programadas para
municipal proyectos locales, . . *
. los diagndsticos)*100
implementado
LA, LA7, LAS, La Mreaacaspora
Planeacion y 17,LA20y LA 21 , , zadas p
L, . Porcentaje de acciones proyeccién del IMPLAN /
evaluacién de la Acciones de . .
25 L . . ., realizadas para la Total de acciones
administracion vinculacion para la )
- ., proyeccién del IMPLAN programadas para la
municipal proyeccion del )
IMPLAN, realizadas proyeccion del
! IMPLAN)*100
LA 18, LA19y LA 23
Acciones de (Numero acciones
., informacion geo . . desarrolladas de
Planeaciony - Porcentaje de acciones . -,
. estadistica para la informacion geo
evaluacién de la ., desarrolladas de .
25 L L planeacién y toma . - estadistica / Total de
administracion . informacién geo . .
. de decisiones en el e acciones requeridas de
municipal o estadistica . -
territorio informacion geo
municipal, estadistica)*100
desarrolladas
LA 14y LA 17 (NUmero de sesiones.
T realizadas de los Consejos
Participacién . . S
. . Porcentaje de sesiones de Participacion
L ciudadana a través . . L
Planeaciony , realizadas de los Ciudadana y su Comision
L de la Secretaria . . .
evaluacién de la . . Consejos de Ejecutiva / Total de
25 . L Ejecutiva de los S .
administracion Conseios de Participacion sesiones programadas por
municipal . .J L Ciudadanay su el COREMUN de los
Participacion - . . S
. Comision Ejecutiva Consejos de Participacion
Ciudadana, . L
romovida Ciudadana y su Comision
P Ejecutiva)*100
(Numero de estrategias
LAS5,LA10,LA 11y realizadas con
LA 22 Estrategias Porcentaje de Dependencias y Entidades
Planeaciony en materia de la estrategias realizadas para integrar Programas
55 evaluacién de la metodologia del con Dependencias y Presupuestarios / Total de
administracion Presupuesto Entidades para integrar | estrategias programadas
municipal basado en Programas con Dependencias y
Resultados, Presupuestarios Entidades para integrar
realizadas Programas

Presupuestarios)*100
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Planeacion y
evaluacién de la

LA10,LA11,LA 12
y LA 13 Sistema de

Porcentaje de procesos

(NUumero de procesos
finalizados en materia de
evaluacion / Total de

sentido
ciudadano

comunicacion
social, realizados

realizadas en materia
de comunicacion social

25 L . Evaluacion del entregados en materia )
administracion o . procesos requeridos en
L. Desempeiio, de evaluacién .
municipal fortalecido materia de
evaluacién)*100
Comunlcac_l'on LA 6y LA 7 Sistema . (Numero de solicitudes de
de la gestién - . Porcentaje de .
L administrativo de . . Staff atendidas / Total de
26 municipal con solicitudes atendidas .
) Staff, solicitudes de Staff
sentido . por el Staff Sk
. implementado recibidas)*100
ciudadano
(NUumero de acciones
G icacio . . lizadas d alisis del
omunlcac.llon LA 3y LA 4 Andlisis | Porcentaje de acciones reatizadas de analsis de
de la gestion ) s quehacer gubernamental
L del quehacer realizadas de andlisis .
26 municipal con / Total de acciones
. gubernamental, del quehacer s
sentido . programadas de analisis
. realizado gubernamental
ciudadano del quehacer
gubernamental)*100
(Numero de acciones
i fUsi
o AL LA3YLAS . ' rea |zaqas d'e 'dl usién en
Comunicacion ., Porcentaje de acciones medios digitales del
) Informacién del . e
de la gestion realizadas de difusion qguehacer gubernamental
. quehacer . .. .
26 municipal con en medios digitales del / Total de acciones
. gubernamental en . N
sentido . . quehacer solicitadas de difusién en
. medios digitales, . ..
ciudadano . - gubernamental medios digitales del
difundida
quehacer
gubernamental)*100
Numero de acciones
Comunicacion LA1,LA2,LA3yLA . . realizadas de difusion del
- L Porcentaje de acciones
de la gestidn 4 Informacion del . e quehacer gubernamental
L realizadas de difusion .
26 municipal con quehacer / Total de acciones
] del quehacer e,
sentido gubernamental, programadas de difusion
. . . gubernamental
ciudadano difundida del quehacer
gubernamental)*100
(Numero de acciones
(estudios y/o analisis) de
Comunicacién LA 3y LA 4 Andlisis | Porcentaje de acciones | informacidn realizadas en
de la gestion de informacién en (estudios y/o analisis) materia de comunicacion
26 municipal con materia de de informacién social / Total de acciones

(estudios y/o analisis) de
informacién programadas
en materia de
comunicacion social)*100

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion I, inciso b) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.
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Cuadro 27. Actividades emblematicas de las Dependencias y Organismos

Descentralizados

Nombre del Eje
Programa

Recuperacion y
reactivacion econémica en

Prog Comp
2022 2022 2022

Area funcional
2022

Dependencia

Sria

de Economia y

Direccién 2022

6 Acciones para corregir el
rumbo

Rubros de las acciones
emblematicas

Redaccién componente 2022

LA 68 Sistema administrativo de Staff,

Presupuesto
2022

Ciudadana

Participacién Ciudadana

organizaciones de la sociedad

realizadas

sectores productivos e 1 o | o1 F12011101010122A Staff " $59,289,147.00
o e Turismo implementado
industrias estratégicas del
municipio
Recuperaciny Capacitacion gratuita a micro, pequefias | LA7, LA10,LA11, LA 18, LA20, LA 21, LA
reactivacién econémica en v, de Economia Direccién de ¥ medianas empresas 22, 1A 25y LA 26 Programa de asesoria y
sectores productivos e 1 o | o F12011101010222A oA Competitividady Impusa puebla "Plan de las 3 Rs" que vea por el reinicio, |  capacitacion a emprendedores, micro, $1,400,000.00
industrias estratégicas del Desarrollo Empresarial Ia recuperacion y a reactivacion pequefias y medianas empresas,
municipio econémica implementado
Recuperaciény LAL LAS,LAG,LA 13, LA27,LA30, LA32,
reactivacién econémica en Sro. de Economia Direccién de 100 mil mujeres beneficiadas LA33,LA34yLA35 Acciones para
sectores productivos e 1 o | o3 F12011101010322A o v Contigo Mujer/Impulsa Puebla | 1,000 nuevos negocios con prestamos | fortalecer la competitividady la atencién $3,865,000.00
industrias estratégicas del Desarrollo Empresarial de hasta $25,000 pagando los intereses | especializada empresarial del municipio de
municipio Puebla, implementadas
Recuperaciény
tivacio 6 ) ;
reactivacion sconomica en Sria. de Economiay | Direccion de Vinculacion Voy priorizar a los poblanos para que | LA27 Personas en busca de empleo,
sectores productivos e 1 o | oa F12011101010422A vineule Impuisa puebla ° > $200,000.00
sectore e Turismo ¥ Economia Social trabajen con el municipio contratadas
industrias estratégicas del
municipio
Recuperacion
e oo ngmica en Sello "Hecho en Puebla” LA4,LA6,LA12,LA35, LA4D, LA42 y LA43
Sria. de Economiay | Direccion de Vinculacion Plataforma digital "Crece MiNegocio” | Estrategias y acciones parala reactivacion
sectores productivos e 1 o | os F12011101010522A vineuls Impusa puebla _, $850,000.00
‘ e Turismo ¥ Economia Social para promocion, ventas y del sector comercio y servicios,
industrias estratégicas del :
2 comercializacién de Hecho en Puebla implementadas
municipio
Recuperaciny LA2,LA4,LA7, LA, LA10,LA1L, LA 12, LA
reactivacién econémica en ) ] Plataforma digital "Crece Mi Negocio” |13, LA 14, LA16, LA 17, LA 18, LA 19, LA20y
Sria. de Economiay | Direccion de Vinculacion ! e ’
sectores productivos e 1 o | o6 F12011101010622A vineuls Impulsa puebla para promocién, ventas y LA23 Iniciativas de emprendimiento de $3,150,000.00
‘ five Turismo ¥ Economia Social e P :
industrias estratégicas del comercialiacion de Hecho en Puebla economia social y economia creativa,
municipio acompafiadas
Plan estratégico de promocionde | A% LALL LALZ LAG2, LAGS, LAGS, LA
Recuperaciny ot 46,LA49, LA 50, LA52, LA S6, LA 57, LA S8,
reactivacion econdmica en Sria. de Economia Colaboracion con industrias turisticas LAG2y LA 63 Acciones de mejora a la
sectores productivos e 1 o | o7 F12011101010722A o2 | ireccién e Turismo Impulsa puebla i Y| atencion delvisitante y fomento del $1,965,000.00
industrias estratégicas del desarrollo del patrimonio turistico y
municipio cultural del Municipio de Puebla,
implementadas
Recuperaciény LA44,LA47,LA48,LA49, LASO, LAS2, LA
reactivacion economica en o, de Economia Colaboracion con industrias tuistcas 57,LA60, LA65 y LA 66 Sistema de
sectores productivos e 1 o1 | o8 F12011101010822A oMY | ireccion de Turismo Impulsa puebla e V| atencién al patrimonio cultural y medicién $539,000.00
u ultu
industrias estratégicas del dela satisfaccién del visitante,
municipio implementado
Recuperaciény
reactivacion economica en o, de Economia 1 evento de talla internacionaly 10 | LA58, LA 59, LA GO, LA 61y LA 64 Acciones
sectores productivos e 1 o | oo F12011101010922A onomi2Y | ireccién e Turismo Impusa puebla nacionales de atraccion y atencion del turismo de $460,000.00
u
industrias estratégicas del reuniones, implementadas
municipio
Recuperaciény
e meonomica en LA3,LAS, LA 19, LAS1, LA S8, LAS, LAGO,
Sria. de Economi Coordinacién d Plan estratégico d ionde | LAGL,LA62, LAG3, LAG4y LAGS Vent
sectores productivos e 1 o1 10 F12011101011022A ria- de Economiay oordinacion de Impulsa puebla jan estratcgico de promocion ce YLAOS Ventajas $2,135,000.00
sectore e Turismo Promocion Pucbla competitivas en materia economica y
industrias estratégicas del >
turistica, promovidas
municipio
Recuperaciény
reactivacion economica en Sro.de Economia plan estratégico de promociénde | LA 34 LA 36,LA 37, LA38 y LA 39 Actividad
sectores productivos e 1 01 1 F12011101011122A T Y | bireccién de Mercados Impulsa puebla 8l Puehl: econémica de los centros de abasto $470,000.00
industrias estratégicas del popular, reactivada
municipio
Recuperaciény
reactivacion econémica en Sro.de Economia
sectores productivos e 1 o | F12011101011222A nomiay Direccin Juridica Transversal Transversal LA 68 Solicitudes juridicas atendidas 50.00
industrias estratégicas del
municipio
Bi i6 fa. de B LA20yLA21Si
fenestar y Participacion ) o | o 14012202020122A sria. de Bienestar y staft A20yLA21 Sistema admiristrativo de crerys
Ciudadana Participacion Ciudadana Staff, implementado
LALLA2,LA3,LA4, LAS,LAG,LALO, LA
11,1A13, 1A 14, LA 16y LA 18 Acciones que
Bienestar y Participacié Sria. de Bienest: Direccién de Desarroll [
lenestar'y Participacion 2 02 02 £14012202020222A ria. e Blenestary | Direccion de besarroflo Ciudad de 10 s al desarrollo humano y la $2,200,000.00
Ciudadana Participacion Ciudadana|  Social y Educativo grandes parques municipales !
construccién de comunidad,
implementadas
70 Estancias infantiles / Supervision
sienestary Partcivacion o, de Blenestar Direccion de poltica continua de la infraestructura/ | LA1,LA2,LA3,LAG, LA7, LAS, LA16, LA
! v Particp 2 2 | o £14012202020322A e dlenesiary : Estancias infantiles Acuerdos de colaboracién con 17,LA 18y LA 19 Estrategias de inclusién $23,400,000.00
Ciudadana Participacion Ciudadana Social «
organismos internacionales y social, implementadas
organizaciones de Ia sociedad civl
LALLAS, LA1LLAL4, AT6yLALY
B P i fa. de Direccién de P ™ i A I I
!EHES(EFV articipacion 2 02 ' £14012202020422A Sr,la, de ‘len?starv ireccion de Programas Ciudad de 10 E]Dfam\?n(é de Unidades cciones. SU‘KIE Esbpara combatir la pl)'irela $5,200,000.00
Ciudadana Participacion Ciudadana Sociales Habitacionales y contribuir al bienestar de la poblacion,
realizadas
LAL LA, LAS,LA12, LA 13, LA L4, LATS,
Bienestar y Participacién Sria. de Bienestar Direccién de Promocion LA 16y LA 17 Acciones para el fomento a a
8 Y a 2 02 05 £14012202020522A re-oe M X Escudo Puebla 5,000 comités vecinales participacién ciudadana y manejo $13,000,000.00
Ciudadana Participacion Ciudadana Social h
democratico y transparente de los recursos
pblicos, realizadas
LA3,LAS, LA 10, LA 13 y LA 17 Acciones
Bienestar y Participacién Stia. de Bienestary | Direccion de Vinculacion que contribuyan a la participacion
) 2 02 | o6 £14012202020622A ne e Ciudad de 10 Transversal ) ) $690,000.00
Ciudadana Participacion Ciudadana Ciudadana ciudadana, la construccién de comunidady
Ia cultura civica, implementadas
s i Acuerdos de colaboracién con |LA 17 Acciones que brindan certeza juridica
Bienestar y Participacién Stia. de Bienestary i ;
2 2 | o £14012202020722A Direccion Juridica Estancias infantiles organismos internacionales y ala Secretaria y a las y los ciudadanos, $0.00
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Atencién al Desarrollo

LA 31y LA 32 Sistema administrativo de

. . 03 01 E01052203030122A Sistema Municipal DIF | Direccion Administrativa . $114,119,980.00
integral de las familias Staff, implementado
LA4, LA 9y LA 32 Acciones de vinculacion,
nal } ' e
‘Atenclcn @ DESEU‘O‘| ° 03 02 E01052203030222A Sistema Municipal DIF Direccién General Contigo Mujer Transversal gestiony apoyo en beneficio de, as $1,070,916.00
integral de las familias personas en estado de vulnerabilidad y
sujetas de asistencia social, ejecutadas
B X LA 18y LA 28 Acciones para promover la
| [f
Atencion a DESE",Ol ° 03 03 E01052203030322A Sistema Municipal DIF Direccién de Programas y Transversal Transversal inclusion social y la vinculacién ocupacional $335,106.00
integral de las familias Desarrollo ’
para personas adultas mayores, realizadas
Atencion al Desarrollo Direccién de Programas LA4,LA13, LAL7, LA 18 Y LA 20 Estrategia
8 03 04 E01052203030422A Sistema Municipal DIF 8 ¥ Transversal Transversal de nutricién y seguridad alimentaria, $416,911.00
integral de las familias Desarrollo
implementada
B X LA3yLA26 Acciones para promover el
Atencion al Desarrollo 03 05 E01052203030522A Sistema Municipal DIF Direccién de Programas y Transversal Transversal desarrollo integral y fortalecimiento $209,522.00
integral de las familias Desarrollo egral
familiar, ejecutadas
B X . LA 3y LA 26 Capacitacion para el
Atencion al Desarrollo Direccion de Programas Centros de Capacitacién para Madres
! 03 | o6 £01052203030622A | Sistema Municipal DIF gramasy Contigo Mujer pacitacion p fortalecimiento familiar y el desarrollo $247,156.00
integral de las familias Desarrollo Jefas de Familia. o far ]
comunitario, impartida
LA11,LA 13, LA 14, LA 15, LA 16, LA 19, LA
Atencion al Desarrollo Direccion Jurfdica Combate frontal contra todo tipo de | 23, LA 24 y LA 31 Programa de prevencion,
! 03 07 £01052203030722A Sistema Municipal DIF ireccis v Contigo Mujer P v 8r P $1,500,083.00
integral de las familias Proteccion de Derechos violencia contra las mujeres atencién y proteccion de derechos en
materia juridica, ejecutado
. LA13,LA14,LA 15, LA 16 y LA 25 Estrategia
Atencion al Desarrollo Direccién Juridica Acuerdos de colaboracidn con | 4o ot cign de los derechos de fas nifas
i irecci i 3
03 | o8 £01052203030822A | Sistema Municipal DIF ! M Estancias Infantiles organismos internacionales y i $566,808.00
integral de las familias Proteccion de Derechos anis ! | niftosy adolescentes en el Municipio de
organizaciones de la sociedad civil j
Puebla, ejecutada
LA2,LA5,LA6,LA7,LA8 LA10,LA 1L, LA
Atencién al Desarrollo Direccion de Salud 12 y LA 29 Acciones de promoci6n de la
i irecci u
03 | o9 £01052203030922A | Sistema Municipal DIF Contigo Mujer Atencion a la salud de mujeres  [salud mental, dental y médica, enfocadas al $3,556,880.00
integral de las familias Integral o '
fortalecimiento de la salud y prevencién de
enfermedades, realizadas
LA2,LA10,LA22,LA26,LA27,LA29Yy LA
Atencion al Desarrollo Direccion de Salud 25,000 aduitos mayores y personas con 30'Es(ra?je /: de’atAeni"o': d‘: :o's?cyo
i irecci u i i6n, diagnéstico,
03 | 10 £01052203031022A | Sistema Municipal DIF Medico Contigo discapacidad B2 o e $854,653.00
integral de las familias Integral Patahionn rehabilitacion e inclusion social para
ici
personas con discapacidad, implementada
Atencion al Desarrollo Direccion de Salud LA1,LA2y LA 3 Programa de atencion
Atencl " 03 1 E01052203031122A Sistema Municipal DIF recct u Medico Contigo Transversal A2y LA3 Prog ! $17,100,000.00
integral de las familias Integral Médico Contigo, implementado
Juventud activa Instituto de la Juventud LA 21y LA 22 Sistema administrativo de
puenue acay 04 | o1 F14012204040122A ruta de 8 Vet - pieccion General v " et $5,222,797.00
participativa del Municipio de Puebla Staff, implementado
LA1,LA2,LA3, LA4, LAS, LA6, LA7, LAD,
LA10,LA11, 1A 12, LA 13, LA 15, LA 16, LA
) tud acti Instituto de la Ji tud 17,LA18y LA 19 Pr ducati 3
uventuc activayy 04 02 F14012204040222A nstituto de a Juventu Direccion General Ciudad de 10 Programa “Aire Joven” LA 19 Programas ecucativos, $2,198,754.00
participativa del Municipio de Puebla culturales, deportivos y sociales para las y
los jovenes, para el desarrollo integral,
ejecutados
LA2,1A3,1A9, LA 10, LA 15, LA 16, LA,
J itud acti Instituto de la J tud LA19y LA 20 Ed 6 1, de
uventuc activay 04 03 F14012204040322A nstituto de 1a Juventu Direccién General Ciudad de 10 Programa “Aire Joven” Y ucacion sexual, ce $670,000.00
participativa del Municipio de Puebla nutricion y sobre conductas de riesgo para
Ia juventud, impartida
) tud acti Instituto de la J tud LA 7 Acciones de vinculacién para
uventud activa nstituto de la Juventu
nud activay 04 | o4 F14012204040422A i Direccion General Ciudad de 10 Programa “Aire Joven” promover la participacién a favor de la $30,000.00
participativa del Municipio de Puebla
juventud, atendidos
Direccién General /
Instituto Municipal del LA9y LA 10 Sistema administrativo de
Fomento al Deporte 05 o1 F01012205050122A ! e Coordinacién 4 ! $14,958,166.00
Deporte de Puebla ' Staff, implementado
Administrativa
) Direccion General / ) | LALLA3,LAS5,LAGY LAB Modelo de
Instituto Municipal del Primera vez en México que se realizara LLA3 LA
Fomento al Deporte 05 02 F01012205050222A Departamento de Impulsa Puebla N . activacion fisica y fomento al deporte, $4,148,777.00
Deporte de Puebla el Mundial de Fitbol 7
Desarrollo del Deporte ejecutado
Instituto Municipal def | Direccion General/ Recuperaremos y rehabilitaremos los | LA 4y LA8 Infraestructura deportiva del
Fomento al Deporte 05 03 F01012205050322A clp: Departamento de Ciudad de 10 i Y ¥ P $2,224,341.00
Deporte de Puebla Grandes Parques Municipales Municipio, revitalizada
Infraestructura
Direccién General /
Instituto My | del Pr Mé | a LA2yLAS8I ti de rtist:
Fomento al Deporte 05 | o4 F01012205050422A netituto Municipal del |55 tamento de Impulsa Puebla rimera vez en Mexico que se realizara VA8 Incentivos a deportistas, $1,648,000.00
Deporte de Puebla el Mundial de Fitbol 7 entregados
Desarrollo del Deporte
st cioal ) . , ) y
Fomento al Deporte s | o £1012205050522A nstituto Municipal del | (o mpisa Pucbla Primera vez en México que se realizaré | LA 7 Esquema integral de difusion de las $223,50000

Deporte de Puebla

el Mundial de Fitbol 7

actividades del Instituto, implementado




Sria. para la Igualdad

LA 53y LA 54 Sistema administrativo de

1j Idad Sustanti 06 01 E14012206060122A Staff 10,188,979.00
e Sustantiva de Género @ Staff, implementado $
Direccis
Sria. para la lgualdad | Trans efﬂ:ﬂ" ?e aldad Centros de capacitacion para madres | A0 LA 31Y LA 32 Transversalizacién e
fa. u versalidad, Igu itaci ! ) ;
Igualdad Sustantiva 06 02 £14012206060222A P Bu 8 Contigo Mujer P P igualdad sustantiva de género, $1,200,000.00
Sustantiva de Género Sustantiva y No jefas de familia
neva v implementada
Discriminacién
100 mil mujeres beneficiadas
Centros de Capacitacién para Madres
Direccion de Jefas de Familia LA 41, LA 42, LA 43, LA 44, LA 45, LA 46, LA
Sria. para la lgualdad | Transversalidad, lgualdad ) 300 talleres gratuitos 47,LA49, LA 51y LA 52 Estrategias para el
Igualdad Sustantiva 06 03 £14012206060322A P Bua 8 Contigo Mujer / Impulsa Puebla gratdl v 6125 P $4,175,000.00
Sustantiva de Género Sustantiva y No empoderamiento de las mujeres,
Discriminacién “Plan de las 3Rs” que vea por el reinicio, implementadas
Ia recuperaciény la reactivacion
econdmica.
Diplomados en derechos humanosy  [LAT, LA2, LA3, LA4, LA7, LAS, LAS, LA 14,
Stia. para la Igualdad Direccién de Prevenciony protocolos de actuacién en materia de | LA16,LA 19, LA 22, LA 23, LA33,LA 36, LA
|gualdad Sustantiva 06 04 E14012206060422A st pt o gG, Atencion de la Violencia Contigo Mujer género 38, LA 39 y LA 40 Servicios de prevenciony $1,950,000.00
ustantiva de Género
de Género Atencion a la salud de mujeres | atencién dela violencia hacia las mujeres,
300 talleres gratuitos otorgados
Plataforma digital para vinculary | LA3,LA4,LAS5,LA6, LAS, LA 13, LA 15, LA
o, bara o laualdag |DiTeCcion de Prevenciony atender mujeres victimas de violencia, | 17, LA 18, LA 19, LA23, LA31yLA38
|gualdad Sustantiva 06 05 E14012206060522A P N & N Atencion de la Violencia Contigo Mujer acoso y discriminacion Acciones de derechos sexuales, $755,000.00
Sustantiva de Género . . ) .
de Género Camparias de Prevencion del embarazo | reproductivos y diversidad sexual,
en adolescentes. implementadas
LAL LA3,LA4 LA7 LA 8 LA10, LALL, LA
12,LA14,LA 19, LA 25, LA 26, LA 27, LA 35,
Stfa. para la Igualdad | PiTeccion de Prevenciony Crearemos la Agencia Municipal contra | LA 36, LA 37, LA 39 y LA 40 Acciones en
Igualdad Sustantiva 06 | o6 £140122060606228 | o1 &P B2 | avencion de a Violencia Contigo Mujer el Acoso Sexual (AMAS) materia difusion, capacitacién y $915,000.00
de Género 300 talleres gratuitos acompafiamiento por acoso y
hostigamiento sexual y laboral,
(e b Instituto Municipal de Coordinacién LA 21y LA 22 Sistema administrativo de
artistica y cultural de la 07 01 F05042207070122A N $21,167,460.00
Arte y Cultura de Puebla | Administrativa STAFF, implementado
Ciudad de Puebla
Reactivacion de l vida Instituto Municipal de | Subdireccion de Difusién Colaboracién con industrias turisticasy | “A4tASHAGLAT, LAOLA 12 LAL3, LA
act i i jrecci i i o o
artistica y cultural de la 7 | o F05042207070222A " Impulsa puebla Y| 14,1A 16, y LA 18 Actividades artisticas y $2,233,729.00
r Arte y Cultura de Puebla Cultural culturales fvid
Ciudad de Puebla culturales en el Municipio, fomentadas
LA2LA3,LA4LA7LA11LA12LA13, LA
14,LA 15,LA16,LA17,LA 18 y LA 20
Reactivacion de la vida Subdireccion de L Acciones para el reconocimiento y
* Instituto Municipal de ) Colaboracién con industrias turisticas y o
artistica y cultural de la 07 03 F05042207070322A Desarrollo Artistico, Impulsa puebla promocion de la diversidad cultural de $2,610,000.00
Arte y Cultura de Puebla pistico culturales " cultural
Ciudad de Puebla Culturaly Patrimonial Puebla orientadas a la participacion y
contribucion de los agentes culturales en la
vida cultural del municipio, realizadas
LA 2,LA11,LA12 y LA 18 Iniciativas para el
1|l { 6
Reactivacion de la vida Instituto Municipal de Subdireccion de Colaboracién con industrias turisticas desz;;:iz:?f:::::::: :;'J\:sque
- i i i i versi
artistica y cultural de la 07 | o4 F05042207070422A " Desarrollo Artistico, Impulsa puebla v $861,000.00
r Arte y Cultura de Puebla tistico culturales manifestaciones culturales para estimular
Ciudad de Puebla Culturaly Patrimonal
el desarrollo local y fomentar la
creatividad, ejecutadas
LA1,LA2,LA3,LA4,LASLA7, LASY LA 12
Reactivacion de la vida ) ) Subdireccion de o Programa de formacion en las diversas
* Instituto Municipal de ) Colaboracién con industrias turisticasy | . ) N
artistica y cultural de la 07 05 F05042207070522A Desarrollo Artistico, Impulsa puebla dreas de actuacion cultural a través de $970,000.00
r Arte y Cultura de Puebla pstico culturales re " ave
Ciudad de Puebla Culturaly Patrimonial actividades orientadas al fortalecimiento y
creacion de publicos, ejecutado
LA1,LA2,LA4,LA5LA7,LASLAL0, LA 1L
Reactivacion de la vida Instituto Municipal de Subdireccién de Colaboracién con industrias turisticas ,LA13,LA 14y LA 18 Programa cultural en
o i i . i - N
artistica y cultural de la 07 | o6 F05042207070622A " Desarrollo Artistico, Impulsa puebla Y| espacios diversos orientados a diferentes $1,041,540.00
Arte y Cultura de Puebla tistico culturales e !
Ciudad de Puebla Culturaly Patrimonial publicos, a través de acciones de animacion,
cultural, ejecutado
Reactivacion de la vida ) : Subdireccion de I LA2,1A5,1A7,1A13,1A14,LA16y LA 17
* Instituto Municipal de ) Colaboracién con industrias turisticas y
artistica y cultural de la 07 07 F05042207070722A Desarrollo Artistico, Impulsa puebla Apoyos ciudadanos en materia de cultura, $850,000.00
r Arte y Cultura de Puebla ‘ culturales
Ciudad de Puebla Culturaly Patrimonial entregados
Seguridad cercana y Sria. de Seguridad LA 82 Sistema administrativo de Staff,
fa. de Seguri i inistrativ b
efectiva al servicio de la 8 | o R06043308080122A o=y Staff 817,692,923.00
° Ciudadana implementado
ciudadania
Seguridad cercana y Sria. de Seguridad Direccién de Policia LAS, LA 19y LA 27 Programa de Policia
efectiva al servicio de la 08 02 RO6043308080222A - e See g Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal g v grama -
! ’ Ciudadana Preventiva Cercano ala Ciudadania, ejecutado
ciudadania
Seguridad cercana y Sria. de Seguridad | Coordinacion General de Mejora de condiciones y el clima laboral | LA 3, LA 72 y LA 82 Servicio Profesional de
fa. de Seguri inaci ci i , icio Profesi
efectiva al servicio de la 08 03 R06043308080322A & Escudo Puebla g v v 125,522,019.00

ciudadania

Ciudadana

Operatividad Policial

de la fuerza policial

Carrera Policial, fortalecido
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Seguridad cercana y

Sria. de Seguridad

Coordinacion General de

LA16,1A19, LA 20, LA 21, LA 22, 1A 23, LA
24,LA25,LA26,LA27,LAS7yLAT2
Modelo de proximidad social en colonias,

efectiva al servicio de la 08 04 R06043308080422A N N Escudo Puebla C N 6,562,400.00
e Ciudadana Operatividad Policial unidades ¥ juntas auxiliares
para reducir la incidencia delictiva,
implementado
Sequridad LA 21, 1A 24, LA 25 y LA 79 Estrategia de
eguridad cercana y ) . A o
Sria. de Seguridad | Coordinacion General de Seguridad Ciudadana en el Centro Histdrico
efectiva al servicio de la 08 05 RO6043308080522A i 8u Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| 8111929 C1udac: istorico ¢ -
! ° Ciudadana Operatividad Policial y z0nas turisticas del Municipio,
ciudadania
implementada
seguridad cercana y Sria. de Seguridad | Direccion de Control de ) _[LAIBLALS, LA29, LASO, LASL, LAS2, LA
efectiva al servicio de la 08 06 R06043308080622A o Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| 33, LA 34 y LA 37 Programa de disminucién | $ 19,666,647.00
’ Ciudadana Trénsito ' i
ciudadania de accidentes viales, implementado
Seguridad cercana y X L LA 28 y LA 38 Infracciones digitales de
Sria. de Seguridad | Direccion de Control de
efectiva al servicio de la 08 07 RO6043308080722A i PN di‘:‘z‘ reccl b Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| transito para inhibir actos de corrupcién, | $ 7,296,307.00
ciudadania implementadas
Seguridad cercana y Sra. e sequridaq | Direccion de Prevencion LA19y LA 53 Fortalecimiento de las
efectiva al servicio de la 08 08 RO6043308080822A ’c‘udadina Social del Delito y Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| capacidades de la Policia de Proximidad, | $ -
ciudadania Atencion a Victimas ejecutado
Estrategia para la prevencion del delito | 2% A 59 LA €0, LAGL, LA G2, LAG3, LA
Seguridad cercana y St de sequridaq | Direceion de Prevencion camb‘:(e‘;mmltomm oo tipo do 64, LA65, LA 66, LA 67 ,LA 68y LA 69
fa. de Seguri i
efectiva al sevicio de la 08 | o9 R06043308080922A de See Social del Delito y Escudo Puebla / Contigo mujer ° o tip Prevencion social de la violenciay | $ 2,054,907.00
° Ciudadana > o€t Dell violencia contra las mujeres nsoct
ciudadania Atencion a Victimas o st participacion ciudadana para una
Capacitacién a policias
comunidad segura, Impulsada
N LA 18, LA 29, LA 67 y LA 82 Fortalecimiento
Seguridad cercana y ) ) Fortale
Sria. de Seguridad o de las acciones de la Seguridad Ciudadana
efectiva al servicio de la 08 10 R06043308081022A Direccién Juridica Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal N N 445,616.00
) ’ Ciudadana alineadas al Sistema de Justicia Penal,
ciudadania
implementadas
LA15, LA 18, LA 43, LA 46, LA 52, LA70, LA
Seguridad cercana y Sria. de Seguridad | Direccién de Emergencia Certificacion en calidad de servicio para | 72y LA 73 Redes de comunicacién en las
fa. de Seguri ireci i ificaci i v unicaci
efectiva al sevicio de la 08 | 1 R06043308081122A de See e Escudo Puebla o P v . ’ $ 6,000,000.00
e Ciudadana ¥ Respuesta Inmediata atencion a emergencias colonias con alto indice delictivo,
udadani
ampliadas
LA 15, LA 43, LA 46, LA S5, LA S8, LA71y LA
Seguridad cercana y o, do Sequricad | Direccitn de Emergencia 72 Infraestructura de comunicaciony
efectiva al servicio de la 08 12 RO6043308081222A " e See e Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| tecnologia para una efectiva coordinacién | $ 12,294,585.00
! ° Ciudadana ¥ Respuesta Inmediata : !
ciudadania y transparencia de los cuerpos policiales,
modernizada
Seguridad cercana y St de sequridad | Direccién de Emerge LA 15, LA 43, LA 46, LA 55, LA5S8, LA71y LA
ria. de Seguri ireccion de Emergencia
efectiva al servicio de la 08 | 13 R06043308081322A ce e & Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| 72 Sistemas de radiocomunicacién y video | $ 42,840,000.00
° Ciudadana ¥ Respuesta Inmediata *
ciudadania efectivamente, operado
. LA 46 Tiempo promedio de atencion y
Seguridad cercana y Stia. de Seguridad | Direccién de Emergencia despacho de unidades a las llamadas de
efectiva al servicio de la 08 14 R06043308081422A - e See e Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| 9P sal s .
o Ciudadana ¥ Respuesta Inmediata emergencia en el mbito de la SSC,
disminuido
Seguridad cercana y Srio. de sequridaq | Academia de Formacion y LA2,1A7,LA 10, LA 17y LA 82 Formacién
ria. de Segurida
efectiva al servicio de la 08 | 15 R06043308081522A P, Profesionalizacién Policial Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| para los cuerpos de Seguridad Ciudadana | $ 17,674,302.00
ciudadania del Municipio de Puebla del Municipio de Puebla, fortalecida
N N . Capacitacion a policias LA2,LA4,LA5,LA6,LA7,LA10,LA14, LA
Seguridad cercana y Sria. de Seguridad | A<20emia de Formaciony Diplomados en derechos humanos 16y LA 18. Profesionalizacion de los
efectiva al servicio de la 08 16 R06043308081622A C 8 Profesionalizacion Policial Escudo Puebla P e N M v ) N 3,458,197.00
! ° Ciudadana o protocolos de actuacion en materia de cuerpos de seguridad ciudadana,
ciudadania del Municipio de Puebla !
género implementada
LA1,LA4,LAS5,LAG,LA7,LA11, LA12, LA
Seguridad cercana y Srio. de sequridaq | Academia de Formacion y 14,LA16,LA 17, LA 18, LA53, LAS4 y LA 82
ria. de Segurida
efectiva al servicio de la 08 | 1 R06043308081722A . Profesionalizacién Policial Escudo Puebla Certificacion CALEA Calidad de la capacitacion en la Academia | $ 9,167,927.00
ciudadania del Municipio de Puebla de Formacién y Profesionalizacién Policial
del Municipio de Puebla, fortalecida
Seguridad cercana LA18,LA23,LA24,LA26,LA41,LAS2, LA
urie y ;. " . " . N
. Di | L E I
e o e | s RO6043308081822A Stia. de Seguridad | Direccién de Inteligencia Contigo Mujer Combate frontal contra todo tipode | 53y LA S5 Estrategias de Inteligenciay 4510617.00

ciudadania

Ciudadana

y Politica Criminal

violencia contra las mujeres

tecnologia para la prevencién y atencion
del delito, implementadas
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Seguridad cercana y

Sria. de Seguridad

Coordinacion General de

Gestion Antisoborno

LA1,LA16,LA44,LA45y LA 82 Procesos

efectiva al servicio de la 08 19 R06043308081922A N Escudo Puebla . de mejora continua en las areas de S 1,916,927.00
’ Ciudadana Desarrollo Institucional Certificacion CALEA ) )
ciudadania Seguridad Ciudadana, implementados
LA18, LA 40, LA 42, LA 43, LA 44, LA 48, LA
Seguridad cercana y Sria. de Seguridad Direccién de Planeacion y 49, LA 53 y LA 82 Estrategia en materia de
fa. de Segu
efectiva al servicio de la 08 | 20 R06043308082022A P, Aseguramiento de Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal | planeacién y evaluacion del desempefio en | $ 70,836.00
ciudadania Objetivos y Metas Ia Secretaria de Seguridad Ciudadana,
implementada
Seguridad cercana y Sria. de Seguridad Unidad de Asuntos Mejora de condiciones y el clima laboral | 1/ & A8 A9, LA1S, LA18, LA41y LA 82
efectiva al servicio de la 08 21 R06043308082122A Escudo Puebla . Ejercicio de las funciones del personal S 190,000.00
’ Ciudadana Internos de la fuerza policial e las func |
ciudadania operativo policial, supervisado
LA70,LA72,LA73 y LA 75 Estrategia de
atencién de emergencias (bomberos, EAR,
Seguridad cercana y Sria. de Seguridad | Direccion Municipal de relsmpagos, ambulancias), solicitadas por
fa. de Seguri ireccion Munici , ambulancias), solci
efectiva al servicio de la 08 2 RO6043308082222A 8 unicip: Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal Pagos, a Por g 5,900,000.00
! ° Ciudadana Proteccion Civi Ia poblaciény en caso de desastres
ciudadania ) ;
naturales y socio organizativos,
implementada
LA71,LA72,LA 73, LA 74, LA TS, LA 76, LA
Seguridad cercana y ria, de Sequridad | Direcitn Municipalde 77y LA 80 Esauema de Prevencion de
efectiva al servicio de la 08 23 R06043308082322A PR Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| Proteccion civil para reducir riesgos ante | $ 7,630,278.00
) ; Ciudadana Proteccion Civil . .
ciudadania fendmenos naturales y/o socio
organizativos, implementado
LA75,LA76,LA77,LA78,LA79,LA80y LA
Seguridad cercana y ) SR 82 Programa de capacitacion (interna,
Sria. de Seguridad | Direccion Municipal de
efectiva al servicio de la 08 2 RO6043308082422A ta. de Segurt ireccion Municlp Escudo Puebla Nueva Estrategia de Seguridad Municipal| externa, talleres y platicas) en materia de | $ -
° Ciudadana Proteccion Civi !
ciudadania prevencion y difusién de la cultura de
Proteccién Civil, implementado
Gobernanza para la N LA 23y LA 24 Sistema Administrativo de
. 09 01 E: A Sria. de Staff N $58,446,189.00
armona social Staff, implementado
LAL,LA4y LA Esquema de vinculacion
Gobernanza para la Direccion de Desarrollo olitica, social e institucional para el
nanza p 09 02 E Sria. de ireccion ce. Impulsa Puebla Ordenamiento del comercio informal politi fal e institucional p $2,710,800.00
armona social Politico desarrollo politico y la gobernabilidad,
mejorado
Unidad de Concertacién LA15,LA18,LA20y LA 21 Esquema de
Gobernanza para la ) . b
armonia social 09 03 E: A Sria. de en Juntas Auxiliares y Escudo Puebla 5,000 Comités Vecinales concertacion en Juntas Auxiliares y $36,013,968.00
i
Atencién Vecinal atencién vecinal, implementado
LA 16, LA 17 y LA 19 Procedimientos
. Direccion de Asunto juridicos (juicios, recursos de
ra ireccién de Asuntos
nanza 09 | o4 € 22 Sria. de < Transversal Transversal inconformidad, contratos , o actos $333,440.00
armonta social Juridicos o )
juridicos) enlos que la Secretaria es parte,
atendidos
Gestion para el desarrollo ) ) ) .
. LA42yLA4: A
urbano ordenado y 10 01 E02014410100122A e cestion Staff v g Sl%lema D Ea $60,835,603.00
- Desarrollo Urbano Staff, implementado
eficiente
i6 LAL1A2,1A3,LA4, LA, LAG,LA7 y LA
Gestion para el desarrollo Sra. de Gestic Unidad de M N o
ria. de Gestion nidad de Mejora strategia de mejora y simplificacion de
urbano ordenado y 10 02 £02014410100222A M ) Impulsa Puebla Ventanilla Digital de Gobierno 8 jora v simpiitica $4,510,000.00
e, Desarrollo Urbano Regulatoria los esquemas de regulacién municipal y
eficiente
procesos administrativos, implementado
” LA 14, LA 16, LA 27 y LA 28 Programa de
Gestion para el desarrollo Sria. de Gestion Direccién de Desarrollo reconocimiento y registro oficial de
urbano ordenado y 10 03 E02014410100322A 4 M Ciudad de 10 Ciudad 100% iluminada N v regl $2,000,000.00
S Desarrollo Urbano Urbano asentamientos humanos irregulares,
implementado
Gestion para el desarrollo o, de Gestic Direccion de Desarrol " 0 de Unidad LA 10 Colocacién y/o sustitucion de placas
ria. de Gestion ireccion de Desarrollo ejoramiento de Unidades
urbano ordenado y 0 | o4 £02014410100422A M Ciudad de 10 Joramiento de nomenclatura para el Municipio de $1,848,000.00
Desarrollo Urbano Urbano Habitacionales
eficiente Puebla, realizada
. LA1,LA3,LA4,LAS5 LA12,LA22yLA24
Gesti6n para el desarrollo Stia. de Gestion Direccion de Desarrollo Apertura rapida y programa de exencion | Trémites digitales en materia de Desarrollo
urbano ordenado y 10 05 E02014410100522A . M Impulsa Puebla P pica y prog! el $1,200,000.00

eficiente

Desarrollo Urbano

Urbano

de impuestos

Urbano y Apoyo a la palabra,
implementados
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Gestion para el desarrollo

Sria. de Gestiény

LA9yLA 14 Asesoria y asistencia legal para

urbano ordenado y 10 06 £02014410100622A Direccion Juridica Ciudad de 10 Transversal la Secretaria de Gestion y Desarrollo $5,000.00
s Desarrollo Urbano
eficiente Urbano, implementada
Gestion para el desarrollo Sria. de Gestion Direccion de Combatiré de manera frontal todos los LA 29,LA 30, LA 31, LA 32y LA 33 Plan de
fa. P v
urbano ordenado y 0 | o7 £02014410100722A ¥ | Normatividad Ambiental Contigo mujer Gestién Ambiental del Municipio de Puebla, $1,500,000.00
- Desarrollo Urbano tipos de violencias contra las mujeres ¢
eficiente e Imagen aplicado
Gestion para el desarrollo ) ) ) LA21, LA 29,LA 33 y LA 34 Programa de
Sria. de Gestiony Coordinacion de ) - ! /
urbano ordenado y 10 08 E02014410100822A clor Impulsa Puebla Ordenamiento del comercio informal | supervision y evaluacién de inspecciones y $3,000,000.00
> Desarrollo Urbano Supervision . )
eficiente verificaciones, implementado
LA35,1A 36, LA 38, LA 39 y LA40 Esquema
Gestion para el desarrollo o, do Gestiony | Direccion de Gestion de de prevencion y regulacion en
urbano ordenado y 10 09 E02014410100922A D 12 lo Urb: M Riesgos en Materia de Ciudad de 10 Transversal ‘comercios e it $4,000,000.00
esarrollo Urbano
eficiente Proteccion Civi y obras en proceso constructivo,
implementado
Fortalecimiento de los
Sria. de Se LA 26y LA 27 Sists d trativo del
Servicios Publicos u | o £13014411110122A ria. o8 Servicios staff v s ema acmin strative 62 $73,246,598.00
) Publicos Staff, implementado
Municipales
Fortal ito de I 1000 calles / 150 / LA1,LA2 LA4,LAG,LA7,LAB LAY, LA
ortalecimiento de los ) ) _— calles / 150 parques
Servicios Publicos 11 02 E13014411110222A Sria. d,e servicios Direccion de Calles Ciudad de 10 Mejoramiento de Unidades 1LLAL2, LAL3, LA24YLA S $49,406,796.00
e Pablicos Parques y Jardines ° Mantenimiento a calles, parques y jardines,
Municipales Habitacionales !
realizado
LA 14,LA 16, LA 17 y LA 18 Servicio de
Fortalecimiento de os Sria. de Servicios. | Direcelon de Alumbrado Ciudad 100% iluminada / C ambrad pitico pro pagos
Servicios Pablicos 1 03 E13014411110322A - O Pablico y Servicios Ciudad de 10/Escudo Puebla e " P reionaca y pa $533,300,000.00
publicos interinstitucional de consumo de energia eléctrica del
Municipales Municipales "
Ayuntamiento de Puebla, realizados
LA 20, LA 21y LA 23 Pante6 ipal
Fortalecimiento de os St de Senvicios | Dreccion de Alumbrado Plan estratégico de promocién de antcones de s untas auslares con
Servicios Publicos 11 04 E13014411110422A . Publico y Servicios Ciudad de 10 8 P L J $4,550,000.00
: Pablicos Puebla mantenimiento de las instalaciones,
Municipales Municipales
mejorados
Infi truct: Inte | Sria. de Movilidad LA 36y LA 37 Sists d trativo de
MIERSOAR 12 o1 E09034412120122A ria. de Moviidad e staff 4/ istema administrativo de $66,297,373.00
Movilidad Infraestructura Staff, implementado
LALLA2,LA3,LA4,LAS,LAS, LA 0, LA
11, LA 12 y LA 13 Obras de Construccion,
Infraestructura Integral Sria. de Movilidade | Direccion de Obras Ciudad 100% luminaca / MEJO;:;“:::]E\; E::i'f: ?JE:;::;ES/TMS
graly 12 02 E09034412120222A . © Ciudad de 10 Recuperaremos y rehabilitaremos los » ESp Vi $150,000,000.00
Movilidad Infraestructura Pablicas - Mercados Publicos, Mantenimiento
Grandes Parques Municipales )
Preventivo y Correctivo de la Imagen
Urbana de las diferentes colonias y Juntas
Auxiliares, implementadas
LA 6, LA 7y LA 9 Obras de infraestructura
1000 calles / Ciudad 100% iluminada / vial (mantenimiento a vialidades,
Infraestructura Integral Sria. de Movilidad Direccion de Ob
nfraestructura Integraly 12 03 £09034412120322A ria. ¢e Moviidad e reccion ce Bbras Ciudad de 10 Mejoramiento de Unidades banquetas existentes y/o construccion de $128,265,747.00
Movilidad Infraestructura Pdblicas
Habitacionales / caminatas nocturnas nuevas vialidades con pavimento y/o
concreto hidraulico), ejecutadas
LA 14y LA 37 Seguimiento al io del
Infraestructura Integral Sria. de Movilidade | Direccion de Control de Ciudad 100% luminaca / resupuesto coespandiente a s abra
N graly 12 04 E09034412120422A y N Ciudad de 10 Recuperaremos y rehabilitaremos los p . P N P $0.00
Movilidad Infraestructura Inversion - publica y servicios relacionados con la
Grandes Parques Municipales ! )
misma, realizado
LA 14y LA 36 Requerimiento de Auditorias
Infraestructura Integral Sria. de Movilidade | Direccién de Control d rte de los diferentes O
o ross T ctura integraly 2 | o £09034412120522A ria. de Movildade | Direccion de Control de Transversal Transversal _ Porparte de los diferentes Organos $0.00
Movilidad Infraestructura Inversién Fiscalizadores y de Control Federal, Estatal
v/o Municipal, atendidos
’ . . . LA15,LA16,LA17,LA 18y LA 20 Proyectos
f I i I
Inf ra‘estructura ntegral y 12 06 E09034412120622A Stia. de Movilidade | Direccién de Planeaciony Ciudad de 10 Transversal ejecutivos de Obra Publica para el $0.00
Movilidad Infraestructura Proyectos v °
Municipio de Puebla, integrados
LA19,LA21,LA22,LA23yLA24
nfraestructura Integral Srio. de Movilidad e | Direccion de Pl X 1,000 calles / Recuperaremos y Programas y Estudios Estratégicos que
nfraestructura Integra tia. de Movilidad e | Direccién de Planeacion
e ety 2 | o £09034412120722A v Ciudad de 10 rehabilitaremos los Grandes Parques | coadyuvena la realizacién de Obras $0.00
Movilidad Infraestructura Proyectos ;
Municipales Publicas para el Municipio de Puebla,
elaborados
LA 14y LA 36 Seguimiento a las acciones
. ! ) i LY P .
Inf ra‘estructura ntegral y 12 08 E09034412120822A Stia. de Movilidad e Direccion Juridica Ciudad de 10 Transversal ju‘r‘ldlCO administrativo en mate”? d‘E $0.00
Movilidad Infraestructura movilidad, infraestructura y obras pblicas,
realizado
nfraestructura Integral v de Movilidad Direccion de Moviidad LA9, LA 25, LA27, LA 29, LA31y LA32
nfraestructura Integra ria. de Movilidad e | Direccion de Movilida
ety 2 | o0 £09034412120922A Ciudad de 10 1,000 calles Acciones para eficientar la Movilidad $10,993,000.00

Movilidad

Urbana

Urbana, implementadas
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Infraestructura Integral y

Sria. de Movilidad e

Direccién de Movilidad

Plan estratégico de promocion de

LA9,LA25,LA26,LA27,1A28, LA 31, LA
32y LA 33 Estrategia que permita un
modelo que integre movilidad y espacio

. 12 10 E09034412121022A Impulsa Puebla . N . $14,007,000.00
Movilidad Infraestructura Urbana Sustentable Puebla plblico, como un sistema equitativo,
integral, accesible, incluyente y sustentable,
elaborada
Infraestructura Integral y Sria. de Movilidade | Direccion de Seguridad . LA25,LA28, LA 29, LA30,LA31 yLA32
o 12 11 E09034412121122A Ciudad de 10 1,000 calles . . " $15,500,000.00
Movilidad Infraestructura Vial Red semaférica del municipio, eficientada
LA25,1A28, 1A 29,LA31y LA 32
) N - ) Estrategias (Vision cero) que permitan la
Infraestructura Integral Sria. de Movilidade | Direccion de Seguridad
eraly 12 12 E09034412121222A ' ' eurt Ciudad de 10 1,000 calles reduccion de muertes y/o lesiones $14,500,000.00
Movilidad Infraestructura Vial e
permanentes por incidentes viales,
implementadas
. N Sria. de Medio LA 65y LA 66 Sistema Administrativo de
Medio Ambiente 13 01 E04024413130122A Staff N $32,267,708.00
Ambiente Staff, implementado
LA 23, LA 26, LA 27, LA 28, LA 29, LA 30, LA
Stia. de Medio | Direccién de Proteccion 31,1A32,1A33,LA36,LA37,LA 38, LA39
Medio Ambiente 13 02 E04024413130222A Ciudad de 10 Bienestar Animal N N $5,900,000.00
Ambiente Animal LA 41 Cobertura de servicios de proteccién
animal, ampliada
LA49,LAS0,LAS52,LA53,LAS54, LAS6, LA
i Sria. de Medio X . Programa de arborizacién entodala | 57, LA60, LA 63 y LA 64 Estrategia para el
Medio Ambiente 13 03 E04024413130322A Direccion del Agua Ciudad de 10 . N N L $6,310,000.00
Ambiente ciudad / Programa Aire Joven mejoramiento de la gestion integral del
agua en el municipio, implementada
LA1,LA2,LA3,LA4,LAS, LA6, LA7,LAD,
Programa de arborizacién entoda la | LA 10, LA 15, LA 16, LA 17, LA 18, LA 19 y LA
) ) ciudad / Red de arboristas profesionales | 20 Programa de conservacion y ampliacion
— Stia. de Medio Direccion de ) ‘ ;
Medio Ambiente 13 04 E04024413130422A : Ciudad de 10 / Programa Aire Joven / Recuperaremos. de la cobertura arborea y de la $21,095,800.00
Ambiente Infraestructura Verde "
y rehabilitaremos los Grandes Parques | infraestructura verde en los espacios
Municipales publicos municipales con un enfoque de
corresponsabilidad social, implementado
Stia. de Med Direccion de Tendremos el primer santuario LAL2 LA13, LA 14y LA LS Estrategla de
i o irecci imer santuari
Medio Ambiente 13 | o5 £04024413130522A ' Ciudad de 10 P monitoreo y vigilancia de las dreas de valor $1,425,975.00
Ambiente Infraestructura Verde ecoldgico vigllanc
ambiental, implementada
Stia. de Medio LA, LA24,LA62, LAG3, LA 64, LAG5 y LA
Medio Ambiente 13 06 E04024413130622A A‘mh\’eme Unidad Juridica Transversal Transversal 66 Asistencia legal para la Secretaria de $0.00
Medio Ambiente, brindada
Produccion saludabl Industrial de Abast LALS y LAL6 Sistema administrativo d
(SR R RE L ) 14 o1 £14014414140122A néustrialde ASISIOS | pyireccion Administrativa v stema administrativo de $0.00
calidad certificada Puebla Staff, implementado
X X “Plan de las 3 Rs" que vea por el reinicio,|  LA1,LA2,LA3, A4y LA9 Linea de
Pr | I I | de Al
roduccion saludable y con 14 02 E14014414140222A ndustrial de ABastos | oo operativa Impulsa Puebla la recuperacién y la reactivacion sacrificio TSS de porcino en el Rastro $6,815,160.00
calidad certificada Puebla e .
econémica Municipal, implementada
produccion saludabi Industrial de Abast "Plan de las 3 Rs" que vea por el reinicio, | LA3, LA4y LA Linea de sacrificio TSS de
roduccion saludable y con ndustrial de Abastos
b v 1w | o3 £14014414140322A Direccion Operativa Impulsa Puebla Ia recuperaciény la reactivacion bovinos en el Rastro Municipal, $1,950,000.00
calidad certificada Puebla Y
econémica implementada
) ) "Plan de las 3 Rs" que vea por el reinicio, | LA3,LA4y LA9 Linea de sacrificio TSS de
I Al
Produccion saludable y con 14 04 E14014414140422A Industrial de Abastos | oo s Operativa Impulsa Puebla la ényla i6 en el Rastro Municipal, $0.00
calidad certificada Puebla e
econémica implementada
X "Plan de las 3 Rs" que vea por el reinicio, | LA, LA6, LA 7, LA 8 y LA 10 Supervision de
Produccion saludable y con Industrial de Abastos | ) - ! AT e
b 1 | o5 £14014414140522A Direccion Operativa Impulsa Puebla lar yiar carnicos que se comercializan en $0.00
calidad certificada Puebla :
econémica el Municipio de Puebla, garantizada
Organismo Operador
Por un Municipio limpio 15 01 E03054415150122A del Servicio de Limpia | Direccién Administrativa e lf" (A Ay ARG $142,922,134.00
o Administrativo de Staff, Implementado
del Municipio de Puebla
) LAL1A2,1A3,1A4, LA, LAB, LAY, LA 10,
Organismo Operador | (e Talleres y capacitaciones en mercados | v 1 v ¥ A LT AR R
Por un Municipio limpio 5 | 0 £03054415150222A | del Servicio de Limpia | o o P Ciudad de 10 Unidades Habitacionales sobre la ,LAL2Y LA L9 Prog $231,791,937.00
Residuos Solidos Urbanos ) , gestion de residuos sdlidos urbanos,
del Municipio de Puebla generacion y gestion de residuos
implementado
§ Direccion de Programa de reciclaje Puebla LA 14,LA 16, LA 17y LA 18 Estrategia de
Organismo Operador Normatividad e Talleres y capacitaciones en mercadosy | capacitacién para fomentar hbitos
Por un Municipio limpio 15 03 E03054415150322A del Servicio de Limpia Ciudad de 10 ¥ cap: v P P $1,500,000.00

del Municipio de Puebla

Inspeccién en Residuos
Sélidos Urbanos

unidades habitacionales sobre la
generacién y gestion de residuos

ciudadanos que se traduzcan en una nueva
cultura ambiental, implementada
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Organismo Operador

Direccién de
Normatividad e

Campafias moviles de educacién en

LA1,LA2,LA3,LAS5,LAG,LA13,LA14y LA
19 Medidas que conduzcan al incremento

Por un Municipio limpio 15 | oa £03054415150422A | del Servicio de Limpia " Ciudad de 10 ) permanente de la calidad enlos procesos, $0.00
v Inspeccion en Residuos manejo de residuos. : "
del Municipio de Puebla ) proyectos y servicios del Organismo,
Solidos Urbanos
adoptadas
LA 14, LA 19y LA 21 Programa de sanciones
Organismo Operador ainfactores. la Normatiidad elatva s
Por un Municipio limpio 15 05 E03054415150522A del Servicio de Limpia Direccién Juridica Transversal Transversal N . N $0.00
Ve limpia, recoleccién traslado, manejo y
del Municipio de Puebla )
disposicion de residuos, implementado
Fortalecer la preservacion Gerencia del Centro |  Gerencia del Centro LA 184 LA 19 Sitema administrativo
istema administrativo de
y cuidado Urbano en el 1 | o1 £02014416160122A | Histérico y Patrimonio | Historico y Patrimonio U ° $12,847,390.00
i Staff, implementado
Centro Histérico Cultural Cultural
LA2,LA4,LA7,LA8, LAY, LA12, LA14y LA
17 Acciones de coordinacion
) interinstitucional y participacion ciudadana
Fortalecer a preservacion Gerencia del Centro |  Gerencia del Centro Pl estratésico de promocionde | medit o e
i i i venios, acu i
y cuidado Urbano en el 6 | 02 £02014416160222A | Histérico y Patrimonio | Historico y Patrimonio Impulsa Puebla gico de p v $1,867,400.00
° Puebla difusion para llevar a cabo el rescate,
Centro Historico Cultural Cultural Sont
revitalizacion social, forma y estructura del
Centro Histdrico y dreas patrimoniales,
realizadas
LALLA2,LA3,1A4,LA7, LAB, LAY, LA 10,
Fortalecer la preservacion Gerencia del Centro Direccién de Regulacién Plan estratégico de promocién de LA11,LA 12, LA 13y LA 15 Acciones de
v cuidado Urbano en el 6 | 03 E02014416160322A | Histdrico y Patrimonio B cony Impulsa Puebla R diagnostico, planeacion, estudio y $1,380,000.00
Centro Histrico Cultural evaluacin para revitalizar la zona de
monumentos, realizadas
LA2,LA3, A4, LAS, LA, LA 10, LA 12, LA
Fortalecer la preservacion Gerencia del Centro | ) . - 13y LA 16 Esquema de acciones para el
5 e | pireccion de Planeacin y Plan estratégico de promocién de )
y cuidado Urbano en el 16 04 E02014416160422A Histérico y Patrimonio orovectos Impulsa Puebla et mejoramiento de la imagen urbana y $3,310,987.00
Centro Histérico Cultural v revitalizacién del Centro Histérico y
Patrimonio Cultural, elaborado
Coordinacion de la gestion LA 14y LA 15 Sistema administrativo de
8 17 | o E10045517170122A | Presidencia Municipal Staff v $26,675,414.00
municipal Staff, implementado
. LA, LAGy LA9 Acciones de vinculacion y
o ” Coordinacién General de . ' o :
Coordinacion de la gestion ° Coordinacién con el Gobierno del | corresponsabilidad con actores pblicos
L 17 02 E10045517170222A Presidencia Municipal Vinculacién Impulsa Puebla $0.00
municipal neulacio Estado relevantes, gubernamentales y/o no
Interinstitucional
gubernamentales, realizadas
Coordinacién de la gestin Direccién de Acuerdos LA3, LAL0y LA 1L CoordinaciGn de las
rdinaci i ireci u
" & 17 | o3 £10045517170322A | Presidencia Municipal e v Transversal Transversal dependencias para el cumplimiento de $0.00
municipal Seguimiento
acuerdos, realizado
LA3,LA4,LA6,LA 11y LA 12 Acciones de
Coordinacion de la gesti Direccion de Estrategia, dinacion con las dependt I
UOT .IﬂaCIOn @ 2 gestion 17 04 E10045517170422A Presidencia Municipal \FEVCFC\OH © Estra e,g,‘a Transversal Transversal coorl I"?C{Oﬂ contas .epen EI"UES' D.ara ¢ $0.00
municipal Analisis e Informacion cumplimiento de acciones estratégicas,
realizado
y LA Acciones de vinculacion con actores
Coordinacion de a gestis Direccitn de Rel Acuerdos de colaboracién con o5, mattucionss o
oordinacion de la gestion ireccion de Relaciones sociales, instituciones y/u organismos
ot & 7 | os £10045517170522A | Presidencia Municipal | ¢ Ciudad de 10 organismos internacionales y 2 clones y/u ore: $252,196.00
municipal Publicas e Internacionales pblicos y privados, nacionales e
organizaciones de la sociedad civil ’ ,
internacionales, realizadas
Coordinacion de la gestion Direccion de Atencion
N 8 17 06 E10045517170622A Presidencia Municipal . Escudo Puebla Transversal LA 2 Peticiones ciudadanas, procesadas $0.00
municipal Ciudadana
Coordinacién de la gestién LA 1 Instrumentos juridicos emitidos por la
e & 7 | o7 £10045517170722A | Presidencia Municipal |  Consejerfa Juridica Transversal Transversal Presidencia Municipal y/o Dependencias $0.00
P y/o Entidades, validados
LA 3 Acciones estratégicas relacionadas a
Coordinacion de la gestion Jas citas, reuniones y/o eventos de la
8 17 08 E10045517170822A Presidencia Municipal Direccion de Agenda Transversal Transversal v/ $0.00
municipal persona Titular de la Presidencia Municipal,
realizadas
LA3 Acciones de planificacién,
Coordinacion de la gestion o Direccion de Giras y organizacion y ejecucion de las actividades
17 09 E10045517170922A Presidencia Municipal Transversal Transversal $0.00

municipal

Logistica

de la persona Titular de la Presidencia
Municipal, realizadas
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Cabildo Democratico,
participativo y

Coordinacién de las

LA 6 Sistema administrativo de Staff,

° 18 | o1 £10045518180122A i Direccion Operativa " $75,707,822.00
comprometido conlla Regidurias implementado
ciudadania
Cabildo Democrético, ) .
2o democrtico - LA3y LA 4 Mecanismos de participacion
participativo y Coordinacién de las . .
N 18 02 E10045518180222A L Direccién Operativa Transversal Transversal que favorezcan la cercania y proximidad $140,000.00
comprometido conla Regidurias '
" conla ciudadania, promovidos
ciudadania
Servicios Juridicos y LA 13y LA 14 Sistema administrativo de
i ministrativ
Administrativos 19 | o1 610045519190122A | Sindicatura Municipal Staff U * $33,255,391.00
! Staff, implementado
Municipales
Servicios Juridicos y LA1,LA3,LA4,LA7,LA8, LAY, LAI0, LA
i
Direccion General Juridi 11yLA 13 Certeza juridica a la ciudadani
Administrativos 19 02 G10045519190222A Sindicatura Municipal reccion Genera! ‘uH \ca Escudo Puebla Cooperacion interinstitucional M . er EZGFJUTI @ 3 3‘ cludadaniaa $750,000.00
. y de lo Contencioso través del continuo seguimiento a los
P procedimientos legales, proporcionada
) - LA, LA9, LA 10, LA 11y LA 13 Estrategias
Servicios Juridicos y fi lal lidad 1
ara verificar la legalidad en el marco
Administrativos 19 | o3 610045519190322A | Sindicatura Municipal | Direccion Consultiva Transversal Transversal i o cealcac o $20,000.00
! juridico y actos juridicos aplicables al H.
Municipales s Juridl
Ayuntamiento, implementadas
L . . N LA 4, LA 6y LA 7 Medios alternativos de
Servicios Juridicos y Direccion de Mediacion, e e e
Administrativos 19 04 G10045519190422A Sindicatura Municipal Conciliacién y Arbitraje Escudo Puebla 5,000 comités vecinales N ] N 8 $0.00
i / de propiedad en condominio,
Municipales Condominal
implementados
) - LA2,LA4,LAS, LA6 Yy LA 12 Acciones de
Servicios Juridicos y D 6nde ) dos d . A los ) dos d
ireccion de Juzgados de operacion e innovacion en los Juzgados de
Administrativos 19 | o5 610045519190522A | Sindicatura Municipal e Juzes Escudo Puebla Cooperacién interinstitucional peracion & uzg $103,000.00
Justicia Civica Justicia Civica para el beneficio de los
Municipales "
ciudadanos, implementadas
Gestion para la
conservacién y proteccion
protecter A23y LA 24 ctrativo del
Eelbanonic mm?b.ma”o 20 01 G10045520200122A Sria. del Ayuntamiento Staff A23yLA24 Sl%tema administrativo del $50,902,186.00
¥ cultural del municipio Staff, implementado
dentro del marco de
legalidad
Gestion para la
conservacién y proteccion LA2,LA3,LA6,LA7,LA8Y LA Bienes
del patrimonio inmobiliario 20 02 610045520200 Stia. del Direccion de Bienes Transversal Transversal patrimoniales del municipio para el $300,000.00
y cultural del municipio Patrimoniales bienestar ciudadano, legal y
dentro del marco de eficientemente, administrados
legalidad
Gestion para la
conservacién y proteccion
del patrimonio lnm?§|\\ar|c 20 03 G10045520200322A Sria. del Ayuntamiento Direccién de Arc‘hlvo Transversal Transversal LAS Esquema de, EJFOW‘OCIOH del Archivo $2,500.00
¥ cultural del municipio General Municipal General Municipal, implementado
dentro del marco de
legalidad
Gestion para la
conservacién y proteccion LA2, LA 4,y LA 22 Estructura para la
del pat bil Direccion de Arch tio tacion, al t
© patrimonio inmoBltario 20 04 G10045520200422A | Srfa. del Ayuntamiento | Dcccion de Archivo Transversal Transversal gestion, capacitacion, aimacenamientoy $0.00
¥ cultural del municipio General Municipal uso del Archivo General Municipal,
dentro del marco de implementada
legalidad
Gestion para la
conservacién y proteccion )
del patrimonio inmobiliario LA 10y LA 11 Asistencia legal y
P L 20 05 G1004! 0200¢ Sria. del Direccién Juridica Transversal Transversal administrativa al H. Cabildo y sus $2,216,500.00
¥ cultural del municipio o
Comisiones, otorgada
dentro del marco de
legalidad
Gestion para la
conservaciony proteccion LA11,LA 13, LA 15y LA 17 Certeza juridica
del patrimonio inmobiliario ) ) T
oo 0 | o6 610045520200622A | Srfa. del Ayuntamiento | Direccion Juridica Transversal Transversal a los actos emanados del H. Ayuntamiento, $0.00
v cultural del municipio PO
dentro del marco de €
legalidad
Gestion para la
conservacién y proteccion ) )
del patrimonio inmobiliario Voy a priorizar a los poblanos para que LA 10 Mecanismos de vinculacion
P 20 07 G10045520200722A Sria. del Ayuntamiento Direccién Juridica Impulsa Puebla yapr P P q ciudadana del H. Ayuntamiento, $0.00
¥ cultural del municipio trabajen con el municipio
implementados
dentro del marco de
legalidad
Gestion para la
conservacién y proteccion ) - )
o ammlomcrlimoblhznu Tribunal de Conciliacién y LA 1 Certeza juridica en materia laboral
P 0 | o8 610045520200822A | Srfa. del Ayuntamiento |Arbitraje del Municipio de Transversal Transversal entre el Ayuntamiento y sus trabajadores, $15,000.00

y cultural del municipio
dentro del marco de
legalidad

Puebla

garantizada
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LA 17y LA 18 Sistema administrativo de

Finanzas sanas 21 01 P07035521210122A Tesoreria Municipal Staff N $114,537,194.00
Staff, implementado
LA 12y LA 13 Informacion financiera para
dar cumplimiento a las disposiciones en
materia de contabilidad gubernamental y
Finanzas sanas 21 02 P07035521210222A Tesoreria Municipal | Direccién de Contabilidad Transversal Transversal generar informacién clara y entendible $556,800.00
para ser consultada por Ia poblacién
respecto al uso y manejo de los recursos
emitida
X | LAL,1AS, 1AG, LA7, LAB,y LA Ingresos
) ) - Apertura rapida y programa de exencién
Finanzas sanas 21 03 P07035521210322A Tesoreria Municipal Direccion de Catastro Impulsa Puebla de impuestos propios mediante el cobro del Impuesto $31,721,790.00
P Predial, incrementados
"Plan de las 3 Rs" que vea por el reinicio, LA 4 Ingresos propios mediante
Finanzas sanas 21 04 P07035521210422A Tesoreria Municipal Direccion de Catastro Impulsa Puebla la re ionyla i6 de traslado de dominio, $0.00
econémica incrementados
Apert spid d . LA2,LA3,LA6, LA 8y LA 15 Mecanismos
ertura rapida y programa de exencion
Finanzas sanas 21 05 P07035521210522A Tesoreria Municipal | Direccién de Ingresos Impulsa Puebla P P derﬂ‘: uistos de administracién, gestion y recaudacién $38,100,000.00
P de los ingresos municipales, mejorados
LA 2y LA 4 Visitas de inspeccion y
Verificacién a establecimientos
. . | comerciales, industriales y de servicios,
Unidad de Normatividad Plan de las 3 Rs" que vea por el reinicio, d tral e industrial de abast
Finanzas sanas 21 06 P07035521210622A Tesoreria Municipal - ¥ Impulsa Puebla la recuperacion y la reactivacion mercados, central & incustrial de abasto, $270,000.00
Regulacion Comercial e eventos y espectaculos publicos, para
economica ° ;
verificar el cumplimiento al Cédigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla,
realizadas
Apertura répida y programa de exencién| A 1 A5 Y LA 11 Legislacién municipal en
Finanzas sanas 21 07 P07035521210722A Tesoreria Municipal Direccién Juridica Impulsa Puebla P Pl de:nﬁ uisms materia fiscal, hacendaria y presupuestaria, $3,160,271.00
P aplicada
LA10,LA 11, LA12,LA 13, LA 14, LA TS y LA
) . ) Direccién de Egresos y 16 Recursos piblicos alineados a las
Finanzas sanas 21 | o8 P07035521210822A Tesoreria Municipal Transversal Transversal ° $5,816,288.00
Control Presupuestal necesidades del Gobierno Municipal,
ejercidos
) LA 17 y LA 18 Sistema administrativo de
Cero Corrupcién 22 01 015015522220122A Contraloria Municipal Staff v N $33,554,600.00
Staff, implementado
Subcontralorfa de LAS, LA 6y LA 9 Estrategia de cero
. ] ) - 3 i
Cero Corrupcién 2 | o 015015522220222A | Contraloria Municipal |  Responsabilidades y Transversal Transversal Y ateg $36,800.00
" tolerancia a la corrupcién, implementada
Evolucion Patrimonial
Subcontraloria de LA Declaraciones patrimoniales y de
Cero Corrupcién 22 03 015015522220322A Contraloria Municipal Responsabilidades y Transversal Transversal intereses e intervencion en los actos de $50,000.00
Evolucién Patrimonial Entrega-Recepcion, atendidos
N LAS,LA 11, LA 15y LA 16 Marco normativo
. ) ) Subcontraloria de co noi
Cero Corrupcion 22 04 015015522220422A Contraloria Municipal . Transversal Transversal interno y de orden administrativo, $9,822.00
Evaluacién y Control "
actualizado
LAS,LA 11 y LA 13 Estrategia de
) verificacion, evaluacion y control de la
) . Subcontraloria de e - '
Cero Corrupcién 2 05 015015522220522A Contraloria Municipal | et Transversal Transversal gestion publica municipal para contribuir a $32,260.00
Y un gobierno transparente e innovador,
implementada
LA6,LA9, LA 10y LA 12 Estrategia de
) verificacion y control de la gestion piiblica
X S Subcontraloria de ) - -
Cero Corrupcion 2 | o6 0150155222206224 | Contraloria Municipal | > "o 0T € Ciudad de 10 Todos municipal para el combate a a corrupcion $113,250.00
A mediante esquemas de Contralorfa Social y
Ciudadana, implementada
LA1,LA2,LA4,LA7y LA 10 Programa de
Subcontraloria de ’ v ram
) A Sub ) revisiones y auditorias en materia de obra
Cero Corrupcién 22 07 015015522220722A Contraloria Municipal |Auditoria a Obra Publica y Transversal Transversal . L . . $41,330.00
! publica, servicios piblicos y padrén de
Servicios N
contratistas, implementado
LA1,LA7y LA 11 Programa de vigilancia
) del gasto y cumplimiento de los recursos
Subcontraloria de humanos, materiales, financieros,
Cero Corrupcién 22 08 015015522220822A Contraloria Municipal Auditoria Contable y Transversal Transversal $9,810.00
P contables, procedimientos y a gasto
i
corriente de las Dependencias y Entidades,
implementado
Subcontraloria de LA1,LA3y LA 10 Estrategia para contribuir
Cero Corrupcion 22 09 015015522220922A Contraloria Municipal Auditoria Contable y Transversal Transversal en la rendicion de cuentas, coadyuvando al $15,000.00

Financiera

logro de cero corrupcién, implementadatd
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Gobierno transparente e

Coordinacién General

LA7,LA 11y LA 12 Sistema administrativo

23 01 01 A deTi i Staff 5,046,376.00
innovador o ransparenca v i de Staff, implementado g
Municipio Abierto
Coordinacion General LA1,LA2,LAS5y LA 8 Sistema de
Gobierno transparente e Unidad de Obligaciones o o
P 3 | o 015015523230222A de Transparencia y & Transversal Transversal informacién publica para un municipio $443,040.00
innovador eparen de Transparencia ! )
Municipio Abierto transparente e innovador, implementado
. LA1,LA2,LAS5LA8 LA9yLA 1l
) Coordinacion General | ) h
Gobierno transparente e "¢l | Unidad de Seguimiento de Mecanismos eficientes para el pleno
N 23 03 01501 30: deTi y L Transversal Transversal N . . $5,000.00
innovador paren Acceso ala Informacion acceso a la informacion para la ciudadania,
Municipio Abierto
implementados
Coordinacion General Unidad de Vinculacion LA3,LA4,LAS,LAG,LA9,LAI0YLALL
Gobierno transparente e " ‘ LA
]} 23 04 015015523230422A de Transparencia y Externa y Apertura Transversal Transversal Estrategias para fomentar un municipio $459,958.00
innovador
Municipio Abierto Institucional abierto, implementadas
6 | LA8,LA11yLA13D:s I
Gobierno transparente e Coordinacién General | ;. 4 de proteccion de 8 LA L1y LA 13 Datos personiales en
B 23 | os 015015523230 deT v P Transversal Transversal posesion de las dependencias y entidades $60,000.00
Municipio Abierto del gobierno municipal, resguardados
Gobierno transparente e CoordinaciGn General LA 1 Procesos eficientes para garantizar
P 23 06 015015523230622A de Transparencia y Unidad Juridica Transversal Transversal . P 8 $0.00
innovador " certeza juridica, implementados
Municipio Abierto
omefic } o, de Administraci
esien et celod sria. de dm‘v stracion Direccion de Enlaces LA8,LA41,LA42,LA43 y LA 44 Sistema
recursos humanos, u | o P10045524240122A ¥ Tecnologias de la on ! L $548,603,648.00
. R Administrativos administrativo de Staff, implementado
materiales y tecnolGgicos Informacion
Gestion eficiente de los Sria. de Administracion
Coordinacién de Gestio % te entre el sect LA 13 Gestién y aplicacién de fondos d
recursos humanos, 2 02 P10045524240222A y Tecnologias de la oordinacion de Gestion Impulsa Puebla lesa permanente entre el sector estiony aplicacion de fondos de $120,000.00
- . > de Fondos mpresarialy recursos ,
materiales y tecnoldgicos Informacion
Gestion eficiente de los Sria. de Administracién . LA 23, LA 24y LA 31 Talento y recursos
. Direccion de Recursos N N "
recursos humanos, 2 | o3 P10045524240322A y Tecnologias de la N Transversal Transversal humanos al servicio de la ciudadania, $1,120,000.00
materiales y tecnolGgicos Informacion Potencializado
Gestion eficiente de los Sra. de Administracion | L o s LA4,LA26,LA27,LA28,LA 29, LA 30, LA
recursos humanos, 2 04 P10045524240422A y Tecnologias de la Hamanos Transversal Transversal 31y LA 32 Productividad organizacional del $29,973,300.00
- : u ) h
materiales y tecnoldgicos Informacion Ayuntamiento, optimizada
Gestion eficiente de los Stia. de Administracién | Direccion de Recursos LA1,LA3,LA4, LAS, LAG, LATOY LA 12
recursos humanos, 2 | o5 P10045524240522A yTecnologias dela | Materiales y Servicios Transversal Transversal Manejo racional de los recursos materiales, $618,347,107.00
v 6 Informacion Generales eficientado
Gestion eficiente de los Sria. de Administracion | Direccion de Recursos LA1,LA4, LA 11y LA 12 Mantenimiento a
recursos humanos, 24 06 P10045524240622A y Tecnologias de la Materiales y Servicios Transversal Transversal parque vehicular propiedad del Municipio $86,026,873.00
materiales y tecnoldgicos Informacion Generales de Puebla, realizado
Gestion eficiente de los Sria. de Administracion D 6n de Gobi LA 35, LA 37 y 38 Plataforma digital de los
ireccion de Gobierno
recursos humanos, u | o P10045524240722A y Tecnologias de la e o Ciudad de 10 Plataforma digital de Centros de Acopio | servicios piiblicos del Ayuntamiento, $95,426,281.00
materiales y tecnolGgicos Informacion mejorada
Gestion eficiente de los Sria. de Administracion
Direccién de Gobierno Ventanilla Digital de Gobierno LA4,LA7,LA35LA36,LA38yLA39
recursos humanos, 24 08 P10045524240822A y Tecnologias de la L Impulsa Puebla el N L v N $127,518,721.00
) . y Electronico Tecnologias de Ia Informacion, fortalecidas
materiales y tecnolégicos Informacién
Gestion eficiente de los sta. de Administracion | LA 10y LA 20 Asuntos Jurdicos de |
) ireccion de Asuntos untos Juridicos de la
recursos humanos, 2 | o9 P10045524240922A ¥ Tecnologias de la d Transversal Transversal v untos Jur : $0.00
. ; Juridicos Secretaria de Administracién, atendidos.
materiales y tecnolGgicos Informacion
Gestion eficiente de los Sria. de Administracion Direccion de LA14,LA 15, LA 16 LA 17 Procedimientos
recursos humanos, 24 10 P10045524241022A y Tecnologias de la Adindicociones Transversal Transversal de adjudicacion de bienes y servicios, 50.00
Py " il
materiales y tecnolgicos Informacion ! transparentados.
Gestion eficiente de los sta. de Administracion | L plon estratéico de promocionde | LABYLAAL Estructuraciény seguimiento
" inaci i i : )
recursos humanos, u | 1 P10045524241122A y Tecnologias de la Impulsa Puebla gico de p de proyectos estratégicos prioritarios, $0.00

materiales y tecnolégicos

Informacién

Proyectos Estratégicos

Puebla.

analizados
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Planeacion y evaluacion de

Instituto Municipal de

Coordinacion

LA 25y LA 26 Sistema administrativo de

25 | o1 P1004 01224 21,741,035.00
a administracion municipal Staff, implementado 8
LA3,LA8, LAS, LA 15 y LA 20 Acciones
Planeacién y evaluacion de Instituto Municipal de | Direccion de Planeacion
N M N L 25 02 P10045525250222A e P o Transversal Transversal para la formulacién de proyectos de $70,000.00
Ia administracién municipal Planeacion Estratégica 2 form!
politicas piblicas, implementadasi
LA1,LA2, LA 15y LA 22 Acciones parala
Planeacion y evaluacién de Instituto Municipal de | Direccién de Planeacion 6n de de 6
clon v evatuacion 25 | 03 P10045525250322A g b Transversal Transversal n e Instrument ! $893,000.00
la administracién municipal Planeacién Estratégica estratégica participativa municipal,
realizadas
. e N " " . o LA1,LA3,LA7,LA9yLA 19 Esquema para
Planeacién y evaluacién de Instituto Municipal de | Direccion de Disefio
N M . L 25 04 P10045525250422A L P v Transversal Transversal la integraci6n de la cartera de proyectos $503,334.00
Ia administracion municipal Planeacion Banco de Proyectos
locales, implementado
o X Jacién d nstituto M re |o 6 e Vinculacit LAG6,LA7,LAS, LA17,LA20y LA 21
aneacion y evaluacién de nstituto Municipal de | Direccion de Vinculacion
clon v evatacion 25 | o5 P1004 0 i o Transversal Transversal Acciones de vinculacion para la proyeccion $161,000.00
a administracion municipal
del IMPLAN, realizadas
Coordinacién General / LA 18, LA 19y LA 23 Acciones de
Janeacis ” st cioal ) )
Planeacion y evaluacion de 5 | s 1004525250622 mstituto Municipal de | Departamento del Transversal Transversal informacisn geo estadistica para a $92,500.00
Ia administracion municipal Planeacion Sistema de Informacién planeacion y toma de decisiones en el
Geografica Municipal territorio municipal, desarrolladas
. : LA 14y LA 17 Participacién ciudadana a
Planeacion y evaluacion de Instituto Municipal de | SCretaria Ejecutiva de través de la Secretaria Ejecutiva de los
clony ev ' 25 07 P10045525250722A i los Consejos de Transversal Transversal ¢ oria tect $51,000.00
a administracion municipal Planeacion " Consejos de Participacion Ciudadana,
Participacién Ciudadana
promovida
Planeacién y evaluacion de Instituto Municipal de Coordinacién General / LAS5, LA 10, LA 11y LA 22 Estrategias en
M . 25 08 P10045525250822A N P Departamento de Transversal Transversal materia de la metodologia del Presupuesto $0.00
Ia administracion municipal Planeacion ° "
Programacion basado en Resultados, realizadas
Coordinacion General /
Planeaci6n y evaluacion de Instituto Municipal de LA10,LA 11, LA 12 y LA 13 Sistema de
clony ev 25 09 P10045525250922A o Departamento de Transversal Transversal 5 VAL $459,160.00
Ia administracion municipal Planeacién ) Evaluacién del Desempefio, fortalecido
Evaluacion
[T Coordinacién General LA6YLA7 Sistema administrativo de Staff,
gestion municipal con 26 01 R10015526260122A , Staff v ! g $14,118,601.00
de Comunicacion Social implementado
sentido ciudadano
Comunicacién de la
. . Coordinacién General Direccion de Analisis LA 3y LA 4 Anélisis del quehacer
gestion municipal con 26 02 R10015526260222A o Transversal Transversal $4,000,000.00
onm deC Social gubernamental, realizado
sentido ciudadano
Comunicacién de la Coordinacion General | Direccion de Medios LA1,LA3yLAS Informacion del quehacer
gestion municipal con 26 03 R10015526260322A ; reccl o Transversal Transversal gubernamental en medios digitales, $43,250,000.00
" de Comunicacién Social Digitales y Disefio s enm
sentido ciudadano difundida
Comunicacién de la
. o Coordinacién General Direccién Prensa e LA1,LA 2, LA3yLA4 Informacion del
gestion municipal con 26 04 R10015526260422A o . Transversal Transversal N N $52,300,000.00
onm de Comunicacién Social Informacién quehacer gubernamental, difundida
sentido ciudadano
Comunicacién de la
P Coordinacién General | Coordinacién de Estudios LA3y LA 4 Anslisis de informacion en
gestion municipal con 26 | o5 R10015526260522A Transversal Transversal Y $0.00

sentido ciudadano

de Comunicacién Social

y Estrategias

materia de comunicacion social, realizados

$5,244,271,526.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del
Presupuesto de Egresos, publicada en el DOF del 3 de abril de 2013, Gltima reforma publicada en el DOF del23 de diciembre de 2015.
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Cuadro 28. Analitico de plazas, integrado por el niumero total de plazas de la Administracion
Pablica Municipal, y el desglose de plazas de confianza, seguridad publica, base, pensionados e

incapacitados

ANALITICO DE PLAZAS DEL PERSONAL DE CONFIANZA

PLAZA/ PUESTO

Personal Operativo de Seguridad Ciudadana

| |PRESIDENTA / PRESIDENTE MUNICIPAL 1 $110,000.00 | $130,000.00
Il |COORDINADORA / COORDINADOR DE REGIDORES 1 $64,300.00 | $74,000.00
Il |REGIDORA / REGIDOR 22 $64,300.00 | $74,000.00
IV [COMISARIA / COMISARIO 1
GERENTA MUNICIPAL / GERENTE MUNICIPAL 1 $70,000.00 | $90.000.00
V  |CONTRALORA / CONTRALOR 1
SECRETARIA / SECRETARIO 9
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 1 $65,001.00 | $80,000.00
SINDICA / SINDICO 1
TESORERA / TESORERO 1
VI |COORDINADORA GENERAL / COORDINADOR GENERAL 5
GERENTE/A DE CENTRO HISTORICO Y PATROMONIO CULTURAL 1
DIRECTORA GENERAL / DIRECTOR GENERAL 2 $50,000.00 | $65,000.00
SUBSECRETARIA / SUBSECRETARIO 2
TITULAR DE LA UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y REGULACION COMERCIAL 1
ENCARGADA DE DESPACHO / ENCARGADO DE DESPACHO DE LA $50,000.00
SECRETARIA e
VIl |DIRECTORA A / DIRECTOR A 35 $35,001.00 | $55,000.00
DIRECTORA B / DIRECTOR B 26 $35,001.00 | $52,500.00
DIRECTORA C / DIRECTOR C 7
COORDINADORA / COORDINADOR 4
ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE ADMINISTRATIVO A 7
MAGISTRADA PRESIDENTA / MAGISTRADO PRESIDENTE 1
SECRETARIA PARTICULAR / SECRETARIO PARTICULAR DE PRESIDENCIA
MUNICIPAL | $35,001.00 | $50,000.00
SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO TECNICO A 6
CONSEJERA JURIDICA / CONSEJERO JURIDICO 1
SUBCONTRALORA / SUBCONTRALOR 4
TITULAR DE UNIDAD A 1
ENCARGADA DE DESPACHO / ENCARGADO DE DESPACHO DE LA $35,001.00
COORDINACION GENERAL N
VIl |SUBDIRECTORA / SUBDIRECTOR 20 $30,000.00 | $35,000.00
ENCARGADA DE DESPACHO / ENCARGADO DE DESPACHO DE LA $32,001.00
DIRECCION
IX |JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO A 84
COODINADOR/A DE UNIDAD 10
TITULAR DE UNIDAD B 17 $27,001.00 | $32,000.00
ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE ADMINISTRATIVO B 8
SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO TECNICO B 8
JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO B 97
ENLACE ADMINISTRATIVA / ENLACE ADMINISTRATIVO C 2 $22,001.00 | $27,000.00
SECRETARIA TECNICA / SECRETARIO TECNICO C 3
JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO C 16 $16,185.25 | $22,000.00
DELEGADA / DELEGADO 2
MAGISTRADA / MAGISTRADO REPRESENTANTE 2
PRESIDENTA / PRESIDENTE DE JUNTA AUXILIAR 17
SECRETARIA PARTICULAR / SECRETARIO PARTICULAR 16
SECRETARIA PRIVADA / SECRETARIO PRIVADO 1 $16,185.25 | $30,000.00
ENCARGADA DE DESPACHO / ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION / DEPARTAMENTO
ANALISTA CONSULTIVA A / ANALISTA CONSULTIVO A 172
X |COORDINADORA ESPECIALIZADA / COORDINADOR ESPECIALIZADO 200 | $13,185.25 | $16,185.24
Xl |COORDINADORA TECNICA / COORDINADOR TECNICO 156 | $11,379.25 | $13,185.24
Xl [JUEZA CALIFICADORA / JUEZ CALIFICADOR 13 $8,185.25 $16,185.24
Xill |ANALISTA A 741 $8,185.25 $11,379.24
XIV_ |ANALISTA B / AUXILIAR 484
SECRETARIA DE JUZGADQ / SECRETARIO DE JUZGADO 15 $4,186.24 $8,185.24
MUSICO

1
TOTAL 2,228
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NUMERO DE REMUNERACIONES

SUBGRUPO PLAZA/PUESTO

PLAZAS BRUTAS
10 Policia 1,983 $12,625.07
14 Policia UA 5 $13,256.32
13 Policia UR 1 $13,919.14
9 Policia 3o. 383 $15,150.09
8 Policia 20. 108 $18,180.10
7 Policia 10. 41 $21,816.12
6 Suboficial 10 $26,179.34
5 Oficial 3 $31,415.21

Total 2,534

Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

NUMERO DE PERSEPCION

SUBGRUFO CATEGORIA PLAZAS MENSUAL BRUTA
1 Auxiliar de Servicios 41 $5,220.06
2 Técnico 31 $6,036.66 Operativo
3 Oficial 199 $6,592.76
4 Administrativo 29 $6,471.30
5 Técnico Administrativo 464 $7,393.26 Administrativo
6 Administrativo Especializado 873 $8,780.58

Total 1,637

Personal Jubilado e Incapacitado Permanente

PLAZA/PUESTO NUMERO REMUNERACIONES
DE PLAZAS DE HASTA
Jubilado 631 No hay una remuneracidon minima y mdaxima para
los Pensionados e Incapacitados Permanentes. Por
Acuerdo de Cabildo se les otorga la remuneracion
Incapacitado permanente 13 correspondiente al Ultimo sueldo devengado.
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TIPO DE PERSONAL PLANTILLA

CONFIANZA
OPERATIVO
BASE
PENSIONADOS

INCAPACITACITADOS PERMANENTES

TOTAL

2,228
2,534
1,637
631
13

7,043

* NOTA: Toda referencia incluyendo los cargos y puestos al género masculino lo es también para el género femenino.

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién; tabulador de sueldos y salarios aprobado por dictamen
de Cabildo de Diciembre de 2011y en los Criterios 38, 39,40, 45, 46, 47 y 48 del Catalogo de Criterios de Evaluacion parala Elaboracion
del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2020 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Cuadro 29. Tabulador Salarial Personal de Confianza

TABULADOR SALARIAL 2022

PUESTO NOMINAL

PRESIDENTA / PRESIDENTE

PUESTOS QUE SE INCLUYEN EN
ESTA CATEGORIA

REMUNERACIONES
NETAS (MENSUALES)

MiNINO

MAXIMO

DIRECTORA GENERAL /
DIRECTOR GENERAL

I MUNICIPAL $110,000.00 | $130,000.00
COORDINADORA / COORDINADOR
Il DE REGIDORES $64,300.00 | $74,000.00
1 REGIDORA / REGIDOR $64,300.00 | $74,000.00
TITULAR DE LA SECRETARIA DE
v SEGURIDAD CIUDADANA / COMISARIA / COMISARIO
GERENTE MUNICIPAL $70,000.00 | $90,000.00
GERENTA MUNICIPAL / GERENTE
MUNICIPAL
\'% SECRETARIO SECRETARIA / SECRETARIO
SECRETARIO/A GENERAL
CONTRALA/ CONTRALOR $65,001.00 | $80,000.00
SINDICA / SINDICO
TESORERA / TESORERO
Vi COORDINADORA / COORDINADOR | COORDINADORA GENERAL /
GENERAL COORDINADOR GENERAL
GERENTE/A DE CENTRO
HISTORICO Y PATROMONIO
CULTURAL $50,000.00 | $65,000.00
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SUBSECRETARIA /
SUBSECRETARIO

TITULAR DE LA UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y REGULACION
COMERCIAL

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE
LA SECRETARIA

$50,000.00

Vil

DIRECTORA / DIRECTOR

DIRECTORA A/ DIRECTOR A

$35,001.00

$55,000.00

DIRECTORA B/ DIRECTOR B

$35,001.00

$52,500.00

DIRECTORA C/ DIRECTOR C

COORDINADORA /
COORDINADOR

ENLACE ADMINISTRATIVA /
ENLACE ADMINISTRATIVO A

MAGISTRADA PRESIDENTA /
MAGISTRADO PRESIDENTE

SECRETARIA PARTICULAR /
SECRETARIO PARTICULAR DE
PRESIDENCIA MUNICIPAL

SECRETARIA TECNICA /
SECRETARIO TECNICO A

CONSEJERA JURIDICA /
CONSEJERO JURIDICO

SUBCONTRALORA /
SUBCONTRALOR

TITULAR DE UNIDAD A

$35,001.00

$50,000.00

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE
LA COORDINACION GENERAL

$35,001.00

Vil

SUBDIRECTORA / SUBDIRECTOR

SUBDIRECTORA / SUBDIRECTOR

$30,000.00

$35,000.00

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE
LA DIRECCION

$32,001.00

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO
A

COODINADOR/A DE UNIDAD

TITULAR DE UNIDAD B

$27,001.00

$32,000.00
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ENLACE ADMINISTRATIVA /
ENLACE ADMINISTRATIVO B

SECRETARIA TECNICA /
SECRETARIO TECNICO B

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO
B

ENLACE ADMINISTRATIVA /
ENLACE ADMINISTRATIVO C

SECRETARIA TECNICA /
SECRETARIO TECNICO C

$22,001.00

$27,000.00

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO
C

$16,185.25

$22,000.00

DELEGADA / DELEGADO

MAGISTRADA / MAGISTRADO
REPRESENTANTE

PRESIDENTA / PRESIDENTE DE
JUNTA AUXILIAR

SECRETARIA PARTICULAR /
SECRETARIO PARTICULAR

SECRETARIA PRIVADA /
SECRETARIO PRIVADO

ENCARGADA DE DESPACHO /
ENCARGADO DE DESPACHO DE
LA SUBDIRECCION /
DEPARTAMENTO

ANALISTA CONSULTIVA A /
ANALISTA CONSULTIVO A

$16,185.25

$30,000.00

COORDINADORA ESPECIALIZADA /
COORDINADOR ESPECIALIZADO

$13,185.25

$16,185.24

Xl

COORDINADORA TECNICA /
COORDINADOR TECNICO

$11,379.25

$13,185.24

Xl

JUEZA CALIFICADORA / JUEZ
CALIFICADOR

$8,185.25

$16,185.24

X

ANALISTAA

$8,185.25

$11,379.24

XV

ANALISTA B / AUXILIAR

SECRETARIA DE JUZGADO /
SECRETARIO DE JUZGADO

MUSICO

$4,186.24

$8,185.24

Para efecto de los limites se consideran los importes netos. No incluye el seguro de separacién individualizado que se otorga al personal
de mando. Las compensaciones extraordinarias que se otorgan de manera casuistica en funcion de la relacién laboral al personal, no se
incorporan a la remuneracion mensual, en tanto se cumpla con las Condiciones Generales de Trabajo y/o los Lineamientos que autorice

el Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
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Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién elaboracién con base en el Criterio 40 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacién Presupuestal Municipal (11PM) 2020.

Cuadro 30. Prestaciones Sindicales

Clausula 69 CGT:

Concepto Importe Aplicacion
8 dias en la primera quincena de
mayo y & dias en la primera

Prima Vacacional 16 dias sobre Salario Base i -
quincena de diciembre de cada
ano.

Clausula 80 CGT:
Fraccién Concepto Importe Aplicacién
| Quinguenios 292.00 mensual Quincenal
[l Apoyo de Actividad productiva 1,300.00 30 de enero
Apoyo de Actividad productiva 2,700.00 30 de marzo
Apoyo de Actividad productiva 2,800.00 15 de julio
Apoyo de Actividad productiva 1,200.00 15 de septiembre
Apoyo de Actividad productiva 2,700.00 30 de octubre
[l Canasta Basica 1,000.00 mensual Quincenal
Y Ayuda de Transporte 800.00 mensual Quincenal
V Compensacion Gravada Variable Quincenal
VI Aportacion de Seqguridad Social Variable Quincenal
VII Premio de Puntualidad y Asistencia 250.00 mensual Los dias 15 de cada mes
Apoyo para Actividad Cultural integrado
VI por: salario base, canasta”basma, e Anual 30 dias 15 de diciembre
de transporte, compensacion gravada y
aportacion de sequridad social.
IX Dia de la madre 700.00 15 de mayo
X Dia del padre 700.00 30 de junio
X| Aguinaldo salario base y compensacion Anual 45 dias 15 de diciembre
gravada
Xl /sAogcuilanlaldo sellis Glperiiion e seglides Anual 40 dias 15 de diciembre
X1 Ayuda Utiles escolares Anual 2,500.00 30 de junio
XIV Ayuda de juguetes Anual 1,600.00 Primera quincena de diciembre
XV Dia del Empleado Anual 3 dias de salario integral 15 de agosto
XVI Isnoc;s;Tento G MPSREED €2 SEguetE] 500.00 mensual Quincenal
Bono trianual integrado por: salario base,
VI canasta basica, ayuda de transporte, 45 dias 15 de septiembre del ultimo afio de

compensacién gravada y aportacion de cada administracién municipal
sequridad social

Clausula 81 CGT:

Fraccion Concepto Importe Mensual Aplicacién
l. Ayuda a Cultura, Recreacién y Deportes 115,000.00 Dia 5 de cada mes
1. Previsién Social Econdémica 92,000.00 Dia 5 de cada mes
Il. Capacitaciéon 115,000.00 Dia 5 de cada mes
V. Dia del nifio 287,500.00 Dia 5 de abril
V. Estimulo al Merito Académico 230,000.00 Seguda Quincena de Julio

VI. Pereirinacién 322|OO0.00 Seiuda Quincena de Noviembre
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Clausula 88 CGT:

Concepto Importe Aplicacién
Ayuda de Anteojos Anual 1,311.66 30 de agosto de cada afio

Clausula 140 CGT:

Concepto Importe Aplicacién

Entrega de una canastilla, entendiéndose por esta: un
equipo completo que incluya tres cambios de ropa,
articulos para el aseo, un paquete de pafiales, un
cobertor, una toalla, tres biberones y porta bebé, lo
anterior cuatro dias posteriores a la exhibicion del
certificado de nacimiento o en su defecto al pago por los 2,638.00 Variable
medios electrénicos bancarios o los medios legales que
estime convenientes la cantidad de .... Prestacion que
hard extensiva a los padres trabajadores, dentro del
marco de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacién.

Clausula 163 CGT:

Concepto Importe Aplicacién

El Ayuntamiento se compromete a pagar una sola vez, En |a quincena inmediata posterior
por concepto de antigliedad a todos los trabajadores, 3,000.00 C|' ~ po

- . al cumplir 20 afios de servicio
que cumplan 20 afios de servicio.
El Ayuntamiento se compromete a pagar una sola vez, En la quincena inmediata posterior

- . 5,000.00 . N x

por concepto de antigliedad a todos los trabajadores, al cumplir 25 afios de servicio

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administraciéon con base en las Condiciones Generales de Trabajo para
los Trabajadores al Servicio del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y en los Criterios 41, 43 y 44 del Catalogo de
Criterios de Evaluacién para la Elaboracién del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2020.
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Cuadro 31. Resumen de Montos maximos y minimos de adjudicacién 2022

RESUMEN DE MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS DE ADJUDICACION 2022

Minimo

Maximo

ADQUISICIONES, ARRENDAMENTOS Y SERVICIOS

Licitacién Publica

$2,309,118.10

Concurso por Invitacién

$1,016,011.96

$2,309,118.10

Invitacion cuando menos a 3 personas Comité de

Adjudicacién Directa

Co $221,675.34 $1,016,011.96

Adjudicaciones
Invitacion cuando menos a 3 personas por parte de la SECAD $41,564.13 $221,675.34
$41,564.13

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Criterio 85 del Catalogo de Criterios de Evaluacién para la Elaboracién del indice de
Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2020 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Cuadro 32. Resumen de Montos maximos y minimos de adjudicacién para Obra Publica

RESUMEN DE MONTOS MAXIMOS Y MiNIMOS DE ADJUDICACION 2022

Minimo

Maximo

OBRA PUBLICAY SERVICIOS RELACIONADOS
Licitacién Publica

$2,309,118.10

Concurso por Invitaciéon cuando menos a 5 personas

$1,200,741.43

$2,309,118.10

Invitacion a 3 personas

$600,370.71

$1,200,741.43

Adjudicacién Directa

$600,370.71

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Criterio 85 del Catalogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del indice de
Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2020 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C
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Cuadro 33. Anexo transversal para la atencién de nifias, nifios y adolescentes del Municipio de Puebla

Dependencia No. % utilizado para o o8 Linea(s) de
o sg‘ Nombre del PP. Monto total PP. ($) Area Funcional  |Compo- Resumen Narrativo Componente Can“:ﬁe‘""l'j@) Ac:;/?&a 4| ResumenNarrativo Acividad 2022 A“gﬁ\:‘;':ﬂ':‘; Criterio | calcular monto M:;":;:: d': :R":ﬁa" Descripcion del impacto 82| perecho Principal Accion
Entidad nente 2 destinado a NNA. - o2 PROMUPINNA
Recuperaciony Atender 19 grupos de residentes en Juntas Acercamiento de la cuftura y patrimonio|
reactivacion . ) Ausiliares, Unidades Habitacionales y cultural y ambiental de la Ciudad de Puebla
Secretaria de econdmica en Sistema de atencion al patrimonio culturaly Colonias de la ciudad, en visitas, virtuales 2. Proporcién a grupos de residentes del municipio. Las Derecho a fa vida, ala
Economiay | 1 ' $74323,147.00 | F12011101010822A | 8  [medicion de la satisfaccion del visitante, $539,000.00 1 ! < ; vinuales $60,000.00 porc 26.92% $16,152.00 grupos P L25) x| | paz, ala supervivencia 273
e sectores productivos e o presenciales, relativas a la preservacion demogréfica nifias, nifios y adolescentes también se ¢ 2 desartolo
industrias estratégicas del patrimonio y el medio ambiente (3.13.1 benefician de la actividad, con el fin de
del municipio PROIGUALDAD) (2.7.3 PROMUPINNA) impusar su conservacién y difusién.
Recuperaciony Aproximacién del patrimonio turistico a|
Secretaria de e’:::;‘r‘r’“a:a‘”:n Sistema de atencion al patrimonio cuituraly Atender 300 solicitudes de recorridos 2 Proporcion ‘;:;::"‘ifﬁo‘f ‘aa dcu'l‘;:zznz ;‘ﬁ;‘; ;;‘: 23{5::' :f;;algf‘:’o‘
Economiay | 1 $74,323,147.00 | F12011101010822A | &  [medicion de la satisfaccion del visitante, $539,000.00 3 |uwristicos enla zona patrimonio de Puebla $0.00 por 26.92% $0.00 s Y x . esp 273
‘ sectores productivos e demogréfica participes de esta actividad, mediante la yla practica del
Turismo ! implementado (Bajo demanda) (2.7.3 PROMUPINNA) 2
industrias estratégicas cual conocen los atractivos  turisticos, deporte
del municipio historicos y culturales del Municipio.
Recuperaciony Acompanar 150 iniciativas empresariales Generacion de oportunidades de ingreso
° por medio del Programa de Economia
; reactivacion E . digno para las familias. Los empleos Derecho a vivir en
SaERiRd econbmica en Iniciativas de emprendimiento de economia social Socialy Solidaria "Yo Compro Poblano’ 2. Proporcion jenerados a partir del proyecto de condiciones de
Economiay | 1 $74,323,147.00 | F12011101010622A | 6 " ! 0 Y| $3,150,000.00 1 |(Bajo demanda) $200,000.00 por 26.92% $53,840.00 o os a pa proy X X 251
‘ sectores productivos e economia creativa, acompafadas demogréfica Economia Social, benefician a un nimero bienestar y a un sano
Turismo s ! (2.5.1 PROMUPINNA) c
industrias estratégicas (Corap 34.1) similar de familias de nifios, nifas y desarrolo integral
del municipio (311.5,3.11.8,3.11.9 PROIGUALDAD) adolescentes
S Bienestar y Acciones que contribuyan al desarrollo humano, Realizar 4 Etapas de la Estrategia de 2 Proporcion Al acercar los servicios municipales a la D:;;h:;‘;:‘;:" 123181
oo | 2 Participacion $81,824,670.00 | E14012202020222A | 2 |desarrollo educativo y la construccion de $2,200,000.00 1 |Joradas integrales Conigo y con Rumbo | $600000.00 | 2, roPoreon 26.92% $161,520.00 poblacion mejora las condiciones de la| x Do o | TS
Ciudadana comunidad, implementadas (1.2.3,1.5.1y 1.11.1 PROMUPINNA) 9 poblacién, incluidos los NNA M .
desarrolo integral
Realizar 4 etapas de la implementacion de Derecho avivir en
. Bienestar y Acciones que contribuyan al desarrollo humano, cursos yio talleres en los Centros de 2 Proporcion Los CDC y el parque Biblioteca generan e
oo | 2 Participacion $81,824,670.00 | E14012202020222A | 2 |desarrollo educativo y la construccion de $2,200,000.00 2 |Desarrolo Comunitario y el Parque $1,00000000 | 20RO 26.92% $269,200.00 espacios para mejorar la calidad de vida de | X Dienostry e 259
Ciudadana comunidad, implementadas Biblioteca (1.1.2 PROIGUALDAD) (2.5.9 9 los NNA priostab Atk
PROMUPINNA) 9
4
. Bienestar y Acciones que contribuyan al desarrollo humano, Reaizar 4 etapas del Programa de Al proporcionar servicios a los NNA se Derecho a la
‘ 2 Participacion $81,824,670.00 | E14012202020222A | 2 |desarrolo educativo y la construccion de $2,200,000.00 3 < arelop Y $600,000.00 1. Total 100% $600,000.00 garantiza el Derecho ala proteccionde la | X | |proteccion de lasaludy|  1.1.4
Bienestar nifios (1.1.8 PROIGUALDAD) (L 1.4
Ciudadana comunidad, implementadas salud. ala seguridad social
PROMUPINNA)
Realizar 4 etapas de la estrategia de Al realizar estrategias de apoyo a los| Derecho a vivir en
Secretaria de Bienestar y § . apoyo a productores ylo emprendedores 2. Proporcion productores /o emprendedores, mejora las| condiciones de
Sonocer | 2 Pgmg\pdamon $81,824,670.00 | E14012202020322A | 3  |Estrategias de inclusion social, implementadas 2340000000 | 2 | T A (.42 220000000 | OO 26.92% $592,240.00 Eondiciones de . pabacion, ncitos s| | * | biencstary a un sano 142
ludadana PROMUPINNA) NNA desarrollo integral
Secretaria de Bienestary Realizar 4 etapas de una estrategia de 5 Proporcio C:’"“a"z""’\f”v‘f’a’”as de i’l""e“'(’” P De’e‘;“" A
ecretaria 2 Participacién $81,824,670.00 | E14012202020322A | 3  |Estrategias de inclusion social, implementadas $23,400,000.00 3 |fortalecimiento a unidades alimentarias $2,200,000.00 roporcion 26.92% $592,240.00 integral de que garantice acciones de | condiciones de 141
Bienestar demografica gobierno transversales para el logro de bienestar y a un sano
Ciudadana (1.4.1 PROMUPINNA)
este objetivo. desarrolo integral
Bienestar y Acciones que contribuyan a la participacion Realizar 4 reportes de la Estrategia "Mi . Al proporcionar servicios a la poblacion, se
Seé'e"‘”':de 2 Participacién $81,824,670.00 | E14012202020622A | 6 |ciudadana, la construccion de comunidad y la $690,000.00 1 |escuela, miciudad" (5.25.2 $0.00 2d z""?,’z“’" 26.92% $0.00 garantiza las condiciones a los NNAensu | X DEe‘;”""Ii“rla 258
gencs ayj Ciudadana cultura civica, implementadas PROIGUALDAD) (2.5.8 PROMUPINNA) lemografica desarrollo ucaciol
. Realizar 35 abanderamientos para Contribuir al desarrolo de los NNA del
Secretarfa de Bienestar y Acciones que contribuyan a i participacion fomentar valores civicos entre la poblacion 2. Proporcion municipio a través de mejorar su seguridad
a 2 Participacién $81,824,670.00 | E14012202020622A | 6 [ciudadana, la construccion de comunidad y la $690,000.00 3 $39,000.00 r 26.92% $10,498.80 X x Derecho a la Identidad 258
Bienestar . . irn chica, momentadas (5.25.2 PROIGUALDAD) (2.5.8 demogréfica alimentaria, les permitira desarrollar sus|
- {mp PROMUPINNA) capacidades y talentos al méximo.
Atender 500 solicitudes procedentes de
Acciones de vinculacion, gestion y apoyo en personas en estado de vuinerabiidad 2. Por pachén A través de la donacion de aparatos Derecho a la inclusion
Sistema 3 |AencionalDesarolo | o0 000000 | eorospo0s0a0ezzn | 2 |Ponefiio de las personas en estado de $1,070916.00 1 |relativas a a donacién yio apoyos de 5100101600 | & poblacion 15% 5150268740 o gastos M de nifas, nifios y 261
Municipal DIF Integral de las familias Vulnerabilidad y sujetas de asistencia social, aparatos funcionales, gastos médicos- ool se garantiza la inclusion de los NNA del adolescentes con
ejecutadas hospitalarios, entre otros (Bajo demanda) ¢ municipio. discapacidad
(2.6.1 PROMUPINNA)
At 48,11 ot r é I
tender 48,118 ninas(os) a traveés de los Contribuir al desarrollo de los NNA del Vivir en condiciones de
Sistema Atencion al Desarrollo Estrategia de nutricion y seguridad alimentaria, programas alimentarios vigentes municipio a través de mejorar su seguridad| bienestarya unsano | 14.1,14.2
3 $130,078015.00 | E01052203030422A | 4 ' $416,911.00 1 |(desayunos frios y calientes) (Bajo $245,511.00 1. Total 100% $245,511.00 ! X W Laz
Municipal DIF Integral de las familias implementada alimentaria, les permitira desarrollar sus desarrolo integral. | 14.3y151
demanda) (1.2.3 PROIGUALDAD) (14.1, o ey
1.4.2,1.4.3y 1.5.1 PROMUPINNA) pac y imo.
Beneficiar 48,118 nifias(os) con
evaluaciones de peso y talla de los Contribuir al desarrolo de los NNA del Vivir en condiciones de
Sistema 3 |AencionalDesarolo | o0 o000 | eorosaz0s0a0azon | 4 |ESIatega de nuticieny sequridad almentaria, 41691100 5 |programas aimentarios vigentes $142.230.00 1 Total 100% $142.230.00 municipio a través de mejorar su seguridad| bienestarya unsano | 1.4.1,14.2,
Municipal DIF Integral de las famiias implementada (desayunos frios y calientes) (Bajo alimentaria, les permitira desarrollar sus desarrolo integral. | 14.3y15.1
demanda) (1.2.3 PROIGUALDAD) (1.4.1, capacidades y talentos al méaximo.
1.42,1.4.3y 1.5.1 PROMUPINNA)
Beneficiar 2,400 personas a ravés de )
platicas y talleres sobre una alimentacion Derecho a vivir en
Sistema Atencion al Desarrollo Estrategia de nutricion y seguridad alimentaria, 2. Proporcion La importancia de fortalecer a la famiia, condiciones de 141,142,
N EO: £ . .
MunicipalDIF | 3 | integral de las familias | $139:978.015.00 4 $416,911.00 3 |saludable (Bajo demanda) (1.2.3 $29,170.00 demografica 26.92% $7:852.56 contribuye al sano desarrolio de los NNyA | X bienestaryaunsano | 1.4.3y15.1

PROIGUALDAD) (1.4.1,1.4.2, 1.43y
1.5.1 PROMUPINNA)

desarrollo integral
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Beneficiar 30,000 personas de primera vez
y subsecuentes a través de actividades
socioeducativas y socioculturales para
fortalecer el tejido socialy la
corresponsabilidad familiar en los &mbitos
publicos y privados (instituciones

Las actividades  socioeducativas !
socioculturales estan encaminadas

Derecho al descanso,

Acciones para promover el desarrollo integral y o 20 educativas, organizaciones civiles, 2 " 3. POLI;Janén 1% 17792 principalmente al esparcimiento de los X cultura, esparcimiento gil gii
fortalecimiento familiar, ejecutadas $209,522.00 asociaciones, empresas, etc.) coordinadas $200,348.00 ° pol 3°'°” 88.81% $177,929.06 NNyA o a sus familiares garantizando asi y la practica del 1.3,2.1.4,
con actores sociales, en distintos niveles, objetivo su Derecho al descanso, cultura y deporte 259y3.13
como con otros érdenes de gobierno y esparcimiento.
dependencias educativas (Bajo demanda)
(1.2.22 PROIGUALDAD) (2.1.1,2.1.2,
2.1.3,2.1.4y 2.5.9 PROMUPINNA) (Carta
P13.1)
Apoyar 178 alumnos (comida, educacién,
becas, talleres y/o actividades culturales , Al brindar apoyos para los alumnos de
recreativas, entre otras) dentro del Centro de Dia para concluir sus estudios
Programa de prevencion, atencion y proteccion de Sistema No Escolarizado de educacion se garantiza el derecho a la educacion a Derecho a la 256,257,
deregchos en rzaleria juridica, ejecu{azo $1,500,083.00 primaria y secundaria que se imparte en el $557,539.00 1. Total 100% $557.539.00 los r?iﬁos, nifias y adolescentes, y ademas X educacion 322y3.15
Centro de Dia del Sistema Municipal DIF se incrementa el indice de alfabetizacién
(Bajo demanda) (1.2.1 PROIGUALDAD) del municipio.
(2.5.6,25.7,3.2.2 y 3.1.5 PROMUPINNA)
Atender 300 adolescentes que cometieron
faltas administrativas y en situacién de
vulnerabilidad con perspectiva de género y
derechos humanos (educacion, platicas, Se pretende reducir el indice de .
Programa de prevenciér‘l. atencion y proteccion de $1,500,083.00 talleres ocupacionales y productivos, $176,437.00 1. Total 100% $176,437.00 adolescentes  que  cometen faltas Di;?;?::ylzlsde:;ggad 111113321312311
derechos en materia juridica, ejecutado actividades recreativas y deportivas, administrativas a través de diversas
atencion psicoldgica y seguimiento) (Bajo actividades que ofrece dicho programa. proceso 822y323
demanda) (1.2.1y 1.2.6, PROIGUALDAD)
(1.11.3,1.13.1,1.13.2,3.2.1,3.22y3.2.3
PROMUPINNA)
Otorgar 3,850 servicios juridicos a favor
de personas en situacion de vulnerabilidad
del Municipio de Puebla con perspectiva de
énero y derechos humanos (asesorias en . PERT :
Programa de prevencion, atencién y proteccién de ?nateria);uridica tramites anle(e\ registro 3. Por pagrnn Al otorgar servicios juridicos a IDS. NN.A se De.recljlo ala segu.rldad 221,312y
L $1,500,083.00 i $93,488.00 0 poblacién 10% $9,348.80 procura el derecho a la seguridad juridica y| X juridica y al debido .
derechos en materia juridica, ejecutado civil, reportes de derechos transgredidos, - . 313
_ objetivo al debido proceso. proceso
platicas y talleres sobre derechos de nifias,
nifios y adolescentes y derecho familiar)
(Bajo demanda) (1.2.8 PROIGUALDAD) (
2.2.1,3.1.2y 3.1.3 PROMUPINNA)
Brindar 20,000 servicios (cama, bafio,
regadera, alimentos, atencion médica,
psicoldgica, juridica, bolsa de trabajo, Ofrecer un refugio temporal para las
. B i aclivi.dades recreélivas, .educacién’bé\sica) 3. Por padrén mujeres y sus hijos e hijas es de sumal Derechg de .accesn a
Programa de prevencion, atencion y proteccionde | ¢ 544 583 09 amujeres y sus hios e hijas a través del $130,000.00 | o poblacion 21.20% $27,560.00 importancia ya que esto permitira que los| X una vida libre de 183
derechos en materia juridica, ejecutado refugio temporal de atencién para L N violencia y a la
objetivo NNA puedan desenvolverse en un ambiente

personas violentadas, de acuerdo a los
Protocolos de Atencion de los Refugios
Nacionales (Bajo demanda) (1.2.2y 1.2.8
PROIGUALDAD) (1.8.3 PROMUPINNA)

libre de violencia

integridad personal
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Realizar 1 protocolo de actuacion integral
para la atencion oportuna y efec_nva de}~ Contribuir al desarrollo de los NNA del Derech_o d_e la I|bg_rtad
Programa de prevencion, atencién y proteccion de reportes de derechos transgredidos (nifias, 2. Proporcion municipio a través de un protocolo de de convicciones éticas,
Lo 3 $1,500,083.00 nifios, adolescentes, personas con $0.00 N oy 26.92% $0.00 7 L | X pensamiento, .
derechos en materia juridica, ejecutado di N demografica atencién oportuna permitira dar atencién A i
iscapacidad y adultos mayores) (1.1.9. oportuna y contribuir a un sano desarrolio conciencia, religion y 3.3.1y33.2
PROIGUALDAD) (3.1.2, 3.1.3, 3.1.4, 3.1.6, P Y cultura
3.3.1y3.3.2 PROMUPINNA)
Beneficiar 1,000 personas a través de una
estrategia de intervencion integral contra la
violencia (prevencion y atencion oportuna), . Reducir los indices de violencia beneficia; Derecho de acceso a
Programa de prevencion, atencién y proteccion de en el marco de igualdad sustantiva y 3. Por padron sin duda a los NNA del municipio, ya que una vida libre de 311,313
o $1,500,083.00 4 $169,058.00 0 poblacién 121.20% $204,898.30 " X A
derechos en materia juridica, ejecutado derechos humanos, a través del modelo - les permite desarrollarse en un ambiente de violencia y a la 3.1.4
" N objetivo . : N
Puerta Violeta (Bajo demanda) (1.3.1, armonia. integridad personal
1.3.2,1.3.4 PROIGUALDAD) (3.1.1,3.1.3,
3.1.4 PROMUPINNA)
Beneficiar 6,500 nifias(os) en materia de
Estrategia de proteccion de los derechos de las difusion de los Derechos de las Nifias, Hacer valer los derechos de los NNA del 211,255y
nifias, nifios y adolescentes en el Municipio de $566,808.00 Nifios y Adolescentes, Primera Infancia y $121,702.00 1. Total 100% $121,702.00 municipio les garantizard igualdad de X Derecho de prioridad i '2'5 '9 :
Puebla, ejecutada cuidado carifioso (Bajo demanda) (2.1.1, oportunidades para su desarrollo personal. ~
2.5.5y2.5.9 PROMUPINNA)
Realizar 24 actividades para garantizar el
ejercicio de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, en los ejes de desarrollo,
supervivencia, proteccion y participacion,
Estrategia de proteccion de los derechos de las coordinacion con instancias Hacer valer los derechos de los NNA del
nifias, nifios y adolescentes en el Municipio de $566,808.00 especializadas en beneficio del desarrollo $169,089.00 1. Total 100% $169,089.00 municipio les garantizard igualdad de| X Derecho de prioridad 131a4.23
Puebla, ejecutada de la nifiez del Municipio y para oportunidades para su desarrollo personal.
implementacion de la Estrategia Municipal
para la Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes (1.3.1 a4.2.3
PROMUPINNA)
Instalar 1 Sistema de Proteccion Integral
Estrategia de proteccion de los derechos de las de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA) Hacer valer los derechos de los NNA del
nifias, nifios y adolescentes en el Municipio de $566,808.00 Municipal, en los términos establecidos por $276,017.00 1. Total 100% $276,017.00 municipio les garantizard igualdad de| X Derecho de prioridad 34.1a348
Puebla, ejecutada las leyes federales y estatales (3.4.1a oportunidades para su desarrollo personal.
3.4.8 PROMUPINNA)
. " Actualizar 1 Programa Municipal de Contribuir al desarrollo de los NNA del Derechq aviviren
E.s~lraleg|~a de prschclon‘de los dle’LIechos dedlas $566.808.00 Proteccion Integral de Nifias, Nifios y $0.00 1. Total 100% $0.00 municipio a través de mejorar las bi con:jlclones de 3.4.3,344,
E'Seasl’a”'e”jgiz’;d;’ escentes en el Municipio de 608 Adolescentes (PROMUPINNA) (3.4.3, - - fotal g - condiciones y les permitra desarrollar sus 'Zzzz:gﬁ'oe‘mi;aa'lm 411,412
! 3.4.4,4.1.1y4.1.2 PROMUPINNA) capacidades y talentos al maximo.
Otorgar 8,000 servicios para la prevencién
Acciones de promocién de la salud mental, dental y ;L?)Z;:(r::lsogecliediznf:ér;ntiia:nefaaljrn?;:j de 3. Por padrén La prevencién y deteccién oportuna de Derecho a la
médica, enfocadas al fortalecimiento de la salud y $3,556,880.00 Médica Integral ngornadas (Bajo $521,082.00 0 poblacién 40.75% $212,340.92 enfermedades y padecimientos garantiza el| X protecciéonde lasaludy| 1.2.1y1.2.3
prevencion de enfermedades, realizadas demanda) (1.2.27 PROIGUALDAD) (1.2.1 objetivo acceso a una vida saludable de NNA a la seguridad social
y 1.2.3 PROMUPINNA)
Beneficiar 20,000 personas a través de
platicas de prevencion y orientacién en Con la imparticién de platicas en temas de
Acciones de promocion de la salud mental, dentaly maene gsgsear::f::k'f:s' s;fnec'e"r’zzandf;na y 3. Por padrén ii::g"f” ;”50;2/:‘:2“5 d;almgser:h%'e’:"dlz Derechoala 122,123,
médica, enfocadas al fortalecimiento de la salud y $3,556,880.00 . ; L N P $13,495.00 0 poblacion 50.69% $6,840.62 ” . X protecciénde lasaludy| 1.9.1,1.11.2y
prevencion de enfermedades, realizadas cancer cevrwcoulenno,‘en 12 Unidad Médica objetivo proleccqu de la salud, ya que a través d? a la seguridad social 214
Integral y jornadas (Bajo demanda) (1.2.45 las  platicas se pueden prevenir
y 1.2.51 PROIGUALDAD ) (1.2.2,1.2.3, enfermedades.
1.9.1,1.11.2 y 2.1.4 PROMUPINNA)
Otorgar 30,000 servicios (consultas
Acciones de promocion de la salud mental, dental y Zﬁeti\clas, nutn;u:lLoJna;ez,’\alp;colcl)glcas‘y 3. Por padrén Al proporcionar consultas en materia de Derecho a la 16.2,1.7.1,
médica, enfocadas al fortalecimiento de la salud y $3,556,880.00 lentales) en é nidad Médica Integraly $521,083.00 0 poblacién 37.66% $196,239.86 salud se garantiza el Derecho a la| X proteccionde lasaludy| 1.1.3,1.1.4,
prevencion de enfermedades, realizadas Jornadas (Bajo demanda) (1.2.45 objetivo proteccion de la salud a los NNA ala seguridad social | 1.7.2y1.11.3
! PROIGUALDAD) (1.6.2,1.7.1,1.1.3,1.1.4,
1.7.2y1.11.3 PROMUPINNA
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Atender a 10,000 personas de primera vez
y subsecuentes en materia de salud mental
(terapias, valoraciones, orientacion,

Las actividades socioeducativas y
socioculturales estan encaminadas

Derecho al descanso,

Acciones de promocion de la salud mental, dental y prevencion de riesgos psicosociales y 3. Por padrén L - o 16.2,1.7.1,
9  |médica, enfocadas al fortalecimiento de la salud y $3,556,880.00 atencion psiquiatrica) en la Unidad Médica $938,937.00 0 poblacion 88.81% $833,869.95 principaimente - al vevsparumlemg de IOS, cutura, es,pa‘rumlemo 1.1.3,1.1.4,
prevencion de enfermedades, realizadas Integral y Jornadas (Bajo demanda) (Bajo objetivo NNyA o a sus familiares garantizando asi Y la practica del 1.7.2y1.11.3
demanda) (1.2.45 PROIGUALDAD) (1.6.2, su Derecho al descanso, cultura y deporte
171,113 1.1.4,1.7.2y1.11.3 esparcimiento.
PROMUPINNA)
Impartir 12 talleres tematicos para Las actividades socioeducativas y
. ) promover el autocuidado de la salud mental socioculturales estan  encaminadas Derecho a vivir en
Acciones de promoci6n de la salud mental, dentaly entre la poblacién del municipio de Puebla. 2. Proporcion principalmente al esparcimiento de los condiciones de 162,171,
9 médica, enfocadas al fortalecimiento de la salud y $3,556,880.00 . | $515,600.00 . P 26.92% $138,799.52 I~ N - . 1.1.3,1.14,
prevencién de enfermedades, realizadas (Bajo demanda) (1.2.45 PROIGUALDAD) demogréfica NNyA o a sus familiares garantizando asi bienestar y § un sano 172y1113
' (1.6.2,1.7.1,1.1.3,1.1.4,1.7.2y 1.11.3 su Derecho al descanso, cultura vy desarrollo integral
PROMUPINNA) esparcimiento.
Brindar 30,000 servicios de atencion
Estrategia de atencion, diagndstico, rehabilitacion e especializada en diagnéstico y 2. Proporcion Al proporcionar consultas en materia de Derecho a la 211,212,
10 [inclusién social para personas con discapacidad, $854,653.00 rehabilitacion a personas con discapacidad| ~ $500,000.00 demogréfica 26.92% $134,600.00 salud se garantiza el Derecho a la proteccionde lasaludy| 2.1.3,2.14y
implementada (Bajo demanda) (1.7.1,1.7.2y 1.7.3 proteccion de la salud a los NNA a la seguridad social 3.13
PROMUPINNA)
Beneficiar 1,600 personas a través de
Estrategia de atencion, diagnéstico, rehabilitacion e 222:”:;3;2;?0’2;’;::2'; ;::,\:; :;Le clsea::g 3. Por padrén Realizar acciones para NNA con De;zcr:;:slanll;g:sylon
10 |inclusion social para personas con discapacidad, $854,653.00 ! : 3 N $192,498.00 o poblacién 40.00% $76,999.20 discapacidad es primordial para mejorar su ! 1.7.2
implementada personas con discapacidad (Bajo objetivo calidad de vida, ado_lescent_es con
demanda) (1.7.2y1.7.3 discapacidad
PROMUPINNA)(1.2.1, 2.1.5, 2.2.1 PEP)
Capacitar 170 personas con discapacidad,
de primera vez y subsecuentes para la Derecho a la inclusién
Estrategia de atencion, diagndstico, rehabilitacion e inclusion laboral, a través de alianzas 3. Por padrén Realizar acciones para NNA con de niftas, nifios y 172,173y
10 [inclusién social para personas con discapacidad, $854,653.00 estratégicas coordinadas con los actores $153,387.00 0 poblacién 40.00% $61,354.80 discapacidad es primordial para mejorar su adolesce’ntes con . .2'6 '1'
implementada sociales y gubernamentales (Bajo objetivo calidad de vida. di idad o
demanda) (1.7.2, 1.7.3y 2.6.1 Iscapacida
PROMUPINNA)
Realizar 6 acciones integrales para
" " jovenes, jovenes en situacion de . . Derecho al descanso,
Programas educativos, culturales, deportivos y \uinerabilidad y jévenes con discapacidad 2. Proporcién Elacceso a oportunidades artisticas y culiura, esparcimiento
2 sociales para las y los jovenes, para el desarrollo $2,198,754.00 - ! $63,007.00 . ‘e 26.92% $16,961.48 culturales de NNA es imprescindible para R 273
integral, ejecutados para el fomento 2‘1 la educacion, arte, demogréfica su sano desarrollo. y la préctica del
cuttura, recreacion y deporte (2.7.3 deporte
PROMUPINNA)
Implementar 700 acciones (talleres,
cursos, conferencias, foros, encuentros,
exposiciones, campafias, concursos,
Programas educativos, culturales, deportivos y torneos, entre otros) para fortalecer la 2. Proporcion Elacceso a la formacién y educacion, arte Derecho a la
2 sociales para las y los j6venes, para el desarrollo $2,198,754.00 oferta formativa incluyendo temas de $1,540,440.00 demogréfica 26.92% $414,686.45 y cultura de NNA es imprescindible para su educacion 258
integral, ejecutados educacion, arte y cultura, recreacion, sano desarrollo.
deporte y/o proyectos productivos y
capacitacion para el trabajo (2.5.8
PROMUPINNA)
Programas educativos, culturales, deportivos y Realizar 2 etapas del proyecto relacionado 2. Proporcién Elacceso a la formacién y educacion, arte Derecho a la
2 sociales para las y los j6venes, para el desarrollo $2,198,754.00 con la inclusién de las y los jovenes en $0.00 demogréfica 26.92% $0.00 y cultura de NNA es imprescindible para su educacion 258
integral, ejecutados situacion vulnerable (2.5.8 PROMUPINNA) sano desarrollo.
Realizar 15 acciones de la Estrategia
Amplia de Prevencion en materia " : : ”
Educacion sexual, de nutricién y sobre conductas educacién sexual y prevencion del 2. Proporcién La educacién sexual desde a infancia y Derecho de proteccion
3 ! $670,000.00 $60,000.00 26.92% $16,152.00 adolescencia es un derecho fundamental de la salud y seguridad 1.10.1

de riesgo para la juventud, impartida

embarazo adolescente a jévenes del
municipio y derechos sexuales y
reproductivos (1.10.1 PROMUPINNA)

demografica

de NNA

social

111



Educacion sexual, de nutricién y sobre conductas

Realizar 15 acciones de la Estrategia
Amplia de Prevencién en materia de

2. Proporcion

Derecho de proteccion

de riesgo para la juventud, impartida $670,000.00 2 adicciones salud mental y psicolégica a $45,000.00 demogréfica 26.92% $12,114.00 Proteccion a la salud X de la salud y seguridad 151
90 P L  Imp: jovenes del municipio (1.6.1 9 social
PROMUPINNA)
Ejecutar 15 acciones de la Estrategia
i e Amplia de Prevencion en materia de . .
Educacion sexual, de nuitricion y sobre conductas $670,000.00 3 conductas de riesgo, adicciones y $70,000.00 2. Propurcwun 26.92% $18,844.00 Proteccion a la salud X Derecho a la igualdad 123
de riesgo para la juventud, impartida - . demografica sustantiva
violencia de género (1.2.3y 1.11.1
PROMUPINNA) (Carta P. 4.2.2)
Realizar 15 incubaciones para el Programa
iNpulso Joven para generar oportunidades La atencion y proteccion a la salud mental Derecho a vivir en
Educacion sexual, de nutricion y sobre conductas que desarrollen habilidades y herramientas 2. Proporcién lon y proteccl | condiciones de
N N . N $670,000.00 9 o $70,000.00 . 26.92% $18,844.00 de NNA es indispensable para su| X . 258
de riesgo para la juventud, impartida para la obtencién de un empleo, emprender demogréfica desarrolo integral bienestar y a un sano
un negocio o un proyecto productivo (2.5.8 9 desarrollo integral
PROMUPINNA) (Carta P. 3.4.1)
Elacceso a oportunidades artisticas Derecho a vivir en
Educacion sexual, de nutricién y sobre conductas Otorgar 3 premiaciones del Programa 2. Proporcion P N . Y condiciones de
N N . N $670,000.00 10 h $90,000.00 P 26.92% $24,228.00 culturales de NNA es imprescindible para X . 258
de riesgo para la juventud, impartida iNpulso Joven (2.5.8 PROMUPINNA) demografica bienestar y a un sano
su sano desarrollo. .
desarrollo integral
" - Derecho a vivir en
. Ejecutar 2 etapas del proyecto de apoyo Elacceso a oportunidades artisticas y
Educacién sexual, de nutricion y sobre conductas | g7 500,00 11 |municipal a jovenes talento (2.5.8 $13500000 | 2 Proporcion 26.92% $36,342.00 culturales de NNA es imprescindible para | X _ condiciones de 258
de riesgo para la juventud, impartida demografica bienestar y a un sano
PROMUPINNA) su sano desarrollo. N
desarrollo integral
delo d ivacion fi § Id Ejecutar 4 etapas del Programa de torneos . | sctica del d d Delrecho al de§C§nso,
Mo lelo de activacion fisica y fomento al deporte, $4.148,777.00 1 deportivos (1.5.3 y 1.5.4 PROIGUALDAD) $209,887.00 2. Propnrqun 26.92% $56.501.58 E accesoy préctica del deporte de NNA es X cultura, espa}rclmlento 152
ejecutado B (15.2 PROMUPINNA) ' demografica ! imprescindible para su sano desarrollo. y la practica del
- deporte
Ejecutar 4 etapas del programa de Derecho al descanso
Modelo de activacion fisica y fomento al deporte, integracion social en el municipio de Puebla 2. Proporcién Elacceso y practica del deporte de NNA es cultura, esj arcimiemov
! y Porte, | $4.148,777.00 2 |através de recorridos en bicicleta (1.5.2 $210,000.00 | < "TOPOIC 26.92% $56,774.28 ; oyp P X h espa 152
ejecutado PROMUPINNA) (2.4.1 Carta P.) (1.3.4 demogréfica imprescindible para su sano desarrollo. y la practica del
PMUS) (2.1.1y 3.2.2 PEP) deporte
Ejecutar 4 etapas del programa de
activacion fisica dirigido a la poblacién en Derecho al descanso,
Modelo de activacion fisica y fomento al deporte, $4.148.777.00 3 espacios activos de colonias, barrios y $2,385,000.00 2. Proporcién 26.92% $642,042.00 Elacceso y practica del deporte de NNA es X cultura, esparcimiento 152
ejecutado B Juntas Auxiliares (1.5.1y 1.5.2 e demografica ) e imprescindible para su sano desarrollo. y la practica del ~
PROIGUALDAD) (1.5.2 PROMUPINNA) deporte
(2.4.1 Carta P.)
Derecho al descanso,
Modelo de activacion fisica y fomento al deporte, Ejecutar 1 evento deportivo (1.5.1y 1.5.2 2. Proporcién Elacceso y practica del deporte de NNA es cultura, esparcimiento
ejecutado $4,148,777.00 4 PROIGUALDAD) (1.5.2 PROMUPINNA) $1,092,990.00 demografica 26.92% $294,232.91 imprescindible para su sano desarrollo. X y la practica del 152
deporte
Realizar 1 campamento de verano para la El acceso y practica del deporte y tener Derecho al descanso,
Modelo de activacion fisica y fomento al deporte, $4.148.777.00 g |difusionde practicas deportivas y $0.00 1. Total 100.00% $0.00 actividades y espacios de convivencia y| o cultura, esparcimiento 152
ejecutado e recreativas para nifias, nifios y : ) . . recreacion de NNA es imprescindible para y la practica del ~
adolescentes (1.5.2 PROMUPINNA) su sano desarrollo. deporte
Elaborar 10 reportes de becas deportivas Derecho al descanso
otorgadas a los deportistas mas 3. Por padrén Algunas becas son otorgadas a NNA del cultura, esi arcimiento'
Incentivos a deportistas, entregados $1,648,000.00 1 destacados del Municipio de Puebla (1.5.1 | $1,050,000.00 0 poblacién 15.00% $157,500.00 municipio de puebla que destaquen en| x Ial régtica del 152
y 1.5.2 PROIGUALDAD) (1.5.2 objetivo alguna actividad deportiva. y ze orte
PROMUPINNA) P
Implementar 2 etapas del programa
Estrategias para el empoderamiento de las mujeres, $4,175,000.00 1 "Contigo Mujer” (1.3.1y 1.3.5 $3,875,000.00 2. Proporcién 26.92% $1,043,150.00 Acciones para el empoderamiento de las Derecho a la igualdad 241

implementadas

PROIGUALDAD) (2.4.1 PROMUPINNA)

demografica

mujeres donde se veran beneficiados NNA

sustantiva
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Servicios de prevencion y atencién de la violencia

Desarrollar 4 sesiones ordinarias del
Sistema Municipal para Prevenir, Atender,

2. Proporcién

Se realizan acciones para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia

Derecho de acceso a
una vida libre de

haci $1,950,000.00 Sancionar y Erradicar la Violencia Contra $20,000.00 o 26.92% $5,384.00 - . X : . 182
acia las mujeres, otorgados las Mujeres (4.17.5 PROIGUALDAD) demografica ﬁ,(z‘?;ra las Muijeres, donde se incluyen a los . vmlznc(;ay ala |
(1.8.2 PROMUPINNA) integridad personal
Prgpu[ci‘onar 2,000 a;esorias jurid\f:as y o o Derecho de acceso a
Servicios de prevencion y atencion de la violencia psu:olo_glcas iespeuallza\QaS Y gratullas a 2. Proporcién ASeSO}I‘Ié.\S juridicas y p_smolog\cas . una vida libre de
hacia las mujeres, otorgados $1,950,000.00 las mujeres victimas de vmlept:la, $0.00 demogréfica 26.92% $0.00 esp§0|allzad§s y gr»atqltas a las mujeres X violenciay a la 182
' favoreciendo su empoderamiento (1.3.4 victimas de violencia, incluidos NNA
PROIGUALDAD) (1.8.2 PROMUPINNA) integridad personal
Realizar 2 etapas de la estrategia para
sensibilizar y concientizar a la poblacién de Al implementar acciones para sensibilizar y Derecho de acceso a
Servicios de prevencion y atencion de la violencia la violencia feminicida en el municipio de 2. Proporcién concientizar a la poblacion de la violencia una vida libre de
hacia las mujeres, otorgados $1,950,000.00 Puebla (1.3.2 y 4.17.2 PROIGUALDAD) $50,000.00 demografica 26.92% $13,460.00 feminicida, se busca disminuir el indice de X violenciay a la 241
(2.4.1 PROMUPINNA) (Carta P. 4.2.2) violencia hacia las mujeres, incluidos NNA integridad personal
(PEP 2.3.1)
Desarrollar 2 etapas de un programa de
capacitacion integral, en linea, para
prevenir las violencias en contra de las
) ! ?:::::;’rpgagig;;’;:g;ﬂfz:ﬁ:tgz:de 3 La difusion de acgiones §obr§ derechos Derechq de acceso a
Acciones de derechos sexuales, reproductivos y $755,000.00 decisiones libres e informadas sobre sus $650,000.00 2. Prupolrclun 26.92% $174,980.00 sexuales, reproductivos y dlversl/dad sexual X una vida libre de 1132
diversidad sexual, implementadas vidas, asi como de temas relacionados con demografica contribuye a disminuir el numero de ) vmlgnt:la yala
maschl\nidades. diversidad sexual, embarazos en NNA integridad personal
derechos sexuales y reproductivos (1.3.2 y
1.3.3 PROIGUALDAD) (1.13.2
PROMUPINNA)
Realizar 1 campafia de difusion sobre el La difusién de acciones sobre derechos Derecho a la
Acciones de derechos sexuales, reproductivos y $755,000.00 embarazo no planeado-no deseado en la $30,000.00 2. Proporcion 26.92% $8.076.00 sexuales, reproductivos y diversidad sexual X proteccion de la saludy 1101
diversidad sexual, implementadas B adolescencia (1.3.2y 4.17.3 BN demografica ) R contribuye a disminuir el nimero de a I seguridad social "
PROIGUALDAD) (1.10.1 PROMUPINNA) embarazos en NNA
';?/ZI;'E: f:&ﬁ‘;;?::ﬁgm eonrﬁzr:lt;;l;;":cl:n dela Promovgj 40 acciones de acercamiento y 3. Por pa(.ir()n El acceso a opununiQades am’.slicas y
participacion y contribucion de los agentes $2,610,000.00 promocién de acciones vinculadas al $2,110,000.00 o poblacién 55.00% $1,160,500.00 culturales de NNA es imprescindible para 273
. o - fomento a la lectura (2.7.3 PROMUPINNA) objetivo su sano desarrollo.
culturales en la vida cultural del municipio, realizadas
Realizar 175 acciones que promuevan el
desarrollo de la imaginacién y la creatividad
. " . entre nifias, nifios, j6venes y adultos
Programa de formacion en las diversas areas de L . . . Derecho al descanso,
actuacion cultural a través de actividades mayores en Juntas Auxiiares, Colonias, 2. Proporcion El acceso a oportunidades artisticas y cultura, esparcimiento
2 . $970,000.00 Unidades Habitacionales, Barrios, $400,000.00 P 26.92% $107,680.00 culturales de NNA es imprescindible para ! 273
orientadas al fortalecimiento y creacion de puiblicos, i demografica y la préctica del
realizado Mercad0§ y Espacios Publicos con su sano desarrollo. deporte
perspectiva en derechos humanos (2.7.3
PROMUPINNA) (1.4.1,1.42,1.43y1.4.4
PROIGUALDAD) (PEP 2.2.5)
Programa de formacién en las diversas éreas de Realizar 4 talleres multidisciplinarios y/o 3. Por padrén El acceso a oportunidades artisticas y Derecho al descanso,
actuacion cultural a través de actividades $970.000.00 interdisciplinarios para nifias, nifios y $50,000.00 6p0b|a0|én 55.00% $27.500.00 culurales de NNA es imprescindible paral cultura, esparcimiento 273
orientadas al fortalecimiento y creacién de publicos, R jovenes (1.4.1 PROIGUALDAD) (2.7.3 R objetivo . R susano desarrolo. y la practica del o

realizado

PROMUPINNA)

deporte

113



Programa de formacién en las diversas éreas de T, " Derecho al descanso,
actuacion cultural a través de actividades Otorgar 100 becas de iniciacion artistica Algunas becas son otorgadas a NNA del cultura, esparcimiento
3 . " L $970,000.00 para nifios y adolescentes (2.7.3 $380,000.00 1. Total 100% $380,000.00 municipio de puebla que destaquen en BN 273
orientadas al fortalecimiento y creacién de publicos, - " y la practica del
. PROMUPINNA) alguna actividad deportiva.
realizado deporte
Programa cultural en espacios diversos orientados Realizar 100 acciones enfocadas a la 2. Proporcién El acceso a oportunidades artisticas y Sj{j;hzzl :?csicm?z::;
a diferentes publicos, a través de acciones de $1,410,105.00 cinematografia (2.7.3 PROMUPINNA) $135,000.00 demuprafica 26.92% $36,342.00 culturales de NNA es imprescindible para X Iay ré\gtica del 273
animacion cultural, ejecutado 9 o 9 su sano desarrollo. yiap!
deporte
. . . Realizar 7 i rigi . 5 .
Estrategia de Seguridad Ciudadana en el Centro m:ll;?;r I?g:;zreasi\;?:ni'igg;::sé: acios 2. Proporcién El combate a la violencia en todas sus Derecho a la vida, a la
Histérico y zonas turfsticas del Municipio, $0.00 Gblicos y de entretenimiento en eIpCentro $0.00 aemopréfica 26.92% $0.00 formas y espacios de la ciudad es un paz, a la supervivencia 3.14
implementada ﬁlis\éncoy@ 1.4 PROMUPINNA) 9 derecho fundamental de NNA. y al desarrollo
Realizar 12 informes de proximidad social é:gur:z.lap(lie\’jil:rﬁzjg?a I:ialidr;zd:jeasvidadf/ Derecho a la vida, a la
ﬁ:eg;ren;:;‘jdlsmmucmn de accidentes viales, $19,666,647.00 Z?AZZ;:?AE?E;Z; I?;fiu”dad vialy $0.00 ﬁez:gp?;zf: 26.92% $0.00 reduce la incidencia de accidentes, X | paz, a la supervivencia 3.1.4
P JPROMUPINNA) o 9 impactando la proteccién integral de NNA, y al desarrollo
como parte de la poblacién del Municipio
Realizar 12 reportes sobre los talleres con La implementacion de medidas de
Programa de disminucién de accidentes viales los que se tiene participacién con la 2. Proporcién seguridad vial mejora la calidad de vida y Derecho a la vida, a la
im ﬂ:mentado | ' $19,666,647.00 Direcci6n de Prevencion del Deltio en $0.00 d‘emopréfica 26.92% $0.00 reduce la incidencia de accidentes, X | paz, a la supervivencia 123
P temas de Educacion Vial (1.2.3 9 impactando la proteccién integral de NNA, y al desarrollo
PROMUPINNA) como parte de la poblacion del Municipio
Realizar 24 caminatas por la Seguridad Tiene por objeto generar proximidad social
para detectar y atender entornos que y confianza en la ciudadania, mediante Derecho a lavida, a la
Prevencion social de la violencia y participacion $2,054,907.00 incrementan el riesgo de hechos delictivos. $0.00 2. Proporcién 26.92% $0.00 jornadas ciudadanas en las que se difunden az. alasu ervivéncia 313
ciudadana para una comunidad segura, Impulsada e En el marco del Programa Vecinos Contigo . demogréfica -9er ) las actividades que realiza la Secretaria, paz, al desparrollo o
y Seguros (Carta P. 1.1.1) (3.1.3 como el programa Vecinos Contigo y y
PROMUPINNA) Seguros
Realizar 180 acciones con los comités y . - -
ciudadanos en coordinacién con la Tiene por objeto generar prox!mldad spclal
Prevencién social de la violencia y participacion Secretaria de Bienestar y Participacion 2. Proporcién );rrc‘;;\::\ rr]:zadazr;nlss z;ugzdan;aéemdefd:'iﬁrﬁ Derecho a la vida, ala
revenc ! violencia y participact $2,054,907.00 Ciudadana, como medio para realizar $259,840.00 . P . ! 26.92% $69,948.93 ! 'S clu y au i - paz, a la supervivencia 3.13
ciudadana para una comunidad segura, Impulsada " demografica las actividades que realiza la Secretaria,
tareas de prevencion. En el marco del como el programa Vecinos Contido y al desarrollo
Programa Vecinos Contigo y Seguros Sequros prog Y
(Carta P. 1.1.1.) (3.1.3 PROMUPINNA) 9
Realizar 100 acciones (talleres, platicas,
concursos y/o jornadas escolares) que
atiendan los factores de riesgo para la
Prevencién social de la violencia y participacion prevencion social de la violencia en nifias, El combate a la violencia en todas sus Derecho a la vida, a la
ciudadana para una comunidad si pura Ii ulsada $2,054,907.00 nifios y adolescentes en sus espacios de $413,317.00 1. Total 100.00% $413,317.00 formas y espacios de la ciudad es un paz, ala supervivencia| 3.1.2y3.1.3
o gura, fmp interaccion (desarrollo de habilidades) En derecho fundamental de NNA. y al desarrollo
el marco del programa Vecinos Contigo y
Seguros (PACMUN 1.4.4)) (3.1.2y3.1.3
PROMUPINNA)
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Prevencion social de la violencia y participacién
ciudadana para una comunidad segura, Impulsada

$2,054,907.00

Realizar 100 acciones, en el marco del
Programa Puebla Contigo y Sin Violencia
para la atencion de victimas de violencia
familiar, de género, por diversidad y de
grupos en situacion de vulnerabilidad, a
través de:

1. Platicas y/o talleres, capacitaciones,
foros en Juntas Auxiliares e instituciones
educativas; 2. Unidad Mévil Contigo y Sin
Violencia y 3. Vinculacién institucional.
(CartaP.1.1.1) (1.8.1y3.1.3
PROMUPINNA) (2.5.3Y25.8
PROIGUALDAD)

$1,129,750.00

2. Proporci6n
demografica

26.92%

$304,128.70

El combate a la violencia en todas sus
formas y espacios de la ciudad es un
derecho fundamental de NNA.

Derecho de acceso a
una vida libre de
violenciay a la
integridad personal

181y3.13

Prevencion social de la violencia y participacion
ciudadana para una comunidad segura, Impulsada

$2,054,907.00

Realizar 100 acciones para la prevencién
de delitos cibernéticos, extorsion, fraude,
especialmente para grupos en situacion
de vulnerabilidad (muijeres, nifias, nifios y
adultos mayores) a través de talleres,
platicas, capacitaciones, foros
presenciales o virtuales. (2.1.3y 3.1.3
PROMUPINNA)

$72,000.00

2. Proporcién
demografica

26.92%

$19,382.40

El combate a la violencia en todas sus
formas y espacios de la ciudad es un
derecho fundamental de NNA.

Derecho de acceso a
una vida libre de
violenciay a la
integridad personal

213y3.13

23

Esquema de Prevencién de Proteccion civil para
reducir riesgos ante fenémenos naturales y/o
socioorganizativos, implementado

$7,630,278.00

Realizar 12 acciones institucionales en
materia de Proteccién Civil en instituciones
educativas, con el fin de prevenir y reducir
riesgos entre la poblacién del municipio de
Puebla (1.2.3 PROMUPINNA)

$0.00

2. Proporcion
demografica

26.92%

$0.00

Promover actividades en instituciones
educativas en materia de Proteccion Civil

Derecho a la vida, a la
paz, a la supervivencia
y al desarrollo

1.23

24

Programa de capacitacion (interna, externa, talleres
y platicas) en materia de prevencion y difusion de la
cultura de Proteccion Civil, implementado

$0.00

Capacitar 1,000 personas asi como de la
poblacién escolar (alumnos(as), madres y
padres de familia, administrativos y
docentes) y/o grupos vulnerables (nifios,
nifias, personas con discapacidad, adultos
mayores y/o mujeres embarazadas) o que
beneficien a estos mediante cursos,
jornadas, talleres y/o platicas en materia de
Proteccién Civil, gestion integral del riesgo,
entre otros, de manera presencial y/o
virtual (1.2.3 PROMUPINNA) (Bajo
demanda)

$0.00

2. Proporcion
demografica

26.92%

$0.00

Promover a través de platicas, jornadas
ylo talleres actividades en instituciones
educativas en materia de Proteccion Civil

x

Derecho a la vida, a la
paz, a la supervivencia
y al desarrollo

1.23

24

Programa de capacitacion (interna, externa, talleres
y platicas) en materia de prevencion y difusion de la
cultura de Proteccién Civil, implementado

$0.00

Capacitar 2,500 personas de la poblacién
escolar (alumnos(as), madres y padres de
familia, administrativos y docentes) y/o
grupos vulnerables (nifios, nifias, personas
con discapacidad, adultos mayores y/o
mujeres embarazadas) o que beneficien a
estos, a través de platicas, jornadas y/o
talleres, en modalidad presencial y/o virtual
en materia de Proteccion Civil (1.2.3
PROMUPINNA) (Bajo demanda)

$0.00

2. Proporcion
demografica

26.92%

$0.00

Promover a través de platicas, jornadas
y/o talleres actividades en instituciones
educativas en materia de Proteccion Civil

x

Derecho a la vida, a la
paz, a la supervivencia
y al desarrollo

123

Mantenimiento a calles, parques y jardines,
realizado

$49,406,796.00

Realizar 7,607,018 m2 de mantenimiento
de areas verdes en las avenidas
principales, parques y jardines del
Municipio (2.7.5 PROMUPINNA) (2.7.3
PROIGUALDAD)

$0.00

2. Proporcion
demografica

26.92%

$0.00

Las actividades socioeducativas y
socioculturales estan encaminadas
principalmente al esparcimiento de los
NNyA o a sus familiares garantizando asi
su Derecho al descanso, cultura y
esparcimiento.

Derecho a vivir en
condiciones de
bienestar y a un sano
desarrollo integral

275

Mantenimiento a calles, parques y jardines,
realizado

$49,406,796.00

Realizar 2 contratos para la intervencién
integral en los espacios publicos, resultado
del mantenimiento de juegos infantiles,
ejercitadores, bancas, herrerfa, aplicacion
de pintura a guarniciones, asi como
fumigacion de parques y jardines del
Municipio (PEP 1.3.4) (2.7.5
PROMUPINNA)

$9,999,998.00

2. Proporcién
demografica

26.92%

$2,691,999.46

Las actividades socioeducativas y
socioculturales estan encaminadas
principalmente al esparcimiento de los
NNyA o a sus familiares garantizando asf
su Derecho al descanso, cultura y
esparcimiento.

x

Derecho a vivir en
condiciones de
bienestar y a un sano
desarrollo integral
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Mantenimiento a calles, parques y jardines,

Ejecutar 3 etapas consistes en: adquisicion
de pintura para el mantenimiento de los

espacios plblicos en parques y vialidades,
asi como el mantenimiento y la adquisicion

2. Proporcién

Las actividades socioeducativas y
socioculturales estan encaminadas
principalmente al esparcimiento de los

Derecho a vivir en
condiciones de

9
2 lrealizado $49,406,796.00 de maquinaria y equipo especializado de la $0.00 demografica 26.92% $0.00 NNyA o a sus familiares garantizando asi X bienestar y a un sano 275
Direccién de Calles, Parques y Jardines su Derecho al descanso, cultura y desarrollo integral
(2.7.3 PROIGUALDAD) (2.7.5 esparcimiento.
PROMUPINNA)
Atender 4,020 érboles para la poda y, o Las actividades socioeducativas y
derribo coln revio dictamen emitido Yur la sociocutturales estan encaminadas Derecho a vivir en
Mantenimiento a calles, parques y jardines, on p o 2. Proporci6n principalmente al esparcimiento de los condiciones de
2 ; $49,406,796.00 Secretaria de Medio Ambiente (Bajo $3,000,000.00 o 26.92% $807,600.00 - : " " 275
realizado demanda) (2.7.3 PROIGUALDAD) (2.7.5 demografica NNyA o a sus familiares garantizando asi bienestar y a un sano
PROMUPINNA) o su Derecho al descanso, cultura y desarrollo integral
esparcimiento.
Dotar 12 espacios publicos recreativos del Las. actividades slocloeducatlvgs y .
municipio de juegos infanties y lgdicos socioculturales estan encaminadas Derecho a vivir en
5 Mar.nenlmlemo a calles, parques y jardines, $49,406,796.00 (2.7.3 PROIGUALDAD) (2.7.5 $2,400,000.00 2. Propofc.\on 26.92% $646,080.00 principalmente  al gsparclmlenlg de |0§ . condiciones de 275
realizado PROMUPINNA) (Carta P. 5.2.2) (3.2.2 demogréfica NNyA o a sus familiares garantizando asi bienestar y a un sano
PEP) T - su Derecho al descanso, cultura y desarrollo integral
esparcimiento.
Obras de Construccion, Mejoramiento y Ejecutar 3 etapas del programa de La implementacion de medidas de movilidad
Equipamiento de Espacios Publicos, Espacios construccion, mejoramiento y/o M segsridad vial mejora la calidad de vida y Vida, paz,
2 Educatl\_/os ylo Mercgdos Publicos, Mantenimiento $150,000,000.00 equipamiento de espacios publicos (2.7.1y $60,000,000.00 2. Propulrc_\un 31.42% $18,852,000.00 reduce la incidencia de accidentes viales, X supervivencia y 252
Preventivo y Correctivo de la Imagen Urbana de las 2.7.3 PROIGUALDAD) (2.5.2 demografica impactando la proteccion integral de NNA desarrollo.
diferentes colonias y Juntas Auxiliares, PROMUPINNA) (Carta P. 5.2.2) (PEP P P! . g .
implementadas 1.2.2,1.3.4) (PVMP 2.6.28) como parte de la poblacién del Municipio
Obras de Construccion, Mejoramiento y Ejecutar 4 etapas del programa de obras La implementacién de medidas de
Equipamiento de Espacios Publicos, Espacios de infraestructura hidrosanitaria (agua se ur‘i)dad vial reduce la incidencia de Vida, paz,
Educativos y/o Mercados Publicos, Mantenimiento potable, drenaje, alcantarillado, plantas de 2. Proporcion 9 . . " supervivencia y
2 . y $150,000,000.00 y . $40,000,000.00 o 31.42% $12,568,000.00 accidentes viales, impactando la proteccion | X 252
Preventivo y Correctivo de la Imagen Urbana de las tratamiento) (parcial FISMDF) (2.7.2 demogréfica integral de NNA. como parte de la poblacion desarrollo.
diferentes colonias y Juntas Auxiliares, PROIGUALDAD) (2.5.2 PROMUPINNA) p IEA ae NA p P
implementadas (PVMP 2.6.27 y 2.6.29) i Municipio
Obr.as de. Construcclon,‘ ejolrarnlento y Ejecutar 4 etapas del programa de obras La implementacion de medidas de
Equipamiento de Espacios Publicos, Espacios P o . N "
Educativos y/o Mercados Pablicos, Mantenimiento de Infraestructura eléctrica 2. Proporcion movilidad, convivencia, recreacion, deporte Descanso, cultura,
2 . N ! $150,000,000.00 (electrificaciones y/o alumbrado publico) $10,000,000.00 . e 31.42% $3,142,000.00 e inclusién mejoran directamente la calidad | X esparcimiento y la 25.2
Preventivo y Correctivo de la Imagen Urbana de las demografica . o
diferentes colonias v Juntas Auxiliares. (FISMDF) (2.7.2 PROIGUALDAD) (2.5.2 de vida de NNA, como parte de la préctica del deporte.
implementadas y ' PROMUPINNA) (PVMP 2.6.30) poblacién del Municipio
Obras de Construccién, Mejoramiento y .
N - . L . Ejecutar 4 etapas del programa de . . "
Equipamiento de Espacios Publicos, Espacios La implementacién de medidas de sentido
Educativos y/o Mercados Publicos, Mantenimiento mejoramiento de infraestructura educativa 2. Proporcion de pertenencia mejoran directamente la vida, paz,
2 vos ¥ ° . $150,000,000.00 ylo de nutricién en las diferentes $20,000,000.00 | < roPore 31.42% $6,284,000.00 P ) ¢ X supervivencia y 252
Preventivo y Correctivo de la Imagen Urbana de las U . . demogréfica calidad de vida de NNA, como parte de la
diferentes colonias y Juntas Auxiliares, instituciones educativas del Municipio de oblacién del Municipio desarrollo.
‘ y ’ Puebla (FISMDF) (2.5.2 PROMUPINNA) o P!
implementadas
. . Colocar 700 sefiales verticales priorizando La implementacién de medidas d‘e
Estrategias (Vision cero) que permitan la reduccion las zonas de mayor peligro identificadas 2. Proporcién movilidad, convivencia, recreacion, deporte Descanso, cultura,
12 |de muertes y/o lesiones permanentes por incidentes| $14,500,000.00 (123 PROMUP>|/NNPA) ?Ba‘o demanda)) $2,000,000.00 demopréfica 31.42% $628,400.00 e inclusién mejoran directamente la calidad | X esparcimiento y la 1.2.3
viales, implementadasO (P‘M‘US 3.4.5) ) 9 de vida de NNA, como parte de la practica del deporte.
o poblacién del Municipio
Implementar 1 programa de capacitacién
Estrategia para el mejoramiento de la gestion en materia de uso responsable del agua, 2. Proporcién La implementacion alternativas, que Vida, paz,
3 . gia p t L 3 9 $6,310,000.00 cumplimiento de las normas oficiales y $0.00 . P . 26.92% $0.00 impactan a los NNA, como parte de la supervivencia y 422
integral del agua en el municipio, implementada P’ demografica .
control de descargas, dirigido al ptiblico en poblacion del Municipio desarrollo.
general (4.2.2 PROMUPINNA)
Programa de conservacion y ampliacion de la Implementar 4 etapas del programa de La implementacién alternativas, que
4 |coberturaarbdreay de lainfraestructura verde en | g1 g5 844 oo adopcion de rboles denominado "Aire $12,500,000.00 | 2 Proporcion 31.42% $3,927,500.00 impactan a los NNA, como parte de la Derecho a participar 255
los espacios plblicos municipales con un enfoque Joven", dirigido a jovenes de 5 a 15 afios demografica oblacion del Municipio
de corresponsabilidad social, implementado (PROMUPINNA 2.5.5) P P!
Realizar 25,500 supervisiones para
- P garantizar la inocuidad de los carnicos de
Supervision de productos caricos que se rcinos que se comercializan en el 2. Proporcion La vigilancia de la inocuidad garantiza la Derechoala
5  |comercializan en el Municipio de Puebla, $0.00 pof au $0.00 - Prop! 26.92% $0.00 9 ! g Proteccion de la salud 191

garantizada

Municipio de Puebla (1.2.5
PROIGUALDAD) (1.9.1 PROMUPINNA)
(Carta P 4.3.2)

demografica

salud de la poblacién, incluidos NNA

y seguridad social.
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Supervision de productos carnicos que se

Realizar 11,300 supervisiones para
garantizar la inocuidad de los carnicos de
bovinos que se comercializan en el

2. Proporcién

La vigilancia de la inocuidad garantiza la

Derecho a la

iall | Municipio de Puebl: 0.00 L 0.00 fe 26.92% 0.00 I ) Proteccién de lud 19.1
cz:r;;iczlzdlzaan en efMunicipio de Puebla, $ Municipio de Puebla (1.2.5 $ demogréfica P $ salud de la poblacién, incluidos NNA m:emi:?iza;;;:lu
9 PROIGUALDAD) (1.9.1 PROMUPINNA) ysed i
(Carta P 4.3.2)
Realizar 8,250 supervisiones para
Supervision de productos carnicos que se garantizar la inocuidad de los carnicos de 2. Proporcién La vigilancia de Ia inocuidad garantiza la Derecho ala
comercializan en el Municipio de Puebla, $0.00 aves que se comercializan en el Municipio $0.00 demupraﬁca 26.92% $0.00 saludgde a poblacion incluidgs NNA Proteccién de la salud 191
garantizada de Puebla (1.2.5 PROIGUALDAD) (1.9.1 9 p ’ y seguridad social.
PROMUPINNA) (Carta P 4.3.2)
Realizar 1 andlisis de los resultados
relativo a la satisfaccion ciudadana .
-~ - Derecho a vivir en
Programa eficaz de gestion de residuos soélidos respecto al servicio de recoleccion de 2. Proporcion Mantener limpia la ciudad impacta condiciones de
. $231,791,937.00 residuos sélidos de la Encuesta de $0.00 y P 26.92% $0.00 : N . 275
urbanos, implementado . I - demografica directamente el bienestar de NNA bienestar y a un sano
Satisfaccion Ciudadana en Materia de
- . . o desarrollo integral
Servicios Publicos Municipales emitida por
el IMPLAN (2.7.5 PROMUPINNA)
Realizar 1,600 jornadas de limpieza en
" N L Derecho a vivir en
Programa eficaz de gestion de residuos sélidos colonias, unidades habitacionales, Juntas 2. Proporcion Mantener limpia la ciudad impacta condiciones de
grama g | $231,791,937.00 Auxiliares, rios y barrancas del Municipio $164,851.00 | 2 "roPorc 26.92% $44,377.89 ! Pz ! P ) 275
urbanos, implementado s demografica directamente el bienestar de NNA bienestar y a un sano
de Puebla (Bajo demanda) (2.7.5 desarrollo integral
PROMUPINNA) (Carta P.5.3.1) 9
Remover 14,000 metros cuadrados de Derecho a vivir en
Programzf eficaz de gestion de residuos sélidos $231,791,937.00 chic.l.es y grafitis en calles, avenidas, juntas $2,000,000.00 2. Propolrc.ién 26.92% $538,400.00 Mantener Iimpi§ la ciudad impacta . condiciones de 275
urbanos, implementado auxiliares y unidades habitacionales del demografica directamente el bienestar de NNA bienestar y a un sano
Municipio (2.7.5 PROMUPINNA) desarrollo integral
e Derecho a vivir en
Programa eficaz de gestién de residuos sélidos Barrgr 237,850 kl‘lo‘m‘elros en calles y : 2. Proporcién Mantener limpia la ciudad impacta condiciones de
. $231,791,937.00 avenidas del Municipio mediante el barrido | $19,596,238.00 o 26.92% $5,275,307.27 . N . 275
urbanos, implementado X demografica directamente el bienestar de NNA bienestar y a un sano
manual y mecanico (2.7.5 PROMUPINNA) "
desarrollo integral
Realizar 12 reportes acerca de la Derecho a vivir en
Programa eficaz de gestion de residuos soélidos recoleccion diferenciada de residuos 2. Proporcién 5 Mantener limpia la ciudad impacta condiciones de
urbanos, implementado $231,791,937.00 sélidos urbanos del Municipio (2.7.5 $0.00 demografica 26.92% $0.00 directamente el bienestar de NNA bienestar y a un sano 275
PROMUPINNA) desarrollo integral
Realizar 4 jornadas con tematica ambiental -
. N, - > - Derecho a vivir en
Estrategia de capacitacion para fomentar habitos en escuelas, colonias, unidades 2. Proporcion Mantener fimpia  la  ciudad  impacta condiciones de
ciudadanos que se traduzcan en una nueva cultura $1,500,000.00 habitacionales y Juntas Auxiliares (2.5.5 $0.00 aemopréfica 26.92% $0.00 directamente el%ieneslar de NNA P bienestar y a un sano 255
ambiental, implementada PROMUPINNA) (2.9.1y2.9.2 9 g At
PROIGUALDAD) lesarrollo integral
Implementar 2 etapas del programa de
capacitacioén para nifios, jovenes y adultos
. s £pa . Derecho a vivir en
Estrategia de capacitacion para fomentar habitos en materia ambiental referente a la 2. Proporcion Mantener fimpia  la  ciudad impacta condiciones de
ciudadanos que se traduzcan en una nueva cultura $1,500,000.00 reduccion, reutilizacion y reciclaje de $1,500,000.00 . pore 26.92% $403,800.00 . pie P . 255
demografica directamente el bienestar de NNA bienestar y a un sano
ambiental, implementada residuos solidos urbanos y temas desarrolo integral
complementarios de sostenibilidad (2.5.5 9
PROMUPINNA) (2.9.1 PROIGUALDAD)
Realizar 4 reportes de capacitacion para el Derecho a vivir en
Sistema Administrativo de Staff, Implementado $142,922,134.00 personal del Organismo (Actualizacién, $0.00 2. Proporcion 26.92% $0.00 Mantener fimpia la  ciudad  impacta _ condiciones de 255
profesionalizacién y sensibilizacion) (2.5.5 demografica directamente el bienestar de NNA bienestar y a un sano
PROMUPINNA) (2.9.1 PROIGUALDAD) desarrollo integral
" . Desarrollar 1 Plan de Reciclaje Derecho a vivir en
Medidas que conduzcan al incremento permanente Participativo en el Municipio de Puebla 2. Proporcion Mantener limpia la ciudad impacta condiciones de
de la calidad en los procesos, proyectos y servicios $0.00 o P $0.00 y p 26.92% $0.00 P P 293

del Organismo, adoptadas

(2.9.3 PROIGUALDAD) (2.5.5
PROMUPINNA)

demografica

directamente el bienestar de NNA

bienestar y a un sano
desarrollo integral
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Acciones de coordinacion interinstitucional y

Realizar 2 etapas del programa de

La implementacion de medidas de cuidado

participacién ciudadana mediante convenios, "Difusion del patrimonio cultural de la 2. Proporcién meiora de los espacios publicos mejoran Vida, paz,
acuerdos y medios de difusién para llevar a cabo el | $1,867,400.00 7 Ciudad de Puebla, con un enfoque de $200,000.00 . porc 26.92% $53,840.00 y meic S esp P ! supervivencia y 274
Y . . ) P demografica la calidad de vida de NNA, como parte de la
rescate, revitalizacion social, forma y estructura del inclusion de la nifiez" (2.7.4 oblacién del Municipio desarrollo.
Centro Historico y areas patrimoniales, realizadas PROMUPINNA) P P
Acciones de diagnéstico, planeacién, estudio y Elaborar 1 guia digital de espacios ptblicos 2. Proporcién La:nlemop::llzzr}:\sc:: iilg]:df;ig: ;L:i?:z Vida, paz,
evaluacion para revitalizar la zona de monumentos, $1,380,000.00 10 histéricos del Municipio de Puebla (2.7.3 $100,000.00 y P e 26.92% $26,920.00 ¥ meic N D! P! ! supervivencia y 273
N demografica la calidad de vida de NNA, como parte de la
realizadas PROMUPINNA) (PEP 2.2.4) " - desarrollo.
poblacién del Municipio
Realizar 24 sesiones de Cabildo para el El Programa “HOY SOY REGIDOR/@” es
Mecanismos de participacion que favorecen la programa "Hoy soy Regidor/@", dirigida a importante pues contribuye al proceso de
cercania y proximidad con la ciudadania, $140,000.00 1 nifias, nifios y adolescentes de las $110,000.00 1. Total 100.00% $110,000.00 desarrollo integral de la nifiez poblana, Derecho a participar 331
promovidos escuelas del Municipio de Puebla y sus fomentando el derecho a la recreacion,
Juntas Auxiliares (3.3.1 PROMUPINNA) expresiony a la préctica de valores.
. . El Programa “HOY SOY REGIDOR/@” es
. P Elaborar 8 reportes de nifios, nifias y .
Mecanismos de participacion que favorecan la adolescentes participantes en el programa importante pues contribuye al proceso de
cercania y proximidad con la ciudadania, $140,000.00 2 “Hoy soy Re i[sjor/@e (331 prog $0.00 1. Total 100% $0.00 desarrollo integral de la nifiez poblana, Derecho a participar 33.1
promovidos Y SOy Reg - fomentando el derecho a la recreacion,
PROMUPINNA) L -
expresiony a la préactica de valores.
Emitir 50 opiniones juridicas respecto de
las modificaciones a reglamentos internos . .
. . . . . Las nifias, los nifios y adolescentes,
Estrategias para verificar la legalidad en el marco y demés ordenamientos legales contaran con normatividad que reconozca 312324
juridico y actos juridicos aplicables al H. $20,000.00 2 municipales verificando que se reconozcan $0.00 1. Total 100% $0.00 y que re y Derecho de Prioridad 42,324y
. . cuide sus derechos en el Municipio de 331
Ayuntamiento, implementadas los Derechos Humanos (4.16.2 Puebla
PROIGUALDAD) (3.1.2,3.24y3.3.1 B
PROMUPINNA) (Bajo demanda)
Efectuar 22 platicas de derechos y Todo adolescente que sea puesto a
" . " 5 obligaciones a ciudadanos que viven bajo disposicion de los Juzgados Calificadores .
Medios alternafivos de solucion de controversias el Régimen de Propiedad en Condominio or cometer una falta administrativa sera Derecho ala seguridad
sujetos a régimen de propiedad en condominio, $0.00 1 gimen ae P ) $0.00 1. Total 100% $0.00 p L juridica y al debido 212
: en el Municipio de Puebla, bajo la integrado a programas municipales que
implementados . : : . i N proceso
modalidad virtual o presencial (2.1.2 impulsen su integracion y la mejora de su
PROMUPINNA) calidad de vida
Realizar 2,505 juicios con perspectiva en T_odo a_d‘c{Iescente que sea pues_tc_) a
: PPN - disposicion de los Juzgados Calificadores .
Acciones de operacion e innovacion en los Derechos Humanos en los Juzgados de or cometer una falta administrativa sera Derecho a la seguridad
Juzgados de Justicia Civica para el beneficio de los $103,000.00 1 Justicia Civicay de Justicia Civica $54,000.00 1. Total 100% $54,000.00 p - juridica y al debido 322
N . N . integrado a programas municipales que
ciudadanos, implementadas Itinerante (Bajo Demanda) (3.2.2. . ” 5 proceso
impulsen su integracion y la mejora de su
PROMUPINNA)
calidad de vida
Todo adolescente que sea puesto a
. I " disposicion de los Juzgados Calificadores .
Acciones de operacién e innovacion en los Rehabilitar 1 Juzgado de Justicia Civica or cometer una falta administrativa sera Derecho ala seguridad
Juzgados de Justicia Civica para el beneficio de los $103,000.00 2 9 $0.00 1. Total 100% $0.00 P - juridica y al debido 3.2.2
(3.2.2. PROMUPINNA) integrado a programas municipales que
ciudadanos, implementadas - " . proceso
impulsen su integracion y la mejora de su
calidad de vida
Realizar 12 acercamientos de la Direccion Todo adolescente que sea puesto a
: IR " con la ciudadania para informar acerca de disposicion de los Juzgados Calificadores .
Acciones de operacion e innovacion en los las funciones de los Juzgados de Justicia or cometer una falta administrativa sera Derecho a la seguridad 321,322
Juzgados de Justicia Civica para el beneficio de los $103,000.00 3 N 9 $0.00 1. Total 100% $0.00 p juridica y al debido e 3.ecy
: . Civica y las faltas administrativas que en integrado a programas municipales que 324
ciudadanos, implementadas N " L N proceso
ellos se sancionan (3.2.1, 3.2.2. 3.2.4. impulsen su integracion y la mejora de su
PROMUPINNA) calidad de vida
Emitir 12 reportes enfocados a la Todo adolescente que sea puesto a
Acciones de operacién e innovacion en los S:;t?;ﬁ':; dcf_:ir::?:;\f:n‘ersv?;i:(g:stegr dsr‘)gj::grdjnlgsf:‘: gz‘:nti):is(i?ahtfil\f:gz:? Derecho a la seguridad| 1.11.2,1.13.1,
Juzgados de Justicia Civica para el beneficio de los $103,000.00 7 . apo P $0.00 1. Total 100% $0.00 p L juridica y al debido 1.132,321y
N . adiccién en colaboracion con el SIPINNA integrado a programas municipales que
ciudadanos, implementadas proceso 323

(1.11.2,1.13.1,1.13.2, 321y 3.2.3
PROMUPINNA)

impulsen su integracion y la mejora de su
calidad de vida
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Mecanismos de administracion, gestion y

Elaborar 12 reportes de refrendos de

2. Proporciéon

Acciones de seguridad y sanidad que

Derecho a vivir en
condiciones de

recaudacion de los ingresos municipales, $38,100,000.00 licencias con venta de bebidas alcohdlicas $0.00 demografica 26.92% $0.00 impactan directamente a NNA X | bienestar y a un sano 124
establecidos (1.2.4 PROMUPINNA) (PIBA 1.3.26) 9 P desarrollo integral.
Visitas de i i6n y Verificacié
'sitas de inspeccion y Verficacion a Realizar 6,000 visitas de inspecciony
establecimientos comerciales, industriales y de P . "
servicios, mercados, central e industrial de abasto, venflcal.:lon a‘establgclmlentos . 2. Proporcién Acciones de seguridad y sanidad que Derecho de protec_clon
! P L e ' $270,000.00 comerciales, industriales y de servicios, $270,000.00 fe 26.92% $72,684.00 " X | de la salud y seguridad 1.24
eventos y espectaculos publicos, para verificar el - . . demografica impactan directamente a NNA 5
cumplimiento al Codigo Reglamentario para el locatarios de mercados, central e industrial social
pim 90 Reg P de abasto (1.2.4 PROMUPINNA)
Municipio de Puebla, realizadas
Implementar talleres y actividades en
Captar 3,450 asistentes mediante talleres materia de culturla de la transparencia
. . . y actividades en materia de cultura de la 3. Por padrén permite la dlfuslon de‘| lderechg humc?\_no de Derecho a Ia, libertad
Estrategias para fomentar un municipio abierto, $459,958.00 transparencia y gobiero abierto (Bajo $0.00 o poblacion 50.00% $0.00 acceso a la informacion en nifias, nifios y x | deexpresiony de 422
implementadas demanda) (4.2.2 PROMUPINNA) (5.27.1 objetivo adolescentes y despertar en ellos el interés acceso ala
PROIGUAL[;A.D) o ! de contribuir a la construccién de una informacion
ciudadania activa e interesada en los
asuntos niblico:
Captar 1,000 asistentes en los eventos Contribuye a fortalecer los mecanismos de
anuales con la finalidad de consolidar la 3. Por padrén conocimiento, difusién y uso del derecho de Derecho a la libertad
Estrategias para fomentar un municipio abierto, cultura de la transparencia y acceso a la ; - acceso a la informacién y la transparencia, de expresiony de
implementadas $459,958.00 informacién publica municipal (Bajo $262,958.00 ° gg.belzsloon 33.33% $87,643.90 con la finalidad de incrementar la X acceso ala 422
demanda) (4.2.2 PROMUPINNA) (5.27.1 ) participacion de las nifias, nifios y informacion
PROIGUALDAD) adolescentes en dichos temas.
Contribuye a fortalecer los mecanismos de
Capacitar 500 espectadores virtuales en 3. Por padrén conocimiento, difusion y uso del derecho de Derecho a la libertad
Datos personales en posesion de las dependencias proteccion de datos personales a través de . . o acceso a la informacién y la transparencia, de expresiony de
y entidades del gobierno municipal, resguardados $60,000.00 medios de difusion (Bajo demanda) (5.27.2 $40,000.00 ° Eggl:s:jon 33.33% $13,332.00 con la finalidad de incrementar la X acceso ala 422
PROIGUALDAD) (4.2.2 PROMUPINNA) ) participacion de las nifias, nifios y informacién
adolescentes en dichos temas.
Capacitar 3,000 servidoras/es publicas/os
através de cursos y talleres de distintos Libertad de expresion
Talento y recursos humanos al servicio de la $1.120,000.00 temas, incluyendo cursos con perspectiva $0.00 2. Proporcién 26.92% $0.00 Incluye temas relacionados con la X de accesopa la y 333
ciudadania, Potencializado e de género y derechos humanos (Bajo . demografica ) ) proteccion integral de NNA informacion. e
demanda) (3.3.3 PROMUPINNA) (5.21.4 )
PROIGUALDAD)
Contratar 3 servicios:
1.- Telefonia digital y analégica 2.- Internet 2. Proporcién Incluye temas relacionados con la Libertad de expresiony
Tecnologias de la Informacién, fortalecidas $127,518,721.00 municipal $14,483,346.00 aemopréfica 26.92% $3,898,916.74 rothtleyccio'n integral de NNA X de accesoala 423
3.- Internet pablico gratuito wifi (5.21.3 9 p 9 informacion.
PROIGUALDAD) (4.2.3 PROMUPINNA)
Realizar 1 accién de seguimiento al Al generar un proyecto de solucion a una Ds;‘;?goanz:';sn
Acciones para la formulacién de proyectos de proyecto de solucion a una problemética 2. Proporcion 5 problematica urbano-ambiental se atiende .
politicas pablicas, implementadas $ 70,000.00 urbano-ambiental de la Microcuenca $0.00 demografica 26.92% $0.00 el bienestar de la poblacion, incluyendo a X b|§neslar"y a ':" salno 275
Puente Negro (2.7.5 PROMUPINNA) NNA esarrolio integral.
Con acciones de seguimiento al Derecho a vivir en
Acciones para la formulacion de proyectos de Realizar 1 accién de seguimiento al 2. Proporcion anteproyecto del Prog rama de Desarrollo condiciones de
o par: : proys $ 70,000.00 anteproyecto del Programa de Desarrollo $0.00 . porc 26.92% $0.00 proyecto g X | bienestar y a un sano 273
politicas publicas, implementadas demogréfica Cultural se atiende el bienestar de la .
Cultural del 2021 (2.7.3 PROMUPINNA) A desarrollo integral.
poblacién, incluyendo a NNA
Realizar 3 etapas de un diagnéstico para AL realizar un diagnéstico para generar D:(r)zcd:\coioanzg/ltrj:n
Esquema para la integracién de la cartera de $  503334.00 generar politicas publicas para la gestién $253,334.00 2. Proporcién 26.92% $68,197.51 politicas publicas para la gestion integral de X | bienestar y a un sano 275

proyectos locales, implementado

integral de areas verdes en el municipio
(PMDUS 3.1.1.1) (2.7.5 PROMUPINNA)

demografica

areas verdes se da atencion a los NNA,
como parte de la poblacion del Municipio

desarrollo integral.
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Acciones de vinculacion para la proyeccion del

Realizar 15 acciones de vinculacion con
perspectiva de género y derechos

2. Proporcién

Las acciones de vinculacion generan

Derecho a la igualdad

IMPLAN. realizadastl $  161,000.00 humanos a escuelas de nivel secundaria $0.00 demografica 26.92% $0.00 atencion a los NNA, como parte de la sustantiva 41.1y4.1.2
! (4.1.1y4.1.2 PROMUPINNA) (Carta P 9 poblacién del Municipio
1.1.1) (2.3.4 PEP)
Participacién ciudadana a traveés de la Secretaria IE2aC“ézrsgj(?:edr:i’sa(rjtiecf;aiaig:accill?ga?g:a 2. Proporcién Acciones de capacitacion incluyendo al
. X o
(E:j‘i?j\;té\;:e I?:ni?/?;:gs de Participacion $ 51,000.00 (2.8.3 PROIGUALDAD) (4.2.2 $45,000.00 demografica 26.92% $12,114.00 consejo de NNA Derecho de participar 422
P PROMUPINNA)
Participacién ciudadana a traves de la Secretaria E;sgif i:ﬁ;;?jf;e: [(1)? I?Jzu(sélg:s?olsnsde 3. Por padrén Acciones de difusién incluyendo al consejo
Ejecutiva de los Consejos de Participacion $ 51,000.00 ajos realizados p J $0.00 o poblacién 5% $0.00 ¥ J Derecho a participar 4.1.2
Ciudadana, promovidall Participacion Ciudadana (4.1.2 objetivo de NNA
! PROMUPINNA)
Coordinar 2 reuniones de vinculacion,
Participacion ciudadana a través de la Secretaria comunicacién y colaboracion con 2. Proporcién Las acciones de vinculacién generan
Ejecutiva de los Consejos de Participacion $ 51,000.00 municipios para fomentar la cultura de la $0.00 y porc 26.92% $0.00 atencion a los NNA, como parte de la Derecho a participar 411
. L P demografica . L
Ciudadana, promovidal participacion ciudadana (Bajo demanda) poblacién del Municipio
(4.1.1 PROMUPINNA)
Enviar 1 base de datos a la Tesoreria
Municipal como propuesta del
Datos que conforma el anexo para el
Estrategias en materia de la metodologia del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2. Proporci6n dictamen de anteproyecto de presupuesto
g ga $ - 2023 ylo informacién correspondiente al $0.00 - Proporc 26.92% $0.00 proyecto de presup! Derecho de prioridad 344
Presupuesto basado en Resultados, realizadas i demografica de egresos dando atencion al
proceso de programacion y PROMUPINNA
presupuestacion 2023 (3.4.4
PROMUPINNA)
Monitorear 35,000 impactos referentes al 2. Proporci6n Difusién del quehacer gubernamental que Ds;eg:i:sliﬁgbe(?:d
Analisis del quehacer gubernamental, realizado $4,000,000.00 quehacer gubernamental (5.23.2 $2,00000000 | % MOPO R 26.92% $538,400.00 erv e g i 421
PROIGUALDAD) (4.2.1 PROMUPINNA) 9 P ¢ i
informacion
Publicar 6,000 acciones del Gobierno Derecho a la libertad
Informacién del quehacer gubernamental en medios Muricipal a través de las redes sociales 2. Proporcion de expresiony de
digitales difund\ga g $43,250,000.00 (Bajo demanda) (5.23.1y 5.23.2 $0.00 &emopréfica 26.92% $0.00 Accién dirigida a la inclusion de NNA acgeso a I: 421y422
grales, PROIGUALDAD) (4.2.1y 4.2.2 9 oo
PROMUPINNA) fnrormacion
Publicar 30 campafas en portales digitales Derecho a la libertad
Informacién del quehacer gubernamental en medios (Bajo demanda) (5.23.1y5.23.2 2. Proporcién . . de expresiony de 151,1111y
digitales, difundida $43,250,000.00 PROIGUALDAD) (15.1, 1.11.1 y 2.6.1 $29,250,000.00 demografica 26.92% $7,874,100.00 Difusion social que llegue a NNA accesoala 261
PROMUPINNA) (Carta P 3.2.1y 4.2.2) informacion
Publicar 15 campafias en redes sociales Derecho a la libertad
Informacion del quehacer gubernamental en medios (5.23.1y5.23.2 PROIGUALDAD) (1.5.1, 2. Proporcion o P, . - de expresiony de 151,1111y
digitales, difundida $43,250,000.00 111.1 y2.6.1 PROMUPINNA) (Carta P. $3,800,000.00 demografica 26.92% $1,022,960.00 Accion dirigida a la inclusién de NNA accesoala 261
321y422) informacién
Reg\l_;ar 360 acciones de elaboracmn y Derecho a la libertad
Informacion del quehacer gubernamental en medios revisién de la imagen institucional del 2. Proporcion Accién dirigida a concientizar y fortalecer a de expresiény de
! au ou 105 | $43,250,000.00 gobierno municipal (Bajo demanda) (5.23.1 $0.00 - Proporci 26.92% $0.00 1on dirigi lentizary xpresiony 261

digitales, difundida

y 5.23.2 PROIGUALDAD) (2.6.1
PROMUPINNA)

demografica

los NNA

acceso ala
informacién
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Informacién del quehacer gubernamental en medios

Realizar 10 campafias de publicidad

2. Proporcién

Accion dirigida a concientizar y fortalecer a

Derecho a la libertad
de expresiony de

3 $43,250,000.00 institucional (5.23.1y 5.23.2 $10,200,000.00 . 26.92% $2,745,840.00 26.1
digitales, difundida PROIGUALDAD) (2.6.1 PROMUPINNA) demografica los NNA acceso ala
informacién
Difundir 800 piezas informativas (boletines, Derecho a la libertad
notas y comunicados) del quehacer 2. Proporci6n Accién dirigida a concientizar y fortalecer a de expresiony de
4 Informacién del quehacer gubernamental, difundida | $52,300,000.00 gubernamental en los diferentes medios de $0.00 . Propore 26.92% $0.00 9 y P Y 421
. demografica los NNA accesoala
comunicacion (Bajo demanda) (5.23.2 informacion
PROIGUALDAD) (4.2.1 PROMUPINNA)
Ela_borar 3 publlcamone_s tlpg periédico con Derecho a la libertad
el fin de establecer a difusion del quehacer 2. Proporcién Accion dirigida a concientizar y fortalecer a de expresiény de
4 Informacién del quehacer gubernamental, difundida | $52,300,000.00 gubernamental $300,000.00 &emopréfilza 26.92% $80,760.00 los II\INAI ol lentizary a:gesol a IZ 421
(5.23.2 PROIGUALDAD) (4.2.1 9 e
PROMUPINNA)
Desarrollar 20 campafias de difusion
social, cultural, turistica, para la juventud y Derecho a la libertad
4 [Informaci6n del quehacer gubernamental, difundida | $52,300,000.00 en materia de seguridad en medios de $48,000,000.00 | 2 Proporcion 26.92% $12,921,600.00 Accion dirigida a la inclusién de NNA deexpresionyde | 4500400
comunicacion (Bajo demanda) (5.23.1y demografica acceso ala
5.23.2 PROIGUALDAD) (4.2.1 y4.2.2 informacion
PROMUPINNA) (PEP 2.2.1)
Desarrollar 50 publicaciones impresas a
través de las cuales se den a conocer Derecho a la libertad
4 [Informaci6n del quehacer gubermnamental, difundida | $52,300,000.00 planes, programas y acciones del $4,000,000.00 | 2 Proporcion 26.92% $1,076,800.00 Accion dirigida a concientizar y fortalecer a deexpresionyde | 451 y422
quehacer gubernamental (5.23.1y5.23.2 demografica los NNA accesoala
PROIGUALDAD) (4.2.1y 4.2.2 informacién
PROMUPINNA)
TOTAL $98,219,781.28

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el Articulo 2 de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; y el Criterio 76 del indice de

Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2017.
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Grafica 5. Comportamiento histérico de los pagos de deuda realizados durante 2008-
2021
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Fuente: Tesoreria Municipal.- Registros efectuados en el Sistema SAP.

Cuadro 34. Integracion del saldo de deuda publica

FECHA
INSTRUMENTO INSTITUCION GARANTIA No. DE CREDITO I-:-\IATISE/I_\?ED;E SUSCRIPCION Y SALDO AL S0 DE

VENCIMIENTO NOVIEMBRE 2021

Banco Interacciones,
P S.A. actualmente 35% de las Participaciones
Crédito simple Banco Mercantil del del EAIS 28 227168 TIIE+ 0.25 | Ago-08 Ago-23 $0.00
Norte S.A.

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA $0.00

Fuente: Tesoreria Municipal.- Notas a los Estados Financieros al 30 de noviembre de 2021, formato denominado Endeudamiento
Neto al 31 de enero y al 30 de noviembre de 2021 y formato denominado Intereses de la Deuda al 31 de enero de y al 30 de
noviembre de 2021, con base en los criterios 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57 y 59 del Catalogo de Criterios de Evaluacién para la
Elaboracion del indice de Informacién Presupuestal Municipal (1IPM) 2020 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.
Nota: El Crédito por 580 millones de pesos, contratado con Banco Interacciones S.A., el 26 de Agosto de 2008, fue liquidado en su
totalidad y de forma anticipada el 22 de enero de 2021.

Cuadro 35. Amortizaciones a capital y pago de intereses de la deuda publica

PAGOS A
CAPITAL (01.01.21
-30.11.21)

SALDO AL
01.01.21

PAGOS A INTERESES

INSTITUCION (01.01.21 - 30.11.21)

SALDO AL 30.11.21

Banco Interacciones, S.A.

actualmente Banco $41,628,229.46 $41,628,229.46 $147,003.75
Mercantil del Norte S.A.

$41,628,229.46 = $41,628,229.46 $147,003.75

Fuente: Tesoreria Municipal. - Formato denominado Endeudamiento Neto al 31 de enero y al 30 de noviembre de 2021 y formato
denominado Intereses de la Deuda al 31 de enero de y al 30 de noviembre de 2021, con base en los criterios 53 y 56 del Catalogo
de Criterios de Evaluacion para la Elaboracién del indice de Informacion Presupuestal Municipal (1IPM) 2020 del Instituto Mexicano
para la Competitividad, A.C.
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